/FE [ ot
REPURLIQUE POPULAIRE DU BEKLE
r-’_“_____‘___

_______ DECRET N° 84-360 du 26 Septembre 1984

portant ratification de la Gonvention
de 1'Union Panafricaine des Postes.

L PREZSIDENY DE Lé RuPUBLIQUE,
CIZF DE L'BTAT, PRESIDENT DU
CONSEIL EXZCUTIF NATIONAL, '

VU 1tordonnance H° T7-32 du 9 Septembre 1977 portant promulgation
de la Loi Fondementale de 1la République ropulaire du Bénin et
les Lois Constitutionnelles qui 1tont modifiéde

VU 1le déoret [° 84-322 du 3 Aoli 1984 portant composition du Consell
Exéoutif Netional et de son Comité Permanent ;

VU 1e dderet II° 84~238 du 6 .Juin 1984 portant transmission au Comité
Permenent de lL'Assemblée Nationale Révolutiomnaire, pour autori-
sation de ratification,de le convention de 1l'Union Peanafricaine
des Postes j

VU  le déoret WO 84~337 du 31 AoQt 1984 phargeant le Camsrade Romain
VILON-GUEZO, Président du Comité Permanent de 1'Asgsemblée
Netionale Révolutionnaire,de 1iintérim du Président de la Républi-
que 3 '

vu 1la décision N° 84~52/ANR/CP/P du 14 Septembre 1984 autorisant la
ratification de la Gonvention de 1'Unlon Penafricaine des Postes;

DECRTE ¢

Article ler.~ est ratifiée 1lea Tonvention de 1'Union Panafricaine des
Postes dont le texte se trouve ci-joint.

Article 2e~ Le présent décret sera publié au Journal Officiel.-

Pait & Cotonou,; le 26 Septembre 1984

Pour le Président de la République,
Chef de 1'Btat, Priésidént du Cgnseil
Exéeutif National, le Présidefit du
Comité Permanent de 1'Ass
Révolutionnaire, chargé

Roma, N=GUEZO o=




Le winistre de 1'Information
et des Communications,

Ali HOUDOU &~

Amgliations : PR 8 SA/CC/PRPB 4 CP/ANR 4
Tutres Ministeres 13 SGCEN 4 SPD 2
Sectiong 4 DCCT=Gde Chanc. ONEPI 3 FASJEF

JORPB 1.4~

1

Pour le Ministre des Affals
res Etrangéres et de la
Coopération , le Ministre
Dé18gué aupres éu Président
de la République, Chargé de
1tIntérieur, de la Séeurité
Publique et de l'Administra=-
tion Territoriasle, chargé

de 1'intérim,

S

<

EBdougrd ZODEHOUGAN.~

OPC 6 PPC 2 MIC-MISPAT 8
DPE~DIC=-INSAE 6 BCP 1 IGE et ses
—RN-DAN 8 OPT 2 Préfets 6
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‘ . PAPU/CP/WP/3/Revet (I) T
SO CONVENTION DE I,'UNION PANAFRICAINE DES POSTES

PREAMBULE

Nous, Plénipotentisires des Gouvermements des Etats membres de
e 2 }Organimption de 1'Unité Africaine (0UA ),

Conformément aux principes et objectifs de la Charte de 1'0UAg

Conscients dwr-r8le important que Jouent les services postaux enm
. _.matiéme—do-communications entre les peuplesy

Convaincus de la nécessité de créer un mécanisme permanent chargé de
---goordonner les décisions-adoptées en matiédre de développement et de fonetiony

nement desdits services postaux j

Désireux de contribuer, grace au fonctionnement harmonieux des
services postaux, au développement de la coopération surtout en matidre de
. --gooperagtion interesfricaine dans les domaines culturels, sociaux et éconsmie

quest

Considérant la résolution CM/Rese586 (XXIX) sur la création d'ume
Union Panafricaine des Postes telle qu'approuvée par la 14éme session de 1a
Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernementy

Semmes convenus de ce qui suit ge

CHAPITRE T
CREATION, COMPOSITION, LANGUES DE TRAVAIL ET SIEGE DE LUNION

_&;t;gle 1 = Oréation de 1'Union

Par la présente Convention, les parties contractantes constituemt

1%Union Panafricaine des Postes (UPAP) dénommée ci-aprés " 1'Union ",L'Union

est une institution spécialisée de 1'OUA dans le domaine des services postauxe

Article 2 = Composition de 1'Union

L'Union est composée des Ftats membres de 1'Organisation de

1'Unité Africaine qui signent et ratifient 1la Convention ou ¥ adhérent.
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 — » a;tic;e 2 ~ _Langue de travail

Les langues de travgil de 1*Uniom sont celles de 1'Qrganisation

de 1'Unité Africaine (OUA ).

Article 4 » Siége de 1'Union

Le Siége de 1'Union est fixé & Arusha, République Unie de Tanzaniee

CHAPITRE 11
OBJECTIFS ET FONCTIONS

Artdgls 5~ Obiectifs de 1'Union

Les objectifs de 1'Union sont les suivants 3

a) maintenir et élargir la coopération entre les Etats membres afin

d'améliorer et de rationaliser l'utilisation des services postauxs

%)} harmoniser la structure des tarifs entre les Etats membres en
vue d'établir des tarifs compatibles avec un service de bonne

qualité et une gestion financiére saine des services postauxg

¢) encourager en Afrique la création d'instituts régionaux et souse
régionsux multi-nationaux chargés de la formation en matiére de
services postaux, en coopération avec les organisations africaines
régionales, sous-régionales et internationales ayant compétence

dans ce domaine en Afriques

d) hermoniser dans toute la mesure du possible les positions des
Etats membres de 1'Union lors des réunions internationales
touchant aux services postaux et en particulier lors des réue
nions de 1'UPUy

@) publier les informations et les résultats des recherches GONCErw
nant les services postaux au bénéfice de tous les Etats membres
et de favoriser les échanges d'informations et de personmel

entre les.administraticre dee B+qats membresa
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CHAPITRE III

. Article § ~ Organes de 1'Union

les différents organes de 1'Union sont ¢

a) Les organes permanents

1e La Conférence des Plénipotentiaires.

- g 2. Le Conseil dfadministration j et

53¢ Le Secrétariat général.

b) Les organes non-permanents

Conférences administratives et techniques,

ﬂEti°¥i z gJas,Gonférence des Plénipctentiaires

a) La Conférence des Plenipotentiaires ci-aprés dénommée 1am
"Conférence" est l'organe suprfme de 1'Union. Elle se compbse des

représentants des Etats membres dfiment accrédités.

b) La Conférence se réunit en session ordinaire tous les quatre (4)
anss A la demande d'un Etat membre et sous réserve de 1l'accord

" de deux—tiers des Etats membres, la Conférence se réunit en
gession extraordinaire.

#) Les mouvements africains de libération reconnus par 1°OUA sont &
leur demande admis en qualité d:cbservateurs & la Conférencé.

Les fonctions de la Conférence sont les suivantes 3 -

a) réviser la Convention si elle le Juge nécessaire 3

b) déterminer la politique générale que 1'Union doit suivre pour
atteindre lea objectifs énoncés & llarticle 5 de la prééente

Convention 3

#) examiner et approuver le¢ pregramme d'activités et la comptabilité
de 1'Union et fixer le plafond du budget annuel ;



PAPU/CB/WP/3/Rev. 1 (I)
Page 4

d) fixer le baréme de contributions des Etats membres H

&) fixer la structure du Secrétariat général, élire le Secrétaire
général et le Secrétaire général adjoint de 1'Union, et fixer
leur traitement, leurs indemnités et leurs autres conditiong de

service %

) eréer les organes subsidiaires qu'elle peut juger nécessaire
pour atteindre les buts de 1'Union et établir les régles

selon lesquelles ces organes doivent organiser leurs activités

,g) approuver les réglements financiers et administratifset

toutes autres dispositions régissant les activités de 1'Uniom ]

k) osnclure et réviser les pocords entre 1'Union et les autres
srganisations africaines régionales et sous régionales et
internationales § se prononcer sur tout accord provisoire
conclu par le Conseil dipdministrastion ou le Secrétariat

général avec ces organisations 3

i) edopter A 1'issue de chacune de ses sessions, un rapport gui est
adressé & tous les Etats membres ainsi qu'a 1'Organisation de
1'Uni&é Africaine (0OUA) j

J) examiner le rapport d'activités du Conseil d'administration

depuis la derniére conférence ;
k) exmminer 1le rapport dfactivités du Conseil d'administration et
du Secrétaire général du 1'Union depuis la derniére conférence

1) élire les membres du Cornseil d‘administration.

é£t§°iﬁ § - Le Conseil d‘administration

e Le Conseil d'administration ci~aprés dénommé Mle Conseil® se compese

de seize Etats membres dont quinze &lus pour quaure ans psr la Conférence, em
tenant gompte d'une répartition &guitable des siéges entre les régions de
l'Afrique, telles que définjes par 170UA et dont le seiziéme est 1'Etat membre
ou se trouve le Siége de 1'Union. Les Ftrots membres du Conseil dtadministration
sont rééligibles.
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24 les quinze membres élus du Comseil 4'Administration sont repartis
entre log différentes régions comme suit

a) binq pour la région de 1'0uest

$) trois pour 1a région de 1'Est

®) trois pour la région du Centre

d) deux pour la région du Nord

e) deux pour la région australe

74 Dans la meeure du possible, la personne désipnée par un Etat membre
,'-r #idger au Conseil doit &tre un fonctionnaire de son administratiom posteale.

4, Un siége du Conseil est coneidéré vacant lorsqu'un Etat membre n'est
pas représenté conséoutivement 4 deux sessions du Conseil ou lorsqu'uh Etat
penbre démissionmpe du Conseil ou de 1'Union,

5. Lersqu'un siége du Conseil devient vacant, la région comcernée
fésigre yn autre Etat membre qui siége au Conseil pour 1a période du mandat

du Cemgell sui reste & courir,

6' Le Censeil d'administration @

a) ddrige, contr8le et coordonne les mctivités des divers erganes de

1tUnien en matiére finaneiére, technique et autres 3

») examine le programme d'mctivités et le budget de 1'Union 4
€} établit chaque année la contribution annuelle de chaque Etat

membre au budget de l'Union ;

4) détermine le traitement de base, les indermités et autres
eonditions de service de.tous les fonctionnaires de 1'Union, a

llexception du Secrétaire général et du Secrétaire général adjoint,

<} examine le rapport annuel de gestion et les comptes vérifiés de

1*'Union présentés par le Seccrétaire général H

f) présente & la Conférence un rapport sur les activités de Y'Uniop

pendant la période du mandat quadriennal écoulsd H

‘) supervise la négeciatior. d’scenrds provisoires avec dlautres
arganisations ayant dcs activités connexes & celles de 1'Union

¢t les soumet 3 1l'approhation de la Conférence 3

8) soumet a 1a Conférence des prepesitions concermant les régles

applicables aux activités de 1'Union en matiére finaneiére,
administrative ay autre, netemment pour la passation de contrats

entre 1*Union et ses mombres pour que l'Unien puisse stteindre
ses objJectifs 3
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4) prépare 1l'ordre du jour provisoire des sessions de la Conférence
ainsl que les programmes des Conférences et séminaires techniques

que lui soumet le Secrétaire Général ;3

j) dans 1'intervalle des sessions de la Conférence, le Conseil est
1'organe de prise de décisions de 1'Union dans les limites des

pouvoirs qui lui sont délégués par la Conférence §

Article 9 - crétariat Général

1. lLe Secrétariat Général est dirigé par un Secrétaire Général assisté d'un
Seorétaire Général Adjoint. Ils sont élus par la Conférence pour une période de
quatre ans. Ils sont rééligibles une fois. Aucun dleux n'est rééligidvle a 1'un

ou l'autre des postes.

2e Le Seorétaire Général et le Secrétaire Général Adjoint sont assistés

par des Chefs de Département.

e Le Seorétaire Général est responsable devant le Comseil dtadminigtration,
by Le Secrétaire Général agit en gqualité de représentant légal de 1'Union.

- Bae Te Secrétaire Général et le Secrétaire Général Adjoint entrent en fonéan,
tions A& la date fixée au moment de leur élection, '

6e Le Secrétaire Général @

a) prépare la convocation de toutes les réunions ¢t conférences de

1'Union et en assure les services de secrétariat j
b) assure la tenue de tous documents et archives de 1'Union j

6) slacquitte de toutes autres tfches qui lui seraient confiées par

la Conférence et le Conseil 3§

d) assure la réalisation des objectifs de 1'Union tels que définis &

ltarticle 5 de la présente Convention j
o) prépare le projet de programme et de budget annuel de 1'Union et le

goumet &4 l'approbation du Conseil 3

f) prémente les comptes vérifiéc Je 1'Union ainsi que les dépenses et

recettes de l'exercice précident & 1l'approbation du Conseil 3



PAPU/CP/WP/3/Rev, 1 (1)
Page 7

“*s)"asaista_éﬂtouxee.lﬁs sessions—de. 1la Conférence des Plénipoetentiaires

et du Conseil %

"R ).agmiste ou se fait représenter aux conférences techniques et administrae

1).

1)

X)

1)

)

tives-et-aux_sémingires de 1l'Union 3
aspiste Mu se fglt représenter dans l®& mesure du possible aux réunions

et conférences auxquelles 1l'Union est invitée

nemme les autres membres du Secrétariat en assurant autant que possible
une distribution équitable entre les régions de 1'Afrique , aprés
cennditation du Conseil 3

Anforme_les Btats _membres de-toute adhésion ou dénonciation de la

présente Convention j
cemmet, B'1l le Juge nécessaire; et sous réserve de 1'approbation du
Censeil, des experts pour mener des étudec spécifiques j

publie périodiquement une revue comportant des articles touchant au

demaine des services postaux j

) assure la-distribution des documents publiés 3

o)

r)

e)

r)

B)

agsure la mise en ceuvre des déclisions de la Conférence et du Comsell §

prend avec les Etats membres les mesures nécessaires pour ltexéeution

de divers projets de programme approuvés par 1'Union j

présente & la Conférence des Piénipotentiaires un rapport dtastivités
du Seerétariat Général depuls la derniére Conférence des Plénipmtene
tiaires ;

‘présente au Conseil d'Administration un rapport annuel dlactivités du

Secrétariat Général dans l'intervalle des deux sessions j

Négeeie entre deux sessions du Conseil et sous la supervision du
Cangseil , -des_naccords-proviscires avec dlautres organisations.
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“Pe__Postes vagants au Secrétariat

Lorsque
a)

»)

0)

8!

le poste de Secrétaire Général devient vacant, le Secrétaire Génée
ral Adjnint assume 1Yintérim du poste jusqu'd la session suivante

de la Conférence,

le poste de Secrétaire Général Adjoint devient vacant, le Secrém
taire Général désigne, sous réserve de 1°approbation du Conseil
ltun des Chefs de Dépactement pour assurer 1'intérim jusqu'd la

segsion sulvante de la Conférence.

les postes de Secrétaire Général ei de Secrétaire GAnéral Adjoint
deviennent vacants; le Chef de Département le plus ancien au |
siége de 1'Union assume par intérim les fonctions de Secrétaire
Général et le Chef de Département le plus ancien aprés lul assume
les fonctions de Secrétaire Général Adjoint jusqu'd la prochalne

session de la Comférence,

un poste de Chef de Département cevient vacant, le Secrétaire
Général désigne 1l'un des experts du Déparimment concerné puur
assurer par l7intérim les fonctions dec Chef de Département jusqu'd

la nomination d'un nouveau Chef de Département,

8e s‘m gy Secrétariat Général

a) Dens 1'accomplissement de leurs foncticns, le Secrétaire Général,

LY

Le Secrétaire Général Adjoint et les Chefs de Département et tout
le personnel de 1'Union ne doivent solliciter ni accepter d'inge -
truoction dfaucun gouvernement ni d’atcune autorité étrangére a
1'Union. Ils doivent sfabstenir de tout acte incompatible avee

les bute et objectifs o 1'Tn7on,

Les Etats membres de 1'Union slengagent 4 s'abatenir dlexercer
une quelconque influence sur les fonctionnalres &lus et les

personnel de 1'Union dans 1lexercice de leur fonction,
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¢) Le Secrétaire Général, le Secrétaire Général Adjoint et le person=

1el du Secrétariat Général ne doivent en aucune fag:n avoir des

intér2ts dans les enireprises et sociétés des services postaux,

~ Axtiple 10 = Conférences technigues et administratives

1o

3e

L

S5e

Les o6rganes non-permanents de 1'Union comprennent les

conférences techniques et administratives.

Le-Secrétaire-Général peut -onvogquer les coaférences technie

ques et administratives pour discuter des questions particun

liéres ayant trz’* aux scrvices postaux.

Les Décisions prises lors de ces conférences doivent dans
tous les cas &tre conformes aux dispositions de la présente

Convention,

L'Ordre du jour d'une conférence technique ou administrative:
peut comprendre toutes les questions de nature continentale
relevant de la compétence de la conférence technique et

administrative.

Les régions reconnues par 1'0UA peuveat organiser et tenir

des conférences tcchniques et administratives ef. 4 partir des
décisions priseslors de ces conférences, soumettre des propew
gitions & 1'Union pour examen et pour toute action Jugeée
nécessaire & entreprendre, L'Union peut organiser et tenir

de telles conférences sous~régionales dans 1'intérft du

dévoloppement des services postaux,

CHAPITRE TV
DISPOSITIONS FINANCIERES

ticle 14 = Fimances de 1'Union

Les recettes de 1°'Union sont :

a) les enntributions des Etats membres fixées d'aprés un bareme
établl par la Conférence j

B) les contributions extrar~budgétaires des Etats membres approuvées
rar le Conseil ;

e) tout autre fonds mis & la disposition de 1¢Union sous réserve
da llgpprobation-du (onseil 8
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2e Les dépenses de 1'Union comprennent les dépenses afférentes s
a) aux sessionsde la Conférence 3
b) aux sessions du Conseil 3
¢) au Secrétariat Général
d) aux Conférences Administratives et techniques

e) & toute autre activité relative aux buts et objectifs de

1'Union en particulier dans le domaine de 1la fermation,

e Lersqu'un Etat mernbre ou un groupe d'Etats membres entreprend des
recherches avec l'aide de 1'Unjon, lec dépenses encourues powr de telles recherw
ches sent & la charge de cct BEt.t membre ou de ce groupe d'Etats membrea,

L, Lem Etats membres pazient 4 1'avance leur contribution annuelle

ealaulée sue la base du buget approuvé par le Conseil,

Se Ayx termes dc i. rrésente Convention, tout Etat membre en retard

de deux ans eeuséeutifs dcxus ses puicments 4 1'Union perd son dreit de vote.

Ge Le Gouvernement de 1'Ht:t membre sur le territoire duquel siége
le Secrétariat Général avance autant que possible & ce dernier les fonds

nécessaires en attendant leur remboursement par les Etats membres de 1'Union,
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les comptes de 1'Union sont tenus dans la monnaie gpécifiée

par le Conseil.

8e Ltexercice financier de 1'Union est le mféme que celui de 1'OUA,

CHAPITRE V

DISPCSITICNS GEMZRALRS

Article 12 = Statut jvridi-ue de 1'Union

Te Sur les territoircs des Ltats membres,
a) L'Union a l¢ droit de conclure des contrats juridiques,

d'acheter. de posséder et de vendre des biens,

b) L'Union jowit du statut =accordé zux organisations

internationales,

8) Le personnel de 1'Union jouwit des priviléges et immunités
pccordés aux termes du Protocole additionnel a la
conwention Génirale de 1'0OUA sur lloctroi des priviléges
et immunités y compris la délivrance de LaissezeqPasser aux

fonctionnaires des institutions spécialisées de 110UA,

2e Le Secrétairec Général est chargé de conclure swee le
Geyvernement de 1'Etat sur le territoire duquel est #tabll le siége de

1'Unien, un aceord régissant le statut du siege de 1'Unien,
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Article 13 o~ Droits ct ¢bllipstions des Etats membres de 1'Union

Tous les Etats membres Jcuissent des mémes droits et ont les
m&mes devoirs., Ils s'engageant 4 recpecter scrupuleusement les dispositions

de la présente Convention.

Article 14 ~ Réglement Intérieur

L*Union adopte son propre réglement intérieur,

Article 15 = Pouvoirs dis délégations aux conférences et réunioms de 1!'Uniop

La délégation envovée par un Etat membre A& une conférence ou
¥ b

réunion de 1'Union doit &tre accréditée conformément aux dispositions suivantess

a) pour la conférence, par un acte signé du Chef de 1'Etat ou du

premier Ministre ou du Ministre des Affaires Etrangéres ¢

B)  pour toutes les autres réunions de 1'Union, les délégations

doiven: Btre dirunt accréditées.

2e Les instruments d'accréditation cités aux paragraphes (a) et (b) du
présent article conférent aux délégations les pleins pouvedrs et, le cas

éehéant, le droit de signer les actes finals.

Article 16, Réglement des diffdorerds

Te Trut différend né de L+ir*erpréi*-tion ou de 1'applieatien d'une
ddspesition quelconque de la poiésente Convention ou de ses annexes doit #tre
soumis & la médiation d'un Et-t rmembre qui n'est pas partie au différend

aprés que la tentative dfarrongercent 4 l'amiable du Secrétaire Général de

1%Unien ait écheuné.
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Fn cas dféchec de la médiation, le différend est soumis & un tri-
bunsl d'arbitrage & liinitiative d'une des parties au litige Ou du Séorém
taive Général de 1°'Union. Le Tribunal dlarbitrage et coaposé de trois

Etats membres désignés de la rmanlére suivante -

a) deux arbitres désignés chacun par une des parties %

b) un troisidme arbitre désigné dfun commun accord par
1es arbitres choisis par les parties et appelé & présider le Tribuncl
dtarbitrage. Ce troiscidme arbitre doit aussi 8tre un poye membre de 1'Union
non impliqué dans le diffirend.

e Dens le cae ou les deux arbitres ne peuvent tomber atgccord sur le
cholx du troisiéme arbitre, ch.que arbitre prepcse un troisiéme arbitre
n'ayant aucun intérét dans le différend. Le séerétaire Ginliral de 1'Unlon

prooéde alors & un iirage au cort pour déniener le troisiéme arbitre.

L, 84 les membres du Tribuna} dlarbi‘rzge ne sont pas désignés dans

lecz trois mois qui cuivent la date de la demaade a'arbitrage, l'une guels
conque des parties au litige pout demander au Sécrétaive Général de l'Union
de prooéder aux désignations nécessaires 4 moins que liunion ne soit elle-
mlme partie au litige, auquel cas les désignatione sont prononcées par le

S &orétaire Géniéral adoministratif de 1'Crganisaticn de 1'Unité Africaine.

Se TLa décision du Tribungl dlarbitrasge - force obligatoire pour les
parties au litige-
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6. Les dispositions qui vrcédent me sont pas un obstacle 4 1*adop-
tion par les parties coniernées de tout autre mole de réglement dua litige
quelles peuvent choisir diun commun accord dans ltesprit de la précente

Cenvoention.

ARTICLE 17 « RELATION entre 17Unicn et 1¢Crmemisation de 1'Unité Afrie
ceine tO U 4)

En tant quiinstitution spéuialisée de 1'Organisation de 1'Unité
Africaine dans le dcpaine des services Postaux, 1!'Union jouit de relations
privilégées avec 1°C0L. 4 cet offet, un avcord sera conclu entre LPUPAP et
1tQUA.

ARTICLE 18 ~ Relation de 1'Union avez les Opmenismes Africajns récionaux

et Tnternation-ux

Ta Afin de favoriser uce cospéralion inter - africaine et internatio
nale totale dans l¢ doumaine dos services Fostavzx, 1" nion doit ecllaburer
avec 1'Union Postale Universelle (UPU) et les =zutres crganismes internatioe
naux dont les intértts et les activités touchent aux servic2s postaux. L!U.
nion accorde le statnt d'observaieur A ses riwnions & 11UPY et sur une base
de réciprocité ot peut inviter d autres Crganicmes a4 envoyer des observa.-

teurs sur la m&me base.
2a Des acccrds peuvent su besoin &tre conclus entre 1*Union et ces

autres organismes internaticmaux.

ARTICLE 10 ~ (Coopération technique

1e Les Etats membres de 1'Union doivent favoriser 1téchange du per-
sennel technique et des spéuinlistes, Ils échongent également des missions
d'études pour les quections Jechniques et administrativer et organisent des

groupes d!études et des simingires.
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2 Lt'Union assure la promotion et la formation de cadres moyens et
supérieurs pour les Etats memores dans les 4¢oles multinationales des
Postes en coopération sz¥ve 1'Union Postale Universelle et les asutres Or—
ganismes spécialisés dans ce domaine en Afrigue.

3a L'Uniorn peut coliaborer avec 1%UPU dans d'sutres domaines de la
soopéretion technigue.

CHAPITRE VI

LSTSPCSITIONS FINALES

ARTICLE 20 =~ Ratificatlion de la Convention

e La préseite Convention est ratifiée par ehacun des geuvernements
Bignateiress Les instruments de ratification sont adressés par voie diplo-
matique et par l'entremise du gouvernement de 1!'Etat membrs sur le ter-
ritoire duquel se trouve lc siége de 1'Union, au Sécrétaire Général qui les
netifie aux Etats mcembrese.

24 Pendant une période de deux ans & compter de la date dVentrée en
vigeur provisoire de la préscrnte Convention, chaque Etat membre signataire
Jouit du droit de vitrey mme s'il n'a pas déposé dtinstpumemts de ratifi-

eatlon dans les conditions prévues par la présente Cemvention.

S A la fin de cette péricde de deux amns, tout Eesbimesbre qui n'a
pas déposé les inatruments de ratifisation nVgura plus le dreit de vote

dans les réunions des organes de 1l'Union.
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ARTICLE 21 « Adhésiog
Te Tout Tiat memwbre de 1'OUA qui n'a pas signé cette Coxvuntion
peut y adnérer. N
2 L instrument d‘adhésion est céposé auprés du Sécrétaire Gé.-

néral de 1'Union par voie diplsmactique et par llentremise du Gouvernement
de 1'Etat membrs sur le territolire duquel se trouve le siége de 1'Unicne L1
. etitrera en vigueur le jour du dépét de cet instronent. sauf dispositions
contraires. Le Secréitaire Gindral uotifie cette albésion aux EBtats membres

et transmet & chacun dfeux une copie authent:ifiée de 1iacte.

ARTICLE 22 = ZEntiée ea v'geur de la Convention

La préseatc Ccnvection entre proviseirement en vigueur six
mois aprés sa signature par les Pléniporentiaires. Eiles entre définitivew -

ment en vigueur aprés le dépdt du dixiéns instrumens de ratification.

éE?ICLE 22 -~ Amendements

Un Etat membre ou un groups d:Ftats membres peuf‘adrésser une
provosition écerite .iamendements au Sécorétzire Général qui 1ea‘&istribue
4 tous les Etats membres an moins si¥x mois avant 1'Ixamen de nette pruposim -
tion par la conférernecc. Les amenderents prennent efiet dés quiils sont ap=
Prouvés i une majorité des deux tiers des membres de 15Union lays dfune

session de la conférence.
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_ARTICLE 24 » Dénoncighion
Te Tout Etat membre de 1'Uslon peut déronier la présente Conventien

par une notification-adressée au Sécrélaire Général par la voie diplomatique
et par l'entremise du gouvernement de l'ktat membre sur le territoire duquel
o8 trouve le miége de 1'Union. Le Sécrétaire Générali en avise les autres

Etats membress

20 Cette dénmomnciation prend effet A licxpiration dfune période
d'un an & partir du jour de réception de la notification par ie¢ Sécrétaire

Général.

- ARTICLE 25 = Suspension d‘un memi vo

1e Lg Conférence peut déi_der a la major’ié des devxetiers des

suffrages exprimés, la supension d?.a Eiac membre qui =

a) pratique ure politique contraire avx cbfectifs et
priacipes de Ll'Union

b) ne remplit pas pendan® trois années eonsécutives
ses engageme:ts financiers aup: és de L'Union

¢) refuse de raipecter les décisions de la Conférenece

qui lient tous Lles Etats membres.

2e La Conférence peut & la major.té des deux=tiers lever la suse

pension d'un Etat membre.

e Lo suspension d'un Etat membre ne dispense pas celuiwci de

remplir ses abligations financidres diurant la viricde de suspensione

e,
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