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REPUBLIQUE POPULAIRL DU BENIN

—————— DECRET We 84~250 du 22 Jum_19_§4

portant Approbation des Statuts
du Port Autonome de Cotonou.

I¥ PRESIDENT DE I4 REPUBLIQUE,
CHET DE L'ETAT, PRESIDENT DU
CONSEIL EXECUTTF NAT IONAL,

VU 1l'ordonnance N° 77-32 du 9 geptembre 1577 pbrtant promul-
gation de la Lol Fondamentale de la République Populaire =~
du Bénin et les Loils Constitutionnelles qui 1'ont modifiée,

VU le déoret N° 62-441 du 30 décembre 1982 portant composition
du Consell Txéoutif National et de son Comité Permanegt,__

VU le décret TW° 81-115 du 18 avril 1981 portant attributions,
organigation et fonctionnement du Ministére des Transports
et des Communications,

VU la Loi N° 82=008 du 30 décembre 1982 régisgant les rappdris’
entre 1'Etat, les Offices, les Sociétés d'Etat, les Sociétés
d'Econcmie Iixte ot celles dans lesquelles 1'Efat a ure """
prise de participation et fixant leurs modalités de gestion,

VU l'ordonnance N° 76-=55 du 11 octobre 1976 réorganisent le
fonctionnement de 1'Etablissement Public chargé de la
gestion du Port de Cotonou,

Le Congéil Exéeutif National entendu en ga séance. du.6 Juin

1984, |

DECRETE :

— e e o ar - = e e ~ - —

Articlé ler.~ Sont approuvéds les Statuts du Port Autonome de
Cotonou anmexd au présent décret.

—_—— e e

Article 2.~ Le Minigtre des Transports et des Communications,”

le Ministre de 1'Inspection des Entreprises Publiques et Semi~

Publiques et le Ministre ‘des Finances sont chargés, chacufl én
ce qui le concerne, de l'application du présent décret qul sera
publié au Journal Officiel.-

Palt & Cotonou, le 22 Juin 1ga4ff"

par le Président de la République -
Chef de 1'Etat, Président du Conseil A //,f’/Jf
Exéoutif Netional, b
. . _:,, i
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( w‘/’”/” Mathieu KEREEKQU
-~ oon/co.
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Le Ministre des Transports Le Minigtre de 1'Inspection dé&s
et des Communications Bntreprises Publiques et Semiw

Publiques
s ’ B o »<\
- I e )

Paul Apgosgavi AWANOU

Taofiqui BOURAINIA

Le Ministre des Pinances

k]

Iaidore AMOUSSOU
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STATUTS DU PORT. AUTONONE
DE _ COTONOU

 DITRE PREMIER

DEFINITION, SIEGE SOCIAL, OBJET, CAPTITATL SOCTAL

Article fer.~ I1 egt créé cn République Populsire dii Rénin un

- ¥%s5 1gsement Public National 3 caractere industriel ot C oM P—

cial dénommé le PORT AUTONOME DE COTONOU régi par les dispogi-
- tions des présents Statuts.

Article 2.~ Le Port Autonome de Cotonou est doté de la personna-~
13té 01vi1e{et-de L'autonomie Tinancidre.

Sous réserve des digpositions de la Loi N°.82-008 du
30 décembre 1982 il exerce son activité conformément gux Lois
et usages réglssant Ile fonctionnement des Sociétés Privées.

drticle 3.~ Le sidge social du Port Autonome eat Tixd 3 Cotonou ;
1l pourra €tre transféré en tout autre lieu du toerritoire d& "la
Républigue Populaire du Bénin par décision du Congell. Exédeutif
National, sur proposition du Conseil d'Administration.

Article 4.~ Lé Port Autonome de Cotonou a pour misgion d'gagurer
Itentretien et 1texploitation 4 Port, d'en gérer le domaine et
Qtyiggéqgtgr les travaux d'amélioration et dlextension.

“Article 5.- Un riglement intdrieur du Port Autonome do Cotondu ~

sera ¢babli par le Conseil d'Administration pour fixer les condd~
tions dans ltesquélles 1'Etablissoment effectuers les opérations
corresgpondant & son objet social.

—_— e P ’

Article 6.~ Le capital social est composé initialement s

= Par'les immeubles et le matdriel fixe dtexploitation
appartonant™d 1'Etat, pris en compte pour la valeur éstimde au
jour de la ecréation de 1'Etablissement, valeur approuvée par lo
Gouvernement., '

~ Par une dotation de 16 571 055 784 F CF4 de la Répu~
blique Populairc du Bénin.

o _~ e capital social potrra &%re atgmenté ou diminné par
decret pris en reunion du Cohgcil Exdeutif National, sur propo-
sitions du Congeil dA'Alminispration.

= Sur décigion de son Congeil d'Administration, 1'Btg-

bligsement powrra recevoir des dong et legs conformément & 1g
législation cn vigueur.
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COWSETIL D!ADMITIISTRAT IOW, DIRECTION
ENERALE, COMITE DE DIRECTTION

T T

Article 7.- Le Port Autonome de Cotonou cst administrd par un
Consell ‘d'Administration investi des Pouvoirs los plus éfendus
pour agir en toute circonstance au nom de 1'Btablissement. T1
lea exerce darg 1g limite de 1'objet social. Le Conseil
A'Administration cot chargd d'élaborer, dc faire appliquer
et de contrfler la Politique Générale deo L'Etablissemant.
Lo Port Autonome de Cotonou est grd par une Direc-
tion Générale agsistdée d'un Comité de Dircction.

“Article 8.=- Le Conscil d'Administration, par dérogation aux
dispogitions de la réglementation cn vigueur, egt corposé
comme suit s

' = Un Président nommé par déoret prls en réunion du ~
Conseil Exécutif Wational parni les membres ddsignés du Conseil
d'Administration ¢t sur propogition du Ministre de tutelle do
1'Etablisgement ;

= un Représzentant du Ministre chargé du Plan ;

e un Représcntant du Ministre chargé des Pinanceg i

= U Représentant du Ministre chargé du Traveil ;.

= Un Reprégsentant dh Ministre chargé de 1'Indugtric
= un Représentant du Ministre chargé du Commerce ;

- un Reprdédsentant du Ministre de Tutelle 3

-~ deux Représentants du Comitd de Défense de la
Révolution ;3 '

~ trois Représcntants du SYNDICAT 3

= un Représentant de la République du Niger

un Représentant de 1g République de Haute-Volta.
= un Représentant de la République du Mali.

-
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Les Administrateurs sont nommés par décret pris en
réunion du Conseil Exécutif National, sur proposition des Admi-
nistrations ou des organismes qu'ils représentent, aprés une
enqudte de moralité.

Ils deivent jouir de leursdroits civiques et politiques
et n'aveir subi aucune condamnation a une peine afflictive ou
infamante.

Le Conseil d'Administration peut consulter tout expert
dont il juge le concours utile,

le Directeur Général du Port Autonome de Cotonou et les
Commissaires aux comptes assistent aux réunions du Conseil d'Ad-
ministration avec voix consultative.

Article 9.~ Le Conseil d'Administration examine et approuve no-
amment :

- les comptes d'Gxyploitation Prévisionnels et le Budget
d'Investissement Prévisionnel établis par la Direction Générale

- les documents de fin d'exercice ( inventaire, comptes
de régultats et bilan, rapport des Commissaires aux €omptes).

Article 10.- Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation
de son Président ou & la demande de la moitié de ses membres au
moins deux fois par an, ot chague fois que 1'intérét de 1'Etablis-
sement l'exige, sur la demande des Commissaires aux Comptes ou du
Ministre d tatelle, '

Il ne peut valablement délibérer que si le nombre des
membres présents ou diment rerrésentés atteint au moing les 2/3
du nombre des Administrateurs.

En cas d'absence du Président, le Conseil d'Administration
désigne en son sein un Président de séance.,

Les décisions sont prises & la majorité des voix des mem-
bres présents ou valablement représentés et constatée par le pro=-
cés-verbal inscrit sur un registre spécial et signé par le Pré-
sicent de séance. .

A En cas de partage des voiix, celle du Président est pré-
pondérante,

Article 11.- Les Administrateurs ont droit & des Jetons de pré-
sence, Le montant est déterminé par décret pris en réunion du Con-
seil Exécutif National, sur proposition du Ministre chargé de
1'Irspection des Entrepriscs Publiques et Semi-Publigues.:

Article 12.,- Le Comité de Direction est l'organe chargé de la
gestion de 1'Etablissement,

I1 est 1l'organe supréme de décision entre deux réunions
du Conseil d'Administration,

Y



Le Comité de Direction est composé comme suit :
- Prégident : Directeur Général

-~ Vice=Président : Directeur Général AdJjoint

~ Membres Directeurs de l1'Etablissement

* 2 Représentants du SYNDICAT

¥ 2 Représentants du Comité de
Défense de la Révolution,

Article 13.~ Le Directeur Général est nommé par décret pris en
réunion du Conseil Exécutif National, sur proposition du Ministre
de tutelle, I1 est mis fin & ses fonctions dans les mémes condi-
tions, ~

Le Directeur Général ne peut exercer des fonctions. rémue-
nérées ou non dans aucune Société Commerciale, Industrielle ou
autre dans laquelle son Etablissemsmt ou 1'Etat n'aurait pas de
participation.

Le Directeur Général peut &tre assisté d'un Directeur Gé-
neral Adjoint nommé dans les mémes formes et conditions que lui,
Il remplace le Directeur Général en cas d'absence ou d'empéchement,

Article 14.- Le Directeur Général exerce tous pouvoirs de direction
et de gzestion de 1'Etablissement au nom du Comité de Direction sous
réserve

1% - des attributions du Conseil d'Administration
2° - des attributions des Commissaires aux Comptes.

Le Directeur Général a pouvoir de gérer 1'Etablissement
et d'agir au nom de ce dernier,d'accomplir ou d'autoriser tous
actes et opérations relatifs & son objet et de représenter 1'Eta-
blisgement, :

Sous réserve de l'inaliénabilité des immeubles et du maté-
riel fixe apportés par 1'Etat & titre de dotation, il a notamment
les pouvoirs énumérés aux alinéas suivants qui sont énonciatifs et
non limitatifs.

I1 décide de tous achats, location, échanges et aliédnations
des biens meubles et immcubles ainsi que de tous retraits, trans-
ferts, concessions et aliénations de valeurs de 1'Etablissement,
sous réserve de la restriction ci-dessus. o -

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et de 1'au=
torité de tutelle, il décide, dans le cadre de 1l'objet et sous ré-
serve des autorigations administratives nécessaires, de la création
de toutes Sociétés ou du concours & la fondation de toutes Sociétés,

Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du
Conseil d'Administration et de l'auturité de tutelle, il intéresse
l'Etablissement dans toutes affaires ou sociétds constitudes ou a
constituer par voie de souscription ou autres titres et générale-
ment par goutes formes quelcongues,

. € -
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Dans les mé&mes conditions gue ci-dessus

- I1 fait a toutes les sociétés constitudes ou a constituer,
apport de telles parts de l'actif social qu'il appréciera et nc
comportant point la dissclution ou la restriction de l'objet
social 3 ‘

- I1 fait établir et signer par tous délégués tous statutls,
déclarations de souscription et versements et autres actes utiles;

- 11 regoit en reprézentation tous titres, actions, obli-
gations, droits sociaux ou rémunérations quelconques

- 11 accepte dans toutes sociétés, sous réserve des incom-
patibilités définies a l'article 13, toutes fonctions, tous mandats
de gérant, d'administrateur et autres, et peut les faire exercer
par tel délégué qu'il apprécie ;

- I1 congent, accepte et résilie tous baux et locations
avec ou sans promesse dec vente 3

- I1 crée, outre la réalisation de travaux qui font 1l'objct
méme de 1l'Etablissement, les ateliers, usines, dépfts, locaux,
agences ou succursales nécessaires ;3 11 les déplace ou les sup=-
prime,

-~ Apreés avis conforme du Conseil d'Administration, il
hypothéque tous immeubles de 1'Etablissement, corgent toutes anti-
chreses et délégations, donne tous gages, nantissements ou autres
garanties mobiliéres ou immobiliéres de guelque nature gque ce soit,
congent toutes subrogations avec ou sans garantie ;

~- I1 accepte en pnyement toutes annuités et délégations et
accepte tous gages, hypotheques et autres goranties sous réserve
de lo restriction mentionnée aux alinédas 1 et 3 du présent article;

- 11 demande, accepte, rétrocéde, modifie et méme résilie
toutes concessions, prend part a toutes adjudications, fournit
tout cautionnement ou en opére le retrait

- Il contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'Adminis=
tration et 1'autorisation du Gouvernement ;

- 11 autorise tous lraités, compromis, transactions, ac-
quiescement, désistements ainsi que toutes délégations, antério-
rités et subrogations avec ou sans garanties et toutes mainlevdes
d'inscription, de saisie, d'opposition avant ou aprés paiement sous
réserve des dispositions des alinéas 1 et 3 du présent article.

~ I1 arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes
ainsl que sur les activitiés ¢t 1la situation de 1'Etablissement 4
Ces documents sont adressés au Ministre de tutelle, aprés appro-
bation du Conseil d'Administration.

e v a/ ocar



Le Directeur Général nomme et révogue, dans le respect de
la réglanentation en vigueur, tous agents et employés de 1'Eta-
blissement, & l'exception du personnel de direction, fixe leurs
attributions ainsi que les conditions de leur admission,

Pour le personnel de direction, il requiert l'avis du
Consell d'Administration et du Ministre de tutelle pour son re-
crutement et son licenciemont,

.

Le Directeur Général peut, aprés avis du Conseil d!'Admi=
nigtration, congentir des délégations partielles de pouvoirs a
des membres du personnel pour la gestion courante de 1'Etablis-
sement,

Article 15,- Toute convention intervenant entre le Port Auto-
nome de Cotonou et 1l'un de ses Administrateurs ou le Directeur
Général doit &tre soumise & 1'zutorisation préalable du Conseil
d'Administration. -

Il en est de mfme des conventions auxquelles un Adminis-
trateur ou Directeur Géndral est indirectement intéressé ou dans
lesquelles il traite avec 1'Etablissement par personne interposée.

Sont également soumises & autorisation préalable les
conventions intervenant entre 1'Etablissement et une Entreprise,
81 1'un des Administrateurs ou le Directeur Général de 1'Etablige-
sement est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
Administrateur, Directeur Général.
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Article 16,~ Les dispositions de 1l'article 15 ne sont pas applica-
bles aux conventions portant sur des opérations courantes et con-

clues a des conditions normales.,

TITRE TIIT

DE L*ANNEE SOCIALE, D-S COINPTES SCCIAUX ET DE LA REPARTITION DES
ZLNEFICES

Article 17,~ Ltannée sociale commence le ler Janvier et finit le
51T Decembre,

La Comptabilit¢ de 1'Etablissement est conforme aux
dispositions du Plan Comptable Naticnal,

Lst établi, chaque annde, par le Directeur Général,

- 1'état prévisionnel (comptes d'exploitation prévision-
nelg budget d'investiscement prévisionnel) ;

- ll'inventaire, les comptes de résultats, le bilan et
le rapport dlactivité,

Ltétat prévisionnel concenne aussi bien les opé.-ations
concedées que les opeérations nce faisant pas 1l'objet d'une conces=
S10N., . ‘

Ltinventaire, les comptes dc¢ résultats, le bilan et le
rapport #lactivité sont mis & la disposition des Commissaires aux
Comptes guatre mois au plus tard aprés la cl8ture de 1llexercice,

Article 18,- Lt!'état prévisionnel est soumis au Conseil Exécutif
National pour approbation, au plus tard un mois avant le début de
ltexercice, A& défaut de réponse au plus tard quinze Jours francs
avant le debut de 1llexcrcice, 1'état prévisionnel est réputé agréé,

Llinventaire, les comptes dc résultats, le bilan et le
rapport dlactivité approuvés par le Conseil d'Administration au
plus tard cing mois apreés la cl8ture de 1'exercice, sont soumis
immédiatement 2 1'approbation du Gouvernement, et en tout cas au
Pplus tard six mois aprés la cl8ture de l'exercice.

Faute do reponse dans un délai de trente jours francs,
1tapprobation est réputdée. acquise,

Article 19,~ Le bénéfice nct tel que défini par le Plan Compitable
National est réparti comme suit

1?) Cing pour cent (5 %) pour 1la formation d'un fonds
de réserve 1légrle, Ce prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsque
le fonds de réserve a atteint une somme égale & 1/10 du Capital
Social mais reprend son cours si cctte réserve vient a &tre enta-
mée ou si le capital est relevé
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2°) Dix pour cent (1C %) pour la formation d'un fonds de
réserve extraordinaire. Ce prélévement cesse d!'%tre opéré lorsoue
son mentant a atteint les 10 % du chiffre d'affaires de¢ 1a meil-
leure année dlexploitation,

Le bénéfice net rcstant, aprés la formation do ces deux
réserves et affecté comme suit

1°) = Quinze pour cent (15 %) du bénéfice net initial
pour la constitution diune réserdve pour le rcnouvellement des
‘éguipements productifs, : '

2°) - L'excédent, soit soixante dix pour cent (70 %) du
bénéfice net initial est transféré au budget national dans les
proportions ci-apreés :

- 60 % au budget natiocnal d'investissement et d'équi-
pement,
- 20 % nu budget national de foncticonnemcnt.

- 20 % & titrc de dotation de 1'Etat au Fonds Natio-
nal d'Investissement. ‘

TITRE IV

COMMISSATIRES AUX COMPTLES

Article 20.- Prés du Port Autoneome sc Cotonou sont placés doux
ommissaires aux Comptcs remplissant les fonctions 1légales et

nomméeés par décrct pris en réunion du Conseil Exécutif National

sur proposition du Ministre chargé de 1'Inspection des Entrepriscs

Publiques et Semi-Publigues

Les Commissuires aux Comptes exécutent leur mission
conformément aux textes en vigucur,

Ils procéd.nt au moins dcux fois par an i une vérifica-
tion approfondi des comptes de trésorerie et au moins une fois
par an a une vérification approfondie dc tous les comptes de
1ltentreprise,

Ils adressent leur rapport au Conseil d'Administration.
En cas de désaccord, chacun d'eux présente un rapport sépard,

En cas de ddéces, démission ou emp@chemznt d'un ou des
deux Commissaires, i1l est procédé dlurgence & la nomination de
nouvetux Commissaires dJdans les conditions définies ci-dessus,

Les Commissaires ont droit a une rémunératicn fixée
par le Gouvernemcnt sur proposition du Conscil d'Administration,

TITRE Y

AUTORITE N5 TUTELLE

Article 21,- Lr'Zurité de tutclle du Port Autonome gte Cotonou est
le Ministre des Transports ei des Communications,
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Le Ministre de tutelle peut, & tout moment, provoquer
une reunion du Conseil dl'Administration. Dans ce cas, il propose
1tordre du jour,

Il regoit procés=verbal de toutes les délibérations du
Conseil dtAdministration,

I1 peut, dans 1la quinzaine qui suit la réception des
procés-verbaux des délibdrations du Conseil d'Administration,
deméander un nouvel examen de la question débattue.

I1 peut également, dans 1la gquinzaine suivant 1la nouvelle
délibération du Conseil d'Administration provoquée par lui, deman-
der qu'il soit sursis a 1'excécution decs ddcisions prises.

Dans ce cas, il rend compte immédiatement dv son inter-
vention au Gouverncment qui statue,

TITRE VI

LIQUIDATION DE L!ETABLISSEMENT

Article 22.~ En c2s de dissolution du Port Autonome dc Cotonou )
approuvee par un décret pris eh réumiomn du Conseil Exéeutif National,
Iodit Conmell.riple le mode de- liguidation de "LEbablisdement .




