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REFUFiLI,iUE POPULAIRE DI.J ; lr:,1{Il'l

PR,,SÏDENCE DB LA RIJPII,]L:ITiUi

T,E PRIISID]Ii\IT D!; IJ), 
'TI'PUBLIQU]]CFIEF DI LI]T.'-TI PRESID]]}iT DU

, CONSJ]TL IXIII.]tIl'I]r I{ATIONAL,

VU

Vt] Ie deicret No 82-441 ..lu liO
Conseil Exécutif National

D;riCIrijT No 84-164 du 1O :rvri] 1984

portant créâtion de 1a Cornmlssion
l,lationale des Ressources Hurnrtines

,

W

lrordonnance llo 77:i?. ç]u 9 septembrc 197T portant prornulgation
oe Ia Loi FonCa:nent;Ie :1. la i1épublique Populaire àu Bénin etla loi No 6f-OOl du J 1'év:'iey lgeS qrii 11a'complétée,

la l-oi tonstitutioru:elle No 84-00f du 6 mars 19Ei i:ortantdements à Ia Loi Fonr.tanentalc de 1a République popirlaire
Bénin,

àIlêIr-
duo

o

décembre 1ÿ82 portant composition du
et de son Comité Permanent,

SUll proposition du l,li:ri strc
lyse Economique,

du Plan, rie Ia Statistique et Èe 1rAna-

LE Cornité Pernanent du Conseil Exécutif National entendu en sa
séance du 21 mars '1 984r

Article 1er.- Il- cst créé lme Commission Nationale des Ressources
Humaine s .

Article 2

DECitIIT0

- La Commission Nationale dés Ressources Hunaile s
a tutelle r1u l,lini stre chargé du pl_en,

TITR.E I ATTRIBUTIOI'JS

est p1a-

{tl: cl e -5.- La Conrmission Naticnal-e des Ressources Humaine s est
tEargËe Aè

1o) analyser lc contexte soc.io -economl que du palls i.t soninflu:nc e sur lc développenent c1u système écjucatif
20 ) Elabor;:r r.rn

nes -on vue de contribuer
. --*iant ],interaction entre

tri--vai]- .

Jo) ContrêIer 1a jornation des
darrs les difféfents s;cteur:s dtactivité
ajustcmcnts.

po l itique nati,rnale des Ressources Hlmai-
11établissement drrxt indicateur facili-
système de formation et 1e marché du

e
â
1e

cadres et
é conomi que

leur utllisation
et proposer des

4o) Définlr 1cs
et Ia fornratl on.

dcnaines priori-taires drétudes sur 1rctrrplci

5o) À1<icr à llr rationalisaticn de 1a carte scolairesclitairc au niv.:itu nltioni.f erf vuc cie réduire Ics d.isparités
. , . régi-onales oaus, nt de :. r..t.lrds de croissnnce soclo-cuiturclle.

int er-
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6 o ) pronou,roi-r
ccs Huflltines.

Article 4.- L:

/o ) Organi- sr:r cie s sÉnrin.rircs nationar.rx por.,r la f ormatlon d.escadres de s s':r-.ri Cc s clu pcrscnnel sur ra -Lünuc ,1,1s stati stlque8 du tra-r,'eil a L 1a p].an-ir -tcaticn dL rr rc s soLlrce s hrmcine s.

3e:Ln cie :r CLI II e

Z

rentes ccmnisaions des bourses p:r scn secié-

Ia publication drr:n pérloùlque sr:r Ies Reesoul.-

n l[aticnale tcs Rosscurces Hu:railc s est repré-
§en
tai:'e pernanent oh I e représentant cIê

rÏT!.E II CJOI"TPO StrT1,JJ\i

ce Cr:n:-ier.

!dü!Slgl,1; t3 CoLtrission I'laticncle iies Resso1.1rces iJrrm.ine-s €stsûe comne suJ.i :
Gorlpo-

PREffL]TJIJCE I]L L1. TI.]EPIJBLIGUE

- Ccinseiller Te ch::-ique à 1r Educaticn llctionale
YtII,il STERI ST,\IISTIQUE ET DE Ltiil'iALYSn Ecoix0MIouE

o
DU PL.LI{. DE L,i

- Chcî .lerrrice
- C.he-f Serwice
- Direcl;eur du
- Dircctcur de
* Dircctcur c-1u

iL.: s Ilessources l{un.1inc $

MIi\.i] STEP.-[ DL;

- Dir,,. cteur
- Dire cterr
- Dirc ctcr.u'
- Dircctcr:r
- Dlrc'cteur

MINI STERE D' IJ ]-i,iS'TC]'iIFMEi,irS 1,/IO

Lù'ses et St;er.s
Cent:,c1 oê s"R ecensencnt s

s Ê-h dc 1a Flani.ilicûtion
tj-stique, cle la Ir:,c d.uction et dc l rEuploi

r]c: Iturles c-" dc fa Plarlificrtion
i1U Iielr:i j_1

ies 
^ffalres 

Sociale s
Ji s-Icets, fxamens ct Ccncor.;rs
À,. l/^-..--. -: D Dqu Li.ri u-L B ;:, j r _.rI ù ctlcrulcncSt Ju rcrscnnel rlcs

dcs Bo
Brrcau

I lil;r.:-C e
Iii,rta

x$l-I-si:Id-_iu., qtislrGirrririf,trJl U.:LTErii,,rEr, 1-rl lri j:.:, ffi

- Dir,:ctcu_i. clcs iltudes et, Ce f3 plar:_ific]tion
- Dir'.,ctet::: C.c ]rlnccignénent Ct basê.

o

ÿtr';s cer'nli.,r. TEct{EruE ET PROFE SS]LTNNEL

- Dlrec'icur dcli Etucics et de ia plenific.tion
- Dlrecr;er:r Ce l- î Ense igncnent l,Toyen Gén jral_
- Directeur dc l r En seigr:encnt t4oÿen Tech:rique et Professiorurel
MTI,IISTERE Di L' 1]]}.ISiTG]ÙE}1ENT S]LPE}IIEUR ET ]]E L.'" P.trC'I{ERCHE SCTDNTIFIOI.IE

- Dirc cteur d
- lli-rectcur ci

- Dirccteur t1

cs Etudes et d(; fr planiflcaticn
i - ! Ens:ign..ment Supétieur
,: s borJrsÊs et Secour.s Unlvcrsitaires

ulrgæBg_QlJ*i--ÀIl,.-PUtLrllJE
- Dlrc sbeur drs Etudcs et dô La plas_ilicellsn

I, IT DES .\FF;'IF.].S SoCT,,T,:S



)
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I{INTSTIRE DE L,. JtrLTI]]SSN 
',]:i

DES SI)OR.T,S

- Dire cteur di s [tr.rdc s et c]a

I,IT}]I SIIITE I:;5 i,fI.I..I]UI,3

- Dircctc,"r" Ccr, ll;urLcs et clÉ l-._i plnnificrticn
ivllNISl-li-r; llE i ?^':,;,lt,,n.fJ,!j!ElL _i' r,; L., JLr:,tUR: pOpUL.,rnr

- DircCteirr di,s !tr-ricl ct .l.r l1 P't tni,.in..rr-r'nn
- Dircctour clc 1t,\l.phr,b ltii:rtiorr
I,ENI SIERE DU TCLITTI S',IJ DE

Pl rnif i c:ti,;n

Ltr.,R.TISüi .1 il! DES LO

- DircctÈ.ur dc s iltude s et o.e 1r Ë,1aniIic?.(icn
- Dlrect'cr,rr rjc 1,.\rtisrrr:ct
JIITNI SII]I(E

r!

l)r1:: TIr.,l{

i4ENT RUR..L EI.' DIJ ],I,\CTIOI,] COO PER-ITIVE

o - Directcr-r'd.;s Etud.-s cr de ft planification
- Dircctcur di 1tÂcticn Coopér:tlve

L;ïrllrR ET irll L-' .S]rCi,R[T], lrLrjl'L ri]LID

- Di.rcctcr.r rir;- Eti riir ct d.e f:i pl:]nific;ttlôn
MIX]]STEITI; DI Lt lii]rii

--- 

-_;i

MIN] STEJ1E

- Dirc c: ter-::, r'lcl lli:u:ir. sj rrt cic :l_., plfnific:ttion
- Dircctcr-rr ,'. i ! JnC-u.r+. .i e

MINI.Sl',jRL; DI L. r -r;'f-'i.,l: i\T.,Tr{ r;,,T n

- Dd.rccteur" ilc ._- r-tulu s Lt o.c l-.1 pl -.iriiic:tion

DIS MfIIES l:,r. irr,

L.

L I EI\NJT.GII]

O - Dir'cctcur C,cr, Xt...,lr-.-, et (lÈ lr p1:nificaticn
cn c0lI,:riri-lu(;î lrE L!Il,r.BrT,lT'r,1:J I

- Directcur r.lcs E-[uL]es et cle

MfNI.STiiRti IL Cü;,,],ilrRCL

- Dlf ecteur clc I Etucic s et dc

1.r . Planif ic:ition

MINI SJ'IIIN DE L ITI.T i.'arl r,î,),tT,-,\T î:m r\i..

PlaniI i crticn
L.r PF.OI--..G,,Iüil

- Directeur dcs Etui.cs r:t d.e 1u planificaticn
MINI STIllti, llliS .',.,,Ir..l'

-___;:_:

;tr.lj ljTRANGEilE,3 ET DJ,- L..

- llp66f,1:_11;' d,-:;_. jjtuclr:: c.L ric 1a Flanifiuttion
co0PEii,.TIoti

MINISTIRE D],5 | 1 )1."; cr 1 . rr.n. n ]JE LIELl,Vl,Gii iii'
- Directeur. (lD s ù: ".c f- 11'-rni,fic1ri.-n

i;0PUL,"rJRll.-Ii] !TICE

- Di-re ctcur i,j G jtu,_l(. s e -L Ce 1:-r planif iccticn

TIE L.i PECHE

MINÏ STXIU D]] L i rr'IT

'ii.l,'

S-,ORT.S COi [4TJI{1C, ,TTCl.IS

,fllrRE lltii jÀ"-UX PU EI,IC

M]NT SIERB D];;
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l.lIlIISIl]Rii III LrIl{,Si'].-iCTIùiJ lr.,-Si rifiti-ir.'RIljiiS I']llBLI,l;iI;i.; !,'i S[l'iI-PUBLIOLTES

- Dir(. ctcur dL ril

UNIL)i\j ].tr,',Tr(rll, Llj

l-iturl.. r; ct .1.ü f i. !1.!r-rilic:,tirn

LrlS SY],[DIi- .TS ]jj]s Ti:i..V.lLLf URS )U Bljj.Iij\tr

CH,ü"IBRE DJ., COi,U'ftJiICi] F]T D tIi'ii übT'itIi,l I )ii Brlillll

Arti-cfe 6e- Le
sicu r.Ja,ùi.Jnale

i'iini strr-, slii'r1gj i.lu Pl n c..t le I-r.'s*à -nt C,- 1a Colanis-
Ccs F,osscurces H.:rlaine s.

pcete s cic Peernier Vice-Pr i sic',ent t: b cl.e Cer:xiène Vice-
reyicnncnt respcctiv:ncnt :u l,iir^Li Dtre c1u Trlivail et des

Ilccialcs et au ilinistre de 1tnnseignenen'ü Supérieur et de la
Scientlfique.

Articlc T..-,

fuSt n

Re clie:: che

Le SsÂrr ce ries Ressor.rces H,.rmeine s dlc lt D1recti.r, A" fOArt ICI(- ôr-
Ital a ci,l ta on C.tEtat essure 1c Secrétr.riat L)ernenent dc Ia Connlssj.on

et à ce titre, .i1 prépap6-' et ctnvoque l-c s scssiolrs c1e lacLtte corrnissiofr

TI,J'1]] II] oRG,,ltr l'.îI,-)1,I

c:ürprcn,,l troic (3) cor,ritJs techl-ique s :.- Lit corllission

1 o ) Conit- i::r1,1oi et S:.1 :il',-,:
2 " ) Conité Fornlticn ct Her:f 

c cticrle r,rent

f o ) Conité i)c.ulation§ Sut,j c b -,ffaircs Socinles.

Artic.l;:_.Lû.X:. Chrq::ü irni-bJ f -:.c'Eil lu.c süus 1: t js!,.n::.bi1ité .l r1m bu-
reau cc p!s- .l ?rxt r',.spcnsabIe :-t ,'j rr'ur ril)prlrtur,rr"
Artlc]-e 11,- []ecr..l-Lairi.: dc le CoraLission ll.;ti.na1e d.es Ressor.rces
ffr.mlaine:, a

toute personne JugJe

I,C
1r: Chcf Cu Servj-cc.ic.r;iessources Hufl:ine s.

f 1 coorcorute 1cs activit js :,i, s Conit,js Techniques spécialisÉs

4fËc-i-:1-à.- La C,rlririssi,rn ll:ticnlrJ.e iûr ilesscurces Huraine s se rétmit
êEless-i-Jii-crùiiraire 'le'.Lx (2) fcis pr1 rn et en session extraordlnai.resur cOnYfjca.tion ,.1,e son pr lslr:ienti
Art j- gJ.g.ll.r.-. I,e: Cùi:ritds Tech:rique s a.oivent se rJr:nir obligatoi-rementau r:,i."rs une _'.is p:.r trincsîrcâ
Ar'ürcJ.e 14.- L[l
=I?q-=,- _ ,
Ll r"IIc, ell (.),-;i ( l(j

Colxrris slcn peut faire Lppel à
besoin, pour s:t ccnp Jte:rcc.
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cle 1 -Le Pï'-

QC

)sent décrr.t ÂJyrûEÊ - Joritr:i ,iis;;csiti,-,ns anté-ct rj..,rr ijublie ûu J.)LutnlI Officicl--
tr1it à dçtoilru, 1e 10 Avril 1984

-1,: RJ.pubhlque,
t'r,-si,_lcnt.fu,

Lif Naticnal,

r eur,s contraLres

Pa:' 1<: Prr', si(1.ènt
Chef de ].rEtat
Cobsell ExJcu

I

o

Le Mintstrc du P.;n, ;-. Ir Statistlquaet dc 1tÂnalyse Ecoàeniquc,

lie-..hl.cu lüiilllK0U

i,e iiiniet
e'll (l c: -l,f

rc clu Trr.va11
fa os SociaLes

,l
,1,

o ü 'L.{ÿl-L ,\dlfphs §[,iQU

.-},--.----..r' t ::?: '::: ..le l,ii.lrJ.stre de l_ r Jrnse_ig1{ituent sun jrier.rr
et i.e 1c Rcchei.chc lcleirtlflrrrq èt.poui
1e Ivlinlstre des I'inances,

nil I]TEIRC

l 2 lilli.,1-LIiT..S..8F 12 AUTRES
l.'l i,rliI .l:lEillls 22 UNSTB 1 CCfB 1 .

ffi+HÉÉtH+r%S,i #,S tr'113, 1,,'l'ofo"ii
Président et Membres de 1a commission 25


