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REPUB!ÏQI'IE POPUITÏRE DU tsENn{

PRTSIDENCE DE I,A REPUBIIQIIE

rt T,'

DECRnI No 8lr-1 5l du tt8 rilars 1 9it1f
portant approbaticn des Statuts de l-a
Société dr.A1imçntation Générale du
Bénin (4.c.8.)r

T,E PRESINE1Iî DD I,Â REPLIBIT LIE,
cmIt DE I'ETAî, PFJSIIENI DU

COIISETI EÆCUiIF ]trNîTOI{AL,,

lrortlonrrance N" 774? du 9 Septer,rbre 1977 -portant pronulgatiÔn
de Ia loi Foiidamentale de Ia Républiq"re Populaire-àu AénIn etla loi No 83-oo1 du 3 Févrler. 19Bl qui 1ra-conp1étée ;
Ia L,oi Constitutionnelle No E4-OO3 du 6 Llars .1 984 portânt arnen-
clernenE à 1a Loi'Fonclar,rentale de 1a Répubti.c1ue iopui"irJ ÀuBérr,i:l
Ie décret No 82-441 du 30 nécembre 1982 porta.nt composLtion duConseil Exécü.tl-f Iüatlonal et. de son ôoinité pe rmane ni ;- - -

la loi No 82-OOB du 3O Décenbre 1982 régissant 1es rapporbse+lre lrEtat, 1es Offices, Ies Sociétés-dÿEtdt. fes SôàieiàsdrEconomie Mirite et celteé dans lesquerres litiiat à ""àï"i""de participatlo+ et fixorit leurs moclalités de Sà=tio;-i '--
Ie décret No 7B-2OZ du 14 Àott 19TB porte,:et approbation-desStatuts de Ia Société dt-A-Ljmentatj_on- cénéraIà- àu eA"il-iÂ.G.B. ) ;
comité Permanent du conseil Dxécutif I{ationaL entandu en saséance du I Février 19841
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4Ttic]g 1-er.-- Sont .approuvés las
ELon ueneraJ-e du 3 érLtn (â.G.8. )présent tlécret.

St.:tuts d e
te].s outiis

La Soclété d r.Ai-ioenta-
fi.gurcnt êà arinexè " au
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Article 12... le ttiin-is ti"e du Commerce (;'Ü fe Lilni-stre cles lti.rlances sont
c oui Ic conccr:ne r üc It a.pplic':-Lion du présent
ut is rliepo s itions' an-L ü ricur cs contraires notam:rent
6s 14 aollt E? 3 et c.Lui s ere pubf ié e,u Jolrrnal

cEargÉs, chacrrn en c
rté cre .l qu:L abro {ie to
1e tlrlcrct go 7B*2QT
0fficiel. *

'lait à cot onor.i, Ie
Par ]-e PrésiLlcnt cl-e la Répuh1ic1uc,

Chef de ltEt,-t, Prési-cr-ent du
Consei-I Xxécutif Nationcl, I

2ij mars 1 9û4

o

o
Ile LIir::istrc du Comrnerc e ,

LTathicu K.',ÎII|OU

I,c lriinisti'c d.es Finances ,

Isidore AI,IOUSS 0U

2 l/lC*tIF B autrcs'ltrrris-
StC']IOi{S 4 DCCI-GDE
10 UI,ID*IÀsJEP 4 BItï*

//
-Y.:: : -

lrllan&sse r!L.tr]. -L

A.rap1:iat-i,o4q :
Tërcs-7oscc 4
CHAIJC.{O}Î[ PI J
Dr.t{ 4 Joa-?B 1.

PR B SÿCC 4 CP,/ÀIIR 4 CPC 6 PIC
SPD 2 DPE*DIC-il{SAE"6 TGE IT sis

-ÀGB B CCIB 2 DB'.DCF*DSDV*DTCT*DI



STI,iTUTI-i ]I'
GltiIER.'{,it

L A SCC-IETË D,',NLIItr1I{TATION

r)TlBi,itTtI (A. c. B.)

-!-:-3-i-:-:-:-:-:-:-

TLII),-iI PlirLf.irll.

DI]F]II]TIOi'I, 5T1I(.:r I]JCIAL. OB.]1;T. CATITÀL SOCIlL

ciété dtEtat
G]J].MR.^,LE DU BENIii
staürts.

4r'.!iefe- 2,- La
esf, doîée de Ia

- Le 8iè
pourra rL. tr ansf

Article '1 er

cl-e
Conseil d.

1a So ci ét

ge Social
éré en to

glcncn'L in i,ér

.- 11 est ct-eé en Ripriruii.lue Populalrc r.|u Bénin r:ne
ce,rcc-ière conmerciirl cr.j-te ! ffJCII]TE l-)l.lLII'IEIITATIOIJ
(ri. G. B.) régie par Ies dispositlons cles présents

a

Société dr Al-inentation Générale du Bénin (4. G. B.)
pe:rsonnalité ctvile et de 1rautonomle firiancLère.o

Sous réserve des dispositions dc 1a 1oi I{o B2-O0B du fO
déeembrc .1982t elle exerce son activité conforméroent aux Lois et
usa8es régissemt 1e f onctionne r,rent dcs Sociétés Privées.

dt la Socitt4. e-:t fixr! à. Cotonou. 11
ut autre licu du Tarritoirc dc 1a Républi-
décision du Conscil- Exécutif NrationoJ_,
dt Âdnini str itir:ir.

que Popul aire du Bénin p r.r
sur proposlticn du Conscil

Article 4.- f.a Société clt rilincntaticn Génér a1e
a pour oDJe
de 1l alimen

t 1Iinportation ct 1l Cistribution d
tatir,n générr:Ic, d;s bois-.:cns et clcs

rlu Bénj.n (,1. G. B.)
c tous 1cs produits

e
sociaf.

O ,l"ttclc 6.- Le cr

,:rdmini stration pcur
cffcctucre: lcs opér

iuur dc la Société scra établi par 1r
ilixcr 1cs ccnCiti.rns dans lcsquclles.rtirns corrcspondint à son objet

-Unrè

:pit::l SocleJ;st c,.rnt: o s é initiitlcncnt
- t'ar unc do Lltj.cn tl,: JOO nif f i..ns rt. fr:yrcs CF,', du 1a Répu-

Dllque Popul;-ir., ,lu Rénin .

- lrc Cr.pitil Socicl- pourra ûtrc aug'ncnté ou clirrinué per décretr:: - pris en réunion du Conseli Exécutlf llatilà:l, s.ur pr:cpo sitiôn' d.u
Conscil d r,'drrini s-i:r.a'Lion.

Sur décislon cl.r son Conccl.r dt.^,dninistration
pourra rcccvcir clcs dons ct lcgs confurLlénent à la
vl81:eu+";

1a Société
églslation enI

II
COIJSEIL D I /i]iI.,IIJ l,!,1iP. 

.,TION, DIiliiCTrClr citlrrR,:LE CO{'ITTE DE DIRECTICI.I

Tf Titll

Articte 7.-
affi:inIstEe
p1us étenclus
11 1cs cxcrc

Lc Sociéte< d t .",Iincnt rtl.rn Générifc du Bénin (." G B) est
p. ar un Conscil dI.,ùrinistriticn inrre sti c1,., s pouvolrs J-cs
pour lgir en toutc circonstonce au nori rlt-. 1r Société.

c d r.-ns 1a linite cic l rcb jet socirl.
Le Conseif d l,\d-n-ii:istr etion est ch,rgé tl.t él,:borer, de firire

appliquer et rle conrrûl-er 1a poli.ticlue gén.JiaIe clc ltEntieprise.
.../ ...
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La Soci'ltri üt.l];Lnen'i:ti;n Günjr;Ie ciu Bé1in (
gérée pir u:re Directi,:n Ginjr-Le aslistJô ,J.run Co;-.üté'

ÀGB) est
d.e Dlreotl-cll.

,Eq]-e-6. - l,e Const'ii cl t ,"ù rir:.-l :,-i.r' ':t 1,, n e;,rt coi;.I-roi.rJ colrr-re suit !

- Un lrésiileiit noi.u,,, I. " .,l .c rt pris en rér:nlon d,u ConseilDcécutif Nrtl,-'n:ü it irli 1es rrcl.tbrer; çr jsigr,s rlu Conceil_ d_ r.\ilninls-
treti,-.n et sr.r propq sition dr-l l.l_ixrrstre clc tutelle d.e 1.- Sociitd.

1 Un reir:i,',sr:nt -nt du ilinj. stre .har€11 du- irL.n 
,

dont 1i
Lc Dire-ctcu:" G.inJr:1

Conptcs escistent r:r-rt rculicns
consultative.

nent

1.- Socicti et ics Cot,l:Éssaft-cs
Crn;cil- .lr -.'lnini.;t..,:ti;n,^vcc

cle s Fin:nces
du 1r evriÏ

iiécret Dris en réurlion
de s .khinistrqtlons ou
enquôte cic nl:re.1ité i

ÿoix

- Un repr,isentcnt

- Un repr,-:;entl:nt
r11r i ,i ,^ i .,1--.ô

(r,u i'iini s-lre
charg j
ch lrgJ.

Un repr'-sentr,nt d.u lr.inis-trc :hargÉ d.e 1{fn:l.ustrie

- Un rcl-.i. 1r;,:nt.rrt du ,'linistre cilrgj-g"é du Cor:norce O- Deux repr 'j rcnt:-lLts r1.."1 g611i1j Ce DéIonse cle fr-. R Jr,rclutiîn
- Tro:'.s r.eprJsent:nts du Sy.nrllc at
- Un rel:::isentint .r-e lc Bfnc.luc Coiuercj.al_e clu B,jrrtn
- Un re1:I J centi-.iit cLc 1r. Chmbr-c c1e Cclmer.ce e-t clrfnclustrie

c1u Br:nin.

Les .'d::.rinist,,,.tours sont ncl-:r._'s p i.r

3:='31;:;1 ";Ë:"}],:iiri,.;,,1.1. ;i'",Iî:ii;;.:'il:

et n! avoir
rcintc.

IIs r\civent jou:-r r1.,r leur.s_ drcits civiques e L pclitiqued
subi i'ucul-re c cncl ürx.ni]t.L:,n à ,.rnc i:eine afflictive ou lr:_fa-

. Lc Consei]. dt .!.lrini si:r.,-tion peu:hrnoneUlter tout
Sugr: 1e coi'tcoLll: s utile. e;çert

0d:,
du

jft:g-1_e_ 9.- Le Ccnscll c1t ,'Lcb.lini:;tr ition e:;.-r.rine et i1:iiroLrvc notan-

, . - 1r:s. Coiçtcs rltE;1:Ioiti.tir:n pr.jvisionnels ct J_c Budget
d.r1nv.. slis^t rrent I r. v-'l ci.-t-uiel_ -1tab1is plr 1ir Dir cticn GiinJr:-1à.

les rlocuaents de :[i]r c1 texerci:,, (invc:rt;irc, conptes dcrésultats et bi1er,, ra1.r,ort cles cormissaires'âux-ôd,-ætÀËI.-

,lrticle 1 0 . - Lr Con-c -.11 ci t

on prcs
idirlnl s tr eti :rn s.- rérxr:it sur conrrc c etlon

itij Co scs r.lcnbres au

flefl-

CcnseiI cl t.:iduil-ist:"atLon

,.,/,,,

ident ou à la il.cnrncie (l G 1 i, r1c
ncins dei-.rx fi;is p,.3 rn e-[ ch.ique lcis que ]-rint_rêt oe ]_a Sociü,té
1l exigea sur' 1. (lenr-r(le clel'r-co;r:isslireÀ aux c.crrj.) tê s cu ilu Ilinlstrede tute].le.

Ir ne pcut v:labtrenent ,ljlib.jrer que si l-c nonbr:s des
bre_s prrsents or-'. .lf.r:ent fc|r.15en1i.s :tteint :'u :.roins 1es ;./J 4snoubre .,l.es -i.C-niililtr.tteurs.

En cits J t 'hsr:nce i.u Lrr,'si,i..nt. _c
Cisigne en son sci:r un irJsii.:.ut .lc c .-âcc.



bres présents
verb âI inscrit
séryice.

rt I

décisions son-b prises à 1a majorlté des voix des nem-
ou val ablenent représentés et constatée pæ 1e procès-
sur un registre spécla1 e'ü signé pæ Ie présictent de

En cas de p,t'tage des voix, cel1e du Président est prépon-

o

o

nal sur proposition du iiinistre ch ar.gé de ltlnspection des Entrepri-
ses Publiques et Semi-Publ-i ques.

!s':Li_s-I_e 1?-- Le Comité d.e Dircction dst ltorgane ch eu.gé dc 1a gestion
de -I a S6aiét

11 est l lorgane suprême de d.cscision' entre der.rx réurrl,ons du
Consell dr 4d.mini str îtion.

Le Cor:r1té <1c Direction est cor,rposé comnrc suit

- Président : Dirccteur GéniraI
- Vicc-Présicicnt : Dlrccteur Génér al ldjoint
- l{er:nbre s t - Directeurs de 1Ér Société

- 2 Représentents du Syndic at
:2 &eprésentryrts du Comité de Défense de 1â

Réwlution
Xntlcle t - Le Dirccteur Géné: o1 est nommé pæ décrct pris en feu-

du onseil Exécutif Nationo.L sur proposition du l..linlstre de
tute11e. 11 est mls f1n à ses fonctions daxs fcs nÊnes conditions.

dérryrte.

lbtic].e 11 .- l,e
l,e mont ryrt e st

A:ticlc 14.- Le Directe
ef, fe gestfon de 1ê Soc

ur Grnér a,1 el(erce tous po
iété au nom du Comité dc

ve:

d I agir
acte s
té.

s ldmini str i-tcurs ont droit à de s je-bons de présence .
cléterniné F e,r c1écret pris en Conseil Exécùtif Nallo-

Le Directeur GénéraI ne peut exercer des fonctlons rémuné-
rées ou non d.:ns @cune Socl:<té Coimercie'le, ïndustrielle ou ar.rtre
dqns ]-aquefle sa Société ou ltEtat nr arrait-pas de pættclpabion.

Le Dirccter.rr Génér al peut être assisté drr.rn Directeur
Général AdJoint nor,l-oé dryrs les irêmes forr,res et conditions que 1ui.
11 rcmplace Ie Directeur Général, en cès dr absence ou dtenpÊchement.

uvoirs dc direction
Direction sous réser-

1o - des abtributions du Conseil dt 1ünini str ation ;

20 - des attributions dcs Conulissaj.res arx Comptes.

Le Dj-recteur Général a pouvoir d.e gérer Ie Société et
a-r nom de cette c'l-crnière . dr accompl_ir ou d.t artorl_ser touset opérations rc1 .rtifs à sôn objet èt de représenter La Soclé-

' Sous réserve
rlel f j;<e apportés p.!.
les pouvoirs énuménés
non limit etifs.

11 déc1de dc tous achaù§; locetions, écha:ges et aIléna.
tlons des blens meul,les ot irrmeublès îinsi quê ae tous retraits,trftrsferts, conccsslons et aliénablons dc vàler.rs dc 1e société,
sous réserve dc 1u restrj.ction ci-dcssus. 

.,,/.,.

cle lrinÉllénabl.lité des immeubles et du nerté-
lrltat à titre de dotatlon. i1 a notement

a.rx al-iné as suivents qui soàt énoncl atif s et

on
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- Après avis conf orrne du Con::e i-l- :1. 

I Aclidnir-i;::t.Ltion
té de tulc11c, i1 cL -1citc, ,i.L.t'ti:r 1c c. .rfrc ''. I l- t ct jct ,rt Ljou;i
autoris..tioir..j aùailaictrltivcr.; ntlcr:sc:-ircc, .c: 1:. c-,:.d: .'Eior:
r.;ociétéc ou ùu concor.,rs à. Ia f ond.a-tion .'r.,-' 'üü,.rtr,.: sociitéc.

' 
S our.i lcrr rJrcrÿcrr ci*ü-cssu"cl t:i;, r:lliè: l,vis corLioir'rc du oonscj-1

d.rAg.nirr-istrir.tio.: r-. i. iL: 1t i:u--bori-té ctc -tütc11a, il. jl-ii-érc.ssic Lr.:, société
da:rs tou ùcs :'-ff .."i:'L r; ot. :';cci jt.lc co:-.;;-..;ttui cs ou- it conr.t-itrrer pr.,. voie cîé
sous ç:ripti.c,r. or.r. a,rl'ür'cs ti L;cs ct 1,' ,iri:.'i-,1circl:t p -',n' tôr,-L(,r.j f onuès quclcon*
ques.

Dams 1cr, 3êI:cc co:rdii'l;ion, r rlic oi*dilssl.1ir 3

c l, Lie It Eiltori*
réscrwc dcs

l-c tou i;cs

11 flri-b à toutcs 1cu sociétijs colisti'rujcs ou Èr consti.buer, ap*
port de tcllcs prrts d-c }t:lc'bif locis]. ri,rr i J- ai;préciera ct nc courpoitant
point 1-â djssolutiorr ou 1cr re l:tr.ic';ion dc J.t ob jet social i

* 11 fc.it ét':blir ct signcr .r.;], toL1i.: iié1,51;r-1ri3 tou: stctuto. O
dé c1aæat iù-r'Is ct-c sou8cription cj; vôrsc,;ônts c'ü :iuiLrùà ;:,ctcs uti].es i '

clro its
* TL rccoit cn rcnrtls cnti,tic;: tous '

so c iaux o t i 
- rdnuné rot i,.,,ns qucl co:1c.ues . ;

ilc bion,S, ob]-l6atio1rs ,

* 11 conscn'b, 'cccep'L;c ct r.isil-ie tous b:.trx ct 1oc :ti..ns uvec o,,r
rienu proLrcsirc d.c v?11bo;

tit:i'cs,

.- f1 r:cccpte r1r rils tor,r:ücs socj-étJs, sous:réserv-" rlcs iirconpati*bilités rl.éfiLjicg à ]-rc.rticlc J31 ],9u]u91 i91:!ti9r, tou:..Ir.;nù,;tg.gq CÇrrurt,all adrri niritratcur at lrut-,cr , ct-piut lcs fair, oxci.ccr i:ir .bur (iiirJSllc
qur LL apprécie i

* 11 c;.jè. out:rc 1: I't,alisiiti(,n C.c
nÛne dc 1a ;:rociéti.'1..c i-tclicrs. usir-cc. ilin
succurs..]-cs niccssâircl ; i1 1cs '61 rpfacc '6q 1

trl"ÿatrx' oui
8ts, logdux,
cs ajllpitrl_i]c.

ion'b Itobjct
il,ccnc (:s o11

* Après avis confor.nc du C,l"s ciI J t Ac-rrri:li.r'i; rr.,t i. n, i1 hypothè-
quc tôus - inncuLlcr <lc 1L cocidté, con;crrt f or-:';ln :rnt'iclrrès câ "1 4[f {rpr-
lffitf, r,iÊffi: I: ï"Ë1F, ü:,.â;il*È= i3Ë "3t " 

" 
3ït ït5fi.#i'8}+ E ; 3SB*h:iî Sdo

avec ou san r gr"r.'.i1t i c, i
* fI acccltc cr1 palycl.lcnt toi,,'r, cs ar,nr-tlt é s ct

cepte toul gr.Ccsr, hypothèqucs c'b r;utrcs griSr.nti c s sou.c:
reÈtriction nentioruriic c,u>;. aJ:i:re as 1 et 3 du préscnt

tii].égr'.ti -,ils
r'.',-; c rÿc c1u

ct
1a

aotr

art i cIc.
* '11 ûLLPncIc, r.ccept; rconcesgôons, pr cncl li'.rt à tout-i

ou en 6pèrc 1c rct-reit.

que sur
ûd.rcSsés
tra"tüi,on.

i'itrocècl.c, :r.od.ific ct n8nc résilie toütcs
r.t1 juùicilti.iis, f ou:rr:Lt tout cautionncrcnt

'* T1 cont,,".],c-ii c, .lcs enpruntl après .,.vis c1u Conscil dttrdnin-istrL
:tion ct 1reutoris;;tion ùu Gouv:r::clicnt.

nents, d.lsistuncilbs riir.si r'r-rc tou';cs rl.i:ligr.;ior:u:, :-n'l i 1ioæt-ùéi c-t 
-cubro--

gati,,ns ovcc ou ;r:ns C..r.ntius ct to'ute. .Elitrlivi ôs dririsqripticii cic sci.*oie; 11 ropposi'ticr- irl/r"ilt ou. nprèr p:-icr:bnt s o r..rs riscrvc '.cs -dicpoËitions
des c-l-iné as 1 c t 3 d.u prd I ônt ."rbic-l-c .

* ff a.rrC'; c L! ii coi:p -( î c'': :i :i.-b r..u: r,,ilnort s.Jf. ccL co:rlt tcs oiru.ii1cs ectivitj: ct 1r:" r;itùs,cion .r.: 1,-. coci'Jté ; cis aôcunôiiÈ-sont -
au Lfinis trc iic tutcIIc, rprès approbation dü conscil d I Adrrirui-s*
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Lc Dircctcur Gébére"I norn'lc ct
réglenent-,tton ôn v:i6rcr-rr, {6u: :.§cnti;
l-t exccption clu pcrso::ncl- tl.c d5rcction,
que J-es conrliti,rirs clc J.cur adni-asion.

Pour ].c persortrcl- tlc dirr:ctirn, il rcqtricrt llavis du 0onsci].
d I Adninistir'.ti cn ct r1u ;'iini.stre dc tutclle pour sorl aecrrrtcnent ct son
flcencüogcBt. ' t."i.

' Lc Dirccteur Géndral pcut, -."près avis du._ C
tration, ccnscntir clcs d.;Iégi,tii,ns particllcs d.e -pou
clu pcrsôrure1 pour ta gcs'Uicn cour.r.n b o dc la société.

r
ct
fi

évoquc, clens l-c rcspcut icle
cnployés Cc 1c- soclété, à

xc l-ctu.s attri.lrut ions ainsl
].a

onseil d tAdninls-
vci-rs à dcs r:lernbres

lrul1 alè "
à ]-rc.uto*

I1-cn cst dc nêne dc.i convcntions ."uxclqcll- c s rm Admi:ulstra;
I teur ou Ie Dirccteuz' Génrirtl est :tt"ati:3treteacnt in'orircssé ou CE.ns'.f.es*
Y queJ.J-es 1f trsite avcc 13 société p .r pcrso-nnc inturposée.

Sc',nt dqalcncnt sorari.scs ir :rutorise.tion nréàIa.b1c f.es convcntitiorrs int c rwôn"'nY cntrc 1': sociité c'ç r.ute .cntruprisc. sl 1.ru3 rlos Adnii
rrlstrrrtours uu Lc Dircctor-rr Génira.I ce lle sociéid cst propriétc.ire, as-
qocié ind.éfirrinent reslonsr.blce Jjr;:nt, lrdninist..,.r,'ucr-lrl Oir.ctcur ééné-
r?1._.

Article I * Toutc convcntion irtt clveni-'-nt entrc l-c. société et
ses s-bi'r, bcurs ou 1e Dirccter.u Généi'c1 doit ôtrc scrrnisc
rlsl:i;ion préa1l1b1c du Coruscil d. t Âclrrinist:::..t ion.

Article 16.* trcs
ffi Eônvêritîo rrs
conrlitions norrira"1es'.

dispositions iic
portrVrt sur dcs

1r articlq 1! nc sont pir.s opplicables
opé-.'rLtir,nd côlrr.rntcs ci conôiucs à .d.cs

TIT11 Ë fiI
.l'.r l-l .

DE LIAI{IIEE SoCIAtrE, DES-CCUPIXS,SOCIAUI r]î Di, rA REpARtITIOrir.

rlES BIT{EIICIIS

oArticle * IJr arrnrj c socir,]-e cor,Elcrlcc f.c 1cr ji-"nvicr et firrlt 1c a 1 dé-.
cembre.

-. I,e cor:rpta.bilité c1c Ia soclété es'u corciorr.rc aux disposi.tions
du P]-en Conptable National.

Est établi, chaque aru.I

-. 1r état prévis iorurel

é*, par Ic Dircctcur GénéraL,

conD
1)budget dI invcstissencnt prévlsiorrne

1r j.:rventaire , 1es comp§cs cl-e résu-l-tats , J-e bilan ct 3-e
rapport d rcctivité.

!r état prévisiormel concerrrc .ilssi -bicn ]-es opdra"tions concé-
clées que 1e s opéra.tions ne faisant !a.s 1r ob jet d. I trnd concessiono

tos c]. r ex,:loitation prévisionnels,
t

L 3 inventaire, 1cs comptc's d.c résulta-ts , Ie bilan ct 1e ra!-
por-ü dr.trctiwité sont mis à 1.e ôisl.rosition elcs ôoiiuÉssaircs au>( com1rtes
quatre rxois au plus tard après J-a cl-ôture c1c 1. e:rcrcice.

I
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A.rticle *Ir
pouJl appro

A'défaut dê ré
lt exetGlce, ,1r

-20
vcst j-ss erncnt . .

r ftra.f, pr-év-isionlel est s our-ri.s au Conscil Exécutif Natio-
b;-.tionl ..u p]-us tard un lnpig avr"nt Lc délnrt.d.-c l]gxeroice.
poirsc âu p1ü,s tard q,ui-:nze igurs f r.r,ncs arËrnt Ie début d.e-6tat prévislorrrcl est rétr;uté agréd.

I,r invcrrtairc, 1cs cotltp'c us dc résüatats, .Ic bilan ct le rap--
port r1t:.ctivité approuirés por lc Conscil clf Adninistration au plu's tard'
Lino nrois après 1-a- cIôtu-rc clc lt cxcrcicc, sont sounis irtaéd.ia'tcnc+t à
l-r ap'probatiôn du Gouvcrncncnt, ct cn tout ces 3u plus tard. 'ÊLx-noas'
aprEË Ia cJ-8ttrrc dc J-rcxercicc.

10) Cinq pour ccnt (l l) poui'-Ia folr.-'ticn cr- 
iun fontLs d'e ,

rci.ser-vc 1égpie. Ce iréIèvcn.nt ccssè d.r ê'ti'e oblig3'toirc lorsque 1e fonclg'
àc.rjs.rve"1egàfc f attuint r.urq sorunc 6gr.1c à J/:9 du capitr.J- social
mais . r_cprcn.,. .on courÀ 

- 
r:.--".tîd iSJ"rvc'vicn'L iu' ô'rrr cntâ.néc ,ou si Lc

sapita].- soci..l cst rcl-cvé .; -l .'' -

ccnt (rc É) pour 1.l forniticn tlrun fonds Ce ré*
Ce oréIèvcrLrcnt cesso '1t êtrl opéré 1-orsc;ue son- 

1O- /, au "triff r" .'- r aff aires aè Ia. neiüeurc armé c

I)
Faute -c rüIiot1sc. cr,l'tns urr djLai de -trente j ours francs, 3-lap-

robi.ticn èst riputéc cct'ü1s€.

Article 19,-- I,e bénéficc net 'bc1 clue d..fi-r1i par 1e ?l-[].n Comptab]-e NatÛ
ntf est EËparti comme suit 3

20) Djrc pour
scrwe e xtraordinairc.
montant a â.tt eint Ies
d.r exploitation.

trc bénéf ice nct i'e ste"nt, après J-lr- form'ttion dc ccs ilclrx ré-
BgIlg€B est nffccté cor,rmc stlit 3

cent ( 15 ÿ;) ùt'oénéfice ne t irritial- pour la
pour.Lc ;:cnouvellcncnt des équipci:rents

o
1o * Quinz c polrr

constitution c]. t trrtc ré:. crve
productifs.

2o - ! | excét'.entr. soii:
fiéc net initiat est trr"nsfér'é
s!-après : _

-20
/o au blrc'l-get national c-'. 

t investiss emcnt ct
't-t-

/, au buclgct ,t".11çna1 c1c' fonetiorurenent.

/" à tr-'tr e c].c clo'|,'atj-on cr. c lf Et ."t ,"u Fonds

soixante d.ix pour ccnt
au- bud.gc t n3.t.ionr-I c'],:'.rxB

7o /") d,r bérLé-
1es proportions

tU clr é qu-lpemcnt.

wationar ajrn-

. .rr1P,n lv
CoItIISSAII|I]S ÂUX COiPT,iS

Arbicle 20 près dc tr3 société dt À:l irncnt:Ition Géné rr.le d.u Bénin sont
p eux CoruÉssâires atrx cortptcs rcuil] t l-es fonctions 1é$a.Ies
t nommé s pa"r cr-écrct Pris en rér..rrion d.u Conseil Exécutif Nationûr sù.r

propo sition c1u liinis't;re d csl Finerlccs, ct ,,-.u ilin:Lstt'c char
pecti.on clcs Ent;'e pris cs Irubliques et S en:i*?ubJ-iq'ues.

de lr'Tns-
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I

o

- tres Con.issaircs atrx Comptcs c:i'cutent l_cr.rr roi.ssion cor.-formiracnt aux textes cn vigucur"

^' _. T1! procèCen'i; au moins d.cr.rx fois par a.n à r.mc vérificâtion
_?I!"oryfl+n_d,cs comptes dc ,crésorcrie et au*noins r'*o:foiÀ-!u_r an àune vcrl_i1câ-ùLon approfo:rclic cle tous 1es conptcs do lrcntrcirise.

T1s a<licsscnt .Lçr-u's r-rnLorts eu conscil d r Arlninistr.rti rn. Hxcas ct e ilés ac corcl' chacun' .r i c,x- pi; t àôàt c 
-',inïàïlôit*sËil"'#'#"

. En'cas c1c c1écès, aém.issror"" ;;:;";";--;";;; ou des deü.*
ÿgmmisg_a:i5c?r i-t-.ést procéclé cl_?Lrrgcnci: :r.i,:.,.. r:.,]ar:onc:rt--6cns i"6-ü"dË--llgnA- crcf ll U. es cj--.icss'ûs .

lcs conmrissc"ircs ont c,.roit à,ne rém.*réra"tion fixéc per le
Couvernement sul.. proposrtion clu Cor:sci1 c1! Âdminictrir.t ion.

IL _p_egl, darr r: f61- n i nzî.j.r]g clui suit 1a r.Sception d.cs procès*vcrbaux cl-es cl'jlibérations d.u conscil d tAdrlinistr;tioni àu*"rrdo, *,nouvel cxamen cl. c la qucs'bion r1ébattue,

T1 roeut cç-Icr,rcnt, do.y15 1, quinzeine _suivant Lâ nouvclle ëlé_u.bération ati conseilr aiÀirnini'-s1?.ti-oàîïà"â:rîoË-pJ."'iül iii*.rrao"qu,i1 soit sursis à l-rcxécution dos d.dc-isrons prl_scsc

Dans ce c.rs, i1 rcnci conpte i.:urédiatemcnt dc son intcrrrcntionau Gouvcl"ncmcnt qui s-ti..tuo.

îITBE V

ÀUîORIÎE DN TUî:;II!]
Article 2 1.-. !tautoriti üc tutc]-le ,ie l_e Société c1 , À]-iraentation Géné-ra1è 6-Eënin cg'b Ic l{j-r-, i.strc ct_u Cor,mcrce.

le L,Tinistrc.dc.tutcllc.peut, à tout moment, provociucr uneréunion cr-u conseil d.rAd.rdnistra-tiôn. Éro "" cas, il-'pioloÀË lrorare aujou]r.

' 11 reçoit procès-vcrbr"l c.-:
cI I Adminis t rr.t ion.

toutcs ].cs cléIibérations du Conseil

TITiI]] VI

lIQtTIJhIlON DE Lr. SOCIELE

par un
Cons c i1

Arüic1e 22.* Bn c-:.s Cc d.issok:.tio:r d; 1.. Sociité. aÉnrouvée
aIécret pris cn rérrni.on d-u Conscii Exécutlf Natioàa1:- lec.Litrègle Ic mo c.l.e cle liciu-iciation dc Ia SociJté.

/


