REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN
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DECRET N° 83-93 du 21 Mars 1983
Portant création et approbation des
Statuts de la Socidété Générale de
Commerce du Bénin (S0,GE.C0.B.),

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHiF DE L'ETAT, PRESIDENT DU
" CONSEIL EXECUTIF NATIONAL

VU L'ordonnance N°® 77=32 du 9 Septembre 1977 portant promulgation
de la Loi Fondamentale de la République Populaire du Bénin et
la Loi N° 83-001 du 3 Février 1983 qui 1l'a compldtée -

VU 1le décret N° 82-441 du 30 Décemﬁrgq1982, portant composition du
Conseil Exécutif National et dessorrComité Permanent j

VU 1la décision de la session conjointe du Comité Central du Parti
de la Révolution Populaire du Bénin et du Conseil Exécutif National
tenue du 19 au 22 Avril 1982 ;

VU la Loi N°® 82-008 du 30 Décembre 1982 régissant les rapports entre
1'Etat, les Offices, les Sociétés d'Etat, les Sociétés d'Economie
Mixte et celles dans lesquelles 1'Etat a une prise de participa=
tion et fixant leurs modalités de gestion

Sur proposition du Ministre du Commerce ;

Le Comité Permanent du Conseil Exécutif National entendu en $a séance
du 16 Mars 1983,

AILTICLE Tere= I1 est créé en République Populaire du Bénin une Sociéq’
€ d'Ltat a caractére cowmercial dénomade Société Générale de Commerde
du Bénin (SO4GE.CO,B, )« 7

ARTICLE 2.- La Socidété Générale de Commerce du Bénin (sS0.GE,CO0,.B,)
reprend les activités de l'ex-Société Nationale de Matdriel Electrique
et Electro-Ménager (SONAMEL) et de l'ex-Société des Textiles et chaus-
sures (S.T.C,)e F

A ce titre elle a pour. objet l'importation, la commerciali=-
sation et la distribution de latériel Electrique et Electro-Ménager,
de Textiles, de Chaussures et d'articles de maroquinerie,
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ARTICLE 3,- Sont a%prouvés les Statuts de la Société Générale de

Commerce du Bénin

SO.GE.CO.B.) tels qu'ils figurent en annexe au
présent décret,

ARTICLE 4,- Le présent décret, qui abroge toutes dispositions antéri-
eures contraires, sera publié au Journal Officiel. -

Fait & COTONOU, le 21 Mars 1

par le Président de 1la République,
Chef de 1'Etat, Président du Conseil
Exécutif National,’

Mathieu KEREKQU

Pour le Ministre des Finances .
absent, le Ministre de 1!'Enseigne=-
ment Supérieur et de la Recherche
Scientifique, chargé de 1tintérim,
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STATUTS IE LA SOCIETE GENERALE
IE COMMERCE DU BENIN (SO.GE.CO.Be)
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TITRE I
Définition, Siége social, Objet, Capital social.

~ Article Jers— Il est oréé en Répu'blique Populaire du'Bénin une Société d'Etat
a4 caractére commercial dénommée Soociété Générale de Commerce du Bénin (s0.0E,
CO.B.) régie par les dispositions des présents statuts,

Article 2.~ La Socmete Generale de Commerce du Bénin est dotée de.la personna-
lité civile et de 1'a:utonom:te f:.nanclere.

; Sous rése.rve des dispositions de ‘la Loi N° 82=008 du 30 Décembre 1982

. elle exerce son activité conformément aux Lois et usages régissant le fonotion—
nement des sociétés privées. s

Article 3.~ le sidge social de la Société est fixé 3 COTONOU ; il pourra &tre
transféré en tout autre lien du territoire de-la République Populaire dn Bénin
| par décision du Conseil Exécutif National, sur proposmtlon du Conseil dA'Admini e
tratione : : :
Artiole 4.~ La Société a pour objet 1'importation, la Commerocialisation et la
d:.strlbutlon Jdes textiles,. chaussures et a.rtlcles de maroquinerie et matériels
électriques e't électro=-ménager, SLr

Article 5e= Un réglemen'[: intérieur de la Soc.iété sé:ra. établi par le Conseil
d'Admini stration pour fixer leé conditions dans lesquelles la Société effectuera

les opérations correspondant 4 son objet social.
Article 6.~ Le Capital social est composé initialement 3

= par les immeubles et le matériel fixe d'exploitation appartenant &
1'Etat, pris en compte pour la valeur estimée au jour de la création de la

société, valeur approuvée par le gouvernement,

~ par une dotation de 300 millions de francs de la République Populaire
. Bénin,

- le Capital sboia,l pou_rm 8tre augmenté ou dimimé par décret pris
en Conseil Exéoutif National, sur proposition du Conseil d'Administraﬁion,

- sur décision de son Conseil d'Administration, la société pourra

recevoir des dons et legs conformément & la législation en vigueur,

TITRE II

CONSETL D!ADMINISTRATION, DIRECTION (ENERALE, COMITE IE DIREOTION.
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Article T.~ La SOGECOB est administr ‘e par un Conseil d'Administration investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute oirconstance au nom de la
Société, Il les exerce dans la limite de 1'objet social. Le Conseil d'Adminise
tration est chargé d'élaborer, de faire appliquer et de contr8ler la politique
générale de 1'Entreprise., Ladite Société est gérée par une Direction Générale
assistée d'un Comité de Direction.

Article 8.~ Le Conseil d'Administration est composé comme suit s

- -un Président nommé par Déoret pris en Conseil
Exéoutif National parmi les membres désignés dau
Conseil d'Administration et sur proposition du
Ministre du Commerce

= un représentant du linistre chargé du Plan;

= -un représcentent du Hinistre chargé des Finances ;
= un représentant du Ministre chargé du Travail $

~ un représentant dn Ninistre chargé de 1'Industrie
~deux représentants du Ministre du Commerce H

~ deuxreprésentants du C.D.R. 3

- froimreprésentants du Syndicat ;

= un représentant du Ministre des ‘I‘ransports et des
Communications ;

= un représentant de la Chambre de Commerce et
d'Industrie ;

en aucun cas le nombre dcs ‘membres du Conseil

d'Adm:.nlstratlon ne peut exéder 14.

Les Adm:n.mstratcur- sont nommés par décre‘i: prirs' en Conseil Exéoutif
National sur proposition des admini strations ou dés Organismes qu'ils repré-

sentent aprés une enqufte de moralité., !

Ils doivent jouir de leur dr011:s c:w1ques et pol:n.thues et n'avoir
subi aucune oondamnation & une pe:.ne a,ffhct*vc ou :.n:f'amante. '

Le Conseil d'Administration peut consvlter tout exper'l: dont il juge

le concours utile,

Lle Directeur Général de la Société et les Commissaires aux Comptes

assistent aux réunions du Conseil d'Administration avec voix consultative,.

Article 9.~ Le Conseil d'Administration examine et approuve notamment i
~ les comptes d'exploitation prévisionnels et le Budget d'Investioe

sement -Prévisionnel établis par la Direction Générale H

=~ les documents de fin d'exercice (Inventaire, Comptes de résultats

et Bilan, Rapport des Commissaires aux Comptes).\



Article 10+~ Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son
Président ou & la demande de la moitié de ses membres au moins deux fois par
an et chaque fois que 1'intér€t de la Soeiété 1'cxipc sur la demande des

Commissaires aux Comptes ou du ﬂlnlstre de COmmorce.

Il ne peut valablement délibérer que si le nombre des membres présents

on dﬁment représentés atteint am moins les 2/3 du nombro des Admlnlstrateurs.

En cas d'absence du Président, le Conseil d'Administration désigne en

son sein un Président de séance.

Les décisions ‘sont prises & la majorité des Voix des membres présents
et valablement représentés et constatés par le ProcéseVerbal inscrit sur un
régistre spéoial et signé par le Président de séance,

En cas de partage la voix du Président est prépondérante.
Article 11.~ Les” Administrateurs ont droit & des jotons de présonce. lc mombant
est déterminé par décret pris en Conseil Exécutif NVational sur proposition du
Ministre chargé de'l'Ihspection'des Entreprises Publiques et Semi=-Publiques.
Article 12.~ Lo Comité de Direction cst 1'organc chargé de la gestion de 1a
Sociétés Il est 1'organe supréme de déoision entre deux réunions du Conseil
d? Admini stration.

Le Comité de Direction est composé comme. suit: s

* Prégident @ Inrecteur General

Vice-Président : D:Lrectcur General Ad,] oint

Membres ¢ -~ Directeurs de la Société
- 2 représentants du Syndicat
— 2 représentants du CeDsRe

Article 13.—~ Le Directeur Général est nommé par déecret pris en Conseil Exécutif
_Natiqnal sur proposition du Iiimistre du Commerce, Il est mis fin 3 ses fonctions

;dans les mémes conditions.

' T'e Directeur Général ne peut exercer des fonotions rémnérées ou non
dans ancunc Société Commerciale, Industrielle ou autre dans laquelle sa Sooiété

ou 1'Etat n'aurait pas de participation.

Le Directeur Général peut &tre a551ste d'un Dlrecteur Général Adjoint
nommé dans lés némes formes et conditions que lui, 11 remplace. le Directeur

Général, en cas d'absence ou d‘emp&ohement.

Article 14.— le:Directeur Général exerce tous pouvoirs de direction et de

gestion de la Société au nom du Comité de Direction sous réserve 3.

1° = des attributions du Conseil &'Administration
2° — des attributions des Commissaires aux Comptes.



Le Directeur Général a pouvoir de gérer la Société et d'agir au nom

de cette derniérc, accomplir ou autoriser tous actes et opérations relatifs 3
son sujet et représenter la Société.

Sous réserve de 1'inaliénabilité des immeubles et au matériel fixe
apportés par 1!'Etat 3 titre do dotation, il o notomment_des pouveirs dimunirés
aux alinées suivants qui sont-énanciatifs et non limitatifs,

Il décide de tous achats, location, échanges et aliénations des biensy

meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transferts concession et alié-
nation de valeurs de la Société, sous réserve de la restriction ci~dessus,:

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et dqu Ministre du
Commerce, il décide, dans le cadre de 1'objet ct sous réserve des autorisations
a,drnln:.strat:.ves nécessaires de la eréation de toutes Sociétés ou du conoours a
la fondation de toutes Sociétés,

Sous les résérves ciedessus et, aprés avis conforme du Conseil
d'Administration et du lMinistre du Commerce, il intéresse la Société dans toutes
affaires ou Soci étés ~constituées, ou a constituer par wvoie de souscription ou
autres titres et generalement par toutes formes quelconques, dans les m&mecs
conditions que ci-dessus 3 , :

- il fait & toutes les Sociétés constrtuees ou a constituer, apport
de telles parts de 1'actif social qu'll appréciera et ne oomportan‘l: pomt la -

dissolution ou la restriction de 1'objet social ;

= il fait établir et signer par tous Délégués tous statuts, déclara~

tions de souscription et versements et autres actes utiles ;

= i1 regoit en représentation tous titres, actions, obligations,

droits sociaux ou rémunérations quelconques ;

~ il accepte dans toutes Sociétés, sous réserve des incompatibilités
définies & 1'article 13, toutes fonctmns, tous mandats de gérant, d'Adminis-
trateur et autres, et peut les faire exercer par tel Délégué qutil a.pprec;e H

= il consent, accepte et résilie tous baux et locations aveo ou sans
promesse de vente ; : i 35
=~ il crée, outre la réalisation de traveux qui font 1'objet m&me de
la Société, les ateliers, usines, dépsts, locaux, agences ou succursales
. hécessaires ; il les déplace et les supprime.,
=~ aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypothéque
tous immeubles de la Société ; consent toutes antichréses et délégations,
dome tous gages, natissements ou autres garanties mobilidres ou imrhobilié;-es
de quelque nature que e soify consent toutes subrogations avec ou sans gafan‘bie.. }
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= il accepte en payement toutes annuités et délégations et accepte
tous gages hypothéques et autres garanties sous réserve de la restriction
mentiomée. aux alinéas 1 et 3 du présent Article ;

¥

=~ il demande, accepte, rétrocéde, modific et méme résilie toutes
concessions, prend part & toutes adjudications, fournit tout cautionnement ou

en opére le retrait ;

- 11 contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'Administration
et 1'autorisation du Gouvernement ;

~ il autorise. tous traités, .compromis, transactions, acquiescements
désistem,ents ainei que toutes délégations, antériorités et subrogations avec ou
sans garanties et toutes main-levées d'iziécrip‘t:ion, de saisie, d'opposition
avant ou aprés paiement sous réserve des diSpositions des alinéas 1 et 3 du

présent artiole 3§

= il arrfte les comptes et fait un rapport sur ces comptes ainsi
que sur les activités et la situation de la Société ¢ Cee documents sont

adressés au lMlinistre du Commerce, aprés approbation du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général nomme et révoque, dans le respéot de la régle~
mentation en vigueur, tous Agents et employés de la Société ; & 1l'exception du
personnel de direction, fixe leurs attributions ainsi que les conditions de
leur admissions '

Pour le persomel de direction, il requiert l'avis du Conseil
d'Administration 'et ‘du Ministre du Commercé pour son recrutement et son
licenciement.

Le Directoeur Général peut, aprés avis du Conse;'r.l d' Administration,
consentir des délégations partielles de pouvoirs & des membres du personnel
pour la gestion courante de la Société.

Article 15.- Toute convention intervenant entre la Société et 1'un de ses
Administrateurs ou le Directcur Général doit Stre soumise & 1'autorisation
préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles un Administrateur ou le
Directeur Général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite
avec la Société par personne interposée,.

Sont également woumises a4 autorisation préalable les conventions
intervenant enitre la Société et une Entreprise, si l*un des Administrateurs
ou le Directeur Général est propriétaire, assoocié indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, Directeur Général, -
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Ie bénéfice net restant, aprés la formation de ces deux réserves est

affecté comme suit 3

1° = quinze pour cent (15%) du bénéfice net initial pour la constim
~ tution d'une réserve pour le renouvellement des équipements
productifs

2° = L'exédent soit soixante dix pour cemt (70%) du bénéfice net
initial est transféré au budget national dans les proportions

ci-aprés
~ 60% au budget national d'investissement et d'équipement
~ 20% au budget national de fonctionnement

= 20% & titre de dotation de 1'Etat au Fonds National d!Invese

tissement,
TITRE IV -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20.~ Prés de la Société sont placés deux Commissaires .aux Comptes
remplissant les fonctions légales et nommés par décret pris en Conseil Exéoutif
National sur proposition du Ministre des Finences, et du Ministre chargé de
1'Inspection des Entreprises Publiques et Semi=Fubliques.

Ies Commissaires aux comptes exécutent leur mission conformément aux

textes en vigueur,

Ils procédent au moins deux fois par an & une vérification approfondie
des comptes de trésorerie et au moins une fois par an & une vérification ap DI O
fondie de tous les comptes de 1'Entreprise, Ils adressent leur rapport au
Conseil d'Administrations En cas de désaccord chacun d'eux présemte un rapport
séparé,

En cas de décés, démission ou emp&chement de l'un des deux Commissaires
il est prooédé d'urgence & la nomination du nouveau Commissaire dans les condi=
tions définies ci-dessus. Les Commissaires ont droit A une rémunération fixée

par le Gouvernement sur proposition du Conseil d'Administration.
TITRE V

Article 21.~ L'autorité de tutelle de la Société Générale de Commerce du Bénin
est le Ministre du Commerce,

Le Hinistre du Commerce peut, & tout moment provoquer une réunion du
Conseil d'Administration. Dans ce cas, il propose 1'0rdre du Jour. Il regoit
Procés-Verbal de toutes les délibérations du Conseil d'Administration.
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I1 peut, dans la quinzaine qui suit la réoeption des Procés=Verbaux

des délibérations du Conseil d'Administration, demander un nouvel examen de la
question débattue,

I1 peut également, dans la quinzaine suivant la nouvelle délibération
du Conseil d'Administration prowoquée par lui, demander qu'il soit sursis 3
l'exécution des décisions prises,

Dans oe cas, il rend compte immédiatement de son intervention au

Gouvernement qui statue.
TITRE VI - LIQUIDATION IE LA SOCIETE
Article 22.~ In cas de dissolution de la Société, approuvée par un décret

pris en Conseil Exécutif National, le Gouvernement régle le mode de liquidation

de la Société,



