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REPUBLIOUE POPULAIRE Di-I BENII{

PRESIDE}EB DE LÂ REPUB],TAUE
--{-,!a---!

a

DIJCP.ET No Bl-9] du 2'1 t{ars 198}
Pcrtant créatlon et ap?robation desljtatuts de Lâ soclété Généfale de
Comrnerce Cu Bénin (so.cn;ô0.n.).

LE P1.dSL)ENT DE L^, REPUBLISUET

C.LI.,F DE L'IITI.TT PRES]DENT IXJ

CO}JSEIL E..iBCUTfF NAf trON/rI, rr.-

w Lrordonnànce N" 7742 du 9 srlptembre igzr portant pronrulgâtlon
de Ia Loi Fondamental.e de Ia République polulaire àu BénIn etIa Loi No Bf-OO1 du J tr'érriel^ 19A1 qül Ira'cornplètée ;

W Ie décret No B2Jrlrl du jO Décembrq 'l 982, portant conposi_tion duConseil Exécutif National ct ae*so) Qoritii pcrmàn"À[';--

w La décislon de la session conjointe du comi-té central du partl
de Ia Révolu'bion-populaire du-Bén:in et du consei.l oxécuiir Nâtronaltenue du 19 au 22 Avril 1982 ;

i1:W Ia Lol No B2-O0B ,Cu JO Décembre 19BZ rjeisJànt les rapporta entrclrEtatr.les,Offlces, 1es Sociétés drEtaÏ, les Sociéiéà' àrgconomiàI'Iixte et ce1Ies danÉ lesquel_1es 1r Etat a'une prise de pàrtlcipa-tion et fixant leurs modalités de gestlon ; -

Sur propositlon d.u .I,linistr.e du C omr,rerce ;

Le comité Pernanent du conseil E:récutif Natlonal entenàu en sa 6éàncedu 16 tilars 198],

DECI.iETE

flHçH#';I]"i::" ":5:,:l"T:T"3Èi3Hî,:"8ï]
clu Bénin (sorGE.Co.B. )-

aire du Bénln..une §oc1é-f
iété Générale de ComerdL

§

W*.: La.Société Généralc de Conuaerce du Bénin (SO.GE.CO.B.)
rc.prend les activii#s de lrex-.SoÇiété ttratlonale de l,IaÈéri;I-nfàcti:.queet Electro-Ménâser (soNAi,lEL) et de ltex-sociéié à;. i;;iii;s et chaus-sures (s.T.Cr)r"

A oe titre ç+Ie I pour -obJet Irinportation, 1a commercj_aIi-satl0n.et Ia distribution de-i,iatérièr Electiique et É1e;t;à-lié".8;;de Textilesl de Chaussures et drarticles Ae ÀâràquinË;i;;--



I 2

ffi:"!fli"TB6:H:3.]Ë:l.*i§'â,îÏ,}",T;:lÉ::ff"sffi*"u:,
g'rgg--t:- Le présent décret, qui abroge_toutes dispositions antéri-eures contraires, sera publié'aü Jcurnaï orriôiÀr^-:rvv4v+vrJ

Pait à COToNOU, Ie 21 Mars 1

_ qar Ie Président de 1a R(;2ub1ique.
Chef de )-tEtat, président Ou*CônsËii'

Exécutif National,ju. I

Mathieu KMEKOU
t Le Ministre Commerce Pour 1e Mlnistre des Finances

absent, 1e Ministre de lrEnselgne-
ment Sup éri eur et de 1a RecherëheScientifique, chargé Oe f rintérim,

,i\ nd o
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ÿIATUÎS IE LÂ SOCTETE @NERTI;E

rE cor{Mrn@ rrr mNrN (so.cn.co.n.)
rr{c-E-.rÈ-t!-

TllIRE I

Déf,inition, Siège sooial l Objet, Capital sociaJ.r

Article 1er 11 est créé en Réprrblique Populairc ùr,Bénin une Société drEtat
à caract ère oommerciar tténomnée sooiété Générale.de commeroe thr. Bériü (so,@.
C0.8.) rég:le par Ies iLispositions dps prépents statuts.

lrticle 2.- La Société Générale de Commerce &r Bénin est dotee.de-Ia personnsr
lité civdle et de lrarrtonomie financière.

. Sous réEei{,E des ttispo§itions de 1a lôi No Bâ{08 ahr 30 Décem}æ 1982
ell'e. e:!èrce soF actiÿit é confomÉnênt a,x lois et ueaçs régissa.nt 1e fonotio'-
nênent ttres eooiétés privées.

Artiglê ,3,- le eiège sooiaL de Lri Soolété elt ti*e à æîOt{oU ; iI por:*a âtre
tra,qeféré en tout autre lieu ùr territoire de.1a Régrbliqtre populaire tù,r Bénin
par dêotsion tùr conseir. &éoutif Nati onar, srr pmposition tùr conBeil drAfuiDi§-

t:ationr
ârtioLe 4.- Le sooiété a lour objet r rimportations ta cornmeroiali sation et ra
df gtrthat"irql"4gs têrtilesr. ohalresurê s et arti oLe s de maroquinerie et matériels
éIe cti.i.que s et éIectro-fi6nager.

ArÉ oiIS.-5.- Un règlement intérieur atc Ia Société scra établi por Ie Congeil
ttrAclministration por fixer les oond.itions dans lesquelles la Société effeofirera
1es ôpérations corre sponilant à eon ob3et soôial.

Ârtlol e §.- I,e Capita.l social est oompoeé initialement t

- par les imneubles et Ie matérie]. fixe ilr e:cploitati on appartena^rrt à
lrEtatl prie en compte pour la valeur estimée au jour de la créati.on & ;la
sooiété, rraleur approuvee par le gouve rnement I

- par une dotation de 3OO milfions de tyauos tb Ia République polrda.ire
rù.r Béni.n;

- Ie Capital sooial poqr.ra Être augmenté otr 4.imiraré par décret pris
en coneêi1 Ecéolrtif Nati.onal, sur proposition ùr conseir dr Àihri.ni strati onl

- srr décision de son ConÉeil ilr Adùnini stration, la société pouna
rêoevoir iles clons et legs conformfoent à Ia législation en wiguer.rrç

coNsrL Dr ÂI${rNISrrR.{rroN, uImcTIoN CENER.Ar,E, co$I[B ]E UIEECTION;

ÎIME II
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rrti cIe 7.- La s0@coB est administr 
"e 

par un conseir ttr Aiùnini gtration inræsti
des pourroirs lcs plus étenùts pour agir en toute oirconstance alr nom ale ]a
sooiété. 11 Ies erærce dans 1a limite de lrobjet sooiar. l,e coneeil alt AaLni ni §_
tration est ohargé dréraborer, il.e fairê appli.qrron et de contrôIer la politique
générale ile lrEntr.eprise. Iaôite Société est géorée par une Direction cén6rale
as6istée tltun Coûjté de ÎiI€cf,ion.

âr'ti cleB .- Iæ Conseil d., Admi nistration est oomposé oomrne suit :

- -qn hésittent nornmé par Déoret pris en Conæi1
kécR:tlf llati onal parmi 1e e n€mbre a déEignés tùr

ConseiL dtAdnini stration et Eur proposition àr
llinistre tùr C ommerce

- un repz€sentant ûr:. i{irri s*re ohargé ù:. plan;

- .lrn représcntant ôr üùristre ohargé des Fin,ance s ;

- un représentant ùr l.finistre ohargé ôr Îraval l ;
- u4 r€présenta.nt ùr liinistre chargé de I rfuùrstriê i
-deu.E reprdscntarts du l{inistre dr-r Cormne}ce i
- dcrx représentants thr C.D.R. ;
- trois i,epréscnt ant s ôr Synùioat ; ..'

- 1ur roplésentaat du l,iini stre d.e s 1bandports êt ale s
Comm:nications;

- url rcprésentant de l-a Charnbre de Commerc€ et
drlnùrstric i

cn aucun c.rs Ie nombrc dcs mcmbre s ôr Conseil
dr Adnini stration ne peut cxéder 14.

l,es Âùninl stratoar' sont nommés par décrct pr.is en Consei] Exécutif
National sur ploposition dcs irdnini strati on s ou des ôrgarri ene s q,rirs repr6.
sentent après uno enguête de moralité" I

I1s êoi vent jouir d.c lcr:r droits civiquc s ct politiques et nravoir
subi a[cunc oon darnnati on à r]rle pe ine afflictive ou irrfarnante.

' Lê Conscil dr Adrnini stration peut concu-ltcr tout crpert dont iI juæ
Ie concours utile.

Le Dj.reoteur Généra1 da Ia Sooiété et les Commi ssaire s af,c Coslÿte s
aasi stent afix :r'êünfons *r\:conæiI drAùninistration avec ,oix oons'Itative.
ârtiore 9.- Iê conseit dr Admini stration exarnine et approuve notarûnênt s

- les oompte s d.i e:q)loitation prérri siohner s et re Budget drrnæstis-
sement.Prévisionnel établis par 1a Direction Générale ;

- res troor.ment s aie fir d,rexeroice (rnventaire, compte s rte réùrltats
et 3ilan, Rappo rt des Commissair€s aux Comptee)..
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Irti cl.e 1O.- L,c Conseil dr Ailministration se réuruit su.r convocation de son

fuésialent ou à. La tlemantb tb 1a moitié de ses membrcs au moins deux fois par
an et ohaquc f,oie qr:e ltintér€t dc Ia Sooiété ltcxigc sur la alema.rr.alc des

Commi ssaize s êû:x Cornpte s ou cür l.lini str€ de Commcrce.

.:..:. II no peut valablernent délibérer que sJ. Ie nombre des membre s présents

eu fimenÿ repré6entéÉ atteint an moine tes 2/3 du nombrr des Atùtriristrateu:rs.

En oas d.rabs€nce àr Président, Ie Conseil d.r Admini s.tration aléBigne ell

?onr.aein r.,ür j Présldpnt de séance.

ret ÿaléblement repiésentés et coastatés par Ie Prooè§-VerbêL insorit sur un

r,riê etæ spéoiêI ot slgné par'Lo Président ae séênoe.

' Eri'cas tÈ partagp Ia irojx àr Présitlent est préponclérarrte.
.

irüiole tt.- Ies'.46r1o1u*"ateurÈ ont droit à ttc s jctons ùe Ir6Ecnoe, 1c roonüant

e6t atétetminé pa.x alécz€t pris en Con8eil Exécrrtif National sur proposition tùr

Ui-nlstrc cha.rgé de lrlnspection des Entreprises hrbJ,iEres et Semi-Rrttli que s.

.Article 14.- Lc Comité de DireÇ tign est llorgalle ohargé dd 1a çstiôn cle Ia
§ociêté. 11 est lrorgane suprêmo tle déoision entre deux rârnions ahr Coneeil

Lo Comité dê li]€ctign. cst composé oomme. suit :
I

hésidBnt B nii.eoteur G6né"al.

Vice-késialent : Îir€cteur C énéTaL Âd.j oint

ldembre B : - Dl}êcteurs èe la Société

- 2 r"eprésentants à: Syndioat

- 2 rêprésenta.nts aür C.D.R.

Arti c1e 't3.- I,e Directeur Général est nommé par d.éor"ct pris en Conseil Exéartif
Natio-nal. sur proposition tùr lÉnistre'ùr Comnero€. I1 egt mis fin à ees fonctions
dane 1e s .mê.me s oond.it i ons.

. Ie Diæcteur Genéra1 ne pcut enercor iles fonotionE r&rnrnéréo s ou non

.lqns.aucu.trc Sooiét6 Comnerciale, Inthrstriel le ou iàlt're tlans laquêlle sa Sooiété

or ltBtat nt anrait pas ale par+ioipation.

' Lê Dirc oteur Général peut être assisté d rur-r ûirecteuq $fuéra.1 Adjoint
nollmé Àâ,!s Iée mûmes fonne s et ooi:ilitions que 1u1. 11 remplacê. Le Dil€oteur
Géuéra1, en oas dlabsence ou ttt ernpâchement.

Artiolê 14;- Iê ,Dirccteur G énéra1 e)æroe tous pouvoire do (lireotion ât d.e ,.

geqtionde1aSooiêtéâunom.lrcomité.ieIÿirectignq!P§.reee{vet.

10 - ite s attributione tir Conseil dP âdmini st?ation
2l - abs attributi ons dBs Cormiseailes ar.J. Ccrnÿtê 3.
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Iæ Direoteur Cénéral a pouvoir tb gérer Ia Société et dtagrr au non

alê cette ilernière, accomprir or autoriger toue aÆtee et opérations re rati.fs à
son erjet et r.eprésenter la Sooiété.

sors réserve de 1r i nariérâ,bilité ar€s i,nmeuble s et ùr- rûitéBie1 fiæ
apportés par 1lE'tat à titre dc dota,f,ionl i1 e, r:otüurert_,rê§ +osrroi:r§ 6napêré§
eu- nl i néas erivânts quj. . sout éironciatüs et non limitatif so

11 (Iéoide dÊ tous aohat s, Iooation, éohaage s et ari énations des biensl
roeuble e et i.mreubles alnsi que de tous retralts, transferts conoession et a]iâ
nation dp vareurs ilc 1a soolété, sous réserrre de ra res+riction ci-de sÉrs.

. Apnès avj.s oonforme ùt Con6eil drAùdnistration et ùr l{iri stre aü.r

connerce, il d6oide, dans re oadre (b lroüjet et. so.rB réBer!,€ arÊE artoriaêtlo[s
aàaini Et ra-tive E nécêasaires de 1e création de toutes sociêtés ou èl oonoo,r6 à
l-a fondotion ds toutes Soolétéeo

Sous les réservês ol-dessus et, après avi s oor:forme chr Conseil
dtAfuinietration et ahr l,Iinistæ ùr ôommerce, iI intére sse la société ilâJrÊ togte s
affairee. ou soai étés 

. 
constitu& s; ou à oons"tituer par ,oie de eousoription ou

autres-titree of général.ement pal toutêB forme s qrc1oonque s, clans les m6mc s
oondl tione què oi-dÊ sÉuÉ :

i1 fait à toutes 1es Sooiétés eonEtituées ou à oonstiürerl aprport
tle telLeÉ pa:'t s d.e lractif Eocla.l quril êppEéciora ct ne comport.rrt poirrt. r"
èissolution. ou la rest?ictiôn de ljobjet sooial ;

- i1 fait établir et Êigrer par toue D61égués tous etatuts; itéolarar
tions alê souscription et versements et a[tres aotoe utiles ;

- iL regoit en représentation tous titre", aof,ionsl obligations,
droits socia.llr ou râmrnérations qualconque s I

- il accepte danB toutes Sooiétés, souB réEêrvE des incorapatibiLitée
définie s à lra.tiole 13; toutes fonctions, tous manda,t e tb gÉrant, drÂdmfui s.
tratsur et a[tres, ot peut 1es faire exercer pax tel Delégué quril apprëoie 3

'- ir oonsent, accepte et résiLie tous bar.u et locatione avec ou sans
prooe sEê tle wrlte i

- il créêr outre }a réa^Iisation cle traÿaarx E:-i font Irobjet mgme de
1a §oolétér. 1cs q,telisrs, usinesr ttépôts, loca,x, a€cnoe s ou succ,rrrsêIe É

néce ssêire s i il l€s rléplaoe et 1es supprime I

- après avis confozîe cür Conseil dr A(fodni strati ons iI hypothèque
toue inmeuble s ib Ia Société ; oonsent toutes antichrèses et dêLégations,
alonre tous g:agee t aatissements or autrês garanties mobilièreB ot.r iiurobirière s
tle quer$r6 r:ature gue oê Éoitr oonsent toutes anbrogations avec ou saàÈ galîarÉie. I
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- iI aoceptê en pasrement touteE arunrités et èê1. égati one et acoêpt€

tous gqçs §pothèque s et artre § garantieo sous réservo tb la re stribtioü
mention:ée aux alinéa§ 1 et 3 du prêsent lrtiole ;

- il demandB r aocepte, rétrocède, modlfie et mÊme réeilie totrtes
concÊssionsr prend" part. à toute s a(iuilications, forirnit tout cautionnement ou

en opère 1e retrait ;

- iI oontraote de6 empmnte après avis aür Conseil tlrAitninistration
of l rautorisation ùr Gourærnement ;

- i1 autorise, totrs trrit és, . oompromi e1 transactions, aoquie ecement s

déeietements a.inoi Ere toutes délégations r. a.nt érlolit és et strbrogations a\re o ou

sane garantie s et toutes maln-Ievée s tttinsoription, de Baisie, alropposition
arænt ou aprè! paiernent sous rée€rve des èispouitions des alinéas 1 et 3 ùr
préænt ar4iole

- il arrSte 1es comptes et fait un rappor-t sur ces compte s aingi
que $rr Ies aotiÿitéB et la situation de 1a Sooiété r Ces tlocutrôntE sont

ailressés alr !.Ijni stre ttr Commerre, après approbation à]. Consêi] clr Attnini stlation.

Le ûLreoteur Cenéral. no@e et révoque, ilan§ 1e æEDeot de Ia règ!,e-
mentation en ÿigueur, tous Àgent6 et employés êe Ia Sooiété ; à lre:roeptlon tùr

personneL ile directionl filæ leurs attributions 4insi que lee oondi{ions tb
leur qatni sgion,

Po:r 1e persorrrel ile direction, iI roquiert lravie tir Coneei\
tllAtlministration et'ü.r lliniBtre alu Coünnerce pour Bon r€crrrtement et son

lioenoiementr

Le Dizecteur Général peute après avis èu Conseil dr Atùni ni Etrê+ ion,
oon*ntir ttes dél égations parti€lIes de pouvoirs à des membre e ùr pereonnel
potrr 1a epstion côurante de Ia Société.

Articlê 12.- lbute oonvention lntcnænant entrc 1a Sooiété et Lrun ile §€B

Aiültini st àte1us ou Ie lirectcur Général doit ôtr€ êoumi s6 à 1t antorisation
piéaLable tU Conseil drAùnini stration.

[. en'e§.t de mê1e des conÿcntions ar.rxgue lle e urf Attnini st rateur ou 1e

Dire oteui Cénéra1 est inalirc itement intérsgsé ou tlans legquelles il traite
awo Ia Sootété pa,T personne interposée.

Sont dga,lement Eolrni æs à arrtorisation pré4r able Ies convsntions

interrænant ent::e 1a Sooiété et une Entreprise, si llun des Àilmini strateurs
ou Ie Direoteur Cénéral est propriétaire 1 assooié indéfiniÉent rE sponsable r
gérarrt, attninistrateur, Direoteur Géneral.

:

i;

i
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I
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IB bâréflice net re stant I après Ia formation atê ce s aleur réælrrs B ê Bt
affeoté oomme srit :

10 - qEinze pour cent (lÿ") at bénéf,ioe net inltia.l pour Ia oonsüi-
tution tlrune résr1e pour Le renouræIlement des équipemetrtÊ
prothrotifs

20 - Lrexédent soit soixante dix pour ccn+ (7V") ùr bénéfioe net
initial est trarrféré au budæt nati onal dans 1es proportions
ci-après:

- @, au budget national d.linve stis sement et ali é$j.ipeme[t

- Mo asz budge t ætional alo fonotic,nnement

- M" à titre ate dotati on de trEtat ar Fond.s l{ational drlnræs_
t issement o

TITIE Iv - CoI0iIISSAImS AI,X 0OMI1IES

Ârti eæ .- kèe tie la §ociété sont placés deu:c Comml ssaite s .aux- Çoslp es

,1enp Ii ssant 1es foncti,ons légaLeê ct no.mmés par déoret pris €n ConEeil Exécr:.tif
Nati onal fiæ proposition tbr Mi::i strc des Finances, et ahr ldini stre .h€rgé dÊ

Irlnspection des trintre pr:i se s publiques et Semi-H:bliqtre so

lBs commissair€s aux compte s exéoutent reur mission confomérent aux
terfe s en vigueur.

r1B prooèabnt au moins deux fois par an à une vérifiaation aprofondie
des ootupte s de trésorerie et au moins une fois par an à uae vérificati on aplro-
fonÔie de toue 1es compte s de lrEntrepriseo Ils adxe ssent leur :rap1»rt au
consêil alt Âùnini stration. En oas ae déBaocord chaor.n dreux porésente un lapporü
e6paré.

En oas ile déoès, dânission ou empêohement de rrun dos deur comrÉ EÉalre s
iI est prooédé ilturçnce à ra romination d.r nouveârl cormri ssafue ilans Ies oondi-
tions d.éflrÉe s ol.-dÊ ssrs. rês commi ssaire a ont ttroit à une rânunération frxée
par Ie Côu\reIrÉment anr p:'opositlon tàr ConseiL drA&ninistration.

T]TÎE V

ârtiole 21.- Ltautorlté êe tutcrle de Ia sociét6 ofuérale tb cormerce aur B&rin
ê st 1ê !.{ini st!ê ôl Corxne roe .

Le l,iLnietre du Commerce peut, à tout moment pæl/oquer une râuri on cùr

conseil drÂùninistration. nane oe cas, i1 propose r torclre tùr Jour. rr reçoit
Procès-verbar cte toutes les délib6rations du conæir d.r Admlni stration.
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11 peut 1 dans Ia quinzai-ne q'i euit 1a réoeption des plocèB-verba[r
tlpe délibérations cb: conseir ttt Admini stration, demander un nouræI exanen ale ra
question tl6battue.

n peut également r 4ars ra quinzaine suivant ra nouwlre ilérlbération
tùr conseiL tl'Adminietration provoErée par lui, demandsr {uril eoit sulsis à
lrerécutlon des tléoisions prisesr 

1

Dans oe cas, i1 rend oompte immédiatenent ite son intenæntion au
Gouvêr'trêmont qui statue.

T 1':t - Lr(pIDlfroN m u socIEIE

3r'tiore 22.- En cas tle dissolution de la société, Eipllîo'rvée par un iléoret
pris en côriEei I Exécutj.f National, Le Gouvernement règre 1e mode de liqu:ittation
ile la Sociét é r

I:


