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portant créatton et r.porobatlon itesstatutg de lrOffloe i.itional au fois
(0Nâ3)
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La lol Ne e3-001 rlu 3 févrter 1g83 gril l,q-""rpri,teà l----'
Ie {écret.Io 8q-.14I du j0 déecrbrc ltBA 1ro,,,tdnt co:.ir:osttllon
ôu çOnsell &rccullf Natlenel et do ,otr Corirl,ué ?er:rrànent ,

la.Lol No AaoOOg du J0 décenbre 1g02 rétltE6nt.leg raomrtsentre lrEtet, lce Off,tees, los Sootdléa-d,rEtat, fes Sààr.étgsdrliconomlo M!.ite cl ceIles drns leaquoUcÉI!:ttàt ê uE€ prlg6
de partlelpatlon et flxant leurc nod'a1ttés Ce i""tfoî"i----

§ur proporltlon du Mliilstle de 1t'rnspectlon des ,Jni;reprlses pubLl:
ques et seml-Publlqués et du Lltnlstrô aes nerr,ràs-CiEtàt;-à; 1;81;-vage et de 1a Pêche ,

êg.!icfe-&1.- fl est.créé ru Offioe drEtat à caractère !:c'lurtlti'.et-counercEal dénonund OffJ.oe }iatlonal du Bois (olt-Ats).

#j.&.]9j3.- Sont app::cuvés Les etatuts d€ lfOfftcê Nâtlonal atu!or.E -teJ.s qu,Lla f i5; ru.ei1 i; en annexe au présent décret.

H*È**; fti,ilil:-Ë:" n;ï,ff 
:i:""t,ii*tl;,iEn:' :i::ffi ".;* 

"1" "lî1e concerner_de 1,applioe.üJ.on du présent iléeiet'cr..i scra-$uùf iË--au Journal Offlcie1.

Fatt à coîo}ru,
lrar 1e Préstateit cle La. Tlé.rublioue.
Chef de 1 tEtet , Pr dslclei:.t 'du
Consell &récuttf National ,

I.,e consell Ekécutlf ]iatlonal entendu er ca eéa;rce clu p Novembre
1943 t
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Ie 2 Décenbro 1983
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!e'MtnlÊiii;é d.é ltInsp€otlon dès
EntrdprlÉcid-firb1|quês et Serni-
Publlq[es -et'pôur'Ie lllnlstre
cles Fermcg drEtat, de ltElevage
et tle Ic" I8ohc absent,

I)otu. l,e Mtnlstre des Finarroc
ûb sênt r ' Le MLnisÙr e--de I I In-
cIü,:tfle. ite s llLnes êt de
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, slÀturs
.DE I,IOFFTCE $ATIONÆ, DU BOIS

_(oNÂ.8).__:

TIIRE r
DXFTI{IîÏON 9 STNGE SOCIAL 

' 
OBJEî, CAPJTI,I, SOCIÀL

A-rtiq1e.l-e-r-.= fL est créé en République Popu1alre tlu Bénlrrr un

OffLoe êrEtat à caractère industriel et commerclal tlénonrmé.OXFICE

NAÎIONAI DU BOIS (ONÀB) régi pal' 1es disposttiôns dee.ptésents
statuts.

Àrti'cLe,,2.- L.,tOfflce l{ational .tlu. 3ols est d" i de 1a personnaLité
civlle ct c1e lrautononle financière.

--Sous réserve des dispositlons de fa loi N9 82.008-.dü -

30 Décembre 1982)iI exerce son activité confotmtément arDC lois et
usages réglssant 1e fonct ionnernent des Soctétés pr;ivées.

ATIAC-LC,J.- IC SIC ge social dc 1!0ff.tce est fixé à COEOIIOU* fL
po ur,ra être trarrsf éré en tout autre.-Ileu du Territolre de- 1a Répu-

blique -Populaire du tsénin par déclsion du Conseil Exécutif Natio-
naI. sur proposition d.u Conseil d tr'ict;,inistrat iorr.

Àrtiq1-e..-{s-- !toffice Nattonal du,}ols -a pour objet 1e .déveJ.oppe--

ment--t'.,:l :t--':.,1 rr-ctrles Forestl.ères sous .toutes ses formes et 1a com-

mercialisatlon des prod.uits forestte.,:.-, et dérivés.

- . Â , cet effet , iI est chargé .:

- tte 1.!exploltation forestlère selon 1es lèg1es de gestion
défln;les par ltAdminlsbr.atisn des-EÀ1[ FORntS & CHÂS§E,

- du d.éveloppemen'! .'": '- I agcstion-des Industries -Forestlèrest
=.d.a Ia commercla: 'isa'ü ion des produ:-ts exploltés ou tre.ns-

forméer- .,--
' = d e ,1t J:nportat 5.on ou de ltexportation éventuelle tlu bois

et des prodults ctérivés,

.- d.c.-vda]-tsei sur Ia base dcs-.contrat- r ou convent ions à

passer,av€c 1es tiers l;o'.it.es opérations.d t études, dtehquStes et
de travar:x relevant d.e ses attributl.ons,



. .- .d f ef,fcotucrr*Le,, oaoÉ6obé*Ëù .sûr{üll#}furstr,oroô des coqtrats àu
convent J.ons à, passcr avec ltAdministlation ForestLère -toutcs-"opé-.
ratlons -dc dévcloppcment dc la.pnoduction forcstière (rebof.sementI
enrichJ-ssanont , améhagcntEt, etc. . )

Ael:LcÀc-5.--.Un règLement intérLcr-rr .scra étabLl par Ie -Conscil .d tÀd-
mlnistratiôn..pour f lxcr 1es cond itJ.ons da.ns lesquelLes.l rOff loe
effectucra 1cs opératlons co.rï espondcn'r à son obj:t sooial.

Àrt Lci._a_._6--. Lc capital social e st - compcisé- Lnlt ialement !., -.
.- pa.r.J-es-XrnmeubLes et 1e matérieL.flxe drexploitation appar-

tenant à -l-r.Etat pris cn . comptc pour -1a. valcur estIrnée .au .iorrr cle

la créatlo:r. d.c l t0ffice, valeur .approuvéc par 1e Gouve::ncmcnt.

. ; par unc d.otatLon cn nwnéralre do TROIS CEIIT MiL,,IIONS .-.--.
(:OO oOO oOO) da f.rancs Ctr'Â de 1a Républiquc Populaira du Bénin.

.- - J,c capltal social pourra .êtrc-.augmenté ou dlmfuiué par.. dé-
cret pris.par 1e Conseil Exécuttf National, sur proposltion tlu
ConseJ.L d rAdmlnistration.

.Sur. décislon de son ConscJ1-d-fÀdmlnistratlon,,lt0ffice
poume rcccvoir d.cs dons et legs confor"rnément à la 1égislotlon en

vigucur.
Tf TRE ÏT

CONSETj, D'/rDi,lINrSTRAT TON, DIRECT foll GEImRÀIE' COIrrlmE DE DIRECT IoN

Àrtiole .- lroffice est administré par rrn Conseil drÂdministra- -
tlon invastl des pouvo j:s 1es p1us. ét errdus pour' agir en -toute cir-
c_onstancc..au nom dc l tOfflce. II lcs..c:rclce dans 1a L$nite de -

1 robjet..sooiat. I.,e Consell drAdnir:istration est chargé .dt élaborent
de faLrc appllquer et de contr6ler Ia politique généraLe dc LtOf-
ficc.

--. -T.,tOffLce e st géré par unc Dl"rcctÈôre Généra1c assLstée
d trrn Comité dc DirectJ.on.

Arti.ole 8.- tre Conseil d !Âd.ministration est composé comme suit i
--?---- 

-.. _

-çj1Préslrtcnt nommé par décret pris par 1e Conseil .E:réout if...,.
NatIona1. pe"rmi 1es [onbres désignés. du.Cônseil .ël t4dmfu.istratlon

et sun propositlon du Ministre de tutclle de 1rOffice,
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Min istre
Mfuistre
Mirristre
Mfuistre
Mlrr.istra
ItÉnistrtc
Minlstre

ohar-gé ttu ?Lan, ::
a}rargé des Finances,
cl:.a.r.gé d.u lravaiI, ..-..

chatgé de lrlnClusirle r

chargé du Comme rce ,--
cha.rgé cle l-a Défense.-Netioaal€,
êc: ircir::cs d lBüet,.i êc-Lt$lcve;

- ;r rù"dg 1:.P3ohc,
- un représentant du Mlnistre r1c lrlnttirierret de la Sécurité
*.. Pub15.quc ,
-d on;repr ésentarrt s du Comité de Défense de la Révolution,
- troLs représentants du Syndioat.

. .- - 1,cs--Adninlstrateuns sout. nonroés par d.écret prLs,pü, le
Conseil H:éoutJ.f Ng,t ional sur propositlon cIEs Adninistrations ou
d.es organi.smes qut11s représnntcnt apràs cnqu8te d.e moralité.

....-f:Ls doivenL. jouir i1e.-lcurs droLts
et n.!.avo J.r subJ. aucu.rg oondarnnat J.on à une pe

famante.

civlques et. polltiques
Lne affllctive ou ln-

.tre Conseil d tAd.ministrat iorr peut consulte.r tôut cxpert
' tlont 1.1 j uge le conoours ut l1c .

lc. Dlrecteur Généra1 de 1 lOff ioe et l-es Commissafues - aux
comptes assistent aux réunions d r-r Cohseil tt rÀdminLstrati.on avoc
vo ix consultat ive

Artj.p1e_fl.- f-,e ConseLl dtÀdminlstration exanllè et approuve no-
tamnent : - ....

,- ..,..I,es prograrnme s et 1es.-comptes prévislonnels.-d.! cxplor.-
tation.et-..1es Buôgets. cI I Lnvest Lssenrcnt Pr éviorrnels établis par
1a Dlrection Géné:ra1e , ,....' _

,..--trc.rapport.annuel ttc gcstlon. et fes aomptes de -fin-
d t exercioe. . (Lnventaire, comptes.dc résuJ.tat ei biIa.n r .rapport clcs

lommLssaJ-re s awi comptes présent éo pa5..le Dl-recteur G érré::al dans
quatre_(4) mois qui suivent la cIôture de ltexrecJ.ce

' ; 1es avals à clonner. ; -. - .- - ..; ..:_..: .. ..

" - 1cs partiolpations.à.prcfflr.G i
- 1e ràglernent lntérleur dc lrOfflce ;

1e statut clu personnel.

t1es
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4,rlÀc!..e-Jq.- le Conseil drÀdmJ-nistration se réunLt .sur .oonvocatLon
d-e son PtésLdent ou à la -d.qrand.e dc Ia moitLé de ses.-mernbrcs au
mej,ns-:deux fois par an et chaque -f,ois que ltlntérêt d9 l(offLce
1!exige, sur 1a demande des ConnJ-ssaJres au comptes o-u du Ministre
de tute1Ie.

.- - En cos d. rabsence .du -Prés5.dent ,
tion désLgne e.n son sein urr Présirient de

1ç Consetl d r.Â.dmJrristra-

séance.

de

Les tlécisions sont -prises à la majorLté cleÀ -vo jx iles
membrep. présents ou valablernent .rcprésentés et constatée par 1e
p:cooès-verbal. .lnscrlt sur un rcgistre spécLa1 et sighé par Le ?.r é;
sldent iic Sénnce.

,-. ....-,En
pond érant e .

cas de partagc des voi:1, ce11e du Présidcnt est pré-

Arrtic-1-c-'.!:!,.- Les -Administrateur:s ont droit. à des jctons'tte pré-
sêrrce. ,Lê montant est détermlné par décret prLs par 1e .Conseil , -
Exécutlf llat J.onal sur propQsitlon du Uinistre chargé de ltlnspec-;
llgg_ÊSg-p"treprises. ?ubliqucs ct Semi-Publiques.

Àrticle 12.- i,e Comité de Direction est ltor ga,ne chargé de 1a ges-
t)-on d.e Ifl §o cl_et e.

T.L est l rorgane supr8::e dc déclslon entre d. eu:r réunions

Le .Comité de Directlon cs iomposé oomme suit l
- 3f é€iÈen!. : .Di"recteur -Général
s V J.oorlSX cs.Idcnf : , J-r cotor"r-r G é.rréraL Àdj o I^nt

- Irlembres l Directeurs -d.e .14 Soctété-=--
deux représantants tlu Synd f.cat

, I deux repr éserrtan?s tlu Cornité tle Défçnse
le ttêvo]-ut 10n.

&j3_c_1-e.+:.- tre Di-rectet:r GénrÉra1 est nonrné par décret pris par
le -Conscll kécutIf ltrational sr-rr-propositlon du MJrristre de tu-

;teI1e. T1 est inis firr à ses fonctions dans Les mêmes contlitlons.

IL ne peut valablement,-d élibé:rer clre sl lê nomhre des mem-
bres..présents ou dtment représentés atteint au molns-.Ie s Z/3 at
nombre cles Àd&lnlstrat eur s. ::
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Art$o1_e=if4-- 'Lc Dl' ',cu.r Génésa1 Gxercê tous pouvofus:.do.d.Jsectlon
et dc gcstion alc l roffice au non d.u Comité d.c DJ.rection sous réserJ
vGi

. r 19,/ des attributlons du,ConseiL dtÀclministration-;
2ô,/ d.es- attributLons des Conrnis s.J.r,es aur oomptes.

- le-Dfuecteur Généra1 ,a-pouvoir pour.gérer l.!.Office et
d, taglr..au-lorl d.e ce dêrnier, draccomplJ-n ou d.rautoriscg tous actes
et opérations relatifs à son objet et de représenter ltoffice.

-Sous rjserve de ltinaliénabilité des lmrneublès et du
matéiLel flxe' apporbés par l"lhtat à tttre de dotationr- il a notau-
ment Ies-.pouvoirs éhrmérés aum al'lnéas suivant s qui sont énonclaJ
tifs et rron li:nLt'atifs.

... fl déoJ.de de tous -achatsr-locatiop échanges-e}-al:-éna-
tlons.. cles.-blens meulles et i.rnme ubl e s. ailsi -:., a':-..'31p -r'c';::r,lts,
transf,erts,--concessLons et aliér:ations de val-eurs de Ia Société,
gouo rdserve de 1a restriction cJ--dessus.

Aprè s avis conforme -d.u. Conse iI d rl"dmjfi istrat ion- et -de
lrautortté.,de tute11e, 11 déclder-d.ens.1e cadre ,- 1!objet-.et sous

réserve de s.. auterir.'''lotes admirristvat ives nécessairesr..cle-la,créa-
tion dç.-toutes.sociétés ou d.u ooncol:rs. à 1a f ond at J-on de toutes
soclét 6s..

-. Sous. ler réservec ci-dêssus-et, apràs avis conf,orme clu-Con:

seil-dt4dninlstration et de lt.autrirrité de tutellen iI intfuesse -
La -eociété dans tôutes affaires ou sobiétés èonstltuées ou à cons;
tttuer-par vole de souscript iorr ou autres tltres et généralernent
pae toutes fcrrnes quelconques.

. -.- ,.i: l,e-.Direpteur ('.5néraL ne pcut 'exereèn cles fonctl.ons - rému-
,r1é:cées., ou.-.non .ctans aucune Société Commercl.ale, .Ind.ustrieLle .ou

autre.-.tlafis laquplJ-e sa Société ou ltDtat nrarrraXt pas de particl-
patf.on. 

- l

-Le Dlrecteu-r Généra1 -peut. Stre assisté .d!.üii jDLrecteur

Généra1 Àdjoint nonrné clans l-es mêmes -for.nes et oondJ.ti.ons que. 1uL.
f1" remplaoe ile DJ.recteur Général en oas d tabsence ou d I empâohsnent.
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Daæs 1es mêmes conditions que oJ.dessus r

.: 11 fellt à toutes 1es sociétéc ognstituées où à qonstituer
appolt c1e *e11es parts de ltactif social qu!iL apprécf,era-et. -.

ne ooBrpo-rtant poj.nt 1a dlssolutlon ou 1a re.ctrlotion de l robJet
sooLôL ;

. r 11 .fatt. étahlir et signer.par tous dé1égués tous_etatuts,
clécl4ratlons_ d.e souscription et--versenent et autres actes utLles

fI-reçoit en représentation .tous .titres, actibns, ob1-lga-
tlons, droits so cLaluc ou rémunératt?ns. quelconques

- . -..f1 accepte -ûans toutes soalétés, soug réserve d.es,incom-_
patlbilttés cléftnc.esà lra.rticle -13a toute s.foncetions, -tous man-
tlots-cla gérant, d t adminLetcateur et -autres, et peut Ies fai-re
excrcê.r par te1 déIégué quril appnécie ;

- - -,11 .oonsent, accepte et ..r:résilie -tous bar:x et locations
avêc ou sans. p.üomesse de vente 3

I

. - fJ. , crée, -outre 1a réaLfsa.tlon.,d.e travaux quL font l.lobj.et
même clc -I.l0fflce, 1es ateliers, usines, d.ép6ts, J.o car»c r.,agerrces
oll succu-rsal.es nécessafues, il 1es cléplr.ce et 1es supprine ;

Après-.avls conforme ,du Conseil. d.lÀdmlnistration, tI _hypo- 
1thè quc.tous ftnmeubles d.e l rofJioE*,-e-en.qÊ.nt -toutes ant ich-rè ses et. i

tl é1- égat ions , donne tous.gagesglcnt{ssglci:tc ou aut.res garaltl.es a1o-
bilières. ou-fuamobiIlèies d.e quelque. noture que ce soit, consent
toutes subrogat ions avec ou sans-.g-eralt ies i

-ïI.-acce pte en payema4t tout es .ennultés et d. é1égat io.ns .et _

accepte .tous,gagesrhypothèques et eutres garanties sous .régerve
de 1a restrictlon menti.or:née aux a1J-néas 1 ct 3 du présent articLe i

- IL-.dcüande, . accepte, r étro cèd c, nodtf j e st_nêne. -+.ésitie_-
toute s conce ssJ-ons, prencl part à toute s aai uôtcsülolsrflorxnit tout
cautlorUremgnt ou en opère Ie retrcit ;

-...I1-, contracte des emprurrts - apnès avis clu Conseil d,.rAdminis-
tratlon et lrautorlsation clu Gouvcrneraent ;



- 11 autorise-.touâ traLtés, compromis, transactloas, .ûcquL6s-

cements, tlésisteraents airsJ. que toutcs d,éIégations, antérlorltés -
et subrogat J.ons .ave c ou sans garantles-et -toutes malüIevées d ! l-ns-.

arJ.ptlonr.da. saisie, d.topposition avant. ou a"près paiement sous -.

réserve des dlspositions des alfuréas 1 et 3 du présent artiole ;

- Le Dlrecteur Générc1 nomme et .révoquer. dans 1e respect d.e-

Ia réglementl,tion en vlgue ug, tous.cgcnts et empl-oyés d.e ltOfflce
à lrexceptlon du pcrsonnel dê directlcnr-fixe leurs attrlbutlons
alnsl que 1es ccnditions d.e leur admC.uston 

.;.

-,Pour.,]e-pcrsonnel de Dire ct torrl-,1J---r.oquiert I-r.avls du Cc4-
seJ.1 d. rÀctnlnistrat icn et du lllnistre . d.o èrt cï.lepo.tr :!r, !r: recrutement
et stiyr Licencier.rent.

-.I,e DJ.:secteun Général peut, apràt--avis du ConseJ.l d !ÀcLmints-

tration, conssntir d.es déIéget:ons partielles de 'poüvoirs à des
nembres d.u per,sonne 1 pour 1a gestLon. courrante de ltoff ice .

ant cntre 1 iOtrice et .1 ! un
de ses Àdmlrristratctrrs ou ie Directeur Généra1 d.oit .être sormrise
à lrautorlsatlon prés1ab1e du Consail d t/id-ninistratLon.

T1. en.est..cle même des conventicns a.nxquelles un Âdrnlnls-
tratew ou Dl-rccteu-r. Générai est indlrcctcrLcnt Jntéressé ou d.ans

lesquelles i1 traite avec l t0fftce pâr perscnne llterposée.

.Sont. également sowrLse s à cutoris,rticn .pr éala,ble Ie s . . -.

convent Lons - J.nt ervcncnt entre 1 !Of f icc .at :.ure entreprise I sl 1! rtr
des Âd-roiristrate urs ou l-e Dl-necte ur Génirral .de ltOffibe est -pro-,
prlétafu e, assocS.é üaéf*ipent' responsable, gérant, administrat eur,
Dl:ecteur G dnérc1.

Artlcle 16.- . le.q dispositiotls de:llartic-l-e. J.5 ne eont pae,cn.plr.-

cables -au:{ oonve}lt lons portant sur des n-:ératLons couxantes et
conclues à c1es oonditions horrnales.

't

t7 -.

-.fL arrzêtc lcs c'omptes' et fàft un rapport su! ces.comptes---
atnsl, que_-: s r.rr -Ics activités ct lcr situat:.on do 1'Offlee, eeo. cloou-
ments sont cCrcssés au Lilnistve dc tutclle, eprès epprobation du
Conself d r"irlminlstratiôn ;



Afticle .1I-- Itannée socLaLe conunerroe Ie 1er janvier et finlt 1e

tJ.ons clu Plan Comptable National-.
est confof,me aux dLsposi-

l

bud ge.t

1

d

, Sont.étabIis, chaque annéer- par .le Directeur Géntfo.al .:
1état'prévionnel (comptee dr.exploJ.tatton prévlsionnels,

lfny.qslfyse-lent prévisionnel) ; ,,

- .1 I lnvente,ire, les comptes. de résuLtcts, Ie b l1s,rl et Le
rsapport dractivité.

.l
L!état prévislorrnel concerne -aussi. blen 1es ,opératlons-..

concéd.ésÉ clue les opérations ne faLsant pa.s llobJet d, lune conoes*j --
eion.

,I, ! lnventaixe ,
rapport ttiacttvlté sont
aux comptes quatre mois
oise.i i

Les comptes -cle .résultats, Lê b i1a"n et Ie
mls à 1a d isposit lon des - commissaL:ces--. --
au plus tard après 1a clâture 

,U: .1.:"**-

Arttgle i8.=.-1 rétat prévi.slonnel est souais .au ConseLl Ikécutif
IIat ional pour approbation, au pIus. tard.. un lrols avant 1e d.ébut
de l r exercJ.ce. A défaut de,réponse .au plus-tard, qu5:rze J.ours
francs avant 1e début de l rexeroice, ltétat prÉvisionneL est ré-
puté ag.réé.

rapport cl rac*ivtté approuvés pa'r Le .Consail" d !âdml-nist:rat ion au
pf us taïd cinq nrois après- Ia.-cl8tu.re . cle 1 I esercice, sont sowlis
immétllatement .à. l rapproht ion d.u couve.rn€:-ront, et en t'out cas
au plus tard._sjti mois ap-rès 1a cl8ture Cle I t exc.rc.icg.

.Faute d.e réponse dans un d.éIai cr-e trente jours francs,
l tcpprobation eét réputée acquLse.

I
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Àrticle .19--= l,e bénéfice net te1. que défj-ni par 1e plan oornptable
nat ional est réparti cornne sult :

1ol- cinq porrr cerrt (-%) pour La fornation -drun frirnds ite,-.
réserve 1égale. Ce prélèvement cesse d-têtre obligatoi-re lorsque
1e fonds de -.réserve 1égale a atteint. unê somme éga1e à I/10-du
capltal -soo,lal maLs reprend son cou.rs si cette rdserve vient à

être errtamée ou sf 1e capltal social est relevé ;

'r't I I

20/ - -DJ-x. po ur cent (1O %) pour .1a f ornration d'rur fonds. d.e-

.[éserve qrtrao:rdinalre. Ce pr élèvenrent , oe sse- -d têtre opéré Lors-
que sôn montant a atteint ]-es 10 fi du chlffre d raffaires de 1a

nelllerue on:rée c1 t explo itat lon.

...Ie.-bénéfice net restarlt ,-après 1a format ion de oe s

tle ux r éserve s e st aff e c', é comroe suit I

ÿ-Quinze pou.r cen'" (15 %) du bénéfice net lnltlal pou:r-.La

const Ltut ion . d.' rrne réserve pour 1e rerrouvellemeht des équlpe-
ments product ifs.

.. b/* Ltexcédeni,.sôit soJxante dix pour aêî!. (7O 16) du.béné-
fJ.ce net lnitial, est transféré au budget natlonal tlons Ies pro-
portions ci-après :

, .- 60 /o au bur.get national d r lnvc st lssement - et d.téqulpenent

: 20 f" au hudget national cle fonctioirnemênt
- 20 .%.à..titre de dotatlon de ltEtat au Fond.s National

d flnvestJ.ssement.

îINRE ]]I

COHI,ITSSAN,ES AI'J( COI.IPTT§

ÂrticIe.Â0-.- ?rès d,e 1t0f f lce sont.-pIi"odsd.eux Commissaires
arr:< Cornptes renplisscrrt 1es fonctions 1égaIes et npn'irn és pa* -
tlécret prls par Ic Conseil Exécutif .tla.tlonal sur proposLtion du
Mintstre.dcs. n j.rra.r1ce s, et du tr[ini::tre oha*gé de ltlnspection
des Entreprises Publiques et §eml-?ubliques.

.les Conüri-ssaLres oux Comptes exécutent leun mission
oonform<iment c.ux t ext e s en vigueur .

1
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.-fLs- p.r.ocèdent au molns_4er:x,f,ois par en à g4e.vérlfloo,-
.* lon qpprotrohd,ie -tles comptes dc t.r égorcrle et ou nolns une. fols
pûr an à une vérl-ficatLon approfondic c1e tous 1es. oomptes d.e Iren-
tr epr lse .

i. . . IIs oifiessent leui. rappert cu,. Conseil d tAd:ai.n tstrrrt Lon.
,,En oqs d.e désaccord., chacun d terrx prisente un .reppoyt séperé.

. -'En cas d.e tlécès, d<5misslon. .ou. .cmpêchemant d tun ou. ,tLes-- _.,
deux Comr,rJ.ssrli-r e s tI est procédé d!urgence à 1a . nom j-hat lonrL rta o;,rto
d.euc,. no uve ar.ir:l Commissaires dans les cond.ltlons définies cJ.-clesgus.

. . .. les- .CorrunLssaJ-re s ont d.roit .à. .une r âlriurér at lon _flx ée par
fe 0ouvernei-rent str pro po slt l.ori du ccnceil d tAdmütstratLon.

î r r R E 'v
: ÂUTORJîE DX TUîI'iIT

Artiole.2-1r=trtsutorité de tutelle dê..1rOffice watlonal. d,u BoLs est
le tr(lnistre tles Fermes diEtat, d.e lrElcvage ,et tle Ia P8ohe.

. . le lJinlstre cie tute l1e._pe utr..à tout qsneqt, provoquer
wre r éruriogr du.Conscil d tÂtiministrc.t iôrr. Dans ce coè, iI, pxopose

'1 t ordr.e du jour.
:

- .fI reçoit procès-verbaux d.c toutes Ies déLibératlons
tlu Conseil d tÀdmJ-nistration.

- 11 peut, dans Ia qul.nzaine qui suit 1e réeeption.des-
pro cè s-verbau:: d.e s d é1ibératio4s clu Consell d rA&trt-nistration, ile-
nidnder rur nor.rvel cx.r:nen de Ie qucstlon déb'attue.

- .. _ fI peut également , cli"ns .h._ quinzaine .sulvant -Ic nouvelle
dé1tbération du conseil ataomi6ist.ration provoquée par -rurl, d.eman-
tler qurl1 soit sllrsls à. l_l.exécu! Lon. cIe s déoislons prises.

.Di.ns . cc cas ,
ventipn eu Gouvernement

LL rcncl conite innédiatement 'de son lnter-
qui statue

T T î.8 E r..- ---
- - :l- 

-,, 
--

IT UIDÀîTON It0 TiggE
*rtigl.S.-{2*=-En -6o,s c1e dissolutiorr dc _.'I rQffi.oo , app.rouvéc ,par
un d-écretldstr l4 Conseill Exécutlf LraticnaJ., Ie Gouvernenient règ3.e.-
1e mode clc 1.-. liquldctlon de ltoff icc.


