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Sur prop051t"on du hlnlstre des Flnﬁnces,_J
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Portant approbation des statuts de la
Banque Béninoige pour le Développe-

L ment (B B D)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE LSETAT, PRESIDENT DU '
CONSEIL EXECUTIF NATTONAL, '

- ~ o e

1'ordonnance N° T7=32 du 9 septembre LT portant promulgation
de la Lol TIofidathientale de la Republlque Populaire du Bénin et
la Lol e 83~001 - du 3 Pévrier 1983 qui 1r completee Moo=y -
le decret o™ 82 441 du 30._décembre 1982° portant comp081tlon du
Consell_ﬂ;ggut*f Ngtlonal et de gpg“Comlte Permagent‘;_ .

ltordonnarice 'N°® T4-79 du 20 décembre 1974 portant prise en”
charge par 1'Etat de la Banque BenanLpe pour le Developpe@egt
l'ordonrance N° 75=39 du 10 Julllet 1975 portant reglementaﬁlon
bancaire 3

<

ltordonnance N° 77-8 du 8 Mars 1977 portant approbation des
statuts ~de la Banque Béninoisge pour le Developpement (B B D_)

la Décigion de la Session conjointe du COmlte Central du Partil

de la Révolution Populaire du Bénin et du Conseil Exécutif

Natlonal tenue du 19 au 22 avril 19u2 3

la Loi IN° 82~008 du 30 décembre 1982 reglssant les rapporfs

entre 1'Etat, les Offices, les Sociétds d'Etat, les Sociétés
d'Economié ulﬂte et celles dans 1esqueIles l'Etat a uUne prise

de partlcxpatlon et fixant leurs mounlltes de gestlon $

Comité Permanéent du Conseil Exécutif National entendu en sa

séance du 12 Octobre 1983,

DEOCRETE 4

G Sl T R iy B Rl

Article 1er.- Sont approuvés les Sfatuté“de“la"Banque Béninoisé

pour le Deéveloppement (B.B.D.) tels qu'ils sont annexés au pré-
sent décret.
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Article 2.~ Le prégent déeret qui abroge toutes dispositions ante-
rieures contraires, sera publié au Journal Offioiel,

Fait & Cotonou, le 7 Novembpf€ 1983

Par le Président de la République, -
Chef de 1'Etat, Président du Consell
Exécutif Nationaly: ~

e b e N b b e e M

Mathieu KEREKOU

" Isidore ANOUSSOU i - £ 5

Ampliations : PR 8 SA/CC/PREB 4CP/KNR 4 CPC 6 PPC 2 MF 4 Autred
Ministere 21°SGC 4 SPD 2 DPE=DIC-~INSAE 6 BCP 2 IGE et ses Sectiodns
4 DCCT-ONEPI~GA& Chenc 3 UNB-FASJEP 4 BN-DAW i CCTB 2 BED 8 Prdée-

fets 6 JORPB 1.
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DE_LA BANQUE BENINOISE POUR LI DEVELOPPEMENT
{B: Ba D)
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TITRE I

— - ~ — - e

DEFINITION - SIBGE SOCTAL - OBJET - CAPITAL SOCIAL

-

Article f&r.,~"T1 est créé en République Populaire du Bénin une Soci-
ete dvlhtat & oGaractére commercial dénomiiée BANQUE BENINOISE. POUR LE
DEVELOPPEILNT, régie par les dispositions des présents statuts.
Article 2.= La Banque Béninoise Pdur 1& Dé¥eloppement est dotée
de 1la personnalité civile et de l'autoncmie financiere.
‘Sous réserve des dispositicns deé la Loi N° 82~008 du
30 déceiibre 1982 régissant les rapports entre 1'Etat, les Offices,
les Sociétds 'd'Btat, les Sociétés d'hconomie Mixte et celles dans
lesquelles 1'Etat a une prise de particiaption et fixant Teurs
modalitéa de ‘gestion, elle exerce son activité conformément aux
Lois et Teages réglgsant le Fonctionnemént des Sociétés privieg,
notamment 1'0rdonnance N° 75=39 du 10 Juillet 1975 portant régle-
mentation bancaire, '

S . - i 4t ~

Article 3.~ Le sitge social de la Ban fie Béninoise pour le Dévélop=
pement est f£ixé & COTONOU, Il pourra Etre transféré en tout antre
liew1 du Térritoire de la République Populaire du Bénin par déoci- ~
sion du Conseil Exéoutif National sur propogition du Consell d'Ad-
ministration.
Article 4.- La Banqué Béninoise pour 1é& Développement.a pour: objet
dTune facon générale, d'apporter son Goncours financier ou techni-
que pour la~réalisatlon de tout projet de nature & promouvoir le
développement “éoonomique et social de la République Populdire du
Bénin. A ce titre, elle a compétence pour effectuer esgentielle-
ment des opérations de crédit & moyen et long terme notamment 3

~ mobiliser les moyens financiérs provenant de l'épargne né-
tionale dés emprunts publics ou privés, nationaux ou internatio-
pnaux en vue dc la réalisation, sous sa propre mesponsabilité, d&
toutes opérations présentant des garanties suffisantes dféquili-
bre financier, pouvant concourir au développement économique du
BENIN et & I'édification d'une éconciiie nationale 'indéperidante dans
les domdiriés de 1l'industrie, de ltartisanat, de l'habitat, de -
1téquipement professionnel des membres decs professions libérales
etec...

- préter moyennant une rémunération adéquate, & 1'Etat, aux
collectivités locales et aux établissements en dépendant son or-
ganisation technique ; ' '

ot

- procéder a 1l'étude, & la réalisation et a la comptab%}in,

sation pour le compte desdits établiSsementd et collectiwives,
dtopérations & incidences économiques, financieres et soclales ;

~"recourir au réescompte de sed c¢rédits et contracter tous
emprunts nécessaires a l'accomplissement de sa mission 3

Py



SRR S e R G 2 5 B SEimelee- e I . .-

- préfer, escompter, avaliser at bénéfice du Gouvernement,
des collestivitis publiques, des Scciétés d'Etat, des particuliers
et de touu autres organlsmes publlcs et seml—publlcs -

- recevolr en depﬁt et utiliser dans les conditions qui feront
l'objet de "oonventions a4 passer entre 1la Banque Béninolse pour 18
Dév elopperiént et le Trésor des fonds d'epargne et des dlsponlbl-
1lités délenues par ce dernier 3

- ot e St s s e i - - PIREE S P

‘ S - utillser pour le compte de l'Dtat le pradult deq emprunﬁs 9
pré&ts ou dotatiohs consenties notamment par des organismes de coo-
'peratlon et qae 1'Etat déciderait de lu; confler :

.....

.conpmle mmxte natlonale ex1stante ou l c“ﬁer :

o flnanoer o1 participer au flnanccment des infrastructures ~
lndlapensables a - 1'amenagement reglonal én~particulier et au déve-
1oppemenﬁ economlque du Bénin en general et cela dans son domaine
specl ilque 3 . : . .

- se“procurer des fonds nécessalres a la réalisation’ de- ces
opérations ‘en ¢t e des capitdux ddposés” par sa cllentele, au
moyen de 1‘em1831on de billets a ordre, ou bons a court ou 1long -
~terme et au-moyen de reescompte deg avances qui pourront. éventuel~
lemént lul étre accordées a cet effet ‘par tous établissenents pu-
blios ou prlves , et de toutes autres ;ormes de moblllsatlon de
ressources.
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Article E'HIHLreglement intérieur de~"la Banque Béninoise pour le”

eveloppencht seré établi par le Condeil d'Administration: pour “fixer
les conditichis dapys lesquelles la Société effectuera les opéra-
tidns correspondant & son objet social,

- B L

Article 6.~ Le ocapital social dé U IZTLLIARD CINQ CENT MILLIONS
DE FRAWCS C.F.A. (1 500 000 000) est composé comme ci-aprés par s
: - les iﬁneublés et "le matériel fixe d'éprOLtatlon'apbarﬁe—
“nant .3 1t'Etat, pris en compte pour 1l& valelir estimée & 300 Millions
de PFrancs C.I, A. au jour du rachat ‘dé- 1’CXnBanque Dahoméentia de
Developpement (E D.D.), valeur approuVee par ‘le, Gouvernemenﬁ :
- une dotaﬁlon complementalre eri nunéraires de UN MILLIARD
DEUX CENT MILLIONS DE FRANCS C.F.A. (1 200 000 000) de 1a Republl-
que Populalre du Bénin. e _
Le capltal soclal pourra 8tre augmeéité ou diminué’ par Décrét pris
en réunion du Conseil Exé-utif Natibnal, sur proposltlon du Con-
sell d'Admlnlstratlon.

-

Sur declsion dc soh Conseil d'Admlhlstratlon, la Banque Béninoizé
pour le. Developpement pourra recevoir dcs dons et 1egs conformé-
ment a la lengIatlon en vigueur.

.../.v.“.""i
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TITRE II
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CONSEIL DEADMINISTRATION :
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DTRECTIUN GENERALE ~ COMITE DI DIRECTION
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Article 7.~ La Banque Bénirnige pour 1€ Dévéloppemént est adminig-
ree par un Consell d'Administration investi des pauvoirs les plus

i étendus pour agir en toute circonstance du nom de la Scoidtdé., I ~

 les exerce “déns la l'mite de l'obaet go¢ial. Le Consgell d'Adminis-
tration egt charge d'élaborer, de feire appllquer et de contr&ler
la poilthue ‘'générale de 1'Entreprise.

La Banque Bériinoise pour le Développement est gérée par une

" Direction Generale asgigtée d'un Comlte de Dlrectlon.

L S e S s -

Article 8;— Le Consell d'Admlnlstration est‘bompose commefsuit s
L2000 O

~ Un Président nommé par décret prls en réunion du Conseil”

“ Bxéoutif Natioanl parmi‘les membres désiznés du Conseil d'Adminig-

tration et sur proposition du Ministre de tutelle de la Banque
Béninoise pour le Développement, = . . .. ;

= wi représentant du Mlnlstre sha¥gé du Plan,

wi reprégentant du Ministre sha¥gé du Travail, :

uri reéprésentant du Ministre char*e de l'Industrle,

ur reprédsentant du Minigtre~ charge ‘du Commebce ,

deux reprégentants du Ministre oﬁarge des Flnances,

deux réprésentants du Comité dg- de¢ense de la Revolutlon,

troig representants du 8yndicat,

le Directeur du Trésor et de la Comptabilité Publique,

1lé Directeur National -de 1lg Banque Centrale des Etats de
1'Afrique de 1'Ouest (B.C. E.A.0.).

P ol be e Befane Je

& kg

Les Kdministrateurs sont nommés par déeret prls &n Féu=
nion du Conseil Exdcutif Natloanl sur nronoSltlon des Administra-
tions ou des organh”mesqu ils repreuentent, aprés une engulte de
moralité, 7 7

“Tlg doivent jouir de Ieunadr01ig'clv1ques . poIlﬁlques
et n'avoir gubi aucune condamnatlon a une peine aleloﬁlvc ou in=--
f&manteo ] v - > N

"Le Conseil 2'Administration peut consulter tout expert
dont 11 Juﬁe le concours utile. o -

- © Lé Directeur Général de 14 Barnque Béninoise pour le& déve=-
loppement et les Commissaires aux comptés agsistent aux réunions
du Conseil d'Administration avec voix consultatlve.

e — = - 1 = 3 g [T .

Artlcle 9.—'Le Consell d‘Admlnlstratlon examlne et approuve no—
ammen S
- les comptes d'exploitation prévigiofinels et le. bu@get dtin-
vestlssemenﬁ prevlslonnel etablls par 1q Dlrectlon Generale .
- les docunénts de fin d'exercice (inventaire, compte de ré-
sultats et bilan, rapport des Commissaires aux Comptes).

ad ol nin
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Article T10,~ Le Congeil d'Admiristration se réunit sur convocation
de gon rregident ou 4 la demande de 14 moitié de ses membres au
moifis deux foils par an, et chague 'fois que 1'intér8&t de 1& Banque ~

Béninoisc pour le Développement 1'exife, sur la demande des Commis=-
saires aux Comptes ou du Ministre de tutelle,

"Il ne peut valablement @élibérer que Sl le tfiombre des
membres presents ou dfiment représentés atteint au moins les 2/3 du
" nombre des Admlnlstrateurs.

‘Bri cas d'absence du Présidént, 1e Consell d'Adminigstra-
tion de51gne en son sein un Presldent de séanece.,

%

"Les déoisions sont priges a la magorlte des Vvoix des
membréd présents ou valablemént réﬁresentes, et constatee par le’
proces—verbal 1nscritsurzn1regxﬁacaspe01al et signé par le Pr951-
dent de scanoe.

" 'En oas de partage desvoix, celle du Président gst pré-
ponﬂeranue. '

R S P P O (% w S {1k - -~

Article 11.~ Les Administrateurs ont droit a des aetons de présen—
ce. Le montant est déterminé par ‘déeret pris en réunior du Conseil
Exéoutif Natiomal sur proposition du Ministre chargé de 1!Inspecs
tion des Lntreprises Publlques et Semi-Publiques.

— A e e e A " P - ~

Article” 12.~ Le Comité de crédit est compose de cing nambres desl-
grneés par le Conseil d'Administration. Le réglement intérieur pré-
cisera son mode de fonctlonnement N

B Il a pour r8le i
- d'etmdier lés demandes de creédit et d'accorder les pré%s ‘dans
les limites et conditions leéES ror le reglement intérieur,

- de suivre le dénouement des crcdlts accordes.

PSR S R ~

Article 13.~ Le Comité de Direction est llorgane” charge de la ges-
Tion de la Banque Benlnolse pour 7e Developpement,

"I1l'egt l'organe supréme de dPOlSlon entre deux réunions
du Conseil d'Administration.

R e - ¥ i

Le Comlte de Direction est oomposc ‘comme. suit E

S e i Y s o P . s

25931dqg§; Directeur Général de la Banque Ben1n01se pour
N le Developpement ) | ol
Vice-Président : Directeur GIAlma} Adgoint de 1&-Ban~uh
Béninoise vouy 1c Développement, . - -

A Bt ot Bt Bt Bt -

lMembres ¢ = Directeurs de Départements
e deux représentants du Syndicat e

-~ deux représentants du Cqmlte de défense de la
Révolution.

wiw ol v
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Article T14.-" Le Directeur Général de la Banque Béninoise pour le”
Développenient est nommé par décrét pris en réunion diu Corseil Exé-

cutlf'maflonal sur proposition duMinistre de tutelle. o 4 est misg
fin a ses fonctlons dans les mémes condltlons.

Aoy - I ~

" Lé Directeur Général ifie péeut exercer des fonctions rému~
néréeg ol non ‘dans aucune socélété oommeFeiale, industrielle ou
autfe dans laquelle sa (" 2iété ou 1L'Etat n'aurait pas de partici-
pation. '

' Le Directeur Général cst agsisté d'un Direcdteur Général-
Ad301nt ‘nonmé dans les mémes foried 'et conditions que lui, Il rem-
place le Directeur Général en cas d'absence ou d'emp&chement

[ PR Ny P (o3 a2 ” i e, S i, g A

Article 15,="Le Directeur Général de la Banque Béninoige pour le
Développement exerce tous pouvoirg d& direction et de gedtion de
ladite Société au nom du Comité de Direction sous gésgrve :

10"« des attributions du Conseil d'Administration .
< deg attributions des Commissaires aux comptes;”.”

. 7 Le Directeur Général 8 ﬁOuv01r de gerer la Socidté et
dtagir ‘aunom de cette dernlere, ~oomplir ou d'autoriser tous
actés et cpérations relatifs & son objet et de représenteér la So=-
ciétéy’ Cependant, les opérations ‘devront rester dans le cadre de”
ltactivité bancalre et 8tre traitées suivant les critérfes généra-
lement admis pour les banques et établissements financilers.

" Sous réserve de 1 . -1liénabilité des immeéubles et du ma-
tériel fixe apportés par 1'Etat a %ltre de dotatlon, ‘le Dirécteur
Général a notamment les pouvoirs énumérés aux allneas sulvants qui
gont enonclatifs et non limitatifs i
~"il-déoide de tous achats, IOOqtlonS, échanges et allenations des
biens meubles et immeubles ainsi que*de tous retraits, transferts,
congessions et aliénations de valeurs de la Société, sous régerve
de la re§tr1ctlon ci-dessus.

- apres avis c¢onforme du Conseil d'Administratibn ef~de l‘autarl-
té de tutelle, il. .décide, dans'le¢ cadre de l'objet at sous réserve
des dutorisctlions administratives néecégsaires, de la création de
toutes societes ou du concou * a 1a fondatlon de toutes socletes.

- Sous '1é§ réserves ci-dessus et, aores avis conforme du Consell
- d'administration et de ltAutorité de tutelle, il 1nﬁeresse la
Sodiété dans toutes affaires ou soéidtés constitudes oi A consti-
tuer par voie de souscription ou autres titres et généralement
par toutes formes queloonques.

 Dans les mémes oonditions_qﬁéfciédessus é__muwv 5
- 11 fait & toutes les sociétés constitudes ou & constituer, ap-~
port de tellésparts de llActif Social gqutil appréciera et he come~
portani p01nt la dlssolutlon ou 1ﬂ'$estrictlon de 1’ob3et‘socla1 y
- 1I fait établir et signer par tous délégués tous statuts, décla-
rations de souscription et versement et autres actes utiles j

2
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- 11 regolt en representmtion tous titres, aotlons, ebligatiohs,
droits soclaux ou remuneratlons quelconques
~ 11 accepte dans toutes socidtés, souy riégervé des incampatibi-
1lités définies & ltlaricle 13, toutées fonotions, tous mandats de ~
gérant, dladministraterur et autres, et peut les faire exercer par
tel ‘délégué qu'il apprédie ;

!‘J’

~ 11 consent, accepte et résille tous baux et locations avee ou
sans promesge €c vente 3 :

- 11 crée,; outre la réalisation de traviws gui font l'objet mbns
de la Bangue Béninoise pour le Développenent, les ateliers|. ugines,
dépbta, locaux, agenses ou succursales nécess aires 3 11 hes dépla-
ce et les suna.11e ”

- Aprdg avi5“00ﬂ¢orne du Conselil d'A&Jln_suraﬁlon, - hypotheqae ¥
tous immeubles de la soe¢idté, congent toubtes antlch®acs et dcléga~
tiong, doniie tolls gages, nantlssements ou ‘autres garanties riob i~
ligres ou Imuobilieres de quelque natufe gue ce soit, consent tou-
ten subrogations avec ou sans garantie 3

~ i1 accepte cn palement toutes annuité €T délévations et accepte
tous gages, hynotqequcs et autres garaytizsgous réserve dé la regw
triction mentlonﬁpe aux alinéasg 1 et 3 au orosent Article 3
- il demaride, chepte; rétrocede, modific et méme régilie toutes”
concessionis, prend part & toutes adjufications, fournit tout cau-
tionnement ou en opére le retrait ;

- il contracte deés emprunts aprés avis du Conseil d'Administration
et 1llautarisation du Gouvernement i ‘
-~ 11 auterige Fous traités, compromis, iransactions, acquizcaxnbs,
de31stenentumh¢zzwu: toutes délégations, antériarités et subroga-
tions ave¢ ou sans garanties et touteg Awln-lcqu36'1nscr1pﬁ Lon
de‘salsle,'d'opp051tlon, amant ou aprés @mlcment goug régerve des
dispositicns des alinéas 1 et 3 du présent article ;
- il arr8te leg comptes et fait un rapport sur ces eomptes ainsi
que’ sur les actitités et la situation de 1la Banque Béninoisepolir
le Developpemequ; ces documents sont 'adreggés au Ministre de tu-
telle apres LJ)Lobatlon du COﬂsell d' ddlAibeatlono

Le Directeur Général nommeé et rcivogue, dans le respeet
de la régleéntetion en vigueur, tous ag eqts et employés e 1a -
Bangue Béninolae Pour le Developpemeat o "L'exception du person-
nel de Direction, fixe leurs attrlbuulons ainsi que les conditions
de leur adLlSSlOH.

‘Pour 'le personnel de Direction, 1l requiert llavie du '~
Consell d'Aduinistration et du Ministre de tutelle pour son recru-
tement et son lioeuoiement.

Le 'Direofeur Général peut, uoLds avis du Consell d *Adw
mlnlstratlon, oonsentir des delegatlo rartielles de pouvoirs a
des membres du personnel pour la TeSu;On oourante de la Banque
Béninoise pour le Développement. T e

o
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Article 16.- “Toute convention intervenant entre le Banque Béninois
pour 1é“DévéIonement.et l'un de se€g Administrateurs ou le Dirécteu
Général, doit 8tre soumide & ltautorisation préalable.du Conseil

.d'Administration..

T Tlen est de méme’ des “eonvertions auxquellés un Adminis-
trateur oul:Dirscteur Général egt Indircctement intéressé ou dans”
' legquelles il traite avec la U7 nqte Bdninoise pour-le’ Développe-
ment par personne interposée. ; ST
Lo T Sont également soumises i autorisation préalable 1ég )
convertions intervenant entre la Banque Béninoise pour:le Dévelop=
pement et une entreprise, si l'un des Administrateurs ou le Direc=
teur Général -de la Banque Bénirioisée nour le Développement ‘est pro-
priétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administratew
~directeur général, i : . T e A
Article 17.- Les dispositions de 1l'Article 10 ne sont pas applicd-
bles aux conventions portant sur des opérations courantes et oon-
clues & des conditions narmales. g : Hap

_ PITRE ITII - SO
& S S i i o A — s i —— R N g s -

 DE_L'AMNER SOOTALE - DES COUPIESSOCTAUX BT DB LA

Cp— e —p SRS

REPARTITION DES QEHEFICES
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ticle 8 = L' annde sociale conmence le ler (envier et finit le
1 Decenbro .

La comptabilité de la Barnque Béninoise pour le Dévelop-=
pement dcit &tre tenue conformement aiuxx dispositions de la Régle-
mentation Bancaire en vigueur. :

. .. _Est établi chaque année par,lenDireoteur"Géﬁérélu;_.
u&!égag " prévisionnel (cqmpﬁes d'exploitation prévisionnels,
e . e i

budeg tinvegtissement prévisionnel) ;
e oA e iunons B

'—zliinVéﬁtaire,‘les-comptes'de’résultats; le bilan et le rapport
dlactivité. « o e

" Titétat prévisionnel conserne aussi bien les opératicons”

concédées que les ppérations ne Faisant pas l'objet d'ime conces-
sion. N R T T A

Article 19.-="" L'état pré-isionnel est soumis au Conseil Exdoutif
National pour approbation, au plus tdrd ui mois avant le début de
1texercicc, 4 défaut de réponse, au plus tard quinze (15) jours”
francs avant le début de l'exercice, 1l'!'état prévisionnel est ré-

puté agrééy__

3

=" ‘Ltinventaire, les comptes dc¢ résultats, ke bilan €t le
rapport d'activité approuvés par le Consell d'Administration au
plus .tard "¢iriq mols aprés la cl8ture de l'exércice, sont souils
immédiatement a I'approbation du Gouveérnement, et en. tout cas, au
plus tard six moisepds lacl8ture de l'exercice. "
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Paute de réponse dans un délai de trente (30) jours .
francs, 1'approbation es? réputée aequise.
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Article 20.- Lie bérdfice net tel que défini par le plan comptable
atlona _estﬂréparti comme suit s e
1© ~ Qing pour Cent (5 %) powr la formation d'un fonds de ré-
serve légale.

Ce prélévement cesse d'8tre obligatoire lorsque Ie fonds
de réserve 1é7ale a atteint une somme égale T1/10 du capital social
mais reprend son oours si cette réserve vient & &tre entamée ou si
le ocapital social est rclcvé ;s

20 - Dix pour cent (10 %) pour la formation d'un fonds de
réserve extraordinanre.

Ce préltvement cesse d'8tre opéré lorsque son montant a~
atteint leg 10 % du chiffre d'affaires de la meilleure année d'ex-
ploitation.

%gticle 37 .~ Nonobgtant les dispositions de lvarticle 19 de la’

ol "WP=008" dii 30 décembre 1982, régissant les rapports entre
1'Etat, les Offioes, les Sociétés 'd'Etat, les Sociétés d'Ecoriomis ~
Mixtes et cellés dans lesquellesl!Etat a une prise ‘de participation
et fixant leurs modalités de gestion; 1¢ Conseil d'Adminigtration
propose au Congeil Exéeutif National, lTaffectation des résultats
nets des prélévements prévus a 1'Article 20.=
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COMMISSAIRES AUX COLPIES
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Article 22.- Prés de la Banqué Béninoise pour le Développement,
.sont plaoés dcux Commissaires aux comptes refiplissant les fonctions
1légales et rommés par décret pris en réunion du Consell Exécutif
National sw propedition du Ministre des Flnances et du'Ministre-
chargé de 1'Immaction des Entreprises Publiques et Semi-Publiques.

© LE§ Comiissaires awux comptes exécutent leur mission cons-
formément axtextes en vigueur. :
, I1s procédent au moins dewx "FoT§ par an & une vérifica-
tion approfondic dés comptes de trégorerie et au moins une fois
par an a une vérification approfondie de %ous les eomptes de l'en-
treprise.
I1ls adressent leur rapport al Conseil d'Administration.
En cas de désaccord, chacun d'aux présente un rapport separe.
"Ex cas de déeds, démission ou empéclement des deux Cori~
missaires, il ¢§t procédé d'urgence & la nomifiation de deux nou-
veaux Cemmissaires dans les conditions définies ci-dessus.

. i)

Teg Comfissaires ‘ont droit & Wwig rémunération fixée par
le Conseil Exédoutif National sur proposition du Conseil d'Adminis-
tration. u Bt @

.‘./IO.
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AUTORITE DU TUTELLE,

—— e A e ¥4 S

Article 22,- L*Aﬁtorlte de tutelle de 1a Banque Béninoise pour le
ve opnement est le Ministre des Finances.

..... - = = = i

" "Le Ministre de tutelle péut, & tout momént, prévéquer wid
réinion di Congeil d'Administration. Dans ce eas, 1l propose l'or-
dre du jour.,

. ~ S k) S e At .

1L regoit procés~verbal de toutes les délibératitns du
Conseil d'udmlnlstratlon.

e . e =l G = = A S F2l =

S

"Il peut, dans la gquirgaine qui suit la réception deés
prOGes—verbaux des délibérations du Conseil d'Administration, dew
mander un nouvel examen de la questlon debattue. ) _

“"I1 peut également, dang la quinzaine "suivant la nouvells
délibéréfigﬂ“du”ConSeil d!'Administration provoquée pay 'lui, deman—
der qu'il spit sursis é l'exécution des décisions ‘prises.

"Dans ce cas, il rend coripte immédiatement de son inter-
vention au Gouvernement qui statue.
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[ RS S SN — e e e B e B N e S e M e A e

LIQUIDATION DE L4 SOCIETE
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Artic "'- En cas de dissolutlon de la‘Banque Bénirolse psur le
D“ﬁ%ﬂfj?ﬁ@%én approuvée par un dééret pris en réunion @i Conseil”
Exécutif National, le Gouvernement regle le mode de liquidation.-



