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PTESIIEIiICE, IE I,A. BEPI,BLIqIE

portant oréation et aplrobation cles Statuts
tle Ia. $oiété üirie Bénino-Bulgare pour.
l rEtucle et Ia Construotion trIEBULECI.

I,E qMSIIEIM IE LA, REPI]BLIqIE,
CHEF IE LIETA!, PEESIEIm U'

CONSIL EJGEIIÎTF,N4,TIOML,'

l ro,alomaïoê No 77-32 .du 9 septembr.e 197? po,+art promügation de Ia Loi
Sbndan.ntale-èe 1a République posÈaiÉ du-B&rin "i i; i;i-N;-g3.oôi il'
3 février 1983 qui lra compl ètée I

llt l.e -déoret llo 8A-441 ahr æ atéoembrc .1982 portad (ro6poeition ùr ConÉi.IExéoutif lilationât et de son Comit6 Éemanet-rt ; - .-

W 1p Loi No 82,oOB du Lgétt- tg8z rég'i.6;nt Ies rapports entr.e 1rBtàtrlee Offices, les Sooiétés drEtat, fee Sooj,-êtés arEæaomie ffirte.et æIlea
9*q l:sq,etl-e s r. rBüat a uræ priôe de partioipetion et fjrant 1e.rs rno darlitée tlê €B etion î

W '1ê 1É9.Tt IIo 8HT4 ttu B aott .t983 por,üant approbation des Statuts tb 1a§ociété Nationale dê Constllctior et dra tarrairx pubLios (SOfaCOfiUpi ;

JE cilÉté Permanbnt:tùr cônsê &éortif N&tional .ntentür en 6a séâ,,cê chr
'12 ootobre 1983,

DECRETE

1'

vu

S**feJfl.--[ :* oréé en Répubtlque populajr€.rùr Br3nin entre Àê Soci6té
l?1.11"P.,P f,onstmction er .le îbavaux PlùIioB (SoUeCO,fnæ_) dalta p6rror;*r"
::p,**]lu il'39Él et lrEntrepriæ Eoonomique drEtat [EcElixifuB1§rnor ne Iaüe,pqhlique Poptt_lai:re dIB fulgariê urF Sooiét é Uirc+e. dércmà Soctété BéirilîLSrUSet" pour l tEtude et Ia Congtfuqtisn lmBI]IECx r- ,, ' ],. .,.ï";-

S!*HÇ1 sont_ anrrouvé" ru r' St.tr,tb il'f u sootete lrirte "lilrino-aUÀre
porr! rl$tùdc et ra construotioa -teIs gurirs sont aruærés ;iu Bréeent êécrêt,. i- - ... r'1!r'ir''.r'n: :
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êElLrf,lS 3,r. Ip lfit,ri str€ tles îrarrarx Putiics, cle 1è Constftction et æ
l rllabitat et Ie l,{inl stre des Finêtroe s eond oLargés I ôùaour et le Arf le
ôoboerne i de ltaxécÂrtion ô.r pré#rrt déoret dd, üe"a "it"+ p** .,r=.nt"i
de da dête de etgnatuæ | et qû.. Èera, putLlé au JourI:al offiôiel r

Fait à C![0Nfffr Ie 1er no]r\:mb!e

par lê Président de Ia République,
Chef de lrEtat t hésitlêIlt ùr Conseil

&c6cutif National,
I

IÆ ltiniÊ'tre êes I'inance s,

l6idole':ÂIDUSSIOU

llathieu KEREXOIJ

" Le ttinistre dÊs fxarraux Publics,
de Ia Consùruotj.on et (tc lrllalitat 1

.a

Inplijrtione r Pn I slr/Ôc/PRPB 4 CP/ANB 4 cFC 6 ppc 2 I4pctI.lIF B arrtreg
üinistèrcs æ SCC 4 SPD 2 DPE-DIf,.-INS.AE 6 I@ et 6es Èctiong 4 ncotL
tds §hano..{NEflt 3 3CP 1 SEBULEC I SONACÿIBâP.4 IIECHI,I9EpoASSIROI en
Bulgarie 4 Rép. Pop, Bü8arie 4 U{B-FÂS]EF3]ÈDAN I ILDCF!-DSDViIIrCF,DI 10
COIB 2 JORB 1..

!t

j'!, t.

Giri*i ssor : iil,XÉi'

\|

't



IEXTIII(IOII-SJE@ SOCrÂLr OBJEq. CÀprrar socr.qL, gJEm

CIIAPMre 1 - NEFTNITTON

-"'=-
.ârt icle ler

truotion et tle lbavaurc publics ( SONACS{RâP) tb Ia Répr:.b1iqup populaire ahr
3énin et lrEntr',ep:cise Eoonomique t E'tat 1ECHIùOEJGOAISÏROI de La Républ ique
foprla.irc tle BuLgarie, oi-après désignées les parties oontraptantes, une
société ilérommee socrHm BENTNG-BUtGaEE 1»ur r lEtuèe et la constnroiion itont
1e sigle est IBEIBIIIECT' 

1 régC.e pax 1eÉ ûispositions des présents statuts o

est oréé en
.- Conforrnément à lracoôrd. signé à Cotonou 1e ! novembre 1984, il

Répub lique Popr:laire ùr Bén-in eatre Ia Sooiété Natlonale rle Cone-

!:.1t-

CEAPIIRE II

W §]EGG SOOIAI

I ' t, r ..r.r .:j

@_f- Le sièæ 6ooia1 de Ia sooiété est fixé à CO1OIIOU én
Ponflaiæ tlu 3ênin. 11- pou:cra 6tr.e traqsféxê pn.tqut antr.e lieu
tte 1a Répub1i que Populaiæ ihr Bénin par ûécision de lrAssembfée
propOSition dU Consêi1 d.rAùninlstration. : . .1.'.. "

Républigue
du territoire
GénÉrale, eur

I IEB fjLia.l-es, euôcuisales-et! agenoe e.pourrorft. §tre oréées à
L r i.ut érteur tles clerux pays m.rr décision du Conseil dr Adrnini strati on., et à
L rertérierr tles alêux paÿs, bar.ttéoi.Élon tle frAesemblée Gérrérale, qrr lroposi-tion ilu Congeil d.lAtlministration.

. : i.. ...r: . tl t.t\-,t-:: . ;',ti-_ ...
CHAP]TNE III

DE IIOBJEî SOüTLÈ-_-

l tEtude et la réal"isation des txavaux de oonstr:uotion et ile montaee
Uàtrs tôtrs..Ie É dourairÈs tÈ 1 t éoorlomie: nationa,le , ,L l assistanos teoluriqrr et
l limportation cle maolrine s, tb mat écr"ianx et éEÉpeurents xelatifs à lra.ctivité
montioruée oi-de ssus.

- LrAssooiation ave o d.tautres sociétés tttEtat adrant Ie mtme objet,
la pli* ile partioi pation tlans ces sooiétés ou leu:r raoLat.

STAIT'TS IE IlA, SOCTEIE t[iX1E ffi'IINO-BTILG.AEE

POI]R ], t EIIUXE ET LA CONSIRUCîTON ''MBI]IECII

MME I

: .:::.

Àrtiicl€ 2.- t,a Sooiété SEB1 lEC est une sooiété à capitar.rx gub-1ics nirùea1
tlotée de la person:alité nnrate et tle lrantononie finanoièæ.

SouB résene ale s alispositions de Ia Loi No 8A4O8 tùr 3O.êéoembe
1ÿ82, elle êxêroe sorr aotivit é oorrfomrément aux Lois et usages rd[iseant Ie
fonotion:ement des sociétés Privées.

I

Àrticle 4.- La Sooi6té a pour objct :
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4EÊIglg-1- Un règlement intérieur tle Ia Sooiété eera établi par Ie CônBeiI
d I Admisl stration porr.,fiær les coutlitions .tlars ]as$re11es Ia Sociétê effeo-
tuera les opératioue oorue E)onalant à son objet sooial.

êI1i.9lg--6,- l,e oapital sooial ite la Sooiété EEHTiEC êtt ôorctitué par une
tlotatiore err nature et en nr:néraire o 11 esü fixé à CINQ @NT IIILIE (5oo.ooO)
ilollars IJ§, di.vtsÉ eh 5OO aptlons de lObO alollarÉ US ôh.acnüto r

,- 11 peut âtr€ srrgldeht'â ou dj.hurrlé eur ctéoislon aÈ llAegeEblée
cénérale dee aptLorrrèi êer

" . - Cinqanto et uà pour Çeî+ (5ÿù pour 'Ia partie 3éninoi se,

- qrararf,üê reuf poü ærrt (4fi) pour la parüie Bu-1gaæ.

- Iæs modijicationg tbr: oapita.l dloirænt !e E)€ oter 1er por:tenia6ee
de ?Épartition initiale êntre 1eE clsux aotlonnalre s æafo mâneat à lrati!éa 3.

Les aotj.ons solscal,te !i gercatt Libérées en ertrÈæs et en alÊ1d.æ E
ooffærtlble s par chaoune tlo s Partiee GgË.traotante s tl,ans les proportions
suivante s a

2ÿ, à la oonstlürtion tlra Ia sooiété

.,, ?5É uftgrteqement et sur iléoision abr coneeil d'r Admini strat ion.

Ies action§ sorrt nomlnatives et indivlgiile§. Elles rn peulent
êtx6. d.étemre s (nre par 1es partiee oofitraot ante s ou lsr:rs institutione
pub+Sueê oorformfoent alr êi spo siti one de lla.finéa 5'

Ie6 titroe et cert ificats repréæntatifs <les a<rtions sont elctrâit s
ttrun regigtre à souola relêà: iltun nrnéero itrordre et ùu tlnbne de Ia société
et sign6 par Ie présd.cbnt ahr Conseil d.t âdrElni Étration et Ie tLi:se cteur g6nêI41.

En oas tlp perte tle titr€ , un a.otionnaire peut r ap,rès avis' tle
lrÂeænbIée Générale I se faire délivrer un tluplioata tlont iL donre réo$iesé
êt qui arnuJ.e l tanoien. IB nouræau titre d.ouê drolt 4r paiement des cliÿitlerF
d.es 6olu.s.

§rr d,éoision dp son ConBeil cll Àctnini strati on 1 1a -sooiété pou:ra
r6oevoi! d€6 dotle et legs oonfôttâtrent à 1a Iégislation ên vi 5:er:r.

CHÀSIT8E IV

IU 01PmâI, Sofi.tlr

':,..,

Chaouræ alÊ E partie s oontraotantes Deu'li o6dsr tout ou partie de see
aotlong à toute personne lnrale de ttroit publio d,e natione"lité béninoise ou
bulgar€ après d.éolsl on dâ lqassembléê Gén{3ate,.
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nrtiole 7,- ta ôrê dÊ çie de la Sooiété est.de .UII{UI 
CINq (25) à,I]si

fiTRE II
.û4[n{ISIA.mm$ - .nImc(IoN

.....:- ,i pE ttâs§Em§rsÂryRÆ4

!Sip§3- l,rlæeenbléo Géolérale tlss ap ticqnaire e eet I to:rsane suDÈ€æsod,ët6! ElIe est æmpoeée ateB représedtalrts ttês dor:x pays, à savoir t
- 5 Bénlmls iùont Ie iÉèeiabnt dir Cbneell clr jrtbrini etrati on,

- 4 Dtrlgare s clont Ie Direotsur cénéral .
- i,: '

ElLe 4élibère et prend des déolsions su! Ie§..qupstiorrs flrirrante s t

- llctlifioation cho.préEerte statut s, .-

-'Dlocllftoation atu Épital sooial; 1 -

- Prolongation ou èiseolutibn ate,Ia Sooiété;

- qéalio! ale s filialês, Buoqu!êales, êgeaoes à
1r€rtérieur tb8 tbux EtatÉ,

de Ia

1*§Fr?l: LrÀseebblée Générale se rÉunit en eession orôinaire urê f6iÊ par
, ' ân §irI ootlt/Ooetlon du héeidênt thr Çonseil dr.û,dnini strafi.on.. EIle peut être

oouvoqu6o €n sê ssi,ott srtlaorèinaire otu.que fois que Les olro«rstanèe s l re:cigent
ou à tra .bmanôe, Aes 

"/j 
de ses meobreg.

- Alprobation des rapporte ainuels .ar aotiwi+6. tür bila[et des oompte s annuel E cle Ia Sood.été, '

-.ôffeotation et rêtrja,rtition tbs bénffioes,

- l{qlnations l êIe otions et remplaæment ale E Cq d.ssaires
aux cortrPte P et tbs meEbre I alu ConÉet1 drÀùrl,ligtratior1,

- ELxation tle e ,inaLamnltés dg sesition iles membre s ahr, Consôil alt ÂabÉnl strati on et de.Ê ,rérm.nérations ilss
UOm:lIgSa1Ie S alIJE @mpte B.

La Èéslaleno€. de, lrÂsgenblê Générale est ass$ée aLtêrnatit EDe$t parles *iprÉæntant Ê des pgrtt.s oontra,otante s, -. l', .:., r:t .' .,.,.. .1:t. , -

^?. ;- 
I,es déotsi ons de ll.[ssen]Iée céüérale sont pa_J.ses à la maJor{.té dee

!/J tte æs DemqTe B préaenlg 9u .rasl,ableBent repréæni6e.par: ulr aulne-DeDble d€I rÂegeobrê céniârarê. un membre' de 1rÂegcnbré cânérJc-rp pe"t Ëiîii Err""uilêéptiou è la foi-s au oours dru:ce n&Ë Ésaiorr.

CEÂPITAE V

IE LN, NURM NE ]''IT
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.ârtiole 1O

entre (teu.x

LiAesemtl,éê o&xédalÉ,èst ôô?niggtréê ar moirs tlente (30) Jours aÿent
Ia tüate de la rârnion,

IeE oomooations tloi vent obligatoi:ement oomporïcr lrortlre aùr jotr
et tors Lês al,oor.unênts cle trarraif o

]U CON§EIL DIÀU{.INISIRÀSION

-

'''' ' 1" ''.- lB Conseil dt ÂiLntni stration e6t- lrorgale de gérenee èê 1a Sooiét6
râurlons ds ltAssemblée CénéraJ.e. d6F Âctioüaire s et sur La base deg

pouvoire Sui 1ul sont tlélégtiéso

11 oomlrenal gi:t (6) membr€ s B 't.-.' 
. -, ':

' ! - l?ols ( J, lqlxnols t

- ttois (:) a:-lea.re s.

11 a les psuvoirs srivant s qui sont énonoiatifs et non U:nitatifs s

- Représedter 1a Sooiété ÿi§-à-ÿig ilÊ s tier§ .9I' loute s aùi.histrati ons t

- &ixur les statùts ahr persoruêI ainei Ere 1es oonditiôlg dp Ba

.i.Elaborpr Ie ?èglerênt int érieur al€ Ia Sooiétér:

- Eixer llorgpnisation iut érielre tle la Sooiét61

-,ârrâte:r lee prograære B ilrinvestissenents ale Ia §oolétê;

- Âpprguver 1es états pr.évi sionrel s dsB déI,ense s et tla s reoatteet

- Déolder ds'l.a pri se tle partioipations de Ia Sooiété alsJrs d.r a»tre 6
Sooiét ée ilr0tat I

- Préset{ter Ie s bila.us et Ie s æmpte s_ annrrêls à 1 t Âsæmblée Généra1e
pour approbàtion,

- Proposor à lrAssemblée Générale l r affe ctation deg bénéfiæE netE' drerploitation,
- Déoider ile ltourærlure et ab La felmêtqæ algs fi]ialedr &rocursale s t. â€eno,e s et d6pôts à 1I i"nténiqrr . tle s. Etats,

- Âutoriser 1e ::etra.it, Ie traÀdert et 1a wnte tios bieng et effets
ile cqrmeroe apltarüenaat à -Ia Sooiété1

- Àutoriser toute aotion jutlioiaile r plai{brr défendre 1es ùt ét€ts dls
1a Sociét é en justioe r

- Conclure des ooatiate, faire des arrangpmênts et arbitrage É,

- Coatracrtèr êes emprunts ea fourrrissânt }es garantio s néoôs saite s,
r Déoitler ûe lremploi ale É fonils'Êooia:x et. des réserre§,

- lixer le lier-r ét }e déIai tle paierrerit:des ttivitbntb s aux aotioanaire s,

- Dro*isBer leE sollme s iüre e à Là Soôiétér.eroaLese! or &rettre totrs,
' effetè: de oonureroo, et effeoùler tout pa.iemont t

CHAPTME 1IIT

,'..i ",.:
.,. I : ...

:, - 't. -,.,.
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- 0uÿrir tou.s oomptê B ooura,[ts. ou ile obègug s postax et contraoten
tort enprunt nécÈiJeÈiie aü fonotiormement de la Sooiétég

- Aooepter les tloure et legsr

IÆ Consell d.rÀibri;i stlation lrut déIéguer tort ou pa*tid;di: see
pouvoirs au Direoteur Général.

:: : "' '1''
lrtiole 11r- Les rârnionB a r Conseil êlÀùnini stratlon se tieruæ4t au Eiè8P de

E SooEéIé au molns tbux fois par an sur oonvocation ilÊ son héEialentr

EU.e B lleuÏent se tenir en Ee sst on ertraôrti-inalres à 1a tbmandê aP s
2/3 an ses mêDbrsar et ohaque foie qræ lrintérgt tle Ia §ooiété 1re:dge, urr la
rtemarrds dos oomml qeaire s aux oonptep ou iùr llinistre tb tutolle.

El1es peuænt se tenir ep tout autre lieu, porrrÿu que o€ lieu soit
iatüqué'tlang 1à ocuvooation et notLfié à t<iùg 1es membre s.

r,a àonvoôatio, . "t .Ar" Àgà 'par voie tl-iplomatiguo ou postale reo@-
I mturaÉe tfênte ('3O) jourÊ all moins èrmlt 1a tlate tle le rârnion ou ett oas
êlrr€pnoe, par *éLégrarme ou têIer au noins tleux Eemaiao E aræat.

Chaqrn dgs memtre s thr ionoeil dtÂthinistration peut clégi8ler par
éorlt un autre membre au Conseil tlt Âtùnini gt:rat ioa potrr Ie repréEenter.

. ,. i. ;:

.. Un Adnd.nistraterry n€ pgut reoç \rclr $Àhrne déIé€ation à:la foiE au
oouis tlluae nêEe ge ssion.

Ie Consèi1 c Âttnini strati on rc pout dêibâer ÿâ.1abl6rÉnt quo al Ie
nombre des nemtr"e ê:' lor'égents ou dûtrênt repréeentée a{tBint au'mins fos y'3 du
noobre des Âilnini g.brateu.r s o

h cas dtabænoe thr Préeiilent r 1e Conseil d.l.tclrin:i stration tlési6no
.eir Bon ripitr un késident dlp séané.

IBs tléoisions sont prises à Ia najorité absolue d€s voix al€e menbros
présêtrts ou rral alilement représentéar

Ies prooèe-rærbarc tu Conæi1 all Adnini stration eont traneoidts §ur
un regi stre spéoiaL signé par Le Préeiabnt et le Uirqotcur Gerréra1 ou ua (l)
Âihirilvtrateur r de oha4ue partie. ;

En oas de partage égB1 ale6 \roi.xr oef1e tùr présidÊnt est Préponal&
lante .

.Ariio Ie 12e lca :r&nuréeatione ou autre s arranta6es alIotrés a:r nireoteur et IeE
.indemniî& dÊ oession 1Ërgre § par Ie Préd.dent et les membr€ s ùt conseil
roini stration sont imput és aux fraie générar:x tF Ia Sooiété.

: ." ' : En tnrirer:IeÉ Eèmbrë s ùr Conseil d.tAitirini stration ont droit au
rerbqrræment des i!êri s de déplacemen't et tb séjour eneààée par 6ux à
.,Irocoasion tle s r&lll"ios tùr Coaeêi} ù!Âùtrj"ni strati or1r

dr Ad-

t-
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CITAPITRE rlII
ü cotllltr rE pJnEcIIoN ET rE La, nIEgcTroN @NERJUÀ_

jI!§9§-JJ6 Iê Contt é tlÊ Direotioa eet ] r orgarÊ chargÉ d€ 1a pstiol ooueetrte
de la Sooié16.

n est l roreËrÉ zupr€lne tlâ déslston erÈre ilsun r6unLone tùr ConÉil
drAthlnLsüi^ationrr ' 1..,.:,

L€ Co4tt-é de Direotion est oomposé oorune srrit'i . ,:.;

Président I DLle oteur Généra1.

ÿice-hési alent I Ilireotêur Géoéral, .ÀaUoinlr

Itlemb:"e s r - Direoteurs de Ia Sooiété

- deux (2) repréeentalts thr sfndicat
- deurc (2) repréeentants ùr Cooit é de

Défense de la Rârclution (Cfn).

.ûr$ols 14'- IB Dir.eoteur GénéraJ" exeroe touÊ pouvoirs tb Dileotion et (b
€p sfton rb te Sooiété au noo ah: Comité tb Direetion eous résrve r

- Des atlrihrt]1ns tle 1r Àssemblée Généra.le ;

- Dee attaibuti^ns ùr Consqil dtÂùninietration ;
- I)es attnibutiong des Coûnni sÉaire B aux oomptes.

IL egt nommé par Ie Conseil drÂùDiniÊ-tration sur proposition dê
la Partle Bulgare .

11 est assiÿté ctrun Dire oteu:r G6néra1 Àdj oint holnné dans 1es nênp s
oo[cliti ons r su.r proposition de Ia Par-tie 3éninolee.

tlt I r interualle ales !é.:ni onE aùr ConEeil tltÂdniaie"trationl Ie
Direoteur Généra1 ass.trê la bome marçhe tte Ia Sooiété, pretd, toutoe'déoieione
et initlatives ut5.Ies, ylotamle nt i1 :

- pn@are 1oÉ rêütionÊ ibr Conæil i Àtlmlnisürationr.

- pr@are ]e proj et ile règLement lnt énieu! et dp statut ôr peroonnel l
. - ercroe .te. pouvoir. hlérarohiE:e sur I lensemüle &l.pe!ËoeêI tb ]a

Société, .

- propo Ée au Consêil drÂthrinistration 1ê nonination et le lioertoie-. ment ùr Berponn€I ttan§ Ie respect de Ia Iég:islatLon en vJ.gtreur
. da.as Ie paÿs ùr qiège tle La Sooiété, .

- prépare l-es étâts prévl si oDnè 18 daÉ clépense s e* des reoettes,
- exéglrte 1es prograame s d.tactiÿité tls la Sooiétérarr€tés par le

ConæiL àrÂùnilistration,
''- r'établlt les bilans et oonpt€ s cle i.a Sooiét6,

- r€paésêIrôe }a Sooiété en jlrstioe et claae les aÊtes cls 1e vie
oourante

,.,:, i. ..
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Article 15"- Gx
Âdj oint a tout

*: rj. ., ,.,--r..

oas d.r-e-mlËphemEt- Aü. 
-Dfficteur 

-G§néra1, Le Directeur Général-
pouvoir-r1rortr. esiÿu,rer. Ià'borrhê- dàll'bhe de Ia sooiété.

Irt TE COI,iPIES SO

ET LA MP,ÂRTITIO},I .TES BENETT(ES

,
'.. ,-. I

,1,- |
:].1,

: : ,.'i ,i

4Itisfe-lé.- Lt allée sôoialè commc ncê Ie 1cr ja rier ct finit Ie 31 décembre.

j . r .: ' . ''

- i,tEtat pr 6\ri si onne I (
dt i:rræ stissement pr6!:isionnel ) .

ci{ii}Tm rx
NE LI ÂNNffi SOCIIJE

comyte s d.t erp 1o it ati on préÿi El onnelq hld€p t
' .r.i t":' :. *. l: ..1'.r.: .'

CHAPÏTRE:X

ES COTIHIES SOCIIIIT

Article 1?.- Les oompte s de La Société sont tenus en Ia fôrne comrnexoia.Ie ct
sont Iégis per Ie glari Comptablc Nationa,l- r

_ ,:- .:
' Est §tabIi ohague a:urée, paË 1e Dir.ecteur Gônêra-l: à r,

..i :,. , . ,. !i.

'i,-

èt aotivit é.

Lr état prévisioryIe1 concæ -'no aussi bien les opérations concédée s
quÊ le s o!érations ne fai:S4y-rt)i ,paE--i lôbJ.e.t . dllltlg conocssion.

,r,. . 'r.r '-, , ,.&r.invPntaifprr iles Ça!ûp,tg.s de réorl.tats'f ,r lG bilan.qt-9e-ryFolt
.', rd"raç,tivité . Fqnt Illis à !,a rli spoeltipn abs Gômrnigçaire's a,rx, oor[ütÉs,ôàdre (a)

Arti cle 18.- LrEtat préÿisionnel est sounis au Conscil d.l Âdmini st rat -io4. pour
tard. r:n (t) mols avant Ic déhr+ dc Ire*croicc. À défautapprobation, au plus

_:,. . .,r;Bg léponqg au plus tard .1!r.j,ours frarros arrant fe d6Eut. 8Ê,, l rexeraice r lrEtat
- , ,r. p}év1§iolg1e1 cst réput é agréé. . : , i .r. " .:.

. -i_t ..i l;t;,,i .ij ,.iltJ:..,'-1

L| iffænta;iæ t lee comptes de réqrltatsr Ie bila.rr et Ie rapport
. ,-i r:rrr .,ir ,:,r ,dr ao}iÿit§ I6.pBIo11yÉt'-pa,r }e , Golrseil,;drÂtLnjli stration. aq- pIp{ rtard 5 mois

-. '. , i' +FBèF la -o16.*lrl€ .&.',IreËeeçiosr,r sont sounri s lrm 6tliaterre4t.,à .Lt gppro-ba*ion
, .., .;,-) dg U As semb}éo .Gg+éf.alg r ...grr tout.oas,ar plus tard. ei-x. mo.ip aprèe. Lai.cLÊture

. tls ltex€roloêq , r :i. ;, ... .: : .. -. ..
.::.:,,,1.ii,,,..'...lly4;li'i.l?.i:'..)..'].1,.,l,...

Faute d<r téPoüi#ildans ün delai tte JO jours frrrirc:s; lraÉprolation est
r éputée acquisc .

TITAE IlT
. " . '*". i --. I .
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TIIAPITRE TT

M Ui HEPÂRTIIION ]ES BEIEITæS

Artiole 14.- ï,c bénéfioe net tel que déflni par le HIan Comptable National
est réparti oomnc suit !

1" ) - ÿ,'p'or:r ta fgrrnation Alûn fônd.B dè ré* rvc Ié€aIe. Ce prelèæ-
ment ce sse dt6tre obllgatoiiÉ lorsque Ie fonils de réærve Iégale a atteint une
somme éga1e à 'lf 10 d1t oapitat sooial-, mais repr.end. son @urs si cette Téserve
wient a âtre enta,m6e ou si le o.epitgf. §ooiaI est relevér

2.) - lqi pour 1a io'rrrtiorl êruh fôrid.s de réærrre elrüraoralinaire. Ce
préIèæment oesse d.retr€ opéré lorsque son montant a atteint aes 1@o du ohiffle

3o) - Le bénéfice net restantr après ta formation ae ces deux (2)
réserræs est affeoté oorrre srit :.

5frt poltr Ia partie 3éni-noise

4ÿ" po',o Ia. partie Bulgare I

lÊÇ @ dc 1a part du bénéfiæ net qui revi€nt à 1a partie Béninoise
sont versé6 au fudSet Natioüal" dl Inræ sti ssemê nt et drEquipehênt ei les 4grt
re sta4t au Budæt Natior:al de Fonctiorr:remont .

Article 2O.- En fllc dc Ia reconstitution des r€ ssou.ltcc s expLoitées par Ia
,BEBUIEC r iI sera prévu" une pxoviÉion afiu'ref Ie à détermj-ncr pa.r Ie ConseiJ.
d.r Aùnini stration. I

m,rre Iv

' : coMl,Irssrtrms ltUX COMPES

.ûr.tlote 2t* Deux Commlssa;res aux comple s désignés xe spe cti\reltÉnt par ohacune
Aes}Éies oontracta.ntes'selon Iès usa$s en cor).rÉ da.ns 1es deux layAl cor
tr6lent 1es eompte s de Ia Sooiété

Iæs C q:rmL ssa-ire s aux oomptes exéortent 1eu:r mission oonformÉnent ar.rx
textes en vieueur.

j '.' IIs prooèdent au roins deux fois par an à une vôrifioatiôn: ap!æofontlLe
des oompte s ale trésorcrie et a:r moins une fois pâr an à rure véiificât{ôn appt'o-
fontlie do tous 1q,s, oompte s de 1a Sooiété.

i'l
f,Is adrc ssen! leur rapIp'rt. au Cônseil dtâdmirristration e[ à ! rAssemblée

. Ci.enerafe;. E" ;" ae .c16Àacoora, rrrà,rn E Eo pr ésetite tür 
"apport 

sépàrér le rap-
port est également atlie ssé à ia Dirç otion de 1à'Sooi6té Nationalè dei Constr:uction
et de lbavaur Pu.blics ( sotracolaAf ) de Ia République Populali€ ttl }iénin et à
l tErtrepri se Eoonomiquc d.rEtat 'ryECIIIüEI(P0RîSI'ROr 

t de J.a Rôpubliq]e lopuIa:ire de
Euf'gârie j c\argées cùâs f inalrce s de.s'parÈigs Contractartle s., 

..

En cas dB d.6oès, démission ou emp8oheme nt d.tun ou iles Coluni ssaire § r iI
est pmoéd.é d.lurpnæ à 1a nomination dlutt ou de dcu:t rouvca;5r C,o,r-:issaire s.
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Ârtiole 22.- lra[to:rité dc tutelle cte Ia Sool C'té BEBL]LDo est"Je lilini etre dÊs
TEffitricsl de 1a consttuotioh et'de i t Habitat de:1à Ré1lubligtre Poprlarre
du Benin.

r..j,r,...rr: :.j.;.: ,: ..:,,Lê ![isi stI.e de t.ut-el].e ]eutr,à tor* rome4i, p1o.1ogu.gr uIle- rgrnion ùrI .:Co+sgJdii, d.r Adoirri st?atlon pu de ,1;!.Asseslbl6e Oénéral.e. Dans o€ 'oêE-rt$r'opo se

llordre ôu jour. .:.. . . : .i

.-, , |-

.ri,.. Iês Coîuliss+ir.!ê§ onJ droit à une rânuné+a.liou fi.xée par lrÂsgenblée
Gdaérale des eotiorurains s. '§ur' 'pxoposition ÈL Conseil d.lS{ministraAion.

:.- ,Tr! E;,, v:.:

aunorÙ-m æ sÛmiJE.,

11 reçoit prooès-rærbal de toute s 1es d.élibérations ù: Conæil
d.r Administration. 11 peut r dâJl§'la i{r{4za.ine qlui stüt la réoeption dÊs procès-
verbarx des déIib&ations du ûifr§èiI, - dr-Àdmini stration I demand.el un nouïeI

11 peut également r dals Ia quinzaine strirrant
,thr.,Censeitr r d.rllùnlni strati on ou de I rAssemblée . Général e

.dntrarlder gulil soit sr:rsis è I.rexéoution ile s d.éoisions

DanB oê oasl i1 rend co4Pte irmédiatement dÊ

1a nouï€Ilê d,élibération
prolPg_ueq.Pfr.-llti,
prigê§i-:-- -î;..':

u.+ ilt#Èitl;o,, *
gcmvernornent qui statue.

'- ':,,,ril : . .r,i
TTTTE. \rt

::'t, ti" -- .i I', 
.1 . '''.- I ii l

REGI.&,{B.IT IES DIIEEMNDS Ef LIâ]INÆIION IE IA SOCIEIO

.:,,..-.:

ijr .t i,jirj r ,..,

,.CHÂPIîHE ÏII

NU EETIEMENT IES ilIFEMI.IDS

' ' '' Âi@].- -[où{ afefererra iJui porfrai t riàîtle de 1. I appliciaticnl aE }rexésution
oll-ae f '.interprétation ate s présêhts statn*s;r'sêt'à éoriints à )i fei{,iltliê8€ de Ia
Commission lli:rte Bérrino-Bdl ga.re de Coopération Eoonomigr:e cn vup drun règlement
à 1r aniable.

', i.:r,., . . ., , Ao cqo?,où ,q,ne-.- Eolutiop amiable nlinterwiendrait pas da.ns tes 6 moie
,.;ii$ri e§.ivent,' la nalssanoe dr: Êi{féfçnd constaté par lettrc rc ooromantléB aræo

aoou§6 tlÊ réoeption ale l ltrnç_ .,aùe É, pârtie s r chaquê partie oontraotante tlésigrnra
rrn arbitre.i'- l'.r'- I-t. .i' I .''l,,li;l," l.t t' 1..: :.,..' l.':l ,laji:. !_1, i;l',i,,'i

Iæ s dour. alùittes choieig désigrrcnont :6rutl ciiffiuh r'sotid:rû.j'Làans un
alelai aP 60 jours r:n troicièrre gui pu'ésidcra lc ooll ègeil6.1'foltrtL'' aiasi con#
titudrèn vræ d.run rôglcment aléfinitif ùr dlffôrenéi l,a dëôi§Ion deà ârbitre§
s t impose aux parties contraotarte s. Au oas où 1e ooIIège rre sera.it pas oons
titué d,ans un dela;i de 90 jours ou lorsquc 1es arbitre s n l aboutiraie nt pas
à un accord tlans un ddlai dê 90 jours à paz*ir tte la oonsiiü:tion iùr co11ège
arbitraLr Le. dlff.Afpfrd. sera pr6ænté à 1t arbitra€eil{Ê,,1+ p. bgg,tb". internatio-
nale de üo*aæA'a pa;:as (lrance), à la èiligenoe 'ib--t\rË -uii ltarrtre tte s
partie s coritraotanto s.

,.1,1,r ..

't'

,'
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L t arlifurage rbva^nt 1a ohânb}'e intemationale d.e oomnero€ se fera en
l a.ngue fbangaise et en appliquant 1e droit fla.nçai§.

CHAPITNE ]G]T

iE LA TISSOLU}ION M LA SOC]IYE

-44jiidg3[.- En oas do perte des 2/3 ,du,qapita] sooial l
.; ?a.r: gl-tlo-ipati on sanf ,d6oi.'eion oontra.lt€.. de l rAssemblée

rlté de tutelle.

Ia Spri §t é sera èissoute
Génêrate.-:€t-'ôê 1 | Auto-

' grtioie'2q.-'3n oe.g de èissolution de }a Sooi été approuvée par les deux partieg
côntfaêtantes, le -Gouvernement Béninciis !ègLe 1e mode de liquidatton de la
Sooiété en acoord. ale o 1e Gouve rnement Bui.gar€.

:;r. ,[,
,,.i:, " ':

éX&Ig-36.-'Dane Ie re q)ect des inie et Règlemènts en rrigr.reur en République
@-fu Bénihi Ia partie trrlgale'peut tia^nefér:et {ols res: oauitaux et
inté;€ts sl:i lui }eviennent sans æstriotLon_et en devises ooavertitle s pendant
t oute Ia èrrée ùe vic de 1a Sooiétéo :

laJrs Ies mÊmo s oonùitioxs r LeÉ employés rcn b én-inois ile la Soci ét é
peuvent transfér€r up partie de .Leurs 'satair.e s hors aàr 3énin. Les proportions
tle trander! *ropt .{éteryinée s par un rlécret prL s en Conseil Exéoutif Nationalo

...'-t -;' , -'..r. . -1,.-.. ...-, . .,.,":r,-.- , .-i

3It33§;{- La pa.r*ie bénino is€ aialera Ia Sooiét6 à son a&ni ssion au régirÉ ôr
code ile s j.nræ sti ssements aür 3éniu quil-}rli ocnvient. A ce+ égaral Ia Sooiété
§ournettra ar.::c Àrtorit és Bénjloise s conrpétente s un prôjet de Convention d.! établis-
sement.

, , IBs prése4tg statuts entrent en vigueur à pat'tlr.tle Iq date tle Ia
aônstitution détrilrit:ve dp Ia §ooiété : ..*' i'.'--,- ".ii
.l

.. a
:':

; , 
Fab!e{l-$0lmr.Rq HRIsr0_.BocpAtQv

a

t.:

lTlEE -1'TT

DTSPOSITIONS æ}.EN./II;E§

POUS 1,A SOCIRIE NATIO].U}T
JE CON§IRUCTTCN ]IT IE :
IRAV.âI'X PIBLICS
TEPT,BIJIqIE POPULÂINE üJ BENIN

Fa^it à COTOIIOU, Ie 05 Novembr'.ê 1982

èn d.ouble e)remplai.ree en langue f ra^nga^i se
fai sant ê€a.Iernent to1 u1: aya,nt.le mêne
con+erru.t
FOUR T,E}.IIREPRT SE ECONOI-IIq]E DTETAT

l9CII}IOE]PORTSIROT

fitrPU3LIÇIE POPULA@ ]E EULGARID
'I

1-. i:


