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REPUBLIQUE POPULATRE DU BENIN
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PRESIIENCE IE LA REPUBLIQUE

- e e

DECRET N° 83-318 du 7 septembre 1983

portant approbation des Statuts de la Sooiété
Nationale de Commercialisation des Produits
Pétroliers "S0uNACOPL",

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQE,
CHEF IE LYETAT, PRESIIENT IU
CONSEIL EXECUTIF NATIONAL,

VU 1l'ordonnance N° 77=32 du 9 septembre 1977 portant promulgation de la Loi
Fondamentale de la République Populaire du Bénin et la Loi N° 83=001 du
3 février 1983 qui 1'a complétée ; : &

VU le déoret N° 82=441 du 30 déoembre 1982 portant composition du Conseil

Exéoutif National et de son Comité Permanent 3

le déoret 83=305 du 27 aofit 1983 chargeant le Camarade Romain VILON=GUEZO,

- Président du Comité Permanent de 1'Assemblée Nationale Révolutionnaire, de

1'intérim du Président de la République pour compter du 29 aofft 1983 j
[ ]

1l'ordonnance N° T4=70 du 4 déoembre 1974 instituant au profit de 1'Ttat

le monopole de l'approvisionnement, du stockage, du transport et de la

vente des produits pétroliers et leurs dérivés j

la Loi N° 82=008 du 30 déoembre 1982 régissant les rapports entre 1'Etat,
les Offices, les Sociétés d'Dtat, les Sociétés d'Bconomie Mixte et oelles
dans lesquelles 1'Etat a une prise de participation et fixant leurs modalités
de gestion

les décisions de la Session Conjointe de Comité Central et du Conseil
Exéoutif National tenue du 19 au 22 avril 1982 au sujet de la restructurar-
tion des Entreprises Publiques et Semi=Publiques j

proposition du Ministre du Commerce 3

Comité Permanent du Conseil Exéoutif National entendu en sa séance du 24

DECRETE 3

g;t_:j._oig lere~ Sont approuvés les Statuts de la Société Nationale de Commercia~
lisation des Produits Pétroliers "SONACOP" annexds au présent décret.

Artigle 2.= Le Ministre du Commerce et le Ministre des Finances sort chargés’
chacun en oe qui le concerne,de l'application du présent déoret qui abroge
toutes dispositions antérieures contraires et qui sera publié au Journal Officiel.

Fait & COTONOU, le 7 septembre 1983

Pour le Président de la Républi
le Président du Comité Perm
Nationale Réwvolutio i

'
nt de 1'Assemblée

gé!- dj'in‘tén.m‘ ’

/ gt 1

(47

Romain VILONe Z0
'oo/oo-



Pour le Ministre des Finances
absent, le Ministre des Fermes
d'Etat, de 1'Elevage et de la
P€che chargé de l'intérim,

. Pour le Ministre du Commerce absent,
le Ministre de 'la Justice Populaire
ohargé de 1l'intérim,

Boulcary ALIDOU
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STATUTS IE LA SOCIETE NATIONALE
IE CQUUERCTALISATION IES PRODUITS PETROLIERS
"0 oNAeCOWP,"
& s 5 - - -.

TITRE PHRONIER

IEFINITION, SIEGE SOCIAL, OBJET, CAPITAL SOCTAL

Artiole fere~ Il est créé en République Populaire du Bénin wie Société aA'Btat

& caractére industriel et commercial dénommée Société Nationale d¢ Commercialie
sation des Produits Pétroliers "SONACOP" régie par les dispositions des présents
statuts.

Article 2.~ La Société Nationale de Commercialisation des Produits Pétroliers
oi~aprés désignée "SONACOP" est dotée de 1la personnalité civile et de 1l'autono-
mie financiére, :

Sous réserve des dispositions de la Loi N° 82-008 du 30 décembre

1982, elle exerce ses activités conformément aux Lois et usages régissant le
fonctionnement des Sociétés Privées, : :

Artiole 3= Le sidge social de la Société est fixé a COTONOU;. il pourra &tre
transféré en tout autre lieu du territoire de 1la République Populaire du Bénin
pPar décision du Conseil Exécutif National sur proposition du.-Conseil A'Adminise
tration.

Article 4.~ A l'exception de la eommereialisation du pétrole brut béninois et
des activités de raffinage et de pétrochimie, la Société a pour objet 3

-~ la commercialisation et la transfommation des sous-produits du
pétrole et de leurs dérivés et

= d'une manidre générale, toutes opérations commerciales, financiéres,
mobiliéres et irmobilidres sc rattachant direcioment ou indirecterent & 1l'objet
ci-~deogus ou susceptibles d'en facilitor la rialisation ou l'extension.

La Société pourra participer directement ou indirectement sous quel-—
que forme que ce soit ot notamment par voic de création de sociétés nouvelles,
de gestion, d'apports, de souscription ou d'achat d'actions, parts ou droits
sociaux dans toutes les entreprises ou sooiétés ayant un objet similaire,

Artiole 5.~ Un réglement intérieur de la Sooiété sera établi par le Conseil
d'Administration pour fixer les conditions dans lesquelles la sooiété effeow
tuera les opérations correspondant & son objet social,

Article 6+~ Le capital social de la Société est de HUIT CENT SOIXANTE DOUZE
MILLIONS CENT CINQUANTE SEPT MILLE TROIS CENT QJATRE VINGT DOUZE FRANCS CFA
(87241574392), contre~valeur des apports de 1'Etat en bions meubles et immeue
bles & la Société, :

Ce capital pourra &tre augmenté ou diminué par décret pris en réunion
du Conseil Exécutif National sur proposition du Conseil d'Administration. Sur
décision de son Conseil d'Administration, la Société pourra recevoir des dons
et legs conformément & la législation eon vigueur,

©
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QITHE ~r FE*~57%
CONSETL D'AIMINISTRATION, DIRECTION GENERALE, COMITE DE DIRECTION

?giole "I.- La Société Nationale de Gommero:.allsat:.on .des Produits Pétroliers
SONACOP) est administréepar um Corscil d'Adm1nlstra.tJ.on invegti des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutc circonstance au nom de la Soociétée Il les
exerce dans la limite de 1'objet social. Le Conseil d*Administration ©st chargé
d'éla.borer, de faire appl:.quer et de con‘troler la Pol:xthue Générale de 1'Entre-
prise.,

-

La Société est gérée par unc Direction Genérale a,sslstee d'un Comité
de Du‘ectlon. : IR C T

=

g:giole - Le Conseil d'Adm:inistra‘tion cst oomposé oommé 'su:i.t :

-~ Un Pres:t.den'l'. nommé par déoret pr:.s en réunion du Gonse:l.l Exécutif
National parmi les membres dés:Lgnes du Conseil d'Admn.mstratlon et
sur prop031t10n du Ministre de tutelle de la Socigté §. -

St o ol

-

- Un mpresen‘tant -du Mmls-l:rc oha.rge @u Plan 3
- Un representant du Ministre ohargé des Finances 3}
~ Un représentant du Ministre chargé du moavadl 5.
= Un rel-n:éé.en“bant‘ du Ministre chargé de 1l'Industrie j
= Un représentant du Ministre chargé du Commerce 3 l
= Deux représentants du Comité de Défense de la iiévglution' (CDR) ;
-'_‘.f'rois représentants du.Styﬁdi'cat ' :

= Bt éventuellement deux reﬁrésentants des Services.ou Organismes
intércssés par 1l'objet sociala. -

 Bn ‘aucun cas le nombre des membres du Conseil d*Administration ne -
peut excéder 14.

Les Administratcurs sont nommés par décret. pI‘lS en réunion du Conseil
Exéoutif Nationel sur proposition des Adm:.nls“tratlons ou des organlanes qutils
représentent aprés une enqufte de moralitée

Ils doivent JO'L‘LJ.I‘ de leurs droits civiques et pollth'ues et n'avm.r

suh aucune oondamna.tlon a une peine affllc‘t;l.ve ow :.nfamante.

Le Conse11 d'Aﬂmmlstratlon peut consulter tout expert dont il juge
le concours utile. :

-Le. Dmecteur Général de la Soo:Lete et les Commlssa.lres aux Gomptes

i, assistent aux réunions dut Conseil d'Admlmstrat:.on avec v01x consultative.

Article 9.~ Le Conseil d'Administration examine et approuve notamment 3

- les Comptes d'Exploitation Prévisiomnels et le Budget d'Investisse=
ment Prévisionmnel établis par la Direction Générale j;

cosfsse



~ Les documents de fin d'exercioce (inventaire, comptes de résultats
et bilan, rapport des comm:LSSa.lres aux comptes)

Article 10e=~ Le Conseil d'Administration so réunit sur convoocation de son
Président .ou & la demande de la moitié de ses membres au moins deux fois par
an, et chaque fois que 1'intér€t de la Soociété l'exigey sur la dﬂmande des
Connn:.ssa.lres aux Comptes ou du Ministre de tutelle.

: Il ne peu‘b valablement délibérer que si le nombre des membres présents
ou dfiment representes atteint au moins les 2/ 3 du nombre des Administrateurs.

En cas d'absence du Pres:.den't le Conseil d'Administration désigne
en son sein un Pres:Ldent de sea,noe.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents
et valablement représentés et constatée par le procés—verbal inseorit sur un
- régistre spécial et =igné par le Président de séance.

En cas de partage des voix, colle du Président est prépondérante.

Article 11.~- Les Administrateurs ont droit & des jetons de présence. Le montant
est déterminé par décret pris en réunion du Conseil Exécutif National sur propo=
sition du Ministre chargé de 1'Inspection des Intreprises Publ:l.ques ct Semie
Publlques.

Artiole 12.~ Le Comité de Direction est l'organe chargé de la gestion de la
soaiété.

Il est 1'orga.ne supr@me de décision entre deux réunlons du Conseil
d?Administration.

Le Comité de Dircction est composé comme suit ¢
— Président ¢ Directeur Général

~ Vice=Président : Directeur Général Adjoint

~ Membres - - Directeurs de la Société

- deux représentants du Syndicat

=~ deux représentants du Comité de
Défense.de la Révolution (CDR).

Article 13+~ Le Directeur Ge.neral est nommé par décret pris en réunion du
Conseil Exécutif National sur propbs:.tlon du Ministre de tutelle, Il est mis
fin & ses fonctlons dans les m€mes "conditiong, ¢

Le Directeur Général ne peut excrcer de fonctions rémunérées ou non
dans auocunc Société commerciale, 1ndnstr1elle ou. autre dans 1a.quelle sa Soc:.éte
ou 1'Etat ntaurait pas do par'blclpa.t1on. ;

‘le Directeur Général peut €tre a351sté d'un mrecteur Général Adjoint
nommé dans les mémes formes et conditions que 1u:|.. ul remplaoe le Directeur
Général, en cas d'absence ou d'omp@’ohemen'b. ' , :

t
Article 14.~ Le Directeur Général oxerce tous pouvoirs de dlrect:ron et de
gestion de la Société aw nom du Comité' de Directicn sous reserve 3



1° = des attributions du Conseil d'Administration.

2° = des attributions des ‘Commissaires anqc,Comp'tes.

Le Directeur Général a pouvoir de gérer 1a Société et d'agir au nom
de oette dernmiére, d'accomplir ou d'autoriscr tous actes et opérations relatifs
4 son objet et de représenter la Société.

Sous réserve de 1'inaliénabilité des immeubles 6t du matériel fixe
apportés par 1'LEtat & titre de dotation, il a notamment les pouvoirs émumérés
aux alinéas suivants qui sont énonciatifs et non limitatifse

I1 décide de tous achats, location, échanges et aliénations des biens
meubles et immeubles ainsi que de tous retra.:x.'bs, transferts, concession et
aliénation de valeurs de la société, sous réserve de la restriction ci-dessuse

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et de l'autorité de
tutelle, il déoide, dans le cadre de l'objet et sous réserve des autorisations
administratives nécessaires, de la création de toutes sociétés ou du concours
a la fonda.‘t:.on de toutes sociétése. i

Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du Conseil d'Admi=
nistration et de 1l'autorité de tutelle, il intéresse la société dans toutes
affaires ou sociétés constitudes ou 3 oconstituer par voie de sousor:.p‘blon ou
autres titres et généralement par toutes formes quelconques, dans les mé'mes
conditions que ci-dessus 3 i

= Il fait & toutes les sociétés constituées ou & constituer, apport
de telles parts de l'actif social qu'il appréciera et ne comportant point la
dissolution ou la restriction de 1'objot social ;

~ Il fait établir et signer par tous délégués tous statuts, déclara=
tions de souscription et versements et autres .actes utiles j

=~ Il regoit en représentation tous titres, actions, obligations,
droits sociaux ou rémunérations queloonques

- Il accepte dans toutes sociétés, éous réserve des incompatibilités
définies & l'article 13, toutes fonctions, tous mandats de gérant, d'adminis-
tratenr et autres, et peut les faire excrcer par tel délégué qu'il appréoie 3

S

- Il consent, accepte et résilic tous baux et locations avec ou sans
promesse de vente §

= I1 cré, outre la résiliation de travaux qui font l'ob;]et méme de la
société, les ateliers, usines, dépSts, locaux, agences ou sucoursales néocessai-
res § il les déplace et les supprime,

- Aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypothéque tous
immeubles de la société, consent toutes antichréses et délégations, donne tous
gages, nantissements ou autres garantics mobilidres ou immobiligres de quelque
nature que ce soit; consent toutes subrogations avec ou sans garantie j

-~ I1 accepte en payement toutes annuités ¢t délégations et accepte
tous gages, hypothéques et autres garanties sous réserve de la restriction
mentionnée aux alinéas 1 ot 3 du présent article.

: - I1 demande, a,ocep‘t-e, rétrocéde, modifie et mé’me res:Lhe toutes
conoessions, prend part & toutes adjudications, fournit tout cautionnement ou
en opére le retrait.

soe/see



' = I1 contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'Administration et
1'autorisation du Gouvernement.

= Il autorisc tous traités, compromis, transaction, acquicscement,
désistements ainsi que toutes délégations, antériorités et subrogations avec
ou sans garanties et toutes main-levécs d'inscriptién, de saisie, d'opposition
avant ou aprés paiement, sous réserve des dispositions des alinéas 1 et 3 du
présent article,

. = Il arr@te les comptes ei fait un rapport sur ces comptes ainsi que
sur les activités et la situalion de la société ; ces documents sont adressés
au Ministre de tutelle, aprés approbetion du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général nomme et révoque, dans le respect de la régle-
mentation en vigueur, tous agents et cmployés de la société, a l'exception du
persomel de direction, fixe leurs attributions ainsi que les conditions de
leur admissions .

Pour le persomel de direction, il requiert l'avis du Conseil d'Admie-
nistration et du Ministére de tutelle pour son recrutement et son licenciement.

Le Directeur Général peut, aprés avis du Conseil d'Administration,
consentir des délégations partieclles de pouvoirs & des membres du personnel
pour la gestion courante de la société, :

drticle 19.- Toute convention intervenant entre la société et 1'un de ses Admie
nistrateurs ou le Directeur Général doit &tre soumise & 1'autorisation préalable
du Conseil d'Administration. : .

I1 en est de m@me des conventions auxquelles un Administréteuf ou
Directeur Général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite aveo
la société par persome interposée. :

Sont également soumises & autorisation préalable les conventions inter—
venant entre la société et une entreprisc, si 1l'un des Administrateurs ou Direce
teur Général de la société est propriétairc, associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, Directeur, Dirccteur Général.

Article 16+~ Les dispositions de 1'article 15 ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions
“ normales,

TITRE III
IDE L'ANNEE SOCIALE, TS COMPTES SOCIAUX IT IE LA REPARTITION IES BENEFI CES

Article 17e.~ L'année sociale commence le 1fer janvier et finit le 31 décembre

La comptabilité de la société est conforme aux dispositions du Plan
Comptable National.

Est établi, chaque année, par le Directeur Général,

= 1'&tat prévisionnel (comptes d'exploitation prévisionnels, budget
d'investissement prévisionnel) j

- 1'inventaire, les comptes dc résultats, le bilan et le rapport
dlactivitée & - y



L'état prévisionnel concerme aussi bien les opérations ooncédées que
les opérations ne faisant pas 1l'objet d'une concessions.

Lt'inventaire, les compites de résultats, le bilan et le rapport d'acti-
vité sont mis & la disposition des commissaires aux comptes quatre mois au plus
tard aprés la cl8ture de l'exercice.

Article 18~ L'état prévisionnel est soumis au Conseil Exécutif National pour
approbation, au plus tard un mois avent le début de l'exercice. A défaut de
réponse au plus tard quinze joure francs avant le début de l'exercice, 1l'état
prévisiomnel est réputé agréé.

L'inventaire, les comptes de résultats, le bilan et le rapport d'acti-
vité approuvés par le Conseil d'Administration au plus tard cing mois aprés la
ol8ture de l'exercioe, sont soumis immdédiatement & 1'approbation du Gouvernement,
et en tout cas au plus tard six mois aprés la cl8ture de l'exercioce.

Faute de réponse dans un délai de trente jours francs, l'approbation
est réputée acquise.

Article 19.~ Le bénéfice net tel que défini par le Plan Comptable National est
réparti comme suit ¢

19) = Cing pour cent (5%) pour la formation d'un fonds de préserve
légales Ce préldvement cesse d'€tre obligatoire lorsque le fonds de réserve
légale a atteint une some égale & 1/10 du Capital Social mais reprend son
cours si cette réserve vient & €tre entamée ou si le capital soocial est relevé j

2°) = Dix pour cent (10%) pour la formation d'un fonds de réserve
extraordinaire. Ce prélévement cesse d'€tre opéré lorsque son montant a atteint
les 10% du ohiffre d'affaires de la meilleure amnée d'exploitation.

Le bénéfice net restant, aprés la formation de ces deux réserves est
affecté comme suit @

1°) = Quinge pour cent (15%) du bénéfice net initial pour la constitmne
tion d'une réserve pour le renouvellement des égquipements prq;lnotifa.

29) = Llaxcélent, soit soixante dix pour cent (70%) du bénéfice net
initial est transféré au budget national dans les proportions ci-aprés 3

=~ 60% au budget national d'investissement et d'équipement
~ 20% au budget national de fonctionnement
- 20% & titre de dotation de 1'Etat au ands National

d'Investisscment e

TITRE IV
COMMISSAIRES AUX CONPTES

jole 204~ Prés de la société sont placés deux Commissaires aux Compies remplise
sant les fonctions légalcs et nommés par décret pris en réunion du Conseil Exéou=
tif National sur proposition du Ministre des Finances et du Ministre chargé de
1t'Inspection des Entreprises Publiques ct Semi~Publiquese

T



Les Commissaires aux Comptcs exdécutent leur mission conformément
aux textes en vigueur,

Ils procédent au moins deux fois par an & une vérification approfondie
des ocomptes de trésorerie ct au moins une fois par an & une vérification appro=
fondie de tous les comptes de l'entrepriscs

Ils adressent leur rapport au Conseil d'Administratione Zn cas de
désaoccord, chacun d'eux présente un rapprort séparé.

Bn cas de décés, démission ou emp&chement de 1'un ou des deux Commiew
saires, il est procédé d'urgence & la nomination d'un ou de deux nouveaux Commiso-
saires dans les conditions définies ci-dcssus.

Les Commissaires ont droit & une rémmération fixée par le Gouvernement,

sur proposition du Conseil A'Administration.

TITEE _V
AUTORITE I TUTELLE

Article 21.~ L'autorité de tutelle dec la Société Nationale de Commeroialisation
des Produits Pétroliers (SONACOP) cst le Ministre du Commerce.

Le Ministre de tutelle peut, & tout moment provoquer une réunion du
Conseil d'Administrotions Dans ce cas, il propose l'ordre du jours

I1 regoit procés=verbal de toutes les délibérations du Conseil
d'Administration,

I1 peut, dans la quinzaine qui suit la réception des procés-verbaux
des délibérations du Conseil d'Administration, demander un nouvel examen de la
question débalbue.

Il peut également, dans la quinzaine suivant la nouwvelle délibération
du Conseil d'Administration provoquée par lui, demander qu'il soit sursis a
1%exéoution des décisions prises.

Dans oe cas, il rend compte immédiatement de son intervention au
Gouvernement qui statuec.

TITHE VI
LIGUIDATION ID L. SOCIETE

-

Artiole 224= En cas de dissolution de la Société, approuvée par un déeret pris
en réunion du Conseil Ixécutif National, le Gouvernement régle le mode de
liquidation de la Société,



