REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN
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PRESIDLENCE ‘DE LA REPUBLIQUE

it s e wnn e

DECRET N° £3-217 du 13 Juin 1983

portant Oréation et Approbation des
Statuts de la Soclété des Engrais
du Bénin (S E B).

°

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, BRESIDENT DU
CONSEIL EXECUTIF NATIONAL,

e I 5 =7 ~

VU l'ordonnance N°77-32 du 9 septembre 1977 portent promulgation
de la Loi Fondamentale de la République 'Populaire du Bénin et
la Loi N°83-001 du 3 Févriexr 1983 qui 1'a compldtée, °

VU le décret N°82~-441 du 30 décembre 1982 portant compdsition du

Congeil Exécutif National et de son Comité Permanent,
VU la Loi N°82~008 du 30 décembre 1982 régisdéant les rapports
entre 1'Etab,. les: Offices, les Sociétés dA'Etat, les Socidtds
d'Economie Mixte et celles dans lesquelles 1'Etat a tne prise
de participation et fixant leurs modalités de gestion,

SUR_proposition du Ministre de 1'Industrie, des Mines et de
1'Energie, R Al

Le Comité Permanent du Conseil Exécutif National entendu en sa

géance du 11 Mai 1983,
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Article leérs- Il est créé en République Populaire du Bénin une
Société dTEtat 3 caractdre  industriel et commercial dénommée

Société des Engrais.du Bénin (SEB).
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ticle 2~ La Société des Engrais du Bénin a pour objet 1a -
ommulation d'engrais i partir de matidres premidres Importéas = —-
ou acquises en Republique Populaire du Bénin §3 la cession d'engradis
‘reformléa dus: Centres d'Action Régioniale poutr 1lé Dévelop-
pement Rural (CARDER), aux Coopératives et i %olis consommateurs
autorisés 5 la promotion des industries d'engrais sur toute
1'étendus du territoire nationals

Ariicle 3e= Sont approuvés les statuts de 1a Sooiéﬁé'des‘Engrais
u Benin tels qu'ils figurent en annexe au présent déorets



Article 4+= Ie Ministrc de 1'Industrie, des Mines et de 1'Energie
est charge de l'application du présent deécret qui sera publié au
Journal Officiels-

Falt & Cotonou, le 13 Juin 1983

par le Président de la République,
Chef de 1'Et¥at, Présidemnt du Conseil
Exéoutif National,

e Ministre de 1'Industrie,
des Mines et de 1'Energie,

~ Barthélémy OHOUENS

Ampliations : PR 8 S4/CC/BRPB 4 CP/ANR 4 CBC 6 PPC 2 MIME 4
& §§8 § Autres Ministdres 17 SPD 2 DPE=DLC-INSAE 6 SEB 8 BCP 2
IGE et ses Sections 4 DCCT-Gde Chsnc-ONEPI 3 BN=-DAN 4 CCIB 4
UNB~FASJEP«INSJA 6 JORPB 1s=~



STATUTS DE LA SOCIETE_DES ENGRAIS

" DUBENIN (S E B)

DEFINITION. - SIEGE SOCTAL, OBJLT, CAPITAL SOCIAL

S s Mt et e e e w - ~ S L - -~

Article aer,-”I} est 8réé on Républigue Populaire @u Bénin une

ociete d'Etat & cAractére industriel et commefcial déntmmée
"Sociétée des Engrals du Bénin" régic par les dispositions des
présents Statutse.
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Lrticle 2+= Ia Soe1été des 'Engrals du Béanln est dotde de la
personnalité civile et de l'autonomie financitres

- - ~ -

e Sous réserve des dispositions de la loi N©82~008 du
30 décembre 1982 elle exerce son activité confofmémént aux lois
et usages régissant le fonctionnement des Sociétés priwvées.

B -~

A@%;%;ga%;S'Le gitge social de la société &gt Tixé & Godomeys Il
P e etye transféré en tout autre lieu du terFitoirs de la.R&pu~"

blique Populaire du Bénin pex décision 34 Qonseill Exéoutif Notional,
sur proposition du Conseil d'Administretions
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irticle 4»— La Sooddtd des E‘ngré;_:}gé du Bénin a pour objet.s . B
L La forruletion dlengrais 2 partir do matiBres premidves Lxptike

tées ou acqﬁises en Réphblique'Popuiaire”dg ﬁépinf ‘ )

~ La cesgion d'engrais refermulés aux Centres dTAction
Régionale pour le Développement Rural (CARDER), aux Coopératives
et & tous consommateurs .cutorisés,

. ~ ka promotion des indus%riaEd*engrais sur toute
1'étendue du territoire national.

Artisle gqé Un réglement intérieur de 1la soociétésera établi par

@ Conse d'Adminisgtration pour fixer l1&s ¢onditions dans lede
Gudlles la Société cffectuera les opérations correspondant & son
objet socials ' :

Nt e bt ettt et - -— - — v

Article Ge=- Le Capital social est fixé a 3303000;000 F CFAs
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'ADIITINISTRATION, DIRECTION GENERALE ,

T T T Tl e -

QOLLITE DE DIRECTION

Axrticle ’&gé‘La Société des Engrais du Bénin est administrée par’
un congell.d'Administration investi des pouVoirs les plus étendus
pour aglr en toute &irconstance au nom de la sociétés Il les™ -~
exdrce dans la limite de 1l'objet socials Te Conséil d!Adninistra-
tion est chargé d'élaborer, de faire appliquer et de contr8lers..

soslose



1o polttiqus giénérale de l'entreprises

" "La dociété sera gérde par un Directeur Général assisté
d'un Comité de Dircectione

- e )

Article 8= Ie Consell diAdministration est composé comme suit

s Un Président nommé par décTet pris en réunisn du -
Congell Exéculif National parmi les mambres désignés du Congeil
d'Administration et sur proposition du Ministre de tutelle de
la société.

> Un représentant du MNinistre chargé du Plan

- Un représentant du Ministre chargé des Finances
« Un représentant du lMinistre chargé du Travail. _.

« Un représentant du Ministre chargé de 1'Indusirie

= Un représentant du lMinistre chargé du Commerce

= Un.représentant du Ministre chargé du Développement
- Rural | |

- déu représentants du'Comité de Défense de la Révo-
lution (C D R)

= trois représentants du Syndicat. _ Al s e S

~ ¢t éventuellement deux raprésentants ded services ou
orgonismes intéressés par l'objet socials

——

-

77" En ducun cas le nombre des membres du Oonséil d'Adminisg-
tration ne peut cxcéder 14s - e T s RrILEA. 5
' Les Adininistrateurs sont Hommés par décret pris.en

réunion du Conseil Dxécutif- National sur proposition des Adminise
trations ou organismes qu'ils représentent aprés une enqufte de
moralités . e 13 = o jos gt Sl

© ' T 77UILS doivent jouldr de leurs droits civiques e¥ politiques
et n'avoir subi aucune condamnation & une peine afflictive ou
Infamantes

B Conseil d'Administration peut consulter tout expert
dont 11 Jpege le concours utiles o N
" Lé Dircoteur d'Usine'et lées Commissaires aux Cémptes
asglstent aux.réunions du Conseil d'Administration aveo voix
oonsultatigeg

T ek et Yt Nt ot it - S (v T L,

A;figle‘goh "Le Conseil d'Administration examine et approuve .
nofamment . g _ e s .
SN = les Gomptés d'Dxploitation Prévisionnels et le Budget
d’InYestissemﬁnt Prévisionnel établis par la Direction Générale
de 1l'Usines

b .. '. /r. " ..
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= les documents de fin d'exerocice (inventaire, comptes
de résultats et bilan, rapport des commissaires aux comptes).
%gzicle'10q4 Le"Consecil d'Administration se réunit sur convocation
e son Pregident ol & la démande dé la moitié de sés membres au-
moins deux fols par an et chiaqué Tois que 1'intérét de la socidtd
l'exige sur la demande des commissaires aux comptes et du Ministre
de tutellep
I1 1né péut valdblement délibérer que si le nombre des
membres présénts ou dfmieri* représentés atteint au moins les 2/3
du nombre des Administrateurs.

T — - - - -

- En ons d'chséncd du Président, le Gonseil d'Administra
tion désigne en son sein un Président de séances

s Les décisions sont priscs 3 la majorlté des voix des
membred présents ¢t valableénerit représentéds et constatées par
procds~verbal inserit sur un régis%re spécial et signé par le
Président de séance. '
" Efl cas de partage des voix, celle du Président est
prépondéranﬁe, : ' ‘
ticle 11.~ Leés Administrateurs ont droit & des Jjetons de
presences Lé mohtant est déterminé par déecret pris en réunion du
Consell Exécutif National sur proposition du Ministre chargé de
lFInSPGOtiog des Entreprises Publiques et Semi-Publiquess

rticle 12+~ Lé Comité de Dircction est 1'organe chargé de la
gestion de,la société.

“T1"est~1'organd “supérieur de décision entre deux réunions
du Conseil d'Administrations : : g

Le Comité de Direction est composé comme suit
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... Exégidont : le Directeur Général :

Vice=Présidert s Le Directeur Général-idjoint
pbrgs Directeurs.de_la-socidtd

douX représentanits du fyndicat :

déux réprésentants du Comité de Défense de

la Révolutions

1c ¢

Agt%dla 13+~ Le Directéur Général edt nommé par décret pris en
reunion du,Conagil Exécutif National sur proposition du Ministre
de tutelles Il est mis fin & sa fonction dans les m8mes conditionse

"~ Le Directeur Général fie pout exercer de fonetions
rémunérées ou ron dans auowne sdciété dommerciale, industrielle
du attre dans laquelle sa soclété ou 1'Etat n'aurait pas de parti-
ceipations . ... ool e . Y e
e * .Le Directetr Général peut &tre assisté dum Directeur -~
Général AdJoint normé dans lag mgmaa.fnrmos ¢t conditioftondque luis
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I1-vemplace le Dlrecteur Général, en cas d'abscnce-ou d'empé-
- chamant e« : .

Arflcle 14-- Le Directsur Général exerce tous ﬁﬁuvoifs de dirgc-
$ion ef de,.geStion de la Société au nom du Comité de direction
gous réserve 3

- oy ol B R T r e S - - e

£ . i - s

1° » deg attributions du Congeil d!Administration
29 = des attributions des Commissaires aux comptes.

"

ety Le Directeur Général a pouvéir de gérer la Sociétd
¢t d'agir au nom de cette dernidre, d'accomplir ot d'autoriser”
tous actes et operntlons relatifs a 1l'objet social et de repre-
gcnter la sociétés i

y Sous réserve de 1! inaljedabllite des immeubled et du
matéyiel fixe apportés par I'Etat & titrc de dotation, 1l a ~
notarment les pouvoirs énumérés aux alinéas suivants qui sont
énonciatifs et non limitatifs.

ke S e rinr i

TR " I1 décide de tous achats, locqtlon, échanged ¢t aliéna-
tions des biens meubles &t immeubles ainsi Gue de tous retraits,
tronsTerts, concession et aliénations dé voleurs de la société,
sous régerve de 1u restrlctlon ci-dessus.

Tt 7 Apres avis conforme du Conseil “dtAdministration et de
1Tautorité de tutelle, il décide, dans le cadre dé I'objet et™

gous régerve des autorisations a&mlnlstrﬂtlves nécegsiires, de la -
creat%on de toutes gociétés ou du concours & la fondation- de toutes
gociétése

el '‘Sous les régerves ci-dessus 6t, apres avis conforme du
Oongscil d'Administration et de 1'autorité de tutcllé, Il intéresse
1a société dans toutes affaires ou sociétés constituéss ou & ~
constituer par voie de souscription ou autrcs titres &t gériéra~
lénent "par toutes formes quelconques, dans les mémes conditions
que ci-dessus 3

- ~

2R ~"I1 fait & toutes lecs sociétés constitudes ou & cons=-
tltuer, apport de telles parts de 1l'actif soclal qutil appréciera”
ot ne comportant point la dissolution ou la restriction de 1'objet
gocial 3

i aeie - 11 fait établir et signer par tous delegues tous
gtatuts, déclarations de souscription et vexrsements ct autres

actes utlles H

s R iy 1‘9901'& en representatlon T olls ‘bi'tres, actlonsl

obllgatlons, droits sociaux ou remunerﬂtions quelconques H

R = Il accepte dang toutes sociétés, sous PESETVE des
incompatibilités définies a 1l'article 13, toutes ‘fonctions, tous

mondats de gérant d'administrateur et autres, et peut les faire
xercer par tel delegue qu'il apprécie 3

O - Il consent& accepte et résilie tous baux et locotions
e

avee ou gfans promesse vente 3
7 “':'/.',’,'
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i _f- Il crée, outre la réalisation de travaux g o
1'obaef miéme de la société, les ateliers, usines, dépSts, lodauxy-
agences ou succursales nécessaires '} 11 les déplace et les suppri-
me 3§ i 3 ; Y v LA

T T Apads avis conforme du Conseil d'Admlnlsterlon, i §
hypothequé tous ifimeubles ‘de la société, consent toutes anti-
chrgsés et delegaﬁlons, donne tous gages, nantissements ' ou autres”
garantied mobilisres ou immobilitres de quelqué nature que ce soit,

consent toutes subrogations avec ou sans garantie ;

" " """w"Il accepte en payement toutes annuités et delegatldns
et accepte tous gages, hypotheques et autres garanties sous Fé="
serve de la restriction mentionnee aux alineas 1 et 3 du present
article 3} i

A "= T1 demande, accepte, retrocede, fod1£is et ‘méme -
réeilis touted corcessions, prend part a toutes adaudloations,
fournit tout cautlonnement ou en opere le retrait 3

- - w

= ""LI1 dontracte des .emprunts apres avis du” Oonseil 4t Admi-
nistration et l'autorlsatlon du Gouvoernoment 3

DR e o < autorlse tous ‘traités, compromis, tranSabtion
acquiescemént désistements ainsl que toutesd delegaflons ant é-
riorités 'at- subrogatlons avec ou- sans garanties et toeutes mainw
levéed” d'inscription, de saisie, d'opp051tion dvant ou aprés
paiement sous. réserve des dlsp051t10ns des alinéas 1 et 3 du

présent artlcle F =
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77 = Il -arrfte les compted et fait un rappdrt sur cés
¢omptés ainsi que sur les activités et la situation de’ 1la g6618%é 3
ces docwients sont adressés au Ministre de tutelle, apres appro—
‘bation du Conseil d'Administratione

-

: “Te Dirccteur Général nomme et reVOque, dans le respdct
de Ia~1¢, lementatlon en vigueur, fous agents et employes de "Ia
gociété a “1'exception du personnel de direction, fixe leurs
attributlons ainsi que les conditlons de leur admissions’

- 7 ""Pour le personnel de directlon, 85 requlert Itavigan
Conseil d'Administration et du Ministre de tutelle pour son recru=
tement et son licenciements

-

Ty e Directeur Général peut, apreés avis du Gonseil dTAdmi-
nistration,consentir des délégations partielles de pouvoirs a des
membres du nersonnel pour la gestion courante de la societe-
%$§101e 15+~ Toute convention intervenant entre la SOC;ete et
un de Seg 'Administrateurs ot le Directeur Géndrel doit &tre”
soumise & l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

< il

‘ " Il en est de méme des conventions alixquelles un Adminis—
trateur ou Directeur Général est indirectememnt intéressé ou dahs
lesquelles il traite awvec la société par personne interposées

vesfoss
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A Sonit " également soumises & autorisation préalable la&s
conventions intervenant entre la société et une entreprise, gi-
l'un des Administrateurs oy Directeur Général de la Sociéte ast
propriétalre, asSocié indéfiniment responsable, gérant, adminigw
trateur, Directeur Général.

o N s
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ticle {6+~ Lés dispositions de 1l'article 15 no sont pas appli-
cables aux,conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

8

DE_L!'ANNEE SOCIALE,_DES_COMPTES.SOCTIAUX
_ LT _DE LA REPARTITION DES BENEFICES

- Article 17+~ L'année sociale commence ‘le 1er Janvier et finit le

1 Decembre » _ : ; : _

: La Comptabilité de lo sBciété est confomme aux dispo-
gitions du Plan Comptable Nationals

Est établi, chaque année; par le Directeurhgénéra;i

~ 1l'état prévisionnel (comptes d'exploitatiodn pfévi—
sionnels, budget d!'investissement p;évisionngl) H
~ l'inventaire,les comptes de résulﬁats, le bilan et
_le rapport d'activité. LT
77 7 TL'état prévisionnel concerne aussi bien les 'opératisns
concédées que les opérations ne Ffaigant pas 1l'objet d'une con-
cegsions 5 !

P~ ‘Ltinventaire, les comptes de résultats, le bilail 8t le
rapport d'activité sont mis & la disposition des commtsshirds -~
aux comptes quatre - mois au plus tard apres la cl8ture de ltexere
cioees
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Article 18~ L'!'état prévisionnel est Foumis au Conseil Exécutif
Natlonal pour. approbation, au plus tard un mois avan® 1é début
de l'exercicdés A défaut de réponse du plus tard quinee jours francs
avant le début de l'exercice, 1'état prévisiomnel est réputé
agreee oo = !

' 'L'invehtaire, les comptes de résultdts, le bilaii et le
ropport d'activité approuvés par-le Conseil d'Administration au
plus tard cing moid aprés la cl8ture de 1'exercice, sont Soumis
immédiatément & 1'approbation du Gouvernement, et en tout cas
au plus tard gix mois aprés la cl8ture de l'exercice.

‘ “Paute de réponge dans un délal de trente jours francs,
1'approbation est réputée acquisees

1.:.;./-'-.;.
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‘%iélé 12:—'Le“bénéfice net tel que défini par le Plan Comp-
able National est réparti comme suit : :

"~ "19 - Cing pour cent (5 %) pour id;fﬁrmation*dfﬁhﬂfond
de.réserve.légglep Ce prélevement cessa d'€tre obligatoire
lorsque le fondd 'de-régerve légale o -attzint une sormmio égolec &

- 1710"du Gapital social mails reprend son cours s. c-tté réserve

vient & &tre entamée ou si le capital social est relevé ;

of -

© 29 ="Dix pour cent (10 ‘%) pour la formatién‘d'ﬂn'fonds

- de réserve ‘extraoordinaire. Ce prélévement cesse d'Etre o0péré

lorsque son monthnt 4 atteint les 10 % du chiffre d'affaires de
la meilleure année d'exploitations

- Le bénéfice net restant aprds la formation de ces deux
réserves est affectd comme suit s

Lo [ = - - o —

- 1er="Quinze pour cent (15 % ) du bénéfice net initial
pour la congtitution d'une réserve pour le renouvellement des
équipements productifs.

g i et e . e

s 2° - T*@xcédent soit soixante dix pour cent (7O %) du

‘benéfice riet ifitial est tronsféré au budget nationcl dang les

..L . — = % —

proportions ci-aprés -

- 60 % au budget national d'investissement et dtéqui=
pements ” , i y

- 20 % au budget national de fonctionnement.

' - 20°% & titre de dotation de 1'Btat au Fonds Notional
d!'Investissement. e g S

COMMISSAIRES - AUX- COMPTES

s Bt ot ko e et N - é i e

Article 20+- Prds de la société sont placés deux Commigsaives
aux compte§ rctmplissant les fonctions légales et nommés pap -
décret pris en réunion du Conseil Exéoutif National sur propo- ~
sition du Ministire des Finances et ‘du Ministre chargé de 1'Ins-
pection des Entreprises Publiques et Semi~Publiques.

Lés Commissaires aux comptes exécutent leur mission
conformément aux textes en vigueurs

—— -y s - 4 i i g

I18 "procédent au moins deux fois par an & uns vérifi-
cation approfondie ‘des comptes de tiésorerie et au moins una
Tols 'par an & une vérification approfondie de tous les comptes
de 1l'entreprisge.

Il5"adressent leur rapport au Conseil dtAdministratione

En cas de déesaoccord, chacun d'eux présente un ropport sépard.

:.- 2 'l/.l '- ‘_l
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En ocas d& décds, démission ou empéchement de ltun ou”
des deux commissaimes, i1l est procédé d'urgence & li fcmination -
d'in ou de deux:nouveaux commissaires dans les conditions définies
ci~degsugs : .

Les commissaires ont droit & une rémunération fixéde par”
%e gdnseil Exécutif National sur proposition du Conseil d!'Adminige

ration.

® - n e s o B e

TI_TRE_V

—— -—— e o o

AUTORITE DE TUTELLE

i e -
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Article 21+= Ltautorité de tutelle de la smciété des Engrais du
Benin est.lg Ministre de l'Industrigg_des Miges etmge_l Energéef

~ o

? " ""Le IMinistre de ‘tutelle petit, & tout momenﬁ:prdvaqﬁef’:
e réunisn du Conseil d'Administrations Dans ce casy il prapose
1l'ordre du Qourr ¢

T = ~

U =S =TTregpit prossg-verbal de toutes les délibérations
du Conascil dlAdmipistrationy ) : G g e )
s S R laaquinzaine qul sult la récéeption des
- proods=vVerbaux des délibérations du Conseil d'administration,
demander un &OgVel examen derla quegtion débattuey__

I1 peut également, dans 'la quinzaine sﬁivéﬁt'la ¥
nouvelle délibeération du Conséil d'Administration provoquée par
lui, demander qu'il soit sursis & l'exdécutimn des décisions

prisegs

"~ Dand ce cas, il rend compte immédiatement de son
intervention auConsgeil Exécutif National qui statue,

BN BIRRE Vil ...
LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 22+~ En cas de dissolution de le société, approuvée
par un aecrét'pris en réunion du Conseil Exécutif National, le
Gouvernement regle le mode de liquidation de la sociétés

H



