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PTESINSNCE, IE L[ NEFUBLIq,E

IECRET No 8t-:6 ôr 20 IÉ\rrie!'1981

portart création d.run Iitabli ssement Public
de lrEtat dénormé Institut ttra Fbrmation
SociaLe, Economique êt civiqu€ (ft'fomC).

I,E PRESIDBüT IE I,A REzuBLTq]E,
cr{EF IE LTETAT, PEESIIUNT IIJ

coNsErL Exnfll[tF NAîIo]IAL'

W I I ordorranoe n" 77-ÿ ùr 9 Septenbrc 19?? portênt prornrfgation d.e Ia Loi
Ibnilanentale èe 1a Réprblique Popu1aile thr Eénin 3

VU Le déoret no &39 tir 12 Fân:ior 19BO por:tart oolnposition ùr Conseil
Xrécutif National et de Eon Comité Fermanent 3

VIJ 1â CoÈv€;tion-Cadre tàr 9 Jui}lot 19i6 passê entrp: të--RéIrlbI i que Populaiso
tù.r Bénin et Ie Ibnaletion trbietlrich N+rmarur 3

VU le tlécret no 75-186 iÙr 18 .âDût 19?5 poÉanti création drtrn Etablisscmcn:
Publia cle ltBtat d.énorué Institut de trbrmation sociale I Econoni que et
Ciwiquo (Irrogc) et 1c décret no 7Ç1?J thr 15 Juillct 19?6 Eli lra
modifi6;'

f,lR proposition ùr Mini stre 611 lt'avail et des Âffalr€ s §ociales 3

lE comité Fermanont ôr consail Exécr:tif National entendu on 6a séêncc du

21 Janriê r 1981,

DECRETE !

[tffiE II

O B J ET

@-l
DEF"INIrtON

I

4l!!9!9-lg.- n est oréi5 en Répuhlique PopuLaine aür B&rin un Etablisscment
ffilfo-T car.act ère adgÉ ni stfat i f dénofiné Instttut tlÊ lbrmation Socialcr
gconomi que et bivique (fN.mSC), régi par les alispoÊitioue Àr présent décrct.

.ârtiolo 2.- Cot Etabli sscrnent se subst itue à I tlnEtitut Nationa.l dtEôrcation
ffiar r€nin (r.N.E.o.B.).

n iiofo 3.- itlnstiàit dp fbrmation §oA{!r Eoonoll}i que et Civiquc (rtwosfc)
AffiE' dc la.pcrsonnalité civi Ie e t iÙ: lralrtonomie financière r

ârtiole 4.- Lr Institut dc Fbrmation Sooialc, Eoonomique et Ciÿique (ft'nos.Jc)

îîffifjet la formation tlo tliri*eâtrt s drorganieationg et dtinstiürtions
aes $eavaifteulls, dos Jcundsl iJ.es Fbnmcs, dcs Petites et lloJ/Ênne I Èrtieprisce -
(tcs coo! éret ive s et tlrarltreE Grorpcment s intér.ossés pE|Il §ês activités, cn



\
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Article 5.- Pour Ia réal-isation
Sociale r Economique ct Civi quc
dractiÿités tcI1es que :

2

- Cwics dc l{eek ænds

- Séminaire s et Sta8e s

- Cours tùl. soir

- Conférencc s

- Colloqucs

- Publications

- thavaux prâtique s

TTIEB III

de son objectifr lrlnstitut tb trbzmation
(m'fOgC) entre p:endra d,ifférqnte s forme s

ÀIItr NI SIR]IrI'ON & DIRECT]OI{ CENMAI,E

Àrtiolc 6.- Lr hstitut de Fbnrnation Socialef Eoonomique et GiwiEre (flfosc)
est adrnid sté par un Conseil dr Admini stration de ÿin€t-ét ü membte s composé
coEurc slrit ?

Président ! - L,e Irtini stre èr [havail et des Affaire s SocieJcs,

ÿice.'Président : - Le Dirccteur Généra1 È lltini stère tùr lbevait ct
ilcs.Â.ffaires Sociale s t

Iqcmbre s Un Représentant cle lrAssenbl§g Nati. ona.Ie Révolution-
nairc (.ü'n),

Un Rcpréscntant tùr l.tini sttt chargé cü: Travailt
Un Rcp!éscnta.nt èr MiListrc clc la Jcurcsso ct dcs
Sport s o

Un Ecpréscntalt du Mirri stre de llEnseignement
Supérieur et ale Ia Reohqeho Scientifique;
Un Rcprésentant àr l{ini stre des Ensêigîemcnt s
Moyens Général I [b chnique ct Profossionne].,

Un Rcprésentant ùr lllini strc tlss Enseigncmcnts
l{aterrc I et alc Basc t
Un Représentant ttr l,lini strc de lrlnù.rstric, dcs
lline s ct dc l tEnergie 

1

Un Beprés€ntant thr. IlirÉ stts thr Ilouri §îe r dc
I rÂrtisanat at tlo s loisirsl
Un Rc présentant ahr Uini strc .thi Conrrcrce,

Un Représentant tüI !,tinistrc tlc lrIntéricur ot dc
la §écurité Publiquo,

Un lcprésentaat tbr Mini strc ac ii'Irr.formation ct do
1a Prrpa6ande,

Un Rcpréscntant tür Mini stre d.cs Finanocst

Un Représcntant ùr l4ini stno tùr Dévelopemcnt
Rural et. dc lx.Âction Coopérativo t
Un Rcprêscntant ttle Ia' Chanbre tlc Comne rrÆ ct d.: In-
duSric z

.,./ ...



='j-.tJ .- T..oi s Rcprésentants êe,, MrNSIts,

- Un Représcntant alE l rorgari sation ôes Jeuncs!

- Un Rcpréscntarrt tlÊ l torgarri sation doB ltswnes.

Les.I[emb!ùs cr '..ionscii dt âùnini station sont nomnd s pour urc ùr(3c
dê troig (:) a,rr" r'cnc,u,-ciabl,c i.:r:' Céc;rct prds on Session tùr CcBEcLl È{écutif
N4tionaL ou dc son Co:;i1é i':, --:,r:;:,c::.''" srr proposition èr lûni sire (hr Tbavail ct
deE .Affair€a Soc.'.ales"

Le s fonc ,,ir..,;r; C: rnc::-b:.e s d'i Consoil tlt Âtlmini stration sont gr.atuite s,
oependant Les mcr,:br:s o,:! ù.'oi-i atr rcmboursemont deI frai o Erc néce esite 1;cxd'
cution de leur mand.al,

'Ic Conscil dc tidmini strati on se rAuit slr convoaation de son
Pnésident en session orü:raire une fois par ane

', 11 Éê réuni* égal-emcnt en session ertraordiraire à la tlemar:do des
deu:r tiers (4:) ao seü nenbres ou à cclle ùr Minisire' do Ttrte[e, son
Présiilent 

"

Le Conseil d ? Âd;nini stration ne lnut valablerrent dé1ib érer quc si
onE€ (11) au moins dc scs membrE s sont présents ou dftncnt rgprésentés, Lcs
déoisions sont pæisos à }a maJorité absoluc tlcs votants.

Ie Dircoteur dc llfnsti'iut dc trbrmation Sooiale I Eoonomi guc ct
Civiqtro (flfOmC) assiste sans voix défib6rative ærx traÿaux aür C,onscil drAd-
ministration"

A.rt io Ie .- Iæ Codscil êr Âd.:ci ni stra,i; i on

2)

Donnc des avis ct form.Ll-c des sugæ sti ons cn vu€ dc La. définitj,ca
ùe .r-a f .'rr:: ',; {î--e G!:n6ra-l-e et de6 orientations de lrBtabli sscment.
A cct crjc!" Ie (.ônseil dr Âdmini stration pourra consultcr tout
Expcrü dcni i.I- j'.1.1: 1c corcor:rs utileo

Vote Ie E.rC6r'; dr ;: -i.,rs li'hlt et en oontr$le lroxécution ;

l) tr'ir€ oan s La lii;i'i;c d.os lois et règlemonts auxquê Is sont souni sé s
Ies deux 1ar,:ies ri-g.r'-:-;aii.e s do 1a Convention ùr 9 Juillet 1ÿ16,
les règ1e s -er:oéralcs::.elatives au fonctioh$ement et à lrÂdminir
tration de I rli-t abl-i sÉorient.

.III$icle 8"- Ltlnstitut ic Fbrmation Sociale , Economique et cluique (flt--osfc)
est dirt-gé pan un Dirccteu:' non:n é ltar décret pris en Sêssion tàr Conscil Exé-
ü:tif National ou d.e son Ccmltô Perma.rrent s:r ttécision ôr Bureau Politigue drr
Comité Cent raI du Par-Li C,a la F-évolution Populairc du Bénih. II est mis fin à
ses foncti.one d.ans les rn!rr.,c s cond.itionso

11 ereloc tous pouvoirs d, aùnini stration et dc gcstion tlans ]c cad:e
des d.éci8ions ùt Conscll d.r ld.nini strat ion o

IÉ Directcur peut dtrr assisté d.tun DirecteuF-Adjbint nonmé d,a,rs
Ios même s formos et conditions quo luio

11 remplare Le Directeur en oas drabscnce or dlempsqhcment.

lrti qle 9"- Unc Comni ssion Pe::manente des Bbucles dont Ia oonposition cst
déterminée pa.:r Arr8té du llili str.e dc [\rtelto assiste, arrco ]a oolla]oration
d.q.1ê -[brdêtion " le Direotcu? d.c tlInstitutî conformâncnt ,,'',rr tlispositions
ci-aprè6 s

.../...
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B:a mati è:.e Déda^qogique s

La Conmi ssi-on Permanente deE Etude Ë est oonglItée a]r

§]jet de.s progra!:]:ne 5 et Ces méthode§ pédâggi que s de lrlnstitut'

- Êr mati ère de r:lo';j-ons ae foma:üion !

- Etic ccrs.iate ies résrltats obternrs ler 1es Stag'ia'i:c s

et pro1:ose lcs -i,i'[.]cs à leu-r dtloe:uer alr vn tleÊ note s obtenucs

ôrrant Ie c}üie d.Ê fc:.mationo

TITFII IV

PATRÏ]IO T}.8 ET ORGA}:IIS ÀTroN rfNIJ{CIENE :

IÆE xeceïtes arrnuc IIe s de lrIÛstitut de trbmation Sociale I Eoono-

mique et Ciuique ( fmUmc) se compo sent 3

1) - des cotisations et dee æuscriptions do ses partenai z'e s 3

z) - aes s:'bvont j- ons dc ]rEtat et des Etàblissements Putlios I

3) - aes frais d.ùinscription des part icipa'nt s anÏ plopdnme s i

4) - location dCs sallese d.ortoirss. r€ stârrant Éurx u aa€ers non

niembre s ae rrrnstitüt dc trbrmàtion SociaJe, Eeonorn'ique et
civi qua (rtmosuc) ;

!) - O.c s ;-:':*::r-'s Ccs aci;ivités récréatirrq e et loaJai fe staÈ lon s

eu-1ture ltc s ;
. 6) - aes rc ssirJ -r'ct: l-l ;r'éées lt' titre exceptioru:el aÿe o 1l occord' de

' : llarttori-16 clr T':tc}le.

?) - aes re sso.trf c,1s diver:e § teilcs que i a:bonnementE aux revu.e s t
ulre 'r:ns ct àrltoà"it te la pLrblioité qr.ri p€ut Ûtrc faite
au Centrc '

' tt eÉ't tenu au jour Ic iour u.rre oomptabilité tleniers par r.oc€ttes

et dépense s et une comp;a;liite ,,',âtia'os, seJ'àn tcs I'ois et rèElements a;:x-

quels sont soumise s tcs Lr.lr pa:'bies signataire s de 1a Comrention'4adrc ôr

9 Juill-ot 1976"

Irti a1e 10r- Les re ssoufoe
et Cilri$re (rmogc) sont
soat ttéfini s à }a Conventi

.0rti o1e 12"-
à 1r artic Ie
oharge s est

s de 1r fnstitut tle Fbïma:tion sooiale I Eoonord que

àonstiituée s pa^r les bieas et fonds tels qurils
on-Cadre tu 9 Jul11et 1976"

itr.ti cle 11.- îoute s les r,ccettes et è6peneB de I't Inst'itut de Fbrmati on

iffi"r"-. t""".r"q"" "i crà+,e (rui,o$c) sont portées eairnre l teme nt ot
speoifièb s à son Erdget qui sera voté en éqlrlIibr\e "

Le br-rdget cst approuvé par tléorot pris en Sessiou ùr C'onseil

Exéortif National ou de .son Comité ?e:rnancnt "

Lr accepta-bion draides ertérieurc s aütres (Itr€ r§rc s-111ti3nnfe s

10ci-des$setdetousdonsetl.egsasmrtiËdè.-.(ronditionsou
;*ü * ; ,uc auiort sation préalable de 1r Autorité de lltrte IIe "

.../...
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.ârtiole 13.- Ias. dépense s tle f ilnstitu+ de furmation §ooia.Ie, Econor,i. quc et
Ciÿiqup (INIOSC) comPrennent 3

1) - Iæs déPense s æ Pelsonnel,

2) - fes d,épnse s ale fonotionnenen t et dr aohat de matériel ct
fourflLtur€ E,

3) - Ir" déPenæs d-réquiPement.

4?tiale 14.- IIn iléoret pris en sessioE ùr conseil Exécutif Nationa.l ou ilê :Dii
Comité Ètranent fixe lee règ1e s 66néra-1e s de æÉtion finanoière et d.c comp-
tabi1it6. de lrlnstiü,rt.

.Artic1e 15.- Les ooniIItes de 1r Institut dB trbrmation Sociâle r Eoonomique ct
civfque (rI[IoSE
aont a4prouvés
son Comité Permancnt o

frmE v

1 U T E L TLE

.0rti ol€ 16.- LrAutorité ctc ll\rtel1e de ltlnstiürt de lbrmaticrt sooiale r Jco:ro-
iffidr"ique (rM§æc) est Ie ldini stre chargé ùr tbava:iI.

11 reçoit proc èe.-ve rba.rx dp toutes les déIibératiôns tùr Conseil
d.rAtlnini stration.

Iorsque les déllbdrations ùt ConÊeil dtÂthÉnisttation ont été
présidées par Ie l{lnigtre oharg6 ôr thavail , tes déoisione prl*s eont exé-

sutoirê s.
Iorsque ces déIibérations ont été présid'ée s 1râ^r Eon repré;:entar:rt t

leE décisions ctr Conseil dr Adrnini Stration Bont sou,lri§e s pour arri s a:: I,fini str.c
ôe hrto tIe qui tloit faire aormattre ses obær\.êtions dans un d.éIai de quinzc
( t5) io.rru.

êg!!}Lll.- Un rèBlement intérieur fi*ra" les modalit§s tle fonctior:nencnt
êT êt adcini "tration de Lrlnstitut de Fbzm+tion Sociale, Eoonomi que ct Civiquc
(fffomc) confotmément aux alispositions de lrÂrticle J a^Iinéa J ci-de ss.ls.

trrticle 18.- Ic présent d-écret qui abrrsæ toutc E dispositiono a'nt érieuric, s

;6îTiffi; notasnent c€II€s ales d.écret s 11og l!186 tür 18 Âott 1975 et 76-17 3

ùr 15 Juil}et 1976 nrsri sé s sera Erbli é a:r Journal Offioie1.

Fbit à COIONOUT 1e æ Février 1981

par Ie Président dc la Réplblique I
Chof de 1rBüat1 Préeidcnt ùr Consoil

Eréoutif Natio.ol r

KffiEKOU

C) sont arêtés anrmellement €h ConÈeil' dr Aùnini stration. I18
par dtéoret pris en Sossion ùr Conseil Exéqltif National ou ùc

Mathisu
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Le l(ini str€ t[r lbavail et des IB [ini str.e dps Finanoest
rlffaire s Sooiaf

Âd.olpbp tsIAou Isitùcrê' ÂMOUSS0U

t:
3Up]:C&i_gIE :l PR 8 CPC 6 CC du PRPB 4 ScG 4 SPD 2 ME 5 IîÀS et srs D'biorrs 12
cr,rtre s ldinis{ères 't9 DPÈINS.Ar,-DA.]L 6 ICE et ses Sections { DCCT.4i.ijIPI-Cde
Chanc. 3 DB-DCF-So lde 6 thésor 4 DI 4 UIIB-FASIEP-BI,LI)AN I INF0ffiC 10 âriR 4
Chambre de Comnorcc ct rltlndustrie 2 JORPB 1.-


