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@R IATS FOTIL TRT DU ONNIN
PRESIDENGE-DT LA P"?lT*UT*' ;f QECRET N981-356 du 47 Ootobps 1081
- T PORTLNT STATUTS PARTICULIERS DES CORFS

DES PERSCKNLLS DE L'ACTICON CULTURELLE
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URLIQUE
ETAT, CHEFADU GOUVER

NEMENT

VU l'Ordan?a 1ce n° 77«32 du 9 Septenbre 1577 portant promulgation
i Fondamentale de la République Populaire du Bénin ;

VU 1le Décret n® $0-39 cu 12 Févricer 1980 portant compecsition du
Congcil Exdecutif Ngtional et de sorn Comité Parmarent ;

VU 1'Ordonnancec n° 79-31 du " Juin 1979 rportant Statut Général des
Agents Pernonar ts de 1'Etat ; :

VU 1le Décret n® 1110/FCM du 25 Avril 1960 rels tlf au Reglme Général
d'Emploi des Agents huxiliaires des .dministrations, établissew
menta publics et Admlnlstrgtl*s de 1t'Etst 3

VU Tle. Déarot n® 69~4/PR/FFD” Au 14 Janvier 1963 portant Statuts Par-
ticuliers des Corps ces Fersonnels de, 1'Institut’ de ‘Recherches
apritiquées Jdu- UAHONLY (IRnD) gt le’ Drcret n° 77-14 du 21 Janv1er
1977 qui l'ﬂ moulfle 3o ; ; i 5 £ N

SUR Rapport du;ﬁinistro dp.Travail et des iffaires Sociales,:

st Bl B s b y AR TLE R IR L T : .
Le Conité" fermancnt du Conseil Exécutif Yaticnal ehtendu en za
séance du 9 Septcubre 1981

- E c R L T By . |
CTITRE 17 Vi  DISPCSITIONS GENERILES. . . g | Pkt

ARTICLE 1ér.= A compter du ler JAhvi r 1960, les sgents Permanents de

1'Etat cdont les attributions relévent de 1! thlOn Culturelle(ﬂct1v1tc

de JeunCUSGuAlBhabrtlJatlc“ ot Fresss ‘Rufale, Arts dramatiques ot plas-

tiques - Suuctzclco‘- Loisirs - Musées - Monuments :et .Sites - Biblio-

théques = Centrés de Docqmcnt“tlon - nrchlvcs) sont repartls s 01nq
- (5) corps ununcrﬂs Somme sult 5 T ;

g

10) Corps des Préroaés d'action. Lulturedle - .: i
2°) Corps des nSSlStantS d‘nctlon Culturelle

' 3o )‘Corps desrTechn01ens d'éctlon Culturelle

T

h°) Corp des: Techniéiehs Supérieurs dvA ctlon Culturelle

5°) Corps des Admlnlstrateurs d' Action' Culturelle

wime JLERb 0 L e e Bt
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En epplicatiocn de 1'irticle 7 du Ststut Générzl des Lgente
Fermanents de 1'Etat, les corps visés ci-~-dessus sont régis nar. le
présent Jéeret.

LRTICLE 2.~ Les corps énumérés a 1'a 1c1ﬁ ler du yresent déeret scont
clossés nux catégeries hiérarch’ iueﬁ suiventes visées 2 l‘Lrulﬂle v
Geuxieme alinéa cdu Statut Géniéral : s Dersantnts g T'Etat o

Corpe des cposés ¢'Action Cultnrellc.

Catégerie C
LAssistants d'Action Culiurelle.

(o
m
%]

Corps ¢

Catégorie B
Corps des Techniciens d'Acticn Culturclle

Catégorie A .
Corps degs Techniciens Supérieurs d'Action Culturelle,
Corps des Administrateurs d'Acticn Culturelle.

CE/iiITRE I ¢ CURIS LES iiEFCSES D'ACTI(N CULTULILLE,.-

SECTICN I : DEFIEITI(NS ET ATTRICUTICNS.-

&

LRTICLE 3.- Les Frepores d'feticn Culturelle trgvhlllenu cdang les dif-

férente secteurs d'icticn Culturelle ¢ ils scnt chargés des Jifférent

travaux d'entretien et de surveillance, Ils exercent lcunafonctlcts
cen

sous le contrdle des Assistants d'Action Culturelle, Ils sont
Lgents A'exécuticn/ ' ‘

SECTICN TIT : RECKUTEMENT.-

LafICLE 4.- Indépendanmeat des conditions générales d'aceds aux cmplei

publics fixées & l'article 12 c¢u Statut Général des Agénts Periiients
¢e 1'Efat, les rriposés d'Acticn Culturelle se recrutent @ :

‘a2) Sur Titre, par*cchOUrs direct ou_apres un Test,
farmi 105 candidats titulaires de 1'ittestation de lere
snnée de 2éme année ou du dipldme de fin A'étude du Ccllége Fol ytech-

nicue niveau 1 ou d'un Titre équivalent dans la spécialité demandée ;

b) Tar Conccurs interne ou externe.

Au cas cu il n'y purzit pas de candidats tltulc.xreu des ti-
tres sus-visés, conformément aux dispesiticns des articles 18, 16, 69
et 162 du Statut Général des 4rents FTermanents de 1'Etat,

SECTIQN III - LIS E3ITICNS STKTUTQIKES-

LalICLE 5.~ Les Frépesés d'Action Culturelle ont vocation d accéder au
corps des Assistants d'Action Culturelle conformément aux disnositicons
des Articles 16, 17, 18, 69 et 162 du Statut Général des Lzents Terma-
nents de l'Etat et aux dispositicns de l'article 10 du -rdsent Décret.
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_% G~ Les-¢éléments de comportement prcfessicnnel & preadre eon
T ecomzte pour lg netatlion des £ éposés d'Acticn Culturelle cont :

- Ccnviction Felitigque
Counnissences Trofessiconnelles .
Lszidultié daps les tdches v Production
Scins et rapidité dans l'exécution ¢du Travaill,

‘o= Les indices de treaitement airwct:s & chacun des grades et
“ehelcns de la hiérarchic o cery® des lwéperds Jlleticn Cultureile
scnt ceux fixés par lec dispositicns de 'article 122 du-Ctatut €4nd-

&l des Agoents lermanents de 1'Atat pour Lew corps de leo catiperie D

r
et rappelds en annesc gu présevt décrot.

SECTILN IV PISICOIT ICNS T2 MSITCIUES .-

LoTICLE B.~ Sercnt versés et reclassés Cons le cerps des Fraposés dlac-
ticn Culturelle & compter de 1= cdate de publication du présent Técret :

ECEETLE 1 DR Ls CATECCIIE D
] :

a) Grade pous grade: lis frente Fercanents de 1'GEtat du cor:s
des Aide-Laberatoires récigp var le dlerct G3-4/FR/MEFP Qu 14 Janvier
1963 en scrvice dars les.sccbsurs ' Acticn Culturelle,

b) Les Ageris guxilicires ripi par le Décret 110/PCM du 25
Avril 126C claseds & la''é Chtigor’e Belells A justifiant de Jcux ans
au moins de service dans les socteu s d'Aetion Culturelle confornément
Sux Jicpesiticns cde iiariliecle 157 u Statul “Wuéral des Lgents [erra-
e 1'Btat ‘

(ol

c) Les Agents régis par les Cunventicns Collectives classés &
la catégorie V.I ou uors cutégr.oie ¢n scrvice dons les secteurs &'fc-
tion Culturelle conformenent aux di: ~sitions de 1l'article 158 cu
Statut Général des Agtats Pernsncnts do 10 t-t -

Y

CECEELLE 2 PO La COLACCIE

a) Les Agents auxiliaires régisipar:le décret 11C/PCI du 25
£vril 196G classés a la 4é Catégoric échelle A titulaires do ' ttes-
tation de fin d'Etudes de¢ 1ére wpnnée du Collége Polytechricue Niveau 1
ou d'un Titre équiqalgnt ou justifiant d'une formation sur le tze au
moins égaled 2 ans conformément aux dispositions de l'article 157 du
Statut Général des Agents Ferrmanents de 1'Etat ;

b) Lés Agents régis par les Conventions Collectives classés a
la catégorie VI en service dans les sccteurs d'iction Culiurelle con-
formément aux dispositions de 1'urticle 158 du S*atut Générsl des
hgents Permanents de 1'Etat ; :

ECHELLE 3 DE L. CATEGCRIE D

a) Les Agents. auxiliaires régis par le décret” 110/PCH du 25
_Avril 1960 clagsés a la 4é Catégorie Echelle B en service dans lcs
‘secteurs d'Action Culturelle ot ayaht au moins un an d'anciennetéd de
service a la date de publication conformément aux dispositions de
l'article 157 du Statut Ci~éral des Agents Permanents de 1'Etat,

Ceux ayant moins d'un an d'ancienneté seront considéris com-
m¢ en stage probatoire ; s intégreront le corps aprés 1 an d'ancien-
neté,

¢
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¢ b Qe Agentis régls par les Conventions Ueoildetives et
la catégorie V conformément aux dispositions de llarticle 150 du

a
Statut Génére? des agents Fermanents de I'Eiat.

el S ¢ S BT RN B AT T R
Suﬂzlgﬂ_g : DEFINITICNS LT 40 R7luTE( 8.~

-

2L Lo= Qs Asgistants é7Action Juitureliz sont chargés de weoill

i'cnerctien du matdriel technique dans los services, ] cell

Torm Lgooratsires. Xis crercent ieurs fonctions zous 10 coniriéle des
e

8101

Wetamiciens 4 Letion Culturclle. Ils peuvent 2irc responszbles de
czdrement de L'Aciion Culturclle dans les Districis ou sur lec chan-
tiers . % B S CE "o

OECTTEN II ¢ EFCuU 5
LavICLE 10.~ Indépendesmnment des conditions ginérales d'accés zux en-
plois o Lbllv Tixés 4 1'article 12 du Statut Général des Lgents Ferma-

acnts de l‘Ftat les Assictants d'action Culturclle se recrutent

,_car Coicours Direct ou apres un Test.-

ies caﬂﬁidats tituiaiscs {'atiestaticn de lere innée, 2é /n
T ounde dipadme Ze fin d7Huu du COmplo;“*Tolytechhioue niveau II
(Cptionm, Actic: Culiurelle) titre {quivalent dans la‘spécialité

demanaég .,

L) Fp Conenv»s Professiionnel

Frépesés diicticn Culturclle
de¢ services effectifs & 17er

‘ncccmpil au ﬁ01n¢ trois
de ld udt@ Dxle ‘D

a) #"r 1ntegrlu.or fur tiste dfaptitude

parmi les Fréposés ¢'éctina Onlilurclle conformément aux dispesitions
a2 l-articie 17 du Stsatut Gﬂ'e al des ZAsents Permanconts de 1'Btat

voE Vi

d] P&T.Concounm it orue ou u"terlg

au cas on Prigt ¥ AERRE ipas: de’ candidats -titulgires des titres s s-
vigés, conformémant aux dispositicas des articles 18 63 et 162 du Sta-
tut Général des Agents Permanents de 1'Etat. o

,:gEcmlcm A1 DI&&Lul“ICNS SHPZLTQIREs:Aﬂ‘“

’P“TCEE- 1.—wLes A551qtﬂnts I'Acilon Culturbl]d ont” vocatlan_éfaccéder

au corps des Techniciens d'‘Acticn Culturelle eonfordmément aux Zisposi-

tions des articles 16, 17, 1&, 59 et 152 du Statut Général des [ cnts
0

Fermanents de 1'Etat et auxidispositions del ‘1tarticle-1€ du unrécont
Décret,

u ;
i B & it =3 ol ¥
P s S b i 0 l‘

‘vIFTgCQT 124~ Yes ¢élcmedts de comportement ‘professionnel &' p chre en
ompte peur ]h notation des nsqmuﬂrrus d’pct1on Culturello sc“u”:

' 1 . % B B, o
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~ Conviction Politique

~ Crnnaissances Professionnellos

- 4ssiduiti{ dans les taches de produci ion
~ Soins et rapidité dans 1'exccutinn du tra avail.

ARTICLE 13.- Les Indices de iraitement affecetis & choeua ¢eo greodes
ot écholons do la hiérarchie du coriz des assict.nis A Aetion Culiurelw
és nar les dispositions wc Ytapticls 228 du Statut

3 To-manents de 1'Biat pour log zorps de ic Catégorie
C ot vappelés en aumixe au présent dceret.

SECTICN IV : DYSICSITICLNS TRANSITC3 ES.

ICLE .34~ torent versés ¢t reclassés dans 1a. Cov"s des Assistonts
3 rction Culturclle 3 compter de la date de publ cation du présunt
Décerat ¢

A LTECHLILE 1. DE LA CATEGOXCE C . -

2) Grade pour grade;les agen.c Permanerts ce 1'Etat titulaires
ou titularisables nnpartenant au cprds 1€o Aices-Techniciens rcgis
par le décret n° 6% 4/PR/VEFP du 1% Jarvier 463 en service dans les

secteurs d'Avtion “rliuredle

- grade puur grade.tcus. loe Ligents Terman
larisés ou titularisables er sesrvice dar @
Culiurclle et clesvés duns 17 :x-catégrric C 3

nents. de 1'Etat titu-
cleurs d'“ctlon

b) Les Agents auxlli s véols par le décret 110/PCh du 25

s e ‘

Avril 1330 classée & la 3¢ Sateéegorie Echell:s 4 er service dans les
sectevrs dfictior Culturelile et ayani au moins un (1) an d'ancienneté
co services effe~tifs confernmément aux Cispositions de 1'article 157
gu £la%ut Générst des igents Pormanents de 1'Liot.

s riégis per les Conventiens Tollectives classés en
conformércrt aux dispositions de l'article 158 du
Lpents Permencnts de 1'Etat L

_L:L'““'“LME 2 DE L: CLUBGORIE C
a) Les Agents auxlllel!t* répis par le Déeret 110/PCh du 25
svril 1960 classés a la 28 Catégoric Schelle B en service dens lca
secteurs d'Action Culturelle ot dubllil‘QL d'une année de formation
dans un Eteblissement agréé par 1'Etat cu sur le tas conforméuent oux
dispositions de l'article: 1537 cu Statut .Cénéral des Agents Permuhinis
de 1'Etat ;5 - ., - B ‘ :

popron W

v

b) Les Agents régis par les Conventions Collectives classés
Agents de paitrise II,(k2) rcenftrmément aux dlSPOSlthhafde Flarvisle
158 du Statut Lbnerhl des Apents Permanents de 1'Etat j

4 L'ECH LLE 3 DE LA CA”“GORIE C

a) Tous les fgents Permancnts de 1'Etat non titularisa blok an
service dans les sceterrs d'Actiea Culturelle et appartenant a l'ex~
catégorie C

WEIL



ents auxilisires régis par leo
Lvril 18C0 classés a 10 o8 catégorie échelle ¥ ot awant an moing
(1) au 4z Services usilectits dans loa seefcureg ¢'Astica Cudturslin

¢ i 187 otut Gindro? Jes

conferméaent cur dicnasitions de 1'articic 15
Agenis Permaronts de 1'Efat.

-

-

‘

N
i

3

c

Ceux ayant moins d':a {1
comae- en stage probataoire.
d'rneiengeté,

G

c) Les Agents régie par los Convent:ons Crlinctive
Agents de laitrise I (ki) conformément aux diecposifions do 1 articlo
iS58 du Statut Général dos Azenis Permanents de 1'gtat ..

CUAYITRE 711 . CCRIS LES TECHNICILNS

SECTICN I t DERINITICNS BT ETIILITICNS .-

TiCLE :35.-- Les Techniciens 4:fctiva Culfure le .ont chargés

~-de particinen au covelopremernt culiturel _

= ae contribucr 4 lu doecwrontaliosn Sclenilifique propgre & .
leurs seeteirs
e dw peirimeine eultursl Tis

o

f.de concourir 2 tous jes traveus de rochorches dans le Jomnim-
Tis peavent dtre responscbles de
d £

)
!
b
o]
b
5
o
Inw
&
L
~
¢
st
o
0

1t encadrement ea i et T
serv.y dats les Instituiions natiosrales 4 ez
xed

ie contrdle dircct deg

Miturelie,

Ils exercent leuy
wechniciens Sus
L |

SECTICN I1

£2TICLT 168.~ Indés:ndemuent . des condations générales €laccés sux en-
PIPlS'P“hl%CS-LQK(L L o bamt gk g U Stacart Gérér .l dog Loentos Porma-—

nernis de 1'Btat, i28 Technic.ons dpction Culturelle se recrutoni

a) Sur Titre par Cozccurs Direct ou aprés un Test

fi el

pagmifles‘andeaﬁp_titulairas lea 3 de fin d'Etudes ce
icre Année, 2@ année de 17U.K.5. (JIntion Action Cultureiic) ocu @d'un

titre equivalent dans la spécinlité denandée

o b);ﬁgr concours profcssicnnsl

ouvert aux Assistants d'Action Culturelle ayant accompli nu moeing
trois (3) angggssgersegyices,pife:tifs;é;l’échelle=1 de la Catére .
rie C. : ; g2 7 4

L A S e B

¢) Par Intégration cvr l.3te d'antitude :
pParmi les Assistents ¢'Letisn valtnrelle conformément anx Cismoci..
tions de Yiapticle 17 cu. Statut Géniral des Agents Permanent
;'Etat' e £=l. § & el Gl 3 = .

s



d) Par Concorrs interne ou Externe -

Au cac ou il n'yluurait pas de condidats titulailres des titres sus-
v1upu,bcr-or:emeﬁt aux dispositiors des articles 18, 69 et 162 du
Statut Giné.oal des Lperts Permanz T d: 1 Ltat,

47]
ot
=3

1CNS STATUTAIRES.-

JECTION XTI : DISEC

Teochnicicns d'Actica Uultvxullﬁ ont vocation 2 acci-
Techricicns Supécieuny d'lctioan Culturelle conforié -
ment au iorns des articles 16, 17, i3, 62 et 162 du Statut
Genéral e ents Permancnis de 1'Btat et oaux dispositions de 1l'arti-
cle 22 du présent décretl. i

d I gl corp

ARTICLE 18.- Les éléments do compor.ement professionnel a prendre en
i i o e e = =
compte pour la notation des Teczhnicicns d'hction Culturelle sont :

Conviction Folitique

- Connaissances Frofessionaelles
Lssiduité dons les téches de Production
.Efficacité,--

ARTICLE 18.~ Les Indices de traitement affectés a chacun des grades ci
échelons de la hlGF“PCﬂle ¢a corps Ces Techniciens d'Action Culturcl-
le sont ceux fixés po ~ les disvositions de l'article 128 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat pour les corps de la Catégo-
rie B et rappelés en anncxe zu présent Décret.

'SEC”ICR V 2 ﬁIE?GSITICNS TRAKSTTCIRES .=
LRTICLE 20 Seront versés et reclassés dans le Corps des Technicienc
- d'Action Culturelle & compter de la date de publication du préscnt

Décret,

A 1'Echelle 1 de 1la Ce et é égorie B

a) Grade¢ pour ‘erade tous les Agents Permanents de 1'Etat titu-
larisés ou- +1tu1 isables en cvrv1ce dans les secteurs d'Action Cul-
‘turelle et ‘classés dans 1'ex-catégorie B '

b) Les Ahcnts Auxiliaires régis par le Décret 110/PCL du 25
Avril 196C classési-d la 26é Cauegor') echelle & uyant au moins un (1)
an d'aﬁclennetu de services effectifs conformément & l'article 157
du Statut General des Agents Permanents de 1'Etat.

c) Les Agents régis par les Conventions Collectlves-claSSeS en
Agents de laitrise  (M5) conformément aux dispositions de 1" article
1588 du statut Général des Agents Permanents de 1'Etat 3

?

A L'ECHEELLE 2, DL Ld CnTEGCRIE B

&Y Tous 105 thﬁtS Pe mnnentb de 1'Etat non txtularlsables en
service dans les secteurs d'Action culturelle et appartenant a 1'ex-
Catégorie B. ;

SRR TR T e T iR s
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-



b) Les igenty AdﬂllAdAreb régis par le Gécret 110/PCH A 25
Avril 1060, classés & 1a 2€ Catéger 1ﬂ,.Lchc,;u B et ayant au moins un
(1) an d’encienneté conformément ;ux dign sitiens de l‘qr*lcl\ 157 dn
el BN

Statuve Guondral s tgents Permoncnts de ]'V at.

Ceux ayant roins d'ur {1} an dlgirienneld soeront
comme étant on stgp e ‘r<hut ire . Tle Sateeront 1¢ corps arrd

£ %
d'ancienns tb,

ents 1egis par les Cohventicng Collectives, clasnis
se IV {w4) conformenent anx ' &
4ng

Y

; ]
Agents e Ll
x reral des lgents Permincut

- 188 du 8

CLiFTTIRE IV : COLPS DWS TLOFNICTINS SUR C.JEURS D'4CTICH
P CULTU
.Juwi(hr I+ DEFINITICNS LT _ATTRSUTIONS. - _

ARTYICLE 2i,-~ Les TeCWULCIPDS Suvérieurs d'Ac¢tion Culturelle Sont
Charﬁuw

- Q'assurer 1a cuns:itst*nn, 1la prepgrmtlun, 1la conservatio
le. reclauanren+ et 1z dv*erm_ndvlou dve cclleetions de toute r~tLh‘
nécesszire tent aut etuces B 1t1f1quh~ qu'? l'organisation de touto
1nst1nut10a &: chrautero cultur&«

- C'organisor, .de Hif{ger les aetivités des Fréposés, des sscis-
tants, dos Technicie B d'action Culturelle.

ils cxercunt lzurs antlﬁn& en ccllzhoraticn avéc:les (dpi-
nistrateurs g nCt&OD Cuiturel;e. 7R 2

SECTI(R IT

éﬁ?%CLE Eg_: Indéps n? ment des conditions poreraleq d‘acces aux cn
Pluis zublice fixleo a 1’article 12 du Statut Gonéral des Agents 30““"~
nent. de 1'dL aty; des Techniciens Supor;eurs d!'/ection Culturelle se re-
crubCﬂt 3 . 5 ;

a) Sur Titre, par Cor-~curs Direct ou aprés un Test,
parmi les canlitate tify nires d'une attestatlun de 3e Annee ou 4é.

année de 1'U,N.D.: (Gpticn ﬁCth“ Culturclle) ou d'un T1tre equivalent
dans-laAsPéc1~11tc d@nundLe -

b) Par Concours Pr-ofes.m rmel
cuvert aux Techniciopg ﬂJAntmor Culturelle ayant acconpll tro;u,(3) J
anne&sue service, effectlf l’éﬂhelle 1 de leur ca tebcrlc. i e

¢) Far Interrht1on n_sur lis ste 6';pt1tude
rarni les Techniciens dvi & i X clle- cﬂﬂfornément ax ‘disposi-
tions de J'artlcle 17 dn Stafut ubntr 1 des Apents Fermanents Ge 1'Etat.

s

d) Par CQngqurq lnterna ‘on Externe LA : %
Au cas ou il m Y eurait psas de caididats titulaires des titres sug—
visés conformément. aux disnositions des articles 18, 69 et 162 du
Statut Généresl des Lgenis Rermancnis de 1'Etat.

I/.lﬂt
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Ad'setioc.n Culturelle ont voegs
ot e . stoues dTAction Culturelle ceon-
?L_" éreirt cuz disvomillons des ariticlies 8% eof 132 du Statut Géndral

do:\hg.hts “erpanente do Vitat et awr Jispositicas de l'artncia 125

324 ies dlérantg | 1t proiessgionnel 2 Drendrz en
pouxr Iz moitalil HESIE 3 &ariricvrs d'action Culiurelle

Cenviction ¥ L¢!

- Connaiszson-:ss |1 Jen

- Lesiduiteé denﬁ les ticies g Urodvetion

- Bfficocité.-
gig;CLE 25.- Les indices dw traitexmont affectés & chacun des grades et
éechaeions de la hidrawehis Ji cerrc des Pechniciens Supéricurs Q'Letion
Cutturclie sont ceux fjwég per les wirnesiticas de i'ariticle 128 du
Statut Giuéral ces Ageats Peimarcais de 2'Etat pour les corps <o la
ecatlzomie A Echelle 4 et 3 o4 rappelés en annexs au présent Décret,-

bL‘Cm e A “J _— U

TCME TRONGITCIRES,

Scrount versts et reclassés dans le corns des Technicicens

Supdricurs dViction Culturclle & compter de la-date de publication cu

fosent lc syt

/ .'ICHELLE 3 DE 1! CATEGORIE 4

erm.aers e 1PEtat titu-

: a’ Grade pou:r g s les Agcnts 3
lerires ou tituly risunive en service dons les secieurs d'ﬂvtlon Cultu~-
reile et clisses dans 1l'ex-casdgorin A‘Ec,‘llu 2

b) Les Agents auxiliaires rigis par le dlcret Ti0/PCH du 25

€3¢ titulaires é'une lizepco 4 i lon-Cnltarelle) ouw P'un

uivalent dins la spdcialatl demandie ccnformdment anx disnsci-
I'article J” du Stacuai CGinéral des Agents Perpancnts de

¢} Les 4gcate Tégis rar oo Conyen ulfnb Cnllecu‘ves classé Ca~

drea C2 ennservice dass les segteurs d'Action Culturelle conforudnent
aux dispcsiticnse Je lizrticle 25 3u Sth-ux Géniral des Asgents Fermae
nents 4

e I'EL t" | i

L n':canLb 4 B2 La €2 BUOR B A:

s ) . Iore & % L
a) Gr:de Ecous graiie les igents Permancnts de 1'Etat en service
uanalles secteurs <'Acizon ..'taretlle, ajpartenant.d 1'ex-catégorie D
it - 3xa o Slpa . o Z 4 Tl e Rl s e ol : ;o

ca titulaivcs gdu Baccsrlauréat ou-'un titré équivalent et justificnt

i un dipl de ocr+’c d'un _nobLthb, d'une Ecole ou d'un Centre de
fornsticn Gllox on z“uru E‘Jtueﬂ_,%L_CL leux (2).ans. !

i LOo—ts spouts Lormennute o 10 ftat nen titularisables et
appart T4 Llerezatogorie p echelle 2 vn service dans les sccteurs
cligtica Lulturelle

i sy
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Les intéressés seront recicseds & Y ochelle 3 & 1o fote de
ircur titularisation.

e} % s huttd s répi le déeret 110/:Ch cu 25
BVEEL 2GS0 Er @ Lm P8 cgorie tle &, titulaires du DUZL,
SURES, DUEJ irun titre équivelent et oy wt 1 on wu noing de service
ecnforaduen’ digzositic i‘artl;lu 187 du Statut Gindérel des

Avente FPerm-nonts de 1'%ta
di ies Agents

: .
Cadre €1 ccnforminent
ces Agents Uermanen

353, e '-.
ass' h -~

CrAFITAE Vo JCR RO ADEIRISTHL VEULS

SR o RSERSRETRAG S wi TR R
wECTAlN Iy DEPIKITIGN BT & iU ILNE =
B oipi ks Y T e i b ke

LLXICLE 27,~ Les Admiristraoteurc dfActior Culz.relle sont che srree

- ¢e concevoir st de planifier les activitic dans cf

2ague cec-
tevr d'Acticn Culturolie en fonzticn de la nianificoticn d'Etat.

i

-~ Ce ¢ontribucy par leurs travaur d-is les différents cecieurs
dlhcticn Culturelle aux publircavions.

¢linepecter icus ics secteurs d'Acticn Culturclle relevant
de lour attributicns,

o
i

Les fonntics de directicn d'Actiocn Culturelle i(ictivitds de
Jeunesse - fluhabétisation et Iresse Rurale - Arts dramatiicues ot plas-
ti = Opectaclies - Loisirs - busées - Monhuments 2t Sites - Diblio-
- Centres de becumentation - Archives) nc peuvouu &ire assumés
2ninistrateur didction Culturelle =:nlifi

ECTI N II - .«aCnl'TERLNT, -

LsPICLE 28.~ Indépendenmani des conditions génirales d'accés sux e~ -
“ykols ?unllcs fixées & i'article 12 du Statvt Lénércl des Lgenis Terma-
‘ments de 1'Etat, les Administrateurs ¢'Acticn Culturelle ce —ecor uteant

a) Sur Titre, pur Corceurs Direet cu 2prés un Tecot

-~

1

permi les candidats titulaires On dipldéme cde S5éme ou 6& annd ni-

ce L°
versité Nationale du 3énin g nticn Acticn Cul turelle) cu dlun thre

~ écuivalent dans la spécinlité demendie |

b) Par Examen de quolification professicnnelle
. 1

y S LR st
ouvert aux Techniciens Supérieurs d'Acticn Culturelle ayant accomnli
une année de service & 1'échelle 3. : :

c) Br Intégraeticn sur liste d’Aptituden:
TFarmi les Techniciens Supérieurs @' qultn Culturelle cenferimdment oux
diS“OE}tlonS de 1l'ariicle 17 du Statut Général ues A rents Fermanents

})”tat
o--/o.o



hiTICLL uQ.» Les indices do

relle sont ceux fimés oar

du c.ris et dans

d¥ par Coneoura anioy

auraii pas

-
P n

de 2om™i Ilehadd cieaslonne 21l & ‘“cm ac R

PO & i 3 4 - T ~ g
et BT OOt TV e P e e d'_WL»MJ Culturelle sont 2

Convigtisca polidague
.« Connaiscarces profzusidnnciies
w Assiduité danc lec tuches <

o BEfPicaciiow

o

maditoment affectés 3 chacun’ des grades ot
r;rbhic"dﬁ rorps dus Administrsicurs 4% Adcticn Cultu-~

&chelons do la hid
i e

ispositicns de lfarticle 128 du Suotu

A5 28
général des Ageais Ferm*”o 15 de L'PEta’ peur les corps 4= la catéoric
4 Bchelle 2 et 1 ¢% repoelss ca onnexe au présent décret.

SLCTICH.

oo

TRLNSITCAEES .- -

LGTICLE 31.~ Seron’ vrreés el rec

X

lassss dans le corps des [dmini
Bt it 1D _ a .
tours é'Actica Cultlurelle 2 la ¢date i v

(o5
on Gu présent décre tn

a L ecuelle

pires régls
re catégerie
;cnformément

Lzgents Perman

o) Lee Agents
Avril 4980 classés
formation de deux (27
157 du SL tht u"h\_- e

€

s Tladolcuives 2L

. b) Les Agents rCégis par 1.a L
Agents de Cadre €4 conformément aux dLspos:tiwn, de ilartiglé’
du’ Statut Génira: des Agents L ;

i
i

Parpanents L2

A 1'Echellie 8 do ..9-5

a) Les lpgerti auxiliairen réai;;par le décret 110/FCE du 25

!

Avril 1830 & la 1ire coiligorie Tzhelle B et titulaires C 'une maitrise
ou d'un titre équivel»ut cenforcément nux dispositicns ce 1tarticle

187 cu Statut Géniral dus Lgent#-:ermanentb de ‘1'Etat

b) Les Agentis yigis per les Conventions Ccllectives elassis

Acents de Cadre 63 conformivert sux dispositions de 1l'article 178
Statut Gérnéral des g*“gs Perraneats de 1'Etat.

CITIOKS STATUTAIRES CCMMUNES.-

L ICLE 32

S i i

cbjot du preso;u
poribilité cu de

i seracrents de 1'Etat de chaque corps,
i 4'&'re placés en pesition Ge Cic-
peut exzéder £0 % de 1'effectif total

g ivente.g

i il



v s 4
L i
3 e :
&
-~ 12 -
a)= Catégorie A 3 avoix accompli au moins 4ix ars de services

effectifs

\ - . . s i 4 . = .
b)= Catégorie B avolr accompli au meins Cing ans de scrvice

effectifs

c)= Catégorie C~D-E : avoir aceompli au meins irois ans de

services effectifs,

ARTICLE 35,~ Nonobstant les conditions générales d'accés nux emplois

ublics ot des niveaux de recrutement fixés sux articlos Ty 124 13

O
(+

14 du St-tut Général des Agents Permanents de 1 -Ztat. teut candidet 2 un

emploi publie est ostreint a4 produire avent sa-nomin~tion un enpacerent

Lo g £ §

légzlisé et drons les conditions suivantes

a) Oatégorie L engagement décennnl

b) Cetigorie B ¢ engagement quinguennnal

2) Catégorie CuD-B engegement triennal.

Zn ¢~s de non respect de cet engagement, 1l'Agent sern contrrint
de rembourser les fraois gue 1'Etat aurait investis nour -ses etudes.

L~

ARTICLE 3h,~ Le succés 3 ua eéenccurs professionnel entraine 11 nomination

des lourints 4 1'Gchelle inférieure de la hiér-rchie supérieure,

Toutefois, leur reclassement complet dans-1adité hidr-rehie

est déterniné »or le nembre d'années de formsation a 1'issue du conconrs.

ARTICLE 35,~ Les nnnées de services auxilisires ot le temps légal des sor-

vices militcires dfiment velidés, scnt comptés comme temps de service,

ARTICLE 36, In‘application des dispositicns le 1l'article 125 du Statut

générnle des ‘gonts Permanents de 1'Etat, les isrents ré

!...I
m
B
I.._I
(@)
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rrésent décret bénéficient des accessoires de traitemene suivents dont
Les toux et les ccnditiens Qe ppaiement sercat fixéo ior décret
- Prestaticns Familiales
-~ Indemnité de résidernce
.« Irdemnité de Logement
indemnité de transport
- prime de rendement
Indemnité de responsabilité et de fencticn
- Incemnité de sujétions
Indemnité de speécialisation

5 4 risgues inhérents & l'emplci
- & ¢eplacement

- Frime de travaux de nuit

-~ Incemnité retribuant des travaux svprlécentaires effcetifs

- " H pour travaux n'entrant uyas Jdans les atiributions
normales de 11 Agent '

- Zulemnité d'expertise.

LE 37 . Les modalites ainsi que les prograanes ces Civers cone-
cours. wosts ot oxamens prévus par le présent décret fcrcnu l'uuvc‘
c'un arrdté conjeint wes Linistres chargés du Travail, <o L1!'Educaticn
Heticnnle et du kimnistre de tutelle.

e-rn B CLE 38 - Les candidats issus des zencours intirne et externc sont
ast‘\ﬁhbd £ une formition dans un Etablissement spécialisé agjril pear
1'Etat. Au ~ouvs de zette formatiorn. ils b adficient d'ume allocaticn

aensuelie caiculée sur i- hase do

160 pour le cuc-~ps de la catégorie D

160 pour " " i c
220 pour H ! H B
280 )0 T i1 (1] it ri
En cas d'insucceés Zes cardidats sus-visés sont suterigds 2
rencuveler une seuie feis leur formation.
AaTICLE 39.-- Lews Agentb Fermanents d¢ 1'Etat régis par le brcueqt &
cret peuvnnt benéficier d'un stage de spécialisation d'une Jurde de
six (6) . mois & dix huit {(1&) mois.
LR”IULE kO, .. Les Fersonnecls visés & 1l'article ci-dessus titulaires ¢'un
titre de s spécialisation bé néfi nt d'une indemnité de spéeicnlication,

= TECLE Q1 - LL& Agents d'Accucen Cultur 1le bpénificient, ei2 fonelicn
des tacheu gu’ils assuvment des dotaticas en vffets d'habillement ot
autren accessoires projres 3 chague scctieur J'“ctlon Cultureile par

arrét!{ du MNinistre de Tutelle, ioF

i
s/ vew
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ARTICLE 42 - Les Administrateurs d!'action Culturelle titulaires

e

au Doctorat de 3&me Cycle de 1l'Enseignement Supérieur ou du Doc-

torat d'Etat binéficient des mémes avantages gue leurs homologues
Chercheurs.

ARTICLE 43 ~ Les diplémes obenus dans les Facultés de 1'Univer-
site Nationale du Bénin ou hors du Territoire Béninois viendront
en équivelence de ceux des. Instituts et Zcoles Professionnalisdes
de 1'Université Nationale. du Bénin et dans les conditions suivante

- ceux titulaires des diplémes professionnels intégreront les
Coregs correspondants en équivalence des dipl8mes délivrés dans
les Instituts et Bcoles Frofessionnzslisées de notre pays,

- ceux titulaires de diplémes d'Etude Générale geront astreints,
selon les cas, & subir un concours externe et une formation pro-
fessionnelle avant d'étre nommés dans un-.Corps régulier.

ARLICLE 44 - Sont et demeurent abrogdes toutes dispositions anté-
rieures contraires. - ‘

ARTICLE 45 ~ Le Ministre du Travail et des Affaires Socialoes, le
Ministre des Finances et le Ministre de 1'Alphabétisation et de 1la
Culture Populaire sont chargés, chacun en ce qui 1le concerne, de
Ll'exécution du présent décret qui sera publié au Journal Officiel .-

Fait a COTONCU, le 17 Cctobre 1981 e

par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Président du Conseil

. = nr p —
Exécutif National, -

lc iinistre du Travail ok
AffaiDES'SOCiale%{

/

! | Adolphe BLAOU Isidore AMOUSSOU
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Le Ministre de 1'Alphabdtisation
et de la Culture Populaire,

‘Gratien TONAKPON CAPQ-CHICHI

!

PR 20 - CC du PREB 10.- ANR 8 - CEC 8 - SGG 20

Ampliations s _ 4
SPD &4 - IG& et ses Séctions 6 - MTAS 20 - DPE/MTAS 20 - MP 10

MACP 10 - Ministéres 19 - Préfets, Présidents des CRAPR ¢ 4x6
24 - Intendant du Palais de la Republique 2 - DEP des lMinisté
22 = DeFA des Ministlres 3 x 22 = 66 - DB-DCF-DSDV-Trésor :
4 =40 ~ DI 6.- CNR 2 - 0OBSss:2 ~ DPE-DAJL-INS.E-~BN-UNB-FASJ

12 - BCr 2" - DCCT-ONEPI-Gde Chanc. 3 - JORPE 1
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