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DECFET Nogl-l5l du 17 octobre 1981

?01t1Æ{î STATUîS ?ÀNTIOUI,TE]1S DES C OR]''S DJJ;J

lnnseNNET,s DES sERvrcES DE IÀ ],tEîRorocrr. '

I]E PRESI.DE].iT DD IA RE?UBLTQUE

iHrr no I!ETÀT,
?REsTDENT ru cÔilss:r ffiEcumq NÂrroiÏAri

VU Lrordoryrarce no 77-3? dr] 9 Scptenbre t 9?7 bortant promuJ'gatlon do 1a

ioi Fond.a'.renÙa1e de Ia Répub liquo ?opulalre du Bé4ia ;

vIJ Le Ddcyet Iro 80-39 du 12 Févrior 1980 poiïi'i' t oonposltlon du Consoll-

ilAootff Natlonal- et do 'sorr Comité Permanent I

l,,IJ l rord.onnanoe no 79-91 du 4 JujÀ 19?9r' porf,anî statwt Généra1 des jrgcnls

' Porrcanent s de lrEüat i
I 1962 et no.352lf.,fi,p[ d.u .16

r,rl] los Irécrets yLo 62-45/!El.lFPî du 2 Févrlor
ilOvent". fS6f po"il"t-htotuts garticuliers dcg Pijrson'neLs des ôlvers

àà"pu ,ofu"ont âu ufni stèrc du Développetrent Rurzl- et cie frAotlon

. OooPératlve I -. _

\rÜ -l rordornanoe no ?3-51 du 5 IJ ept onbre 19?3 rel-ative à 1tAss{'èf,te
'- ai"-i.*ü- ae Vériffcaifon ot ncao.ralloeq pout lravaux Métrologlques ;

w 1o Décret nô ?g-1?1 èu 23 Ji-rt11et 19?9 'portant crdatlon de ]a Diroctic:
d.os Ser'\rices des Instrwlont g de Ii{o sure ,

yU lo Déoret ao 79-172 au Z3 Juillot 19?9 portant Organlsatlof 
-e.t

Àttributions de ra Di.reclioi àos servlces des Jnstruneat s i10 L{o sure ;

SUR Ea-pport d.u llireistre du Tiavail ct, 'l-:: '\ffailes SociaLcs

ï,8 Conlté Pon:ranent du ConsoIL Ûxéo utl-f NatiotaL entenêu en sa §6anoê àu

! Scpterobre 1 981 .

DÏS? IO G

Cor?§ des ?réposés ôee Servlces fcchaiquos de 1a trfdtroiogLt

Corps d.o§ Ààsistants d.es Sorrr'lces Teohriquos do La

Métrologio ,

Corps des Contrôleurs des Sonrices [ocTuriques tle Ia
Métrologi.e 2

Corps dcs Toclrniolons Supériar.rs de La lüétrolog{e:

C6ras dos In8évlleu.rs d.es SerYlcos îochniques do Ia
LIétrologici.

4SpJCLg-lgB r Â colnPt
d.e l-a l{étrologio sont

er du Icr Jam/lêx-1980, 1os ?orsonnelè des §êr'ÿtccs
qépartis en cins (5) corps énu:ad ré s c oone sult g

!'v /'
BNPUBIIQUN ?OPUIJAfRE DU BEfI}I

PIJSIDEX{ÔE DE L,Â RIPUBL,IQUI
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En application de lrarticr-e z du stntut Général deê Agentê pcri,e.-

nents de lrEtat, 1es Corps visée ci-dessus sont régis par le p:,Àsent décret.
.'.RTrc-19r2. - Les.corps énumêrés à r-rarticle ler du présent iécret sont classJ saux L;atcgories hiérarchiques suirantes visées à t'article J, dcuxiène arinj,::du Statut Gén6raL des /.gerit s ?.ermanents de lrEtat :

. C.;TEGORTE D
corpJ all p1"posés d.es Sorvices lechniques de Ia Métrologie,

- O;TEGORIE C

orp s es Assistents des Services Techniques de la Métrologie,
- C]ITEGOITE B

orp6 des Contrôleur:s d.es §ervices Techniques de 1a Mé trologie,
- CÀTEGORIE À

Corps des lechniciens Supérieuro de 1a MétroIolie,
Corps d.es Ingénieurs des Services Techniques de .1a Métrologie.

CORPS DXS PREPOSES D ES SERVICES TECHI\* I UES DE I:'r METROIOGII

sEcîroN I. DXI'INIîION ET rirîR IBUOI ONS

c

.,ET IC I,E -- les Prépo
on 1eur§ spé cialit

sur d.ivcrs ch4n tier s,

sés des Services îechniques de la 116trolo§ie sont chargés
és de Lrex6cution des travaux néyens dans Ieê ateliersl
dans l-ee laboratoires et dans les bureaux drétucles.

+RTJCIE.4:: Inctépen<tanment des conditions généraIes d?accès aux emplois publicsfixôc6 à ltarticle 12 du statut Génôra1 dea Âgênts permanents de 11Etat, re6préposés cles Services Techniques Ce la Métrologie se recrutent :

..a)- Çur titrg,.par concours direct ou açrès un test parmi 1escanar-Gats t]-tulaires de lrAtLestat.ion de fin drétudes de 1ère année, 2ème annéeou du dipl6me Cu complexe_ polytechnique niveau f ou d.run diplôme équivalent
clans 1a spé cial_itÉ demart.dÉe:;

b) - Par concôurs i-nt etne ou ext eïne ., ""à qü"'ii hrÿ âiûait pas
ormément aux dispositi ons
Agents Permanents de 1'Etat.

de can.'ii cla ts titulaires s bitres sus-visê s, conf
du Sta tut Gétréra1 descles articles'l t, 6ÿ et

de
16?

SNCTION IfT" - IIISPO§ ITIONS §îATÜTAIRES

ARîICLE 5"- Lcs préposés des Services Techliquès de l-a Métrologie ont vocation
urs professionnel au cor!s cles Asslstants d.es Servicesà accéâer trra! conco

îechtiques de Ia Itétrologie conformément aux dispositions des articles 16l- l?.
18r 69 et 162 Cu Statut Généra1 des Agents permaiento cle l-rEtat.

.:.RTI-CLE -6a- Les é1énents cie comportement prof e6sionnef à prendre
l-a notation des prôposés cles services techniques de la Métro1o6ie

en
son t

c otlpte pour

SEC?ION TI. - RXCTUTE}ENT----_:-_--.---.-...:_



irR?IÇLE ?.- Les ,indicee- de- tr-ai:t eae.nt. a'f fêités -à"chacun des gra'des et échclcns
l ffir.rchid- du-èôrps des Préposés cles §ervices Techniques.4e Ia, I{étroloSie
uont ceux fixfs par 1eo'àisposttiàn,e de lrarticle 128 du Statut Gênérà1 dàs
AgentÊ ?ermanenti cle lrEtat pour fes coxps cle 1a caté8orie D, rappelés en

?'/ -
1'/ -

i:r ,:i i Ccu:c ayant
D, Echel-lo ].

Conviction Pol i tique
Conna iseances Frof essionnelles

. -^.. i..:..

Assiduitê dans iês tâches de Production
Soins et raliaité dans lrexécution du travail

moins de d€nx .,ne €êlrorit nêm&ê€ ôt recJ-asgee en. Catégofic

SECTION IV. - DTSPOSITIONS TRANSITCISES

ARTIÇIE B.r §erqnt nonnés et reclassés dans Ie corps dee Préposês 'ctés Services
Î echnique s de 1a Métrol-ogie en Catégorie D :

A 1téchel]e 2

Ies Àgents auxiliai-res de la 4èrne catégorie EcheLle B régis par le
décret fIo/Pcyl/ à\ 2J Âvril Iÿ60 justifiant drune forriation sur 1c tas dlqre
durée au mcins égale à cleux (2) ans conformément aux Cispositions d.es articles
154, 15?, 158 et 159 du §tatut Généra1 des Agents Pernanents rr..e lrEtat.

ARTICLE
SOU§ cs or
cles Instruments de lulesure. Ile sont plus particulièrement chargés des o1Ératione
Cc. ÿôrificâtione périod.iques et cie surveillance des lnstrgmelts de,nesure. I1s
assùrcnt Ie rcspcôt cic 1a règlementatiol dcs Instiuncnts de .mesurel veillent
au bon emplci dé ces Instrumcnts et constetent qu'iI en est fait un usage
corr'ebt et loyaI.

SXCTION II. - RECRUTEI"IENT

fr- uær,rat, ïI; -

CORPS DES ASSISTI.NTS DNS SER\TICES TECITNT UES )E LA I.,1!TRO],OGIE

SECTIOII I.- DEF'TIiITION ET ÂTTRTBUTIONS '

a)- Sur titrerpar corrcou!'s clirect gu apràs un test parmi les
canc',iclats titulai-res Ces attestâtfons cl.e f in clr.étuCee de 1ère année r' 2
ou c1u diplône de fin drétucles clu Complexe Polytechnique - niveau 2 I

Les Assietants Ces Services lcchniques .de La Mêtrologie participent
dres des Contrôleurs à toutes l"es activi.tôs incombant aux scrvice6

riBTfCIE 1O"- Indépendamnent c,es conditicns g6népa1es draccès a r4< emplois
l@?Ti"A s à l"rarticle 12 du Statut GËnôral dès Àgents Fermrnents ce ]rEtatr
1es Assistants des §ervices Techniques de la Métrologie se recrutent 3

ene atule o

b)- Par concours profession4el ouvert aux préposés dee Services
Techsj.qles d.g. 1a Métrologie ayant accompli trci.s années de scrvices effectif,o
à L,êche]Ie I de l-eur Catégoyie.
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c)_
Po6itiôns de 1ta

d)_
.lc cândidatB ti
des articles 18

Par in té ati
rticle 1ÿ

tula ires des titr es su svis
as où i1 nty aurait 1,ir r,

irur liste cl ra ti tude , conforménrent âux di s-du S ta tut G en ra1 des âgents Pernanents de 1rEta.1;

Par concours interne ou ext ern ,auc
es, con f ormê ment aux di s!o6 iti ons

ânî cLE 11
L -LON a ccéd er

A6'sistdhts des Services Techniques cle la Métrologie qnt ,/ocL_au corps deê ContrôLcurs des Services Techniques de 1amé-nent aux Cispositions ctes artic:-es 16, ii: 'rA, Èg "i fAzdes /l.gents Permanents de l-rEtat et aux'clispositions derésent dôcïet.. r. ...

69 et 16a du statut Géné ral de§ .li6en ts P errnanent ô de l,It.:r.
sEcîroN r,ïr " - D I§?OS TT I ON S 1'UTÂIEES

qECT IO}T IV DfsP0s I?T Or,,ls TR,:NS IlO ]RN§

Métrologie confor
du §tatut Généra1
l tarticle 16 du p

.:4ÏIqlE 12"- l,es é,érirents de comportement professi-onnel- à prendrà en con,ptàpour La notation des assistants, àes servicès fechnlques a"'ia ùÈirorogic sont

- Conviction p olitique
- Connaissances prof essionnelLes

. r _ Assiduité dans.Les tâches de:produciion
- Soiris et rapidité clans liexôcution du travâil. .. . ;

+ITICIPTXZ-- Les inrlices qe trâitenent affectés à chacun d.es .grartes et éc[ç.1§
#:r::]:]::"::ll"-l]] ":"rs de6 i.s;j-6;,;t.-à"" services rechniquês de IarT\-'rrofcgae sont ceux t]Té" l"..Ies.dispooitiono de lrartigle'1Ag du StatutGénôral dee .,'igents permanent. de I 'Etai pour 1es corps d.e Ia Catégorie C,rappel6s en annexc au présent oa""oi"

..IRTICLE 14.- s er.ont versês et reclaesés d.ans.1e corps des /.ssistante cLe sS crvic es techniqlçs de 1a Môtrologie :

. A 1'échelLe I

- Grade pôur grâde, 1cs -ssJ,staltp g, conditj-onnement des p"cluits
91.;t_ee poid.s et ,u"r"è 

"aslu poi i"-eàài.i-àe _ur/pR/\r.pr du 2 F6àier r9ctitularisês ôu t itulari sa ùles- à ra:aate-àe publicat'ion ou prà."r i' cré cret rta ssurnant Les fonctions normalenênt dévoluesàux Àssistânts d"" Tr"o;;;';à;;_loglques;

A lréchelte à

--

, r'qni. ".,---^--^'1^":$:lt^t-1y*i1]rr:": 
rêgi-e par Ie cécrer 11o/pct4 ur r>t-;r,rTvvt r.rcrù§etj a J-â ,eme uategor].e Echelle B et aynnt au moins un an dran,ien-neté de service à 1a date Au"prtfi"oiioi a, pré..yrt décret.

.:
,i. ,, . .Cg* aÿbà{-moins clrun an dranciennetê seront considérés coftn€en stage probatoire- rls intégreront le corps ,p.ês ,-,n À"-- j'*"i.rrrr.té.

.r:.
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W a;vwnt' lrr"-
COBPS DES CON TRO],XURS lgs SERVICES TECM{ I ÛES DE Lâ }4ETROLOGIE

SECTION I; :. DNT INITION ET îTRIBÜTIONS

.',RTICIE 1

c rge sde 1 t exé cuti
ôus le's odè'' mèsure a

occupcnt des emPlois

"- I,es contrôleurs cles services'techniques'dc 1a mêtrglogie sont

ôn des tâches'qui incombent oux services-des instFrr]r:-cnts

rclres.des techniciens u"pJ'i"""" de-1â mêtrolo8iei lis
'".ri."ià"t aes ronction's d'e contrô}e et de surveill:rnce'

sncrroN r1" - lECRUTE}lENT

'.iRrrcI,E 16" - Inàépenclamment
, publics fixés a -L'artrc-Le r4
itOt*t, 1es conti'61eurs des

d.es conclitions iénéra1es dlaccès aux enplois
-à, si"t"t Généial des iigènts Permanents de

";;";;;;'-i""hniques 
ae 1à l'létrotosie se recrutent

tê titul-a i
N.B. ou c'l

b)_
Techniq

s a l'ec

Sur t i tt'e r conccur s: 
.r --

cnndicla
dê 1 tu.

S ervic e s
e ffec t if

?ar inté r liste dra t itude

c.i"e c t .ou 'a res un test
tudeô dê ere ou2d 1ia 1 | e I

T de ).a Catégori'e C ;

ttestat ondef
un titre équivalent dans 1a sPècl"aIl-te (1e[lanGee

Par concour s ofessionnel
ues de M trol o81e ayant
heile

61.1v63! -aüJt assistants des
accor-rp1i troio années de àdrvices

hr11.que
stàtut Généra1 c1e s gents Permanents

c)-
cles eervlces tec
l-tartib]-e 17 clu

..,PT rcLE 17"-
tocation a a
i onformé nent

clu pré sent décret"

."!!TICLE 18. - t, es
pour 1a. no tat ion

.,,RTICLE 1 "- Les inCi
rLe fa h qarchie du c

i.lé trologie sont c eux
Général- des J,gents Pe

rappelés e$ annexe au

ation su
s de la I'te troloB e Con orme ment

l,es contr6]eurs, C.es services techniques de.la-rnétrologie.ont
.ï;r;";;- ".rp" 

a"e t'ectroiciens ÿpqli"y:s de Ia Métrol-ÔAie
"""i- àirr" "it'i 

on s des u"ti"Iu" 16t 1?t 1Bt 69 et 162 du statut-
,ri" t 

"-pË"ti. 
r."rrt . ao ltEtat et à"i oiépouitions de ltarticle 21

él-êments d6 comportement professionnel- à prendr+ en contr)te

âo" 
"orrt"ôruurs- 

cles serviies techniques de Ia I,Iétr6logie sônt

- Conviction P ol it ique

- Connai6sanceô Prof essionnefl-es

- Àssirtuitô dans Ies tâches de production'

- Effica c ité

ces de traitencnt affeqtê6 à chacun dés grad'es. et'échelont
I"." à"u- "ot 

trêieur's ces' serviées techniques de la
itÏi""ror-i"-' ài"p."itr"ns de I rarticle 128. du §tatut
;;;;"i; ae i'nt.T poux lês corpo de Ia câtêsorie Br

p"at"rt dé cret '
.../ . ".

pa.rmi les
ème anné e

' parmi les aesietaots
aux rlispositioos Ce

c',e lrEtat i

' cl)- qar- rsEg=I§-tÉgILC ou ext-erne' âu cas où iI nry aurait
lasrJe"unaiaoiIffiuçcs.sus.,iGFconforrnérnentauxc.ispositicns
ites articles 18,69 et ;Ëà-;""È;.i;t Généra1 des Àsenti: Permanents de I'Etat'

, SECT ÏON III.- DISPOSIi]ONS ST.ITUTA]8ES
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4f-n,irrrnn rv. -
COPJS DES îECHNIC] !NS SUPERIXURS DE LA I"IETR OLOGIE

sxcTIoN r".- DnF]i.irTr0N ET ÀTTRIBUTIONS

IITICLE 20 .-'Les TeChnicièns supérieuis àe 1a Mé tfofôgÏe pâ r'f icipeht 6ousl- t aut or de,s I'.rgén icur s des s erÿices lechniques de 1a M trologie Cont iLspeuvônt être ies -â .U
e

S ervic es des Insll urnents cl
teâ 1es activ ité È incombant à 1â Direction desc Mesure" IIs peuvenf, é 6alement êtle â ffec tés soitdans 1!.ic].ministraticn C ent rale du l,linistèie de Tu te11e, soi{ dacluiques Centraux. cle 1a I'1

oint

nè Les §er1,icss;c trologie , soit au sein cl run service provincial1a Iié trologie. '

] DMT LE 21.- ïndépendamms
f

SEC?TON, II PEÇEUTEI{EIIT

Techniciens §upérieurs cle

l rarticle 12 Cu S

-,-É!r:.:*_

T concour§ d irect ou. a

l:.1:=^:.lo1tion6 gônéra1es, d,accès aux ernpJ.ois publi<
"i _" "j. io r-,: ", + des i,Eents permanents àe lrEtât, 1o6ra l.e trologte se recrr.r.t€nt :

candirlats
4 ème. anaô e

a)_
r.t L u J-:L

c.l. I étu

Sur t itre
es d

s un t est , pa rr.11
J è:ne ou'une âtt fec

"B ob
des ou d run titr.e équival-ent clan s 1a

.I ITT enue, apr s

? ouvert aux contr61eurs des
ccompli au noins J années de
egorLe i

estat od cl c

Serwices Techni ôUe s
serrices effectifs à

C ,.- Par' Lnte
cles Servicee Tec
lrarticLe 1f.du sta

c
1ré chelle I de L

nc oul's rofessionnel-
ITO-LogLe ayant a

b)-.Par co

eur Cat

ation sur liste Cra ti. tu cle .- parmi lcs conf,r§1s,x, g

d)-
pas cie can.lidat 5
des arljsl6s l$,

nls de lrntat ;

, au cas où i1 nry auraj.t
conforménent aux disposit i ono
gents. P.ermanebt6 de 1r!tat-

ques dc fa l,,lé tr C
tut Général ctes .i.

o externeulaires d tree susvi ses,es i

c8ie coa irilé men t aux dislositions c1egents P ernan e

Par con -s i nt erne cu

69 ett6z du stât

SECT Iot't Tr r -

ut G6 né r:a 1 des

DlsPos r?IoNS STriTü?ArRX§

a cçôclcr. e.u corps tles fn6énje
c on.r orncac]]t aux. disposition
..5cnt s Pcrnanehts cle 1'Eiat
c!ô cret.

Strpérieurs cle 1a nétrologie ont ïocation àurs tlcs Ser!-iees Techniqués ae -fa ltétroioEics des articres 69 et 16â eu statut cé;é;;ï-;".et aux dispositions de lrarticLe Ze e" p"â."rt

.1,RT TCLE 22 . - I"es Technic iens

LE2 . - l,es é1énents de comportement :professionnel à prendre en cornptcf,ns l-l) nota t ion

_ Conviction politique
- Connaissances pr of e ssionnellec
- Àssiduité dans 1es tâches d,e production.
- Efficacité

ffi"l::âÏ.::;;"i}s&;:i::i;:.":#;:jff","!'ijiutii*3;i:"il;::î;.","fixés par les c]i.§posiriàns cle Uo"ti"r"-iàg-ao Àt"tui-G;;à;;i"â".; asentsPermancntÊ de lrEtar pour r_es corps de r.-a"tes;;;;ï,-Ë;;;îi";I[ 
"t: rappel6sen anrexe au Pflâsent décret' 
./...

spé eial.ité clernndé e ;
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ffi-n;,rrsax rv.-
ROLOG]E

CORPS DES 1l'IGEN IEURS DNS SERV iCES TECHNÏ DE 1À }IET

SECTION ]. -

...RTICLE 2
chc s cie D

de rccher che

ces Techniques de la Métrologie aÊsurnent

î"::iî:;"Ïffi rl;:ri:ii*-It-i."r',"iq''u de concàptio"l d'Et'*u- 
-

cn Métrolosio, a'u"s"Ïsl;-;;T';iâ; Formatioi Professionneff -"

SEOTION II.- RECRÙTEMENî

.\RT 1CLE 26. - lndé Pendamment cles conditions gênéra1eo dtaccès aux emPlois Pub1ic e

p râl'ues à fr ,^ r-- C+artlc Le le uu vu atut Général' des aBents P ermanents de l tEtat, les

lngénieur s des Services Tec hniques 6e recrutent
ès ün test, Parmi lesctoua

a Sur titre c oncour s dlre
candidats t itula ir esdu ipf ôme de me ou eme anne) ede 1'u"tt.g .ou dr un

5 e

<iip}ôme ê quiva 1-ent d.an s la sPé c ialit é demandê e ;

b) - Par exa men de ua 1if ication ofeEsio nnelle ouvert aux

f eciu iciens suPé rieur s de 1a I,1 trologie ayan an d ranc i enne t6 à fté che 11etun
, de 1a catégorie À i

c) - Par inté at on sur_ ]-1s ti e , conformément aux dlspo-te d I

1 dese 17 t1 statut Eenera Agent s P ermarretlts de l rEtat ;
sitions dc ].rartic

d)-
de ' candidat§ t itu

s articies 18, 69

Par con c our s interne ou cx t erne
sê6r

. au cas où il n'Y aurait Pas
éonfornément aux disposit ions
Agents Permanenta de 1rÈtat'res des titres s

d.c ct 162 du s

SECTTON IÏT:r

tatut Généra1 des

1\, cD OS]TIONS STATUTAIRES

-,,,11-L _Ll/ !! . r' " -
r: our Ia note

ents de comportement professionnel à prendre en compte

;Ï;;";;;; à"''s"r"ic"'-ià'n"iq""= de la Métrolosie sontT,es é]érn
tion des

â.RTIC trE 28" - l,es

- Conviction Polit ique

- gonnaisoances P r ofes si onne Lle s

- lssiduité dens 1e6 tâches de Production

- Efficacitô.

hlec e l-ahc
Ia l'1é trologic son
Gé néral- des Agent
échcLles 2 el 1,

indicee de traitements affectés à chacun.des grades et

érarchie du cbrps 4"" f"8à"i'"rs dee 9?"'l:"" techniques de

i'î."*-ii"à" p";- +:: lii::I*i;:.::"';:"1:"à:.2?:,i: ï:"'"'
s Fermanents de lrEtat p9"' i":.:::I" -" *
rappeléo en annexe au Presenr

sxc!r0l'1 IV.- D ISPOSITIONS lRAN SITOTRES

ARTICIE 2
S ervic e s
dé cr et.

.- Seront ver sé s

echnique§.de }a
et reclassés dans 1e' corps des Ingénieure des

Màir.iàel"-a la date de publication du pré6ent

.../ ". .

NÏ!î Tl.I TTT, T ÔN ÊT ÀTTRIBUÎIONS--.:
l
l

I
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A T, 
' 
ECH]ItrIX 1t

- Glgg?.pgyl g"9{., 1es Agents peruanents de 1r.ïtat titulaircs
{u }ip}ômg d'Ingônieur d-es kavaux I,létiofogiques en servicc à 1a date jc
publica.tion du présent Décrct ;

- Les Agents auxiliaires régis par 1e. Décrct 11O/pC\i du 25 Avril
1960 èn service â ra date de pubrication du frôscnt Dricret et rempliss:nt
les pondltions de titrc pour accédcr au cbrps des rngi.nicurs dcs iicr+ices
Technioues de l-a 11ôtrologie, confornôncnt aux dispooitions rrc lrarticle
15? àu Statut Gnéral des Agents perr:ranents de l"r,Etat i

- Les Âgents rigis par 1es Convention€ ColLectives en servj-ce
à ].a date de. publication _du présent d.écret. et. rêrrlpliss{r.nt . Lés conclitions
de titre pour accâCer au Copps des Ingénieurs dcs Servi.ces Te.ohniquês .de.1a
Mé.trologie coafor1ûénent aux dis.^ositions de lrarticl-e 158 du stetut Généra,ldes Agcnts Pernanents de lrEtet , 

,

AJllICL,]

!I ITIOi\iS STATT]îAIRNS COi{MLTNXS

Ie nombre dcs Âgcnts perma4ents de.liEtet ôbjet d"11

ou

et

présent
de dispo-

dans l-e c on-

dôcret susceptibles clrêtra placôs en t:osition de détacher.rent
nibiliti ne peut dépasser ZO gl, de lrefiectif total 6ru g..r,
ditions suiv:-n t e s i

a) Cetigoric A : :voir scco-pIi eu rnoir.s
cffcctifs.

b) Catôgorie B : nvoir âccoppli au noins. efiectifs"

(

ciix ans c':e.seryices

c) Catêgorie C;D-E : avoir a_ccon!1i au noins trols
vices effect ifs"

cinq ans de eelvices

ans de scr-

ÂRT-rcLr J1 '- Nonobstant r-es concitions 5én.':ra1es draccès aux eûp.l.is pu.blicset des niveaux de recrutonent fix,is aux srticLes 11,12,1J et 14 du ;;.;;-Gén6ra1 des Agents perrnanents de J.tiltat, tor.t can.t.ic.lat à. r,.n enploi publicest astreint à Éroduire avant sa nonination un eo6agenent Iégalisé et dansl,ês conditions suivantes :

r r 1 rl D .t1-
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b)
c)

Caté6orie A ; engngenent d3cennel

Catôgorie B i engageinent quinquennal

Catôgorie C-D-.r- : engagenent trionnal'

.. En cls de non re6peôt de cct enge'gcnentt ltagcnt ocra ëoitrairli

de renbourser 1e6 frais quc 1r Etat a.urait investie pour §e6 xtudes.

ARTICLE J2.- Le succès à un concours pïofesçionnel cntralne Ia nÔr.:ination

des lauréats à 1récj:e1le inférieure de 1a hiôrarchie oupérieure.

Toutéfcis, leur reclassenrent conplet dÀns ladite hiérarchie
est déternin6 par 1e nonbre tlrannées tle formation à f issue tr.u concours.

ANTfCLE - Lgs annôes de services auxiliaircs et Ie t;r:rpà 15ga1 des

scrvices rifitalr'cs dtrrant e validôs 6ont coi:pt:s concie ten'rs de service.

ÀITIÇIE J4.- En application des. dispositions de 1ti,.rtic1e 125:drr §tatuè.."--

Gônôra1 Çes Agents Permanents de lritati 1es indenni!ôs. Euiventes dont 1es

ta-ux ct les co»ditions de paicn::nt serront définis par décret.coh§tituent
dcs .acqessoire6 d€ 6alaire des À6ents r6giÊ par Ies prôsents éiatuts pàr'ti-
culicrs : , .

'-.PreStat-r.,on6 1?nIl! aIC g

a

a

- In.lenrnitÉ r',e rési.ience

- Inl.ennit ô t1.e responsâbl}iti:

- Prine c',c rcn:let:'.ent

- Inienn.i t,i clc spécialisrtion

e fonc t ion

c ttrihutioas nor-

- Indennlt3 -c', e sujétion

- Inden:ritÉ c1e risquqs, inhéretts à. l- I errrpl-oi

- In.le:lniti. rct ibrr,ant cles tra.varrx sr.tpplincntaire s effectife

_-- InCenÈité cle clé,:lac enent,]
- f nc'.e rrni t.'r dlexpertise
- Prir:e pour tlavaux de nuit
- Inclerrniti, Iollr travaux atentrant

. . nales Ce lrÀgent"
Iespas c'l;316

- Inc"eeni-tô 'de loger]ent : , i'''
: i _ r-"'i'...''

- Indennitô de transnort
)
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ÀilTICl,ElE : - Les oodalités. ainsl que 1es programme6 des divere conci ur s-. rteatô.et examens prévus par Ie présJnt aài.ât f".oot Irobjet d,un arrêtlconjoint des ÿtinistres clargés à" t"à".iir-àe lrEducation Nationâlê et duMinistre de îute11 e"

11Ê

astreints à une form
1 ' Etqt.

. Au cour6 de
neneuelle caLculêe sur ls

candi621s issus des concours j-nterne et externeation dans un établissemenl spsçi3fisê ";;àà pâr

16 : - Les
sont

I cette fôrmation iLg
base de !

bénéficient drune alLcc1t1 :,:

- ïndice 'lO0 pour lee Corps de }a Catôgorie D

- Indice 16C pour 1es Corps de la Catégorie C

- ïndice 22O pôur leÊ Corps de 1a ssf,sg611s g
- Indice 2BO pour les Corps de Ia Catég.orie Â

En cas 6rinsuccès, 1es candidate sus-vieôs eont autoris6s àseule foj.ô Leur formatioa.

tlTr9tl iJ, i-- Les Agents Permanent6 de lrEtat régispeuvent bénâficier drun stage a" .pÀ"iàfis;iio., oorrtde S ix mois À d.ë ux ans.

r enouveler une

ARTIC LE
personneLs d
présent s tatut
ticns compé t en

par 1e prâoent dâcret
la durée peut ÿalier

60umis les
Le 1er du
Ies juridic-
1 r exerc ic e

e lut e1le.

int égreront
dans les

Indépendamment des ôbligâtiônB auxquelles sontcorps des Catégories A, B eü C visés a fr."ti"i1 .est prévu une presiation de serment ae.rantes des Àgent6 concernés. I]._s 6eror.t munis dansn drurre conrnissicn dé1ivrée par le lli"i"ta"" a

t
de leur fonctiô

Le6 diplti. ona].e du Bénin ou hors
Lre ueUX O eê lns
nale du 3énin e

tituts et Ecolgs p r,6

9 ônes obT nrrfe; d
dry?errli t oloe

§ les tr'acultés de ltUniversité Na_éninoie viendront en é quival enc e
onrlal-isées de l rUnj-versité Natio_

an
!

t dans 1es coEditi on.s

les corp s
Instituts

ÂR crE 40
fonc ion de

DIS CS IONg EC ÏÂL

- Ceux tltulajret des diplôoes professicnnele,
correapondants en équlgalence ààs diplomss dé1ivréseL ]!ÇoJ_es -professiônnalj.séee de [otre pays.

treint-§- selon 1eJ :::"r:i!!i:'il""1;":illu:;;":;:.:f",T:ï;:*:.ï:i"il"ff;-
sLonnellg avant drêtre nommés ae"" ;""*"pf régul_ier. I

T ITR E III.-

S
:- 1.. il3ents des Services de 1a Métrologie b6nifiôi9nt entâches qutils assument, des dotations en efiets drhabir.lernent

sulvants:
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llcnue, Chapcau, Blouse, Imperméable, Qants et' autrcs
équipcmcntc récessaires à ltexécution de Ieurs''tâches :

précisera 1es ccrté-
article et les do br-.-

'Un arrôté du },,{lnistre d.c tutello
gorLes dr;rgonts concernés par Ie présent
tions à lcur a.t trlbuer.

Aftiqle_ -{.-1 .- Sont et demeurent abrogées toutes dispositions
ffiiiüîs contra.ires.

À4tic1e 12.- Le Ltin.istre du rlravcil et des Affaires Socia.les,
Ïê-Hil:nls-trc des Finarices et le ilirtistre du Commerce sont clic.r8(s
chacun en ce qui Ie concerne cle f ? exécution du présent d.écrct r, .'r

sera publié au Journal Officic1.

I'cit à C0T0N0U, 1e 17 Octo e 198i

I

p
Ch

Irésident de Ia Républi quc ,
1 ' llt;t , Présid.ent du Co.rscil

.lixé cut i f .ltrat tonal ,

1e
drEI

À{athieu IfiRIiiiOU

Le Ministre du Tra 11 et des Le Ministre des Final1ces,
ATÏC

fÀOU fsidore /rI,/IOUSSOU

le l"{tnl s tre du C ornme rc e ,

Sanni ;. 
''!',.'.1À 

GOLiIi{À

S

IGE ef sas l-locti ons 6 r{rÀ
A4plicLt-Lqiis : Ill 20 CC du Pi:i?ll 10 n_Nn B cPC B sGG 20 sl-)l) 4.

S 20 Drl?,/li1ÀS 20 l,{F 10 I,,tC 10 l,iinistères
s Cll.tP | 4x6 = 24 lntendant du r)a.Iais
s L4inJ.stères 22 DnIÀ des l\{ini.stèrcs :
ésor : 1Ox4 = 40 DI 6 0BSS 2 C]{l.i 2
-01[;,'.)I-Gde Chanc. 3 BN-U1[B-jthSJ]l? 6

'l 9 Prdf e';s, ?risidents de
de Ia Répr-rt,lique 2 DIP dc
3x22 = 66 !I-m1-Solde-1r
DPE-DÂJI:ï]ISÀii'-BCI B DCCT
J0nPB 1.-

t

)

,

.l
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DXS SERVICES TECHN IQUES DE 1Â METROIOGI E

! Ci.TEGORIES

GRJOE ET ECHELON
I

PEREQ,UÂ!ÏOI'1S
!1 n, Dt

IEPOSE DES SXRVICES TECITNÏ IIES DE Ll'r1.

160

1?o

180

190

210

2?O

2ro

I
t
t
I

I

t
I

t

I
I

I

I
I

I

I

t
I
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I
I

I
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_r

I

I
I

I
I

I
I

I
I

I

140

150

160

1?o
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I
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I
t
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I
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I

t

I
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I
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I

I

I
I
I
I

I

me Cl, S

1er, éclrclon
2ème e che lon

]ème ê chel-on

4ème é che lon

1I?iPOSE DES SERVICES TEC lIN ] SDELA

1er é chelon

2ème é cl1eloli

5ème ê chelon

RNPOSE DES E}]RVICES TECHNI IEs DE I;
G

255

265

275

190

200

210

210

24a

250

170

1BO

190

210

220

210

tû%

30 1É

20 bi

10#

5?l

1er échefon

Z eme -e cncl.on

]ème é chelon
: i l';PUblir .lJllù SXRVICES TI]CHNI UES DE L;

t, SX EII

;,Ê.NPOSE DES S,IRtrTÏ CXS TECHN] IIES DE Lir

f00 265

140 foo

245

275

tl
,=---=-=-=-=-=-=- =-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=- = 

_= _È -= -=- = -!-

ECHELONNXI1ENT ]ND]CT;TRE DU CCRP| DELPREPOSES

I
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I
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I
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I

I
I

I
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_

CTTTEGORIES. 
GN,I.DES - ÉT EC IIELOI\S I

c1 c3

.I ËS.I§ T.iNî, ,DES ÎR V,,UX I,IETROLOG UES DX
2 eme.--È-.:.{-

I er e Ctr elon
i

2ème é chel-on

Jème 6 chel on

+ern e e chelon
.r-sS IST.',NT DES TB.1IV..UX METROLOGT UlS DE

1 ere CLlIS§T__;_
1er é che lon
2 ème ê che l-on

Jème é chelcin
.\!SIST.NT PITNCIPiI DES' TRÂVAÜX METRO-

],OGTQUES

'1 er échelon
2ène é chelon

Jème é che Lon

,1§S TSÎ."NT DE§ TR;VÂUX METRO GI UES DE
SE EXCEPT]O LLE

.'.5sIS f .!NT DES rRAv.(ux METXOLoGf UDS
H RSC

220

2\a
26A

2Bo

j20

1\o
,bU

40 ,Â

30 "i

20/

elBO

200

215

210

2fl
265

2Bo

11-o

-^:-)2,
llto

160.

I
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I
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I

t

t

I:
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I
I

I

I
t

420

440

tioo

460
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,." :..:7q'%

ii" 5%40o

EC$ELONNNEI,IENT TNDICT;TÊE DU CORP§ DES 4SSTSTANTS DDS EERVICE§

.-._- gEcril! rQUEJs DE rA MXTROTOGIE

I
I
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I
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!
FEREQUIi,IION§
I

I
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!!
ll' 2ân
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r 2L<
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ECHB,O}.iTII.Ifl'{NNT INDIC]ÂTBX DÜ CORPS DES CONTROLEURS DES

SERVICES TECHNIqUES DE r't PIET8oLoGÏE

CAIEGORISS
GB,ÀDES ET ECHNI,ONS

B1 BZ
PEREQITIITIONS

I

I

I

I

(l'.lNrRoLEUR DES SEÎVICTS TECHNTQTES DE L.,A

MEtrROIocIE DE 2ème CIASSE

1er ô chelon

4eme e Che-LOn

,elnê e cnc ron

4ème é chelon

CCI']TSOLEUR DES SERVICNS TECHNIQUES Dtr ],4

METROL,OGTE DX 'l ère CLiiS§X

1or 6oheloa

2èmo ô chelon

]ème ô chelon

ii) IIROLEUR PRINCIPiLI DES SERVfCES TECmiISIiE§

DE TÂ I{ETROTOGIE

1er ê ch el-on

2 èr:re é che lon
Jène ô cI'rel-on

I:;OTITROLEUR PRINCIP.II DE CLitrSSE EXCEPTIONNEI..I

CONTROf,IUR I10R§ CL/iSSE

I

I
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I

I

I

I

I
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I
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I
I

I
t
?

I
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I

I
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I
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I

2BO

110

1\o
1?o

4ao
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?25

2W
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\o%

w%

10 96

5%

3æ
lBo
40o
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I
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S DE T,À MÈTROiOGIE
-r-.--.._,,...,{i-:

S

a
r c /TTEGORIES

GRi,DES iET . ECIISTONS ! A] r
t'

A 4 I PEREQUÀîIC

, :HI.IICTEN SUPERTEUR DI L,; I4trTRO],OGÏE DE..
e 11e 5n

' 1cr uchclo:l
z lnc c c.1c;oi
jèr.re ô chctron

. 4 ii.tc û chc l-orL

TECI{NICIEN SUPXRII]UR DE 'l ère CIÂSSE

'l cr ébhc i on

2 èr,re é che l-on

Jènc échelon

î-:CIiNICïEN SüPEAIûUR PIIIIIC IPr'.L DE LA
I,lETROr,0GIn

'l er c chcl ot1

2èmc é chelon

J 'j:lc i cl,cl cr.)

..]]CENIC IEN SUIJ]IIJiUÈ DE CL;ISSN EXCEPTTONIVETIE

TECHN]CÏN}I SUPE]I:LEÜR ïoRs cr,is
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C.iTEGORIE

A1 A2 PERXqUâTICI,IS
OR.æES IT EC}{XLONS I

I

JNGII'IEUR DES SXNV]CTS TECHN TJES DE IA
lvtiJ ot Ë2 C E

1er ô che fon
2ènc i chel-on

]ènc 6 chçlon
4ène ô che lon

NGENIEUR DES S iNVICES TECHNI ES DX LA,
et:e

1er ô chclon
2 èuc é chc1ou

Jène 6 che lon

ÏNG]IN IEUI DES SERVÏCE§ TI]CIINT UES DE LA
C P-

1cr ô chelon
2 ène é che]-on

3ènc 6 chc lon

ÏIIGENTEI'! DES SXNVICES TECHI.II UES DE CI,ASSE
0

rNG DNIEUR DES SXNVTC NS TNCHNIQTIES HOB§ CTA§SE
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