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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN

PRESTDENCE DE LA REPUBLIQUE DECRET N°81-353 du 17 Octobre 1981
o | PORTANT STATUTS PARTICULIERS DES CORPS D3
PERBENNELS DES SERVICES DE LA METROIOGIE. -

LE PRESIDENT DL LA REPUBLIQUE
CHEF DE L!'ETAT,
PRESIDENT DU COWSEIL EXECUTII' NATIONALj

1'Ordonnance n° 77-32 du 9 Scptembre 1977 portant promulgation de leo
Loi Tondamentale de la République Populaire du Bénin

16 Décret n° 80-39 du 12 Février 1980 portant composition du Conseil
Bxécutif National et de.son Comité Permanent j ; ;

1 10pdonnance n® 79-31 du 4 Juin 1979 portant Statut Général des igen’s
Pormanents de 1'Etat ; _ -

Tes Décrets n® 62=45/PR/ITFPT du 2 Pévrier 1962 et n® 352/MFPT du 16
Novembre 1961 portant Statuts Barticulicrs des Pérsonnels des divers

oorps rolevant du IHnistére du Développement Rural et de lthotion
Coopérative 3 ' 5

-1 10rdorinance n® 73-61 du 5 Ceptembre 1973 relative & 1l'Assidtte
dog Baxes de Vérification ¢t Redevances pour Travaux Métrologiques ;

le Décret n® 79-171 du 23 Juillet 1979 "portant crdéation de la Directio:
‘des Services des Tnstrunentg de Mesure j B

VU 1le Décret n® 79-172 du 23 Jyillet 1979 portant Organisation et
Attributions de la Direction dos Services des Instruments de lesure ;

§ .8 @ @

a

a

SUR Rapport du IIinistre du Tfavaiihcfwﬁfr Affaires Sociales 3

1E Comité Permanent du Conseil Exécutif National entendu en sa séande du
9 Scptembre 1981.

. pEGRETE 1 T L.
TTTRE I -~ DISPOSITIONS GENERALES

e e i

LRTICLE _1ER 3 X compter du fer Janvier 1980, les Porsonnels des Scrvices
do la Métrologioc sont répartis en eing (5) corps énumérés comme sult 3

~ -

1/= Corps des Préposés des Services chhniques de la Métrologi

2/~ Corps dos Agsistants des Services Techniques de la
- Métrologle 3

3/- Corps des Contrfleurs des Services Tochniques de la
. Métrologle, e 9l

4/e Corps des Techniciens Supériewrs de la Métrologle,

5/~ Corps des Ingénicurs des Services Techniques de la
Métrologic. :

001/‘.'
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la notation des préposés des services techniques de la Métrologie sont @

- & .

En application de l'article 7 du Statut Général des Agents Perma-
nents de 1'Etat, les Corps visés ci-dessus sont régis par le présent décret.

GRTICLE 2.~ Les corps énumérés a 1l'article 1er du présent Décret sont class’c
el ———ae .. “ . v . # - o . » . .
aux Categories hiérarchiques suivantes visées a l'article 3, deuxieme alinin
du Statut Général des Lgents Permanents de 1'Etat

- CATEGCRIE D
Corps des Préposés des Services Techniques de la Métrologie,

- CATEGORIE C |
Corps des Assistants des Services Techniques de 1la Métrologie,

- CATEGORIE B
Corps des Contrdleurs des Services Techniques de la Métrologie,

- CATEGORIE A
- Corps des Techniciens Supériéurs de la Métrologie,

Corps des Ingénieurs des Sefvices Techniques de la Métrologie.

i HAPITRE I.-

CORPS DES PREPOSES DES SERVICES TECHNIQUES DE Li METROLOGIE

SECTION T.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

sRTICLE 3.~ Les Préposés des Services Techniques de la Métrologie sont chargés
R ] i * p - - i A o i s

selon leurs spécialités de 1'exécution des travaux moyens dans les ateliers,
sur divers chantiers, dans les laboratoires et dans les bureaux d'études.

SECTION II.~- RECRUTEMENT

LRTICLE Le~ Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois publics
fixées a ltarticle 12 .du Statut Général des hgents Permanents de 1'Etat, les
préposés des Services Techniques de la Métrologie se recrutent :

a)- Sur titre, par concours direct ou aprés un test parmi les
cancidats titulaires de 1'Attestation de fin d'études de lere année, 2éme année
ou du diplbéme du complexe polytechnigue niveau I ou d'un dipléme équivalent
dans la spécialité -demandés, - T

) b)- Par concours interne ou externe au cas ol il n'y awrait pas
‘de candidats titulaires des titres sus-visés,conformément aux dispositions
des articles 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat.

SECTION IIT.- DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 5.~ Les préposés des Services Technigues de ia Métrologie ont vocation
a accéder'@ar cencours professionnel aukcorps des Assistants des Services
Techniques de la Métrologie conformément aux dispositions des articles 16, 17,
18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat.

ARTICLE 6.- Les éléments. de comportement professionnel & prendre en compte pour

¢ waiif noia &
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1°/=- Conviction Politique
2¢/= Connalssances Frofessionnelles
zo/- Assiduité dans les tdches de Production

4o/~ Soins et rapldlte ‘dans 1'exécution du travail

ARTICLE 7.- Les 'indices de traltemEnt.affectes &-chacun des grades et échelons
de la hiérarchie du corps des Préposés des Services Techniques cde .la Métrologie
sont ceux Fixés par les dispositione de l'article 128 du Statut Général des
Agents Permanents de 1'Etat pour les corps de la Catégorie D, rappeles en
annexe au present Décret.

SECTION IV.~ DISPOSITIONS TRANSImOIRES

ARTICLE 8a.— Seront nommés ct reélassés dans le corps des Préposés dés Services
. .Techniques de la Métrologie en Catégorie D :

A 1'échelle 2 :

Les Agents auxiliaires de la Méme catégorie Echelle B régis par le
décret ITIO/PCM/ du 25 Avril I960 justifiant d'une formation sur le tas dlune
durée au moins égale & deux (2) ans conformément aux dispositions des articles
1558, 152, 158 et 159 du Statut General des Agents Pernanents de 1'Etat.

& s _' Ceux ayant woins de doux ans eeront nommds ot reclasses en. Categorlc

¥ HAPITRE IT;-

CORPS DES ASSISTANTS DIS SERVICES TECHNIQUES DE LA METROLOGIE

SECTION I.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS - )

ARTICLE G.- Les Asslstants des Servlces Techniques de la Métrologie partﬁclpeﬂt
soug les ordres des Contrdleurs & toutes les activités incombant aux services
des Instruments de Mesure. Ils sont plus particuliérement chargés des opérations
de vérifications péricdiques et de surveillance des Instruments de mesurece. Ils
assurent le respect de la réglementation des Instruments de mesure, veillent

au bon emplei de ces Instruments et constgtent gu'il en est fait un usage
correct et loyal.

SECTION TI.- RECRUTEPENT

ARTICLE 0.~ Independgmnent des conditicons generales d'acces aux emplois
publics fixés & l'article 12 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat,
les Assistants des Services Techniques de la Métrologie se recrutent @

a)- Sur titre,par concours direct ou apres un test parmi les
candidats titulaires des attestations de fin d'études de 1ére année, 2éme annéc
ou du d1plcme ‘de fin d'études du Complexe Polytachnlque - niveau 2 3}

b)= Par concours professionnel ouvert aux préposés des Services
Techniques de la Métrclogie ayant accompli trois années de services effectifs
a4 1ltéchelle I de leur Catégorie.

.-e/co'
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c)- Par intégration sur liste d'aptitude, conformément aux dig-
positions de l'article 17 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat 3

d)- Par concours interne ou'externe, au cas ou il n'y aurait rac
de candidats titulaires des titres susvisés, conformément aux dispositions
des articles 18, 69 et 162 du Statut Général des 4Agents Permanents de 1'Etn+.

SECTION TII.- DISPOSITIONS STATUTLIRES W T

ARTICLE 11.- Les Assistants des Services Techniques de la Métrologie ont vocn-
tion a * accéder au corps des Contr8leurs des Services Techniques de la
Métrologie conformément aux dispositions des articles 16, 17, 18, 69 et 162

du Statut Général des .lgents Permanents de 1'Etat et aux dispositions de
ltarticle 16 du, présent déeret. . . - . -

-2RTICLE 12.~ Les éléments de comportement professionnel & prendre en compte
pour la notation des assistants: des Services Techniques de 1la Métrologic sont -

Conviction Politigue

- Connaissances Professionnelles

Assiduité dans les tAches de Produqfion

Soins et rapidité dans 1'exécution du travail.

wRTICLE 13.- Les indices de traitement affectés & chacun des grades et é&chelS
de la hiérarchie'du“cdrps'des‘hssistants des Services Technigues de 1la -
Métrologie sont ceux fixée par les digpositions de l'article 128 du Statut
Géenéral des 4igents Permanents de 1'Etat pour les corps de la Catégorie C,
rappelés en annexe au présent Décret. o

§ECTION IV.- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 14.- Seront versés et reclassés dans le corps des Lssistants des
Scrvices Techniques de 1a Métrologie : 7 4

aik e v

A l'échelle I
. s - Grade pour grade, les issistants du conditionnement des prduits
St des poids et mesurc réigis par le décret 62~-45/PR/MFPT du 2 Février IO«
titularisés ou titularisables & 1la date ce publication du présent décret:t
assumant les fonctions normalement dévoluesaux Assistants des Travaux mé*o-
logigues ;

A 1'échelle 2 ”“ 7 ”_ C oL e

g s g b - Les agents auxiliaires régis par le décret 110/PCM du 25 .wril
I960, classés & la 3éme Catégorie Echelle B et ayant au moins un an d'anden-
neté de service a la date de publication du présent décret.

e .. - Ceux ayant moins d'un an d'anciennetd seront considérés ecomme
‘en stage probatoire. Ils intégreront le corps aprés un an d'ancienpneté.

cnn/ot.b
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JJ~ HAPITRE  III.-

CORPS DES CONTROLEURS DES SERVICES TECHENIQUES DE Li METROLOGIE

SECTION ~I.~ DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 15.=- Les contrdleurs des scrvices‘techniquesidejla métrologie sont
Chorgés de l'exécution des tiches qui incombent aux services des instruments

. dé"mesure sous les ordres des- techniciens supérieurs de la métrologies Ils
occupent des emplols comportant des fonctions de contrble et de surveillance.

' SECTION 1II.-~ RECRUTEMENT

' \RTTCLE 16.- Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois
. publics fixés a l'article 12 du Statut Général des ligénts Permanents de
1'Btat, les contrdleurs des services techniques de la Métrologie se recrutent

- LRt e a)= Sur titrej:par concours direct ou  aprés un test parmi les
‘candidats titulaires ce TTattestation de fin d'études de 1ére ou 2éme année
de 1'U.N.B. ou d'un titre équivalent dans 1a spécialité demandée ;

b)- Par concours professionnel ouvertwadk%assistants des
Services Techniques de 1o Métrologie ayant accompli trois années de services
offectifs & 1l'échelle I de la Catégorie C 3

_ c)- Par intégration sur liste d‘apﬁitude'"parmi les assistants
des services technigues de la Méetrologie conformément aux dispositions ce
1tarticle 17 du Statut Général des agents Permanents c¢e 1'Etat j

d)~ Par concours interne ou externe, au cis oi il n'y aurait
pas de candidats Titulaires des titres susvisés conformément aux dispositions
des articles 18,69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de l'Btat.

SECTION III.-  DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 17.- Les contrﬁleurs des services technigues de la métrologie ont
vocation a accéder au corps GeB techniciens supérieurs de la Métrologie
conformément aux digpositions des articles 16, 17, 18, 69 et 162 du Statut
Général des iAgents Permanents de 1'Etat et aux dispositions de l'article 21
du présent décrete. 6= 4

ARTICLE 18.- Les éléments de comportement professicnnel & prendre en compte
pour la notation des contrdleurs des services techniques de la Métrologie sont

- Conviction Politique

- Connaissances Professionnelles

- Assiduité dans les tédches de production’-“

- Efficacité.
JRTICLE 19.- Les indices de traitemont affectés & chacun des grades et échelon:
de la hiérarchie du Corps_des;pontralenrs des' services techniques de 1la
Métrologie sont ceux fixés par les dispositions de 1'article 128 du.Statut

Général des Agents Permanents de 1'Etat pour les corps de la Catégorie B,
rappelés en annexe au présent décrets C

. sl w me



4 THiPITRE IV, -

CORPS DES TECHNICIENS SUPERIEURS DE LA METROLOGIE

SECTION I.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 20.;;ﬁes'TééhniC{éns'éupérieubs‘de la Métrologie participeht sous
llautoritc des Ingénicurs des Services Technigues de 1a Métrologie dont ilgs

peuvent &tre 1és adjoints a *toutes les activités incombant & la Direction des
Services des Instruments. de Mesures Ils peuvent’ également Etre affectés soit
‘dans 1lidministration Centrale du Ministére de Tutelle, soif dand les Services
Technigues Centraux de la Métrologie, soit au sein d'un service provincial ‘e
la Métrologie.- : :

SECTION. II.- RECRUTEMENT

ARTICLE 21e= Indépendamment des cbnditions générales d'accés aux emplois public
fixés a llarticle 12 du Statut Géméral des Agents Permanents de 1'Etat, les
‘Techniciens Supérieurs de.1la Métrologie se recrutent 3. - :

: B a)= Sur titre, par concours direct ou apreés un test, parmi les
candidats titulaires d'une attestation da 1'U.N.B obtenue, apres 3éme ou
Léme année d'études ou d'un titre égquivalent dans 1la spécialité demandée H

: b)~-Par concours professionnel : ouvert aux contréleurs des
Services Technigues de la Métrologie ayant accompli ‘2u moins 3 années de
services effectifs 4 1'échelle I~ de leur Catégorie ; g

: ¢)e- Par intégration sur liste d'aptitude . parmi les contr8leurs
des Services Techniques de 1a Métroleogie conformément . aux dispositions de
1tarticle 17 du Statut Général des Lgents Permanents de 1'Etat :

. ‘ d)=- Par concours interne ou externe y au cas ou il n'y aurait
pas ce candidats tituldires des titires susvisés, cenformément aux dispositiong
des articles 18, 69 et162 du Statut Gépéral des aigents Permanents de 1'Etnt.

SECTION ITI.- DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 22.~ Les Techniciens Supérieurs de la métrologie ont vocation a
acceder au corps des Ingénieurs ces Services Techniques de 1a Métrologie
conformément aux, dispositions des articles 69 et 162 du Statut Général des
agonts Permanents de 1'Etat et aux dispesitions ‘de l'article 26 du présent
décrete b

ARTICLE 23.- Les &léments de comportement pprofessicnnel a prendre en’ compte
dans 12 notaticn des Techniciens upérieurs sont : :

-~ Conviction Politique

-~ Connaissances Professionnelles

- Assiduité dans les téches de Production.

-~ Efficacité,.

+RTICLE 24,- Les indices d ekraitement affectés a4 chacun des grades et échelons
de la hiérarchie du.corps/techniciens supérieurs de 1a Métrologie sént ceux
fixés par les dispositions de ltarticle 128 du.Statut Général des Agents
Permancnts de 1'Etat pour les corps de la Catégorie i, Echelles.4 et 3 rappelés
en annexe au présent décret. l

Y .




ﬁ HAPITRE V.-

CORFS DES INGENIEURS DES SERVICES TECHNIQUES DE L4 METROLOGIE

SECTION I.- QE?INITION ET ATTRIBUTIONS

JRTICLE 25:-'Les Ingénieurs des Services Techniques de la Métrologie assument
Tos tAches ce Direction idministrative et Technique de conception, d'Etucde
et de recherche en Métrologie, d'Enseignement et de Formation Professionnella.

SEOTION II.- RECRUTEMENT

ARTICLE 26,- Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois pubtlics
prévues a L'article 12 du Statut Général des agents permanents de 1'Etat, les
Tngénieurs des Services Techniques se recrutent : _

a)- Sur ‘titre, par concours direct ou aprés un test, parmi les
candidats titulaires du dipldme de Ceme ou beme année de 1'U.N.B.ou d'un
gipléme équivalent dans la spécialité demandée ;

b)- Par examen de gqualification yrofessionnelle, ouvert aux
Techpiciens supérieurs de la Métrologie ayant un an d'ancienneté & l'échelle
3 de la catégorie A5

¢)~ Par intégration sur liste d'aptitude, cpnfofmément aux dispo-
sitions de l'article 17 du statut genéral des Agents Permanents de 1'Etat 3

d)- Par concours interne ou externe, au cas ou il n'y aurait pas

de " candidats titulaires des titres suc-vises, conformément aux dispositions
des articles 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etate.

SECTION Ill.-~ DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 27.~- Les £1léments de comportement professionnel &4 prendre en compte

pour 12 notation des Ingénieurs des Services Techniques de la Métrologie sont %

Conviction Politique

- Connaissances Professionnelles

- Assiduité dens les tdches de Production

- Efficacité.
ARTICLE 28,~ Les indices de traitements affectés a chacun des grades et
&chelons de la hiérarchie du corps des Ingénieurs des services techniques de
la Métrologic sont ceuX fixés par les dispositions de 1l'article 128 du Statut

Général des Agents Fermanents de 1'Etat pour les corps de la Catégorie A,
Schelles 2 et 1, rappelés en annexe au présent Décrete

SECTION IV.- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 29.- Seront versés et reclassés dans le corps des Ingénieurs des
Services Techniques de la Métrologie & la date de publication du présent
décrete

we sl wes
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A TL'ECHE LL 1

~ Grade pour grade, les ’lﬂ‘“ntD Perma ﬁent=~ de 1'3Itat titulaircs
du Diplome d'Ingéniczur des E&MVHux Metrologlcues en service & 1n datn da

publicatibn du'présent Decr t

~ Les Agents aux111a1res rggls par le Dccret 110/PCli du 25 Avril
1960 en service & la date de publlca+1on du prescnt Decret et remplissant
les conditlons de titre pour accéder au Orps des Ing nieurs des.Servicés'”
Techniques de 1la Métrologie, conformément aux dispositions de l'article

157 du Statut ®néral des Agents Permanents de 1'Etat 3

- Les Agents r&gis‘par les Conventions Collectives en service
4 la date de publication du présent décrot et remplissant . lés conditions
de titre pour accéder au Corps des Ingénieurs des Serv1ces Techniques de 1la
Metrologle conformément aux dis- OSlthnS de l'artlcle 158 du statut Géndral

des Agents Permanents de 1'Btat $

Les intéressés'auront leur carriére reconstitude.

TITRE 1L,

DISPOSITIONS STATUTAIRES COMMUNES

ARTICLS 300~ Le nombre des Agents Permagents de.liEtat objet du présent
décret susceptibles d'2tre placis en rosition de détachement ou de dispo=
nibilité ne peut dépasser 20 ¢ de l'effectif total du Corps ot dans le con-

ditions suivantes :

a) Catigorie A : avoir accompli au moins dix ans de services
effectlfg.

b) Gatégorie B : avoir accompli au. moins cing ans de services
effectifs.

c) Categorle C-D-E : avoir accompli au moins tr01s ans de secr-

vices effectifs.

ARTICLE 39, Nonobstant les conditions génirales d'aceds aux empleis “u*llco
et des niveaux de recrutement fixis aux articles 11, 12,13 &t 14 ay 5ta tut
Général des Agents Permanents de 1'Btat, to"t candidat 2 un emploi public
est estreint 2 produire avant Sa nouination un epgagement légalisé et dans
lés conditions suivantes g

.no/ao-



a) Catégorie A : engagement dicennal
b) Catégoric B : engagement quinquennal

¢) Catégorie C=D-E : engagement triennal.

En cns de non respect de cet engagenment, l'agent scra contraint

de rembourser les frais quc 1' Etat aurait investis pour ses Ltudes.

ARTICLE 32.- Le succis & un concours professionnel ontrafne la nouination

des lauréats & 1l'échelle inférieure de la hiérarchie supériecure.

Toutefois, leur reclassement conplet dins ladite hiérarchie

est déterminé par le nombre d'années de formation & l'issue du concours.

ARTICLE 33.- Les annies de services auxiliaires et le temﬁé légnl des

services militalres dlments validés sont conptlis comme temps de services.

ARTICLE 34.~ En application des disrositions de l'article'?25jduf5$ntg#ﬁ~

m— Rt

‘Général des Agents Permanents de 1'Itat, les indermités suiventes dont les

-

toeux ot les conditions de paiencnt serront définis par décret constituent

des .acoessoires de salaire des Agents régis par les priseats statuts parti-

-

culiers ¢ - ' ' e My gt
% . . ‘¢
- Prestations familiales -
-~ Indemnitd de résidence o : 3
, s B P % - b - -
= Indermnité de logenent :=*-*
E L i o . v -

i

- Indemnité de tfansvort"

- Inﬂémpité de responéébilité eizgé fénc£ion
- Prime de rendement | |

.= Indennitd de sﬁécialisafion

- Indemnité -de sujétion

~ Indemnité de risques inhéreats & 1'emploi

- Indemnité retribunant des travaux supplimentaires effectifs

= Indemnité de dinlscement

~ Incemnit! dlexnertise

- Prime pour travaux de nuit

-~ Indermité nour travaux n'entrant pas deng les cttributions nore
.-+« nales de 1l'Agent.

o vl s mw
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ARTICLE 35 : -~ Les modalités ainsi que les programmes des divers conccours,
tests et examens prévus par le présent décret feront 1'objet d'un arrété
Conjoint des Ministres chargeés du Travail, de 1'Education Nationale et du
Ministre de Tutelle,

ARTICLE 36 : - Les candidats issus des concours interne et externe sont
astreints 4 une formation dans un é¢tablissement spécialisé agréé par
1'Etagt.

, Au cours de cette formation ils bénéficient d'une allocati:n
mensuelle calculée sur la base de :

Indice 10C pour les Corps de la Catégorie D
- Indice 16C pour les Corps de la Catégorie C
- Indice 220 pour les Corps de la Catégorie B

Indice 280 pour les Corps de la Catégorie &

- En cas d'insuccés, les candidats sus-visés scnt autorisés a
renouveler une seule fois leur formation.
ARTICLE 37 : = Les Agents Permanents de 1'Etat régis par le présent décrot
peuvent béneficier dtun stage de spécialisation dont la durée peut varier
de Six mois A ddux ans, : ‘ : Lo

ARTICLE 38 : - Indéperidamment des cbligations auxquelles sont soumis les
personnels des corps des Catégories Ay B et C visés a l'article 1er du
présent Statut, il est pPrévu une prestation de serment devant les juridic-
tions compétentes des igents concernés., Ils seroxt munis dans 1'exercice

de leur fonction 4'une commissicn délivrée par le Ministére de Tutelle,

ARTICLE 39 : - Tes dipldmes obtgnuibgans les Facultés de‘l'UniVersité Now
ticnale du Bénin ou hors du-Territo: Béninois viendront en équivalence

de deux des Instituts et Ecoles Pro ionnalisées de 1'Université Natio=-
nale du Bénin et dans les condition:ﬂgzivante§ :
3

- Ceux titulairew des diploOmes Professicnnels, intégreront
les corps correspondants en équivalence des diplomes délivrés dans les
Instituts et Eccles PrOfeSSiOnnaliBées de motre pays. ’

- Ceux titulaires de Dipldmes 4'Etude Générale seront ag-
treints selon les cas & subir un concours externe et une formation profes-
sionnelle avant d'8tre nommés dans un corps régulier, : ‘

TITTRE TITew
DISFOSITIONS SPECIALLES

ARTICLE 40 : -~ Les /igents des Services de la Métrologie bénificient en
fonction des tAches qu'ils assument, des dotations en effets d'habillement

Suivants

o
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; .
Termue, Chapeau, Blouse, Imperméable, Gants et’ sutrcs
- s - b 4 . My A
équipements néceggalres & l'exdécution de leurs taches

‘Un errété du Ministre de tutelle précisera les caté-
gories d'agents concernés par le présent article et lesg dotoa~
tiong & lcur attribuer.

Article 41.~ Sont et demeurent abrogées toutes dispositions
antéricures contraires,

Article A2.- Le Minigtre du Travell et des Affaires Sociales,

Te Ministre deg Pinanceg et le Liinigtre du Commerce sont cherpds

chacun en ce gqul le concerne de l'exécution du prégent décrct ¢
gera publié au Journal Officiecl.

Tait & COTONQU, le 17 Octo

par le Prégident de la République,
Chef de 1'litat, Présidend du Conseil A
Exécutif National, '

Mathieu KIREKOU

Le Ministre du Tray&ail et des

Le Ministre des Finances,
Affajres Socligle;

A=

Igidore ANMOUSSOU

Sanni ILoMA GOMINA

Ampliotiong : PR 20 CC du PRPB 10 ANR 8 CPC 8 SGG 20 SPD 4

IGE et gcd Sections 6 MTAS 20 DRP/MTAS 20 MF 10 MC 10 Ministires
19 Préfets, Prégidents des CRAP : 4x6 = 24 Intendant du Paleis
de la République 2 DEP deg Minigtdres 22 DAFA des Minisgteres ;
3x22 = 66 DB-DCTF-Solde-Trésor : 10x4 = 40 DI 6 OBSS 2 CHNR 2
DPE-DAJL=INGAE-BC? 8 DCCT-0Il 'PI-Gde Chanc. 3 BN-UNB-IFASJEP 6
JORPB 1.-

i - -
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ECHELONNEMENT INDICIAIRE DU CCEDPC DES PREPOSES
DES SERVICES TECHNIQUES DE LA METROLOGIE

e e R S T e S e = B e L D -:-*1—:-:-:—:—:—-' eIt e
: ! CATEGORIES '
GRADE | ET _ ECHELON ! ¥ T \ip
. GRS _ET  ECHELC T p1 -4 D2 g D3 | PEREQUATIONS
- —— e e 1 1 1
: ' Ty ! i
REPOSE DES SERVICES TECENIQUES DE Li : ; : !
' METROLOGIE DL oeme CLaSSE ; : . f
1er écheolon ‘ vy 160 1 thko 1 120 i
! !
2éme- échelon P70 i 150 , 130 ! 40 %
Zéme échelon y 180 1 160 -1 140,
1
éme &chelon P 190 70, 10 1
rREPOSE DES SERVICES TECHNIQUES DE LA 1 ! ' -
METROLOGIE DE 1erc CL.SSE ' ' ! !
1er échelon boato 190 o170 !
2éme &chelon , 220 1 200 1 180 , 30 %
3&me &chelon ! 230 ! 210, 190!
' ) H s 0T t
JEPOSE DES SERVICES TECHNIQUES DE Li ! . ;
METROLOG 15 PUINCIPAL : ' i ;
1er échelon 'o2ss o230, 210 !
- ! ! ! :
3 2éme échelon i 265 1 20 1 220 , 20 %
| 3éme &chelon Doags o250 | 230 !
! * . !
#REPOSE DES SERVICES TECHNIQUES DE Li u g p o el g et e
[ ETROLOGIE DE CL..SSE EXCEPTIONNELLE ! 300 ! 265 1 245y 10 %
: ' ‘ ! ! ! 1
: 1 b ; ,
PREPOSE DES SERVICES TECHNIQUES DE LA ! g o ST
METROLOGIE HORS CLASSE y 340 1 300 ' 275, 5 %
' ! ! .
! ! ! )
! ! ' ;
! ' ! .
1 1 ! !
! ! ! 1
! ! ! i
-.:-———:-—-——:——-:——-—-—-—:".—:—-*-:u—-—:——_——-—_-—_—-..L....—- __—_!_. Jr—— —-_!— = __; e S ety et
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ECHELONNNEMENT INDICI.IRE DU CORPS DES ASSISTANTS DES BERVICES
TECHNIQUES DE LA METROLOGIE

-:--:--:-n:—:—:—:-»-:-:-—x—:—::-—:-—:—:-;-—-:--:—:-—:—:-—_—"-—:-—z—:—:-:-L‘.-—:—:—:-—:-—:—:-i.-.-—.—..-:-_'—:—:—:-—:
" CATEGORIES :
"GRADES 7 ET ' ECHELONS B T st B PEREQUAT IONS
; 1 e &t ¢ t ogm §
_ " ! ' . i '
T : . ' ! ! ! !
- -28SISTANT DES TRAVAUX METROLOGIQUES DE ! ! ! 1 .
28me CLASSE ‘ ! 't ! roo
ler échelon f 220 ::_200 E 2180u; AT
2éme échelon 1 240 1 215 1 200 !
sl ! ! A ! Lo %
3éme échelon . 2860 . 230 : 215!
Léme &chelon 1 280 1 24s 1 230 1
- i i 1 1 1 1
SEIST.NT DES TR.V.UX METROLOGIGUES DE | ) : ;
1ére CLASSE : ; ; o
1er échelon 1 320 ...+ 280 1 250 14
an 1 ! !
2éme échelon . 3ho E 29% | ¢ 265 30 %
3éme échelon ! 360 1 %10 ! 280 1!
. : 1 . 1 1 1
ASSISTINT PRINCIPAL DES' TRAVAUX METRO- | ; . .
. LOGIQUES : y : )
Y 1
1er échelon E Loo ?'f345 E S
2éme échelon ! k20 1 365 + 225 20 %
: ' ' !
3éme échelon , ko7 380 ! suo0 ! (
2 2 5 : i 2 ;
ASSIST.INT DES TR.VAUX METROLOGIQUES DE f 2 - . E b
CLASSE EXCEPTIONNELLE , 460 © dhoo ' 360 . M0 %
; ' SR o o o
ASSISTINT DES TREVAUX METROLOGIQUES ! o ! E
HORS CL4SSE 1. 510, ¢t k5o 1 kool . 5%
- n [l . ! . : i ‘t
—:—:—:-—:—-:-—:—=—:~:—:-=—':-:—-:--_-—:-:—:—:-—:-—':—:'—:-:--:-—:—:—:--:—:—:—:—:—::,—:-.:-::-—:—:-:-—1
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ECHELONNNEMENT INDICIAIRE DU CORPS DES CONTROLEURS DES
SERVICES TECHNIQUES DE La - METROLOGIE

'____CATEGORIES !
_GRADES  ET ECHELONS 17T "l;'l' ! B2 ! PEREQUATIONS
1 ! !
] 1 ]
CONTROLEUR DES SERVICES TECHNIQUES DE LA | ; :
METROLOGIE DE 2éme CLASSE ! ! 1
¥
1er échelon : 280 : 250 1
2éme échelon ! 310 ! 270 !
Z3me échelon E 340 E 290 : ho %
Léme échelon ! 370 ! 310 '
! ! ! =
CCNTROLEUR DES SERVICES TECHNIQUES DE LA ! ! !
]
METROLOGIE DE ‘lére CLASSE : : :
1er échelon 1 L20 1 360 !
S |
2éme échelon ' k50 i 380 E 30 %
Zéme Cchelon ! 480 1 Loo
! ! '
:&'_i;ﬁ;EBOLEUR PRINCIPAL DES SERVICES TECHNIQUES ! ! !
; ] ]
DE LA METROLOGIE ; : :
1er échelon ! 530 ! Lea 1
2é&me échelon i 560 5 L8o 5 20 %
Zéme Cchelon ! 590 ! 500 !
! ! !
_@_QI‘\TTROLEUR PRINCIP.AL DE CLASSE EXCEPTIONNEL-! ! !
LE 6ho 1 520 ! 10 %
! !
CONTROLEUR HORS CLASSE 725 ! 590 ! 5 %
: !
' '
! !

!‘L_ S~ T

ﬁ
l
E
|
2
1
i
)
1
\
?
I
?
"
i
)
}
i
?

Ee S e Cea e e S ST T Tl el S eXe T e et wE



- 15 i
7 ECHELGNNu EN'I' INDIC&;;IRE DU CORPS DES TECHNICIENS
SUPERIEURS DE 1.4 METROLOGIE
“-=-.—_-=-=—=-:'-:--:—:-:—:t‘--:‘-:--:-—v_-...:-:-:_-._—...:_—... _-_-!:-. - -.__-———--—.—___—_..!_——-____ —_—
o _ : CATEGORIES . ..,
GR.‘XDES' “ET . ECHELONS ! A3 4 A L 1 PEREQUATIC
‘ : : = ! - A5 5
= g ' ! ; !
“H;\ICIEN SUPLRIEUR DE L. METROLOGIE DE : ! ! 1.
2éme CL LSSE t "
! !
1ler échelon i 34O ! 300
: ! : ¢ !
2éme échelon ! 380 e 233 1
N ! f ! ho %
Séne échelon ” 420 t 37
: ! : !
héme é&chelon ! 460 , bos
: : ! : 1
TEC_JHNICIEN SUPERINUR DE 1ére CLASSE ! , A
1ier échelon y 0 520 R oTe ) :
e ' % - 3
. 2&ne &échelon ! 560. ¢ 25 | 30 %
; ‘ !
3éme échelon . 600 ! 560 :
: : ! ‘ . !
. _ : !
ImCHNICIEN SUPERIEUR PRINCIP.AL DE LA ; ! :
METROTOGTE : ! :
X B —— P H ' L
1er &chelon ! 6757 ;. .6U5."1
B | ! .ol . i a2 "
2¢me échelon . 725 ! 680 r 20 %
‘ s ' ) 1 . ra g
Zime écheleon ! 775 : 715 1 '
o 1 - ! \ A !
= - & ; 1
E?CHNICIEN SUPSRIEUR DE CLASSE EXCEPTIONNELLE ! 850 ; 750 ! 10 %
. . | : ! g
: - : ! -
. 1 ‘ '
TECHNICIEN SUPERIEUP HORS CLASSE.-. ' 925 1 825 7 5
1 ; !
! . 4 !
X 1 . '
! - !
! ) !
s T e e e e e -f:-:—:-‘:—:-..-—_—._-'——-:—2-.:—:—:—:—-:—:—:—:—-;:-—:—:o: — T T T e e (S -
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ECHELONNEMENT INDICIAIRE DU CORPS DES INGENIEURS DES SERVICES
TECHNIQUES DE LA METROLOGIE ‘

L=t T

e e e e e, s as =TT - e T T e D T e e - T - ————?—-—-———=¢._—_-=—-— - e e e e _—_e e e :.,:a.

=
" CATEGORIE :
4 ) o 1 g 1 1 A VT
GRADES ET  ECHELON '"a1 ! a2 ! PEREQUATIONS
(NGENIEUR DES SERVICES TECHNIQUES DE LA : : :
METROLOGIE DE 26ro CLASSE ; , ,
1er échelon : h25 : 375 : *
2éme &chelon !t 490 k75
3éne &chelon ' : 555 : L2s i el
kénme Cchelon ! 620 BEs . i
! ! !
INGENIEUR DES SIRVICES TECHNIQUES DE LA . ! ! '
METROLOGLE DE 4ore CLASSE ! ! .
1er échelon : 730 ; 625 :
2éuc échelon ! 815 675 1 30 %
- [4 ‘
3eéne échelon , 880 : 725 :
INGENIEUR DES SERVICES TECHNIQUES DE LA : : :
METROLOGLE PHINGID.L : : !
ter échelon 11 020 850 !
\ 2&me échelon 109 ' o900 ! 204
' 3éme &chelon '1165 1 950
! 1 !
INGENIEUR DES SBRVICZS TECHNIQUES DE CLASSE ! ! !
EXCLDTTONNELLE 1125 1 4000 1 10 %
! 1 1 s
! 1 !
LNGENIFUR DES SLRVICES TECHNIQUES HORS CLASSE ‘1 300 ! 1 100 o5 %
! 1 !
] ] 1
1 1 !
! 1 1
! ' !
1 1 ]
] ! !
1 ! 1
1 | 1
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