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En application de l'article 7 du Staoty
nents de 1'Etat, les Corps sus-visés sont rég.s par

TRt ki, e

t Général des Agents Ferma-

- . h
~& present décrei.

ARTICLE 2.« Tes Corps énumérés & 1'article ler du présent déerct sont classés
al

aux catégories niérarcnigues suivantes visées & 1t-

des Agents Fermanents de 1°BEak

Ca2203IF E = Corye dus SRLveuvres Sod

Recherche .
CaTEGORIE D = Corps des Aides Technigy
CiTRACRIE C =

——

CATEGORIE B = Corps des Assi-: intes ¢
CATEGORIE A

Il

Corps des ittachés de Re

Corps des Chercheure.

/ . HAPITRE I..

CORPS DES MANCEUVRES STECIALISES D'CPERLT

rticle 3 éu Stotur Gondra

vo
s O

Corps des lgents Technijnss rc Roeherche,

J B R

cacreha,

LONS DE RECHERCHE

SECTION I . 'DEFINITION ET

ATTRIBUTIONS

ARTICLE 3... Les Agents du Corps des Manoeuvres Spéc
e ot o 4 :

Recherche exercent les fonctions d'entretien, de surwveil

lalis

RECRUTTMEN T

ARTICIE L, Indépendamment des conditions générales
a l'erticle 12 du Staiut Gé
du. Corps dcs Menoeuvires Sné
parni les Candidats ayan. s
dispositicns ag Ltarticle

n

cinlisée d'opérations dao
atislait 38 un test deé s/
6 du Stotut Génb-at L5

‘s R P
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d 'acceés aux emp.ois prévues

éral des hgents Permanents de 1'Etaty les Agents

Recherche se recrutont
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I3 -\ l - . - - ey A,
ont vocation & accéder PA¥ -eofpt g P e glet vl 8 e Yo sty hions
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de 1l'articlie 10 du présent décret

ARTICLE €.. Les éléments de comportement professicn
la notation dee Agents du Corps des Manocuvros spéc
Recherche sont . -

-~ Conviction Politigue,

- Ponctualité

- Lesiduité dans les

~ Conceience professionnelle.

la hierarchie des agents du Corps des Manoeuvres

€ son? ceux fixés par les dispositions 4
; : 8

¢rmarents de 1'Btat pour les Co

RTICLE 7., .
2
¢
& g B
innz¥e au présent décret,

tdches de production

& un grade du Corps des ssdes cchniques.

nel & prendre en compte pour
ialisés d'epérations de

Assiduité et Tenue au travai :

7

Les indices de traitement affectés A chacun des grades et échelons
5

Spécislisés d'opérations
e l'article 128 du Statyt
rps de la Catégorie E ot

.uva/-onc
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STCTTON IV, DISFOSITIONS TRANSTTCIRES T

<3

DTJWL.L See & wont versés et reclesség -dons la-cftigeric

1 i . 3 5

A AtEgiwile  la=

ILig weents régls pei les Co*v"~r‘cﬂs
;oo omr tupe Lu présent Décret dans les Un.
L= ois normalement dévolus aux Manocpvrvl btﬁ-

che ot coniormément aux dispos: it l.as des aatl
des agonts Formanenis ¢e 1°Etat.

f::' HATITRE IZ.:

COPr& DES nIDES TEC&NIQUES DE RECHE:CHE

SECTION I.~ DEFINITIONS D AT”RIBUTICNS

**RTICLE 9.J'Les Aid e& ILCHP1FMO” da Reoherchc exerceﬁt les fonctlong de

gargoﬁs'HT Laborntoire, cnquétcur du ohrervﬁtaur=
3 *””ILJ II.~ RECRUTEMENT
| n—-——-—--—w.——_ C e e " " A S——————

ARTICLE 10 &= 1ﬂd£pcﬂdf"t€ﬂt des CLH\Iu;O]F d'accés aux emplois publlcs prévues
A
a liarticle 1“ du Stntut Général des ..genis Igrmgnunt" de l'Et t, les Aldes

Technigues de Recherchc se ~ecrutoent

a)- Sur_titre, par concours d zct ou cpres:un test parmi les can=
dmdats t tulcires de 1VAttesteticni;de fin'd T tude lere, 2¢éme annfe ou du
Dipléme du Complexe Polytechnigue niveav I (Option Recherche) ou d'autres
titres.déquaynlcats dane 2 SPéCia¢;te—&uﬁﬁndéG 3

. 5 . ' i : % . 2 . :. i ‘.
. _concours professionnel - g >t sux Agenits du Corps des
v, o ~ves Specialises dlopératioms de T Ten o B0 necoms? T 3 annécsde
Lovices .T’ectifs & 1'échelle * d: I- i : A
c) g intégretien : sur lisv . Grentitude poruil les:Manoeuvres

spécialisés d'UDEfQLlOHS de Recherche Cf“*a*i&ment s ”1urcu1blonh de 1'arti-
cie 17 du “tatut Général des aAgoents Permsnents de 1'Etat. 3

d)=- Par concours igterne ol ex'c~ne @ Au cas ol il n'y auralt pas
de condidats titulaires-des titres SUuIiféﬂ. conformi ment -oux -dispositions
des 16, 18 69 et ﬁ62 du Statut ”:nF%“l des Sgents Fermﬁnents de 1'Etat.

ECTION TII9~ DISTOS ImTONS ST TU”“*““S 8

('_l’}

ARTICLE 11.- Les iices Technigues de Rechewche ont vocétioﬁ_é ncccde - au
corps dcs agents Techniquee de Recherche, confcrmément ovx digpositions des
articles 16, 17, 69 et 162 du Statut Général des hgents srmanerts de 11Etat
ot & celles de l'article 16-du présent dfcret-

ARTICLE 12.- - é1 honts de comportement professicnncl & prefdre~en compte
pour la notaticn dc w¢_vs.+vynnlqu5 de Recherche sont @ -
~ Conviction Politique

~—y%ﬁn«ﬁiﬁﬁﬁﬁ@?9~prdfe?uionttl”ms*,F

-'ﬁssidﬁito dnne les tdlchee deiypr oductlon

sins et rapidité dans 1l'ex o E{ey g erer il

. ' cesfene
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chacun des grades et échelop

LRTICIE 13 .~ Les indices de traitement offs 2
che sont ceux fixés par les
C

c
de la flbr\rCth des Aides Technigues de Rec
digpositionsg“de 1l'article 128 du Statut Gé

1R
Lo
pour 1LS Corpe dz 1a Cotégorie D ot rappel

',.. < T e
1CE AgontE TPermanents de 1tEta

annexs au prisent décrct.

GECTION 1IVe- DISFOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 14.- Scront versés et reclassés dens la catégeric D -

A 1'échelle 1

- Grade pour grade.

- Les Agernts Fermonents de 1:Etat du Corps des hides Laboratoires
régis par lec décret n°63-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1903 et en service & la date
de Publication du présent décret. -

- Les Agento Auxiliaires régis par le décret 110/PCM/MILFP du
25 Avril I960 classés a 1a Leéme catl gorle Echelle A titulaires d'une Attesta-
tion de 1ére année du Complexe uolytechnlque niveau I ou d'un titre équivalent

.~ Les hgents ruklu par les conventions collectives et classés & L
6éme Catégoric conformément auw .4 spesitions de l'article 158 du Statut
Giénéral des Agents Permonénts de 1 Etat.

A 1'%chclle 2 : 4 F Wi

.

~ Les Agents auxiliaires régis par le décret 110/PCM/MJL““ du
25 Avril I960 classés & 1o ‘téme Catégorie Echelle B, ayant ati moins une (1)
annéc dlancienmeté ‘de:wurvice 4 la dote dé publication du présent décret,
) 3 ; : : .
- Liux ayant moins d'unc zunfe 1) d'ancicnr:ité seront considérés
comme en stage propstoirce. Ils intégreront le corps aprés une (1) année

sS4
d'ancienncté.

l.s agents régis par les c: =i’ “ir=r collnetive
catigorie conformément aux dispos’: . ~; . Liovtied
“.olral de: Agents Permanents de 1'Et-

5y, o5 4 TwerTen T
"CORES TES AuEﬂTS TECHVIGUES DE RECEIRCHE . . ..
;?? o SECTIGR- I.. DEFIVITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 15.= Les Agents Techniques de Recherche assistent les Chercheurs des
ket me WL

des Corps hiérarchiquement cupirieurs et effectuent sous leur controle des
recherches partzhuxlereu ou deg essails sc1ept1f1ques.

TCTTON 1I.- RECRU 'I”“‘l‘“"l\l"I

ARTICLE 16.- Indépencdamment des conditions générales d'accés aux emplois public
—-'--,.-——u.——._m

prévues & l'article 12 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat, les
Agents Techniques de Recherche se recrutent :

a)- Sur titre, par concours direct ou apres un test parmi les
ndidats titilaires des attestatirne (2 7éle, z ne annce ou du dipldme du
Complexe Folytechnigue niveau II (Option de Recherche) ou d'autres titres
équivalents dans la spicialité demandfe.

e TIT
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b))~ Far ccncours professionnel ouvert aux Aides 1 c%n_“ wes de

1ver
want mooompli trois années d'ancienn neté & l’;Clellu 1 de leur

c)~ Tar intépration sur liste d'l“t’twﬂe parmi les Aldes Technigues
onformement aux dispositions de 1iarticle 17 du Statut Général
rma“ents de 1'Etat.

d)~ Par concodfs interne ou externe !

e

Au cas ol il n'y aurait pas ce sapdidats titulaires des titres
canformément aux dispositions deg :rticlces 16. 18, 69 st
Endéral des Agents Fermanents de 1'Etat. :

SECTION TIT.~ YISPOBITIORG

- o g L P4 44 AR

ARTICLE 17.- Les Arcnts Techplques de Qe\u¢1c~e on* vosatinn ¢ accéder au
Corps des Assistants de Recherche conformément zux ci itions des nrvicles
16 0 e, 08 :ﬁ 1€2 du Statut Général des fgents Terar-mte de LUEtat ot

.UJZ s ode 4 artlcle 22 du présent décrot.

ARTICLE 1o

5= Lieg olements de comportemcnt Pro fesslopr“W 8 vrcnn_c encompte
pour 1z notation dos agents Techniques de Recherche sont !

- Gonviction Pelitiaue

- Connaissances professionnelles

- Ascidnité dans les téches de producticon

- Soins et rapidité dans 1l'exécution du travail.

RTICLL ﬂgbn TLes indices de trazitement. a{factéis a.chacun dec grades et &chelons
c 2 ~archic du Cerps des Agents Technigues de wecherche sont seux fixés
par log dispositions d}_l‘aztiOlG;ﬂEﬁ du Statut Glnéral-des Agents Fermancents

C 1tat pour les Corps 1 ¢ et rappeles cn annexe.au wrésent

iy
.
Ry
-
\)

=

&

SFCTION IV.- DISFOSITICHNS TP ANSTYOIRES

ARTICIE 20.- Scront versés ﬁt racl ssés dens la catigorie G ¢
4 1'échelle 1
. - Grade pour grade

. Tec: Agents Fermanents de 1'itat o
plpic w2 le décret n°63-4/PR/MEFP idu. 1Lk Canvie

1
12 date

=

Ze¢ publicatiogn du present décret.

—~ Los Agents Permanents de 1'Etet appartonant aux corpc des
ol o

Agents Technicues des Services Agriool et répgis per le décret n°71—158 du
15 Septembre 1971 en service dons les Unltc% et services de. Recherche a la
date de publication du présent décrete

- Les Agents Auxilizires rogis par lo décret 110/PCH/MILFP du

iy

2% Avril 1960 classés ¢ v 1a jcﬂe Cotchrlﬁ échelle-hu

égis nar les conwentions cellectives :
t on service & la date de publication du 2r
d(,("f‘ ste” " 0 o

o B




A 1'échelle 2. ' | ks

- Les Agents Auxiliaires régis par le décret 110/FPCM/MILFP du
25 Avril 1960, classés & 1z 3eéme categorlw Echelle B justifiant de deux (2)
années de formation dans un établissement agréé par 1'Etat conformément &
ltarticle 157 du Statut Général des Agents Permanents de 1l'Etat.

- Les Agents régis par les zonventiens collectives classés Apents
de laltrise 2 (M2) conformiment aux dispositicns de l'article 156 du Statut
Général-des Agon+s Permanents de 1'Etat.

A L'échelle 3

e & Agents Auxiliai-es régie par le dicret “10/FCM/MIFP du
25 Avril IG6O classes 4 la 3éme catégorie Echelle B et ayant au moins une (1)
année d'ancienne:é de servics 4 1z date de putlication du present décret.
Cove ayant moins d'une 1) année d'znciennetd ‘s seront considéreé.
¢ rime otage probatoire. Ils intégreront ‘¢ -urig cizio w o (1) eande

3 Ao
[

=

("a\

- b Sl
PRI S asd,

- Les Agents régis par les Conventions Collectives ot classés
Agents de Maftrise 1 (M1) 3 la date de publicaticn du préisent décret conformné-
ment aux dispositions de 1fart1ble 156 du Stetut Général des Agents Fermanents

de 1!'Btat,

- Les Aides Technlques tztulalrea du B.E.P.C. & la datec de
publication du présent décret

A~ HAPITRE IV.-

— =

SECTION TI.-. DEFINITICN ET ATTRIRUTIOHN

{
ARTICLE 21.- " Les Assistants de Recherche | supervisent les enquétes, exécutent
ce travaux d Laboratoire ou d¢ terrain et assistent les hercheuru dana
des taclies données.

ECTIJN_ TI.~ REGCRUTEMENT

Qe g e Sy

(2]

ARTICLE 22.- Indépencamment ues conditions d'accés aux emplois publics prévues
Alarsinl. 12 du Statut Général des Agent.‘} spucyents Ge 1'Btat, les Assistant
ww —wvawChe se recrutent @ :

a)  Sur titre, par concours direct ou aprés un test parmi les
candidats titulaires de "attast:tlon de fin d'étude de 1érec, 2eme année de
1'Universitéd Nationazle du.Bénin (Optien EKecherche) ou d'un. . titre equlvalent
dans la spécialité demandée.

L ‘b)= Par concours professionnel ouvert aux égﬂnta Techniques
de Dccherche ayant accom,li trois (3) annses d'ancienncté 4 1'échelle 1 de
leur catégorie.

c)m= Far 1ntograt10n sur liste d'a htltude parui les Agents
“hnigues de Recherche confornément aux dispozitions de l'article 17 du
Statuc Générel des Agents Permancnts de 1'itat

Lbﬂﬂ/‘.'ﬂ



d)~ Par concours interne ou externe

Au cas ol il n'y aurait pne 40 condidats titulaires des titres
SUSViSe s, conformément aux dispositions des articles 18,18, 69 et 162 du
Statut Général des Agents Permanents de l'Etat.

SECTION IIl.- DISPOSITICONS STATUTAIRES

ARTICLE 23.~ Les Assistants de Recherche ont vocation 3 accéder au corps Gecg
Attaches de Recherche conformément aux dispositions des articles 164 17y 16,
69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat et & celles de
1tarticle 28 du présent décret. :

ARTICLE 2be~- Les éléments de comportement 4 prendre en compte pour la notation

—

des Assistants®de Recherche sont

-~ Conviction Politique
- Connaissances'Professionnelles
- Assiduité dans les téiches de production
- Efficacité. |
ARTICLE 25.- Les indices de traitement affectés & chacun des grades et échelons
5o 1z hiérarchic des Assistants de Recherche sont ceux fixés par les disposi-

tions de 1rarticle 128 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat pour
les Corps de la catégorie B et rappelés en annexe au présent décreta

SECTION IV.- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 26.~ Seront versés et claseés dans la catégorie B =

A 1téchelle 1

- Grade pour grade

- Les Agents Permanents de 1'Etat et appartenant au Corps des
Assistants de Recherche régis par le décret n°63-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1963
et en service & la date de publication du présent décret.

- Les Agents Permanents de 1'Etat appaffendht‘au Corps des
Copducteurs des Scrvices Agricoles et régis par le décret n°71-158 du 15 Septer
bre I97I en service dans les Unités et Services de Recherche 2 la date de
publication du présent décret. .

- Les Agents Auxiliaires régis par le décret 110/PCM/MILFF du
25 Avril I960 classés & la 2&me catégorie échelle A ayant au moins une. (1)
année dlancienncté de service & la date de publication du préseﬂt décret
conformément & l'article 157 du Statut aénéral des Agents Permanents de 1'Etat.

‘ = Les Agents régis par les conventions collectives classés en
Maitrise 5 (M5) conformément aux dispositions de llarticle 158 du Statut
Général des Agents Permanents del'Etat.

A 1'échelle 2

. - Les %geyté Auxiliaires régis par le décret 110/?CM/HJLFP du
25 %Vrll 1960 classés & la 2éme catégorie tchelle B et ayant au moins une (1)
arnée d'ancienncté de service.

Ceux ayant moins diune (1) année d'ancienneté seront considéré:
comme stagiaires. Ils intégreront le corps apres une (1) année d'ancienneté.

o
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: - Les Agents régis par les Conventions Collectives classés Agent:
de Maitrise 4 (M4) conformément aux dispositions de l'article 158 du Statut

@¢énéral des Agents Permanents de 1'Etat.

- Les Agents Techniques. de Recherche, les Aides Techniques de
Recherche titulaires du Baccalauréat & la date de rublication du présent décrct

A __HAFITRE V.-

CORFS DES ATTACHES DE RECHERCHE

SECTION TI.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

AZRTICLE 27.- Les Attachés de Recherche aident a la constitution, la préparation,
la conservation, le classement ct la détermination des collections de toutes
natures nécessaires aux études scientifigues, contribuent par leurs travaux aux
publications scientifiques,; coordonnent les activités des Assistants de
Recherche et peuvent &tre sollicités pour encadrer les travaux pratiques et
dirigés dans les divers ordres de 1'Ensecignement Supériecur.

SECTION _II.~ RECRUTEMENT

ARTICLE 28.~ Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois
publics prévues a l'article 12 du Statut Général des ‘Agents Permanents de
1'Btat, les Attachés de Recherche s recrutent :

a)- Sur titre, par concours direct ou aprés un test parmi les
candidats titulaires de l'attestation de fin d'atudes de 3éme ou de Léme .
année de 1'Université Nationale du 3énin (Option Recherche) ou d'un titre
é¢quivalent dans la spécialité demandée. 7

b)~ Par concours profe:sionnel parmi les Assistants de Recherche
ayant accompli trois (3) années de cervices effectifs 4 1'échelle 1 de leur
catégorie, '

c)- Far “intégration sur liste d'aptitude parmi les Assistants de
Recherche conformément aux dispositions de 1l'article 17 du Statut Général des
. Agents Permanents de 1'Etat, '

d)- Par concours interne ou externe

, . Au cas ou il n'y aursit pas de candidats titulaires des titres
sus-visés, conformément aux dispositions des articles 16, 18,768 et 162 du
Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat. =

L

SECTION TIII.- DISFOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 29 .~ Lés Attachés de Recherche ont vocation a accéder au Corps des
Chercheurs ¢onférmément aux dispositions des articles 69 et 162 du Statut
Ginlral des Agents Permanents de 1'Etat.

SRTICLE 20.~ Les éléments de comportement professionnel & prendre en compte
pour 1a aotation des Attachés de Recherche sont :

aoo/qou
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- Conviction'PolitiQﬁé

- Connaissances Professionnelles _

- Assiduité dans les tAches de production 4 3 ““‘;ﬂE*' #4
- Efficacité. '
ARTICLE 3.~ Les ihdiéég de'traitément affectés 4 chacun de§:grades et échelon:
de 1a hierarchie du Corps des Attachés de Recherche sont ceux fixés par les
‘\ispositions de 1tarticle 128 du Statut Général deb agents qumanents de 1'Eta”
pour les Corps des 1a Catégorie A Echelle 4 et 3 et rappelés en annexe &u :
présent déeret. P ; :

SECTION IV.- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ADTICLE 32.- Sefbnt“vetﬁés_gt;;cqiassés dans le corps des [Lttachés de Recherche

A 1'échelle >

- Grade pour grade

~ Les Agents_Aﬁiiliéireg'régis*parilé-décret;110/PCM/MJLFP du
25 awril 1960 et classés 3 1a 2éme catégorie Echelle A, titulaires d'une
Licence ou dtun titre équivalent 3 ' ‘ o

- Les Agents régis par les Conventions Collectives clagsés en C2 Py

ct titulnires dtune Licence ou d'un titre équivalent. - il

' il,es intéressés seront reclassés a 1'échelle 2 4 la date de leur
titularisatione. 5 - i@

A 1'échelle 4

- Les fAgents Permanents de 1'Etat appartenant au Corps des
Chargés Adjoints de Recherche non titularisables & la date de publication du
présent décret et régis par le décret n°63-4/PR/MEFP du 1k Janvier 1963,

- Les intéressés seront reclassés a l'échelleHB de la catégorie
dds 1o soutenance du Mémoire.

‘- Les agents auxiliaires régis par le décret 110/PGM/MILFP du
25 Avril I960, classés & la 2é&me catégorie Echelle B et titulaires c'un DUEL
ou DUES ou d'un titre équivalent, :

BooE = Les .igents régis par les Conventions Céllectives classés en
¢1, Les intéressés seront reclassés & l'échelle 3 3 la date de leur titulari-

satione - it

[ EAPIIRE VI.- mmj;_%

CORPS DES CHERCHEURS

SECTION I.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS T

ARTICLE 33~ Les personnels du Corps des_Chefcheurs dirigent et conduisent oA

les programmes de Recherche & tous les niveaux et a toutes les &tapes 'de leur,
exécution, occupent des emplois comportant des fomctions de Direction et de
conception technique ou administrative, contribuent par leurs travaux aux pub..
cations scientifiques et peuvent 3tre sollicités pour encadrer les travaux
pratiques et dirigés dans les divers ordres de 1'Enseignement Supérieur.

—
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SECTION II.- RECRUTEMENT

/RTICLE 34.- Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois pu-
plics prévues & 1l'article 12 du Statut Général des iLgents Permanents de 1'Etat,
les Chercheurs se recrutent : t &

a)= Sur titre, par concours direct ou aprés un test = parmi lcs
candidats titulaires du dipldme de fin d'études de 5eme, Heéme annge de
1'Université Nationale du Bénin (Option Recherche) ou tous titres équivalcnts
dans la spécialité demandée. ' '

b)=- Par examen cde qualification - ouvert aux Atf&chés de
Recherche ayant accomplil une (1) année d'ancienneté a 1l'échelle 3 de la
C&tégorie- P o . s sy o B . e WE f

c)=- Par intégratidn sur liste d'aptitude parmi les Attachés de
Recherche conformémentaux dispositions de l'article 17 du Statut Général des
igents Permanents de 1'Etat j

d)~ Par concours interne ou externe

Au .cas ol il n'y aurait pas de candidats titulaires des
titres sus-visés, conformément aux dispositions des articles 69 et 162 du

Statut Général des Agents Permanents ce 1'Etat.

J

SECTION TIII.- DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 35.- Les éléments de comportement professionnel a4 prendre en compte

pour la notation des Chercheurs sont 2

- Conviction Politigue

'_V- Connaissances Professionnelles

:_r Assiduité daps 1es tAches de production
- Bficacité.

ARTICLE 26,- Les indices de traitement affectés & chacun des grades et échelons
dcs Chercheurs sont ceux fixés par les dispositions de l'article 128 du

Statut Générdl des agents Permanents de 1'Etat pour les Corps de la Catégaric |

A Echelle 2 et 1 rappclés en annexe au présent décret.

_ . SECTION IV.- DISPOSITICNS TRANSITOIRES
ARTICLE 37.- Seront versés et reclassés dans le corps des Chercheurs @

A 1'échelle 1

~ Grade pour gréde

- Les hgents Permanontsde 1'Etat appartenant au Corps des Chargée
de Recherche et régis par le décret n°63-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1963 titula=
risés ou titularisables a la date de publication du présent décret.

- - Les Agents Permanenﬁérde 1'Etat appartenant au Corps des )
Chargés de Recherche non titularisés & la date de publication du présent decro
et justifiant d'un DiplOmg d'Btudes Approfondies (DeB.ie). -

cosfsne
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- Les aigents Permanents de 1'Etat appartenant au Corps des
Ingénieurs des Services dgricoles toutes Spécialités et régis par le décret
n°71-158 du 15 Septembre 1971 en service dans les Unités et Services de Recher-
che & la date de publication du présent décret.

- Les Agents Permanents de 1'Etat appartenant au Corps des
Ingénicurs Principaux des T.P et régis par le décret n°24k3/PC/MFTAS du
21 Octobre I96L4 en service dans les Unités et Services de Recherche a la dat.
de publication du présent décret. '

— - Les Agents auxiliaires régis par le décret n°110/PCM/MILFE Au
25 Lvril I960 remplissant les conditions de titres exigés pour accéder.au
Corps des Chercheurs. P '

La carriére des intéressés sera reconstituée conformément &
1'article 157 du Statut Général des igents Permanents de 1'Etat.

- Les Agents régis par les Conventions Collectives classgés nzente
dc cadre Cb remplissant les conditions de titre exigés pour accéder au Corps
des Chercheurs conformément & l'article 158 du Statut Général des iigents
Permanents de l'Etat.

A 1'échelle 2

- Les Agents Permanents de 1l'Etat appartenant-au Corps des Chargés
de Recherche non titularisables .a la date de publication du présent décret et
régis par le décret n°63-4/PR/MEFP du 14 Janvier I963. . '

‘ les intéressés seront reclassés .d concordance. d'indice & 1l'Gchel-
le 1 de 1la Catégarie dés la:soutenamce du Mémoire.

st B . = Les Agents -Permanents de 1'Etat appartenant au.Corps des Chargts
Adjoints de Recherghe régis par le décret n°63-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1963 et -
ayant soutenu leur Mémoire. '

s 72 - Les.Agents Permanents de- 1'Etat appartenant au Corps des Chargéc
idjoints de Recherche titularisés ou:titularisables a la date de publicatien
du présent décret et régis par le décret n®63=4/PR/MEFP’ du 14 Janvier I963.
Lot = Les Agents Permanents de 1'Etat apparténahéfau Corps des
Insénieurs Adjoints des Services Agricoles et régis par le décret n°71-158
du 15 Septembre I97I en service dans les Unités et Services de Recherche a
la date de publication du présent décrete.

sosfocss
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DISPOSITIONS STLTUTLIRES COMMUNES

LGRTICLE 38.~ Le nombre des Agents Permanents de 1'Etat de chague corps objet
cu présent décret susceptibles d'étre placés en position de détochement ou de
disponibilité ne peut exééder 20 % de 1l'effectif total du corps et dons les
conditions suivantes @

a) Catégorie A : avoir accompli au moins dix ans de services
effectifs . .

b) Catégorie B ¢ avoir accompli au moins Cing ans de services
; effectifs

¢) Catégorie C-D-E : avoir accompli au moins trois ans de services
effectifs.

~RTICLS 394~ Nonobstant les conditions générales d'accés sux emplois publies
et des niveaux de recrutement fixés aux articles 11, 12, 13 et 14 du Statut
Général des l.gents Permanents de 1'Etat, tout candidat & un emploi public
est astreint & produire avant sa nomination un engagement légalisé et dans
les conditions suivantes :

a) Catégorie A : engagement décennal
b) Catégorie B : engageement guinquennal
¢) Catégorie C-D-E : engagement triennal,

En cas de non respect de cet engagemmnt, 1l'Agent sers contraint
de ‘rembourser les frais que 1'Etat aurait investis pour ses études.

LRTICLE 40.~ Le succés & un conco@rs professionnel entraine la nomination
des louréats a 1l'échelle inférieure de la hiérarchie supérieure,

Toutefois, leur reclassement cemplet dams ladite hiérorchie
est déterminé par le nombre d'année de formation & l'issue du concours.

LRTICLE 41,= Les années de services auxiliaires et le temps légal des serviges
militaires dflment validés sont comptés comme temps de services

ARTICLE 42.-~ Les modalités ainsi que les programmes des divers concours tests
et examens- prévus par le présent décret feront l'objet d'un =arr&té conjoint
des Ninistres- de Tutelle, du Pravail et de 1'Educatiom Nationale.

ARTICLE 43.~ Les can@idate issus des concours internes ou externes sont
astreints a une formation dans un établissement spéeialisé agréé par 1'Etat,

Au cours de cette formation, ils bénéfieiemt d'une ~llocationa
mensuelle calculée sur la base de : '

- Indice 100 ( Catégorie D)

Indice 160 ( Catégorie C)
Indice 220 ( Catégorie B)
Indice 280 ( Catégorie A)

1

En cas d'insuccés, les candidats susvisés sont ocutorisés a ree
mouveler une seule fois leur formation.

LRTICLE 4hg= En application des dispositions de l'artiele 125 du Statut Gée
ncrel des Lgents Fermanents de 1'Etat, les LAgents régis par le préscnt déeret
bénéficient des accessoires de salaires suivants dont les taux et les condie
tions de palement seront fixés par décret :
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-~ irestations familiales

- Indemnité de résidence

- Indemnité de spécialisation

- Indemnité de logement ¥y _

- Indemnité de responsabilité et de fonetion

- Indemnité de transport '

- Indemnité de déplacement

- Prime de rendement

- Indemnité de risques inhérent a 1l'emploi

~ Indemnité de sujétion

~ Frime pour travaux de nuit

~ Indemnité pour travaux n'entrant pas dans les attributiorc
normales de 1'Agent,

LOTICLE 45.- Les Apents Permanents de 1'Etat régis por le présent
Cecrot ont droit & des stages de spécialisation dont la durée peut
varier centre 6 et 18 mois.

LOPICLE 48.- Les cdipltmes cbtenus dans les Facultés de 1'Université
llationale cu Dénin ou hors du territcire Déninois viendront en éguivalence
de ceux des Instituts @t Ecoles Frofessionnalisées de l'Université Natio-
nale du Bénin et dans les ccnditicns suivantes :

- Ceux titulaires des Dipl®mes Professionnels, intégreront les
Corps correspondants en équivalence des dipldmes délivrés
Cans les Instituts et Ecoles Frofessionnalisées de notre Pays.

- Ceux titulaires de Dipldmes A'Etude Générale seront astreints
selon les cas & subir un concours externe et une formation
professionnelle avant d'8tre nommés dans un corps régulier,

TITRE III

LISFOSITICNS SPECIALES

LRTICLE 47.- Nonobstant les dispositions de l'article 34, alinéa2

cdu »résent déeret, les Chercheurs candidats, titulaires d'un Doctorat

Ce l'Enseignement Supérieur ou de 1'Agrégation de 1'Enseignement Supé-
rieur, d'un Doctorat de 3éme Cycle, d'un Doctorat A'Etat ou de titres
équivalents peuvent &tre recrutBs et nommés dans le Corps cdes Chercheurs

en catégorie 4L Echelle 1,

LLTICLE 48.~ Les Agents Permanents de 1'Etat remplissant les conditions
prévues & 1l'article 47 du présent décret évolueront conformément & la
prille indiciaire des corps des Perscnnels Enseignants de 1'Enseignencnt
Supérieur et Universitaire,

LATICLE 4€.~ Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures
contraires notamment celles du décret n° 63-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1983
portant Statuts Particuliers du Cadre des Personnels de l'Institut de
Recherches Appliquées du Dahomey et du décret n°® 77-14 du 21 Janvier 1977
qui 1'a modifié. '

-o./o-o
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ARTICLE 50.- Le Minisirce du Traveil ¢t des sffaires Sogicles,

Te¢ anistrce de 1'knseignement Supéricur et de la Recherclhi
Scicntifique, lc Ministre dcs Pinances sont dhargés chacun ¢n
cc qui l¢ conccrne, de 1l'application du préscnt décret qui ooz
publié au Journal Officicl.

FAIT A COTOWOU, Lk 17 Octobre 1981

PAR LE PR..SIDuNT DE L4 REPUBLIQUL,
CH.F D L'mTAT, PRESID:MT DU
CONSETL LXHCUTLy NATIONAL,

¥ MINISTRE DU TRAVAIL LT DES L., MINISTRE DiS FINLNCLS,
AFTFAIRES SOCIALES,

/

Adolphd . BIAOU e  Isidore AMOUSSOU

TLe Ministre de l'Engeignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

{7 P | J o 4
el
P
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ECHELONNEMENT . INDICIAIRE DU CORPS DES MANOEUVRES SPECIALISES

D 'OPER.LTIONS DE RECHERCHE

‘:":—'—‘-Z-S—:-’""-"—-=-=—=—:—'—-"$-=—"-—:-:—=—=-...—..—-:-—:—:--:—.—,—:—:-:—:—:—".‘:—z—z--:-_-:—:o-:-::-—,-
q Y .
GR.DES ET ECHELONS ; INDICE } PEREQUATIONS
_ ' '
' : - - | ) :
f;ﬂSONNEL DE SERVICE DE 2éme CLASSE (Grade Initial) ; i
: i % 1 1
1er Echelon | ; 100 ;
2éme échelon: 5 105 f 40 %
3éme échelon ;1o '
Léme échelon ! 120 !
‘ ! !
3 ' r
FTRSONNEL DE SERVICE DE 1ére CLiSSE (Grade inter- | :
mediaire) ; 9
i ! 4
1er échelon . ! 140 !
: : )
2éme échelon : 150 B 30 %
: y
%éme &chelon ' 160 i -
. ' !
1 y
PEDSONNEL DE SERVICE PRINCIPAL (Grade terminal- ; ;
Normal) : '
1er échelon. 1 - 180 !
r
2éme &chelon : 190 . 20 %
3&me é&chelon ! 200 !
: 1 r
i;EﬁONNEL DE SERVICE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE A 1
(Grade Exceptionnel) ! 210 , 10 %
g : : & ! r
- ! ' :
k. SONNEL DE SERVICE HORS CLASSE ! 235 ; 17) %
4 : S : ! r
!
+

e e e T e



ECHELONNEMFNT - INDICIAIRE DU CORPS DES.AIDES TECHNIQUES

'DE_RECHERCHE

e e I A

.

no )L TECHNIQUE DE RECHERCHE HORS CLASSE

T
o o ; INDICE :
GRADES BET ECHELONS ; : ;"‘PEREQUATION
12 '
i i !
' 1 ] 1
AIDL TECHENIQUE DE RECHERCHE DE 2éme CLASSE ; ; ¥
(Grade Initial) ; ; i
~ 1ler échelon 1160 ! tbo !
1 1 1
2éme échelon y 1ge , 150 : 4o %
Zéme échelon ! 180 ! 160 !
1 i 1
Léme échelon . to0 | 170 :
: ! 1 ]
ﬂtDB TLCHNIQUE DE RECHERCHE DE 1ére CLASSE ; ; %
(Grade Intermédiaire) ; . ;
1er échelon 1 210 ! 190 !
1 1 1]
2éme échelon ; 220 , 200 \ 30 %
3éme échelon 1 230 1 2% !
! ' 1
1 1
4IDE TECHNIGUE DE RECHERCHE  PRINCIPAL ; ; :
Grade Terminal-Normal) ; . ;
- er &chelon t 255 1 230 !
! 1 ! '
2éme échelon ; 265 i 240 ' 20 %
Féme échelon 1 275 ' 250 !
' i ) r ! . SEREE
IDE TﬁcHNIQUELDE RECH@RCHE DE CLASSE ! ! !
PXCEPTIONNELLE (Grade Lxceptionnel) ! 300 ! 265 ! 10 %
2k : ! ! !
! ! ! '
! 340 ! 300 ! 5%
i ! !
! !
o -

—;—:—:-:—:—:—:»:—:—:—:—:—:w:;:—:—:—:—:—:—:—:—:piwz—:-:-

:—:-=w=d:—=-=-=ﬁ=—:—:—=-=-=o_
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ECHELDNNEMENT INDICIAIRE DU CORPS DES AGENTS TECHNIQUES - -

DE RECHERCHE

s\

'A:—:-:-S—:—:—-=-—:—:—:—:—'__—:——"'——:‘-’:‘:P:ﬁz—’_-'.i—z":ﬁ:-:-———-:-:-':'!'=-=-2'-:-.-.———.—-"
: . I.NDICE 3
'GRADES _. ET.  ECHELONS ! ] ' ! PEREQUATION
y Sy By 3B ,
- A ! Py '
-7 TECHNIQUE DE RECHERCHE DE 2¢me CLASSE ! ! ! '
- (Grade Initial) 1 ' 1 R &
1er Echelon < eRgT 200 88
2é&me échelon 1240 ! 215! 200 ! 4o %
 a . ' ! ! !
%éme échelon . 260 | 230, 215 .
Léme échelon 1280 ! 2451 230 1
. ! ' ! !
\3ENT TECHNIQUE DE RECHERCHE DE 1ére CLASSE : A :
(Grade Intermédiaire) " X » i
. T ! §:
ler échelon 1320 | 280, 250
2éme échelon ' 340 1 2951 265 ! 30 %
]
3éme échelon '360 ! 310! 280 |
! ! ! !
\GENT TLCHNIQUE DE RECHERCHE PRINCIPAL ! ! ! !
(Crade Terminal-Normal) ! ! ! !
et 9 ! !
1er échelon ' 400 ! 345! 310 ! s
] ¥
2éme échelon f k2o 3655 325 20 %
%éme échelon ! 4ho ! 380! 340 !
P ! !
- ! ! ! !
2GLNT TECHNIQUE DE RECHERCHE DE CLASSE ' ! ! !
LCEPLIONNELLE (Grade Exceptionnel) ' 460 ! LoO! 360 ! 10 %
; o P < 3 ! =
: ! ! ! ]
GENT TECHNIQUE DE RECHERCHE HORS CLASSE ! 510 ! 460! 4oOo ¢ 5 %
: ' ' ! ! '
! ! !
: .

o .-.—_..-_-..—__-b_q-_—_.-';_—;-:-:-:_:—-——--—--—-——--—.-—_-—_—4‘—-_—..—..-—---——-——---— - = =L



ECHELONNENENT INDICIAIRE DU CORPS DES ASSISTANTS DE RECHERCHE

— e Em e e m——— - =—:—:-—:—:—:-.-::-::—:—"-—-—-—-:—:-:—-:-:!-:—:—:—=—:-—=-:—:-q—-: CemReT e
. . & ; ; :
GRADES ¢ ET ECHELONS ' EBB L6 & |, PEREQU..TICN
' - ! 1 3 2 !
i L
! : '
: _® ! '
EsisTanT DE BECHERCHE DE 2éme CLASSE : ! :
(Grade Initial) ' ! :
: : N - : ! :
: ! !
ter échelon - o ~2eg 1250 i
B o : !
29me;echelon : i 310 . 270 . E 40 %
3éme échelon ;340 ! 290 :
" !
Léme échelon 1. B0 319 !
O el 2 i
: . ! : !
HSSISTANT DE RECHERCHE DE 1ére CLASSE ! ' !
(Grade' Intermediaire) ! : !
7 1 !
el A } = i :
1er échelon : o , k20 1 360 .
; fd : ! : !
2énme échelon ! Lso |, 380 ! 30 %
! ! !
3&me échelon p 80 koo
. it ! e !
4SSISTANT DE RECHERCHE PRINCIPAL ! , !
(Grade Terminal-Normal) o ! ; !
' 2 1 '
! " !
1er échelon 1 530 i L6o !
. ' : ‘ ;
2éme échelon , 560 ! 480 ; 20 %
! ' !
3éme échelon ! 590 , 500 !
! !
_ B _ s S A '
i 1 1
ASSIST.ANT DE RECHERCHE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE ' ! ;
(Grade Exceptionnel) , 64O ! 520 : 10 %
: = ﬁ 1 : !
: : : ! y
ASSISTANT DE RECEBERCHE HORS CLASSE 1 725 ! 590 : 5 %
: : : 1 ! |
! j !



ECHELONNEMENT iNDICIAIRE DU CORPS DES ATTACHES DE RECHERCHE

-m:-:—:»:—:-:—:—:—:—:—:—:—:—:—:—=-=w=—=—-—=—=—=T=—:—ifz—z-z—ﬁ

Rt DT PR

1
; ! INDICE : i
GR.DES .- ET ECHELONS = i : RS
f @ 5 B '
= : - :
. : ! § =
_}TTJQEE_ DE RECHERCHE DE 2éme CLASSE i ! !
(Grade Initial) : ! !
; ! '
ler échelon i 300 5 340 :
2éme échelon : 335 v 380 " 40 %
3éme échelon ! 370 5 k20 5
L4éme échelon f 4os 1 460 !
_ : 1 !
| ) ! !
&E?iCHE DE RECHERCHE DE 1ére CLASSE ! 3 E
(Grade Intermédiaire) ! ; :
; ! ! !
‘1er échelon ! koo 3 520 5
2éme échelon i 525 ! 560 ! 30 %
3éme échelon ! 560 E 600 5
' ! !
: : ! i
ATT..CHE DE RECHERCHE PRINCIP.LL f ! !
(Grade Terminal-Normal) : ! !
. : ' '
Ter &chelon to6us teps !
- - ' A :
2éme échelon ' 680 ! 725 ! 20 %
3éme &chelon to7s 975 !
, ! !
F g ! !
ATT..CHE DE RECHERCHE DE CLASSE : ! !
ZXCEPTIONNELLE (Grade Exceptionnel) , 750 t 850 ! 10 %
; ! !
) !
e _ ! !
ATT..CHE DE RECHERCHE HORS CL.SSE 825 1 925 ! 5%
' !
! !
! !
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ECHELONNEM-KT INDICIAIRE DU CORPS DES CHERCHEURS .
- ~.—_----_-.--::--':.—-::-:--:.-.-..—.-:—:--;:«-:—:--:-—:-—:-—:—--.:-:-—:-f-: -=—=—:=—=—=-=—=-=-=E—=-:—=-="=--'? =
! 1
G R AD B8 EE ECHELONS ' L a3 I C. E . .PEREQUAT ICI
| ¢ SR
5 ) ' —L ki
! . !
| ! | z
5 "KCHEUR DE 2éme CLASSE (Grade Initial) ! |, !
L - 5 i o
ler échelpn b ooggseo1 ks
! ; !
- 3 ] . 1
2éme &chelen ; L2s ' 490 ; Lo 4
3&me échelon , 475 1 555 ;
. . ' -
L#me échelon t ses5 . 620 !
- ! Y !
| . ! i ;
.- CHEUR DE Jere CLASSE(Grade. Intermédiaire)! . !
' : !
, ! ) !
- 1er échelon ok o SO 730 "
’ ! ; !
»*  2éme échelon 1 E75 , &5 30 %
1 * \
%éme &chelon " 725 ! 880 X
! : '
: ; . | ]
. TTCHEUR PRINCIPAL(Grade Terminal-formal! » ! ;
} . Y i !
; " ! .
" 1er &chelon . 850 ! 1 020 .
| i - : . ! X
2éme échelon ! 900 , 1 090 ! 20 %
1 > 1
Zéme échelon . @50 11 165 i
. . 51 | - ! ) !
' SNUEUR DE CLASSE EXCEPTIONNELLE ! ' : !
£ (Grade BExcepticnnel) ' 1000 , 1250 ! 10 %
; ! . !
T iif
OHERCHEUR HORS CLASSE I 1 100 ;1 300 ! S5 %
1 o |
i : !
] .=.-7—--_:—::—-=—=-:_z--—_-.-.=u:_-...:-c-_—_.-;7-:—:—-:—;:—-:--:—-_—_-4:-_——:-:--_:-—-_,3_—-_:—lzu-z—:-:!—z-:--_——::-:-:—- S




