. X
{ \\l Z £ )
N (BLE O i WD IR DU @ANIN

T
- — o S o e

P%JSIDQNGE D LA RQPUQLilﬂﬁ | DECRET N°81-348 du j? O&tobre 1981

r, PORTANT STATUT: P RTICULIZRS Dis-CORPs
DiS PERSONNTLS DE LA MuUTEOROLOGI: BT D
T,YAVIATION CIVILE.

I
f

I PROUSIDANT Do LA REFUBLICQUL,
CHEF D& L'=TAT, . |
PRuLIDENT DU CONSSIL. HXBCUTIF NATIOUNAL.
%
VU 31tordonnance n° 77=32 du 9 Seplembre 1877 portant promulgation
de la Loi Fondamentsle de la République Populaire du Bénin ;

VU 1le Décret n® 80-39 du 12 Février 1980 portant composition du
Congeil BExécutif National et de son Comité Permanent j

VU 1'Ordonnance n® 79-31 du 4 Juin 1979 portent Statut général
des‘Agents Permanents de 7itat

VU le Décret n® 273/PR/IFFT du 16 Ahofit 1967 portent stotuts parti-
culiers des corps appartenant au cadre des Personnels des ser-—
vices de la Nétéorelogie et de la Navigation Aérienne ;

SUR Rapport du Ministre du Travail et des iffaires Socisles j

Le Comité Permanent ixécutif National entendu en sd géance du
Q Septembre 1981 ' ' '

“pUATE R B M

JICL 1 er : A compter du fer Janvier 198C, leg Agents Permanents de 1ttt
T les attributions relbvent de 1a Météorologie et de l'hviation Civile gond
‘partis en cing (5) corps énumérés comme sult 3 : ¥ e
1) = Corps des Agents Techniquss de le Météorologie et de l'Aviation
Civilee T : i " g
2) - Corps des Assistantsg Techniques de la Météorologie et de 1l'Aviation
Civile. ' ‘

3) - Oorpg'dés'dohﬁraléurs de la météorologie et. de 1 4aviation Civile.

4) - Corps des Tachnicieng Supéyicurs de la Hétdorologie et de 1'Aviation
Civiles -

5) = Corps des.Ingénieurs de la liétéorologie et de 1'Aviation Civile
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En application de l'article 7 du Statut Général des Agentis Per-

manents de 1'Etat, les corps visés ci-dessus sont régis par le présert

décret,

ARTICLE 2,- Les corps énumérés a l'ariicie ier du pmésent Décret sont
classés aux catégories hiérarchiques suivantes visées a l'article 3,

deuxiére alinéa du Statut Général des Agents Permanents de 1'Ztat :

1)

2°)

CATEGCHIED :

Corps des Agenis Techniques de la létéorologie el de L'Aviation
civile,

CLTEGCLIE C :

Corps des issistants Techniques de la Météorologie et de
1'"Aviation Civile.

CATEGCRIE B @

Corps des Contrdleurs de 1la rétéorologie et de 1'Aviation
Civile,

CLUEGLILIE A

Corps des Techniciens Supérieurs de la Fétéorologie et <e
1'iviation Civile.

Corps des Irgénieurs de la Météorologie et de 1'Aviation.Civile.

d/ % i P ITKE T : CORFS DES AGENTS TECENI :UES DE L4
KETEORCLGGIE _ ET DE L'AVIATICN CIVILE,-

SECTICN I : DEFINITICN ET ATTRIBUYIONS.- 4 i

LRTICLE _3.- Les Agents Techniques de la Kétéorologie et de 1'jiviaticn
Civile sont chargés, sous la Direction de leurs chefs hiérarchicues de
1'exécution des travaux courants d'ordre technique qui incombent aux ser-

vices de la Létéorologie et de 1'Aviation Civile.

v

Ils peuvent exercer les fonctions suivantes :

LRTICLE 4.~ Lecorps des Agents Tdchnigues de la Fétéorologie et de
1'Aviation Civile comporte deux spécialités.

a)

SPECIALITE ! ETECRCLOGIE : #

Observations Fétéorologiques

Dépouillement et archivage des documents technicues élaborés
par les Stations,

Transmission dans les bureaux centraux de télérommunications
l.étéorclogigues.,

b) SCECILLITE AVIATICK CIVILE :

hide -Assistants 4 la Circulation Aérienne
Transmission dans les Bureaux Centraux de Teélecommunications.
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Mise .en place de matériels d'entretien courant des-installa-
fions.

- Aide-Diéselistes
- Pompiers d'aérodrome dans les services de Sécurité Incendie.

SECTIGN II : RECRUTERENT.-

LRTICLE 5.- Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois
publics fixéee a 1l'article 12 du Statut Général des Agentls Pergangnfs
de 1'Etat, les Agents Techniques de la météorologie et de I1'pvizgtion
Civile ce recrutent :

a) Sur Titre, Far Concours Direct ou apres un Test

- Parmi les candidats titulaires d'une attestation de fin ¢'Etu-
des de 1ére année, 2éme année ou du dipldéme du Complexe Foiyteuhnmﬂue
Niveau 1 ; Option [ étéorologie ou Aviation Civile ou d'um dizlbne écuiva-

ient j;

'b) Far Concours professionnel

Farmi les Agentw de 1'Etat de la catégorie E des personnels
adminictratifs communs, des personnels des TI, des personnels de 1'0OPT
ayant trois ans d'ancienneté dans les Services de la bhétéorolegie ou de
1'aiviation Civile ;

c) Par 1ntggrat10n sur liste d'aptitude confurnembnt aux disposi-
tions de 1'article 17 du Statut Général des Ageats Permanc is cde 1'Etat ;

d; FTar Concours Externe ou Interne

Au cas ou il n'y aurait pas de candidats titulairec de
sug-visés, conformément aux dispositions des articles 16, 13, 8¢ et 162
due Statut Général des Agents Fermanents de 1'Etat, ‘

SECTICN III : DISFGSITICNS GENER.LLES.

LRTICLE 6.- Les ngents Techniques de la hétéorologie et de 1'Aviation
Civile cnt vocalion a accéder au Corps des Assistants Tecﬁplqueu de la
Ieteorologle et de. 1'Aviation Civile conformeéement aux dis p051t10ns des,
articles 16, 17, 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de
1'Etat et aux dispositions de 1'article 11 du présent Decre ‘

LRTICLE 7.- Les ¢léments du comportement professionnel & nrendre en comp-
te pour la notation des Agents Techniques de la Météorologie et 1'pvia-
tion Civile gont : ' : " ' o
- Conviction Politique

- Connaissances profcssionnelles

- Assiduité dans les taches de production

- Soins et rapidité dans 1'exécution du Travail,

ARTICLE 8.- Les indices de traitement affectés 4 chacun des grades ct
cclelons Zu corps des Agents Techniques de la Nétéorologie et de 1'f4via=-
ticor Civile sont ceux fixés par les dispositions de l'article 12u du Sta-
tut Géméral des Agents Permanents de 1'Etat pour les corprs de lz Catégo-
rie D, rappeles en annexe au présent Décret,

of ave
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_de 1ére année du Compleve
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MECTIGCN v HISEOSITICNS TRANSITCIRES. -

.

ALTICLE S.~ Seront versés et reclassés dans le Corps des Agents Technicues
de la Létéorologie et de i7Aviation Civile -

L'ECEELLE 1

~ Grade pour grade, les LAzeats Techniques régis par le Décret n°
273/FR/NMFPT du 16 Aofit 100G7, portant ctatuts'particuliers dec corbs appar-
tenant au cadre des perscnnels de lia Icteorn;ogle et de l'AvLa*lon Civile

2

- Les Agents auxiliaires régis par le décret n® ﬂio/FCE;KJLF?-dx
25 Avril 196& classés a lu 4éme atpgorle, Echelle 4, justifiant ‘de deux
années de formaf1on dans un établissement agréé par 1'Btat ou sur le tas
cu d'un titre équivalent assumant les fonctions normalement déveolues aux
Agents Techniques de la Météorologic et de 1'Aviation Civile, conformé-
ment aux dispositions de 1'grticle 157 du Statut Général des Agents Ferma-
nents de 1'Etat,

sar les ceonventions collectives ut cla ssés a
erie assumant les fonections normgliciient dévo-
la Météorologie et de 1'Aviatien V;v1le

, - Les employés régis
la 7@ catégorie ou hors ¢ té
lues aux Agents Technigues &

conformément aux dispositicas de 1'article 158 du Statut Ginérzl des igents

Permanents de 1'[cat.

Lécret n° 1i0/PCN ¢du 25 Avril
. titulaires d'une attestation
niveau I ou d'un Tiftre écuivalent
et assunant lesz foncticoz zovﬁn“hfczf z-values aux Agents Tnchuicues'de 1a
l.étéorologie et de 1'Aviaticn Civile conformément aux dis spesitions de
l'article 157 du Statut Général des pgents Terrnanents de 1'Etat ;

&=

- Les Agents vvi}'
1860, classés & la 4éme Tz

~-Les employés régis par los conventions collectives et clagssés a
la 6éme categorie, conformémeant % dispositicns de l'article 158 du Sta-
tut Général des Agents Permarents ce 1'Ltat.

i

D
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A LYECHELLE 3.
- Les Agenus auxiliaires régis par le Décret n° 11i0/PCl cdu 25 Avril
1860C, classés & la 4émc caigorie, iclielle B, ayant au moins un an d'an-
cienneté de service a la date de publication du présent Decreu, cenformé~

ment aux dlsposztlonq d¢e l'article i37 du Statut Géméral des LApenisc Perma-

nents de 1l'Etat,

- Les employés régis par les Con.entlons Collectives et claggés a

“la 5éme catég gorie, et ceux titulaires du CEPE conformément aux Gisposi-

tions de l'article 158 du Statut Général des Agents Peérmanents de 1'Etat
et assumant les fonctions normalement dévclues aux Agents Techniques de
la Létéorologie et de 1'iviatien Civile.

Ceux ayant moins d'en an d'accieancté seront considér és comme ©n
ctage probatoire, ; 3

Ils intégrent le Corps aprés un ga ¢'anciennté,

./’. L]



gf"m PITK © CORPS DLS ASSIST.LNTS TECHNIZUZS DE
¥ L_h asl HFCECLG\":{‘_‘";ET L L’AVIA\IION
CIVILE. ~
BCTICN 1 : ggggﬁlrxcu‘n: ATTRIBUTIONS =

TICLE 10.~ Les Assistants TeCunl

tions Civile sont chargés, sous la
hiéwarcLiﬂues, de l‘ntecutlo des

;ues de la liétéorologie et de 1! Av1a-
responsabilité de leurs supérieur

travaux spécialisés simples ﬂ'ordrc

.

technzque ct Admipistratif gui incombent aux services de la liétéorologic

et ce 7'Av1utlon Civile.
Ils peuvent occuper les

a) Météorclogie

. Observateurs dans les st
Contréle eurs,
technigues

Services‘ﬁam1n

'y

o
a
éla

b) iviation Civile

c

Agents des services
Exploitaticn des TI1
Télécoxnunlﬂathuﬁ
des installations
types).
Electriciens
Services adwm:
1taviaticn Tivile ..
Chauffeurs pempicrs
Incendie, '
Diésélistes,

e
-

w

d? e

-~ic:. s 3o
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Ils peuvent égalem=nt as
attributions gérérales du corps non
sent article’'et qui pourront

de lz l.etéorologie et de l'Av‘atlo

(54

ade
evi'e

[=3
=

Les assistants technigu
Civile peuvent &tre appelés i remn
des servicesg tlechnigues dans leurs

M
-3 .14.;"'

TICN IT RECQU EET,

SEC
: :
ARTICLE II. Independanment des co
publics co fixées & 1 Tarticle 12 gdu 8
1'Etat, les Assistants Techniques
Civile se recrutent

F o 0

.a) Sur Titre par Concours

Parmi les candidats titu
de 1i2re annéc 2érc année ou du dip
2 Gption lé teoroloﬁxe ou aviati

i -

emplois suivants

ations Météorologiques

ion du Service des Documents
les stations

.

u

et comptables de la Direction.

le de la Circulation Lérienne
ab101s (Transmission)

ions (aménagement et entreticn
rlques et electronlques des té)éw

Ol

e
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gy | -""
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a

il
|
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elec

A
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ies services de Sécurité

8

er tous autres emplois relevant do
prévues a 1'alinéa premier du pré
réées en fonct1ons du developpereh,
a Civile.

ur

5 de la kétéorologie et de 1'Aviation
slacer temporairement les Contréleurs

emplois en cas de besoin,

nditivns générales d'accés aux emplois
Statut Genéral des Agents Permanents e
de la kétéorologie et de 1'Aviation

*aroﬁ* cu aprés un Test.

Fad
&

lairves de. l'attestation de f£in d'étu
itme du complexe Polytechnique nive

or civile ou des t1tres équivalents

{'\

w
™
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b) par Concours professionnel ouvert aux. Agents Technigues de le
_liétéorologic.et de 1'Aviation Civile ayant accomp’i au moins trois (3}
années de services effectifs a 1'Echelle 1 de la Catégorie D ;

¢) Par intégration sur liste d'aptitude, conformément aux Zispo-~
sitions de l'article 17 du Statut Genéral des Agents Permanents de
'Etat
?

d) Par Conceurs Interne ou Externe :

'fu cas ol il n'y aurait pas de candidats titulaires de
sus-viséc ; conformément aux dispesitions des articles 16, 18, 6
du Statut Général des Agenis Permanents de 1'Etat.

[ ‘?
) ("

5 titrec
g et 162

SECTICH III : LISPOSITICNS STATUTAIRES.-

ARTICLE i2.~ Les Assistants Techniques de la Météorologie et de 1'avie~
tion Civile ont vocation a accéder au corps des Contrdleurs de la Il ©
rolocic et de 1'iviation Civile conformément aux dlspoq1t10us des arii=-
cles 16, 17, 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanenis de
1'Etat et aux dispositions de l'article 18 du Frésent Decret,

AQTISLE 13.~ Les ¢léments du comportement professionnel a prendre en
compte pour la notation des Assistants Techniques de la i:étéorolegie
et de 1'Aiviation Civile sont

- Conviction Politique

- Connaissances Professlonnelles

- Lssiduité dans les taches de production

- Soins et rapidité dans 1'exécution du travail,

LRTICLE 14.~ Les indices de traitement affectés a chacun des grafles et
échelons de la hiédrarchie du Corps des Assistants Techniques de la Météo-
rologic et de 1'4viation Civile sont ceux 1rixés par les dispositions de
1'article 128 du Statut Général des sgents Permanents de 1'Etat pour lco
Corps de ia Catégorie C, rappelés en annexe au présent Décrect,

SECTICH IV : DISPCSITICNS TRANSITCIRES.-

I3

AZTICLE 15.- Seront versés et reclassés dans le corps des Assistantc
Technicues de la Ilétéorologie et de 1l'Aviation Civile :

A LIECHEZLLE I :
a) Grade pour grade les Assistants Techniques de la iétéorolojic
et de la Navigation Aériemne régis par Decret 273/PR/MFPTT du 16 Agolt
1967,

- b) Les employés regls var les Conventlons Collectlves classés
l.al

Agents de laitrise (MNY) & la date de FPublication du présent Docrgv,
confernzment aux dicpositions de 1'article 158 du Statut .Général des
Agento Permanequs ae l'Etat.

c) Les Lgents régis par le Décret n® 110/PCK/MJLFP du 25 Avril

880 clascés & 1a 3¢ Catégorie A, conformément aux dispositions de l'ar=-
t1c;e i58Y du Statut Général des Agents'Permanents de 1'Etat,

ents
-rToussassumant les fonections normalement devolues aux Assistants
Technicues j



A L'EZCEELLE 2 ¢

-~ Les Agents auxiliaires régis par le Décret;nf 110/PCl du 25
Lvril 1060, classés a la 3& Catégorie Echelle B justifiant d'une amnec
de formation dans un établisscment agréé par liptat ou sur le tas, cobn-
formément a l'article 157 du Statut Général des Agents Permanents de
1'Etat ; :

ec employés régis par los Conventions Collectives, classés

- Les
Loents de haitrise (M2), conformément aux dispositions de l'article 188
du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat j

A_L'ECHULLE 3

=~ Les 4gents auxiliaires régis par le Décret n° 110/FPCi/NJLFF du
25 Avril 196C classés a la 3é Catégorie Echelle B et ayant au meins un an
d'anciennet? de service a la date de publication du présent Décret, con-
feriérent wzux dispositions de lVarticle "157 du Statut Général des Agents
Permznents de 1l'Etat ; -
Ceux ayant moins d'un an d'ancienneté seront comnsicerés comme
e giagce probatoire., Ils intégreront le corps apres un an d'ancienneté.

=~ Les employés régic par les Conventions Collectives et classés
Azents de Laitrise niveau 1 a4 la date de publication du présent Décret
ccaformérent aux dispositions de 1'article 158 du Statut Geénéral des
Agents Permanents de 1'Etat, ‘ -

- Les Agents titulaires du BEPC ; CAP ou d'un titre équivalent et
asguimant depuis up an les fonctions normalement déveolues aux Lssistants
Technicues de la Météorologie et de 1'Aviation Civile.

Ceux ayant moins d'un an seront considérés comme en stage pro-
batoire, Ils inteégrent le Corps aprés un an d'ancienneteé. -

£l

#/ HAPITRE III : CCRES DES CONTROLEURS. DIS

 SERVICES . TECENIQUES s— - -

SECTICN I : DEFINITICON 'ET ATTRIBUTICNS.- -

AT ST T

AZTICLE 18,~ Les Contrdleurs des services techniques de la [fétéorologie
et de l'Aviation Civile, sont chargés de 1'exéeution des -tAches cui in-
combent aux unités de la kétéorologie et de 1'Aviation Civile. Ils occu-
pent les ecaplois comportant les fonctions de contrdle et de surveillance.

Lec conirdleurs des services techniques de la kétéorologié ot de
1'4viation Civile peuveni &tre appelés a4 occuper dles emplois normalement
devolus aux techniciens supérieurs de la Météorologie et de 1'iviation

SECTICN II : RECUTELENT,.-

ATIOLE 17.- Indépendamment des conditions générales d'iccés aux empleis
publics fixées & 1'article 12 du Statut Général des Agents Permanents de
1'Etat, lec Contrdleurs des Services Techniques se recrutent 3

a) Sur Titre, par Concours Direct ou aprés un Test :

u]ro s e
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Parmi les candidats titulaires d'une attestation de fin d'Btiudes
de 1eére année, 2éme année de 1'U.N.B. Option Météorclogie ou Aviation Civi

ou d'un dipldme équivalent i

- 'b) Par_concours professionnel: :

' 'Parmi les Assistants Techniques ayant accompli au moins trois
anntes de' services effectifs a 1'Echelle 1 de la Catégorie C.

c) Par intégration sur liste d'aptitude : parmi les Assistants Techni
ques de la Météorologie et de 1'Aviation Civile conformément sux disposi-
tions de l'article 17 du Statqt Généfal'des‘Agents_Permanents de 1'Etat.

v

¢) Par concours interne ou externe 't

Au cas ou il n'y aurait pas de candidats titulair.s des titres sus
visés, conformément aux dispositions des articles 16, 18, 69 et 162 du Stat

Général des Agents Permanents de 1'Etat.

SECTION IIT - DISFOSITIONS STATUTAIRES

Article 18,- Les Contrbleurs des Services Techniques cnt vocation a accéd
au corps des Techniciens Supérieurs conformément aux dicpos?tions des artic
16, 17, 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permaaenis de 1'Etat et
aux dispositions de 1l'Article 24 du présent décret.

Article 19.~ Les éléments du comportement proéfessionnel a prendre en compt
pour la notation des Contrdleurs des Services Technigues Sont 7

Conviction Politique

- Connaissances Professionnelles

~ Assiduité dans les tAches de production
Efficacité. O i S

Article 20.- Les indices de traitement affectés a chacun des grades et
échelons du corps des Coptrdleurs des Services Techniques scnt ceux fixés jol.
les dispositions de l'article 128 du Statut Génaral des Ay 5, b ¥ ermanents
de 1'Etat pour les Corps de la Catégorie B, rappelés. en annoxe au présent
decret, =i 7 : : 2 o n

SECTION IV.~ DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 21.-  Seront nommés et reclassés dans le corps des Contrdleurs des

Services Technigues :

S e

A L'ECHELLE 1 :

-~ Les Agents auxiliaires régis par le décret pno 110/TCHAIILFP du 25
avril 1960 classés 4 la 2éme Catégorie, Echelle A ayant au MoLnd Un an
d'ancienneté de service a la date de publication du présant déeret, confor-

mément énl'article 157 du Statut Général: des Agents Permanents de 1'Btat.

A LYECHELLE 2 : ’

1°/ A concordance d'ipdice les Assistants Techniques re2lassés grade
pour grade a 1'Echelle 1 de la Catégorie C et titulaires du Brevet C A T 3

- Les Assis_ants Techhiques‘de-la-Météorologie et 1'Aviation Civile
titulaires du Baccalauréat ou d'un titre équivalent. g

c«eo/onc
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Le
2°) Les Agents auxiliaires régis. par/ décret n® 110/PCH du 25 Avri.

a

1960 de la:28m¢ Catégorie Echelle B ayant au moins un an d'ancienneté ;

Ceux ayant moins d'un an d'ancienneté seront considérés comme
en Stage probatoire, Ils integrent le. Corpl wpilo wu aun U auciennetc,

3°) Lés Agents de la Convention Collective Raitri%e 4 conformément
aux dispositions de l'article 158 du Statu Général.

‘FL'

Ry
S

/?_ZAFITRE IV : CORFS DES TLECHNICIENS SUPERIEUHS_&

METEGKCLGGIE ET DE L'AVIATION CIVILE, -

.

_J7ECSICH 1 : DEFINITICNS BT . ATTRIBUTICHS.-

ARVICLS 22.~ Les Techniciens supérieurs et de 1'aviation Civilc partic
pent zux taches de conception d'ordre Administratif, Complable, Techni-
gie et de

gue et Théorigue gui incombent aux services de la méiéorologi
1'iviation Civile,

Les Techniciens supérieurs de la kétéorolns
Civile peuvent &ire appelés a occuper les emnlois no
F PP

aux Ingénieurs,

SECYICH II : RECRUTEFMENT, -

atea d"Ascés aux eant-ote

LRTICLE 25.~ Indépendamment des conditions géné

plis PUMEE cld i ! ; 2
publics prévues & l'article 12 du Statut Généra
de 1'Etat, les Techniciens supérieurs de la »ét
ticn Civile se recrutent

0

H s e - e
;:,’T'““.'d"' Dazpmancnto

i

S
1 des
cerologlie et de 1'Avia-

a) Sur Titre, par Concours Direct ou apres ua Test ¢

T S e i

Parmi les candidats titulaires d¢ 17 %7 -
de 3éne année, de 4éme année de 1'Université Naticua
Métiorologie ou Aviation Civile ou d'un dipldme éguiveie

b) Par Concours rProfessionnel

Parmi les Contrdleurs de la }étéorologic et de 1'Aivi
le ayant accompli au moins trois (3) années de Services e’Toct
1'Echelle I de leur Catégorie.

= ¢) Par-Intégration-sur-liste d' Aptitude

Conformément aux dispositions de 1l'article 17 v Statut Génira
des Agenits Perpanents de 1'Etat, I

d) Par Concours Interne ou Externd : Fiess © s s
Au cas ou il n'y aurait pas delcandidhts 4itnlbisis Aas titpes
sug-visés, conformnément aux dispositions des articles 16, 13, 69 et 1062

i
du Statut Général des Agents Permanents de 1'E'at,

SECTICN III : DISPGSITIGNS STAZTUTAIRES. -
£i7ICLE 24.- Les Techniciens Supérieurs de 1la Météorologie et de 1'jivia-
tion Civile ont vocation a accéder au corps des Ingénieurs de la [étéorc-
logie ot de 1'LAviation Civile, conformément aux dispesitione des articles
6S ot 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat et l'article
30 du présent Décret,

sfd v
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Article 25.~ Les &léments du comportement professionnel a prendre en
compte pour la notation des Techniciens Supérieurs sont

- Conviction Politique

- Connaissance Professionnelle

- Assiduité dans les tZches de production
- Efficacité.

Article 26.- Les indices de traiteément affectés & chacun des grades et
échelons de la hiérarchie du corps.des Techniciens Superleurs sont ceux
fixés par les dispositions de 1'arpicle 128 du Statut Général des Agents
Permanents de 1'Etat pour les Corps de 1a Catégorie A Echelle k& et 3,
rappelés en anneXe au présent décret.

SECTION IV - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 27.- Seront versés et reclassés dans le bofps des Techniciens
Supérieurs de la Météorologie et de l'hviation Civile'a la date de publi-
cation du présent décret.

A L'SCHELLE 3 :

- Les Agents des Copventions Collectives classés en. C2 confcrmement
aux dispositions de l'article 158 du Statut Général des, Agents Permanent"
de 1'Etat j :

~ Les Adjoints Techniques ou Techniciéns Supérieurs titulaires d'une
Maitrise ou d'un titre équivalent ; & : :

A L'ECHELLE &4 :

- Grade pour grade iles Adjeints Technlques de ‘1la Météorologie et
de la Navigation Aérienne régis par le decret N“E?B/PR/MFPT du 16 AQUT 1967.

~ Les Agents des Conventions Collectives classés en C1 conformément
aux dispositions de l'artlcla 584 . :

CHAPITRE V. - CORES DE§_INGE§;EURS.DE LA METEOROLOGILE
RT DE L'AVIATION CIVILE

SECTION I - DEFINITION T ATTRIBUTIONS

Article 28.~- Les Ingénieurs de la Météorologie ‘et de 1'Aviation sont
chargés des fonctions de Direction et de Conception d'ordre administratif,
techpique et théorique qul 1ncombent au Serv1ce de 1la Meteorologle et de
1'Aviation Civile,

/..
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SECTICK II : RECRUT IEhT/

ARLICuu 20.~ Indépendamment des condltions générales d'acceés aux emplois
publics privues & l'article 12 du Statut Général des Agents Permanents
de 1l'Etat, Les Ingénieurs se recrutent :

a) Sur titre ou par concours direct ou_aprés un test :

Parmi les candidats titulaires des diplémes d'Etat en Hétéqiolc-
gic ou Aviation Civile de 5éme ou 6éme année de l'Université HNationale

du Bénin ou tous autres titres équivalents ;

b) Par examen de cualification professionnelle

Parmi lec Lgents Fermanents de 1'Etat appartenant au corps ces
Techuiciens Superleurs et ayant une annee de servxce a l'EcHelle 3.

¢) Par Intégration sur liste d'aptitude, conformément aux dispogi=-
tions de l'article 17 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat

© e

d) Par Concours interne ou externe 3

4u cas ou il n'y aurait pas de candidats titulaires des titres

sus-visdés, conformément aux dispasitions des articles 16, 18, 6¢ et 162 du

Statut Gépérzl des Agents Fermanents de 1l'Etat ;

SECTICN III : DISPCSITICNS STATUTAIRES.-

ARTICLE 30.- Les éléments du comportement profe851onnel a prenure en
conpte pour la notation des Ingenleurs sont :

.= 'Conviction ?ollthue

- Connaissances Frofessicnnelles

- 4ssiduité dans les tiches de production
- Efficacité.’ '

LRZICLE 31.~ Les indices de traitement affectés a chacun des grades ot

échelons de lgz hiérarchie du Corps des Ingénieurs sont ceux fixés paf les
diopositions de 1'article 128 du Statut Général des Agents Permanents de
1'Etat pour les Corps de la catégorie A, échelle 2 et 1, et rappelés en
annexe au présent Décret. ‘

SECTICN IV : DISPCSITICGNS TRLNSITCIRES.-

noT AT

ARTICLE 22.~ Seront versés et reclassés a concordance de grade et d'éche=-
Tons cans le corps des Ingénieurs de la I étéorologie et de l'Aviation
Civile.

ZCIELLE 1

- Grade pour grade les Agents Permanents de 1'Etat appartenant 2
la date de publicaticn du présent décret au corps des Ingénieurs de la
i.etéorologie et le Navigation Aérienne régis par le décret n° 273/PR/MFPTT
du 16 Lolit 1967, portant statuts particuliers des corps appartenant au ca-
dre des pers onpglu de la Létéorologie et de la Navigation iérienne

of o0
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) ~ Les Agents de la Convention Collective cadre Ch confou-
mement aux.dispositions de 1'article 158 du Statut Général-des Lgents
Permanents de 1'Etat... : LVECGHEILE 2 A & A ‘

£

- Grade pour grade, 'lés agents Permanents de 1'Etot cppor-
‘tenant a la date de publication du prés:nt décret aux corps des Ingi-
nieurs des travaux-de 1la Météorologie -et de 1la Navigation Lériennc oi-
gls par décret n° 273/P:/MFPTT du 16 Aofit 1967 portant statuts porticu-

liers des comps appartenant au cadre des personnels de la iiétéorolo;ic
et de la Navigation 4érienne ; o -

- Les auxiliaires de la 1ére Catégorie Echelle .B conformé-
ment aux dispositions de 1'article 157 du Statut Général des igenis
Permanents de 1'Etat.

Z7I TRE .II : DISPOLITICONS CCHMUNES. -

RIICLE 3%.- Le nombre des Agents de 1'Etat de chaque, corps objet du
présent decret susceptibles d'€tre placés en position de disponibilité
ou de détachement ne peut excéder 20 % de 1'effectif total du corps et
dans les conditions suivantes : Aa & ce e

a) Catégorie L : avoir accompli au moins dix ans dc¢ scrvices
© effectifs S

b) Catégorie B : aveir accompli au moins cing ans de’ scrvi-
ces effectifs

c) Catégories C.D.~ 1 Lvoir accompli au moins trois =ns de
services effectifs

LATICLE 34.- Nonobstant les conditions générales d'accés aux cmp lois
publics et des niveaux de recrutement fixés aux articles My T2y 920k
14 du Statut Général des hgents Permanents de 1'Etat, tout candidet &
un emploi publie est astreint 4 produire avant sa nomination un cngage-
ment 1égalisé et dans les corditions suivantes :

a) Catégorie L : Engagement décennal
b) Catégorie B : Engagement quinquennal
c) Catégories C-D-E : Engagement triennal.

En cas de non réspect de cet'engagement,'l'AgeH? sSEra
contraint de rembourser les frais que 1l'Etat aurait investis pour scs
études.

ARTICLE 35.- Le succés & un concours profiéssionnel entratne lao nomi-

nation des leuréats & 1'échelle inférieure de la hiérarchieg’gunéricure.

Toutefois, leur reclassement complet dans ladite hiérorchie .
est déterminé par le nombre d'annédes de formation & 1l'issue dii concours.
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LAHTICLE %6.- L'accés aux qifféréﬁtSLdes emplois demétéordlogieet do
1'.viction Civile est ouvert aux candidats des deux sexes. Oenendcwt,
nul ne neut &tre nommé da ans un enploi des services de la Météorolog,

et de 1'4viation Civiles s'il ne remplit les conditions parblcullerg“
-sulvantes : :

- Etre reconnu-.apte au service de nuit

- Avoir une acuité visuelle égale & 1/10éme pour chacuc
cell, verres correcteurs admis..

médicel prévu a l'article 14 de 1'ordonnance n°® 79-31 du 4 Juin 1
portant Statut Général des igents Pe:munents de l1'Etat.

LATICLE 37.- Au cours de leur formdtion, les candidats admis au con-
cours interne ou a l'examen de qualification prof6551onnelle ccnbcu-
veront en plus de leur bourse leur traitement pendmnt la dur du stc
e auquel ils seraient éventuellement astrelntse

Ces dFux conditiuvns devront &tre 1nd1quees sur le certvific
C G
P

LU TICLE 38.- Les igents de la Petcorologlg et de l'Aviation Civilc
beneficient en fonction des téches qu'ils assuuent, des dotetions en
effets d'habillement suivants :

I ﬁt
(SN

- Tenue, blouse, chapeua, chﬁussuresﬁ'lmnerme bley 8c ccoche

et autres équipements nécessaires a 1'exécution de lcurs

taohcsu

Un arrete du 11nlstre de tutelle préciserz les CdL"O:iCb

4 Lgents concernés par le present article et les dotations a T eur
, attribuer. .



ARTICLE 39.- Les Agents de la Vétéorologie et de 1'aviation Civile cui
auront effectué sur la demande du service un stage de spécialication cons-
“ituant effectivement une qualification supplémentaire par rapport a cell .
reguise pour &tre nommé dans leur orps bénéficieront des dispecitions pri-
vues aux articles 152 et 153 du statut Général des Agents Permanernts de
i'Etat.

S!

Les conditions dans lesquelles/effectueront lesdites spécialisa~
tions sont celles fixées par les Ecoles et Etablissements azrddsg par
1'Etat en fonction du développement des Services de la l.étéorologie et
de 1'Aviation Civile,

Letuellement elle sont @

- Centre Automatique de Télécommunications
- Services Sécurité Incendie
-~ Instruments kétéorologiques
- Agrométéorclogic. Climatologie
- V.C.R. (visuel CLNI-RANGE)
- I.L.S. (Instrument Landing System)
-~ Radar/TOUR
- Pac similé/Radar
est
La cdurée/de 6 mois & 2 ans dans un Etablissement spécialisé
ou sur le tas,

LETICLE #0.~ Les Agents titulaires des tizrns de spécialisations bénéfi-
cient d'une indemnité dont le taux uniformq/{ixé par décret,
es

ARTICLE 449 .~ Four les spécialisations qui peuvent paraitre niceassaires
cdans les branches de la Météorologie et de 1'aviation Civile coizpte tenu
du Développement de la Science et de la Technologie dans le monde, le
Ministre chargé des Transports et Communications Saisira une commission
nationale de 1'opportunité et de 1'envoi des stagiaires 2 cec gpéciali-
sations,

Cette commission nationale est composée cpmme suit

PEESIDENT Le hinistre de Tutelle

VICE-PRESIDENT : Le Directeur de 1'Enseignement Technicue et
Frofessionnel,

MEMBRES : Un Cadre Supérieur de 1'Administration intiressée.
Un Cadre Supérieur du hinistére du Travail,
Un Cadre Supérieur du hinistére des Finsnces,.-

sl wwon
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ARTICLE 42.- Il est alloué aux Agents Permanents de 1l'Etat régis par
Te présent décret, les indemnités sulvantes :

- Prestations familiéres

- Résidence

- Logement

-~ Transport

-~ Spécialisations

- Rendement

- Responsabilité

- Sujétion
= Travaux supplémentaires

- Risques inhérents & 1'emploi(explosion, mesure de serpent)
- Travaux n'entrant pas dans les attributions normales de
1'argent.

~ Bilan

= Travaill de nuit

- Expertise.

ARTICLE 43.- Lee *taux de ces indemnités seront fixés par décret portant
régime indemnitaire.

ARTICLE 44.-- Pour compter de la date de publication du présent décret
les Agents de 1'Etat remplissent les conditions d'ancienneté de 5 ans
sont autorisés 4 passer le concours d'entrée dans les catégories sup=-
rieures.

ARTICLE 45.- Les emplois vacants sont répartis entre les modes de recru-
toment de chaque corps dans la limitedes pourcentages maxim® fixés cow-
me suit :

n &G e

- COﬁCOurS direéfu:o:ﬁannuo-;::nﬂ; 60 %
- Concours Professionna? .. . .... 30 %

-LiSte d!APtitude oC0CoOS000 e 6000 10%

Si dans un mode de recrutement le nombre de candidats ne
permet pas d'atteindre le pourcentage ainsi fixé, la différence entre
ce nombre et celui des places 3 pourvoir est reporté sur l'autre modc
de recrutement(Direct ou professionnel.

ARTICLE 46.~ Les diplbémes obtenus dans les Facultés de 1'Université
Nationale du Bénin ou hors du territoire Béninois viendront en équiva-
lence de ceux des Instituts et Ecoles Professionnelisées de 1'Univer~
sitéd Nationale du Bénin et dans les conditions suivantes :

- Ceux titulaires des Dipldmes Professionnels, intégreroni
les corps correspondants en équivalence des dipldmes délivrés
dans les Instituts et Ecoles Professionnalisées de notre payce

- Ceux titulaires de Dipl®mes d'Etude Générale seront astreints

selon les cas & subir un concours externe et une formaticn
professionnelle avant d'étre nommés dans un corps régulier,

TITRE IIT

DISPOSITIONS SPECIALES

ARTICLE 47.- Les Agents de la Météorologie et de 1'Aviation,Civile

jouissent de tous les avantages internationaux de 1'ONU de ces Institu-
tions spécialisées et des pays amis et alliés.
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ARTICLE 48.- Les examens de qualification professionnelle sont

organisés chaque année par le liinistre Chargé du Travail sur
proposition du Ministre de tutelle. '

Si apreés cing années successives, ces exanens ne sont
pas organisés, les Agents FPermanents de 1'Etat régis par le pré-
sent décret pourront se présenter aux concours professionnels
d'entrée dans les catégories imnédiatement supérieures.

ARTICLE 49.- Sont et demeurent abrogées les dispositions du
décret N°273/PR/MFPTT du 16 Aofit 1967 portant statuts particu-
liers des Corps avpartenant au Cadre des Fersonnels de la Meéetéo-
rologie et de la Navigatiocn Aérienne.

ARTICLE 50 ~ Le Ministre du Travail et des Affaires Sociales, le

Ministre 'des Finances et le lhinistre des Transports et des Commu-~
nications sont chargés, chacun en ce gqui le concerne, de 1l'exécu-
tion du présent décret qui sera publié au Journal Officiel.-

Fait & COTONQU, le 17 Octobre 1981

par le Président de 1a République,
Chef de 1'Etat, Président du Conseil
Exécutif National,

Mathieu KEREKQOU

Le Ministre des Finances,

5 73 y,

Adolphe BIAQU ‘ " Isidore AMOUSSOU

‘Le Ministre des Transports et -?gpzlzﬁéogs_'cgg go_—sgg gg 52;% 5
des Communlcatlons, IGE et ses Sections 6 - MTAS 20 -
DPE/MTAS 20 - MF 10 - MTC 10 - Mi-
nisteres 19 - Fréfets, Présidents
des CEAP : 4x6 = 24 - Intendant du
Falais de la République 2 - DEP des
_ 'Ministéggs 22 - DAFA des Ministeres:
i : . BR2E = - DB-DCF-DSDV-TRESOR : 10x
fraroeip lonndl . & =40 ~DI 6 - CNR 2 « OBBS D =
’ DPE-DAJL-INSAE 6 - BCP 2 - DCCT 1
-ONEPI-Gde Chanc. 2 BN-UNB-FASJEFP 6
JORPR 1.
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ECEELGNNEFENT INDICIAIEE DU CCXPS DLS AGENTS TECUNIIUZS

DE LA RETECUCLGGIE ET DL L'AVIATICHN CIVILE

-. CATEGORIE CU CADRE D.-

b o ! INDICE D oo U ATLON
[ ! 4 ! “ ! 2 !
T 4 . 1, . o 7 R w o oygTTEew R
! ! : ! ! !
4 ] iR ! B ! ! !
Grade Initial A . 160 : 140 ¢ 120 '
12 ! 170 ! 150 ! 130 ! 43 %
] ! ! 1" !
! 3 ; 180 ! 160 , 140 i
ECNF I E— 18C ! 170 ° 1 150 ¢
! ' ! ! :
! ! ! ! A cay i
——————————————————— !————'—'—---—- !_-——---n-—----—-- !———————————-— E"————-PW—”"L"*‘-’----'-‘."-———
1 1
Grace Intermé- B L 210 f 190 T T
diaire ! 6 ! 220 ! 200 ! 180 ! 30 %
v ! ! ! : b '
; 7 ) 230 ! 210 , 190 )
i 8 ! ! ! i
—————— e ——— e b e e e fm e e e
! ! ! 5 !
£ ! A | ! ! ! _
Grade terminal i 8 - 1 255 1. 230 1 210 : &
, ! ' ! ; ! o ! ¥
Normal ! B, ; 265 ! 240 ; 220 i 20 %
) ! 10 ! 275 ! 250 ! 230 !
{(Exceptionnel) ;11 ! 300 ! 265 . 245 ; 10 %
! ! ! ! : i :
-------------------- I e e e e e e e e lerrc e e
1 ! ! ! !
Hors. cl ! i 1 ! ; g R ! s
iorz classe | 12 ) 340 ' 3G0 ! 275 E 5 %
! ! ! ! !
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ECEELGNNELENT INDICIAIRE DU CCRES DES ASSISTANTS TECENIQUES

DE Li METECICLOGIE

ET LE LVAVIATYON CIVILE

CATEGCRIE

CU_CADRE - C -

Hors classe

""""""""""""""""""""" | o Lol hoddadt o ot . #
; 8 TN T '
 ECHELGN oo o o st o s i i ! PERECUATICH
- ! . ! - ! : !
! ! : ! . ! o !
—————————————— o - e L o e B I. : R —— I—-n“nnwu-——-u-&-— .
3 ! . ! np i
e« o B ‘ e i v e B 9 : ! '
Grade initial .1 . 220 . 200 , 180
; 2 ; 240 o -+ B 200 ; 40 %
! 3 : 260 t 230 ! 210 !
! ‘ & ; § ! ! !
; 4 , 280 245 230 |
! ! v ! ;
---------------------- PR SEURSU SSSSSRSEPRGI., M [ E SIS SRS TR N A ——— e
! ! ! ! !
S s ! ! ! ! !
Grade Intermédiaire . BP0 L. RED ... G50 -
St i ' 340 !t 295 ! 265 ! 30 %
i ! ' ! ; ! ! = “
; sl 860 L 318 280 !
. ! ! ! !
e ————— e e e s e L S L e i i
! ! ! ! :
! z ! ! ! .y
Grade Terminal 1. 8 --1 - 400 ! 345 TV 310 !
1 1 1 1 i
: 9 : 420 . 365 325 . 20 %
Normal 1. 10 ! 440 r 380 ! 340 ' '
i ! ! ! ; ! 3 ! + b
{Exceptionnel) v gl Lo 480 . 400 | 360 : 10 %
1 v v ! 3 !
i e AR Tp— TR— T f ool i
' R ! ! ! !
! ! ! ! e
12 . 510 oo 480 -] e - 400 P 5%
! ! !



- 19

-1 PCYELCHNEDENT. INGICIAIKE DU. CGEPS_DES CCNTRO-

TECKXCLGGIE  ET. DE L'@VIATICN CIVILE

- CATEGORIE GCU CADRE - B =
:::::::::::::::.‘...::.:...=_...__.._..T..........__........__...-.-_...: ——————————————— !
L t INDICE :
i ECHELGH I SRR ———— !  PEREQUATICH
! ! ! !
- ! 3 ! 2 !
S e B R sl s i T ——— TR— B i s il
! ! ! !
] ! 1 !
Grade initial. v ! 1 \ 280 1 250 t
‘ oy ! !
: 2 ' 310 S 270 » 40 %
i 3 1. 340 ! 290 !
! ! ! !
; 4 , 370 ! 310 !
! r ' ! ;
K ! ! !
S Ty % 777 ) e ] i S
1 ' ! !
] 1 1
Grade intermédiaire : 5 : 420 360 :
' ! 1 450 ! 380 ! 30 %
! 1 ! !
: 7 ' 480 ! 400 !
! ' ! !
----------- F———__—-.-‘d‘-‘-?---ﬁ--—------|-_---—-"--_--!---—----_--!——---_----‘----ﬂﬁ-
! ! ! !
. | 1 1 !
Grade terminal y ; 530 5 460 ‘
! 1 560 ' 480 ! 20 %
! ! ' '
: 10 : 500 : 500 :
! 11 ! €40 ! £20 ! 10 %
! ! : ! !
! ! ' !
T e —— T —— 'c—--—u-ﬁ——-————i—!———-——————————_! -—-;- ------ ! —————————————————
g 1 !
1 1 !
I'crs classe ! 12 ' 795 590 1 5 9%
: - 2 ! :
! !
! !
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.. ECHELONNEL.ENY INDICTATRE DU. CCKPS DES T&CHNI-

r * _CIENG BUFERIEURS: DE. LA NETECKGLGGIE ET DE

0 LUAVINTION. - CIVILE. .-

- ‘CATEGORIE. GU.. CADRE-... <-4 -
SRR e e e A S "Rl e e s B e G s A IR R S e
; - o INDICE :
k % . i . & ]
: ! ECHELON e e - PEREJUATICHN
! ! . ! ¥ !
T e e i e e e e e e e 3 ——————————— e e T p— ! —————————————— | P — e ———
3 r ! ! - !
; ! ! ! '
| Grad. Initial ! 1 z 340 ! 300 !
| Bt ! ' ! !
¥ 2 380 335 . 20 % .
ot 3 ! 420 ! 230 '
3 ! ! !
: 4 460 ; 405 ;
! ! ' ! '
o ST LD, S ! ! ! !
| ales e T R e b Tt i R
¢ 7 ! ! ! !
: " T ! :
| Brade intermédiaire y 5 : 520 : 490 :
= ¢ E 560 : 525 ! 30 %
3 R ! '
1 ; 600 : 560 ,
,‘! ! ! 1
_____________ ; | ) ! !
i ———"IIF.Q.'-———-’!‘-————‘-———————-’-—————-—«--——-‘-——! ——————————————— (T e S e - —— —
1 1 ! ]
' Grade terminal : ' 675 ; 645 ; p
! ! s
(normal) .. ! 9 B 725 ! 680 ! 20 % ¢
] : i '
§ ST I 7). L 715 :
- (Exceptionnmel) | R 11 v 850 1 750 ! 10 %
» 7 1 1 ' !
: ! ! ! t
BT e e e i e e ket Lt e I e e S
! ! ! !
iiors classe ! 12 ! 925 ! 825 ! 3 %
. ! '
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Ingénieurs de la l.étéorologie

~ 1er Echelon
Gcekelon
Echelon

Echelon

2éme
3éme
4eme

1

i

Ingénieurs de la [&éteéorologie

- ler Echelon
~ 2éme Echelon
- 3éme Echelon

Inrénieurs de la Météorologie

Princigale

- 1er Hchelon
~ 2éme Echelon
- 3éme Echelen

Ingénieurs de la létéorologie

7§asse Excentionnelle
&

Ingénieurs de lao Météorologie

.
ECEELONNEMENT INDICIAIRE DU COkiS BES INGENIEUKS
DE LA NVETEOROLCGIE ET DE L'AVIATICN CIVILE
B S S O LT D ETEE T Bs b i
*
.
]
:::::::::::‘:::::2::::ﬂ&:::::::::::::::::::::::::::::
| i ! . !
’ , ECEELLE | ECHELLE , ppon-yp-icn
; a1 . Q‘AB 3 e
---------- S T ettt
. ! ! !
" 1 ! !
de 2e Classe : y :
! ! !
y 425 : 375 :
. 490 : 425 ) 40 %
. 555 : 475 i
s 620 ; 525 ;
! ! !
" ! { ¢ !
de lere Classe | i :
1 ! § .
o901 625 _ | *
" N8 |, 63 @ 30 %
g 880 A 725 .
! " !
1 1 t
de classe : A ;
! ' !
! ! !
o ! !
! 1.020 ' 850 ;
-y 1,080 ) SCO » 20 %
, 1,165 ' 950 :
! ! 1
— ! ! ! ;
Frincipaux de , ; ;
! ! !
; 1.250 , 1.CGO ' 10 %
1 1 i
Hors Classe.- |, 1.300 , 1.100 ; 5 %
T T T e e e e e ! ! 1
...__._‘...---—_.-.--—-.__._._._::—:::::x:::::::::=:====:=::::::::::======:=======z=z===:=-‘:=
L ]
#

—



