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2 du 9 Septcmbre 1977, Port*:t
oi I.oncloméntâ}e de la Républi-qucromulgat ion

opuloirc du

9 clu '12 tr'évrler 1980
llxécutif Nationcl è

, portant compo-
t de son Conit é

VU lrordonnc"ncc no 79-31 du 4 Juil 197!_r p.orta-nt Stotut-- 
êe"ar"i rl:s Àgcnts ?ermancnts dc lrlTtat ;-.

VU lo Dé"rot yLo 61-455/pR/I'm'?g du 26 DdrÈenbre 1961 ,- iant Statuts larticulicrs il.us Corps eppclrtenant
isdrc aes lcrsonnels /Ldministratifs c orununs ;

VU lc llécret no B0-3
sition du Conse iI' "Pcrmancnt ;

r-)

2o/- eorp

VU

urJ I. Dé"=ct no ?1-101zuP/MFgl du 27 }iei 197-1 , -portcntStrrtuts Porticullcrs du Cadra dr,s Pursonncls Lloru:luns
d.e Sccrétario.t ;

Ie Décrct rro zTl/Pc/ygJ?îÂs-du 14 Août 1965, portant
Stotrrts Porticuliers des Corps appartencnt ou Cadrc
;ü;"i;;*r*é1;-àe t{iidministiatiôà Hospita}ièrc, uni-
vursit oir.- ct drlntc'nd3.ncc;

SUR Rêppôft t',u L'lihis'trô'du Trava.il êt crcs
nia'l . a .vrcrep t

r.,,c-Cômité ?crmanent du Consoil llxéutif
tenr,lu cn sa séancc du 9 Scptcnrbrc 1981

au

.A.f f airc s So-

Nat io
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iRTICl,l 1er.-.i comptcr du'1er Jrurvi-r 1?90' lcs Âgcnts.lcrno-
;itint'r=afttÀ; ; ;;i Ie s crttrlbu+ i 

"ns 
rel,èÿcnt dc 

. I 
tÀ'iulnis{ra-

i:-on lu Travall sont répcrrtis ;:r ci13 (5).corps enumert; s coÛnc

suit r-*/' * : 1o/- corps des lréposés du 'Iravall ct de I'a Mein-
drOcuvrc

TIlR,iJ lert- DI S?OSITIONS G-NtliRi\L,ES

s (lc s Assistants
t Ou.-UV[e- . . .],- ..'..

du îravail rt dc 1a Main-

3o/- Coips des ContrôLçurs du îra.v.a!I ,et de }a
Ii[c.irY d I Ocuvrc

.../.,,



tftà.

2

J"/- Corps des Adminiotrateurs du Travail et de la Main_d.!Oer:.;r:

En appJ-ica.tion de Lrarticre ? du statut Gênérâr. de6 Agents pcr..manent§ de lr,rtat, les corps visés ci-dessus sont régie par ie présent au,"_,,.t

4o/- Corps des Inspecteurs du Travail et de l-a Main-d t0euvre

C.^!TEGOR IE D

- Corps des Piéposés du Travail et de la Main_dr0euvre
C,"ITEGORIE C

- Corps des Âesistants du Travail,

C.ITEGORIE r
et de La Main-dr0euvre ;

c.yEêoRrE A

- Corps d.es Inspecteuro du fravait 
:et

- Corp6.des hdministrateurs du hravail

I uærrnr r.-
CORPS DES PREPOSES DU î1ÂVÀÏI ET DE I,A MiI rN -D I OEM1RE

.IRTICIE 2 Lee Corps énumérés à lrarticle 1er du présent Décnet sont clas;,, -,es h_i6rarchiques suivantes triçêes à lL"ii"i" 3, deuxième alir...r..nôra.l- des ilgents pelrianents de l rEtat :

aux Catôgori
du Statut Gé

rllà.

de Ia MaiE-droeuvre I
et . de l-a 'Matn-d roeuÿre i

SECTION I.- DET]NITlÔN Eî "iTTR TBUIIONS

;RTIC LE Les Préposés du travail et de 1a Main drOeuvre sont charg6s, sous1e contrôl-e d leurs Supérieurs hié rarchi quês Èe lrinecription des dànaarteurs

*

dremploi, dc 1a, collectè des donnêes stat ibti.qu ee du travail et de Ia Ma in..dtOeuvre, clc 1a tenue des archives et de tout es tdches ponctuelLee rel-evantde leur c onpé terl Cê.

a)- Sur titr r concours directouâ eÊ un test pa.rmJ. 1eeca[didats titu leir e s e l rAt êstat on de fin drE udes de re année, 2ème annéeIou du Diplôme du Conpl-exe Polyt echnique niveau I Option Sciences sociales dulravaiL ou tout autre Diplôme é quiv.a lent"
b)- Par c onc our s externe et in ternedê candidat6 ti -^au caa où il nry aurait pag

nrormement aux diepo oitions
des Agents Peraanente de

t laires
18, 69

dérs ti
et 162

res sus-viaés, co
du Statut Généra1dcs articles 16,

].rEtat.

u

1. 
Corls des Contrôleurs du TrâÿaiL et de la Main_drOeuvre I

s4crÏoN tr.- RECRUTEI4EN?
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ARTICLE 5.- Les Préposé s d'r T::a'ra j-l et de 1:: Iij1i.-d rOeuvre ont vocation zi.

a-îffiu Corpe c[os Assislants du. îravail ét de fe Main-dr0euvre confor..,,::.,.:it
aux dispositions d.es ar'-icies 16", *?? i8, 69 et 162 du Stàtut.Général dcr'
Agents iermanent s do l-rEiat et au,: dislositions de ltarticle 1O du préoo-,.
Décret" "

ARTICLE 6"; Les é1émcnis al.'!, compolteüenb professionnel à prendre en conJlt-
TüG-Eï6I" t i on cies Pi'épo;3e cr'. Travaii et cle 1a Main-droeuvre sont les
§uiÿants i

S5CTiO.,I JTI.- DIJP JJIIIL.NS STÂTUTAIRE§

- Coaviction Politique.
- Connais6ance6 -or cf o F sicnre lle s

- rtrsoiduité daos 1es Lâches de pioduction.

- §oine et rapi.i:ltô dans lresécution du fravail.

Les inc1j.;es de r:üq j-t.nent af f ecté*s à chacun deo graàes

A 1téchel..1-e i

!,xTICLEl,1- e Cnr -Ci'
dn eorps dcs Pré poe. ic du llrir'raj.l- el i.: la l,lain-.d?oeuvre sont ceux fixés pa,i -',rc
dispositions clc 1ta::t j.el.e 'i?i dr Stntu'; Génér'al- 

- 
des rigents Permanents de

l tEtat pour les Co:'irs d.-' :a ü.rt.igori.e Il , rapnelés en Annexe âu-pré6e4t,j':réqrc'

xIC;ti..;; :.J., - r isPosIT:otrs TRiù{srT0IRES

-.^RTI-.CIE 8."-_ §eront vers4: ot rccla:;1,4.s sur: leur demânde da*ts l_e Corpe c',,: eFffi-du Tr.va ir- e'! cle l.a ila ii-". -dtÇetrvrc, 1es .r,gents ci-aprèis, en Êeîv:cc
dans 1r.\dnin-i.rtrnti,,r" i. m".'. \,r.r: À 1" ,!'r.r-o .tn nlrr-,i1^.,1i ^.r Âu pr6 eeht décr.:t-

- Gradê }'cur 6l'ade, l.:s r'.len r .lc l'::-earr régis pa-r Ie décret
51+55/PR/VEPT ciu ?6 .)ê:crb:e ...'il, titula:.isès ou tiruLarisabfàs à la date
de publicatiqn du :iSceni cl-écr:'c{; ;

25 AÿliI Iÿ50 , ciac:;é o i -ia l:ônre Catégorie , Echelle A, titu-laires d rune

Attestation dc 2èrna axirée du Compl-exe ?oI:rtchnique niveau I ou drun titre
équival,cnt, ayant âu ncing irn an- dtancienneté.

.[ 1t é chel]-e 2

-' i,es .igents Âuxili-aires r6gis par ).o décret no11O/PCM du 25 -'..'îil
1960, cla6sês à la-4èmé Catégo::.le^ Echelie A, titulatzes drune atteotat::-r;"r
de 1ère année du Ccmpiexe Pol-ytechnique? niveau 1 ou drun titre Âquival'n',
ayant au moins un an d.rancienneté de service"

: :":::":;:;'-'.ace, lec ri.sent 5 permanerts de 1 rEtat titula:risabr. -
dans Ie Corps des Âgents dc Bweau à 1a date de publicati6l du'prêsent dé.cret.
Les intêres-sés intélreront l.?n;h'-le 'l à 1a Cate âe leur 't itular iettlon" j

- Lcs ilgents auxiliaires régis par le Dêcret rL" 11ot/Pcu du 25 À'rril
Iÿ6O, classés à Ia 4ème Catégorie" Echelle B? ayant au moin^à * ur, 6tonçi6nnet
de servicc à 1a date de putrlicat5cn du présent décrèt"'

t:
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Coux ayant moins
stage probatoirc.

drun ân dtancieineté seront considôrés'comr" ',-

itrs iotèg".ront 1e corps aprè6 un an dtancienneté.

#* x.rptrnr rr.-

CORPS DES ASSISTI'NTS DU TIAV,'.IL Eî DE IÂ MAIN D I OEtryRE

SECTION I--- DEFINITION ET +\TTRIBUTIONS

,IRÎICLE 9.- T,es .i'tseistants du Tratail- et de 1a Main-drOeuvre 6ont des Ageris
dt ffiment, Ils sont chargés, sous le contr6l-e de leurs Supérier:rs hié:':r-
chiques du règlemcnt des l-itiges individue.ls de travailr de'lr.Ia prospecti.n c-r

La Main-dt0euvre et de toute6 tâches adrnini6tratives refevant de leurs co-pit,r3 -
ces. ïIs peuvcnt être nonmés Chefs de Section"

Lcs,ie*istants du Travail et de Ia Main-drOeuvre de grade teri:i-r:. 1.
peuvent être appcJ-és en ca6 de besoin à occuper des emplois normalernent Cl;c-;:
aux contr6l-eurs du travail- et de 1a Main-dtOeuvre"

§ICTION TT"; RECTÛTEIVIE'IfI

,iRT ICLE 10 . - Indô pendamment des conditions généraIes dtaccès aux emplois pr.,t'11r:l
fixées à 1târtic fe 12 du §tatut Gônéral des i\gents Permanents de lrEtât, 1i-s
Assistants dir lravail- ct de Ia ]4ain-dr0euvre 6e recrutent :

a)- Sur titre r concorrrs direct ou a ès un test - parmi Ie.s
candidats t itula ir es c 1ri\ttcstation de fin dr e tudes de 1 née1 2ène anai c
ou du Diplôme c1u Coilplexe Poly',J,ihaio-uo niveau 2 t Option : §ciencee Sôciales du
Iravail ou drun titre équivalent"

b)- Par concour6 ofessionnel - ouvert allx Prôpos6s du Travail et
Èe. la. Main-CrOeuvre ayant accompl
tifs à liéchell-e 1 cle Ia Catégori

aaumo
eD;

ins tro j-s (J) années de services effec-

c) - Par 1n tc ation sur liste dra t itude , conformément aux dispo -
tions de l rarticlc Cu atut Genera des ;\gents Pernanents de lrltat ;

d)- Par concourE interne ou externe - au cas où i1 nry aurait pa6
de candidats titula ir es es titres sus-vi sest conformément aux dispositi-ons des
articles 16r '1 8, 69 el. 162 du Statut Gén6ra1 des ilgents Permanents de ltEtat.

SEÇT]ON TII"- DISPOSITIONS STÂTUTAIRES

.:.RTICLE 11"- Lès i\ssistants du Travâi]. et de la Main-dr0euvre ont vocation à
;Ë'Effi corps d,es Contrôleurs du Travail et de la l'lain-drOeuvre confornéne:rt
eux dislositions cles articl-es 16, 1?! 18r 69 et 162 du Statut Général des
].8ents iermanentE de lrEtat et aux dispositions de l-rarticl-e 16 du présent
dê cret.

;RîICLE 12.- Les ô1érnents du comportemel1t professionnel à prendre en comlto pcu::
d.es /rssistants riu Travai.l et de la Main-dioeuvre sont

- Conviction Poli tique
- Connaissances prof e6sionnelle B

- l\ssiduité d.,ns I.s tâches de production

- Soins et rapiditÉ dans lrexécution du Travail.

1a notÀEion



3&î-&!8.1!. - .Seront ver sé s
AEFi;tE;Ts du TravaiL et d
dans L lâdministra tion du T

A ltécheLle 'i

A L'échelLe 1

cn

STCTlON IV.- DISPOSIUONS TRANSITOIRES

et reclassés, sur leur .4eqan4e -dans le Corps c1r::
e Ia Main-dr0elvre les Agents ci-après en eervice
revaili À Ia .date ae qytrigSliorr du préoent Décrot

_ I - Grade pour grâde ).es Âdjoints Admini6tratifs,.ldjoints de Direcf,ion,régiÀ'par. te.s DéÀr.ets n"e*+Si/in/Wii
1961' et ?1-111/cp/wpî di a7-Mai rg?r ;

- -_Les .lgents au:<iliaires régis par 1e Décret 11o/pc[ du zJ Âvri1f96O, lèure Catégoriê Ar' titulaires._.du o;È.p .-ou drun. Orpiàr" àq"iàfunt.
,..1

A IrécheIIe 2 , ,,

- les Aeents a;siliaires régis par l-e Décret 111/p1ll du 25 ^rrri rIÿ60,.cJaseés à.la fëme.Catêsorie n;;"il;-; er justifiant , drune annéedrancieu:reté dane l tÂdministration du T:,avail I

les Secré ta ir es
du 26 Dé cenr brc

Les .^,6ents auxil-j.aires régis par Ie Décret n" j1O/pCMfi,LJI,Ep dué) .rvrlJ 1960 cfasses â Ia ]ène catégorie Echelle B et ayant au noin5 un andratrcienneté de servicg À ra dâte de publication du préeËat aéiret.., .

Ceux ayant moins drun an drancienneté eeront considérée comrnestage probatoire" I1s intègrercnt Ie Corps après up an èrangf6rr.16.

§ HAPTTRE III.-

conPs DEs CONTROIEURS DU TR;VÂÏLETDEI ;I M.iIN-D 'OEWRE
SECTTON I .. DEFTNITTO},I 8T I.TTRISUTTONS

.^.RTICI,X 1 .- Les e ontrôLeurs du îravail- et de la Main-droeuv:re eont des ..rgonts
-sont chargés sous le contrôl_e de leurs Sup"ri"rrrs hiérarchi_dee litigee du travail, du contrôle dee enirepriaes et d.odippositions 1égislatives et règlementairos en matière de
-d rOeuvre.

d .\ppI càtlon. IIs
gues du règJ.ement
ltapplication .des
travail et dii Mai.ii

I.,es ContrôIeurs du Travail et de 1a Main_d,Oeuvr.e peuveiit êtreeppeJ'é s en ca6 de besoin à-_o:""lgr d.e6 emlrois normar-ement-dévoius aux rn6peo-teurs du Travail et de 1a Main-àiOeuv:.e.

-5
.§TICIP,lâ- Les indiceo de trqitement aff ectés à chacun de6 grades et écl::l r.,:rle La hiérarchie du corpiÉ dê's AÈsistants du Travai.r et de ra l.{àin-dtouuvrc :ô.rltceux fixée pâr lè6 dâspositions de Lrartilll "2,-9 cu statut Généra1 des Age:rt.
q elelnen_lg de LrEtat pour les Corps de 1a Catêgorie C, rappeléo 

"r, "roç*E..,..présent Dé cret.



,iRTICIE 16.- Indépendammelt des conditions générales dtaccè6 aux emplois .ubl-cr
ffirarticl; i2 du stntut Général des Jgents Permanents de 1rËtat, l. r.

ContrôIeurs du Trava il- et de La Main-droeuvre se recrutent :

..â) - §111 :ti136 r concoufs direct ou a ès un test - parmi l. .-, r:
candidats titula ires runë at e sta ti on e fin dr tudes de 1 eIe anné e , 2èm',
année de Ltü.N.B., Option §ciences Sociales du îravail ou dtuh titre é qüive 1,, a t .

b) - Par conc ours pr of e ssi onneL paroi 1es AssistanTs du îraÏniI
et de la Llain-d t Oeuvre ayant accompli au moins trois annéee de services ef:lr:c _i:
à lrêche}]e f de Ia Catégorie C ;

c)- Par inté ation sur liste dr ùi. tude - parrni les rissistants
clu Travail et cle Ia n-d euvre confor ment aux spôsiti-on6 de I rarticl-e
17 du Statut Général des .rgents Permanents de lrEtat;

SECTION III.. DTSPOSITION§ STAîUTÂIRES

ÂRTICLE 1f.- T,es Contrôleurs du Travail êt de 1a Main-drOeuvre snt vocation à
accédor au corps d.es Inspecteurs du Travail et de 1a Main-dtOeuvre èonfornêxnênt
aux dispositi.ons des articl-es 16t 1?r 18, 69 et 162 du Statut Généra1 des Àgents
Permanentè'cle ItEtat et aux dispositions de lrarticle 22 chi pré ser.,.t Décret.

iiRTICLn 13.- Lcs éléments du comlott6ment professionnel à prendre en compte
pour 1a notation des Contrôleurs du Travail et de la Main droeuvre sont :

- Conviction Politique
- Counaiosances Prof es6ionnell-e s

- Âasiduité dans les tâches de production

- Effica c ité.
IIRTIÇLE 1ÿ.- Les indices de traitement affectés à chacun des grades et é chelons

fixê sdu corps des.Contr ôleurs du Travail et de .La Main-dr0euvre 6ont ceux
par les dispositions dellrarticle 128 du Statut Gônôral des r\gents Pernanents
'd.e lrEtat pour 1e6 Corps de ).a Catôgorie B, rappelés en annej<e au prêsent
D é cret. '

irRTïClE 20. -
Tiava i1 et de

§ECT]ON IV.- DISPOSTTIONS TR."N§ITOIRES

Seront ÿerséÊ et reclassês dans Le corps des Contrôl-eurs du
la Main-d tOeuvre.

À 1iéchell-e 1

- Grade pour grader 1es Àgents Permanents de lrEtat apparte[ant
ûu corps des Contrôleurs du Travail et de la Main-droeuvre rêgis par Ie
clécret no 65-J 65/Pc/IEP'ris du B octobre 1965 titularieês ou titularisabLes
à 1a date cle publication du présent décret ;

-6
SECTTON II.- RECRUTEME}II

- d)- Pa!. concours interne ou externe -.au cas où i1 nry aulait -æ,.
<le candidats titufaires des titres sus-viGas, confornémeat aux diêpositions
Ces articles 16, 18, 69 e\ 162 du Statut Génêral- des lrgehts permanents de
l- | Eta t.



?

A 1récheLle 2

- Les /.gents Permanent6 de JLtEtat appartenant au'qorp§ deÊ
Contrôleurs.dU, fravail et de La Main-droeuvre non titularisables à la da"<
pubIlcâtion du présent déer:at. Les intéreesés seront recla6séô à ftéche1i.
à Ia date de leur titularlsation.

leul demande 1es Âgents Âuxiliai-ree régis par Ie dêcr'.:';
196O classés à La zème Catêgorie EcheLle B ayant au t,ro j-i: s

dans 1r/rdministration du Travaif à ]a date de publicati-on

Ceux.ayant moins dtun an seroat conoidêrés co!ûme eD 6tagc
probatoire, ILe intègreront le Corps après un an drancienneté.

- Sur
11O/PCM du 25 Âvri1
un an d rancienneté
du pré sent dé cret.

I uæruex

CORPS DES INSPECTEIjRS DU TRÀV^.II Et DE L/' MriIN-D TOEIIV'RE

SECTfON I.- DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

.'|ITICIE 21.- Lee Inspecteurs du Travaj.l et de Ia Main-drOeuvre sout les Àgents
Eié-GîG[îi"n.

Dane les Services Centraux du Travail et de Ia Main-dtoeuvre iIe
êsÉisteJlt 1es Âduinistratour§ du lravail dane leurs fonctLons et participe::t
aux travaux de conception, de direction ou autrea.

' Dano 1es Services Ext6rieurs de 1r Administra t ior du Travailt
ils sont chargê6 de vei]ler à lrapplication des dispositions 1égales et
rèelementaires relatives au travail , à l-a Main-dtoeuvre et à l-a sécurité s
ciàLe, du ContrôIe, des Entreprises, du règ)-enent des liti6es indiiiduels
colleotifÊ du traÿalL et de-toute§ têche,e adUinistrative6 relevant de leur
compétence.

o,
et

SECTTON I]. - RECRUTEI'{ENT

.'.RT ICLE 22. - Indé pendamment de6 conditions générales drÀccès aux emplois
pub ics pr vues à ]rârticle 12 du Statut Génêra1 des Agents Pernanents de
l-lEtatt leo. Inopecteurs du Travail- et de 1a l'lain-droeuvre se reclutent :

a)- §ur titre, palr conqours d!4eqt ou qplès gn teqt - parni les
când.idatÉ titul-airffiTtestation dô Tinl'ntudéo de ,ème o- 4ème année
de ltUniversité Nationale du Bénin - Option : Sciences Sociales du Travail
ou dtun diplôme êquivalent ;

o)- Par intégration slff tiste 4lelplilS.dg - conformêment aux
dispositione de l-artic fè17- duJila tuJ=GiE6rC1 dèe Agents Permanentg de lrEtat i

d)- PalconcourÊ intehe ou externe - au cas où .iI n ry aurait
pa6decaadidatsffirconforménentairxd,isposittone
des. articles 16, 18, 69 el 162 du Statut Généra1 des Agents Peruauents de lrEtat,

. ../ ....

rv.-

. b)- Bar concours professionnef - parmi les ContrôLeurs du
fravail ayant acc6tffi au rnoins tioiÀ 17I années de §ervicee effectifs à
lrEche1le I de Leur Catêgorie ;
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i"nrrcT'E 2r'- Les rnspecteurs du T'ra'rail et de Ia Main-droeïvre ort ,o".tio.a acÇéder au Cppps des ildmin i st".,, uu, s-e, 
-t:a 

.::.'-: !i dc 1a. Main_drOeuvreconformément aux disnositions dàs ""ti"i""-ZS et 152 du stâtut Généra1 dcs..gcnts Permanents de't,Etat ct l-,irt::.cte-àg-au p"ê.ent décret.
.IXTfCLE 24.- Les é1éments du comportement professionnel à prendre'Pour La notation des fpspecteurs du fravaii-et de.La l,{ain_droeuvre

- Convicüiol politiqrle ,,
- Connaissances prof e ssionne lLe s
- rissiduité dans 1e6 tâches de lroduction
- Effica cité "

en com!', c
sont :

..RTTCLE 2 Lee indi ces Ce trade 1a rarchie du Corps des fnspecteLrs du ?ravail e

itemenL affectés à chacun des
t de la Main diOeuvr:

Rrades êt â^h^t^.
sont ceux fixé s par les clisposl tions de 1 ,art ic le 128 du Statut Généra1 des.\6ent s Permanent

t décret"
s de lrXtat ,:our 1es Corps de 1a Catêgorle A r_.rappe1é s enannexe au pré sen

§XCT ION J.y IfTONi TRANS ITOIRES
..RTICTE 26 S ero:rt versés et recla ss6 s

in-d rOeu.y:re à Ia date
dans 1e Corps des fnspecteurs düdc publication du présent Décret"

Trava a1 et de, la t4a

A

t itular isàt ion"

1'éch e-t1e 4

Les intéressés seronL reclassés à 1'Echell-e 2'à la date de f cur

_ Les Àti;àché s Cu T::avaij. et dea Ia date de publicatior Cu ;r,é::nf Jâ""":r'du I Octogre fÿ6!.
Iâ Main-drOeuvre non ti tularisô sretis par le Dêcret n 6j-165/pÇ/il.t

cLe D "U.E.E. G.
- les Contrôl-eurs
ou du D. U" E"J.G

du -Travail. et de Ia Main_droeuvre titulairesou .d.run titre équivalent.

ff n.trrras v.-
cORPS DES ALIÿI INfSfRiiTEURS DU THÂVriIr, ETDEII MAIN-D t OEUVRE

SECTfON I^ - DEI INIT]OII XT i,?TR IBUTTONS

.,RT ICI,E 2 les i',dministrateurs du Travail et d Main-dloeuvre ôoat desefa.I g.oni e concept i on" fls occupent les foncti-ons deD irectiôn des S etvic e sC cntraux et Extérieurs de l_rt'.<iministration du Travâ i1 et sont chargés de l rEtuclede 19 .règlementa t ion du Trava i1 de. 1_a. Ma i n-d'Oeuvre..qt de tous autres problèmeeËociaux relevant de leur c ornpétence. I1s c ontrô1ent et c oordonnent les activité§cles fnspecteurs duTravai.l et de Ia Main-d rOeùvre dané lrexercice des fonctionscl6 volues à ces derni

.lrICtE ?8.- rndépenda
ir,re vue6 â lrarticLe 12

," §-EcrroN II"_ &Eg3ûrE},ENr

ntment Ce_6 conCitione sénéraIes_dtaccès aux enplois public6du Statut Générai aeË egents purru""itu-âe 1?Etat, 1esvail et de Ia I'iain-droeuvre u"."b"utèif i-
l.dministrateurs du. Tra

§3!J,I!I-JI..- qIsPos ItIoNs sTirrUri';,rRES
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canC-ide.ts tit ula ir e e rl.rr D 1p1ône de fi
1 tJni r,':rsitê Na':ional_c du Bérin (
d I rrn tilrc' ér.uivel ü'ht ;

0pùion

conCo Ur O dir ect ou aDr parmi leen d rEtu<ies dc 5€li; lî:i?î,ô-a:rn ca de'

a)- Sur titre

§ci-cr,ccs S o.;:i

ès ln t eet

'I.::,','a i 1) ou

et clc l-; I'ia ir. -dlOcuvre et ayant une année

ig!*gof g-".*.ô",, .,,' 'l . pc.r'::j. 1;s
u uol:!s d,:s lli:rr;.ltstcu.-a cu ilrivaiL
de servj.c,: à I,i:cLol_Lc 3 ;

b)_
A8r-.n cs Pcrmanent

c)_
sitions d-e 1 tart

,.RqICTE 29.- Lee
poul Ia notat ion

Par examen de ua 1i.
C !Etat apparte

{1!q t
aI:! a

-i.gygg - c o.-f c,r 'n6,r,..rr1C.te l du tâtuf Gelle dcs Lgento Ferrincrcs derel
d) - Par corrco urs int erne ou ext erne

Par inté tion sur liste dra I .. 
r..r u.< di sp o-

''i l"t,ltr* .

pas de candidats t itula i res des
des articles 16, 18r 6ÿ et 162
l r Eta t.

- alr, ca 6 c ù :- .'r r y iru:'a iü
c ori f ornô n <,n t a.rz clisposi-tions

des Agunts P erina nr:nt g de

titres sü
du Statut

sbvl- se s
ue nùra _L

SECTiON III. - DISPOSTTIONS S?,.T' I,,IFE:

:1:r:la: du, conportement prôfessionnel i. prendrc err :omptcdes ÀdmIn:.sLretcure du T:avei1 ct Ci, .r : ::". in-d rOeu.,r. sànt

- Convictior: polit iquq

- Connaiesanccs Profes sionnell cs
- Asçiduité dane Les tâcheo dc production
- Effiêac ité "

SECTIOI.{ IV " -
:rB!!c-LE J1 .- scront ÿersés et
îrava ITE d.e lâ Maln-dr(reuvre.

+nr.JCtI ?0. - tes indiccs dc traitement affcctés à:checur.. des gradeo ct écheronsdo l-a hiérarchie du corps des ridmin istreteurc cu tr-.v.ri_ et aË r-a r,!ain.-c.oeuvresoDt.ceux fixée par ]cs dispositions ie tr.r:.tic1e teg cu siot.,lt-àgnaror c.oAgents Permairents de IrEta L-pour lc; Ccrpc ,r.:fntc.l..aori." ar-Ë"i"f1e 2 ct 1et rappelés c:-r an:lcxe au présent dér:yet.

rl è ré chel"le 1_

- Gradc pour grade ct sr,- leur clerne.nde, Ics Agents pernie.nents de1l9tal appartenant au.corps ccs id,nrin:.strateurs c:..,ir" .--aËi" pr" re Décret
ÿ6!4JJ/PV/!0PT. du 26_Déiernure 196r, iitr,roires du Dipl6me de 1rr.II.0.M oude Lrf.I.;ioP (§ection §ociale) t:.tufarrséo ou titularienblee à Ia date depublicatiolr *e pré se nt dêc.t .;t.

- Grade pour.grade les Àgcnts permanents de trEtat appartenantau corps dcs Jnspecteure aù Travail 
"ï à.-ru Main-d.roeuvre régis par leDécret n.65-165/pc/MrFT...s cu g.ocacble iigi t:.trr""isés ou tigriiarisa6es,à La de.tc dc publication clu présent ;4";;;:

A lléchell e 2

- Grade F,our_grade- Ies Agents permanents de LrDtat apportenantau corps des rittachés du îiavail 
"t aË i"-u"i;:;ïô;;;";'r;.;;';; ]e Décret*6r'165/pc/@Ftas du 8 octobre rggr iit"I.;iu"u o, titularisabJes à r.a darcde publioation du présent dilcrc.i.

,.../....

trISPOS IIIOIJS TR,,NS ITOIRES

reclsssés dano le corps des :idminietfâteiËs'âù
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GraCe Four_-gl"du, 1es Agents permanents d.e I ,Eii:l; appar_tenant 'au Corps des flspecteurs iu fravail et de 1a l.;rn_drCeuvrcrégis par r-e Décret ;;-Ei:ià;7pc7ü,rpiiè du r ocr_ob:: e 196) er r.ontitularisables à 1a aaae-aé-iiruii;;;;; d.u pr.i,sent riéc::e,.;"

de l eur
les i-ntéressés
titularisation. seront reclassés à 1 'écb.elle ,î à la. d;ri e

TTTNE II"-

ARllCtx succès
l auré at snomLna on des

sup éri eure.

à. un. cr-,ncours professior:aeI entrafnc .la.à I'Echel1e inférieure a" f" nièIâicËi"
îoutefois. leur reclassement conplet d.aas ladltcl hiéi.archiees_t_déteruiné par'1e nombre d;"""é;; àà rormati.on à ltissuc duconcours.

SI*i++?.- Le nonbre.d_es egents persanents de 1,Etat objet dr-rpresenr .Décret susceptibles d, être praàéÀ-un pà"iti""".:Ë"ciétacr:e_nent ou de ciisponibii-ite nè p.ri-àoËâà" er zo ;! <ie I'eifectif to-tar du corps et 
"".,r= i"" ;;"â;;i";;'Ëui,rr.,t"s ,

a) Catégorie A : avoir acconpli au rnoins dix a,ns de se:?_vices effectifs.
b) catésori" B , 

.?ï3àS Sff33tt1ri"."" noins cinq ._::s de :.r_
. c) Catégorie C_D_E : avoi-r acconpli au noins trois aas d.eservices ef f ec.;if s.

ffilï ïî1:*l* Ëqtui :;ii.trft fili"*Ë;:l ;r"* iHsîa,tout candidat à un 
"rproi-i"r.iiË"Ë.i"Iut"eint à produire avc'.rt sanomination u,, engu'ge'cè"t :-êt"iiàe";; â;" 1es cond.iti-ons suivantes:a) Catégorie À : engagenent décennal

b) Catégorie B : en5agelent quinquennal
c) Catégorie C-D-E , "r*.n"rort trienrial:
1'r cas de non respect de cet engagement, 1rAgent scra

:::rËf;â:"ie rembours e" i'" À 
-i"âi" "[i" "i ref;t -àïi"i t-i"ïà,,îi" po*,
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AÂTICLE
testo, exanen
conjoint dcc

AR?ICLE 3?

- Prestati,one I..æil !at: es
.- Indennité de ;réc rCel:ce
- Indomnité de Logement
- fndennité de traaeport
- Indesnité de déplaèemcnt
- Frime de rendemeat
* Indemnité de reepcnsabilitô et de
- Indermité rétribualt dee tra:.aux
- Indecrnité dc sp6.: ial ieat ion
- fndennité de lioquee iahé::e:rts à
- Indëmnlté cle suj étioa
- Indennitê d r e.,;pèr't ise
- Indeanit.é pout. t:'âTatrx rr ! entran i:

nornêle:' de I r A6ect.
- Friue polrr travar::r de nui.l.

f rrnc t ioir
Eupplômq' j+ i . : .: s ,f -îe: t.:,{sL

Ircnl:-.1,.i

astre int,s à un

Au.cùu": -:..
nenauelle calc'.1lé: su:.

renouveler

- InCice 10;
- Indice tr60
- Xndice A2O
- Indice 2BO

En cas dt ir.,s:rccès, lerr ,,;rndldat§
une Êeule fois lcr:r fqr:.mation.

pas da.;s r.es i.ttri'or:.: I c:..r

sus'.y isés sont autorisés à

-t::,:-:j.lité.-r ainsi que les progràoaeÉ des (:iver6 co.acourslô l-i;'e vu:" t.â: le or i.seot r]ôcret f éront Ircbjct drun ar::êtéi.inist:'es char6é! iu lra.rait et de I'EttucatiJn l.ï..;"i""
i,es crndida+-s iesr:e d,gs concours intcrne.ou exÈ;;;; soate fo:'naticu Ci.as cn établisseoont .pa"i6fi*i agréé par !rEtat.

u.,..:.3 f (Eriât,i-oi:, :'_ls. bénéficicnt r.lrune allocrti.oula base ie ,. '. --:-: .. .... .

I (f at lgor.i'e
;' i Car! ;gor ie
: ( Cat( gcrl e
; ( Catégorie

ü)
ü)

A).

**i*tr*;" "l';. ::*:"::": ::ï r : i:lî": ;: ïî:ïà:::,.:".;:ïiï:iï:: i:...ceux des Inetituts et Ecg!9s gr.ot,,". i or.n o: I.;"., .:e lrUniverÊité Nationaledu Béain et cans tes c .rditio"= 
", 

i;;;ï;;-;'
- Ceux ti.tull_ires 

.dcs Di:rlûm._.s professlonnels, tntèg.reront, lesCorpo co*espon<.i:i.r *.i e:, éq.rivalence de. diplômes clélivrée danelcs Instituts et Ecclea p"of".À i o.rral ieées de notre pays.

- Ceux titulair.es de DipI.\neo drEtude Générale seront astrein.tgselon iec cas_à sublr or, 
"on"oJr" externe et une formationprof ess'i'oi:neire avant d i êrre 

"oira" Àui"-r; 
-";;"-;'é;i, 

rn.. ..

4ETICIP Tq:: En appl: cirtion dee iiepcsi*-io.is àe ' ,*rr_icte 13S d* ,ttatuüGeneral ,Jea Aüents Fernaner.,'.; ds l !.8t6,,:, Iee indeoniié;l auiiàntes ilontles taux et Les conaitionê de paiemenb soront définio 1"* ei"i,,i-"onsti-tuent des accessoiree do sclaircs c--§ 
^3.,").ts 

régie 1,:.i-':.,r.. j, iou"teStatuts Parti.uuLiors 2
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TIîRE Ï]1"_
DISPüSIIION§ SITECIALË§ "

4X.TIqlE g9_. - Avant leur entrée e n fonction, J-es Àrllinistir.tcurs t
lnspecteuFs et Contr
fidèlement remplir 1

ô1eurs du îravail prêtent se::r
eur charge, de ne pas rét,éic:r,

c.:--' ,1., ri:l et
-;:il";'.i;:èsr'r e t , ùrr 3é,t éral t

- -.r.... ,.,1-1r.^-i ê_

,-i',.' ,: - . . -l ,-: ] -L o:: c om -

avoir. quitté leur service les secret de labrice.tio
1es procédés d'exploitation dont ils pourraicn: i):l
sance dals 1'exercice de leurs foncti,ons.

Ce sement est prêté per écrit deva-r-t I i.
pétente.
ARTICLE T,es Adminis tr?.teurs , Inspecteur (. o: 1,'xo1ù 

"r1'uc --a rl: g Çu i-i:Ci-rav aL
rect darrs I'es entreprises placées sous leur con';rôle.

àe peuvent pas avoir un intérêt qu eJ- cor.']

ARîICLB.+r . .- Les Administrateurs et lnspecteri.r:s
1a l:aih-d'Oeuvre constatent par procès-verbal f

ÀRTICIE 4 z-- Il est délivré
Ad-minis trateurs , Inspecteurs
et de la llain.'d'Oeuvre une c
de leurs foncrions.

preuve du contraire , 1es ilf ractions ar.rx dispos
lation et d.e la Règlementation d"u travaiI.lls s
saisir directement les autorités judiciaires co

. 1 , .Les Contrôleurs du Travail et de la I'iaii'-cl rO er'vrc ccrst
tent les infractions par des- rapports éc:t!::: ^'1'r vu d esql"c:l-'-; fÛs
Âd.ministrateurs ;t In'specteurs àü Travail et dc 1Et J :airi"d r L i,-rÿre
pourront déciàer d.-;üil;;;-Ëioàês-ÿàrua1 dans -res fori:es ràg1e-
o enta ires "

lrar 1e I'linistre chargé du 'Ir:.v--.ii aux-'- ContrôIeurs et Assistants ùu îrava11
arte profe ss ionnel l' e pour I'cxet«:ice

I1.s doivent tenir pour conf idest j cr l- '-i 'ljc:rtc pJ'c'i:-t:: leur
signalant des i::fractions aùx dispositions -l- i-i'alE,.; ct l'c 1:1'-r':entaires

du îr:.-,"ail ot de
rr isa'.:it f oi jusqu I à
itior:,s dc 1i. légi-s-
cnt habil,ités à
np étent es "

a-

d

ÂRîICLE 4s.- Le présent décrct abroge toutes dispositions 'l1té-rleures contralres. 
-noiar*à"t 

ce11eë du décret nv ar-1ar/iî'iî-'lià-1
8 OctoUrè-igeil-pàitài-Stàiut Particu1ier des Corps . app.xte'.:nt
au cad,re aeÀ Éérèonn;i; à;= §ervices Centraux et Extéri cuÎs du
lravail .et de 1a lain-d'Oeuvre"
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- 'l'rc ùiini.s'br e du Travc.il t t ,1.- s ;',i.. i-"i:: c s -Socic,l-cs c'b
c des l'i-nanccs sont chargés chacun -n cc qui l-- con-Ic ][ini

ccrnù dc J-Tapplication du présent Décrct qu' scrc publi-é
Jouri:al Officic1...

I,'i'Iill À COîOùOU. L:l 17 Cc;cc-e 1'--'81

PAR I,:; ?RJJSIDjJJÙT DE ],4 R]'PUBT,IQUI ,

C}T.II D.IT L I.EjTAT.

?RJ-SI,jJI\T.I DU COIiS]JIL -.üCUlI
riii,'I O1'll11, ,

I

eu ou...

ï..,L ]!ir S'IRr, liU TRl,.r.I.liIl i]'rl DIS

'irltr'iIrl-ll S S0ÇI.ÀL,,-rS,/','

LE À,IIlïI»i'ii"-J .i-,iriS Fïi'ü.rli'trCBs,

i 1,

.hdolphe BIÀOU".- Isidorc /JulOUS,: CU, -

À,qpliations : PR 2 0 CC du PF.IB 10.rr]iR I CPC I SGG 20 S?D 4IGll et sas Sectior,: 6 IvlîÀS 20.D?E/À{Txs 20 l,[F 1o MinistèroB-rgPréfats, ?résidonts des CEÂP : 4 x 6 = 24 Intendont du !..rtnlg
de 1c. Républiqüe 2 -nEP d:s L{inistèrcs 22 D.{F.4 des L{ini-stère :3 x 22 ='56 DB:DCF-SoIda-.Trésor-! l0 x 4 = 40 Df 6 CITR 2 OBSS 2
DPE-DAJFIN§II-BCP B DCCT-ONEPI-Gde Chanc. i BN-UI,TB-&"SJEP 6
JOR?B 1.-
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NI'I ri'ul ND c

DU AII Eî DE TA iÂ.II,l-D t OiiUV-iiE

A 0 IT OU .C,lD,IT

D

S

c-

IXCHEIOTiI

tt
CN I TB,REQUI"T]OJI

I1 2 3

*..t
Grade inltlaÀ . ..

,,... I I
I

1

2

220

240

260

280

200
.),t Ë

23o
2Àq

180

200

215

23o

25o

cr))

2BO

40 ";3

A
$\' ,t

frede intormé-
d ietrê

---_-.L,

320
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34a I

t360 I

280
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(Exceptionnel
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160
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DCIIEIO I.{T TNDICTA]RE COR?S DXS T1{S fEU..iS DU
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.-ü îP-'IVÂïI, llit DX i.riII'I DI OXUVRE

! EoirxI,oIr l_..--

À1
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