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REPUBLIGUE POPULAIRE DU BENTYN )
————— BF N°O1=% - 17 O¢tobre 1981
PRESIDENCE DE L. REPURLIQUE DECRET me 335 dw 17 Oetobre 19
———————— - : POITLNT STATUTS PiRTICULIERS DES COLPS DES

PEIISONNELS DES ENSEIGNEITNTS MOYEIS GENERAL,
TECINIQUZ ET PROFESSIONNEL

LE PRESIDENT DI LA LEPUBLICUR
CHEF DE LIDTAT,
PRESIDENT DU CONSEIL EXGCUTIF HATIONLL

-

VU L'0Ordennance n® 77-32 du 9 Septombre 1977 portont promulgation
de la Lol Pondamentsle de 1o République. Populaire du Bénin 3

VU Lo Déoret no 80-39 du 12 Février 1980 .portant composition du
Consell Exdoutif National ot de son Comité Pernmrneat

VJ 1'Ordonnanec n® 79«31 du 4 Juin 1979 portant Siatut Géndrel des
Lgents Permanents de 1'Btat ; .- - -

VU ZIe Déoret n® 89/PU/UFPTAS du 16 Maors 1965 portant Stotuts Particu~
llers dos Corps apportonant au eadre des Porsonnelg de 1'Inseiznemnent
du Pronier Degrd, .

VU le Dicret n® 71-13/CP/IFPT du 10 Février 1971 " portait STituts
Particuliers des corps cppirtenant cu cadre dos Pergenneds- 1o
1'Enscignenent du secoond legré ;

SUR Rapport du Ministre du Travail ¢t des Affaires Soedoles,

Lé‘Comité Perianent du Consecll Exdéecutif Npotional entendi en sz sdéance
du 9 Septembre 1981, .

4ECQ2ETE g
TITRE PREMIER 3 DISPOSITIONS GRNERATLS
W' _m

ALIXCLE JFR 1 L ocompter du ter Janvier 1980, les Corps des Personnels
des Enseignoments Moyens Géniéral, Technique et  Proféssionnsl sont °
répartis en deux (2) braonches comprenznt hult (8) corps ¢numérdis cerme
suit

A/w BRANCHE DE I 'ENSERBNEMENT MOYEN GEIERAL

w Corps des Professeurs-Adjoints de 1'Enseignement loyen

_ Général | ' '

= Corps- Jes IPgfossairs Coriifidés de L'Enseigneacnt Moyen
Géncéral -’

arel e



"2 -

~ Corps des Ingpecteurs de 1'Enseignoment lioyen (déndral,

B/~ BRINCUL DE_L'ENSFIGHAILNT TOCENTG Y BT PROFESSIONNEL

¥

Corpu des Instituteurs-Adjoints de 1'Tnac cifneacrt Technigus
et Prolessioni.ed

Corps iz Ingsiltuter:s de 1iEngcigrerent Techindone et Profeg-
gicnncl

Uorps des Lﬂﬁpeﬁ"ﬂur 3=AGjoints de 117, senend Lechmigre et
Professionnel

= Corps des Professeurs Certifids ar . eitig o Toeliloue
et Pro§e531onnel

- Corps des Inspecteurs de 1° Enselrpn ent tecunlguc et Profege
sionngl S

. Bn apriicction de 1'artlcle 7 du Status Génd. - &l Ges Arents Pere
‘monents de 1tEtat, 1es Corps visés ci-dessus son+ T ;is zor le présent
Décret, : '\ -
. o . A
AREICTS 2. ' Leu Corps epumere3 & l'article jer du’ gresent Décret sont
clasués aux catépories hiérarcaigues swivantes visces 4 1llarticle 3,
deuxxvnc aling. du btout Général des Agents Pormanen ts de 1!'Etat,

st 04286 0RTR_o
Corps des Instltuteuds~Adgoints.de 1'Enseignement . Technique et
_Profe551onrcl : L

.

FAD 208 ?.T Zﬂ“ﬁ
. . TP X
Corns dcsg Instlt urx de l‘DﬂSElgﬂu _____ ot Technlque et Profes~
s.lonnel. : _“"m““;mA_ et e

o b

(G ATEECRIE A

e Corps des Professeurs Adaolnus de 1'Erseignement: Moyen Géndral

~ Corps des Professeurunndgo_nts de 1! mnselgncmcnt Technicue et
Professiornel, = = e ST TR

—ﬂ'-‘ -
M""""'—‘M”

- Corps des Professeurs Certifids de 1'Ens&ignement Moyen Géadral

- Gorps des Professeurs Certlfles de l'Enseignemcnt Technigus et
Frofessionnel. T T -

) i » - .
. LT o Tl P T :
....." Loerl L :

- Corps ‘des Inspecteurs de 1'Enseignement lioyen Général

- Corps des Inspecteurs de 1'Enccignement T Technique et Profession-
nel.

l.l/.c'
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TCHELLE 3

- Grade pour srade, les Professeurs (.
Colleges 4

3 Colléres Hormeux o+ des
Enseignement Génédral régis por le Lo - 5% T1=-19/08/070T du
10e 2 7 ot titulariszbles 2 1a date de Frolicetion ou podoc ot aéerede
ECHELL S 4
- les

rofosseurs Sappléants deg Colléren ¥
d'Enseignemont Géneral régis per le Décret ne 7
a la date de publication du présent déeret,

vxX et dos Cclliéges
11 9/CL/UEPT ap 10, 2. 71

Les intdressds intégreroat 11dchelle 3 dés leur titulerisaticon
uteurs Suppléants admis aux épreu

~ CEG a la date de publica

- Les Instit ves théorigugs(éeri-
tes et orales)du cap tion Qu présent décret,
les intéressés intdzrercnt L'échclle 3
- Les Agents Luxiligires
1960 et titulaires du DUEL ou d'un_
d'ancienneté.de—service“dahé'l'En°ﬁ4
présent décret,

dés léur_tituiarisabion

i /PCM du 25 pvril
tre éguivalont zysht au moins un o
gnemont a lg date de publicaiion_&u

CH AP . . v 1,
- CORPS DES PROTESSIURS GHRITFTES |

SECTION T

DEFINITION pp LTTRIBUTIONS
= Les Profcsseurs Certifids .ussurcnt' (ans toutos les cloases
des nivezux 1 et o L'enseignenent Moyen Gdénéral, Ile -

a des postes de responsabllité dans les CRLG o

soeuvent Ztre nommés
t Lycdos,

SECTION 1T RIILUTLLENT B
gﬁmggLE.10,# Indépeniammient des conditions géndrcles d'sceds aux emplois
publics prévues i Itarticle 12 du Statut Général a
de l'Etat,:les-PrOfQSSQUrs Certifiés de
recrutent

¢85 4gents Pormancnts
ment Hoyen Géndral se
a) Sur tifre, BAy _concours dirsct ou aprés un test

cendidats titulair

8 du dipllue de fin af
de 1'UNB, Option Enscignement ou

1'Enseigne

parmi leg

¢tudes de

¢tun ditre dquivalent ;

b) Ber exomen do cunlificeiion profossionnelle ouvert aux Profos-
. o ————— " - - p— - r M. .

SeWrawAdjoints de 1'F ¢ chenenlv Licyen Général ayant feit une annéde

l'échelle 4 3, .

5e ou Ge annde

b

a

o . ._‘:‘;L;?__,;.'.:l.'. .-.-'--_-'l—
‘ . t) Pa in@%ﬁrgﬁiggﬂﬁpr liste dlantitude parmi les Profgsscurs~
Adjoints de. 1t nsel.gne.nt Loyen Gondral conformé
de 1!

: 35 ment aux dispositidns

article 17 au Statut Géndral dos Agents Pernanengs Qe 1'Btat,
d) Zar goncours “extorre ouvert sux condidats titulaires d'une

attestation de rFif dfétudeg e ﬁgigngéggdeul’UNB-ﬁu~d!un titre équivalent;

Préalablement a4 leur nomination dans
du concoursy eXterne

seront astreints 3 une fo
¢tablissement s-7rfn15sg,

P B S R
i corps, les cgndidats-is
rmation de deux ang dans un

8sus
En cas dtincuccdy ilg

renouvellent 1ne seule fois leur formation.

eonlens
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A/~ BRANCHE DE L'BNSEIGNBLSNT WOYPY GENERAIL

CHAFPITRE I

QULPS DES PROFESSEURS_ = ADJOINTS T TIENSE IGNEHIPL IiOYEN GbNTHAL

C SECTION L DRFINITION BT ATCAIDUTI OH

ARPICL 2. Ioe “roxesseurs—Ad301rts de 1'Enseiy “Lmaﬂt Moven Général assus-

g ;ent 1 orsrzgh,nbut ¢rng les classes du niveau 1 de 11Enseipnerment Moyoil
Général. Ils peuvent étre noumds a des pcﬂtuu g. responzcbilité dens les
CEMG ot Iycéas.

S?GTION 1T RECRUTMEEWT

&ETICLE e= Independgmment des conditions géndéreles d'ﬂcces auvx emp101s
publics prevuos 3 1'aprticle 12 du Stutut Générzl des Agents Permencnts de
1'Etat, les Professeurs-Adjoints de 1'Enseignerent Moyen Général se recru-
tent exclus 1velent : N -

_a) Sur tltre. sar concours direct ou sprés un tbbt
parml lcs tltulalres d'une attestation de fin d'études de 4e aande de
1'UHB ou dtun dipldme équivalent ;

b} Par concours externe ouvort aux tltulalres dtune attestation
ds fin d'études de 2¢ onnde.-de- 10 B -

Préalablenment & leur neminstion dans 1e copps, 'Ies candldats
issus du concours externe, seront ostreints a une fcrmﬂtlon.dg 2 st dans

AE, Dcole Hormale de Professeurs.

SnC“ION ITI DISFOSIEIQNS STATUTAIRES

——r————

ARTICLE 5,— Les Professeurs-Adjoints de 1! Enseignemeni Moyen Geénéral ont
vocetion & accéder par cxamen de qualificetion professionnelle au corps,
des Profcsseurs Certirids de 1'Euseignement Moyen Gcneral conformément aux
dispositions de l'article 69 du Statut Géndral des Agents Permenentd de
1'Efat et aux dispositions de l'article 10 du présent Décrety '

CLE G4~ Les &léments de comportement professﬂonnul a. prcndre cn oompte
pour la notatlon deﬁmg*ﬂfLSSGuTS—ﬁdaolpts sont O .

- ConVictaon Pollthue
- Connaigsances Professionnelles

- Assmdn;ta,dans les.-tiehes de lg'prcdﬁctlon f*f iic_$—,;:vz

~ Efficacité. - e n o
ARTICLE IE-_ Les indices de troitement affcectés a cheeun des 5rudes, échel -
les ct 6ohelcns de ls higmarchie du-Corps des Professeurs-&ﬁgo;nts de 11En-

selgnemcnt Moyen Général sont coux fixés par ltarticle 128-dw Stafui
Général des Agents.Permcnents de 1'Etat pour lc ¢corps de la gatégorie A,
échelle 3 et rappcles en pnnexo au presept decret.

(.
e T e w B

1 B
RIS e LEN LTI e

SECTION Iv-  DISPOSITIONS TRAN ITO RES
PIOLE 8gm Soront, versés ot reclossés Gens le Corpb Ges. Prbfeaaenxsp,:; .
Adjoints de l!Enseignement lloyen Général cn catéporie 4 ¢ :
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DCHELLERE 3

= Grade pour srade, les Profegseurs ¢ os Colléres Normoux o+ dec
Colléges d'Enseignement Général régis por 1o Dl o = T1-19/0F/1077 du
1Ce 2. 77 ot titwlarisables 2 la date de pubdliz;sios LU medoe ot dderefa

ECHELLE 4

=~ Lts Professeurs Suppléants des Colieses Normoux et qes Ceclliéges
d'Enseignément Général regls por le Déeret no T 9/CPAEEE an 10, 2, 71
a 1o date de publication du présent &derot,

Les intéressés intdgreront 11'¢shollc 3 des leur titulerisation

~ Les Instituteurs Suppléants admis aux Cpreuves théorigues(derim
tes et orales)du CAP - CEG & la date de publication du présent décret,

Les intéressés_intégreront 1'echellé 3 dés 1éur‘titularisaﬁion

= Les Agents LAuoxiligires réglis par le Dderet 110/3CH du 25 Avpil
I960 et titulaires du IUEL ou diun tltre dquivelont ayaht au moins un on
d'anciennetd . de- service grne "Engeignenmont A ia date .do publication du
présent dderet, - - : ‘

CHOPI oo 1y

- GORPS_DES PROFESSIURS CHRTIFIES

RECTION T  DEFINITION BT ATTRIBUDTONS
= Les Profeosseurs Certifiés-assuront'dans'toufes les cloooes
des nivesux 1 ot 2 1! enseignement Mloyen Général., Tl nuuvent 8tre nommds
4 des postes de responsabilité cdans les CLLG ot Lycéeg,

SECTIN 1T RTIFUTLUENT

ARILCLE 10,= Inddpenlamiont des conditions géndrcles Glzecés aux caplois
publics prévues a 1'apticle 12 du Statut Générel des sgents Pormanents
de 1'Etat,-1eSvProfesseUrs Certifiés qa 1'Enscignencnt Hoyen Général se
recrutent .. '

e T e

_ - a) Sur titre; wap concourns 2Tt _ou aprés un test
parmi les cundidats titwlaires og dipllize de fin d'études de 5¢ ou Ge annde

de 1'UNB, Option Enscignement ou d'un $itre équivalent ;

»

“ov iryen Géndtal ayant falt une année i

_'_"-‘i.%‘_?,;';.; Lt ...

b) FPar exonen de_cunlificrtion profegsionnelle bu#ert aux Frofcg-
SeurseAdjoints de'l'bnscignem
l%échelle A 3,

5 . e) P.'-ingg%rggigg_§g£ liste dlavtitude parmi les Professcurs~
Adjcints de. 10 nselgnenont wloyen Géncral conforménent aux {disgpositicns
de l'article 17 du Statut Géncpal des Agents Fermoneniys de 11E{at,

d) Par co corrgextorne ouvert aux candidats titulairgs &'une

e

attestation de'fin'd‘éﬁpﬂea G e annde de. 1'UNB . -ow: oy titre ¢quivalent.

_ - ot -
. i e s n e Tar——

L R

Préalablement & leur nemination dens ic corps, lgs cgudiddts -issus
du concoums externe seront astreints 3 wne Tormation de deux ang dans un
¢tablissenent s-Zrl-17gg,

En cas Gl'inguccés ils renocuvellent une seulc feois leur fTormation.

vorlons
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LLpar concours rcet on cprer_un test porndl Les
condidc ss tivulaires ¢ L'attestotion dc fin 4'JHvles Qe 4e annde &0
1YUNB ention Enseisnemert Technicouc ou d'wun &plome € civalont dong Jos
spéeiclitis uewandica.

o) Bur titre, par concours

b} Par_concours professionugl ouvert cux Iustitutewrs de 1'En-
i i gac ot Profossiorninel de Lo catdnovic B ooy At 3 cno

selgncement Teonnd
dl'ercienasté dmns levmr corss-

¢ Bar Fatdgsaiden, in ddste dlipbiboce poomi Jes Iastifrisurs
de 1rE-s2!jnement Technique ot Professionnel conl Ao e oes @iz mitions

de ifcrdinle 17 du 3 ~tul Cénédral des Arscnts Peiir Loots o Iiatoi

d) Par concours externe ocuvert fui vaBalonavs e 110
de fi» 4'¢tudes de 2e¢ annde de 1'UNB option s i . 1d Yeelud

Préalablement 3 leur nominetion dans le oo, 1oo

issus du concours externe sont asireints & une fo_wtim fc
etablissemeny spdeiniisé, - S

©bnoers drdususets, wes candd dota soat cutordsds A ronouveler une
sevle fois lcur foritation,

Les wodalités ainr. cwun e pyogremes deg Ipreuves des cohcours
extecrne et professicansl seocat fixds per arrétd conjoint des Minigtres
chergés du Travail o dc 4 Bducation Nationale.
i . " v .

ARTLCIE 37, Los Professeurs /djoints deo 1'Eac.igreaent Teohnigue et Pro-
fessicnrel ont vecation & acecder par exnamen o quolificotion profession-—
nelle cu corps Gos rrofesscurs Cerwifils de 1'Enscignement Technigue et
Professionnel. Ils rcoovron® wne lormation dluns durde de dewx ans dons
un établiassement svdcialisdé srrcticnndo noar une ottestation de f£in ‘de
formetioh., En cas de cvuscds ils scront roclussds en cabtéporie 41 & wa .
indice de traitement &pel ou Jmiidistencat sunlrieur confornadacnt aux dis-
tredl des Agents Permonents

positions des articles 71 2% (2 du Sratus Gind
de 1'Btat.

k1

En cog G'inouceds ils renouvelleront unu seule fois lewr To. -
ration, :

ARTICTE 38,e Les éléments de comportonont pv.l.ssoicipel & :
pour lz notation des Professeurs Adjoints de 1lins.ipn.ient Teeluicvs et
Professionnel sont R T

- Convigticr Poli®lquc

~ Conncigsences professionnelles

- Assiduité dens les tAchcs de producticn

I

Efficzeitd

Loy

- ABIICIE 30.~ Tés ini tus do traitement affectdés A chooun des grodor Schdl.-
les et &chelons de lo Liiédrarchie Cu cornz deg Professeurs-Adjoints oo

1'enselgnement Me~hnicue et Professiomnel cont ceux fixés per les disposi-
tions de 1'article 128 du Stotut ¢ indral dos Agents Permonents de 21T+at

Pour la catégoile ;s i-helle * et 4 rappelés en-annexe au présent décret.

--s.:/juna



den ol 4C.=  Seront verzés ot.reclascdz dans le corns des Professeurs-
’ :

o
fajeints de 1'Ensea,nsisa. ZecaRigue, en cavléporic L

= grade peur grolo, Les Frofessecurs Toehni~aen sUlcints oo wyedes
Technicues régis par le décrvet n® 89,/ 7730, - T 3o z
sables & "a date de publication du prisovt 4.

SCEELLE 4

]

L3

- €rade pour grade, ic. Jrorossoose Techuiguoags-Tirints Tes Celléges

C'Enceipneuent Tochaique et les rrofesseurs Cihknseigresont Toehnicve Théor L.
cue aégl rar le déeret o S8/PC/MFPTAS o 16 i%. o “0F % vitelorisables
4 I <ate de publication du présent décret,

CHART Y R A IV

CORPS DES IMOFTST8URS CERTIFIES 07 i
‘c NTCUE E7_FRAGH ".BICUNELLE

CECTIGH 1 - DEFINITICN % aTTRISUFIONS .

de l'Tnseigneient Technique et Pro-
nforméncnt aux programnes et horaires
niques’¥ivesu 1 et 2, Ils peuvent &tre

LEUICLE £3.- Les Professovrs
fessionnel assurent | "Ensei. . -

officiels dons les Corpleres
nonnés 4 des posies de vesporsiali

SECLINL ¢ - ROGEUTEMEDT
LLUICLE £2.- Izdipendamment cdes conditions géacrzlus claceds aux e:ninis
ublies, prévnes 3 12 wiels 12 Ay Statut Général _os fpents FPeriancn.a de

P ’ E
Etat, les Procfrz 0 4 Jervafids de 1° Ensesguniizont Tochnigue et Profession-

nel se recrutent exclusivemaat |

!"]L

a) Sur titre, par couccurs direct ou spris v tort - purni les can-
Cidats titulaires du dipliém:. dc¢ fin A 6iudes de 53 cu §€ cnnée ce 1'UNR
(Cption Daseipiei. :t Technique ot Professionnel) ou d'un titre &guivcoient s

b) Par excuien de guali®cation profc ~ewbelle ouvert atx - Profes
seurg ;dJOIHtu ce l'mnse*~ wemant Technlque et proiumslonnel ayant ITz’t une

année & 1'échelle U P e

”aptitu&e parmi les Profecseursg
- Frofessionnel conformément aux dige
tneral des ‘gents Permanents de 1'Etat

c) Par intégration sur
idjoints ce 1'Enseignement
positions de l'artlcle 7 3

A ]

d) Par concours externe ~uvert pux titulaires d'une attestation

de fin Jd'étucdes de Zene abnce de i+ 'UNB, optien Dnseignenent Technigue.

Prélablement & leur nomii:tion dcas le Corps, les candidats issus
du concours externe soab antre ~%8 °. une ~ornalion de deux ans dans un éta.-
blissenent spécialisé. ]

Les modalités 2insi ave les pregrammes des épreuves du concours
externe seront fixés u.i arriié congint des Ministres chargés du Travpil
et de L'Zducation Nationaie,

v
Ilu/(’_"
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o) Sur titre par congours dircet on cprer_un test parnd les
condiceis tivulaires ¢: 1'atiestotion dc fir d'csllcs fo 4e cande O

“1'INB ootion Enselsnepcnt Techndgue ou dfu dplome e civelent dong Tes
spécinlitds couandies.

onael owvert ax Iustituteurs de 1/En-
seignenent Mechrig ﬁv Ui net de 1o catdroria B

Glarclienacté dons levr corgs

ﬁ1t’3rs
i wliong

c\ Par Fatdgeaiien, o ldste dirn
Brseloaomewt Techn_que ot Prof6331onrol ¢

de 1 Ulnis 17 &a 3 ~tul CGénéral des Arcnts Pex: uots o Iiood e
d) Par concours exXterne ouvesy Cud vsballowins 1i¢ stuwbation
de fin A'études de 2e amnée de “1TUNB opt T S B PRI L
Préalablement & leur nomination dans le oo, loo crudiiots
issus du comcours externe sont asbrelnts & une fo...otion <o L cog dons wan
établissemens sp¢u1_¢1seu
inowrg C-dugutets, o8 cwndd dets sont sutordisds A4 ronouveler une -,
geviz fols lcur formation, \,
Les modalité alner. cun Leg crogramez des Inrceuves des cohcours
extcrne et ﬁ«@fesuuc:;fi geocat Tixds par arrétd corjoint des Minigtres
ch.rges au Trav .1 et Je 4 EBducation Naticnale.
ARTIC L 3?.* Les Prefcsseurs /Jdjoints do 1!'Ene.agreaent Teshnique et Pro-
Tessicarel ont veecatlon & accdder par examcn Cu quclification profession-
nelle au corps cog lﬂofeSSCU_n Cervifils v 1'Inscignemcnt Technigue et
Professionnel . Ils rcoovron® vne Torwmtion d'unc durde Ge deux ang dons
wn établissemcnt sovdcialisd srreticands por une ottestation e ﬁin”de
formations En cas de uvucedes iis czeront rbulgsses ol catépgorie 471 A wn

indice de traitement dpol ou F midictencut suririeur conforndaent aux dis-
positions des arti-les Ti oy (2 du Statuc Géndrrl Ges Lgents Permanents
de 1'BEtat. S

En cos Grinoucels il renouvelleront uuc reule fois leur fos-
natlion.

‘AB ICIE 38,=~ Les élénents de counoruc ont v Disclonnel & proalmt un eompn
pour lg notation des Professeurs Adjoints de 1'iang.dpi.cient Toelunlovs et
Professionnel snnt 1 B

~ Convictior Politiaqug.
~ Comnolgsances professionnclles -
- Assiduité dens les téchcs de production
-~ Ffficocitd
R ' , S

- ARTIC. s— Tes ind coe o trailtement affectea i chacun- des ur:_ﬂ Sehdl-

les et €chelons de lo Liérarchie ¢ corne des Frofesseurs—Adjoints oo -

lfenseignenent Terhnicue et Professionne’ gont ceux fixés por les disposi~
tlons de l'artlcle 128 du Statut Cirérel dos “tonts Permanenﬁs de TEn

pour la catégelle & lshelle * et 4 rappelés en annexe au présent décret.

QIiJ/j-OBQ
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L.0I0LE 4G, - eront versés et reclaszés dans le corns des Professeurs-
Ldjoints de 1‘Ex §21p,%%lvh. L2 ihRrigue, e envéporis L /7

oints Jon wyedes

- grade pour girelo, _es Frofesscurs Toshni~aes

Techniques régis par le décret n® H9/TUUTILE Sy lore 05 o titulour
sables 4 Ta date de publicaiion du présert Ad--ok

=3

ECEELLE 4

~ Girade pour grade, ir. Jrofossoore Teeiiguoe-lTirints Ces Colléges

[ ot . L R '
LSS U Daedl L~

¢l'inceigpeient Techanique et les rrofesseurs Clhnsel ne. ot
cue régis par le décret n® S9/PC/WFPYAL Go 16 . = C0F ¢t £4° ularischbles
a lc Cate de publication du présent décret.
CHARPIT R 8 XY
CORPS DFS PROVESTEURS CERTIFIES D% L°
CnNTCUF BT PR FELuTCumgﬂLL
~LCTICH g - DEFIMITICN #7 ATTRIZUTICNS -
L TICLE i~ Les Prolessovrs L.otilids de 1'Fnseigncrent Technigue ei Pro--
fessionnel assurent _‘Ensei;: ‘r-nt conforméncnt aqux Frogropnes ¢i horaires
officiels dons les Complerves crerueuinligues Vivesu 1 et 2, Ils peuvent étre

nommés a des posies de resporsioiiitd.

R)EJ‘.;J

T RVCRUTEMEDT

'aceds aux enTinis
.pents Feriancr.s de
hnicue et Profession-

a2 oLE 42.-  Iudinendamment de. conditions genlrnlos
publics, prévmes a 1 a-.iels 12 An Statut Général _os
if3tat, les Profoa..m .o Jeriafios de 1° Enseasgr.iioat Ta
nel e recrutept exclusivemsn: .

a) Sur titre, par conceurs direct ou apres v toot - porni les cane
Cats titulaires du Jiplom. do fin @ ¢tudes de 56 cu 6e gnnée co L'UHB
(Gptlon Enseipaerct Technique ot Professionnel) ou dlun titre éguivcient

cation profc -i. rolle ouvert atix - Profes--

£

b) Par exzuen de guali.
sEUrs ad301nts de 1'ﬁnsb “emant Techn1que et ﬂroicws10nnel ayant {z’{ une

année & 1'échelle L ; S .

e¢) Par inté egration sur aptitule parmi les Professecurs
Ldjoints de 1'Epseignemenct Te ... . rofessionnel conformément aux dis-
positions de l'article 17 du Jéatut 16 néral des ‘gents Permanents de 1'Etat

d) Par conccurs externe ouvert sux titulaires d'une attestation
de fin Q'études de 4éme avnce de J- U3, opticn Lnseignewent Technique,

~

Prélablemen® & leur momia:fion ccons le Corps, les candicats issus
Gu concours exterae s~a’ aotre “is ‘. une ~crmniion de deux ans dans un éta.
blissement spécialisé, AT

Les mocdalités zinsi que les programmes des épreuves du CORCOUrS
externe seront fixés ;. a-ritéd ccomiint des Ministres chargés du Travpil
et de 1'Zducation Nationale

.lu/l’.‘l
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SECTTON. 3 ET?SE.QEZ?LI,____DT!J STAZYTATRES

ARTICLE 43.~ Les rov “esssurs (erili

. s
vithigs e LIPS

PrGJC”s_cLLQ- on' ol L S Bhouadl ot

B R il -

-~ Soit au corps des Professeurd MNall
examen de qualification pra asofcunelle.

- 3civ ey corns des Inspecteurs do O alool_ ferncnd Yeelliigue
et profecsicnuel ap.és va stage de spéeiaslisation. L ‘

ARIIGLE 44, Les indiocs de treifsuant ul eetd ncey et
écheleons Je-la aidrercliic du Corus des Profos @ "Luseizne-
ment lechwique -t Trofaszionnel sont-ceis Likss pir lEu diSpOBitlouS de
ltarficle 128 du Statu: Géndial des Agents Poiwnoats Co 17Dtat pour la
catégorie A, échelles 2 et 1 rappeliés en annexse av srésent ‘décret.

8
1

R
e
o

ARLIOLE 4% .- Serort vemids o . .classés aaus Lo omg Les Professeurs Cer-
3 - )

1ifién rde LCErouignement Tecimndgue et Professiciiel 2n cuidporie 4 8

ZOHENLTE

)

~ Grade pour grades les Profesceurs uk‘j;i.jsp frofessoros Technie
ques et~££51mlleg de 1'Engeignsment mech¢que régis 1 v le Lécret n° 89/PC/
MFPTAS du 15 Mure L6865 et titurarisables a la date 2o nublication Gu pré-

sent décrcet

T P e
Lol

- Leg Professeurs Sunwnléants Ge L!'Ensgeir ...cuv Toclicue oé0ls
T o

par le décret n® 8G/PS/WMLPIAS Av 16 Mars T30S,

Les dnieroseds oo ot reclassés & LTlcoelle 1 dég leur titula-

risaticn

-~ Leg Agents hordiliadres Yég oo opon lo Déeret u® 110/BCL du 25
Avril I960C, classés a 1o 12re Cateorcrie B, -111?:ir'v d'une Maftrise, d'un
dipldme C!'Ingénieur ou diun diplims ¢rur valeat conformdment aux d_spoultlon
de ltarticlie 157 du Stesubt GL.:drol é-s Atcnt" ;urganeﬂtﬂ te 1'Stat et ayant
au moing un an dlanciecnneté de szrvi e Jdrag liInselgnement & la dode de
publication du présent décret,

Cgar™qir g ¥
ACAP S LT Y ) U

CORES UES INZFEC. RS DE L'ELSCISHEMENT TECHNILQUY
LI _PROTT3SIONNEL

SECTION 1  REPLN:TICN BT ATERTRUTICT,

ARTICIL 46.~ Les Inspecteurs de 1l'inseignercint. dechnigue et fross..atonnel
sont chargés de contrfler ot A'anir:r pedagoflquemtlt les Buseips L A plaw-
cés seus lewnrs odrog, Tls participent 2 toutes les activiiés P '

et post Scolaires, .2 ~¢ “makicnnmemart et A- formaetion,

-

Ile cuieovsent & Za fermation dos jeunes Professeurs, ils peu-
vent diriger lcs duablissements de formation du porsonn el do 17 ngeliprement
Technique et Professionnel ou exdeuter toutes T¢a [ “elos cu risaio e leur
sont confides Cous lc endv: o louv conétence of de leurs attributions,

i
A

-
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SECTTON. 3 L7LR0RITION. STATUTATRES

. B TR S} - N e - R T ] :
"eagaurs depoiidnés e LcoTngceigrenvent fecuniqure et

vl 3 a?:uder H

~ Soit au corps des Profesgeurs NI e e IUID wpnds un
examen de qualification praissct srnclle.

- Bein ¢
et profecsioniuel aprds vi stage de spdeialisatbion,

uosorhs Ges Taspecteurs do o7orool Aenend lecluiique

ARTICLE 44,-~. Les indicos de troalismsnt aflfectds & chignal (88 orodes et
Echeleong Je-ia Nidrorciic du Jorns des Profos eurye Jerviliadag ac 1'insclgne-

ment “ecAflth st Profossionnel sont-ceix vindgs por len dspositions de
1tarticle 128 du Statu: Géndéral des Agents Poi.wcneeis o 1'Dtat pour la
catégorle A, échelles 2 et 1 rappelds el annexs av présent décret.

et T BEQTIVH e T SlﬂfQﬁiuﬁﬂéﬂﬁliglﬁﬁﬁ
ARTIULE 4% .- Serort veride +- .. .classés aaus ¢ crys des Professeurs Cer-
tifids dz Brouiznement Techindgue et Professicurel zn coidporie 4 9

ECHILIE.

- Grade pour graa° les Profescouss oo Ll i6

gues et dssimilés de 1'Enseignament mechlque régis

MPETAS dn 15 Mure . 5065 et titurarisableg & la datc
gent décret -

i 2

L e ——

- Les Profeszeurs Sunnléants de 1'Bnseir .~ocuvu Toclmicue odris
par le déeret n® 8G/PC/UrPTAS v 16 Kars T267.

, Le8 interessds s ut reclasses 4 o Tlcowelle 1 dés leur titula-
risaticn

- Les Agents Avtiliaiwes régio Cleret 1.° 110/0CLH Gu 25
Avril I1960, classés & la 13re Catd crie B, ' 1oires d'une Maltrise, d'un
dgipléme G'Ingénieur ou d'un diplimc o veleat conformément aux ispositions
de llarticle 157 du Stesut Giidrol fe85 Agents Termonents de 1'Btas et ayarnt

au moins un an d*ancienpetsd de s2ivi e Jrag liZnselignemceht & le dote e
publication du présent décret,
CLHAER LY I 8.7
CORZS UES INSPRC.L RS DE L'ELSCIGNSMENT TECENIOL™
ET PrormgSTIOvHEL

SECTION )  DEPIN:TILN T ATIDTRUTICN,

ARTICIL 46,- Les Inspecteuwrs de lfknsgeignoncnt. dechnigue b S oisionnel
sont chargés de contrdlexr et dtanir:r pedhboglquemudt le8 Insoig 4 pla=
cés sous leurs cvdrys, Tls partieipent & toutes les activiids yL.awguri

-

et pogt Scolaires, .o - ¢ "onticnmnemcrt et ¢~ formaiion,

Tle couneourcnt & Ta frrmation des jeunes Professeurs, ils peu-
“ent diriger lco éoeblissements de formation du pu:ﬂﬁhlbl ao 1% ngeiorement
Technique et Professionnel ou exéeuter toutes 1.3 i"rleg cu rissio Us leur
sont confides dous Lo czmiv. U lcour eomnédtence o de leurs attributions.

wo-_[.c.



CLE 47.~ ITco Inspuctowrs (o 1t Enze neuanty Teehrique et Profecsionnel
8¢ recrutc .t exclusivemornt

o 1'En-

var_examen spécial ouvert aux IvL7o.
oy meins

selgnoment fochnicue ot Professionnel ayant effzc'ive o

pendant trois ciiles successiveg.

Les candidats issus de cot

une formation de deux ans Gans un dtabliscenaiv, o,
un certificat dc fin de Tormation.
En cas W'insucces 1ls —enot.elhswi une zeule fois leur forme-

tion.

Les Inspecteurs de 1'Enseignement venlinicue et Profess onnel
béneficient Atune indemnité de gspeéclalisation -cwlorilaent cvw textes en
vigueur, ‘

SECTION %  DISFOSITIONS STATUTAITY:

ERTICIE 48,.- Les ¢lénents de comportuncrt rrofessionnel a prendre en comp-
te pour la nctation “Zes Iuspeoteurs dc 1 Inscignemerts Technique ot Pro-
fessionnel sont

- Conviciion poliiique
- (orraissences professicrnelles

- agslduilé dang les téeics do lz production

LRIICIE 49.- Les inlince de traitement affeetér » chucun des grades, échelw

lin et échelons de la hidrarchle das € oD letiurg de l'Enseignemcent
Teehnique et Professionr:l son; ceux fixds pe - Lirmticic 128 du Stotuk Ge€
nérel ues Agonts Permenents de 1!'Etat DOUY 2 oGe la cetd juria A,
échelles 2 et 1 et rappelés en anncxe au préscnt déerot,

[

o

H

les oo

SECTZUT 4~ DISPOSTITOY Mo i TROTRES

TICIE 50, Sercnt vorsds ot reclagsés dans 1e corps des Ins ceteurs de
P P

¢

l'Enseignement Technique et Professionnel en catégorie L 3

b

C.1E

¥ . n

K

P 1

@l D

=~ Les Inspecivurs s 1'Bnselgnement Primaire régis par le ddcret

T1=19/CP/MFPT du 10 Févricr 1971, “itulzires & la date de publicaticn du

présont déeret, du Certiiigat de Tin oo stage de formation aux fonctions
d'Inspecteur de 1'Enséisn rent luchnique conformément aux tableaux dc re-
classement annexés wu présent Dée o,

LI ONS STéLTUTAI@Q QOMMUI‘QE .

T1C ls= Le lombrec Cog tfgents Ioomanents de l'Etat de chaque corps
objet du présent décret suscontidii v Atltre placés en position de détache~
rent ou de dispomibiliid re pert enclder 20 % de lteffectif totsl du
corps ot dans les conditiens suivanteg »

PIFRS 7T

a) Cutégnr.e 4 . avoir accompli au moims dix ans de services
elfectifa. C
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b) Cotigorie B ¢ avoir accorili au moins Cing ans de services

effectifs - .

c} Cnitéporie C.D.E ¢ avoir accomzili au moing trois ans de sorvices
' effectifs,
fcnoTLE 50, . Mobkobstant les conditions générales d-ncués aux exnnleis mu-
¢s ob Cos niveaux de :ocrutoment fixés aux articles 11, 12, 13 et 14
du Statut Général des igents Permanents de 1'Btnt, tout conlicat & 1n emplod -
public est nstreint & produire avant sa nominati nioun oengs gement 1i-rlisé

2t dens les condltlons suivantes @

o) Cotégorie L : engagcrent décennal
b) Cntézorie B ¢ engngemer® quinguennal

¢) Catégorie C.D.E : engagement triennal.

Tn cns de non restect o cet engagement, l'Agent serz contraint

de rembourser les frais que 1'Etat aurait investis pour ses &tudes,

ARTICLE 524~ Le succés 4 un concours.pro’issicnnel emtratne la nomination

des laurénts & ltéchellc inférieure de 1a hiérarchie supériecures

Toutefois, leur reclizssezent complet dans ladite hiérarchie
est déterminé par le nombre d'aznnéis de formation & 1'issue du GONOOUrS,

ARTIQWL‘Eiﬂf.EQE améus e Sewwites aux;llalres et le temps leg 1 des ger-
vices militaires dfiment validés sont comptés comme temps de serv1ce.

- nBIICLE 554 Independammﬁnt des conditlons générales d'aceds cux enplois
publlcs prevues A ll'artiele 12 du Statut Géniral des lgents Permanents de
1¢ 'Etat, nul ne peut 8tre: nommé dans un- emploi du sadre des personnels de

'Enselgnenent objet du présent déeret s'il n'est exempt ¢

- du begalement
- de surdlte-

d'lnflrmite

e ‘ Oii/toc'



S

et 3'1il ne jouit d'une accuité Visuelle égrle ru voirns & 5/90 nvic cu s-ng
correction,

[

Catre les constions poivues a l'aline'1

2i-lig3uc, Loz ndidets
aux foncticne d‘eAseignan"a ou d'inspecicuse de L'Enseisnc. .ont o‘4vonr I el
plir les -onditicnis spés iales d'accés aux élirlligsonents ou institits do
formation, '
LRTICLT 55« Le temps pass? en qualish fe staginirc oo Los onsei nrate entre
AT BN

en lign.e do compte pour l'avancement dons 1a lindte maximum de 3 Zcialons
resultant de la valication des 2/3 des services gtzrinirez, -

Toutefois, il e¢n est tenu conpte dans sa totalisé pour la cons-

titution des droits A pension,

JRTICLE 57¢= Les candidats issus des concofirs i-t..zmor ¢ owbepian aort as..

treints & vne formation danw un établissement s -1-lis) asrld snor 1 !itat.

<% souw .. de cette formation 1ls benef101u“t dtune anllocation

mensuelle caleuiée su? 1a base 4. ¢

- indice 160 ( Catégcrie C)
- indice 220 ( Catégonie B)

indice 282 (CCatiporid A)

cag.ds *nQUCCDs, les candidsts ahuVlvuS scnt cutorisés & ‘rénou.-

velor rne eu1° fois leur formatlon»

LRTICLE 58.= Les modalit ainsi ¢uc¢ lee progrrries des divers cencours. test

b

et excmens prévus par lc presenm divret feront lioojet d'un srrétd cornjoint

des liinistres charges du Travail ot de 1iEduzaiion Netionale.

«RTICTE 59, Les FPersonnels des Enseignenents Morens Générzl, icchnlquc at

ﬁrofe381onnel ont vocatlon &.accidel -par concours professionnel et drns les

cohditions prévues & cei offet par les articles 68 et 69 du. Statut Géu’. -1 deo

'ﬂrﬂ-'frsonte

oA

sgents Permanents de 1° Etgt & une cavégorie supivicure o dpe

des Enselﬁﬁements Moyens General Technique et Prilessionnel,

Ol ICLE 60 - Les servides accomplis dans les etabllssement prvvuu s nt rall-
dés ou moment du recrutemsht Yans 1'Enseignement Publlc dons 1n nroportion du

1/3 et entre en ligne dec scmpte porr l'avancement.

ARPICLE 61e= Nonobstant les dispositions de 1l'artiéle 80 du Statut Gondrw

4.

. -~ - ; b - »
des Lgents Permanents de 1'Btar. les p -sonnels ens8fZrants“en serwviece ¢ .1c

PR Y R
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b} Cotigorie B ¢ avoir accor(li au meins Cing ans de services
effectifs - »
c) Cniéporie C.D.E + avoir acconuli eu moing trois ans de zcrvices

effectifs.

L]

.- Mobobstent les conditions générales o :csés aux exdleois vwie

lics ot Cos niveaux dg : serutement fixés aux articles 11, 12 13 et 1%

du Statut Général des igents Permanents de 1'Etr*, tout e-nliczt & uwn emploi

public est ostreint & produire avant sa nominaticn un enprzement 1irolisé

L dens les condltlons suivantes @

a) Catégorie 4 : engagcvent décennal
) Cntégorie B ! ensagement guinguennal
C

.D.F : engagement triennal.

Tn cas de non res“ect (.2 cet engagement, I‘Agent sera contrnlnt

de rembourser les frais que 1'Etat aurait investis pour ses &tudes,

ARTICLSE 574~ Le succés & un concours.pro” issicnnel entratne la nomimation
des loaurénts & 1'échelle infPéricure de 1la hidrarchie supérieure,

Toutefois, leur reclassement complet dans ladite hiérarchie
est déterminé par le nombre d'snnéss de formation & 1'issue du oanoours.

l .-
uETICuL,5&¢r'k°w wuntus de sewwices auxlllalres et le temps lége 1 des ser-

vices militaires diment validés sont comptés commetemps de serv1ce.

.ARTICLE 22.7 . Indépendamment des conditions générales d‘acéés cux emplois
publies prévues. & l'article 12 du Statut Géndral des Lgents Permanents do
‘l'Etht, nul ne peut &tre-nommé dans un- emploi du cadre des personnels de

'Enselgnenent objet du présent déeret s'il n'est exempt
- du begalement
- de surdlte'

- d'inflr’:&ité

!ii/!co‘
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1

et s'il ne jouit d'une accuicé Visuelle égole -~u »oiza & 5/10 -vac cu sons
correction.

C:otre les conaltions privues a ltalinédn si-losaus
o

Yos oondidet
g < e alillod [
aux fonctionc d‘enseiguaafs ou d'insyectnuw s de L'Epseirnciant doivent sem-
plir les conditicns spé: lales d'accés aux éLnuilecenents ou dinstitats Jo

forma 1ona

LRTICLT 55. - Le temps pass? en ¢ualitd fe stagi-irc pno Loz onapi wrate entre

en 1igne de compte pour l'avancement dans la linite maximum de 3 lcouinlons
résultant de la validation des 2/3 dee services starlaires,

Toutefois, il en est tenu coupte dans sa toialisg’ pour la cons-

titution des droits & pension.

LRTICLE 574~ Les candidats issus des cohcours ini..zoc ¢f oxicraes sort as

treints & rne formation danx un etabllssement st o inlisl azrdéd nor Tlltat.

D
H
s
a
Ha
(G}
vt
.
[N
£
3
o

J
-
=
O
e}
n
-+
ot
0
4

% zour, de cette formation ils bén

mensuelle celeoulée sut 21a base d ¢

- indice_160 { Catégorie C)
~ indiece 220 ( Catégomie B)

“ipdice 282 (ICatigorie A

.,

Inwag.d'insuccés, les candideots 0L0v1 {5 sont cutorisés & ‘rénou-

+

veler vne saulz fois leur formation.-

SRIICLE 58.~ Les modalités ainsi gue ler progrerics des divers concours. test

et exemens prévus par lo présent dlicret feront liovjet d'un mrrftd conjcint

des Ilinistres chargés du Travail ot de 1'Eduz-iion Netionale..

ARTIGLE-59.; Les Personnels des Enseignuments Morens Générsl, Techniglc-et

»

ro eu51onnel ornt vocation a“accéda;a ar concours profeéssionnel et drn- Tes
b )

cohdltlons prévues & cei offet rar les articles 68 et 69 du Statut Giole 1l deo

by L] [n

igents Permanents de 1'Etat & une cavégorie stpiriovde Qv Adré _cs-:frsonue

S
- ”

des Enselﬁwements Moyens General Technique et Priolnse ionnal,

.

Iy “TCLE 60, ~ Les services dccomplis dans les etabllssements provus s ut vali-
dés ou moment du recrutement dans J'Enqelgnement Publlc deng 1n Uropor*1on du

1/3 et entre en ligne dc sompte pour 1’avancement.

v -

{TICLE 61e= Nonobstant les dispositions de 1'artiéle 80 du Statut Gimdére.

-y - L .
des Lgents Permanents de 1'Etac. les v caonnels enB8iZrants”en serwies ¢ it

MY X
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par le rrésent décret peuvent prétendre a une autorisation &' absence
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Les Codle ”eu, Lycées et Etablissements de formation professionnelle régis
&zale
i la dirée Jes grandes vacances, Ils bénéficient en cutre des Congzés de
fin de trimostre.

ARTICLE 6Z,- Lcs Fersonnels enseignants ainsi aue les Ldministrztours
scoleires somués i des postes de responsabiliti cu en activité dans les
services centraux ngtionaux et locaux, dans les Ct"ﬂlleEFentS stolaires
et les cenires de formation, relévant des :inistéres chargds de 3'ilduca=-
tion Nationale bénéficient des indemnités de responsibilité ot de fonction
dont les itnux geront fixés par décret,

ARTICLE 8u.- i&n application des dispositions de l'article 123 du Statut
Général des Lzenits Permanents de 1'Etat, les indernités suivantes dont le
taux et les conditions de palement seront définis par cécret constituent
des accesgoires e salalre des Agents régis par les Jl,xx.sente», Stc tuts Pare
ticuliers :

Prestations familiales

Indernité de résidence

Indennité de Logement

Indemnité de Transport

Indeunité de Spécialisation

indemnité ce sujétion

Indemnité de risques inhérents a l'emploi

InCennité rétribuant Jes travaux supplémentaires effectlﬂs

- Indemnité pour travaux n'entrant pas dans les attributions
rormoles - '

- Prime de rendement

- Pripe pour travaux de nuit,

R

it

ARTICLE G4,w Les Lgents Permanents de 1'Etat régis par le présent dégret

.peuvent bencficier d'un stage de spécialisation d'une durée de. 6 a 1B mois.

ARTICLE 65, Les diplBmes obtenus dans les Facultés de 1'Université Natiow
_naIe E ﬂe in cu hors du territcire Béninois viendront ep equivalence de
ceux des Instituts et Ecoles Professiomnalisées de 1'Université Nationale
du Bénin-et dzns les gonditiens suivantes §

e Ceux titulaires des Diplbmes Professionnels, jntégrercnt les
Corps corresponcants en équivalence des dipl®mes célivrés dans
les Instituts et.Ecoles Professionnalisées de notre Paysg

« Ceux titulaires de Dipl8mes ¢'Etude Générale seront astreints
" selon les cas 3 subir un conccurs externe et une formation
professionnelle avant d'&tre nommés dans up eorps régulier,

" TITRE IIT - DISFGSITIONS SPECIALES
s | i a——o e e R

ARTICLE 68, Toute participation a l'organisation de tout examen sgolaire
VBélection e sujets, de surveillance et de correction) donne droit au

transport gratuit, & l'hébergement, zux indemnités de deplacemenq’ aux
indemnités de surve;llance et de correetion, .

[ R i
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ARTICLE 67 : Pendant les congés ‘scolaires ¥ comprig les grandes vacances
‘les bersaxingls Nsaighants et d'inspeciion’ sbnt tenus d'assieter~:ﬁx'atages

et conférendés'qﬁi:pUurréient &tre crganisés & leur iftention en vue" de’ Leur
perfaectionnemert. Tle binsficient A cette -oceasion lu transport pratult et

-

dfune indemnité do &1l . ..ent.

i ook Pevsonnel, dlencadrement béndficie el euvie d'une indemnité
spéciale &'encadrencnt. I ! ST

(. .
~
g ¥

ARTICLE AR ¢ Lesﬂ?pbjcrnfitwo:ﬁiighanfc,admis,é;suiv?e Wi stage .de Zoruation
Shincal A'volveyr deag, leur

Y anloars avee tens

. sup le'téfritq;;q'L%,;onal,ou A 1'¢tranger. csntin
corps dlordgine et conservent sn tout état de caurg
les acczisoires qui v sont rattachés,

4+

“tion dont les ‘modalités ot Llorganisation feront: tobj
du lTinistre des Enseigrnements HMoyens Général, Techiiruo
du iinistre du Travail ot des Affaires Sociales.

b ‘ s

i

IRIICIE 69 » Tes Institileurs Suppléants nomnés dt “iiulsr JUEES 050¥

‘des*I;;tiﬁuteufS'des'“EnSeignﬁmentS’MéternéTfct'de Bgég'éﬁ srilaecsés cn B,

iAt&groreént 1o tbrps des Profdssélirs-Adjdints en ‘A anrés ud staco de Torma-
' t

3 g I

b i Arr6té conjoint
> Vit

t Profeessioklhel ot

ABTICLE 70 - Tes enseignamis réoig par ¢ présent ddooot béndéfidiont gratuite-
ment de la Visite Médicale et de bilan dé"sénté‘p?riadiquéf La durée entre
detx visites medicales et deux bilans dé '‘sante me pout exodder ™ ans.
ARIICLE 71, s Sont ot demourent :hrogées toutes 2ispositions antériséufes
contraives, notammen’t £&11os. dos dderots n® “71-19/C2/IFPT" du 10" Pévrior 1971,
63=5/PR/METP dsit 17 Tanvhier 1923, 39/PCAFPIAS ‘du 16 Haze 1965, ~
SRITOLE 72 - Lo Ministre du Travail ef des Affaires Socidles, le Ministre des
Finences et le Ministre des Ensoignements lioyens Géndral ." Technique ot
Professionnel sont chargés, chasun en co qui Lo cunedne, de llapplication
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