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PRESTN]Ï'TCT DE :LN REPIXSI,IQUN

lIlJ llordonnôncd No 75-30 du'
d.c l rDducation N::'blonaLc

VIJ fc ddcref, tro-'76',158 du- sdtlôii'ct at tributlons
-. gnencnt i
SüR rapport du llinietrc

DEçREï No Bl-2f3 du 5 -dûtt 1981

JuLn 1971> portcnt I,oi d iOricntation

des Dnscigncncnts DIat ôrno1 of dc Bose ;

,'3 juin.1 ?76 portant. cSéot.ion, orgo:rL-'
dcs Directours Provinciallx de 1lEnsci-

port;.nt attributions, organisatib[
et f or:ctionnement ('iiu l:inistèrc d.cs
nnscignemcnts Mati-.rneI ct ri.c Basu.

IE PRE§TDD]Iî D,; ],A RDPUBI,IQUET
CHEtr" DE L'ET.|I , PRESIqENî DU
CrL{Sllü., IIXIICUTIF NATIQNÂI,

VU I tor-donnorc e No 77 -32 dû ! septenbre '1 977 portunt promulgat lon
dc Ia Ioi Irondamentale d.c 1a République Populalrc .du Bdnip- ;

1o
Cc

décrct 80-39 du 12 févricr 19BO portant cornpositlon du
nqci1, IxécutJf National at .de Fon Comité ?erùa::trt_;

VIJ ]-rordonnance No 75-21 du 24 mars 1975 f7xatfi L-r, ,c.ompOsition'-

-dü 
,Oa'ôln.et'du j,résldcnt Cc 1o République et 1a structure ales

I1lini.s tère s i

vU

éJ
t

SUn d,'èisiôn du Bureiiu ?o1itiôùc
I?dvolution Populaire Uu Siriin

d.u Comlté CentrcL.clu- Pa:rti ite 1:,
,

l,c Comltd ?êrmoncnt du üonst,ll Exécutif ]iational entondu en sa
sdancc du 2r+ Jui-n 1981.

D R

;!ITSSÏO}] ET ATTRTBIJîTONS DU JI]T]ÿTS,IERE
- !t.:-.<:_.-l----è,--.-=.--ir-_

Â ce titre i1 Sa- préoccupe'de'ftëlaboration; Ac 1a ni;sc
eri ôéuvrc ,,t dc 1tévaluatiôn dc prbgrammc s et de méth6c].cs ndéqücrr
en-rrué d rcssùrof - Durc éLèvCs de3 Centres <i,rBvelL et d.c s néollrs -do

Bcse 'unc éducation c ônformc oux princLpcs et, oricntation$ 'alc
1rEcolc llouveLle i

TED

Art_i q-1e' 1cr. - L,e 'Iulinistrc- de s L'nsaignemerrts MaternéJ.-.dt dc Baso
ffi-rffi-iEion-tlrossürer Irappllcation de la lol droflentctiôh Ce
I IEd.üCb.tion Nationaleet .d.ri Programme ltrationcl dtEdlficaticn de
f 'llcolè ltrotrvd1lo cn- ë-e qui! conc.crnc'1 tEnsi;ignement Mcternel at
I I Ens ci6n .::ncnt tle Base .



- 'o- 'du re cyclaga ct:, enseigr r,nt.s c.t
dlassurcr avec

du pcrfectionnement continu des personnels
administratifs en vue de les mettie en étatule effico_cité oroissante leur missi.on.

2

contrôle ct r]e la surveillance desnatiori-} à 1ui cffe.ebés ;

du dévelopnement ( psr
d tEvail ct dcs Ecol.:r,
équipement ;

créations et extentipns) des Centrcsilc Base, de lcur construction ct de 1eur

-de
, ot

Art,i Le2 :- lc
l-onseg

Conseil Exécut

Art cle
Tection

ia gestion, du
du patrtiroine pers onne ls

I,,Iin:'. stre aSt la prcmior responsable dc 1t cxjcutionet rl;s irrstructions rles instàirccs politiques et duif National ou de s'on ,Co;ritd pr,::mairent.

.- Au I,,{ir:istz.e son diiç'cteln:nt
s. te chnlques cen'üralc s

rattr.chds toutc s le s

{a.t_i-c-1-gj. - Iæs cli.rucUcurs des slrvj.c.;j teohnj.qucs sor.l: C roffice
conse iI1crs tachniquès du lllinistre 3 c i:,r...r.11i dans sa trranchc ct dansson scctcur.

Articl-c 5'- r,e }tini-stre est 1r ord onncrtcur du Budget du trilinlstère3

TITRE IT
oRq4Nr§4TJ._o§, Er FO,NC I l

,q,rE§+c-é. - P oir-r .Iccomplir 1a mission qui. 1uj_ est :r:-rrrignée tc11eque définic c:l-dtssus, 1e lfiristère dcs Enscigncrrr".iri,: Iïatcrnel ct
dc Base.'dispose :

d !unc Diraction Gélrr:z'nlc clu ,triirr-i st èro
d !unr 'Dire ction de s X'j;udcs et de fo Pir:rriiiceticn
d runo Dirccticrl clcs Àff.:,i r:às iinanciiji,Ls ,.lt liinrjrristra-tives - : i, .

d t-rrn Att.Lehé-.onx Relations Pu.bl5-que s

dlun Àttaché dc Pr*e s se")':, r' '. .. . 'l
11 tun Se crétal:iat ?ortiguller
d 'un Sc crétcrriet rirh:rilistratif du Cabi:r. t'
des ltirection;r'ic cii:l:lquc s Ccn'urcles.

c HT ii! T f R:x -r-

DE fuI DIP.ECîIOIT GEiIERâLE ilLI I!,-|IIISTERE

.,{rtic}e Lc Dircctiorr G:jnéio.l-c du l,iLinistère dcs
o,

.*, t] r.

1a coordlnat ion
Bas€ ast chargéo soug lrcutorité du
dcs riffalr(: : ou -i.lini ct è::c cn nômo

.[ r:sc lg-rrello nt s
i,{inistrc , do

'iiL.mps q'-', I ,-r 11llcentralise toutcs lcs aetiv-ités dcs diri:ctj.oàs te chnique :: c,-:rtrales.



tÀ)

A ce tifre :

+ a.I]e oentralise e'i vent iJe

- .ie1,1ê -réatge tous'docume'Àts
t Lons du l[rnistre t

1e

et
courr l-er ,
met en forme Lcs instruc-

r1u Ministère est rui'Cedre politi-
ri.rol-ut io:rnaire o.'ct uel r ouvext
conpét ent "1. ' ,

ri tr.ur Dlr e it c'i:ri G éh éia1 Ad j o int '

.LU

s11s snpéd.te les affaJ:es courahtes e,1 ltabsençg';J';3
fii";"üË;-;*-i"" :rrt['rt't"tions du Llinistre chargé de

I t irrtértn.

ArttclE B.- L,e Directeur Général

o uement engagé dans lc mouvement
id=î;;p:llt, lairiote, d'Yn'mique' et

11 Peut' être' ass'Isrùé

CHAP
DE...I!T,1 DIRDC T.trON . DES'ESIJDES . Eb DE"r,Â'

Prf,.NIFTS*TION

T,,T R E ?

'L ifs fixi,il
Nat lona1

déftni. '

Ar t icle
a.rge e

toutes 1e

corr espoll
trIlnlstèrc

.-, la Dircction des lltudes et d'e' Ia- ?lan if i cat icn est
' i:; EîoâË. Ët' i-r--i* 

- ;,r;Ë;;"i irÀ 
-6é r r actioi"c'an crè+ s"dè

tiiËËii""Ë àÉ"frii',liàE èentrale s,-s';r 1': baso d'e§ objec-
car l-es instances rlàriiiï"À" ct'lc consell E::écutif -

"iï";"c";i;Ë-?;;;d;;I 
â"r." Ie. cadre d'u Pr'cn National

e
5

Ârt!.cle 10.- la D;'-rr:ctlon
e 1 | rrge.ne

A ce t i-tre , e 1le est chargée de

'iicchnlques,
aj-r:oi'que i
riat ér iels ,
objectifs;

et des
uniftée

ant d
de s' Etud.es e{; i-c 'Ia FLcrnif ication est
nctional dc planif i-cat..on au nlvcau o11

- 1a r'ixatiorLr cn col-laboratLon evec.lr;s dirèctions-.1;; ;;i;;tiiJ qiiuniiti'iiis et qualite'ttfp sectoriels-
r-àét otüi:r."ilon'êes';;ÿ.ü struitureJà,orgarisrtionncJ r'
[rÀ;il;--;f fJ--.r.nciers !"op'e= à la réalisetion de ct's

L r inve'rtel-re et ]1 - 
central j.sat ion qÉls r+Sÿens r,rctéri' I :" ,

ir.:r,ioins ct f j-:rr,,r.nci.è.r'-Ëi-ià*-"epài:ii.iion iu'r'lricuse conforméiri' rt
T#-Ë'.ü j" Ii riî'ii*;; ;*; - aiii?r ént es airé ôt ions t e chnique s centr-Lle s .

- la coorclinr'tion et du contr6lê ae 1 t exécution 'èes
pro jets inscrits- -'., ii"r. d tEtat rcl-':vant du llinistère scfon Ie
méthodes 'Ju svstèHe ;P;;d,;;+iÀn, uxécution, contrô1ut' (P'E'
i;"tuï;;*; iÉË"iia,""*'r,î 1'o'gono' cetrtreL'1 d:'' ;le'niitcatlon de

1tévolution de tes P.'ojets î

)

- 1a prépi'''rat ion des bilans d texÔci:: i;ion du PIan d rEtat
tranchàs i.r'.nuelics sectorielLes se l-oti urne méthodologie-àâffrri. pcx ltorgrne cent:ral c1c Picniflcation ;

- Ia collecte des
d.rcnquêtes :;cctcrl-elles sous
ôorrô,j"r" Ce lrc.rrganc chargé
'tr.r o gr ofime de travail rit abli
le Stetistique ;

:', .i.' rj '. j- ISa! lon

cei'i-rc i t u.tt
Na'c ional r'L i:

statistique,§ d.o b'-rse of 1
l-e r:ontrSf c t: c:ur.ique et

Lr,,J Ia Éta'ii'-;:t iqire dans Ie
àh"qr.t. améc r,i.i:: tc Comité
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1a gest ion d.e -L:.
sector.iel-.

Àrf,1iLe 11.- Ia Directiorr dês Etudes ct de 1à
compxend.' tres services suiv.i.ht s

coopération tr,chaique

..le DlTectêur d.cs Etudes et de 1a planificatidn représentc- fe il{irir:tère au scin du Conscll Nctional_ de l'a planificat:on.

au nl.veau

? 1a-n if i cat iorr

des Etudcs et ê;,pthèse
de Ia P.r og-ramn:r:t icl et rlu Cor:trôlc -'-

de la Dbcumcnti-tion et cie la Stàtistlque
d.e 1a. Coopérat j.on Technique.

- le Servic.c
- .f,e Service
- Le Servicb
- f.re Servicc

CHA.PT TRE 3
DE IA DIRECîTO]i DES.ÀFT,îIR ES FTNAiVCTERNS

ET ÀI)I:ÏITSTRATrvES

Art i_cI-e -12.- la Di-rection cics Àf fsl-res tr'llanci.èrcs et Adminis-t.:,'at i-
esf,. f,li.'1q.trument d.r cxécution du Budget du ll.Lriistèrc.

+ ie titre !
', - El1e cst ciir,.,rgé o

Ia gcs-t iôn e t de l tutilisatlon
du liirristère.

i-e 1 rAill:rin istrat ion f i:.rppi§yç, 66
clu perscnt:.:L dc tôus l-eb,.,SerÿiceÈ

cntrafis.e lcs bcsoJ-ns matérlels iie tôus
ob cc!,ats ct procède à Lcur répartitlonériil. et dcs fournitures.. .-

Servlccs
gère 1e

- ElLe c
ci ins i que 1

stock du mat

: - Ellc é1Ë.bore Ic' pùojct de buclget
colLaboretion ave'c 1c Di-rectcui dés Etudes Etet 1es Dlrcctouis lechniques Ccntrau:;.

e Scr-;l-ce dcr; Âffaires
; 5,-.i v ic c dcs -,.ff.-,ircs
c Se !vice du ûo,:rtrôJ-c,
cs ldéthodes "

_!'l-non c Iera s
:.llclm Ln Ist-rct Ivc s
dc .lrOrganisatio.n

les
; e1lc

ct dc fournltu-
comité ou
ct apràs

du l,lfuiÀtère r. en
de la ?lenlficction

Aëjic.lg L2.- En cc qui concc.rnc fos nchats.dc matériclrec, 1es d.écisLons doLvcrrt êt.r.L priscs aprês avis d iu:r
d I lur grôüpe dc travall constitué:.au niveàu du lflnistèrc
approbr,rt ion du l\1j:ristro

Àql i-cle 1+.- L,L Djrcctton cles Âffalrcs Fir:incièrcs ,:t -Âdmirrlstrs-
t irre,s conrpre nd

:l
:l
-T

:.I

CHÂP ITRE
DE I'Aîî.4.CHE AI]X RTL/ITIONS PI.IBI,ICUES

Â E+ + ^1^ -, E

.:_

ct

ves
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- de 1t organis:'.tien tle s audiences . er rclation avec Je

- Sà 
"" 

CiàFi.t lerrt lcuticr " ' ' -,' "-',; -

- d.e I l or'L:,,,;::Lsat ion deS missjiirns ct v<-ryages du L'Ifuristre

= d.e lrorg,:nisation des réceptions clficicrics
- ,1u protocolc au niveau. du Lî4nÈstère- '

- de tcutes nissicrr§-t'- ltri confiéès 'par' -1e' Mi::lstre'

,lrt lcle 1 6. - I rÀtt ch
T"fffiF-ffiMinr-etre.

Àrticle 1?i- lt/itf,aché
cos . 1nt elvenil üens -l-c

relévr:nt du llinistèrc'

:ir-x rRelat ions Publiqucs nc iloJ.t', qn aucun .-ffi.;;i;r*;rérri ao"'sorvicés. er' onganisu§B
li

!.,.i

é au-r:. li;Lat ions Publigucs e st nontaé .pat

CIIi\P11Ril 5

DE L th'r-f-IiCIÏE DU. ?RESS]i

y',.rt 1c ItB.'r I !/r.ttaché ?resse .cIu I',[lni.süre- :. po r.rn ,mis s ion r

- c1 | crganlsév confL ïences de presse au nlveau du

- |.ISXt,ta"e r'

= de iédlger.lc's
- cle prépc.rer à' cl t Lnf ormatlon'
- régulièles,

dc presse sur I ractualI,t d

1es

!)

c orTrnu,'li qùe s :lè plcss e, .

f rattentlon c1u Lfinistre ,
quo',t Lri ierine et d-es :cvués

des fiches
'de'?ress.e

ticle 1 .-. LtÀttecilé c1e '?rasse

. :ff icic:.1-cs du I:Tir:i';trc,
e prcssc sur fes'..activités d.g5 '

e ir- Dircction de lrlnfomctic::

par arrêté du Ministre'

- d téLeborçr cles dossiers
- int rjrns.t Iôna1e ,

- d I assist r;r c.rD( auülences
- dtiiiformer 1es organes- d

I\ilnistère pc.r 1é biais d
et . tr. c ]i'r. Pr.op,Ogande.

est ncnmré

trement , de
dcntJ 1 ot-s
aJvr sii qu.-. d e

DU SECREî/iRflif I,T]CIIIlER

Âr.ticfe 2O.: I,ê Se
1a drlôt
ecret,
touteg

par '1c Mlnl-stre.

/rrticlc 21 .- Ie Sccr,jtc"rir't Particulier c1u LÎi:rlstère ast ::cttoché
rL lr e it emcnt iru

or'étar.l.atl Partlculicr est chargé r1e lrenrcgis-.. -

vtoerapnie ct de 1lexpédition du copruic-l conft-
ii" I" i"*ppc des discôurs ct'd.ës 'Dorununliiuls 

.

autres tâohes qù{ poumâienf Iul*âbre. coirfiées

C1{.rlrPTTRD

CHh?IîRE''- 7

DU SECREîJIR T .[D],ÎilII Tfu\TTT DU CiiBTNDT

Ârticle' 22.- I-,e Secrét+rio"t aclmJnlstratif t:st chàrgé rde ':

qu t'il-
tère"

- l t.entEgls-:rcmcnt clu co'.;rrier orclJric.Jre . d.u Gabinct r .

soumet au ïisi tiu'IJinlstve ou cIu Directeur Généra] du tr'[Jnis-

L.,a vcntilation du Cor-rrrier conforrq,émcnt':u:< j-nritructlon:'
du Dlrectclu Général- cl-u Ministère.

.r 1 r -.^--^r' .r^d ïr,-d^-...^- +/1É^h--É-

6



Ârticle 23.- Le
sôus-fr oüilorlté

Secrétariat Âtlministrctif du
du Directaur G4néra1 du tr{inis tè

est placébinet
re.

C H,A P î,R-E, 8
DE IÀ D]RTC,TIO§, DO-IIE NSE IGltrEl,ftr1l=t

MÀTTERMEI

.- la Dircction dc lrEnscignencnt l\{atc rnc 1 est chargée. t -..__
aC

- i, - ilrinspi::er'1a défiiritiozi de 1e, po1îtidue du Mintstèye
des Ensci gncmcnts M:ternel et de Bage èn matière diEnseignement *

Matertiel et dren assurer 1.rapplicqtion, conforrflément aux-disposi-tions du ?ro gro.mme Nationcl diEdificction de-1,Ecc1e Nouvellè.

' ; dt élaborcr 1es. textes
re latlfs à 1 | Enseignement lvïato rne 1

I - d'asgurcr Ia foftnction permancnte des personnels de
1'Ense ignernent n[ate rno 1

- d létüdLer 1réquipement
di-c'lactique ct su:itrrire, d t assurer
son utilisation

- de corlcevoir, d I élaboror, d I cssurcr-'1r expérlmentation,
1r applicaticn ct 1révaluation des progrcmmcs, méthodes et horoircs

- de participer
\roe de 1 I irnplantation de.s .E

1[ouveme nt
avec les

'-,.,i.
- de participer à 1télabordtion

tlu personnel. dont iI assurë 1C
serÿices compétents du ]\{ini st èrJ

et Ie's projcts Ce tc;rtes

dcs Centrcs. drEveil .cn matérLeL
sc iépertition of de contrôler

étudc s .pÈychô-sociologiques en
Mct c rrLo lLc s

de 1o" polltique dê;' :'
déroulcment conj ointenent

à des
c oles

- de participer' à ltélaloratlon des progrrmme b d.o
fotmation. irritiale des personnels de 1f )lnseigncment l,taterne1

- d,étudicr en c oll-cb orotioâ . ave c 1es se rvi.ees côÉcernés
du Mj.nistère 1ès taxtes et projcts da tcxtas régissr.nt 1i. scolariti
âans 

' 
1t Ensei-gncment iliaterrlei, ies crér.tions et Ies extenüir--ns <ies

classcs mcternelles, 1os constructions de c1c.sSes matcrnellcs,
1os dcssiers drnideË extérieures à fe col,.:trr:otlon de ccs classes
et de tous les documents statistiques scolaires.

. - .de porticipêr en collaLoration avcc 1es se::Tj.ces
compétcnts du Liiiietère*au rocrutcment du personnel et dten §uilæe
"Les différcntes positions

Ârticle 25.- LL D]BECTTOI{ DE -I ! ENSETGNDTMNî i\4ÀîEtlr'inl, oOMmEND

IES §EBVTCES SUTVA.}TîS

1/= Serrrice
2/r'servicc
3/- Servlce

des ?rogrammes et
de.ltilnima.tion ct
de -r: . ljco-Lara-EC e t

dc 1 t llvr'.luatiott
du Contrôle Péda6ogiques
de l-c" yrcvr-sLon

- 1c, 1:rip:rction cu 
"o.=ri,-.. 

à-e p.rt=l 1r. signctr.rru âr.r6r,ll*i"tro
lU cU ]Jl-.f CJïeUf Gunij.I:I-L Clü :r-ljl].StÈIê.

-t
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ETONEIIENI "DE:BASE

Article 26 .;'-Ec. Dire ctÈôi: de--1 | Ense igrieme rit dd-Bcdê est chrrgée :

-dtinspircrladéfinitiondel:'politique-dulüinis"àrè
dcs l;nseign"mËnis-l,t"tnfne 1 et ,ic B:-se en àc'tière dtPlseignement de

Base e t dYen r,ssurer 1rr'.pp11cc.tion confotniément e'ux'clispositions
ao-p"o.rorrute ir;:tionol d rÈàification de ltDcole Nouvelle'

- ilr ciloborer Ies textes et les pro jcts de,:textes relati:[s
,à l rEnselgncnent de Bese

d.rassuïer la fornratlon permanenta des peTspqpÛls de

- drétudier Iréquipernent c.loe lcoles dc Bcse- en ::ra.térlëI '
clidactique ct ,l t assurer 'sÀ' réporti'c ioir ct dten oonTrôlcr lrutil-i-
sc.ti. on

tlon des prograrrnes mcthôdes et horaj.ies
' -,de pr:rticiper à It élaboratlon d.es Ërogxcanes cle fo::rnation

l-niticle-de,1 PersonneLs de lrEnseignement de Bcse

. - Cr étudier en coLlaboratlor: avec 1és services concerf,és '- -

du l.tinistère Ies texiâs àt-pràjàt" ae ièxtee régisso:rt la scolcr:ité
âor"-iin""éignemcnt do Base, 1és constructions de clcsses, Ic§ -.

. dôsÈiers drafdes extriricrreÉ à Ia constructiol cle ces classes, et
tous les Cocuments str.'tistiques scolalres

- de participer en collaboration cvcc IcS
tants du Mini;tère aü reçrutement du pcrsonnel et
d.iff éientes positions

d.e partlcipcr. à 1|éloboration de Ia politl.quc dr: [Iouvement
du norsonnel.- doni; ii ossuru Ie déroulcmcnt conjointcmcnt r.ve c il-cs

sorii"us confétents du iüinistère

de participer, cn rclatj-on rvec 1os serviôes conpétents
du Min-istère :

'r à li: rlJrinition et lrexécution d'es ô'tr jectifs- -
globaux ac ta pràOucti.on ,;cc1:.ire, par référcnce o"u plrn dtEtat

sérvices compé:
dten suirrre Les

t e.u fonctionnement des coopérc.tives scolciras

et fonctionnement des* à Irétude des créctions
Ch.ntine s scolaires.

Artj-cle 2ll . . IÀ-DIRE CtrTON DE LINNSEIGNE},8}IT DE B.lrSE COI',{PRI ND IIS

1/- Scrvice
Z/<, iierVl-ce
J,/- Service

SER.VTCTS SUWANîS.

cles programne s et dc Lf Eva'luatior:
cle 1tÂnfuno.tion et du ContrôIe Pédagogique'

de la Scolorité et de ].a Prévision

LXD ON DE
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Dn .I,A ]]IREC'iT0rr DE_tÀ SCO T,ÂtrTÏlE DILIIIÿIDl[T s*DES

ET CONCOTJîS

I'U,L 2e.-, I,a DLrèction de 1o, Scolarit(, des irxôncns et concou-Tsc st:_ o

!,,iI t,L1, T=!,E== 
=1=g

- da 1r" conccption, de 1r règlunort:.ti o4r ct de lrorea;nisarlon'm.térierf c de .toui iéJ'"".-ô""-;;;i:,i;;;"Ëit'riirË!"i"#Bi;organisés par-le ÀfinisÈr'e a"" -r"âàïànàr,rcntci,i.teiriel.et 
de Base r

-^de 1c définition et de 11 cppllcctlon ôè nouveauxcontrô1e des conn:.icsoncos con-foiaaes,cux rlisbosi;i;;"Natlonal dtEdific:tion de 1rB"oi"-iiol."^,.,^'. verJ_Y,

moles de
?rogrnmme

c ont irru de s

- de 1'é1
so"nces daa.s les écoles

blissement dc
maîtrise et à

en rclction

scolarité ar:x

scolaires et
éco1es.

ti on
-Lltl

e n lrue ci c

- do 1r cll:-tr-:or.-.tion d runo réc
connaissanccs dons 1es éco1eË

du

lementation clu contrôlc
,

exômens

de textes
d e Bri.s e

les activités de fornra-
sc'.nc tion efficace

aborâtion des contrôIe continu des connais-
,

- de 1r élab.oratlon des cal_cndriers cles diyerset concours cn rclation 
".vàô-iâs-à.ut;; ,iËati"il; "-'--"

de 1réIaj:irretiôn des textes et projêtsrégis s ont la sc olarit é à rn" i;Ë;"-;;d;msnf *],{1-f, s yn6} cï
de Ic supervi-sion de cette scolarité en v

toutes 1es coract éTj. stLque s indispansa,bles
dcs r.ctions pédagogique,s

de 1tétude, en coI1abcrl.tion evec Ics Direçtlops
coropétentos : oes dossiers dc créations, drr=rbantionc,de fcrmetures ,lr_.s écoies. - -- --, *"-*"

de 1t établisscment de lc. Csrto Sccloire
- dc_ 1t élaborction du eclcndrier de lrannde..scolaireavec 1es rutres Directions ;;n;;"";;"* .

-=9:^1llgln:i-sotion du sulti des é1èves ncnd;nt leurrrfl§cl-gnenentÊ lvh.terne 1 ct de B:se

- de 1a colfaborrtion à 1o conceptton Ces dossiersde 1a coordinc.ti.on rle ]cur ;iiiiË;;i;; da.ns t.es diverses

1-o cb llc,É-flrt ion
-Lr,ur évoluatLon ou

11 6ta*deLle
a

à toute s
da l-eur

-. . - de Ia"-préparatlon et de lc difîubion rle tout docu::rentdrinformation reratif*à i; ;;;i;riia-àt oux exernens et conco.rrs.

-;:-'
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i1,rtic1e 29.; la DirecJion de Ia Scolcrité des rExc-nens ct Concours
comprelld' f es Scrvi cc.^': suivants !

1/= Servicc ,d el Examcns et Concor:rs
2/=-Servicé cle 1a §cclarLté .et de. l tOricntrrtioti
f,/- Servic., le lc Do c iuiientc.t Îon, ce la. Défivr:-,,'rce

C:s Dipllnes êt .'.'Ltcstations

DE LT DTRECTTON DE IIT}ISPECIÏO]V ET

DE IÂ ],{EÎHO}OIOGIÏ

Àrticle 9).-' L'-: D jrection cle l tfnspection ct de Ia l,IéthoCLologie
est choigée r

11CHli?ITit]}

' - .cle met.trel au pofurt dos p]a.ns d. I lnspeoticn et de
contrô}e t c chrliclue péribcltquà cles Etr.blissements à,rEnsc lgrrcricnt
Maternel et d. rEnsclgrremênt de Ba'se.

- cl t inspecter 1e i;crsonàc'I et del cbntrôIer tcs acti-
vLt és pédagoeiques en vue dc suivre ct i,,. supbrvlser l"a mise en
oeuvrc Ces cli.re ctlves et des lnst-rrr.ct icns of f iclelles relatives...
à l rapplicatio.n du Programîe llcti;r.:l d tEdificattôn c1e l rEpoite
.Nouve11e_r.en r;,ppont rvêc les Scrviccs compétonts ct Ies stlucturc;
décentraliséos ric 1! Errsel-gnement .

- - . - ae ,nettre au point 1es clo crmrent s méthod.oLogj,ques' à
1 I intention c1.cs 'enseignents cn rapport avec Ie ,-r services ôcr:rp,1tc:rts..,:
Àrtlcle 31.- la Dircction clc l rlnspaction et do I:r lféthodclogieffiËEA'Tes Seiviccs suivonts i- -

1,/= Scrvlcc (le f tinspection

3/- Servl-ce dÊ l tECiilan clu ntr"nuel Scoleire,
Documcnts ?édagogLqucs c.t. c1c l rEquipencÉt c1e s

Dicl.rctique.

CH

DE IrÂ DTRECTfOII DE ],.A I:?ODUCTTON SCOI/ITRE

- I,a D j-recüicn '..: fir Prorraction Scolaire .est chargée

- de _rncttre cu poitrt la stratégte ii '!ri.d jsf,ion c1eJ-récolicr à 1a producti.on, ôn :

.* d éf fuIssùnt lc contenu ,le cÊtte iait_rLation

1APiTRN

Artlcle 32.

4étermil.:,rn'L 1i., nl-ttue des unlt és de procluctlon
à implant cr ilans chaque école cpmptc- t e,'ru clelrécôlogip et du profil i.conomiquê ae fâ région

,(
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* rcssemblant
conditions C

1r rl ,rcume ntation techniquc rcc proriuction propres à choque
lative aux '
rég:'-on;

îaisant dcs étutlcs survuc d tunc ;rogr:.nn:.tionterrain;
le s f .:-cteurs
dcs oc tions

de pr'oduction en
a mcner sur lc

* évaluaat .Ie
n'nr.A* I .!!+f u vv ,

* élt"borant 1o
f orr:lltion des
0 o op érat Lve s

oott des opérati.ons en fonction du r,.rogra.rirrne

de pc"rticiper à ro.-ùise au -,oint.. -rl.r-une--strat égic de liaison dutre.v?i1 proc:;ctif au.x étuaeË ."-Oirigà.nt effcctivement dons1es écoles -des, irrrrovctioà"-à.rË iàtâ3io;rn, -;

- d i inspier 1a politiquij rj rufi1tsation dcs Iessourç_es prevenantdc 1c production, en :.:
x ri Cf irr.isscnt, en colLabor: tion cvac 1a Dirc ction dcJ,Dnseisrrernént de n""à -(à;rj:il.I, :i"â'"ai"Ër" "iiil.I'a"

Budget de fonction,,:ment "selon'i ri.npo"i"ncà àË'iieàoroet 1t envirorr ,,,,rcof soc j.o-é conorni quà' ;- '-.'-- -' : "'

-. * étudiant 1a rentc.l:ilité des un.ités rl; pr._,:iuction misescn place ;

d.e colleborcr cvec lcs Dircctions Techliquos conccïnées. au-xtôchc§,rc proccssus dc,.isu,"-irài"i-à*',1üJ'=t;1i;;i;:;;rdEtccti:r:
des rptitudcs clc 1téco1i;r,
dc valller à 1n strictc _cpplico.ticn d,i^q priricipes da th gastiondéncicrr,.tiquc cu nivcr"u d;"i;-C;;;;ï.ii"o scofoire, en :

t jlab.trnnt_dcs rlircctiVG.S :eït .ç,uc cl rii;,lcr 1es -6c-oLie rs _ ..rcrrl)ûnslbles de s Coopéretives Scoil.;i:rcs à animôr-iaCoopéri._tivc;

contc.;nl- ciu progrûxnmc d tinformction ct de
, cnscignr.ints at éco11ers rcsponsc,blcs desScolcires, à 1a gestion dc IcL.Coopérativc

év--,lu,::'.t périodiqucncnt La gcstion tc}:rini strativo et.!rtr_:llcaef.e oc3 ÇOOpe rotj-vcs scolaires.
ri I exécuüer, en ce qui
Scolaire en République

lc conccrne j 'Ic Prc.,grirrl,lr: c'l rAlimcntation
Populr":i-rc du 3énin, cn r

* plogr.unmant ct lupcrvismt 1cs cpérc.tions rclr-tivcs à
1 t appro-ri si o:lilerxrnt cles Cantincs- on vivrcs d.u }lJ,l ;

'l' Supe rvisr.r.t : cc-r c,-;n hi.'n:rs

x élaborant ct exécuta-nt 1c programme d téducation nut ri-tlonnelle au profit dcs técolcs à Cantines

i:r Direction de la Production Scolcirc ciu Ministère des
Errseignemelts l,fate rne 1 of do Basc réccptionnq cn rnppor:t ,..1].rr-r c IcDirection des Etudes et'dc la' pl_.,lificàtlon fcs m.t3iic1s ,-t l.;s
équilrr:rrc-nts divers de 1tÂssistance Ul,trfÔEF, UNIISCO ct .r:rtrc..: Orga-
n:Lstmtl s îrttotnrti nrr,l r rrr X-l l ,^rà r'r: ^-- -^+l'i,+^''l ^ ^+ ;^,,.t-^"-,1n+d

{(



Art io1.
Service s

l-3 . - r a -lrlIe-cj i-o-n. d.e lei f.,-oduction S ;o1 iii:a oc;,,rr etrù.' Les
. su,j.ÿant s :

2/-

4i-

Se.rvi.ce

Service

.Se:'vi.cc

de l rXquipement

dcs rlctivitds dc I:rtc]uction
des Cocpératj.ves a.'b Cc-ntines §cotraires
des -u'rtud,es, de 1a Prograr:raa"ticn ôt dc lrEvaluotlon

CHÂPITRE 1'J

tiônnôI1e dc lrEtat. cies Dirr:r:ti.
sont crdées cu niveàu des Pro,,'in

DES DIF'DCTTONS DECENîRX,ITSEDS

Ârticle J4.- Pôu.r lrappli cat i cn ;t'flcace de 1a pclitiquc dduca-
iLns Provinciales de l rEnseignement

de lrEnscigncncnt comprr.ncl
de chaque d j.strict une

rticlc 5.- ehaque direction provlncLcle
nu nLvecu ccntral cles burc i"u:c ct au nlvecuJivision de ltcnscignemcnt du District.
Article J6.- le
dliectement des
actlvités rc spe
gnement s Matcrn
que et Profo ssi
Scicntifique ).

s Di:recteurs Proÿinciaux.dc l t En,ccigncrrie nt rc1èvent
Ministères de ltEnscignement et répo:r.dènt dë Leursctivcs pour chicun des types ritcnseignemcnt (Ensei- -

ef et d'a Bôse - Dnscigncments }/loyr- n; Généra1, Techni-olnef - Ensclgnement §upéritur et clc lc Rechérche

rticle L,c ccrrl.èfa clcs Di:-,ci.t::rrrl l,yo iir ci.".u:r r.l c l rEn:; i.gne'
8cn on j cl:rtcme nt suivi e irar Ies lll j_n_i s t ère s de s ilnse i gnement s
Mriterne I e t dc Bese, des'Enseignements Lloyens Généra1 îe chniqueet Profo ssiortrel et de ltEnsei§ncment Supé::ieur et de le RechercheScientlfique.

,

Atticle B.- les attributicits cl o ^,r Di,rrctiors Provincir"le s -d c
n§c 1

Jui.n 19
tlons P

rti.cle 0.

Bltmcnt sont ce1les ir::évucs pi.:_ï. lc Décrct fU. iO-tSg du 28 '
76 portent créationr- crgo,rulrâtion et cttributiànÀOàs-lfràc-rovincicles dr: llEnscignement. ,

TÏîRE TTI

DrsPosrTIoNS DÏTERSES

+Iticle 39.- Claque
ot-rc cteur nomlTre Il1r
Nctionol ou de sân

dircction cs L 1;l.. cLj\' .ê, ous
décrct pris cr- :,-c s-;ion ..lu

Comité Perma.ncnt .

1t o.utorit é dtun
Conseil Dxécutif

- Chaquc Servicc
,.: st rc slionsable

sous -l- 
r.ru torité ,l tun Ciref dedirectuur dont i]- re1ève.

noru.r.1s lrirr crrôté du Mini_stre,

cst placé
devant Ieervice qlli

Ias Chefs de Servicr: sonsur proposition du Dire ct euy.



Article 41 .- Ies modrlités
fi=ées par arrôté du tlilj.st
*e* cIe

12

drapplication .. rr. présent Cécrct serontre des Enseigncr:icnts l,,{at e rncl et ile Ba-sc.

Matlrleu KEREKOU

.- T,c préscnt 'décrr:t r. qui rbroge toutcs disp:r,;itions
s- cc.,rtraircs, ser"r puUfié cu Jôurnal Officià1.-

Fait à C0î0N0U, 1c 5 Aorît 1.981

PTésidént dc 1: P,ipubliquc,
l t Et:it, Présldc-nt lu Conscil

n:crcutlf Neti:n:r1 ,

é
aÏlt, ri.eurê

par Ll
Chef dc

Ï,c Minlstre des
Mate ivre l- e t

Ensc ign ntsc
de Base Pour Ic Ministrc cles FinCnces

nbscnt, Ie Mir::i stre cie f rEnsci-
gnencnt Supdrieur ct dc la
Ri: che rchc Scientifiquc, ohnrgé
dc lf intiriin,

sc s Di-rc c-
"r-EP 4

t:

IRTIORE

AI-",r:lr:u' IIOITTD G. 0

Am liaticns PR B CS 6 CC.iU TR?B 4 ÂNE' 4 SGG 4 MEI,[rr C.l;

OUS SA

ons 5 cutrc llinistèrcs 20 SPD 2 BN;DiJt- 4 -IINB-F,:S
D?E-D^JL-IITSIE 6 IGE et ses Scctions 4 DCcf
DB-DCî-So1de 6 Trésor 4 Dt 4 BCf 1 JüRPB' 1.;

oNEPI-Gde C]ri|,]xc. J
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