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REPI,IBLIQUE }oPU!ÀIRX DU Bu;iil'l

IA.ESIDENCE DE LÂ REPUBIIQTI.Ù
DECIP.ET no 78-æ4 du 14 Aott 1978

portant approbation des
Société de Tra-nsit et d e
du Bénin ( S01R.ÀC0B)

§tatuts tle Ia
Conslgnat ion

rE trrisrDxi{î DE r,A RXPU]II,IQU!,
CEEI'DE I'ETAT, SHEF DU GOI]VERNEI'1EIIT,

ITI] L r0rdonnanc e no 77-i2 du lr- septembre 1977, portqnt-pronulgation de
Ia Ioi. Iondamentale de fa République Jio pufa-ire o.u lr enrn ;

V1J Le tléeret no 7 6-26 flq JO jsr:rvi et 1976, portant fonnation tlu Gouver-
nement et 1e décret' no 78-173 du 6 Suirt e'c 1978 qui 1ra mocliflé ;

ÿ-tI ],e décret no V6-46 du 19 févri et 1976, cléterninant 1es serv'ices
ratrachés à 1a Présidence d.e Ia République et fixant 1es attribu-
tions des merobres d.u Gouver:nement modifié par Ie clécret no 78-174
d,u 6 jui1let 1978 i

1[U ltOrdonnanc e no 74-75 du 15 décembre 1974, 'régissant 1es rapports
entre lrEtat et l-es Sociétés d-rEtat et ce]-l-es dans J-esquelles ].rEbat
a r:ne prise de participa'cion et fixant leurs modalités tle gestlon ;

W T, t Ord onaanc e no 78-24 du 14 aott 1978 instituant au profit tles
Nationaux Béninois 1e monopole d.u transit ;

T-iJ le décret rLo 75-116 duZt, jutu 1975' portan'ü approbatlon dos Statuts
tle la société de Translt et cle Consigrration du Bénin (SOrB'ÂCoB)l

Sur proposition du l{inis'bre àu Cornmerc e et d'u Tourisrne i
Ile Cohsei]- des Ministres entendu,

DECRETE

Àrtlcle ler. Sont et al emeurent abrogées 1es d.isPcdLtüæo d.u d.écret
f-15-116 du 24 5uin 1975 sr',.svisé ;
Artlc].e 2. Sont approuvés 1.es statute cte 1a SOIBACOB teJ.e quril-s
figurent en Eumexe au présent décret.

.aa
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7.- T,e présent décret sera publié au TournaJ- Officiel.

Ibit à COIOIIOU, 1o 14 Aott 1978

Par Ie hésitlent d6 ]s. RéPublique,
Ctref ile l r Etat r 6hef du Gouvcrrrement ,

Le Ml-nlstre du Cornrcerce - et du rLsme

ré ÀT

AIyIPLIATIONS , m. 8 CS 6 CC du IttPB 1r.

autres tr4inistères IJ DPE-DGAJI-IITSÀE 6
3 IIIIB-TASJEP-3N 6DCCl-ONEPf-Gde Clranc.

Mathteu ruR-ffiOU

tre Mlnistre dcs Fjrtances

laIo Âr40us ü

I

SGG 4 SPD 2 }ICT-MT 1O

IGE et ses Serv-ices 4
SO1BâCOB 1O Xts-DCF-

Sotae 6 Trésor 4 ItI 4 BCP 1 JORPB 1"



A,RIIICI.rE lsri- 11 cst créé en RJpublique ?opuJ-i:i::e c',u Béninr entrc l-rEtad--
Bdni.not e d t unê part, et les nationaux bér:-inois ;rrol:riétaires des acti,ons
cl-après c1éigs ou d.o ceI-es qu1 pourron'b ltôtre pr-:r J.a sulte, cl r autrepart, 'une §OCIITE DIECONOI4IE IIIXTE à ce.ra.ctère conncrcid_ et inC.ustriel

SîÂIIITS DE I,Â SOCIXTE, DE TBT^^}TSIT

ET DE CONSIGù:LîION DU BENIN

(sorR.AcoB)

TTTRT ?RE\trER

OBJET - DENO}IT$ÂTION - SIEEE - DIIREE

Ag COnneXeS.

I8îIOLE l;- Le Siège Social est fixé 5 conouou:

fI pourrz être transféré n-ans tou t ar-ttrc ]-icu du îerritoire de
1n République Popul:.irc c'lu Bénin sur simn]-c C,.icision du Couseil d'.dùinls-
tre.tj-on prévu à lIarticlc 10 dcs prdsents §ta-tu'bs,

n8îIqlrE 4a- La durée Ce I

à conpter Cu j our c'lc sà, c
tion ou t1e prorogation pr

ITTRE II
CaPITiII Soofl$ - ÂCTIO1[S

clénonnéc! §oclEEE DE îR]ISIT 31 DD COl[SIG],t_-îIOi,r DU Bilr{fN (S 0 T E. À C O B)J

E] Iq sst dotde d.e 1a personn^.,-1i té r.ore.fe cü de ]. t autonorrie
fina,ncLère, of elJ-e est rdgie pa.r les ci.isposi'bions t']-es présents Statuts
ai-îEi que par ce1J-es d.es )-ois e n viguaur sur lcs Socj-étés Anon5mcs, sous--,- - -
résêrrre des disposltlons c'l e f rordonnance No 74-70 du l5' èéeenbre .|974,1,

.ABTISTE 2;- I
[üâ-iEErcpéra

Aciété e. pour obJct Ie Trp.nsi-b e-t 1ar Consignation airtsi^§
tio

a Socidtô cst fixdc ii qu;Ltrc v:ilgt dix neuf ans,
onstitutj-on ,--r-,jf initivc, sar-rf ].cs crs dc a-issolu-4r
ilvus rux prjscnts Statuts.

ARTICLE 5,- I.,e Capjf,al Sqçia1 de la S0TRiiCOB cs-t f1xé
niIlions de frt:rcs CFÀ rlont 65 % r.,;;atticnnent à I'E1a
régerwds aux ectior:na-ires privé s Béninois I

100
35'/;

à Ia sorrie de
'u I]ér-inois ct

II cst C,ivisé cn 1O.000 actions de 10.000 frarcs chacunc,
i::tégralenent l-ibérées d.ès l-a crdation do l_a Sociétdl

;.!/;;:

et
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êx+fGTE.6l- le Capital Sociaf pourra être auJpôiiti en unc ou pl-usi-eu:rs
fois soi.t par l-a création dtacùiôns nouvelles 2riv:l]ègi;jos ou ordilaî rcs
en représentation dtapports en nature ou cn csp|eos, ioit par J. ti.ucorpo-
ration au capital- social. de tou-tes rdserves dj-spoalbles et par lcurs
üransforua tions en actions, soit par tout au'urc l.loycn, cn vôrüu drunc
décisj-on de I tÂssemblcîe Gdndrale Extraorcli.najvc cles -ctionnaires prémre
à lrarticle 22 des préscnts Statuts ç1ui flxoi.a ^i-cs conditioas de 1,é*is-
sion nouvcl1c ou donnera pouvoii du C9r;9s13- dc :l,er fixeri

ARlICIE ?:- Ires actions sont ct d.er,rcurcn-t noi:ri a;ivcs,
les titres prov-isoires ou définitifs d, ra.ctions sont extraits

de reglstres à souchcs, i1s sont mrmSrotés, fra.ppjs cl.u tisbre dc 1à " i.-
Société et rêvêtus dc ]-a si6zraturc du Prr,:sidcn-à- l',u Consc.il d t -lcl-rninl s tra-tion et d t un Ad.mi ni s'r,-rate ur cn cxercicc, ou à. ct-if a.u-b de celle 'dc deux .(2) .Admj.nis trat eurs en cxcrcicc

ARmgl,E B.- La cession dcs titres nomina.-i;lf s, ou,irc ltobscrvation des
sti1m.1aÈI.ons ci-aprèo, ne pcut s,oprîrer quc i)..ir r-mc d.éclaration dc trsns-
fert sigrréc du oddant oü dê son mandeteire, r.'l L mc.ntionneie sur un reg,is-
tre de Ia Socié tô.

l,a Société peut cxiger ilue 1a si5;or Lrrre
certi^fiée par urr lfotairc ou un gz'ef_îier en chc:î,
tions résu-l-tant des d.ispositions 1éga1es.

partics soi t
roservc des excep-

dcs
LOUS

qu-t
que

f,e reglstre d.es trcmsferts est clos
prdcèilent 1 r r^ssesblcîc Génc<rafc Ordinrjr.c
le jour cle 1r ÀssemblCo i

pcilclerr-t 1es rrin§t j oÈr-s;:;
ou Ex'braord.inai-re a-lnsi

ÂREIÜLE 9i- I,es héritiers , reprjscn',;r.,lts ou crél.nciers d t un acti.orrnai:e
ne peur.ut Bous aucun prétexte, réquo<rir l, apposj-ti-on des sceILJs sur
l-cs bi-ens de J-a SociJté , en rlcro..ndcr lc partaSc ou 1a :Dl.eitation n1 ---.
s'irnfi,tscer en aucu.Ilc façon darrs fes .tctcs dc son ,.rrrniri stration. l[1s
s@It tenus de sren repportcr aux invcntaj-rcs sociau-.1 et aux d.écisions
te 1'ÂssemDl-de Êéndralei

TITRE TTI

r'OliI]{ISItlÂTION - DIRECTIOT\ GEiIEtuiL,E

AB,lligEE 10.- la SocidtJ c..;t
rûpartis conme su-it :

aclninistée pr-r un Conseil d.c 15 tlcrnbrcs

I (Hurt)
5 (cinq)

Ile?z'5scn'l;.nts d.c 1! Etat Bcai_riois
Rc j: r:ü.: c;r'bir.r: is des .^lctl-orrnaires prtÿés Béni:rois



- I (tIâ) Bepréeentâ$t des Travailleurs cte Ia SOîRACOB

- I (Un ) Reprdsentant ttu S5mdicrt des tra,vr.i-llc urs de Ia
soTBiLcoB ( srNÂTRrtB/UNSîB) j

les Adln:inistrateurs rcpr6sent:nt 1,EtaL 3ulrrinoiô r. ].e Pergonne].
ct le Slrnrlicat de b. SOTR.r1COB sont nommé s p:.r décret pris en Conseil des
I.lll-istres.

Les Âtlminis tratcurs rcpr.is cnt..nt L e s .r.ctionu:rirc s privJs
Bc<nlnois sont sheisis pe-rni l-es a"ctionnrj ros et nomroJs pr.r 1 ,Âssemblde
GénéraLe ctoa ;'s11eruEif,reÉ privés; les pcrsonncs rroïr.lcs âctlonnaires
pouvent âtrc nounés .,.dEinj.strateurs. E1les sont ro1:::,Jscnt jes dæ§ ]. r ererr
cice d.e- ce m:rntla.t pa"r rme ou plr,§i-eurs pcrsonnc,s e,y..nt lcs pouvoirs néccs-
saires à cet effet, s.rns quc ccs personnes soicnt lüci-,ucs 

.d r être pereorrnel-
leuent actionrlaires dc ia. 

-prdscntè Sociétd.

les ..<Tninistreteure doivent être dcs citoycïts dc bo.nne mora-Ii-
tÜ Jouissa.nt tle f eurs atroi-bs cirriques et politieiucs et n t eyant subi
aucune condrrrretion à uae peine afflictive ou infama,n tc.

1

Conseil d t ;dnini stration ne peut d,-ll-ib-rc.r vcfablcroent
5 reprdsontrats de J.tEtat soat prJscnts.

ARTICT.,E 1 .- le PrJsident du Conscil d t.rd-cinis tra.-i;i- on cs b nomn.j pc.r alé-
cret pris en ConseiJ- des l.lini-stres panui les arembreg clésignés du Consell
d I rdruln-istration et sur proposition du Ministre cle tuüeffe d.o ]-a Société.

.rBugr,8.l3i- r€
gue sl al moiàs

ARTTCI,E 1];- I,A durde tles fonctions al I I'deinistra,tcurs cst'dc quatre
annies, calcua ées par période conprisc entrc deux -,6semb1Ües Général-es
hin*ires .tnnuclles.

Le henrier Conseil reeterr en foncti-on jusrFrà l-':'.sscxnblôc
Orrlinaire .tnnuel1e grri se rdu.Dira por:r 1r cxanen des conptcq, itu 4ànc
cxercice soci:rl ct qui renouveller:.. 1c Consoil on cutier.

fout membre sortant cst réi]-ipîiblc,i,

ÀRtIGIE 14.- La Consei-l d t.1d:l lrristration se. réuJrit strr convoqltion de
gon ?résid.ent ou à la denzrtlc dc la moitié de sos Lrcn'orcs ?.!1 rnoins deujE
fols psr all et chaouc fois îuc f inté!8t de ]a Socidt,j lrerigc, sur. Ia-
èerande des Comni-ssr.ires 3.ur comptes ou du mlnistre c'l c tutcllc soit au
siège socia-1, soit en tout autrc loca"1 ou localitô indiqu'< dans les
lcttres dc convocation.

I:cs ;,.imi nistzatours ont 1c droi'b de sc fa.j-re replis.)nter à
chaque séa-nce Po-r l-tun alc leurs co1}èggcs, au moycn Crun pouroir donnd
n8nd par lettre ou té}-éE]rcme, mai6 r:.r' r<lministrator,,r ne peut ropr'lscn-
ter comme maattataire qu?un seuJ- de scs co)Jèguesr
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I,es dél-ibJrations sont prises à 1: no jori,i;é dcs voix dcs
/d.ni:rris tra.t eurs prrlsents ou rcpr-lscntés. Gho.quc - -dra-in_i s tratcur à wtc
I?k, à moi,s quti-l nc rcpréscnte 1,ua dc scs- coJ.J_è.,,rrcs, àuquc1 cr_s iIdispose, outre la sien,e prorJre, de fa voi:, cluri1 ràprdÂente. Er cas depa.rta6c 6ga.1 des voix; ce1le du P3cs16snt csf pr;;oonâJra.ntc. îoutcfoisr
1e Conscl] il t ldrdn-lstration ne peut valr:bt ct,, cn:; t]_--l-ibjrer quc si a_u
noins 50 7i du nonbre d.e see Merabres sont effectL?ement prdsients.

est dit à I':,linüa prCcJdcnt, lcs ddel-
doiven'b ê Li:c priees à J-a lnAjoriti cLes
ou reprdsentJs, lorsqu 16JJ-es portent
cegslon d t a.c'Lion ou de I I etercice du

Par dérogation à ce rlui
sions d.u Conseil d. t;ddnistratj.on
trois rluarts des nenbres prüsents
sur I'autorlsatlon ou le refus de
droit de préenption des ,^ssociés.

tres alélibére.tiong du Consei-]- d I ..diti -r"i l;l,ration sont constr..,cies
par des procès-verbaux inscrits sur un regislrc s1jcia.1 .tenu au s1ège de
la Socldti et qui sont sign{s par 1e Présicleut et un idnin-istrateur
reprdsenta^nt l-)Etat Béni:roi s et un -.rh.ilrri s tri-.'l;cl,:: i'cprésentant 1es ..-cti.ory
naires Prilrés Bdni-nois;

Les copies ou extrâi'us des d.;(Iibérations du Consei]. à pr.oduire
en just1.ce ou aj.l-l-eurs sont certifiés, pl.r Ic ?risidentl

.ôRII0LE l5:- L,e Conseil d I Âlnirristration es i; invcsti deg pouvoirs ]-es
plus étendus pour l.d:-rin:istror Ia Sociit,l d:"ir.s l-e sens de notrc POIITIQIIE
IIOIIVELtrE DtIX,IDE?ENDriItrCfE Nj-TIOli.;JE. 11 reprJsc:r,-bc c'c djfenct les intlérètg
tt e J-c So ciétd, ct pou:r ce f .,.iTe , if cxr-irinc c'i; r.pprouve notaru:ent 3

- L,e règler.rent intérieur.de 1r. SOCIETE

- les conditi-ons de rérundr'.tlon ùu Pcrsonnel

- I t Orgruiisatlon :.d-rtinistrr"tivc tlc -t,a" SOCfETE

- Ires progrcr['c§ af,Iruels ct p1uii,,-ruruc1§ d I invcstissé;'ient

- L,a cr,ia-Lion d ?{gences' ale succurse.lcs, de dépÔ ts etc. ..

- lc rc.pport dt...ctiv-i'üi cle Ia SociütJ prJsenté Bar l-c Diresteur
GJnéra1i

- les états prév-ieionnels de dépcnscs et de reccttes

- trc biJ-e.n ct 1es conp'i;es <to fi:r d. t exercice do 1a SociJti
présentis par Ie Directetrr Géndra.J- d-ans Ics six ( 6 ) nois qrri-
su:LYeBt l-e clôture de frexercice

- tres enpn-mt s à no]'en et à long ier"rte à contracter

- tres avals à douer
- L,es pé"rticipr.:'''tcns ir. p:ra:rdi;

- ],a g,rdi-ficati.>n dp 3r:.tr r- '-:l-:re dc l'-a. Socié bd

- L,f affecta-tion des c&fifi."..s ncts d'c:qrloi -''-atirn dc-ns les
cond-itron$ pi' jvucs à f I arti -'le 15 cles i'rôscnts statuts

- I,es ,ior-.-; o1 -1-'gs i
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nRrlcra 16 ne Diresteui Géaéra-1 exerce tous pouvoii's fr r,3.rirri nis-bretion
la §ocldtd, so u,si rJserr.e :

- t ) d.es attrlbutions §.u Conseil cI i -;rl.rilri. s trâti. on,

- 2) d.es attributions du ContpôIeur Si.:ranci Ç r r
- I) des attributj.ons flss Ssnr,,{.qsai z.,es aux Conptes.

!e &lrecteur Généra1 a pouvoJr pour 5Jrcr Ia société.qt agir
au nccr tle cette d.errr:Lère, a.cconpl:lr ou autori.ser tous actes et opére.t1onsrelattBs à aoa euJet et repr{senter 1a Société,

SOug ' r6s.ïve de 1 t j:ra t i.,:r:.eüf:. tO flsg i nnsu--rlos ct du natérie].fixe apporté par ltItat à titre de dotatlon, 11 a no t ar::rent.. les pouvolrs
énr:nérÉs aux a1{néas suirra.nts qu-i sort énoorôiatirs ct .:!on Jssttàti-ts.

I1 ttécid e cle tous achatsr' Iocatlæ1 écha.ri€es et *r i dna.tions
des Honn tlcult.]-es et Jrncubles ainsl que d,e tous retraits, traisfertse
coneeesion et a1i§nations de valeurs.tle Ia. Socitlté, ,soqa rés€r*e de Ia

et gestlou do

rêstrlction cildeggus.

Âprèb avis conforte du Coneeil ûr .lÂni n-istrat4on et de l r.iuto-
cadre d.c lro-lrjet ct sous réeerÿe des

sai:res, rle la- créatlon dei toutes
ion de toutes sociétés. ;
i

Sour les t{sere aiedessus et; après arris conforne du Cbnseil
d.'.§dni:rtstration et de lr.Lutorltj de tutelle, i]- lltéresse 1a société
derns toutes affalres ou sociétJs constituSes ou à constituer pe.r voie
de 'eouscription ou autres tltres et généra1er..ent p;r 'coutes fornes quel-
conques i alsrs les nênes cond.itions que ci-dessus :

- IL fait à toutes Ies sociétés constitLldes ou à contituer,
apport de telles parts de ltactif socieL qutia appr'éolera et ne conpon-
tant polnt Ia. d1.ssoJ-ution ou 1g rest-rietlon de lrobjat socia3- ;

- 11 faj-t dtabJ-ir et signer pàr tous dJ1é3cs 'bous statuts,
d.éclarations tle souscription et verscnents et au'bres actcs utiles ;

- 11 reçoit en 'représenta.tion touÊ f,itres I âctlons, ôbJ-igs,-
tlons, drol-ts gocLaur ou rénr.r:rérations quelconques i

- 11 accepte da.:rs toutes sociétée, sous réserÿe dee tv.corrpa.,
ùi[I-ités défjl-ies à 1tart1ele.lJ d,es sta.tuts t1ryes am:exJs à 1'0n1on-
næce No 74-75 dtt 16 Cic..:nbre 1.9?-i, l;outes fonctions, tou.s nandats de

6érant, tl t ad.ninistr:.teur et autr':s, et peut J-es r"aire exercer pa.r teI
dé1é6-aé qur11 a.pp::éc:ic ;

- ii 
"ot 

s",,rt. a,:g'rpte et r'ci.-i't *r tou.e bau.x et locations avec
ou ssns protresse dr,. Ye;1l;c i

rité tle tuteJ-le, 11 ddcide, dcns 1e
aÈtorlsatlous adsinistratilres néees
spciétée ou du coneours à Ie. ,fondat



- 11 crée, outre 1a réalisation cle .l;rir.valui qui font 1, ob jetnêne de 1a soclété, 1cs :telters, Lrslnes, Jrpe.i"r-iî"oi..ilr--iô.."" o,.,succurgales nécessalres ; i1 1es dép1acè et J-cs sr-rppr:-ue:

Àprès av-is confortc <lu Cgngsil ,1 r...,.,.: :j-ni;,cration, iI hypothèquetous imeubles cIe 1a société, consent toutes m.üichri.rses ét a,:roàr,ii"ri=",
.t+r'r,'e tou-e gages, nartisse;rents ou autros gar=:r- ties nobilières où i.nobi-
1ières cle quelque nature que cê soit, consàn-b toutcs subrogations avec
ou salra garantie .

11 accepte cn payc;.,ent toutes a:lnr;.i-t js e,u dJ1ég;ations et ec-cepte touâ ga€es , hypo thèques ct autres g:.rarr,oics sous réserÿé.. d.c Ie.restrictlon nentionnéc r.ux afindas 1 ct 7 du présont articlei
11 d errcaclc, -.ccepte, retrocècle, r:o-'.ific ct nô,c r.isilie toutes

conôeeslons, prend pert à ioutes acT jud.1c;.tions, f ounit tout ca.utiorrne-
nent ou en opèrc 1e rctreit.

IL contrac-le d-es cnprunts .-"près e.vis C.u Conscil c1 r.^6r6ai"-5r.r-
tion et lrautorisation <lu Gouverzrerrcnt I

6

11 eutor:lse tous traités, conprorris, tr:.nsa.ctions, aoquicsce-
nents, dégistenents ainsi que toutes dé1dga'bions, antürioritds et subro-
gatlons aÿe c ou eans gar:-ntlcs et toutes rrainJ.ev...es 11 

t inscriptlon, de
saisie, cl'opposltions avart ou après paienen-t sous riscrye dcs disposi-
tions des a]-irréas 1 et 1 du présent articl-e l

11 arrête 1os conptee et fatt .un r"..p1roi:t sur ccs conptes ;ünsi
que sur les activités ct 1a situe"tton do J-a société ; ces d.ocur.ients sont
adreesés au Itli::-ls tre d.e tuteIIe, aprèe apploba'bi-on du Conseil d t.dr,inin-
tratlon.

Le Directeur Général- nonnc et révociue, t"ans le respcc
règlcnentation en v-igu.eu!, tous a.gents et er.rployés cle la socirit
ceptlon du personnel de direction, fixe leurs at üributions aj.ns
contlitions de lerlr adr:isslon.

td
CA
ic1

efa
1r ex-

ue Ics

le Dircctcr.rr Géniral- peut, après avis rlu Conseil rl-r--dnini-s tra'-
.tion, consentir des rléldga-tions particlles de _pouvoirs à ces ncnbrcs du
persorrnel pour la gestion courante de La Sociétéi

Pour le personrlel de cirection, iL requlert ].raÿis CLU Consci]-
d tirdninlstration et du llinistre de tutal].e porl-r son recrrrtenent et son
Iicencicncnt.

ÀRTICLE 17.- Le ?rrisident clu Consei1 d. t id;rinlstËation et les '-drrj-nis L}c'-
ffir-T"G"nt être riicl-erés respon€ables cl.c lcrp gest-lon dans les condi-
tions fixées pr.r Ia. ioi"



7

I1 est ilterd.it 41LY r.drrinistra.'ber-'"r:s r (J' conpris 
. 
le ?résiclent)

de contracterr sous quelque forrre que ce soit, i"ts crlprunts auprès c1e 1a

Société, de se falre'"à*Ëu,"i" pe'r elle un i;cottt'crt cn conptc couragrt

ou autre,l ato falre ..otloorr"" oir a'va1iser !''-;i cl}c lcursi 9*g::9:l"1tu,
envers 1és tiers. ' 

-'"

-ÀR:IIGLE 18 .- Sous réserwe de 1r appllca-bion C'cs c"isposi-bions I égales

fixe.nt l-er.rr respon""uif :,iC u, 
""Ë- 

c c f a.i l l-i bc or-r --r,c liclu-ida"tion jucli-

ciairc de la. SociétOr-i.s t"ttinistra'tcurs nc contrac-bent à raison de

leur gestionr aucune oir1.j-gatic-rn PcrsonnelJ.c nc soliCairc rela-tiYenent

aux engagenents de rr." S""ie tJ ; 
-üt æ son'b reôponsa'bles que c1' c lrexécu-

tlon dc leur n-andat i

j§.îIOLE 19.- Dans Ie
du Conseil d I i.r1i:-i-nis't

îITRE TV

SOMI,ÎI'SS TRES ÀUX COMPTES COI{MISS,1,IRE DU Cd)II\TDR}TEMMTT

respeot cles règ:Lenentations
ra'b-ion Pcuvent rccevoir 

"'es

en vigueur, lcs ncnbres
jetons c1e Préseeroei

ÂRîICf,E 2Ol - Deux Comissaircs
Béninois r
conptes tle

1r autre pâ.r lcs ;tutrcs
1a Sociéti au noins r.urc fois pêr âr1o

leur nando.t cst Ce I ( Trois ) ans .

Ils peuvent se faire co;tl turliquer toute piircc c'u effcctuer
toutes vérifications slrr p1ace.

f6s C6rrnissaircs aux coEptes ont droj-t,
à une rrénunéretion dont Le nontrrrt est détetrrixé
Généra^Iei

aux conptes. cr-ésigzris 1I un po.r l- rlÙ'bat

;-cticnnalres nationi'-ux, conirô1ênt 1cs

por.;r- chaque exercice,
par 1t;,sseob16e

clu Gouvertrenent dont les pouvoirs sont cléfin-is
12 e." 14 de f t Ordonaar:ce No 74-75 Au 16 déccnbre

leurs
aLa

l]-s infornent l-c Conssi]- d '.<1::tinistration ires risu-ltats de
contrôIes. IJ-s assi,stsrt obli4;atoironent, avec vôit consul'r,ative,

sJance de firr d t exercice du Conseit c'.',dnirrist::e,-lioni

ÀBîIglrE 21;- le contrÛIe c1e l'Etat sur ]-a Soeiété srexercc par lrentre-
nlse dtun Corrnissaire
par 1es articles Jir
1g'.t4:

le Connissa-tre cu Gouvcrnerent est nenb:rc clc clroit c1u Conseil
d t ndnin-istration l



B

îfÎ.RE v
/.SSBTBI,EE GEI\TER.ô.IE

ÂRffiCrL4 22.- IJes r.ctionnaj,res sc réuïLissent en -,ssclr'olées Générales ;

1eÈquel1es sont gua.J-5.fiées :

a) d, t;"ssenbfées GénCralcs constitu''civc s,

b) d i j.ssen'D1ée Générale OrCina.irc , u

c) ct dr-ssenbLées Généra1es Extraorrt-ina.iÏ'cs en cas de noclifi-
ceti.on s statutaires ou dê toute question jugée 5lportante'

T,r,Lsscnblée Générale Orrlinairc '''rueue]-lc cs't' rdrmic chaque

aa.née au plus tarci- ilans Ies six (6 ) r:ois 
. 
qui srl:ivcnt Ia clôture d'e

1'exeriieè sur convocation clu Conse il d t 
''-C'trini g'i;::a''cion '

lcs .,sscntlfécs GJniraJ-es Extraorrlin^'ircs et 1cs
constitutives sont convo<1uJes irnr Ie Prisirl'cn'c cr r'r- tonscil-
ii"" o" prJ Ia noitii,{ au 

-noins dcs' ilenbres de cc Conseil-'

convocations s-c.ront précisées clans Ic règIe-
Gdnéra1e,i,

;^-É senblécs
d.I -lC-nini s t rr,-

fcs c'reux .û,ctiorF
grantl nonbre

.IRTICTÆ ?5.- Les uodal-itëi+ Le
nent lntérieur de l-I --ss cnblcie

règl-enent irtt c rLeur.

.{,.RTICI;E 25.- }r r,ssenhlée est ilrisidde par Ic Prisident du Conseil
a t ratnin is tration.

les fonctions cle scrutateurs son't reirplies pa'r

naires présents et acceptan'i;s, qu-i reprdsenten i; le p3.us

cl t rictions .

I,e Bureau désigne Ie
nenbres de l- ' li"ssenbIée.

§ecrétaire, Icqu.e1 es'r; pris parr:i 1es

ÂRIIfIE 26,1,- I' ortlrc
convo cation. 11 nty
et des Comlissaires

Généra1e Ordinaire q
noins avant 1a réur::i

ÂBîICT,E î7 L- ChAque nenbre de

du jour est arrêté par J-tolirr"t'c qui étr'-'1it Ia
est ior-bé que 1cs propositions éilclnant 

. 
clu ConsciJ.

-aux' 
conptËs ct celae-s ciu rcssolrt tl-c 1rl-sscnbl-ée

ui cnt iti connuntqudcs au- Consci1 c1u-inze iours aL1

onl

I I is s:r-l:.| -( e G'indra.lc a iil-tant clc voix qu I i1
;. sa.rlÈ r..., itation,iIa,'tioitpossède ou rcprésente A



IRîTC 28:- les r]ôfibérati
es proc ès-verùaux inscri.ts

9

ons de toutcs r'isscnblées
sur un rcgistre spJcial

scn-b cons'La'bées par
c-t sigred par 1cri

Présir.1ent et le Secrétaire cl.e sJance.

.A.RTICLE 29.- Xes rlsseDblécs Gjndrales répplièrcnent con'ii',;uJcs rclréscn-
tcnt Lt universaliti des a.ctiorrnaircs.

leurs délibcira-tlons prises conforr".éncn-b li .1-;', Ioi et aux Statuts
ob].igent tous ]-es iicti.onnâij- rcs .

NRTICIE æI-
de tous
naires

1es
quel

I | Âssenbl-de Êéndrate Extraorrl.inaire et
Àctionnai-res ct rei:résentan'bs légaux ou
que soit le nonbre cr,c fcurs actions i

0rcl-i-na-1re sc conposent
s-ta.'cutaircs c'l t -.ctj.on-

TIîBX rI

rJINEJ ScfàtrE - TNV:ENI.ÆNE. iiI{E'EC++nI01[

ET REP3} IT]ON DES BETIEETCES

Â1,1rctE 11 a- Ll aonée sociale connence 1e ler Juil1et et fi:rit J-e lO

îoutefoisr Ie prenier exercice
1a constLtution ddfini-tive c'l e

conprendra Ie 'i;cr r|'i; ieoul-é
la §ociété jusqura.u 50 jutn

juinl

rlepuis1e jour ele
suivant,l

iflIrcLE 52:- Ît
tion c'le lTactif
subissent les an

cst établi chaque iurnJe
et clu pas;if clarrs lequeI
ortinrc- ents ndcess.-.ircs

o con',;enarrt I I i-nc'-ica-
élincnts de l t actif
'üc r', e pcrtes et profi.ts
rlcs ïnpôts.

u.rr invcn'cair
1es divers

, et un conp
p?.r 1c Co.'lect un bilan et tous l_es i.ocw,rcnts crigJs

iRTIC],8 l5;- T,es pro{ui
diirenges e'c charges cl rp
clères et fiscaS.es ct ci

ts const::tis .lrar 1 t inventaire atrrès àér..,uction r'.csxploit:,tion, cles fr=,i s gf n,< rar.r-x, C,cs charges fiflan-
cs anoi'tisserrents consti.tuent f c béniifice nct I

Sur ce bénéfice, après affecta.bion, s'L] y .i. liieu, à lrcxtinctiondes pertes cles exercices rurtjrj-eurs, i1 est préIevd" I

) 9+q pour cênt (5 É) pour )-a forrration cl r urr fonci.s cr.e réserveLcgaJ-e. ue préLèvericnt ccssc- rl , ôtre obligatoirc lorsquc lc -ir:nils rlc réser.velégate a attei:rt. unc soruïc :rge.le cu r/rôE au capitarr' l,ais l'cprcncl soneours si cette rdserv.e vienç à êtrc entanée ;

2) Dix_pour.ccnb ( r0 7j) por:r J,a forr:ration l.-run fonLs c1e réscrweextraoraina-irg. .ce prélèvc.e nt ce:j-ss cl 'Lstr. opé"8 io"rqiio Ààn non-iant a
?tlgiot les 10 % au r';hiÏf-re diaffa*es c,Le ].a nei-Ile,rd of.ée c.[?en-.p1oi-tation.



l0

.ô&î_ICEE l4:- L. élotue r 1e nod.e c'c 1e lieu d.e paienent.§.es diridencles sont
fii6t par-} | Âssenbl-ée GénéraJ-e Ànrrue]-le ou. éÿentuellement, par Ie Conse'i'T
dt rdniniotratlon. Ie ùivitlende de ehaque exercice y corrpris l-!intérêt
statutaire d.oru:e lieu à un scul- paiencnt ; rcprésc:rtant pour chaque titre
Le nontant d.u coüpon, ar?oncll au franc i-nférianr, ap"ès déduëtion àé*r
rnE6tsl Ie. fraction non payéc scra réscryée, Ie cas écÉéaot, Bour êtrc
aJoutée à 1a prochalne c'l.istrl-but ion I

Ïres di.vid.endeÊ sont valablencnt payés au porteur du titrê.
lls peuvent aussi , sr.rr I.a d enande clu -üitu-l-airc , êtro payé s par

chèque ou viroment en banquc ori par chèque ou virEctrt postal-.

Tra réparti.tion c1u tantiènc du ConsciJ- d.' Lr1Ëdïrj-stra.tion cst
subordoruréc à ta rnlse en d.istribution .rux lrctior»raircs du prenier dj-vidcnde
deAfi-

TITRE VII

'r 'i.uToRLîJ DD Turllilr,r,Î-l

.ûRIICLE 35.- Lt autorité cle tutc].].c dc 1a Socié-bé c]-c îransit et de Consi-
grlæEon Au Bénj-n cs'c 1.c luiinistre clont d-épcnd Ic Conrrcrce.

fre Mi-rris tre dc tutc'l 1 c pcut, à tout rooncnt, provoqucr ime réu-
r-ion dur Consei 1 d.t l'^d-ninistra tion. Dans cc ca.s , i-1- proposc 1r oi'rLi:c du j our.

11 reçoit procè s-v; i:barLx r1c
d t ..ldm:Lni st rat ion.

toutcs 1cs dé].ibéra"tions du Consei:l

11 peut, dals J.a quinza.j-nc qui sui.t la. réccption Ces 1:,'ocès-
rre rbaux dcs délib&ations du Consci]. c1r ,'dn-lnlstration, clcnalrlcr ul nou-
vc1 cxamcn d.c Ia c1uést.ion déba.t-buc .

I1 pcur,i égal:.cirent , dans Ia quinzainc sr,rivan'L J.a nouvcllo cl éI-ibé-
tion clu Conscj-I d. r.dirinis l;ration provoquéc par 1ui, ilcnantlcr qu'il soit
sursj-s à 1'cxéctt-ion clcs c:.dcisions priscs.

Dans cc c:"s, iJ- . rcncl conptc ir.rnéc',iatcnctlt cl- c son j.ntcrwcntion
au Gouvcincncnt qui s'catuc.

TITBX lTII

DIS|]O].,ITTICT}T - T,IQUIDi.TIOII

IIRIICÏA .- Lr'.tsscirbl-ér; Géné:raf,.c llxtmorc]i
1a proposition clu C cnsc il c', | ..rlr'-i-r.,i s-;i.aticn,

nr"irc pcut,
prononcer 1

outo époouc sur
issoj.ution anti-

cipéo dc 1a Société.


