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REPUBLIQUE POPULAIRL DU BENIN

PRESIDENCE DI LA REPUBLIQUE

———— s v —

DECRET N 77-64 du 4 Mars 1977

portant approbation des statuts de la
Socidété Nationale de Brasserie
"LA BENINOISE", :

I PROISIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DI L'ETAT, CHET DU GOUVIRNEMENT,
VU la Proclamation du 26 octobre 1972 ;
VU le décret W° 76=-26 du 30 janvier 1976, portant formation du
Gouvernement ;

VU le déeret N° 76-46 du 19 février 1976, déterminant les services
/de Trattachés & la Présidence/la République et fixant et les attri-
butions des membres du Gouverncment ;

VU 1'Ordonnance N° 74-75 du 16 décembre 1974 régissant les rapports
entre 1'Etat et les Socidtés d'ltat et celles dans lesquelles 1'Etat
a une prise de participation et fixant leurs modalités de gestion ;

VU 1'Ordonnance N° 75~46 du 25 juillet 975 portant prise en charge
par 1'Etat de la Société des Brasseries du Dahomey (SOBRADO) ;

SUR Proposition du Ilinistre de 1'Industric ot de 1'Artisanat

Le Congeil des Ministres entendu ]

DECRETE ;

ARTICLE 1er.- Sont approuvés les Statuts de la Socidté d'Etat dite
Société Nationale de Brasscrie "LA DENINOISE! tels qu'ils figurent
en annexe au présent décret. :

ARTT 5 2 3 Le Ministre de 1'Industrie et de 1'Artisanat, le Ministre
du Connerce et du Tourisme, lec linistre des Finances, ct le Ministre
de la Santé sont chargés chacun en ce cui le concerne, de 1'exdécution
du présent déerect.

ARTICLE 3.~ Le préscent déeret qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires sera enregistré et publié au Journal Officicl.

Fait & COTONOU, le 4 morg 1977

Par la Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouverncment,

Mathicu KEREKOU
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Le Efn&gtfeﬁggliagg%fgtrle Le Ministre du Commerce et du
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Barthélémy OIOUENS André ATCH

Pour Le Ministre des Finances. abs sent, Le Hinistre de la Santé Publique,
Le Ministre chargé de 1L'Intérieur, de la
Séeurité et de 1'Orientation Nauloﬂale, |
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" LA BENINOISE "

TITRE PREMIER

Définition

Article ler.— Il est créé en République Populaire du Bénin une Société d'Etat 2
caractére industriel et commercial dite "Société Nationale de Brasseries "LA BENINOISE"
"par sbréviation "LA BENINOISE") régiec par les dispositions des présents statuts.

Article 2.~ La Société "LA BENINOISE " est dotée de la personnalité civile et de
l'autonomie financidre,

Sous réserve des dispositions de 1l'article 11 de 1'Ordonnance n® T4=75 du

16 décembre 1974, elle exerce son activité conformément aux lois ot usages régissant
le fonctionnement des Sociétés privéeg,

TITRE II

SINGE  SOCIAL

Article 3.~ Le sidge social de la Société est fixé a COTONOU PK 3 route de Porto=Novo,
Il pourra &tre transféré en tout autre lieu du territoire de la République Populaire
du Bénin par décision du Conseil des lfinistres, sur proposition du Conseil d'Adminise
tration. '

TITRE IITX

CBJET

Article 4.~ La Société a pour objet

~ la fabrication at la vente de tous produits industriels de brasserie, finis
ou semi-finis, notamment la biére et le malt.

= la fabrication et la vente de boissons gazeuses, de jus de fruits,...
- 1l'entreposage frigorifique

- la fabrication de glace, d'acide carbonique, de tous gaz et de tous nroduits
en dérivant directement ou indirectement.

= l'achat, la vente, la transformation de tous produits servant a 1'exploita-
tion de ses industries,

~ et généralement, toutes entreprises et opérations mobilidres ou immobilidres
industrielles, commerciales et financidres, se rattachant directement ou indirectement
& 1l'objet social, et m€me & tous autres objets de nature & favoriser ou développer
1'industrie et le commerce de la Société,

Article S5.- Un réglement intéricur de la Société sera établi par le Conseil d'Adminis-
tration pour fixer les conditions dans lesquelles la Société effectuera les opérations
correspondant & son objet social j ce réglement intérieur définira les rapports entre
le Comité d'Entreprise prévu 3 1l'article 7 et la Direction Générale, I1 devra Btre
soumis & l'approbation du inistre de tutelle,
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TITRE IV
CAPITAL SOCIAL

Article 6.~ Le Capital Social ost composé initialement @

= par les immeubles et lc matériel fixe d'exploitation rachetés 3 la
Société des brasseries du Dahomey (SOBRADO) pour la valeur estimée au 30 Juin 1975,
valeur approuvée par le Gouvernenent.

~ car une dotation de oing cent millions de F, CFA (500,000,000 F,) de
la République Populaire du Bénin.

Le Capital social pourra &tre augmenté ou diminué nar déeret pris en
Conseil des ilinistres, sur proposition du Conseil d'Administration.

Sur décision de son Conseil d'Administration, la Société pourra recevoir
des dons et legs conformément & la législation en vigueur.

TITRE _V

ADNINISTRATION — DIRECTION GENERALE

Article Te~ La Société Nationale de Brasseries "LA BENINCISE" a, & sa t&te, un
Consecil d'Administration & fonction de Direction Politique et une Dircction Géné=
rale assistée d'un Comité d'Entreprise,.

~ Le Conseil d'Administration est composé comme suit

-~ Un Président nommé par décret pris en Conseil des Ministres parmi les
membres désignés du Conseil d'Administration et sur proposition du
Hinistre de tutellec de la Société i

=~ Un représentant dec 1'Organisme législatif ou Consultatif national ;
— Un représentant du ilinistre dont dépend le Commerce et le Tourisme
~ Un représentant du llinistre dont dépend le Plan ;

= Un représentant du inistre dont dépendent les Finances ;

= Un représentant du iinistre de tutelle j

= Un représentant du Ministre chargé du Travail ;

= 0ing représentants du Personnel 3

- Un représentant du lMinistre dont dépend la Santé Publique

~ Un représentant de la Société Nationale d'Importation du Bénin(SONIB)

- Le Commissaire du Gouverncment.

Les Administrateurs sont nommés par décret pris en Conseil des Ministres
sur propositions des administrations ou des organismes qu'ils représentent, aprés
une enquéte de moralité,

Ils doivent jouir de leurs droits civiques et politiques et n'avoir
gubi aucune condammation & une peine afflictive ou infamante,.

Le Conseil d'Administration peut consulter tout expert dont il juge
le Concours utile.
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Le Directeur Général de la Société, les Commissaires aux comptes ot le
Contr8leur Financier de 1'Etat assistent aux réunions du Conseil d'Administration
avec voix consultative,

Article 8.~ Les conventions entre la Société et 1'un de ses administratours (y
compris le Président) ou entre la Société et une Entreprise dont 1'un des Adminice
trateurs de la Société est propriétaire, associé ou non, gérant ou administrateur

ne peuvent intervenir que dans lecs conditions & déterminer par le Conseil d'Adminise
tration.

I1 est interdit aux Administrateurs (y compris le Président) de contracter
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle lcurs engagements envers les tiers.

Article 9.~ Les causes d'exclusion et les incompatibilités édictées par les lois

et décrets en vigueur, en cc qui concerne 1'cxercize des fonctions de Président,
d'Administratour, dc Directeur Général, de Commissaire aux Comptes dans les Sociétés
par actions, sont applicables aux personnes qui accomplissent les fonctions corrcs-
pondantes & la Société Nationale e Brasseries "LA BENINOISE",

Article 10~ Les fonctions d'un Administrateur prennent fin en cours de mandat ,
s80it par suite de déecés ou de démission, soit par demande dé remplaccement émanant
de la personne morale ou de l'organisme qui 1'avait propogé, soit en cas de dissow
lution de la Société ou du Conscil,

Article 1l.,~ Le Conseil d'fdministration se réunit sur comvocation de son Président
ou & la demande de la moitié do ses membres au moins deux fois par an et chaque

fois que 1'intér8t de la Société 1'exige, sur la demande des Commissaires aux
comptes ou du llinistre de tutelle.

I1 ne peut valablement délibérer que si le nombre des membres présents ou
dfiment représentés atteint au moins les 2/3 du nombre des Administratours,

En cas d'absence du Président, le Conseil désigne en son sein un Président
de séance,

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres présents et
valablement représentés et constatées par le procés~verbal inscrit sur un registre
spécial et signé par le Président de séance,

En cas de partage la voix du Président est prépondérante,

Article 124~ Lec Conseil d'Administration prend en main toutes les questions
relatives au développement de 1'esprit de responsabilité et de la conseience
professionnelle, Il représente les intéréts ot la défense de la politique nouvele
le d'indépendance nationale, Il oxamine ot approuve notamment '

~ les programmes et lcs comptes prévisionhels d'exploitation établis
par la direction Générale 3

=~ le rapport annuel de gestion ¢t les comptes de fin d'exercice de la
Société présenté par le Directeur Général dans les quatres mois qui
suivent la cl®ture de 1l'exercice ;

~ les avals a donner ;

=~ les emprunts & contraoter j

=~ les participations & prendre j

=~ le réglement intérieur de la Société ;

= Le Statut du personnel ; .../...
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Article 13.~ Le Dircctour Général est nommé par décret pris en Conseil des Ninistres
sur proposition du linistre de tutclle, Il cst mis fin 3 sos fonctions dans les
m&mes conditions, ' :

& e

Le Dircctour Général nc peut cxercer des fonctions rémunérées ou non dans
aucune société commerciale, industriclle ou autre dans laquelle sa Société ou 1'Ctat
n'aurait pas de participation. :

Le Directcwr Général peut Sire assisté d'un Dircctour Général Adjoint
nommé dans les m@mes formes et conditions gque lui, Il remplace le Dircoteur Général,
en cas d'absence ou d'emp®chement.

Article 14+~ ILe Dirccteur Général cxerce tous pouvoirs d'Administration et de gestion
de la Société, sous réscrve g

10) = des attributions du Conseil d'Administration :

2°) = des attributions du ContrSlour Financier ;

3%) = des attributions des Commissaires aux Comptes,

le Dirccteur Général a pouvoir pour gérer la Société ot du matériel et
agir au nom de cette derniére, accomplir ou autoriser tous actcs ct opérations relatifs
& son sujet ot représenter la Société, N :

Sous réserve de l'inaliénahilité des immeubles ot du matériel fixe apporté
par 1'Etat & titre de dotation, il a notamment les pouvoirs énumérés aux alindas
suivants qui sont énonciatifs et non limitatifs, :

I1 décide dc tous achats, locations, échanges ot aliénations des bicns
meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transforts, concessions ct aliénations
de valeurs de la Société, sous réserve de la restriction ci-dcssus,

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration ot de 1'autorité de tutclle
il décide, dans le cadrc de 1'objet ot sous réserve des autorisations administrations
nécessaires, de la création de toutcs sociétés ou du concours & la fondation. de toutes
sociétés,

Sous les réserves ci-dessus, ct, aprés avis conforme du Conseil d'Adminise
tration et do 1'autorité de tutelle, il intéresse la Société dans toutes affaires ou
sociétés constituées ou A constitucr par voic de souscriptions ou autres titres ot -
généralement par toutes formes quelconcques i Gans lcs m8mes conditions que ci-dessus ¢

- Il fait a toutes lessoolétés constituées ou & constituery apport de telles
parts de l'actif social qu'il apprécicera ct nc comportant point la dissolution ou la
restriction de 1'cbjet social j g ]

=~ il fait établir et signer par tous délégués tous statuts, déclarations
et souscriptions et versements et autres actes utiles s

~ il regoit en représentation tous titres, actions, obligations, droits
sociawx 0@ rémunérations quelconquos 3

- il accepte dans toutes sociétés, sous réserve dos incompatibilités définics
a 1'article 13, toutes fonctions, tous mandats de gérant, d'Administrateur et autres,
et peut les faire exercer par tel délégué qu'il apprécie 3 -

-~ Il consent; accepte ¢t résilie tous baux et locations avec ou sans
promesse de vente 3

= il crée, outre la réalisation de travaux qui font 1'objet m@me de . la’
société, les atelicrs, usines, dépdts, locaux, agences ou succursales nécessaires,
il les déplace et les supprime.
o .l./'O.
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Aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypoth&que tous immeu=—
bles de la Société, consent toutes antichrises ot délégations, donne tous gages,
nentissements ou autres saranties mobilidres ou immobilidres de quclque nature
que cc soit, conscnt toutcs subrogations avee ou sans garantie.

Il aecceptc en payement toutes annuités i délegations et accepte tous
gages hypothéques et autres garantics sous réserve de la restriction mentionnée
aux alinéas 1 et 3 du présent article,

I1 demande, acccpte, retrocéde, modifie ot méme résilic toutes concessions,
prend part & toutes adjudications, fournit tout cautionnement ou en opére le betrait,

Il contracte des cmprunts aprés avis du Conseil dMdministration ot
1'autorisation du Gouverncment.

Il autorise {ous traités, compromis, transactions acquiescements, désise
tement ainsi que toutes délégations, antérioritds et subrogations avec ou sans
garanties ot toutes main-levécs d'inscription, de saisic, d'oppositions avant ou
aprés paiement sous réscrve des dispositions des alinéas 1 et 3 du présent article,

Il arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes ainsi que sur
les activités et la situation de la société ; ces doouments sont adressés au 'inis—
tre de tutelle aprés aporobation du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général nomme et révoque, dans lec respect de la réglementation
en vigueur, tous agents ot employés de la Société, & 1'exception du personnel de
direction, fixe leurs attributions ainsi que les conditions de leur admission,

Pour le personnel de direction, il requicrt 1'avis du Conscil et du
Hinistre de tutelle pour son recrutement et son licencicment.

Le Direcctour Ginéral peut, aprés avis du Conseil a'Administration, consentir
des délégations particlles de pouvoirs a des membres du personnel pour la gestion
courante de la Société,

TITRE VI
ETAT DE PREVISION — INVENTAIRT — BENEFICE - RESERVE
AﬁiﬁQ;&;Lﬁ-“ L'année socialc commence le ler Juillet et finit 1le 30 Juin.

La comptabilité de la Société cst conforme aux dispositions du plan
comptable,

I1 est établi, chaque annde, par le Dirccteur Général, un état prévision=
nel, un inventaire, un bilan, un compte de pertes ct profits.

L'état »révisionnel concerne aussi bicn les opérations concédées que
les opérations ne faisant pas 1l'objet d'unc concession,

L'inventaire, le bilan, le compte d'exploitation et le compte de pertes
et profits, sont mis & la disposition des commissaires aux comptes quatre mois
au plus tard aprés la clbture de 1l'exercide,

Article 164~ L'état prévisiomel est soumis au Conscil des Ministres pour appro-
bation, au plus tard un mois avant lc début de 1'exercice, A défaut de réponse

au plus tard quinze jours francs avant le début de 1l'exercice, 1'état prévisiommel
est réputé agréé,
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L'inventaire, le bilan, lc compte d'cxploitation et le compte de
pertes et profits aprrouvés por le Conscil d'Administration au plus tard six mois
aprés la cl8ture de l'oxcrocice, sont soumis immédiatcement & 1l'approbation du
Gouvernement. Fautc dc réponsc dans un délai de trente jours francs 1l'approbation
cst reputée acquisce.

Article 17.~ 1les produits constatis per l'inventaire aprés déduction des dépenses
et charges d'exploitation, des frais généraux, des charges financiéres ct fiscales
et des amortisscements constituent le hénéfice net.

2 Sur ce bénéfice, aprds affectation, s'il y a lieu, & l'extinction des
pertes des exercices antérieures, il est prélevé
19) = Cing pour cent (5 %) pour la formation d'un fonds de réserve
légalc. Ce prélévement cesse A'8tre obligatoire lorsque le fonds
de réserve légale a atteint unc somme égale au 1/10 éme du
capital, mais reprend son cours si cctte réserve vient & &tre
entamée 3

, 2°) = Dix pour cent (10 %) pour la formation d'un fonds de réserve
extraordinairc, Co prélévement cesse d'8tre opéré lorsque son
montant ‘2 attcint lcs 10 % du chiffre d'affaires de la meilleure
année d'exploiiation.

=8

Article 18+~ L'excédent scra réparti dans les proportions suiventcs @

~ 80 % dc 1'excédent (soit 80 % des 85 restant du bénéfice net)
sont versds an budget d'investissement et d'équipement de
1'Biat

- 20 % du mBuc excddent étant pris en recette par le budget de
fonctionnement de 1'Etat.

TLTRE VIT

CODIISSAIRIS AUX COUPTES — CONTROLEUR FINANCIER

T -
' ddb 4.
A e me s

CONTROLFEURS = DIVIRS

Article 19.,~ Prés de la Socidéié sont placés deux commissaires aux comptes remplis=
sant lcs fonctions légales ot nommés par décrct pris en Conseil des Ministres sur, .
proposition du linistrc des Finances.

Los Commissaircs aux comptes exécutent leur mission selon les obligations
en vigucur,

Ils procédent au moins unc fois par an ct en collaboration avec le
contrBleur financicr, & unc vérification approfondie de la Crisse et de la Compta—
bilité.

Ils adressent leur rapport au Conscil d'Administration. En cas de
désaccord, chacun d'cux préscnte un rapport gépard,

L'un des Commissaires aux comptes peut agir en cas de décés, de démis=
sion ou d'empfchement de l'autre, ‘

En cas do décés, démission ou cmp@chement des deux commissaires, il
est procédé d'urgence & la nomination de deux nouveaux Commissaires dans les
conditions définies ci-decssus.

'../.l.



Les Commisseires ont droit & unc rémunération fixée par le Gouverncment

sur proposition du Conscil Ad'Administration,

TITRE VIIT
LAUTORITE DE TUTELLE

Article 204~ L'autorité lec tutelle de la Société Nationale des Brasscrics
"LA BENINOISE" est lc ilinistre de 1'Industric et de 1'Artisanat.

Le Hinistre de tutelle peut, a4 tout moment, provoquer unc réunion du
Conseil d'Administration. Dans ce cas, il propose 1'ordre du jour.

Il regoit procés-verbal de toutes les délibérations du Conseil d'Adminise
tration.

I1 peut, dans la quinzainc qui suit la réception des procés-verbaux
des délibérations du Conscil d’fAdministration, demander un nouvel examen de la
question débattue,

Il peut également, dans la quinzaine suivant la nouvelle délibération
du Conscil d'Administration provoquée par lui, demander qu'il soit sursis 3
1'éxécution des déecisions nrises,

Dans ce cas, il rend compte immédiatement de son intervention au Gou
vernement qui statue,

TITRE IX

LIQUIDATION DE L/ SOCIETE

Article 214~ En cas de dissolution de la Société, approuvée par unc Loi, le
Gouvernement regle le mode de liquidation de la Société.



