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Paa 1ô Présldent de 1a RépubLiquet
Chef dc lrDtatl ghef d.u GouuôrYrement

DECRxt[ No 159 tu 28 Jurn 19?6

portant approbation iles Statuts ttê La Sooiâ-
té aa n6rr"1o*r"rànt ldes Ré esolrso€s /r:liraales

(scDrrÂ),-

LE PBESTDBTI NE IÂ REPItsI,ISI'E i
CI{ET' XIN L'ETAE, CTIEF ]JU GOUVERNET{EüT i

W Ia Èoolarnation alu 16 ootobre 1972 i
VII Ie Déoret no 'l(fi6 d1r 30 J|rrüior '10?6' oortant formation du GoweF'

nement
VU 1e Décrot no 7 *46 d.u I! F6'r!ea f9?6, ^- 

dét?ffiant les serrioss rattar
chés à 1a nésiaàicË-aô*r7nÈpiriÏiq,rJ ei'ri:rant 1es attributionË tl€s

f,embres du G ou\rËlrl,ement i
Tü-i;o"donn;rog No?6-34 âu 28 Juin 1ÿ16, lnstituant au profit rl,e

l r$tat 1e monopole rle l rimportation, de l rexportation, de 1a oonmeF'

olalisation et de Ia tra,nsformation rlu bétat1 I
SUn- f"op""it ion du ![inistr€ du Développement Rural et de lt'âotioÙr

Ooopérative;
L,e Consell tles l[lnlstres entendu i

DEC RETE

trbit à cÛlONCtI, Ie 2B Juln 19

II I'ICLE 1er.- Soat approwés lcs gbatuts d.e 1a §ociété do Oârelopp«nsnt âes lnêsgorrfoo g

lrffiEÏ" qutils figurent on arurexs au présent déor€t '
lRmçIE-ê_.- Ie llinlstre du }Évelopræment Rr:ral et c1e l rAction 0oopérative cst
ffi6,Uft-r t 

"xéoutiôn 
c1u p.ésent aèàret sui abroÊ:e touàes tl1spositions ant érdeures

contiairss et qul. sera publiô au Jouxuat Officj.el.

{_-

Le tinistre rlu Dêueloppement Rural

LLeuteuant /,KPO PhilipPo

et de I rÀotlcm 0oo4érattve

, .,1 4
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$TÀTUTS DE LÀ SOCIE{E NE IEIIELOPPEfiûTB DE EESSOTIRCES â}.II}'4-AIES

SO. DE. ?A.

..êFff-.4+

TITRE I ! Dtr'INITI0N

IXTICLE Ier.- 11 est cIéé en Républ ique Populaire du Bénltr r:ne Société drEtat à aarao-
tère lndustriel et commeroial dénonmée : rt §oclété tte Développement des Ressources
ânimalee ( soline) régie par 1es tlispositionê aes présents statuts.

AnTICIE 2e l,a SCDERA est dotée cle Ia personnalité civile et de l rautonomie

ffiffiiE'ft.
rIlRE IT ! SIECE SOCIÂL

âXTICLE ].-
féré en tout
sr.r propoeition tlu Conseil d rAd::rinistra.tion.

TITnE ffl r oBJET

.1@[.- Iê siège social a pour objet t

- ltexploitation d.e toutes 1es es1Èces d, lanimaur domestiqlæBr o lest'ê-
tlire leur productior, Ieur corûner'oiallsation et le',:r trarrsforrnation.

- la création et Ia gestion d.es abattoirs et de b oucheries d,tEtat ailei
que d.ês uités tte productiorr appartenant à lrE'tat.

4&!;H.- IIr règlement lntérieur d.e 1a société sera établi pax 1o conseil d f Âalm1-

;Gifffio" polr fi:or les conditions d.a.ns lesquelles 1a Société effeotuera Ie§ oIÉ3&'
tiors oorreàpondant à son objet social ; ce règl.ement jntérielû iléfinlra les rapports
entre 1e Oomité a t&rtreprise prélru à lrarticle ? et 1é Dir€ction Généra1e. fI devra
âtr''e souris à li approbation du Miilistlê de tutelle.

IITREW : CAIIÎJ.L SOC IAI

IÎTICLE 6.- Le capltal social est composé lnitialemont par t

- Ies inuneubles et 1e matériel fixe d rexploitatior appartenant à
lrEtat pris ên oompte pour une va1eur d.e 3

- une dotation 6B nrrnérair€ s tlè l)êux Cents !,Lillims (2OO.OOO.OOO) ae

franos C.F.À.

I.reCapitalsocial.porrrraêtreaugementéoudimimrépardéoretpris
en Coneeil des Mlnistres sur proposition du l{lnL§tre de tuteller

Sur décision de son Cc,nseiL drAdministration, Ia SocLét6 pourra
recevoir des d.ons et legs conformément à ta lég'islation en viguor.

TITRE V : .qD{INrSrR.{îI OI{ G

Le siège sooial de 1a Soclété est fixé à CÛTC[Ùfii. fI pourra 6tre tran*
autre lieu du territoire du Bénin par décision du Consell des l{iristrest

A3TICLE 7e la Sooiété de Déÿetoppc$ent (iê s Ressou.Ioes Animales(SODERA) a, à sa tÉte,



r€ cha.rgé d.es
stre do tutel Diract

, P'rbliqtle

-,(r:r.': :':' - ':.t.., :"1 'r .,, , .i' i
Cdeell d rÀittinistration à fonotion
aEBiFtée C rrm Oomité d. lElrtreprLse.

Ltr. IÉ
dsu,t

1..,'.,' , -::.,r-l :.i:,:i:,;:i.: ,,;i .. :i1"r,,i.i'. !:':) :

tla Dt reotion Flllti{trs ert. rlie tir€<r.üiptr G.etrérale

ppésentpnt, d.u ltinist
re présent ants du lflni

.lina4ggsr i
Ie dont Ie

, ,r,,,,r}.&,_Q9!ifli.J" dt4doiqiplratloq est cCgIqFé. aÇmmo .fldt , tj.;i .- ,:.. -.,-.JÀj lJC ,;: jï'i,:

,.t cr:,Il.r,Fégld.en* n-ogutjllap ûécret. ,pr,iç.gç.{oneelJ,' deËi 'ü.furistreê pami les meobreg
déat6nés du (hnseil d rldmlnistnatiotr et' sur propogition du l[lnistaq.{.e tuùelto tdip:}.t
§oatêté i

-ô,tc ...tr,r.i;.::.r: r: . ..:J:+r.. . : Ii- ;, r: ..j ;; .. r.r':,.i'ti; i...r-,r. :tii{)ir:.is.:rit t:i.,.i.

*, ,, i ü..rgPf*l9nt8.nt fl.e I r0rganleae lf5fuda!:,ft ql+ raor$ÀlÈÊÜlfr ûEtÉfute.L t i ;r ij rreF

- Itrr repu'ésentant d.u lllnlstrg cbâ.r96 qt+ ,StLialTCY -. . i:rr':. : . , I: ir.i,.;.: r..: f riri: .:

- IIn rcpnésenta.nt d.u ülnietre chargé du PlaD i

eur de l rElevage ;
, ( ûireoter:t d.e i'r.t:'1i-,

1

-,j .\.,-:. , ti't

lï .,ii.,.,l;ri td:rn a,

Iæs adsinistrateurê eont nommée pa.r tféorct pri.s en Conseil des llinistr€ssu ç'ropgp{t lon dss aùninl,çtrattonq ou des:.orga&isErsE .guril§,irepæésen*ent, après r:ne
eafiÉùe dg moralit 6. -.i. -i.. , ,...-. ,"..: j :., ,.

Ils doiveut Jouir de leurs droits civlque s et politiques et ntavoLr sübl,
auoule cond.amna+iolr à rme pcine affl,ictive ou ipfanrante.

Le 0onee11 clrÂdalnistratioa peut 
: consul*ç" ,tou,^t,tireort .dont ll Jr:ge Ie cou-

oorre utile e

.i. .' ..t '.

- Le Dlreoter:r généra1 d.ê La Soélété, Ies conmLssaires aux compües et Le od!-
trÛleu ftnanolsr de l r$tat 

EElgte.n+ I allc réuyuùorte . du.i0ongei1 .d. t.jliluXtnlstratl.on aveo
rrs& omeultatlve.

CIE B.- Les oomrentions entro Ia Soc iété et I rr.:n cles sc s ad-nrlnistrateurs (y OOm-
pü-Ê sident-) ou rentr€ Ia. Sootété et uno Çntjreprise d.ont I rnq'r déê ailministlari l,ti-

de Ia §ooiété, ost p:opryl étaire, a"s goÇ.ié. :ou nori, géran* ciu allinir.tistrafeul, rie
interrenir gue alâns les condLtions à rlétermiler..:pal. il<r Conseif d lÂtlninietrâ;

Lon.
.;y ;1 .; 1i,1-,.1 _.,. .. , -,. .. .'1,- " Ji.

:-,i . : . Tl est , fnteldlt .arl]c ,tr4FtnistratoÉre (ÿ, qoqprtls rLc pi.êsirtêrË ) de cont]aôtêr. l:,:rri
êouE quêlque for@e que oe soit, d.es empr'lxrts alrprÈi: :db 1. . §ociétri',de .se faErs cori* ',,:.
oerül,r par eIIe ûr d.éoowert en compte courant ou autrement 1 ailsl que do fal,re
oê.Ttlg1ller .pu. Êya.]isg.r ..pBf glùe loure engage6êùt s .enyers IÊÀ. trtêrb,; r

.i.::,:, l'.;;', ,,-,.:. .r'r i. .';1..i'I-rl't fJ. "... :r .!..i..i',. ,. , : .:') " !.,-"'ri
ÉË89!E-9.- Ies cauÊes clrexolusLon et les lnoo@patibitités:.étr*ot€es pa.r 1es .Ibis. et r:
tl6orets en rrlguerr, en cc quL ooroerne l teræolce alês fonctlons do Présideut aI lÀdF
nia§trptlorh da Dtrggt.cliF,;ær16naLi.Cê ,oorynissad,+e -ar8 .oamÿtes, èrF, .Iue , soqfé.t4b"rj_ f')l-..',
par -a.cfL6Êr eont applloalles au( trrersonnes gui aoo@p116sènt - ies ionottpmè . bor'ie-s]. , L

poüil.BntèE à Ia Soclété.
i r-, -, il ,,:ii;,:.t.. it i,.ir.!' i.-l .r:I;\l'i i I , .r,,-irj i:i.i.l: "-'":

@ICI!-19-.- Ios fghcti.onr-,Èj_rp.;.ê4rnlnipratqp.pænnir!$.j1fin co.ooirÉ! Ao mandat,
Eol,t par suito d.e déçès,lôu: de.4érnisetoa;;:.soit pâr de,nând.eid.e rompl.aoèaent &namli
d.e la personne morale ou d.o L torganisme qui I ravait plopogé, sol* en cas d.e alieso-
lutlon de 1a. §ooiété ou du 0onsetl

.../...
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âR[1CL,E-11.- Le Conseil d rÂdrnlnistration se- réruit sur oomrooation de son présl,tlerrt
ou à 1a ilemand.o de Ia moitié de ses membfês 5u moills deuc fois par an et chaque
fois que l ilnté:€t c1e La Soolét é L
te§ ou. d.u"mh{1€61r§. 6s 1ùts11ê.1r 

' !exiq91 ltil 1? d. uqn+g des Commlss"ires ?ux.qolrp_ ,','t '-.-.., . ;--.

Il ne peut ÿalab1emeut déIlbérpe que si Ie n-omb{€ a!ôE menbres pré-
serts ou afuent représènfésràrttefiit' au môfns' jôl 2-;/jrauromtre iies .ensrhtstratËurs.

. ,,... .l ;.,.. 61"6jg:.Air ab.6noê d.u:ffêsidënt.,1ê Conserll atéElÂlre _* "*r sein un.
kéÉld.eï+ ik béancèï ' 'i'' '' ' "' :"'-"' '' : '; '.'i..i:''' '""'r "-Ïr t,' 

" 
-t.j;";^:

IÊs aléol-slc,as sont prises i la mg,joli!é- des yoix- des--qe.pbpe p&
Eênts et vàIaliLement;.refrOoetrtes otl,constatéerii pa,q: {i i_rooaervertat lnÉàrÈt 'bur qn
régtstre spéoial et sigrré ear 1,e pr,esigen{; 

},.e,3éiiiie.,; r:t ',. t' 
. ., I

Er oas tle part'ege i"a voii du ltésl$e$-è.1 .n1e,eond.éf++ê,i: :i "' ..''..1:. :' l'-"r!'t '-
ÂNTICLE 1Ê.J .Iè i]€à§dltr. d rÀdmi.ni st rat i on prend. enr maln- t

srlcfrrEiabf.l:.t e et üe
gutcs

crl§or.ence

-l§s qupetfott :sf
_ 
pr'ofessLvee au déueloppement de I 'espr{! cte

intérÈÉè'ct
1*.p

- Les prog?anmes et les compteii'IfudrtiiLoime1s'' d.ienploiüation-'étar
blts par La d.ireotion géaéra1e i

:. r' ::iii i.l :. .-i "' :: .. ' ; r'i . .. ':.'..:- :.

,..,: i:._ ,"', A Ié::t eppoi+.' àlliiue! âe gèsttot et lesiCoiir§te! dê fii dtôxercloe.;l
d.e la §ooiété présenté par le Direoteur Général d,a&a Ies qu.atre mo1è'quL''duivend ''

lîe
ne1le. 11 représente les 1â défénsê de
datce natlonale. 11 exa.rnine et alprouue noù flnmc*t :

1a clÛtr:re de llê:rercioe.

avaJ.§ a. Ctonnsl .; .

eEtpûr[lts à iontracter ;

participations à prendre -;
--_ii, I . ":..1, "-.: i"li".,l . i

'.: '- jle règleiitenï l,j.nt érie\ir dé

1e Statut du persoru:eI.

LBEICIE :13i-,trê Dir'€Gtiet!, Général1 êst ,,ommé
sur . proBos:Àtioh.,drj:Èésidetrt. ùu bu*oau Pollt
tlonq diarts:Jde mÊures, dontlltions; .r., .

Ia §ociété ;

ohi
polit iQue nouvà1 le dl Irld.éperr

.i: . ''\ l

-i 't. -

:.-

. ,;, .,i.]

, : 1' ,i ::jfi

t

Ies

Xes

1ee

: : .-, . ,:+:r'
-. Ipar cecrct prr-s en rrcnseti dcs Ministroir

ique {üa,t ional. H- est mis ?tn à s.es fonc;l::

Le DiJeot eur généra} ne peut oxeroer dês fonctj.one rémunér€ep- ou
uon d'atrs armunc So'cü.été:oomncr.oia).e, ind.uirtT"IèI1e ou anrtie aâns iaAueifo sa Sàcléüé
ou l.lBtat :e,lauralt pas db partioipatlonr : .: '::'.

IB Dirraivtere G6àéra1 pêut ûti.o assisté d. rr:rr Bi.recteui Gén6ral aid.Jô:tnt
nommé daas les mttues fomes et cond.itions gu.e 1ui r 11 remplace Le Dir€oteur Gé4éiêl .en ôa6 Afribsence ou d teniÈchcmeÿlt.r i " . - ' -':^ :-''.r'' -.'

-_:.rt.t I j i .r:l , ,:,.,.:: . 't.:. r, ., .. t. r.-.,. -';' ,: ,'. ' -' ,r

{nf=rcL9 t{i- Iæ Dirsot err ôéaéra1 exorcc t ôus powoli.sr d rÂdminiÉ.ti.âtLor: et g!§+ior .t '

1o- des attlibutions clu OonseLl cl r.âdminlstratiou .
2c* dÀs, ;;iJ;ûi*= il,c;;;;i;Ë"*èi;;";-'
3or dcs attributions dcs corunLssalres aux comptes.

I

';l.jlr/...



Le Directer:r Généra1 â pcruvoi.rs pour gÉror Ia SocLété et ag,ir au nomde oette tLerzrière, acc omplir ou autoriser tous aotes ct oÉrations r.slatlfs à
soa sujet et repr6sentor La Soci6té.

so,s réserve r1e L rinallénabilit é d.es inuneubres et du matérLe1 fixe apport é par -l rstat à titre de clotation, iI a notammen* res powoirs érr.r*era" .,oalinéas suivant s {ui sont énonciatlfà et non lirnitatifs,
11 d6oide ae tous achats, locatlon, échanges et ariénations des biens

meübIes et Lr neubl,a airrsl que 
-d.e tous retrait à, transferts, congossion et a1iéna.ltions d-e valours de la soclété, sous réserve o.à ra restriciion oi-dessu.s.

Âprès avis oonforme du Conseil tt rAtLninistration et t1e ltautorité de tu-terre, lr déoider- daf,Is le cadro de ltobjet et sor.r,,s réserye des autorisatiæ ad-nLnlstratiÿes nêceseatresl d,e Ia crÉatrion de toutos soêiété6 ou d.u oonoor::s à 1afodlatim f,o ttcrtes sooléiés.

Sous les réservces ci-d.essus, ap.ès avis "Çenfoyme du Conseil d lAttmlnis-
tration et de l rAutorité dc trÈeIlc, if i-niérosse 1a soclété dans toutes a^ffalæsou sociétés constituées ou à, constiiuer par voie de souÊcrilrtion ou autres tit:esù$1 généralenent par toutcs ûorme s {uclc-ongues, t[a4s les mgàes oondLiions que
olri.EssoüÉt

- rl fait à to*tes ros sociôtés constituées ou à constituer, apport d.eteLJ-es pa:rts de lractif social eluril appr'éciera ct ne ccnpoJrtant point'tra clisso-}:tion ou Ia restriction clc 1to65et social ;
11 fait établlr ct sigrrer par tous d.éIégués t or:s statuts, d.éolarationsde souscription et versements et autres aotos utilés I

. --i1 :reçoLt en représentation t o,s titres, actions, obligations, dror.tssocia1!( ou r6mruérations quelconques i

- - iI arcepte d:urs.toutes soclétés, sous résenre des i:rcompatibil-ités
l-"{ffi:" à, l tarticle 1{, _toutos fonctionsr tàus ma.nd.at s ae cdrnrrt r 

-âinao,r,,t"t"u-
teur ct autres, et pcut les faire cxcrcer pa:r tcl clé1ég,ué Sütil appréoie i

. - ll. consent, aocopte et r6sirie tous baulc et rooations aveo su sa,ns
proine sse àe vente ;

. - i1 créer outre r.a réalisation c1c travar»i qui font lrobjet màne d.o Iaüoc:.eter.Ies atêliers, *fu:"! dépôts, ]ocaux, agetlo€s ou succursaLôs néoessaires Ii1 les dôplace et Ies supprune.

après avis conforme du conscil d rarrmi,istration, i1 ]§rpothèsue t ous
TT91::_*:-1a !o,ci.été, consent toutes antichrèses et délâgatio;1i, ào,:ïu tousga€€s, narrtl.ssemen'ls ou autres gararties mobLliè:res ou immobilLères ,l.e quelque
nattrre que ce soit, consent to.rtes subrogations avec ou sanÀ garantie I

11 acceptc en pa;rcment touÈes annr:ités et d.éIégations et aocepte tousgages \pothèques et autres gara^ntics sou. r.éserwc ,ru ra io"iriàr"mlurrtio*ra"auc alinéas 1 et 3 du pr6sent axticlc.

.f1 rlemander 
- 
acceprte, r.ctrocèd.c, modific et même resilic toutcs conceÊ_aloÈs prend part à toutcs adj udicat ions, fournit tout oautionnamcnt ou en opère leretra^lt.

.../...
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fI corrtrarrte Ues empruht s après avis tlu Conscl.l d r.ôdnlnistration et1 t arrto:'Lsatioh du ColÂrcûlemcnt. :

Xl arrt orl se. J 
11s, llf t 

: :, conry_,omesr. 1y,*l*i-pl:f orquiococnent s, d&
;*fii:: ""ffih:3"J*i;3:iés;;;i::Ëié-iffirra" ôi "urrog;iil ;*" o,. san§
;p";-p"i";;#ï; #J"H";:: i;il::iiiH:L:ï*Ë*,,.iiïïI;ffJï*ih".

rr arrâbc 1es. comptes et fa.it ,* ".rno* sl," ces comlrtes ainsi qu6sur les activités et ta situaii"" a" iJs"Jioiâ' ; "o" .oor,,ent s sont a4res§és au[lnistre d.e turêrIe après app:robati;, d"ï;;;J;l dtndministration.
Ls Directeur Généra1 nomne et :révoquo, âarre.Io_ respect cle Ia règlemon_tation en wlg,eur. tous agents.ot em;10#"-à;-ià. s*ieta, à ,fèxceptton atu p€r80'-

lTïrtl.**"*ionr'fi,xe leurs attrftiJi.iu-ji"i"q"" los conditlone .ro leur rérri_

Pour Ie *'":Ï:'-::^?î::-*t:", iI requiett ltauis du conseir dr.adlri-nistration et -clu Ministr" à"-t"t"ii"_üii"l"i'r'""rrt"rent et soi-riàuîoio.orrt.
Iê Dirccteur Général peutl. après avis,<lu Conseil cI ,lld.ministratlon,

;:iiiil"'::J#3"1à'îl ffiiËçri"" 
à"-ilo.:ài="-a-à"î"m""; âîîïffi,rr *s'.. ", ,,:

îrTRE rft

ÀRTICi,E 1 L larurée sociale oommence Ie ler juilLot et finit. Ie 30 jui^n.

oomptable. 
Ia comptabilité d'e ]a sopigtd est conformô aux dispositionÊ a1u p1a,n

11 est établil 
:lî::" 1nné., par 

_ 
Ie Dirccteur Généra1, wr état prâni-Eioru1e1, un invcntalro, un bL-Lan, un compte dc pcrtes ct proflts.

Lrttat rrérrisionnel. concorr.re aussi bien.les opérations oonèéd.éeg quércs opérations ne ràisart ,,." i,;;j;;-;iJîiâr,"ou"ior,.

i| nn3rils "li**H3*3tï:'ui:rl:lffL'§":"ï*fu:::il1:il1li." 
er rc compto de pertes

plus tard après la crûuure aô t;"".;;ià". 
vvutturusâl!€ s aux comptos quEltro mois au

#ry!E-f5§ t:Etlt p"6ï?ionnot est uo'rri" 
"r: 

Couscit des g1nis1r." pour approbâFtronr au pr,s tard ,n aois ava.nt lc ,iel"t -àorir 
à*crcice. Â .éfaut d.e iéponse au3]i".:friat#:.jor:rs francs 

"v*,t r""aàt,]t âo'f ,o*or"i.", tlétat pr6visionnel

L t irwcnt airre , 1e bilan, Ic comptc rlre,<p,oit ation et ).o comptc de per.tesot profits approuvés na,' r.6 f,6n6qii areariii"ti.tià"."r-pi"" ioâ""iJ,,#Ji. 
"poa"

la clûturc de Irexercicer 
-spnt soumis i#àai.i"r""t à l_rapprobation d u'êor:nernçmont.

*ii":: réponse ctans rur'dérai ilï;;i";ffJ"t*,"u, Iràpprobarion esi réputée

AIÏICLE 1?r- Lce produlte constatés tr»r J. r invcntaire_ a,p3!6 cléduction d.es ddpenseset ch^.,gc s d t cxpLoitation, 
. 
<1os frais-se"â";;]'i"" chargcs financièrcs et fiscaresot d.es amor* issement s 

"orrËt 
it..orri -i" ià"ài,iËr"ir,



$e -c+ b inifj-cc apt*s a:ffoc**àirorr,r, sril y a lieu, à L t ertinotion dee fôFtes des cxeroioes antér"ieurs iI cst préIcvé i
10- Cinq porrr oent (5 %)po:o La f orrnation cL run fond.s d.e réserse 1égalo .

_ Co préIèvcmon* oossc trûtr.ê obligatoirc lorsque Ie fond.s do réscrve 1éga,-le a af,boi"nt ui€, Eomlnc éga1c au 't/'to art oapi{aI, maLs reprend. sorl cours sl, oette ré-sorÿe ÿlent ô ttre errtecrdc ;

26- Djx pour ocnt (tO /) pour 1a formati.on ùrrm foads cle rôserre extrao:Lafurairo. co préIèvenent oesse drûtre àpôrô J-orsque son montaat a atteint i"" iô-É d"chlffre tt ra.ffaLres tle Ia meiller:re année d. rêxp];itatiorr.

3@-19,.- L i exoédent sera lépartl d.ans Les propôrtions suiva.ntes ,
:89 É de l roxcéttent (soit 80 /o Aes BJ restant ciu bénéflce nct) sont ver.-sés au budget cl t lrnrostlssement et cl t équipement tj.c 1!Ëtat i

- -: 29 fi du mêrne excédent ôtant pris en r€cotte pâr Le bufu€t de forrctLol
Dement dc l rEtat.

TIIREVII

6

SÂIAES ÂUX COI\TPI,E§ .
NÂI,ICIER - COITROI,trIIBS

IIXTICLE 19.- Pr'ès cl.e Ia Soc iété
Ies fonElons léga^Les et nonmés
tlon du llini,stro Ces Finanoes r

sont plao6s dcrx corunissairss aux comptes remplissant
pa.!'dccret pnis en ConseLl des Uinistrss sr:f pnoposl-

IBs corrnLssa^txcs ala cômptes exéo,tont rcur mission seron les ob1fua..
t i.ons en vlguer:r.

- I1s plooèd.ent au moins rue fois par an et en collaboratLon avec Ie oorîFtr€leur flnaaolor, à une vénifioation alrprofon&le d.c 1a comptabilitép

Ils adi'essent leur rapport au 0onseil d r.0drnlnistratlou. I}r oas d.e d.ésao-oordr chaoufl d lou:c présente un :rappor:ü séparé.

Llun des cc,mmissaLres ar:r< comptes peut ag:tr en oas c1e d.éoès d.e d.émLssiqr
ou tl temlÊohement cle l rautrs

&r oas de d.éoès, démission ou em1Éohement des doux oowniseaiJês, tI est
!100éê6 d. rr:lgenoe à l"a nomiÀation rle d.eu:< ndt:ve.r»r commLesaires a-r" fà" oondl,tLonstLéfinies ci-dêEsu6.

Les oolurd.ssairês -ont droit à unc :rérnménatiolr fixée flar 1e Couuer.nement,sur StoposLtlon du Oonseil d rîdministratLcor

ITRE r Âu[crRTrE 
'n

4EICI"D+.- ttautorité d.e tutel.lc rle Ia Soci6té dc nfoelopp.enont. clao Re seourço ltrl ra;et ss
( SoDERÀ) est 1c Ilnistrro du Déve loppcmcnt Ruf.al ct dc ItÀotiàn ooolÉrative.

..."/....



t.

Lo lIinist:re de tutelle peut, à tout moment, provoquer ure réud.on Cu
Oonsell d tAdroinistration. Dans oe cas, iI propose I rordre du joul.

11 reçolt pnooès-vorbaux d.e toutcs ;.dôIlbérat ions du Conseil d.ttrd'nl-
nistration,

11 peutr d.ans Ia quizaine qui suit 1a réception d.os procès.<rertbarx des
déIibératlons du Conseil d. rÀdari.nistration demarid.er ul nouvel exarnen d.e Ia questlon
d6b at tue .

11 pêut égalcmcnt, d.ans 1a qwinzaine sui.vant ta nourelle d.élibération
d.u Oonseil d tAdmlnistration pr.ovoquée par 1uL, ùemander {utiI soit surÊis à lrex&
cut ion dcs déoisions prises.

Dans oe casr iI rend. oompte Lmméôiatement de §@r iJ]tervcntion d.u Gou-
vet'rrement qui statue.

LI I-R..E.-TI : LIqII-IDÂTIoN IE L.L SOCr!*TE

ÆEqiE 
-il.. :- Er oas de clissolution de 1a Société, approlvée par une 1o1., J.e couÿerL

nemeat règle Ie mod.c clc liquittation d.c la Société.


