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IIECRE'! N"15-€21 ù.1 1I septdnhrc 19?5

nostarrt aDpTobat ion des Statuts de Ia SociÂ-
ie u"tr*ài" d tEqu-ipement: ( sotul )

I, TAESIDfi.II DE LA ENPUBLIqI]E'
CIEF DE LtETAg' OEEF UJ GüJ\ISRNEUIESII'

V1J Ia Proolarnation du 26 Oo*obîe 1972 i
w iÀ lgcret no 7 +-277 dÈ 21 ootobrê 1!l{, portant formatio' alu Gowe,,'re-

ment et les cléoret s modifLoatLfs subséquents i -
W ie décret no 7 $28) du d uorrembre ltl{r d'étermtnaat 1es §e rioes ratta'-

àes a t. hésld.enoe de Ia République èt fixant Ie§ attributloff' deË

eEbres du G otnrerrrement ;
vI] it&donnanc e no 'l Ç'lJ d.u'16 décembre 19?4 regi ssart les ra^pports entre- 

i trt"t ei I.s So.iétés drEtat et celles d.ans tesquelles l rEtat a une

pris'q ae participatlon et fixant leurs mo<la1ités de gestion ;
SIJR Prroriositton du 3ur€au Politique NatlonaL i

I,e Corlsell d.es Mlnistros entendu ;

AXIICIE 193.. Sont approuvée les statuts de 1a Soclété Nationa].e d f8qulpements

1ffi.E):Gi" uu'lls iigrren'b en a.n::e:re au présent décret.

ABÎECIE 2r Le Uinistrg ch€rgé du Commerce et ]e l,[i:nistre d.es Finanoes sont cha^rgés

ffil oe quL le ooncerne de l rapplicatlon du présent d.écret gui sera pgbllé au

Jourltal Offi.clel,

Iàr' Ie Èésldent de la 8épubllquer Chef
d.e lrBtat; Ohef tlu Gouÿêr3ement

DECRETE

Fait à COTC[,]OU1 Ie 1'[ sePtembre 1975

one

Ie l,Ii-rristre des n'inanoss

Iæ lünl,stro de
Oommeroe et du

fÏsduelrie, du
oritue*
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STACUTS U, LÂ SoCItrTI NÀIIONAL,-i ]r iQUIP]I{,JüT

TTlRE PREI,IIER

ARîICLE 1er"- 11 est cIéé au lahomey wre Soo:iété drEtat à caractère intlus-
triel et cornmercial d.énonnnée SOCIETE NAmONÂIIJ Dr EqJIP.IU.JII ( SONeg) r%ie
par Ies dispositions d.es préscnts statuts.

AATICIJI 2.- Ia Société Nationale drnquipement eÊt dot6e d.e Ia personnalité
oivile et de IIautonomie finer"noière"

Sous réserwe d.es d.ispositions de 1t.Arti.c1e 11 de I t Ordonnance

No ?4-75 du 16 Dêcembre 1974t elle exercc son activité conforméme4t atrx

lois et usages rég:i ssant le fonctionnemcnt d.es Sooiétés privées.

TTTRtr I]
SÏUIE SOCTÀT

AR[tC[tr J.- Le slège social de 1a Société cst fixÉ à COTONOU,

Il poura, ôtre trar.sféré en t out autre lieu du ïbrritoire ô.r Dahomcy par
d.écision du Cons...:iL dcs l[inisttcs, su.r proposition du Conscil dtAdministra-
tion.

TITRE III
OBJET

4RTICLE 4'- La Société a Pour objet 3

1o) l timportation ct la distrilution de biens dt équipement

20) toutes oprSrations mobil-ières €t immobilières se rattachant aux activités
énumérées à ] ralinéa précéd.cnt.

..
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ARTrpl'tr 5.-' un règlcmcnt intéric,r de la société scra étabti par Ic con-
seil dtAdmini stration pour fixcr les conùitions dêns rosquelres r.a sooiété
effectuera 1os opérations cor:respondanrt à son objct socia.l I oe règlerirent
intéricur définira les rapports entre Le Comité drüatreprise prévu à 1rÂrr
ticre J c* ra Dircction Générarc. rr d.ev.!a être souaris à 1r approbation du
l[inistre d.e tutclle.

fITRE TV

CAP] TJ.L SOCIAI

.ûAf,[CLii] 6.- Le capita"l social cst composé initialement :
- par lcs inuneubres et re matérier fü.e d r oxproitation appartenaat à lr*üat,

prie en compte pour ra valcu, cstimée au jour d.c 1a création d.e ta sooié-
lé, valcur approuvêe par Ie Gouvornement I

- pa.r une tlota.tion d.e [bois cents ],lillions d.e Fra.ncs d.e 1a République d,
Dahomey.

Le capital social pourra êtro augrnenté ou ùirninué par déoret
pris en conseil des ,ÿrinistres, sur proposition ù: consor.l d.rÀdministratlon.

Sur décision d.e son Conscil d rAdraini stration, Ia. Sooiété
pollrra lcceÿoir d.es d.ons et legs confornémcnt à Ia 1ég:islation en vigue.r 1

TITRE V

A}ItrNISMATIOI{ - DTR]-ÜTION

ARTICLE 7:- La Société Nationale d r Equi,pcmcnt a, à sa tête, r.ur Conseil
dr Âdmini stration à fonction do ,irection politiguc et une nirection GiSné-
rale assistée drun Comité d.rlhtrcprise.

Le Conseil d, Ad:ninl stra.tion est composé oorne sult s

q
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- Un Président nonrmé oar rlécrct pris eR Conseil d.cs Ministrcs parmi les

3:m!r9s désignés du Conseil ,t'Âdrr"i;;;;iJi""* 
"lr, proposition duMinlstrc de tutolle de Ia Sooiéià]-- -..---.'

- Un Représcntant d.o 1rOrgêniËme légistetlf ou consultatif national ;- un Représentant du nr:llrl 
"tr" dont d.épcnd. le commcrce ;

- Un Représontant du Ministrc dont dépend I r fndustrie ;
- Un Beprésentant du Ministre dont dépend Ie pla.ri ;
- Un Représcnta&t ù1 Minietrc dont d6pendont lcs Fina,ncqs ;
- Un Représcnta^nt du Ministre dc tutcllc ;
- Itre Représenta.nt du ldi.nistrc ohargÉ du tba,valI I
- Cing Repr.éscnta.nts du personnel ;
- Deux autres Re!,réscnta.nts dcs se:vlces ou organi smcs intéressée parItobjet social I

- Lc Commissaire d.u Gouvcrncmcnt.

Les administratcurs sont nommés par êécrct pris eïr conscir. des Mirrstres
su:r proposition des adrninistrations ou dos orga.nismes gurils représen_tent, aprèe une enquôte d.e moralité.

Ils doj.vent jouir d.c leurs droits oiviquas et politiques etnlavoir subL auounc condaïmation à une psi-nc affLictivc ou infarna.nte.
Lo Conscil drÂd.rn-irri stration pcut consu].ter tout erpert donti1 juge Ie concours utile.
L.,o Ûircoteu:o Généra1 de La Société, IeE Connnissaires aux comp_

tQ6 et Ie Contr6lcur Financiar rlc l.rEtat assistcnt aux réunions du Con_scil d r.Adrrini strat i on avec voix cor,sultative.

AIiITCLT B Les convcntiôns cntrc Ia Société ct ltun d.c ses Admi[i stra_
tcurs (y comprj.s le présiclent) ou entrc Ia Société ct une Ertrcprise d ont
llrlrr des Admini strateuls de ra société cst propriétaire, associé ou noll,
gérant o-r admln:istratorz'nc pcuvc:lt lntcrvcnir quc dafls 1cs conùitions
à détcrrnincr par 1o Conscil d, Admi.n-istrat ion.

I



nn cas d rabsencc

Président tle séance .

+

d.u ?résld.ent, le Ooui;ei1 désigne en son sein un

ARTf CI,E 9.- Ies causes dre:rcl,u.sion et l-es i:,-.,.coiapatibilités édictées par les
lois et d.écrets en vlgueur, en ce qui concor:ne lrexercice iles fonctlons de

Présitient, d.tÀdministrateLrr, cle Directer.rr Géiré:.'a.I, de Corurissaire anx Comptes

dans ].es Sociétés par âction$, sont appticablcs aux personnes qui accomplis-
sent Ies fonctions corresponda.trtes à Ia Socié-[é.

ÀIÛICIE 10.- les fonct ons c'l.rur Adninistra i;eur plennent fin en courg de nan-
d.at, soit par suite de clécls ou de démj-ssion, soit par denand.e de remplace-
ment émanant d.e la persoruLc norale ou de It oi.g;a:dsme qui It avait proposé ,
soit en cas d.e dissolution d.e Ia Société or-r clu Conseil.

11 ne peut vaI.:bloilent dér-ibérer cir,.e si le nombre des rcenbres
présents ou dtnent représe:r..tés atteint au raoi::s Les 2/j clu nombre d.es Ad._
nl.nistrater.rrs.

res déclsions s o^-'r; prises à ra ma j or:i-'i; é des vois d.es membres pré-
sents et valablement représc:ttés et conste.'oécs p..r Ie procès-verbal i.nscrltsut un registre spéci-a,} e.t s:i.igré par Ie présiclo::.L ci.e séance.

En cag ile partage, l-a volx du Prési<len'u est prépondérante.

11 est interdit au:: Âdsinistraterr::r: (y compris Ie Président ) de

contracter sous quelque fomre que ce soit, clec emplrnts auprès de Ia Société'

de se faire Consenttr par elle un découver-i; en conpte courant ou autrem«rt,

ainsi que de faire cautioruler ou avaliser par e]1e leurs engagenent§ envers

Ies tiers.

ARTI crrE 11.- Le conseil <1 l,\clainl stration se rér,r:i'b sur convocation de son
Prési.dent ou à }a demande c1e Ia noitié de ses rle:nbres au moins deu:i fois
par arr et chaque fois que l- t j-ntérêt de Ia ijocié'bé 1r exige, sur la d.enan6e des
Cororrissaires ar,rx Comptes ou clu Knistre d.e -i;r-r.Let Ie . I



LE 12 .- Le Conscil d. 
I Ad.mlni stration prcnd. en nrains toutes les qucs-

*ions relatives au d6vcloppcncrrt d.e Ltesprlt de responsabilité et d.o Ia
oonsoicnoe profcssion:rcI1e. rl rcpréscntê res intérôts et ta défensc dc ra
politiquc nouvelle dr ind.épendanoe natior:alc. II examino et approuve no-
tammeüt :

- Lco progranmes et les oomptcs prérrisiorurels clrerploitation
établ.is par 1a nireotion Généra1e ;

- le rapport a,nnuel d.c gestion of les comptes d.e fi.n d. r oce:s-
cioe de l_a Société présentés p:rr Ie Directcü, GénéraL darsles qua"tre mois qui suivent ]a cIôture d.e 1l exercioe y

- lcs aval s à dorurer ;

- les cmpzurrts à contracter ;

- Les particl,pationÊ à prendre ;

- Ie règlement intéricur d.e la Société ;
- Ie statut du pcrsonnel.

trRtrICLE 13.- Le DLrectcur GénéraL est nornmé trr,r déoret pris en Consoil
des l(inistros sur proposition du présid.ent du Bureau poritique. 11 cst
nris fin à ses fonctions dans ]bs mêrnes cond.itions.

Le lirccteur Général rter get'È êxeroex des fonotions rérnm&
réoa ou non dans aucwre Société coinmeroialc, industrielJ.e ou ar:.tre dans
laquelle sa Sooiété ou L tltat nt aurait pas de participation.

L,e Diroct eur Généra1 peut être assis.té d.run Direct eur Cén&
ra1 adjoint nonun6 dans ros mêmes fornres et oonditions qre 1ui. 11 remplar
ce Ie Directeur Généra1 en oas d.r absence ou d r empêchemeüt.

aRTrcLE 14.- Le Direot cur Généra1 exerce toue pouvoirê d |adrninistration
et gestion èe Ia. Société, sous réserve :

1 - des attributions du Consei1 d.r Adrnini stration ;

2 - cles attributions ùt Contrôleur Rinancier ;
3 - des attrlbutions d.es Commi s saj-res aqx Comptes.

le Directeur Clénéral a po'rvoir pour géro: Ia Société et a6,ir
au nom d.e oette dernière, a,ccompllr ou autoriser tous aotee ct opérr,tions
relatifs à son sujet et rcpr6senter j.a Socié*é.

-5-
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Sorrsré""*uèetrfup,116nabi1itêôesLgl|tseublesetùrrnatérlel
ftxc apporté trnr l t$tat à titre do dotation, 11 a notamnent 1es pouvoirs

énurérés au:r alinéas s.r-ivauts, qui sont énonola"tlfs et non llrnlta't lf e '
11 d.êalcle de tous aohat s; location, 6changes s{ ql {'&ta{iqns {65

blsns nêublss of lnuneuble s I aind. que d,e tous r€t?aLts, transferbsl conoos'

sloa et aLlélatloas de rralcr:rs do Ia Sooiété', oouo réeervo do la rostrlo-

tion ol.dessu.e.

Àprès avLe conformc ùr Conscil d- t AdnlnLstra'tl on ct ilo llzutorlté
do tutolte | !J ùéoldo1 dans Le cadre d'e 1rÔbJet et sous réec*E 6ee autor{-

sErtiotlÉ aihtinlstratlves uéoessadr"esl d.o 1a créa"tion de toutee 8oolêtês ou

ù.r oonoours à fa, fondation d-e tout es sociét6eo

Sous les réser,rros cl'd.osstls et, après znrLe oonforoo ùl ConEeil

dra.ilrninistra.tion ot ùo lrautorité do tutelle 1 11 llltérssse la- sool'6té dalrs

toutes a,*faüres ou sooiétês constltuées ou à conetituer par voLe de sou+'

cr{ptlon ou autree titres et g6néraleren} par toutes fomes quelconqucs t

dans les mêæes oond.itionÊ, que oi'dessu.§ I

- 11 falt à toutes Ies' sooiétés constltuées or' à oonstltuec 1

alDortdetclloslerüsdelraDtlfsoclalqutilaprpréoieraetneoornportarrt
polnt Ia iBssolution ou 1a, :rest:rlotion do llobJot social I

- 11 fatt établlr et *igrc:r 1nr tous d61ég[ée '!ous sta'trd e, ti6-

olarations ùo sousc:rlption c+ versemqlts ct alrtros aotes utlles I

\ - 11 roçolt cn ropr6scnta.tion tous titros, actionsl obliptions'
d.rol,ts socialrrc ou rénnrnérzr.tion§ qtroLconquce t

- 1I accepüc dans toutos sooiétésf eous réset'e dee lnoompatib{'"

I{tés d.éfinl oe à lrartlolc.13, toutcs fonotionsl tous mandatt d€ gfu'ant;

d r adndu{strateur et autres, et peuü res fairo eaeroer par tel a61éau6 qu'll

êpI)I 6ole ,

- J.1 consentr acoetrrüc et résille tou§ balg et lacatl'ons a'vec Ôu

sâûs pfottosse de vente I

- 1I oréér outre Ia réaIlsa.t ion de trrarreax gul font ltolJot mfu

dc ku eoolété, les atellersl usJ.no s1 dép6ts, Iocaürr sgctroea caÛ euo(,u:rÉ'€],.

Ies nécesselree ; LI. les dép1aoc et Ics stlpgrûD'er

ar r/ ,r,



Après avls oonforvre du ConseiL rl r Àdmini etrat ion I 11 bypotbèque

toue lmteublcs d.o }a soclété, consent toutcs antiohrèscs et déIéptionsl
d.onne tous ga€e§t na^ûti sscmont e ou autres garanties mobl11èrce or Lurnobl-

lièree d.e quetquc nature que ce soltl oonscnt toutes subrogntioh,§ aÿco ou

sa.us garantle r

11 accepüe on paiemcnt toutes aruruités ct d.éIegations et anc otrrtc

totrs gagesl hypothè+res ct anrtres ga:rantles sous réscrÿc dc Ia resùriction
mentlonuée rllr alinéas 1 c* 3 du présent artlolee

11 d.êelrnds r aocepüo1 rétruoèd.e, modifl,.e et mÊlrs rdeLlle toutos
oonoeesionsl prend. part à toutes ad judica.tlons, fournit tout cauüionnement

ou en opèrc Ie retral,t.

fI contraote toe emprunto après anis du Conseil d. t Àdnd.nl stration
et l lautorlsation du Gouveralcment,

fL a:utorise tous tral,tés, comprrcmis, tra.r:eactions aoqu1csc cmcnt §,
désC.ÿüeme&t s aiasi gue toutcs déléçrtions, antériorltés et subroga,.tions avco

ou. Éaü.s garaotlcs et toutes malïI-levées cI, inscrl.ption, do saisie, d.tolytrmd.-

tions ureut ou apràs plemc,nt sous réserve. des dl.sposltl.orrs d.o€ allndae 1

ct 3 ùr p'éseut ar'tlcler

11 a.:mêüe 1es oomptes et falt uh rapport sur oes oomptes I er"lnsJ.

cJuc aux les activités et la situation d.e Ia Soclétô ; ces èoou.r.rents eoat
adrÉ§Éés eqr !'tinistrc do tute]-le après aplmbBtlon ùr Conseil dtAdmlnlstra-
tloar

I,e Dlrootcur Généra1 nonmc et révoque, tlâns le respeot de la rà-
glemonta,tion en vigueurl tous agents et cmp1o;r,âs d.e la Soolété 1 à }toroep-
tion du pcrsounel d.e Dirnotionl fi.Ee Iëuxs attrlbutions atnst que les con-
d.itione do lcr:r a"dnlseLonr

Por:r Is personncl dc Dinection, t1 requlert L ravLs ùr Consell
dlAdnÉ.nLstration et ùr l,{lnist:ec da tutcllo pour son roorutemcnt of son Ii-
cencl.emont.

Lo Dlreot sur Gén éra,I perrü 1 après arrls. ùr Conscil drAdrnlnL gùration

conseuttr d.es d.éIfuatlons parÈIelles de pouvolr à doe nombrcs ùr person:eo1

lqtr Ia gertlon ooruante de Ia Soolétér
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TITRE VI

PRMTISI oN - 11tYgç1aPB - ENffiT CE - SPggYg

CI,,E 15 Ll a,rurée soolalë commence Ie 1er Juil]et et finlt Ie 3O Juln.

La" comptablllté d.e la Société est conforne anrc dLstrlositions
ilu plan oomptable c

Il- est 6ta,b1i, châÆue arrréc, par Ie Dlr€ctoux Généra1, ur
éta* prévis{orrrel, rln Saventalre, un bila:Âr-u compte de per*es et foo-fJ.tsr

Lrl état prévlsiorsrel conoerne aussl bieu les opérations oorn
cédé€a que 1es opérations ne fa;isant 1u,s ltobJet drune oonoàesion.

Ll lnveutalre, I.e blla.n; J.e compte d t orploltation et Ie oomp-te tlo pe'tes et proflts, sônt mis à ia, dJ.sposition das com.nissa,Lres arrÈ
comgües quêtre mols B,u plus tard. aprèe Ia clôturc êe I r exeroj.oer

À8TICP, 16.- Lt état prévlslonnoL est sournls au Consoll des lüinistreÊ porr
approbation 1 aû plus taæd- un rnois avant re ùébr,rt de 1r orercice. Â défaut
de réponse an-r plus ta::d quinae j or.rs f:ra.nos avaJrt Ie d.éb't d.o l rexercloel
1tétat peérislonnol est réprté agréé1

Lr lnventalre, le bila-r1 Ie oomlrte d t expJ.oitation et Ie oor,rp-te de perües ct profit s apirouvês par to consell dradmlnlsüratton au plus
1a{d slt toois après 1a cL8ture de lrexcrcicc, sont sourd.s immédLat eroentà 3-r approla,t ion drr Gouvcrnernsrt. lbute de réionse dans wr déraL de trento
lTr* _f"19"u, 1l app:robation est :réputée acquJ.sel

éryIg!E-L1.- Les 1u'oduits oonstatés pa.r l t irrventalre àprès d.éùrctlon d.e s
dépenses et oharges d. t oçloitation, d.es frals gÉnéraruh d.os cha.:rgco fi-
nanoi ère s et flsca.res et des annrtissoments ooàstituani 1e bénéfice nctr

Sur oe bénéfice' aprèe a^ffcotation 1 stl1 y e liou, à tret-tiaotisr des pertes des cxeroices a^nt riri eurs, tl'est g.èIwé. f '
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1. ) Oj.los Dour oent (ÿt) poto Ia formation d rr.rn fontls d"e résere 1égale .

Ce pré}èvement cesse d têtr.e obligat oire lorsque Ie fond.s d.e réserve IégaIe a
atteint une sorïne égaIe au I/10ème d.u capital, mais reprend son oours si oette

r6serve vient à être entamée ;

2o) Dix por:r cent (tÿr) pour Ia formation dtul fonds de réserve ertraord.i-
naire. Ce prélèvement cesse d.lêtre opéré lorsque son montant a atteint les 1aS

d.u ohiffre d raffai.res do La ileilleure annde d. t exploitat ion "

ARTICLE 18.- Ltexcédent sera répart i d.ale les irroportions suivantes I

- BU/" ae l fexcéd.ent (soit Bv/o d.es BJ restant du bénéfice net) sont

versés au bud.get d t inve st issemcnt et d réquiponent de 11 5'tat ;

- Zÿo U même excédent étarrt pris en recette par Ie budget de fonotion-
nement de l rEtat.

COI.IMISSAINES AIn( ColtlFtES - COl[mOLmiR FDII],iCIEfi

COüTROI,SIJRS - DIVERS

.â.REICLE '19.- Près de ]a Société sont placés deux commissai.res arx comptes remplis-
sâ.nt les fonctions }éga1es et noi:rmés par décret pris en Conseil d.e-s Hir,islsss suf'

propoêlt1ba tlu lilloietre d.es tr"iJlancês.

Les oommissaires aur comlrtes exécutent l-er:r mlssion §e1on les obli6a-
t ions en vigleu.r .

Ils procèdent au moins wle fois pal an et en collaboratlon aveo Ie

ContrÛIer:r Filancier, à û!e vérification approfondie ile Ia oaiose et do la oompta-

b ilité.

I1s adreseent ler:r rapport au Conseil d rÀtlministrat ion. En cas de

ùésaccorrl, ohaoun d. rer:x présente urr rapport leparé.

TITRE IIII
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Ltun d.os Commissaircs ar»c Comptes peut agir cn cas ile décès,

de clémlssion ou d.t empêohemeni dc Irautre"

&: cas d.c décès, d.émission ou empêctrcmcnt d.c6 der:x Conunigsai_
rcsr i1 cst p:rooédé d turgence à ra nonrlnation d.e d.eux nouveaux comni.ssai-
r.ês d.ans Ies cond.itions d.éfinics ci--dessus.

Lcs Conrnissaires ont droit à une r6nn:nération fixée par 1e
Gouvornement sur propoeition du Conseil d t Âùninistrotion.

ÎITRE VTI]

DE

ÆIfCLE ?Or- Lrautorité de tutelle tle la Société Nationale d rEquLpemcnt
est Ie Irtinistre chargÉ du Commerce.

Le Ministre dc tutelle peut, à tout moment, provoguer une
réunion du Conseil dr4dndnistration. Dans oe cas, iI pr.opos e }t ord.re du
jour.

11 reçoit p:rooèe.verba.ux d.e toutes Ics déIibérations du
Conseil d r Ad.mini strati on.

11 peut, dans La guinzaine qui suit Ia réoeption des pro_
cès-vcrbar:x d.cs déIibérations c1u Conseil dr Âdmini strat ion, demancler u,
nouvel, elÉmcn de la question clébattue"

11 perrt égalcment, d:^ns Ia quinzeine suivarrt La nouvelle
d.éIibération tlu Conseil d i Âdmini stration provoquée pe,r lui; d.oma.nd.or
qulil soit sursi s à I texéoution d.os d6cisions prj.ses.

nans ce oae, il rr:nd comptc imné d.iat ement d.e son inter_
vention au Gouvernenent qui statuê.

IITRE IX
LÏ NÀTION DE TA §OCIETE

ÀRTfCLE 21 .- En oas cle üissolution d.e la Société, appr.ouvée per une
loir le Gouvcrnemcnt règIe 1e mocL e de liguidation do Ia Société.


