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Par Ie hésldent de Ia Républlquer Chef
ilo 1!Etat; Chef du Gouvernemênt

Iê [tJrlstrê ile l r l:rilustrl.e, du
Oonueme et du Tourl,sne

XEOnEn No75-22o du 1J septembre 1975

portant approbation des statuts tle la §ocié-
té Dahæéenne de Matér{,auc de Cotlst::uctiaâl(sorarac)

IJ8 PRESINENT DE I,,E NEPIELIQT]E,
CEET' XE I,TEîA[, CHER XIJ çC[J]TMI{EOüÛ'

VU Ia Èoolamat ion alu 26 octobre 1ÿJ2 ;
iÜ 1e Déoret no I frl'l du 21 ootobre 1ÿf{, portant foraratlon du Gouvsrne-

ment et les tLécrets Boilifloatifs subséqupn*e ;
W te déoret îo 7 æ89 du 4 nosembre 1ÿl{, déterutnarrt les Serÿloes rattaF

chés à 1a hésLalenoe de Ia 8épr:blique et fLxant les attrlbutiæ.s èes
meaibrEs du Gsrll/ern€mênt I

VIJ L tùrdonnanoe no 7{-75 itu 16 cléoombve 19?4 r6gC.ssant 1eo rapports entre
l lBtat et les SocLétés drEtat et oelles tlane lesquelles l rEtat a rme
prlse de pa^:rtlolpatlon ot f,txa.nt lours motlalLtés êe gert!'on 1

SUR Èo posltlon du Burêau Polltlque du O@§êiI Nattonal êe la 8êvo1ution;
Le Consell ctes tlLnLstres entendu I

NECR E TE

jEE@-!g- Sort approwés les statuts ile 1a Soclété tlénoonée Soclété lbhméenrre
feT[-éîG:ur ae corsi:uctlon (s o D À ]I A 0) tets qutLls sont annexés au préBent
ttéoret.

ABI[CIA 2.- Le l,Ilnistre chargé du Oommeroe et 1e,Iinistr',o des Elnanoês sfurt chêrgés
6aoù en oe qul le oonoerne de 1r applloation du présent iléoret qul sora pr:bllé au
JouËI offlctèI.

Fait à O0IONOU, Ie 1'f sept 5

Le lii.ni stro des Etnanoes
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ARTICIE Ier.- fI est créé au Dahomey une Société dtEtat,à ca-
r's,ctère industri.ef. et commerciaL d.énommée ttsociété Dahoméenne
d.e l,latérLaux d.e Constructionrr régi.e par 1es dispositions desprésents statut s.

ARîICT,E 2.- tra Société Da,homéenne de Matériaux d.e Construction
est dotée d.o ).a pereonnal.ité ciwile s1 d.e J-rautonomie finerncière.

Sous réserve d.ês dispositj-orrs d.e J-tarticJ-e 11 de l.,Orêon-
nance rro 74-75 du 16 décembre 19?4, e].]-e exerce son a,ctiwité
conformément aux lois et usages régissant ].e fonctionnement d.es
Société6 privées.

I1 NII

IEGN SOC I AI

ARTfCLE 3.- I,e sièce socia]- de t-e Société est fixé à COTONOU.
iI pourra être transféré en tout autre lieu du Territoire du
Dal.omey pa,r décision du Conseil des Minj.stres, Êur proposition
ilu Conseil d r Âilministrat i on.

-)e,rBr
ARTICIE 4.-
a pour objet

tra Société Da}.oméonne d.e Matériaux d.e Conetruction

- 1r importa.tion, 1a produ.ctiôn et La d.ietribution des lvler-
téri-aux de Constnrction et âu.tres mer,tériaux anrrexeEr.

(

A cet effet )-a Société a notamment pour missJ_on

a) - 1t a,pprovisionnement en rna,tières premières
finie néceeeeiree pour J-a constrr.rction des bâtiments,
ouvrElge ê drart.

et produite
routos et

2
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t) - ttétude et 1a prospection des mârchés intérieurs etextérieurs en v'u.e d'accéder aux mei]leures sol*ceÊ d r approvision-
Irement.

") - 1r produetion, en 1iaison avec :l_eÊ collectivités 1o-
cal-eê et âutres organiBmes publics compétentE, de ma,tériaux ..j.partir des ma,tièros prernièree diepoaibles sur 1e territoire na,-tional (grawiere, 

""b1.=, rrllifus, ;;;)--

d) - fa commercia,lieat i on de ces produits en Liaison avecIes coJ-J-ectiwités J-oca.l-es et a,utre6 orgar:.ismes pubJ-ics compétents.

e) - a tr.:Ie façon général-e, lrexercice de tor-rte activité
commercia.lc et intlustrielle on rapport avec son objet, qui 1uisera confiée par 1e Gouvernement.

ARTICIE q.- Un req]-ement intérieur d.e ].a eociété sera étab]-ipar le Conseil d. I Administra,ticn pour fixcr 1es cond.itione dans
J.eequeJ-J-ee 1a Société effectucra l-es opéro.tionê correspondantà son objet social ; ce rèa1cn:ent intérieur définira 1se rgrpportsentr.e Ie Cornité drEntreprise prévu Èr lrarticJ'c I et 1a DirectionGénéra].e. I1 devra être soumis à lrapprobation du Ministre aletute].].e.

Iî EIV

A PITÀ].,, .A I,

ARTICIE 6.- Le capital. eocia,l est composé inital-ement :

- paa. Iês immeubl_es
app8.rt onant à l_r état, pris
au Jour de la création d.e
Gouvernement I

et 1e matérie). fixe d.texptoitation
cn comptc pour I_a val_eur eertimrnée

1-s. Société, val.eur approuvée par 1e

- par une dotation dc
publique d,rr Datromey.

CENT l.lÏllT ONS Dtr IRIiNCS dc Ia Ré-

Ae capital. social pourra être
cret pris en Conseil dee Ministres,
d. t .4.d nrini stra,t i on.

Sur d.écision d.e son Congêi1
ponrra recevoir des dons et le.'s
en vi/Tueur.

an-r.-menté ou diminué par dé-
srrr proposition du Consei3.

d. I Ld.minLstrati on, 1a Société
c onf orreéme.nt à 1a 1ér'is].ation

rTRN V

4DI\TINI STRAîÏ ON - DIRNCTTOIV GDNERAI]]

.- tra Société Datroméenne dc Matériaux de Construction a,
t-.../... )
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à sa tâte, 1ür conseil cl ,Adrnini stration à fonction tle Direotion politique et une

Direation çénérale assistée d'r:n Oomlté d rBrtreprise.

Le Conseil d t Adnrini st ration est composée coÛne srrit !

- un Présid.ent nor,nné pa-Ït clécret peis en conseiL d.e§ ltinistres pafini
Ie§ membrê§ désigrrés dn conseil d tÀdministfation et sur propositic,n du

trlinistre de tutelle de Ia Sociét6.

- Un Représentant c1e IrOrgan-isme législatif ou oonsultatif national ;

- Un Représentant du Ministra dont dépend 1e commerce ;

- Un Représentaat du lthnistre don* d.épend. l rlndustrie ;

- IIn Représentant du l[inistre âout d.6pend 1e PIan ;

- lln Repr€sentânt du Ministls tlont àépendant }ês trEnanoes i

- Un Repréaentant du lti:rist re d.e l rfntérieur I

- Un Représenta.nt du üinistre chargé tlu Travail ;

- Cing Représentarrts rlu personnel ;

- Un Représentant du l[inistre des fbava.r:x Publios ;

- L,e Dlreoteur Généra1 de 1a Société Dahornécnne de Banque ou son Repré-
oent ant g

- l,e Oommi-ssaire 1u GolÂternement.

les Administratetrrs sont nommés par décret prLs en Conseil d.e s ülnis-
tres sur proposltLon des AdministraticOs ou des Organismee qurils représententl
a1uès une enquâte de moralitéo

Ils d.olvent jouir de Leurs clroits civiqueê et politiques et nravoir
subl aucune condarnnation à rure peine âfflictlve ou i-nf arnaat e.

- Le 0onseil d UdmLnistratlon peut oonsulter tout expert tlont il juge
le Concôrrs utlIe.

L,e Di:recteur Général de Ia Société, Ies Coomissaires arx compteÊ et
].e ContrÛler:r Elnanoier d.e ltE'tat asslstent aux rér:nions du 0onseil d ridrninis-
tratim aveo voiri oonsultative.

lês Convent ions entle Ia Société et
(y compris Ie P r é s i d. c n t)

)

d.esesAiloiul*
entre Ia Soclété et

A'RIICIE B
trate urs

I run
ou
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une entreprise dont lrun dcs
propriétaire, associé or..r non,
vent int,er"venir que darre 1es
ÊeiI d I Administrati-on.

Adminietrateure de 1a, Société est
,?éra.nt ou ad.ministrateur ne peu-

condj.tionÊ à déterniner paÿ 1e Con-

11 est interdit aux Administraterlxs (y compr5-s J.e présiclent )d.e contracter sous quelque forme que ce soit, Ces eorprurlts auprèsde .l-a Société de se faire consentir par e1l-e un découvert encompte courant ou a.utremont, ainsi que d.e faire cauti orrrrer ouaval-iser pelr e11e leurs engagements enrzcrs J.cs tiers.
ÂRîICIE 9.- leo causes d.rexclusion et 1es incompe.tibilités édic_téee par fes J.ois et d.écrets en wipueur, en ce qui concexne J-rexcr_cice des f onct j.ons de président, d r Ad rninistraterr, de DirectcurGénéral, d.e Commissaire aux comptes dans Ies Sooiétés par a,ction6,sont applicab].es arrx personnes qui accomplissent l_es f,ànctionscorrespondantes à la Société.

ÂRîICLD 1O.- les fonctions drun administrateur prennent fin encours d.o mand.at, soit par suite de décès ou de iiémission, soitpar demande de renipJ_acement émaner,nt de ]-a persor).ne more,f.e ou d.e1r organisrac qui lrava,it proposé, soit +n cas de dissolution del-a Société ou d.u Conseil.

.|RTïCIE 11.- Le ConsoL]. tt r Admini strati on se réunit sur convoca_tion de son Prési-Cent ou à 1a d emand.e de la moitié de ses mernbresau moins deux fois pa,r an et chaque fois que ]-rintérêt de ]-a so_ciété 1texi5,e, sur la. def,re:,nd-e des Commi=saires aux Comptes oudu MiniÊtre du fute]-]-e.

11 ne peut wal.abJ.errent dé1ibérer que
brcs présents ou dtrnent représentés atteint
nombro deÊ Âilndnistrateurs .

En cas d rabsenee ilu président, J-esein un PrésiC i:nt d.e séârce .

si 1e nor:rbre des
au moins teê 2/j

men-
du

des mem-
par Le pro-
l-e ?rési-

Conseil désigne cn er ôrr

les décisions aont prisos à 1a majorité deê voixbree préscnts et vatab1er,rcnt reprée<;ntéÀ et consta,téescès-verbal- inscrit sur un xef,istre spécial et aigné ps.rdent cLe séânce.

En ca.s de pzrrtaqe 1er woix du préeident est prépondéra:rte.

êRîrcrx 12.- lc gonseia d ' Admini stration prend. en nain to,tes1es questions re].atiwes au développecrent de ]-reeprit de responsa_bil.ité et de J.a conscience profeasi onneJ-3.e . Il- représente tàs in_térêts et 1a défcnse de J-a politique nouvelJ.e d, indépendar.ce rra,_tiona,le. 11 exaiaine et a,pprouve notamrnent :

1es proarar,ures et J-cs cornptes prévi onne1s
établis par 1a direction r,énéraIe.

d I exploitati on
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tions da.ns les mêmes oonùition§.

Le DLreoteur Gênéral ne peut exelcer iles fonctions :rémun6rées ou noa

6ane aucüe Soclétê commeroiale, iirdustrielle ou autres dans laquelle sa SooLét6

ou I lBtat nr aurait pas tle particLpation.

Le Dlrecteur Généra] peut être a.ssisté d rr.nr Direoter:r Généra1 Adjoint
norrné tlans ]es mÊmes formes e* àonditions que 1ui. II remplace Le Dlrocter:r Géné-

raI, en oas drabscnce ou d rampêchcment 1

AftIICIE 14.- Iê Dirooteur G6néra1 exerce tous powoirs d rAdmini st ratL on et Gestion

- Ie rapport anrruel d.e gestion et les comptes d'e fin drexexcice de Ia
So"i6iè présont& par ie Direotcur GénéraL d'ans les quatre mois qui

suivent la cIûture tle lrexercice ;

- les avals à donner I

- 1cs emprwrts à contracter I

- les par{icipations à Prendre I

- Ie règlement intérieur d.e 1a Société i

- Ie Statut du persorurel I

ÀRTICLE 13 .- Iæ Directeur Généra1 est nonalé pçrr décret pris en Conseil tles llinis-
tres suf propos ition du Président du Sureau Pol-it ique. 11 est mis fin à ses fono-

cte 1a Société t sous réserve !

'l ô ) - ates attt4butions du Consel'l' d' tAdmtnistratiom 
1

20 ) - d.êe attrlbutions d.u Contr€Ieur tr'inarlolèr i

3o) - des attylbutions iles 0ommissaire§ ar:L cctltpües.

l,e Directer:r Général a pouroir pour 8érer Ia Sooiété et a6l'r eu nom de

cette ilernièrc, aocomplir ou autoriser tous aotes et o1Érations relatifs à son sr.p
jet et représenter Ia Société.

§ous réserve ,Le L rLnallénabilité ttee inmeub les et du matér{eI fj-xe aP-
porüés par l rEüat à titre d.e clotationl iL a notarunent 1es powoirs énunérés aux
a1lnéas suivarrtsr guL sont énonciatifs et nôn limLtatifs.

11 déoide d.e tous aohats, looatio§ éobanges et a1iénations de§ biens
meubles et immer:bles alnsi que da ious retraits, transferts, concession§et aLiô-
nations d.e valeres de 1a Socidté, sou.§ réserrrt do Ia restrtction ol,-des gtre.

et de
solts

l- raut o-
rô-:rit é d.e

Ap,rè s avis oonformc du Conseil d. tAilôinistration
tuteIle, i1 déoid.c, d.ans le cadx€ d.e Lrobjct et
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- fJ. fait à toutes J.es sociétés constituées ou à constituer,
apport de te].]"es parts d.c lractif socia,l- quri]. appréciera et ne
comportarrt point 1a iliesolution ou 1ê. restriction do J-robjet so-
cial-;

- i1 reçoit en feprésentation tous titros, actions, obli-
gations droits eociaux ou rémr.rnérations qucl-conques i

serve des autorisat i-ons
tic,n d.e toutes sociétés
soci-étés.

- i} accepte dans toutes
tibilités drifinies :'L 1r article
de qérant, d I a.dr:rinistratÈur c L

par tel- d.i:1é,,ué qu I iI e"pprécic

- il- consent, .nccepte êt
a,vec OU 6€Ln6 proneSSO de \/cnte

ad.ministratives nécessaircs, de J.a crér:-
orr du concou::s ri. 1s, formation d.e toutes

sociétés, Êous réserve des inconpa-
13, toutee fonctions, torrs mandats
autros, et peut l-es faire exercer

rési]-ie toL.rs ba.r.rx et 1ocê.tions

- il- crée, ôutre Ie- réal-isation de tre"vaux qui font 1'objet
r,.rême de 3.a société, 1ee atcJ-iers, usines, dépôts, 1ocaux, ar.ence,;
or.t succursiil.es nécessairL-ê ; il- 1es dépl-ace et 1es supprime.

Après awis conforme du Cone ej-l- d'Administration, il- hypo-
thèoue tous i.nneubl-ee de 1a société, consent toutcs antichrèses
et dél-ér'ations, donno touê ga,,.îcs, nantissemcnts ou autres ge.Teul-
ties mobilièree ou imrnobilj-ères de quc:1.que nature que ce soit,
consent toutes Êubrogati.ons 6l,vec ou sar,s parantie.

11 a,ccepto en pa,lrement touteÊ anrruités et déLéaations et
acceptê touê qéllles hypothèques et a,utreê g&rantiês sous réser.vc
de J-a z.estriction mentionnée aux a)-inéas 1 et 3 du préserrt arti-

11 d-ernr-nd.e, accepte, r rtrocède, r:rodifle ct rqê r"re résil-ie tou-
taÉ corrcessions, pr:nd part rl. t oute s erd ju<lice,tione, f ournit tout
cautionn6ment ou en oFère 1e retrait.

IJ. contre,cte des erxpr'r.rnts après 6r,vis du Conseil d t Adrninis-
tration et ]rautorisati-on d"u Gou.werneqent.

ÏI autorise tous tra j-tée , corlpromis, trF,nsâ.ct j-ons acquiesco-
ments, d.és j-ster,rcnte ainsi que toutee dé:l6rrotions , antériorités êt
subro4at i ons avec ou sarrs qâranties et toutes rrain-1ewées dtins-

7

Sous 1es réserves ci-d.cssus et, â.près a.vis conforme du Con-
seil d I Ad.ministrati on et de ].rAutorité de tute1]-e, i]. intéTessc
l-a société dans toutes affaires ou sociétés conetituées ou à cons-
tituer pa.r voie de souscri1:tion ou autres titreê et générafement
par toutês formes quêloonqueê i dans ).es nêr,res conditiorls que ci-
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cription, de saisie, d.roppositions avant
réser"ve des dispositions des al-inéas 1 et

sei]-
'rcnt

ou
)

après paiemcnt 6ous
c1u pré sër1t articl e.

11 arrêtc 1ee comptes et fs.it u.rr rê.pport 6ur ces comptes a.i_n-
si que sur las ar,ctj-rrités ot 1â situation de la socj-été ; ees clo-
cumentÊ sont adressés au Mi-nistre de tutel.1.e aprèe approbation d.u
Conseil d. I Ailmini st rat i on.

L,e Directcur Général. rrotrne et révoquo, d.ans l-e respcct de 1a,
rèalemcntation on vi....1grr', t orrs e,gente ct cnpf.oyés de ]-a socii-té,
r':. J-rcxception du personnel de dircction, fixe J.i-'urs attribution.s
ainsi que 1es conditior:s dc leur admission.

?our 1e pereouncl de dircction, i1 requiert J-ravis du Con-
d I Adtrinistrati- on et du lYinistre de tutel:l e pour son recrute-
et sorr licenciernent.

Lre Directeur Généra} pcut, après avis du Conseil drÂdrninis-
tration, consÉntir des dé1é, atione partie]-lcs de pouvoirs i, d.ee
merlbres du personnel. pour Ia oestion c our.e,nte de 1a, société.

ET Aî DE ?REVfSICN Ï}W§NTAI RN B]!X]EFICE RESERVE

ARTT CID Itannée soci.le cornmerrce 1e 1er juiJ-J-et et finit le
JO j uin.

!a comptabilité
du p).an c omptable .

Ce Ia Société est conf orrne aux dispoêitiôrrr3

f)- est établi-, chaque Ernnée, lar 1e Directeur Général, un
éta,t prévisionne1, un inventpire, rrrr biJ-an, .urr compte de perteê
et profits.

I 5.-

tr I éter,t prévj-si onnc1
c6dées que 1cs opérp"tionc

concerne aussi
io faisernt pas

bicn J-es opérations con-
1'objet d'unc concession.

lrinventaj.re, J.e bilan, 1e conpte dtexploitation et 1c eorrp--
te d.ê pertee êt profits, sont nis c\" Ia alisl)osition des cor:rmissai-
res a,u:K colr1pteE quatre mois a,u p].us tard après 1a cl-ôture cle
1r exercLco .

16 Ltétsrt préwisionne1 est sounis a.u ConseiJ- des Minis-
tres pour approbation, au pfus tard. rrl rrols e-vant l-e détrut de
J-rexercice. A défaut de réponse au plrrs tard quinze jorrs francs
s.vant Ie début de lrexe?cice, l-rétat préw5-sionnel eat réputé 64rdd.

lrinwentaire, le bil-an, 1e coerpte d,cxp.loitation et J.e conp-
te d.e pertes et profits Epprouvés par 1e Consei)- d. t Administra.t i on
au p1.us tard six mois après J-a cIôture de l-t exercice, sont soumis
immédia,tenent à. 1.rapprobatj-ôn drr Gouwernement. Faute de r6ponse

1

7r--t n r----yr
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dano rrn dô1ei de trente jôurs frarrcs, ]-rapprobation est ré]lutée
acquise.

ARTICIÈ 17.- IJes produits ccrrstü,tés par f iÛwentaire après déduc-
tion dee â6penges et che,ra,es d'exploitation, dee frais ,qénéraux'
des che,rges financières et fiscales et d.es a,nortissenents consti-
tuent l-e bénéfice net.

Sur ce bénéfiee, a,près affectation, stil y a, lieu, il- lrex-
tinction des pertes des exerciccs a.ntérieursr i1 est pré1evé :

1o) - Cinq pour
réservc IéiraIe.

ccnt (5 y'") polu, Ia f ornation d'r.:n f ond.s de

Ce préIèvenent cesse drêtre obliga"toi::c 1orsque ]-e fonds dc
réserrre Iéqa1e a atteint une somne égale au t/t OCme du capital,
mais reprend son cor.rrs si cette réscrwe wi'..'nt à Stre entamée;

2o) - Dix pour cent lO l1) pour. la forraation drun fonds de
réecrve extraordinaire. Ce pr61èvernent cessie drêtre opé:ré lors-
que s oïr montant a atteint 1es 1O % du chiffre d t s.ffaj-res de la
me iJ.l.eure année d t exploitation.

ARÎICIT 14.. I,'excédent scra réparti dans 1cs proportiorle Gui-
vente s

eo y'"

net )
ncnt

de lrexcéd.ent (soit aO % aes 85 restant clu bénéfice
eont vez'e6e au bud.get d I investisser:rsnt et dréquipe-
do 1'Etat ;

- æ. /" du rnême excédent étant pris en recette par Ie budget
d.e f onctLonnerient d.e 1r Etat.

COMIROI]]URS - DTVERS

ARTIC],E 19.- Prèe de Ia Socj.été 6ôût placés deux cornmiesa,ires an-rx

comptee rerr:p).issa4t les foi-rctions léga1es et rromrnés par décret
pris en Conseil- dÊs rylinistres sur propositiôn du l4inistre des Fi-
r]ânces .

les ComnLsea,ires aux conptes exécutent 1-eur r,rission sel-on
1s s obl- irat i ons en vl merrr .

I1s procèdent a,rr ;aoins ttne fois pâr a,rr et en col).abo?âti on
awec 1e contrôleur financier, ii une wérification approfondic de
ls. caisse et de l-a conptabilité.

9
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fIs ad.ress.ont ]-eur
ce,s de déeaccord, ehacun

9

rapport eru Conseil d t -t\dministration. En
d.reux présente un rapport séparé.

tr I r,rn des Corcrrissaires aux comptes peut
de d-énrission ou dtenpêchcment de 1'autre

aqir en cas de d.écès,

En cas d.e décès, d6nission ou ecrpêchenent des deux co:-,rrltj,se a.i-
res, i]- eot procédé d rr-rr-ence r'r 1a nornirration dc deux nouveanlr com- .

nissaires dans 1cs conditions définies ci-dessrrs.

Ires c omr'-ris ss.,i re s ont droit
Gouvernement, su:r propositj-on d.u

à une rérnunération fixée par 1e
Conseil d I Adnini, st rat i on.

ÀUîORÏT! DD TUîDI,IE

Matériaux de Construction
trie et ]-e Cornmerce.

I,e Ministre de tutelle peut, à
réurri on du Conseil d r Âd.r:rinistrat i on.
dre du j our.

tute]..Ie de ll.a Société Dahoméenne de
est ]-e Ministre dont dépendent ].rfnd.us-

. - I-, r aut orité de

t out
Dans

moment,
ce ca,6,

u.ne
Lr or-

provoquer
i1 prcpose

I1 reçoit procèe-verbaux de tor-rtes 1ee dél-ibérâtions du
Consei]- d t.hd.ninist râti on.

I1 peut, dans 1E:, c1uinzc,.i,ne qui suit 1a récoption
verbaux rles déli.bérâtions du Conseil d ' Adr.rinistrat i on,
un norrwe]- exanen de ].a ouestion débattue.

des procè s-
clenra-nde r

11 peut égelemcnt, de-ns 1a quinzaine sui,we,nt 1a nouve]-].e d.é-
libération d.u ConsËil. d ' Aclnini strs.tion provôquée par lui, ilema,nd.er
qur i1 soit srrsis à 1.texécution des décisions prises.

Dans ce cg"s, i i rend cornpte
tion eru Gouwernenrcnt arri stâtue.

inr.rédi-atement dê son interven-

I,IQUIDÂ1T(')II DX 11, SOCIETE

ARTICII 21 .- En cas d.e
une ].oi, f-e Gouverncmcnt
té.

disso].ution de
rèq1e J.e mod e

r;ociété, approuvée par
liquidation d.c )-a Sociô-

't^

d.e

-fr--r. 
" o----v::r


