REPUBLIQUE DU DAHOMEY

bt et Bt S Lt

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE DECRET N°75-219 du 17 septembre 1975

‘porta.n‘t approbation des statuts de 1a Sociée
t¢é Dahoméenne pour le Développement de 1'In-
dustrie et de Commerce (SODAIC)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF' DE L'ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,

VU la Proclamation du 26 octobre 1972 3

VU

vu

VU

1'0Ordonnance n® 74=34 du 11 avril 1974 portant réaménagement des stam
tuts de la Société Dahoméenne pour le Développement de 1'Industric et
du Commerce ; ;
1'Ordonnance n® 74-75 du 16 décembre 1974 régissant les rapports entre
1'Btat et les Société d'Etat et celles dans lesquelles 1'Etat a une
prise de participation et fixant leurs modalités de gestion j
le-décret n® 74~277 du 21 octobre 1975 portant formation du Gouvernecw
ment et les déorets modificatifs subséquents ;

le Déoret n°® 74289 du 4 novembre 1974 déterminant les services rattam
chés & la Présidence de la République et fixant les attributions des
membres du Gouvernement ; :

le décret n® 74=104 du 11 avril 1974 portant approbation des statuts
de la Société Dahoméenne pour le Développement de 1'Industrie et du
Commerce (SODAIC) ;

SUR Proposition du Ministre de 1'Industrie, du Oommerce et du Tourisme

Lo Conseil des Ministres entendu H

ARTICLE lere=— Les dispositions du décret ne T4~104 du M avril 1974 sus-arisé sont

abrogées,

ARTICLE 2,~ Sont approuvés les statuts de la Sociétd Dahoméenne pour le Développement
de 1'Industrie et du Commerce (SODAIC) tels qu'adaptés au moddle de statuts=type des
sociétés d'Btat et annexdés au présent décrot,
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IRTICLE 3.~ Le Ministre de 1'Industric, du Commerce ct du Tourisme est chargé de
. lvexéoution du présent décret qui sera publié au Jouranal Officiel.,

Fait & COTONOU, le 17 septemb

Par le Président de la République, Chef
de 1'Etaty Chef du' Gouvernement

: ' cutenant-=Colonel Mathicu KEREKCU
Le Ministre de 1'Industrie, du Commerce ;
et du Tourisme :
Le Ministre des Finances

o S—— Ty ; S

Oapitaine /André ATCHADE

Intendant Militaire de 3& olasse
: Isidore AMQUSSQOU

ANMPLTATIONS ¢t PR 8 = CS 6 = SGG 4 ~ IAA~DCCTwIGF=ONEPI Gde Chance 5 = SFD 2 w DPFE-
DOAJI~INSAE 6 = CNR4~ Ministdres 12 — MICT 6 - MF 4, JORD 1 DAR 4 SODAIC 8 Chamb,
Come 4



STATUTS DE LA SOCITE DAHOMEENNE POUR LE
F - — —— — L b e

s -
T

DEVELOPPEMENT DZ L' INDUSTRIE BT DU COMMERCE

TITRE PREMIER T

P

ARTICLE 1er - Il est créé au Dahouwey une société d'itat 4 caractére indus—
triel et commercial dite SOCIETE DAHOMEENNE POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'IN-
DUSTRIE ET DU COMMERCE (S.0.D.A.I.C.) régie par les dispositions des pré-
sents statuts.

ARTICLE 2 - Ia Société Nationale est dotée de la personnalité civile et de
l'autonomie financiére. el

IIRE I
SLIGE S0CTAL

ATICLE 3 - Le sidce social de la Société est fixé &4 COTONOU, I1 pourra
8tre transféré en tout autre lieu du territoire du Dahomey par décision
du Conseil des Ministres, sur proposition du Conseil d'Administration.

TITRE ITL

OBJBT_SOCTAL

ARTICLE 4 -~ LA S.0.DiAI.C. a pour objet @

- toutes ovérations commerciales en oénéral, & l'exception de celles
qui sont expressément confides 3 d'autres organismes d'Btat par le
Gouvernement w42 :

- l'achat, la vente en gros, demi-gros et en détail, la représentation
de tous produits et marchandices ;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en gérance et 1'ex-
ploitation de tous fonds de commerce,

~ la participation directe ou indirecte dans toutes entreprises com=-
merciales, industrielles ou artisanales pouvant se rattacher 2 1'un
des objets nréecités 3

- 1l'organisation rationnelle des circuits de distribution sur toute
1l'etendue du territoire national ; , vodfbes
- B FRR B Te s L

et rme?



- d'une manidre généralc, toutes opérations commerciales et quelcon-
ques se rattachant dircctement ou indirectement & 1'un des objets
ci-dessus ou 1 tous sulres objets similaires, connexcs ou suscepti-
bles d'en faciliter 1'apnlication ou le développement j

ARTICLE 5.- Un rdglement intérieur ce la société sere établi par le Comseil
d'Administration pour fixer les coniivions dans lesquelles la Société effectucra
les opérations correspondant % son objet socialj ce réglement intérieur définira
les rapports entre le Comité d'Entreprise prévu % 1'arbicle 7 et la Direction
généralece I1 devra &tre soumis & 1'aoprobation du Minictre de tutelles

TI1ITRE. IV

CAPITAL BOoGIAlL

ARTICLE 6.~ Le capital social est composé initialemen® 3

- par les immeubles ¢t Il matériel d'exploitation appartenant a 1'Etat,
mris en compte pour ls valeur estimée au jour de la création de la
Société, valeur aporouvéc par le Gouverncmend® j§

- par une dotation de CIN ULNTE MILLIONS DE #./17C3, de la(République
du Dahomey)s

Le capital social pourre &irc augmenté ou ¢iminué par décret pris en
Conseil des Ministres, sur proposition du Conseil d'Administratione

Sur décision de son Conscil d'Administration, la Société pourra
recevoir des dons et legs conformément & la législation cn vigueure

ZITRE A

ADINTSTRLTTION DIDSCTION GENERALE - °

JRTICIE 7e- La Société Nationsle = b sa té&te, un Conscil c'Administration &
fonotion de Direction Politigue ¢t une Dircetion Généralc essistée d'un Comité
d'Entreprisce

Le Conseil d'Administration est composé comme suit s
-~ un président nommé par cécret pris en conscil des Ministres parmi lcs

membres désignés du Conceil d'Administretion ¢t sur proposition du
Ministre de tutelle éc le Société.

un Représentant de 1'orgenisme 1législatif national j

- un Représcntant du liinisire dont dépend la Commorco, g Cer
- un Représentant du linistre dont dépend lc plen j

— un Représentant du Ministre dont dépendent les Finances j§

- un Représentant du Ministre de tutelle j

— un Représentant du Minisire du Travailj

- oing Représentsats du personnel

- un Représentent éu Cenirc National du Commerce Extériecur j

un Représentant de le Chembre de Commerce j

- 1e Commissaire du Gouvornements

( NeB. - Lc nombre des Administratcurs ne peut dépasser lc chiffre 14)e
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Les administrateurs sont nommés nar {Scret pris en Conceil des Ministres sur
proposition des administrations ou des organismes qu'ile ropréscntent, apres
une enquétc de moralité.

Ilsdoivent jouir de lcurs droits civiques et politicues et n'avoir
subi aucune condamnation & une jxinc afflictive ou infamenice

Le Conseil d'Administration peut consulter toubt exnert dont il juge lc
concours utile.

Le Directeur général de le Dociété, les commisssires aux comptes et
le Contr8leur Finencicer de 1'Etat essistent aux réunions du Conseil d'Administra—
tion avec voix consultativee.

ARTICLE 8.~ Les conventions cnirc la Société ct 1'un de ses saministrateours

R ox : U : ;

( y compris 1¢ Président) ou cntre la Société et unc entrenrise dont 1'un des

administrateurs de la Société est ropriétairc, associé ou non, gérant ou
i

administrateur, ne peuvent intervenir cue dens les conditions & déterminer par
le Conseil d'iAdministration.

I1 est interdit sux Léministrateurs (y compris lc Président) de con-
tracter sous quelque forme guc ce soit, des emprunts sunrés de le Société de se
fairec consentir par clle un découverd en compte courani ou autrement, ainsi cue
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engapgcmentc envers les tiers.

! i
ARTICLE 9.- Les causes d'exclusion ¢t les incompatibilités édiciées par les lois
¢t décrets en vigueur, en ce Gui concerne 1'exercice cos Fonctions de Président
d'Administrateur,,de Directeur Générol, de commissaire aux commtes, dans les
Sociétés pur actions, sont applicebles aux personnes qui accomplissent les fonc—
tions correspondaentes & la Socidtés

ARTICLE 10.- Les Fonctions d'un Aéministrateur prennen’ in en cours de mandat
soit par suite de déceés ou de démission, soit par demcnde de remplacement émanant
de’' la personne morsle ou de 1'orgaenisme qui 1'avait provosé, soit en cas de dis—
solution de la Société ou du Conscil.

ARTICLE 11.- Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son
Président ou & la demande de 1ls moitid de sos membres su moins deux fois par an
et chaque fois que 1'intér&t de la -Socidté 1'exige, sur ls demende des Commissai-
res aux comptes ou du Ministre de tutelles

i
é

I1 ne peut valablement é4libérer que si le rombre des membres présents
ou dlment représentés atteint au moins les 2/3 du nombrc des Administrateurs.

En cas d'absence du Président, le Conseil désigne en son sein un
Président de séances

-

Les décisions sont prises 2 1a majorité des voix des membres présents
et valablement représentés ct constetdes par le procds-werbal inscrit sur un re-
gistre spécial et signé mr lc Président de séances

En cas de partege 1o voix du Président est prépondérantce.

-oo/ooo



LRTICLE 12.- L¢ Conseil d'Administrcotion prend en main toutes les questions
Tolatives au développement de 1'e3“"1t de rcsponsabilité ot de le conscience

professionnelles I1 revrésente les intéréts et la défcnse de la politigue nou-
velle d'indépendance nationolce I1 ciramine ct approuve notomment s

- les [rogrammes et les cormtes prévisionnels dlexploitation établis
par la direction généreleg

- le rapport annuel de gestion et les comptes de fin d'exercice de
la Société présenté ner le Directeur Général dons les quatres mois
qui suivent la cl8turc dec l'excrcice 3

- les avals 3 donmer

- les emprunts a conmtraocicr

- les participations & wrendre j

- lc réglement intdricur de la Société ;
- l¢ Statut du personncl,

ARTICLE 13.- Le Directeur Générel ect nommé par décrel wis en Conseil des
Ministres sur proposition du Présidont du‘BurchumPollthuc. I1 est mis fin-d:scs

=funot10ns ~dems les némos conditions.

Le Dirccteur générel nc seub exercer des Tonctions rémunérées ou non
dans sucune Société commercizlc, industrielle ou autre dens laguelle sa Société
ou 1'Etat n'aurait pas de particinationse

Le Dirccteur Général peut 2irc assisté d'un Dirccteur Général adjoint
nommé dans les mémes formes et concitions que lui. Il remplace le Directeur
Général, en cas d'absence ou d'emn@chemente
ARTICLE 14.- Le Directeur Général crcrce tous pouvoirs dl'icministration et pgestion
de la Société, sous réscrvc :

1° -~ des attributions du Conseil d'Administrstion j

2° - des attributions du Contrdleur financicr

39 ~ des attributions des commissaires aux compicSe-

Le Directeur Général a nouvoirs pour gérer le Société et agir au nom
de cette dernlére, accomplir ou suboriser tous actes ¢t onérations relatifs & son
sujet et représenter la Socidid.

Sous réserve de 1l'inaliénshilité des immeubles ct du matérlel f1xc
apporté par 1'Etat & titre de dotation, il a notamment lcs pouvoirs énumérés aux
aliénéas suivants qui sont énonciatifs ct non limitatils.

I1 décide de tous achats, location, échangcs ct aliénations des biens
meubles et immeuble ainsi cque de tous retraits, transerts, concession ct aliéna-—

‘tions de valecurs de la Société, sous réscrve de la restriction ci-dessuse

Apre¢s avis conformec du Conscil d'Administration et de 1'autorité de
tutelle, il décide, dans le cadrc dc l'obet et sous réscrve des autorisations
administratives nécessaires, de la crdation de toutes sociétés ou du concours 2
la fondation de toutes Sociétés. '

Sous les réserves ci-dessus et, aprds avis ccnforme du Conseil d"Admi-
nistration et de 1'Autorité dc tutellc, il intéresse lo socidté dans toutes af-
faires ‘ou sociétés constitudes ou * constituer par voic cc souscription ou autres
titres et généralement par toutes formes quclconques, cans les m@mes conditions

que ci-dessus 3
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Le Dirceteur peut, aprés avis du Conseil ”'Laxljlsvlat1on, consentir
des délégatlons partielles de pouvoirs & ces membres cu nersonnel pour la gestion
courante de la société.

TTITRE VI

ETLT DE PREVIS IuN—LT“" 'T/IRE
BENEFICE — mJD SR

ARTICLE 15.~ L'année sociale cemmence le ler Julllet ¢t finit le 30 juine
La comptabilité de la socidté est conforme ew: dispositions du plan
comptablce :

11 est établi, chaque emnéc, par le Directeur Géndral, un &tet prévi-
sionnel, un inventaire, un bilan, un compte de pertcs ct wofitse

L'Etat prévisionncl concernc zussi bien les onérations concédées que
les opérations nc faisant pes 1'objct d'unc concessions

L'inventeire, lc bilan, l¢ compte d'exploitetion Lt le corpte de per—
tes ot profits sont mis & 1s disvosition des commissaircs aux comptes quatre mois
au plus tard aprés la cl8turc dec l'crorcices

JRTICLE 16+~ L'Etat prévisionncl cst soumis au Conseil des Ministres pour appro-—
bation, au plus tard un mois avant lc début de 1'exercices A défaut de réponse au
- plus tard quinze jours francs avent lc début de 1l'excrcice, 1tétat prévisionnel
est réputé agrée.

L'inventaire, le. bilan, lc compte d'exploitabion ¢t lc compte dec pertcs
¢t profits approuvés par le Consecil 2'ldministration eu »lus vard six mois aprés
la cl8ture dec 1'exercie, sont soumic immédiatement & lfa-mrobation du Gouverncmente
Faute de réponse dans un délai de trente jours francs, llapprobatibn est réputée
acquisce !

LITICLE 17.- Les produits constetés par 1'inventairc enids. déduction des dépensce
‘et charges d'exploitation, des freis ~dnéraux, des charges fln&ncleres ct fiscalcs
¢t des amort1sscments constituent 1c..nnéf1ce nete

Sur ce bénéfice, aprés c;.cctatlon, s'il y o licu, 3 1'extinction des
pertes des exercices entéricurs, il cst prélevéd s

194 Cing pour cent (5 %) pour la formetion d'un fonds de éserve légale-

Ce prélevement cessc a'@irc obligatoire lorsquc le fonds de réscrve
légale & atteint unc somme épale zu 1/10% du capital, meis revrend son cours si
cette réscrve v1ent a Ctre entamée

2°- Dix pour (10 %) pour la formation d'un Fonds de réserve extraordi-

naires Ce préldvement cesse d'@tre onéré lorsque son montent a atteint le 10 % du
chiffre d'affaires de la meillcure cnnde d'exploitation.
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-~ il fait & toutes les sociétés constitudes ou & constitucr, appvort
de telles parts de l'actif socicl cu'il appréciers et ne comportant
point la dissolution ou la restriction de l'objet socinl j

- I1 fait établir ot signer par tous délégués tous stetuts, déclara-

L 51 r
tions de souscrintion ¢t versements et suires sctes utiles @
?

- I1 regoit en représentetion tous titres, sctions obligations, droits
sociaux ou rémunérations cuclconques ;

- Il accepte dans toutcs sociétés, sous réccrve des incompatibilités
~définies & 1'article 13, toutes fonctions, tous:mandats de rdgents,

i ? 3
d'administrateur ¢t sutres, ct ut les faire excrcer par tel délé-
¥
gué qu'il apprécic ;

-~ I1 consent, accepte ¢t »ésilie tous baux et locations avec ou sans
promesse de vente 3

= I1 crée, outre la réeslisabion de travaux cui font 1'objet méme de la

Société, les atcliers, usines dépbts, locmur, agences ou succursales
nécessaires 3 il les dénlace et les supprimce

Lprés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypothdque tous
- immeubles de la Société, consent toutcs antichéses et délézations, donne tous
gages, nantisserments ou autres garanties mobilidres ou immobilidres de quelque
nature que ce soit, consent toutcs subropations avec ou sans garantice
VL

I1 accepte en payement toubes annuités ct ¢é1légetions ¢t accepte tous
gages hypothégyes ct autres parantics sous réserve de lao rostriction mentionnde
aux elinéas 1 ¢t 3 du présent articlice ]

I1 demande, accepte, rcirocdde, modifie et mlmc résilic toutes conces—
sions, prend part & toutes adjudicavicons, fournit toul cautionnement ou cn opérc
le retraite.

I1 contracte des emprunts aprés avis du Comscil d'Administration et
l'autorisation du Gouverncmente

Il autorise tous traités, compromis, transaciions acquiéséements;
désistements ainsi cue toutes délézetions, antérioritds et subrogations avec ou
sans geranties ct toutes main-levécs d'inscription, de gaisie, d'oppositions avant
ou apres paiement sous réserve des dispositions des alinées 1 ¢t 3 du-»rdsent

articles

I1 arréte les comptes ot Zzireun rapport sur ces comptes ainsi.que
sur les activités et la situation de 1z Société ; ces cocuments sont adrossés an
Ministre de tutelle aprds approbntion du Conseil d'Administretione

Le Directeur Générel nomme et révoque, dans le respect de la réplemen—
tation en vigueur, tous agents et cuployés de la sociéié, 3 1'cxception du per-
sonncl de Dircction, fixe leurs attributions ainsi quc los conditions de leur

* admissione. ‘ j

Pour le¢ personnel de Dircction, il requicrt 1'avis du Conseil a'Admi-
nistration et du Ministre de tutcllc vpour son recrutcmen’ ¢t son licenciement.
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MRTICLE 18.- L'excédent sera réperti dnns les proportions suivontes

- 80 % de 1'excédent {soit 00 % des 85 resto 1. bénéfice net) scnt
versés au budpget d'investissement ¢t d'écuipement de 1'@ at 3

- 20 % du méme excédent &innt pris en recette ner le budget de fonc-
tionnement de 1'Etat. |

T i F R B yil

FINLIVIER-CBHTROMJURS—DIV}RS

{RTICLE 19.~ Prés de la Société, sont placés deux commisssires sux comptes remplis—
sant les fonctions léganles et nommés par décret pris en conseil des Ministres sur
proposition du Ministre des Finances.

Les commisscires aux comptes exdcutent leur mission selon les obligations
en vigueurs.

Ils procdédent au moins une fois par an et en colloboration avee le con-
tréleur financier, & une vérificotion svpnrofondie de 1z comybobilité.

Ils adressent leur rapoort su Conseil d'/dministrotione Zn cas de
désaccord, chacun d'cux présente un ropmort sépard.
¥ o

L'un des commissaires asux compics peut agir en cas de déeds,de démission
ou d'emp@chement de 1'autre.

En cas de déces, démission ou emp@ehement des deous commisseires, il
est procédé d'urgence & la nominetion de deux nouvesux commissnircs dans les
conditions définics ci-dessuse.

Les commissaires ont drcit % unce rémunération 41;09 per le Gouvernement

sur proposition du Conseil d'/dministrstion.

TITRE V:III
LUTORISATION D TUTELLE

LRTICLE 20.-~ L'autorisation de tutelle de la Société Dahomdennc pour le Développe—
ment de 1'Industrie et du Commerce (SC.0/L.I.C.) est le Ministrc dont dépendent
1'Industrie et le Commerce.

Le Ministre de tutelle peut, d +tout moment rovouuer une réunion du
i r )
Conseil d'idministration. Dens ce ces, il propose l'ordre du iour.

I1 regoit procés—verboux de toutes les délibéretions du Conseil
d'fdministration.

I1 peut, dans la quinzaine suivant la nouvelle délibérotion du Conscil
d'ldministration provoquée par lui, demander qu'til sait sursis & 1'exécution des
décisions prises.
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; Dans ce cas, il rend comnic immédiatement de son intervention au Gou-
vernement qui statue.

RS R L

LIQUIDATION Dit L. SOCIETE

ARTICLE 21.- En cas de dissolution de la Société, approuvée par une loi, le
Gouvernement régle le mode de licuidotion de la Sociétéa



