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REPUBLIQUE DU DAHOMEY

DECRET N°75-217 du 17 Septembre 1975

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE | .

PORTANT APPROBATION IES STATUTS IE L&

SOCIETE NATIONALE DES HUILERILS DU
DAHOMEY ( S.NA.H.DA, )

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,

VU la proclamation du 26 Octobre 1972 ;

VU le Décret NOT4=277 du 21 Octobre 1974, portant formation du Gouverw
nement et les décrets modificatifs subséquents j;

VU le Décret R°74A289 du 4 Novembre 1974, déterminant{ les services
rattachés & la Présidence de la République et fixant les attribue
tions des Membres du Gouvernement j;

VU’ le Décret N°T4=130 du 9 Mai 1974 portant approbation des Statuts
de la SOCIETE NATIONALE DS HUILERIES DU DAHOMEY (S.NA.H.DA.)

VU 1'Ordonnance N°74m75 du 16 Décembre 1974 régissant les rapports
entre 1'Etat et les Sociétés d'Btat et celles dans lesquelles 1'Btat
& une prise de participation et fixant leurs modalfbés de gestion j

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,

D E ¢ R E T B 3

ARTICLE fer.~ Sont approuvés les Statuts de la SOCIETE NATIONAIE DES
HUILERIES DU DAHOMEY ~ (SeNA.HeDAo) tels qu'ils sont
annexés an présent décret,

ARTICLE 2w A titre transitoire, la SOCIETE NATIONALE DES HUILERIES
DU DAHOMEY continuera d'exploiter l'huilerie de mlme de
BOHICON jusqu'ad sa reconversion.

ARTICLE 3¢~ Le Ministre dont dépend 1'Industrie et le¢ Commerce et le
Ministre dont dépendent les Finances sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exéoution du présent décrcte.
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ARTICLE 4e=~ Le préscnt décret qui abroge toutes dispositions antée
rieurce contraires, scra publié au Journal Officiel.-

Fait & COTONOU, le 17 septembre

Par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement,

 Le Ministre de i'Indus’brie, du Commerce
et du Tourisme,

Intendant Bilitaire de 33 Classe

Isidore AMOUSSOU

AMPLIATIONS : FR 8 CS 6 CIR 4 SGG 4 MICT 6 SNAHDA 6 Minig~-
teres 12 SPD 2 LAA-DCCT-IGF~ONEPI-Gle Chanc.5 SONADIR 2
DAE 2 DPE-DGAJI~INSAL 6 SOCAD 2 BDD 2 JORD 1



STATUTS DE 14 SOCIFTE NATIONALE DES
HUIL:RILS DU DAHOMEY (S.NideHeDed)

TITRE PREMIER

DEFINITION

ARTICLE ler.~ Il est créé au Dahomey une Société d‘EtaE & caractérc indus-
triel et commercial dite SOCIETE NATIONALE DES HUILERIES IU DAHOMEY
(S«NA.H.DA.) régie par les dispositions des présents statuts.

ARTICLE 20» La Sockété Nationale des Huileries du Dahomey est dotée de
la personnalité civile et de 1l'autonomie financidre,

TTTRE IT

SIEGE  SOCIAL

ARTICLE 3o~ Le.siége social de la Société est fixé & COTONOU. Il pourra
8tre transféré en tout autre licu du Territoire du Dahomey par décision du
Conseil des Ministres, sur proposition du Conseil d'Administration!m
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TITRE  IIT
OBJET
ARTICLE 4o~ La Société a pomr objet @

— l'exploitation des huileries appartenant & 1'Etat & 1'exclus
sion des huileries de palme,

=~ l'exploitation de toutes usines de corps gras en vue de
1'approvisionnement de la population en produits finis
(savon, margarine, graisse, ctCese.s

=~ généralement toutcs opérations se rattachant dircctement ou
indircctement aux activités définies ciedessus ou de nature
a favcpiser leur développement, le développement des indus-—
tries alimentaires, et, s'il y a lieu, la création de Sociém
1és nouvelles,

ARTICLE De~ Un réglement intérieur de la Société sera &tabli par le Cone
seil d'Administration pour fixer les conditions dans lesquelles la Société
effectuera les opérations correspondant & son objet social ; ce réglement
intérieur définira les rapports entrc le Comité d'Entreprise prévu 4 1llar-
ticle T et la Direction Généralec.
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I1 devra €tre soumis & l'approbation du Ministre de tutelle.

"PITRE IV . : CAPITAL SOCTAL

ARTILCE 6.~ Le Capital Social est composé initialement par :

- les biens meubles et immeubles appartenant a 1'Etat effectés ..
la Société et pris en compte pour leur valeur estimée au jour
de la création de la Société, valeur approuvée par le Gouverne=
ment ;

- une dotation de 200 Millions de fiancs de la République du Dahomey.
Le Capital Social pourra &tre augmenté ou diminué par décret pris
en Conseil des Ministres sur proposition du Conseil d'Administration de la
Société, : ' '

Sur décision de son Conseil d'Administration, la Société pourra
recevoir des dons et legs conformément & la législation en vigueur.

TITRE V : ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

ARTICLE 74~ La Société Nationale des Huileries .du Dahomey (S.NA.H,DA.) a,
a sa t&te, un Conseil d'Administration & fonction de Direction Politique et
une Direction Génédrale assistée d'un Comité d'Entreprise.

Le Conseil d'Administration est composé comme sult :

-~ Un Président nommé par décret pris en Conseil des Ministres
parmi les membres désignés du Conseil d'Administration et
sur proposition du Ministre de tutelle de la Société ;

- Un Représentant de l'organisme législatif ou consultatif
national ;

- Un Représentant du Ministre dont ‘dépend - i -

-

- Un’Réprésentant’du-Ministre dont“dépend le Plan ;

¥

- Un Représentant du Ministre ddq% déependent les Finances ;
« Un Représentant du Ministre‘chérgé'du Travail. ;-

= Cing Représentants du Personnel ;

- Un Représentant ée la SONADER ;

-~ Un Réprésentant de la Société de Commercialisation et de
Crédit Agricole du Dahomey (SOCAD) ;

=
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- Le Commissaire du Geouvernement.

Les Administrateurs sont nommés par décret pris en Conseil des
lMinistres sur proposition des Administrati. s ou des organismés qu'ils repré=
sentent, aprés une enquéte de moralité.

Ils doivent jouir de leurs droits civiques et politiques et
n'avoir subi aucune condamnation é une peine afflictive ou infamante.

Le Conseil d' Admlnlstratlon peut consulter tout expert dont il
juge le concours utile.

Le Directeur Général de 1la Société, les Commissaires aux comptes
et le Contrdleur Financier de 1'Etat assistent aux réunions du Conseil d'Admi-
nistration avec voix consultative.

ARTICLE 8.~ Les Conventions entre la Société et 1l'un de ses Administrateurs

y compris le Président) ou entre la Société et une entreprise dont 1l'un des
Administrateurs de la Société est propriétaire, associé ou non, gérant ou
Administrateur, ne peuvent intervenir que dans les conditions & déterminer
par le Conseil d'Administration.

I1 est interdit aux Administrateurs (y compris le Président) de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de’'la Société
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou dutrement,

ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagsnents envers
les tiers.

ARTICLE 9.- Les causes d'exclusion et les incompatibilités c¢dictées par les
lois et décrets en vigueur, en ce qui concerne l'exercice des fonctions de
Président,d'Administrateur, de Directeur Général, de Commissaire aux comptes,
dans les Sociétés par actions, sont applicables aux personnes qui accomplie-
sent les fonctions correspondantes & la Société.

ARTICLE 10.- Les fonctions d'un Administrateur prennent fin en cours de
mandat, soit par suite de décés ou de démission, soit par demande de rempla=-
cement émanant de la personne morale ou de l'organisme qui l'avait proposé,
soit en cas de dissolution de la Société ou du Conseil,

ARTICLE 11.~ Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son
Président ou & la demande de la moitié de ses membres au moins deux fois par
an et chaque fois que 1'intérét de la Société l'exige, sur la demande des
Commissaires aux comptes ou du Ministre de tutelle, ‘

Il ne peut valablement délibérer que si le nombre des membres
présents ou diiment representes atteint au moins les 2/3 du nombre des Adminis=~
trateurs.

En cas d'absence du Président, le Conseil désigne en son sein un
Frésident de séance.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des rmembres
présents et valablement représentés et constatées par le proces—vorbal ins-

crit sur un registre spec1a1 et 51gne par le Président de séance.

En cas de partage la voix du Président est prépondérante. &
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ARTICLE 12.~ Le Conseil d'Administration prend en main toutes les questions
relatives au développement de l'esprit de re5ponsab111te et de la conscience
professionnelle. Il représente les. 1nterets et la défense de la politique
nouvelle d'indépendance nationale. Il examlne et approuve notamnent 3

- les programmes et.les comptes prévisionnels d'exploitation
établis par la Direction Générale. ;. ‘

- le rapport annuel. de gestion et les comptes de fin d'exercice
de la Société présenté par le Directeur Général dans les
quatres mois gqui suivent la cldture de l'exercice ;

~ les avals & donner ;
- les emprunts a contracter ;

- les participations a prendre ;

»

- 1le réglement intérieur de la Société ;
~ le Statut du personnel,

ARTICLE 13.~- Le Directeur Général est nommé par décret pris en Conseil des
Ministres sur proposition du Président du Bureau Politiques I1 est mis fin a ses
fonctions dans les m8mes conditions.

. - I . + '3 -
Le Directeur Général ne peut exercer des fonctions renmnunerees
ou non dans aucune Société commerciale, industrielle ou autre dans laquelle
sa Société ou 1'Etat n'aurait pas de participations. =

‘ Le Directeur Général peut &tre assisté d'un Directeur ‘Général
ac301nt nommé dans les mémes formes et conditions que lui. Il remplace le
Directeur Général, en cas d'absence ou d'empéchement.

ARTICLE 14.- Le Directeur Général exerce tous pouvoirs d'Aum1n15tratlon et
gestion de la Société, sous réserve :

1°~ des éttributidns du Conseil d'Administration -
2°= des attributions du Contrdleur Financier ;
3°-Ades attributions des Commissaires aux comptes.,

Le Directeur Général a pouvoirs pour gérer la Société et agir
.an nom de cette derniére, accomplir ou autoriser tous actes et epérations
relatifs & son sujet et représenter la Société.

Sous réserve de 1'inaliénabilité des. immeubles et du matériel
Eihace apporte par 1'Etat a titre de dotation, il a notamment les pouvoirs
énumérés aux alinéas suivants qui sont énonciatifs et non limitatifs.

- I1 décide de tous achats, location, échanges et alitnations des
biens meubles et immeubles ainsi que de tous retralts, transferts, concession
et aliénations de valeurs de la Société, sous reserve de la restriction ci-
Cleosus .
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Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et dc 1l'auto-
rité de tutelle, il décide, dans le cadre de l'objet et sous réserve des
autorisations administratives nécessaires, de la création de toutes Sociétés
ou du concours & la fondation de toutes Sociétés,

: "Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du Conseil
dfAdministration et de l'Autorité de tutelle, il intéresse la Société dans
toutes affaires ou Sociétés constituées ou & constituer par voie de sous=-
tription ou autres titres et généralement par toutes formes guelconques,
dans les mémes conditions que ci-dessus :

:
- il fait & toutes les Sociétés constituées ou a constituer,

apport de telles parts de l'actif social qu'il appréciera et ne comportant

" point la dissolution ou la restriction de 1l'objet social ;

- il fait établir et signer par tous délégués tous statuts,
déclarations de souscription et versements et autres actes
utiles ; ‘

~ 1l regoit en représentation tous titres, actions obligations,
droits sociaux ou rémunérations quelconques ;

~ 11 accepte dans toutes Sociétés, sous réserve des incompati-
bilités définies a l'article-13, toutes fonctions, tous
mandats de régent, d'administrateur et autres, ct peut les
faire exercer par-tel délégué qu'il apprécie ;

- 11 consent, accepte et résilie tous baux et locations avec
ou sans promesse de vente ;

- il crée, outre la réalisation de travaux qui font l'objet
méme de la Société, les ateliers, usines, dépdts, locaux,
agences ou succursales.nécessairés ;3 11 les déplace et les
supprime, ' ' '

Apreés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypothéque
tous immeubles de la Société, consent toutes antichréses et délégations,
donne tous gages, nantissements ou autres garanties mobiliéres ou immobiliéres
de guelque nature que ce soit, consent toutes subrogatlons avec ou sans
garantie,

Il accepte en payemcrt toutes annuités et délégations et
accepte tous gages hypothéques et autres garanties sous réserve de la restric-
tion mentionnée aux alinéas 1 et. 3 du présent article.

Tl demande, accepte, retrocéde, modifie et méme risilie toutes
concesalons, prend part a toutes adjudications, fournit tout cautionnement
ou en opére le retrait,

I1 contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'Administra-
tion et l'autorisation du Gouvernement.

Il autorise tous traités, compromis, transactions acquicsce-
ments, diésistements ainsi que toutes délégations, antériorités et subroga=
tions avec ou sans garanties et toutes main-levées d'inscription, de saisie,
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d'enpositions avant ou a rés paiement sous réserve des dispositions des
E p Lk
alintas 1 et 3 du présent article.

I1 arrdte les comptes et fait un rapport sur ces couptes ainsi
que sur les activités et la situation de la Société ; ces documents sont

I

acressés au Ministre de tutelle aprés approbation du Conseil d'idministration.

Le Directeur Général nomme et révoque, dans le respect de la
réglementation en vigueur, tous agents ot employés de la Société, & 1l'excep-
tion du personnel de Direction, fixe leurs attributions ainei que les condi-

tions de leur admission. £

Pour le personnel de Direction, il requiert ltavis du Consell
d'Administration et du Ministre de tutelle pour son recrutement et son licen-
ciement.

Le Directeur Général peut, aprés avis du Conseil dtidministra-

tion, consentir des délégations partielles de pouvoirs A ces menbres du
personncl pour la gestion courante de la Société.

TITRE VI

ETAT DE PREVISION-INVEMTAIRE

BENEFICE~RESLERVE

ARTICLE 15.- IL'année sociale commence le ‘er JUILLET et finit le 30 JUIN.

La comptabilité de la Société est conforme aux dispositions du
plan comptable.

TI1 est établi, chague année, par le Directeur Général, un état
prévisionnel, un inventaire, un bilan, un compte de pertes et profits.

L'Etat prévisionnel concerne aussi bien les opérations concé-
dées que les opérations ne faisant pas l'objet d'une concession.

1'inventaire, le bilan, le compte d'exploitation et le compte
de pertes et profits sont mis & la disposition des Commissaires aux comptes
guatre mois au plus tard aprés la cldture de 1l'exercice.

ARTICLE 16.- L'Etat prévisicnnel est soumis au Conseil des Minisires pour
approbation, au plus tard un mois avant le début de 1'exercice. A défaut de
réponse au plus tard quinze jours francs avant le début de 1l'exercice, 1l'état
prévisionnel est réputé agréé.

L'inventaire, le bilan, le compte d'exploitation et le compte
de pertes et profits approuvés par le Conseil d'Administration au plus tard
six mois aprés la cl8ture de l'exercice, sont soumis immédiatement & 1l'appro-
bation du Gouvernement. Faute de réponse dans un dé%gi de trente jours hLancs,
1tapprobation est réputée acquise.’

ARTICLE 17.~ Les produits constatés par l'inventaire aprés deduction des
1ipenses et charges d'exploitation, des frais généraux, des charges finan-
ciéres et fiscales et des amortissements constituent le bénéfice net,
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Sur ce bénéfice, aprés affectation, s'il y a licu, & 1l'extinc-
tion des pertes des exercices antérieurs, 1l est prélevi @

1°- Cing pour cent (5 %) pour la formation d'un fonds de réserve
légale.

Ce prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsgue lc fonds de
réserve légale a atteint une somme'égale‘au 1/10é du capital, mais reprend

son cours si cette réserve v1ent a4 &tre entamée ;

2°=- Dix pour cent (10 e") pour la formation d'un fonds de réserve
oxtraordlnalre. Ce prélévement cesse d'étre opéré lOfquC son montant a atteint
le 10 % du chiffre d'affaires de la meilleure année d' LAﬂlOltatlon.

ARTICLE 18.- L'excédent sera réparti dans les proportions sulvantes :

- 80 ¢ de l'excédent (soit 80 % des 85 restant du bénéfice net)

sont versés au budget d'investissement et d'équipement de 1'Etat j

- 20 % du méme excédent étant pris en recette par le budget de
fonctionnement de l'Etat.

LLTRE VII

COMMISSAIRES AUX CONMPTES CONTROLEUR

FINANCTER-CONTROLEURS-DIVERS

LRTICLE 19.- Prés de la Société sont placés deux Commissaires aux comptes
Templissant les fonctions légales et nommés par décret pris e¢n “inseil des
linistres sur proposition du Ministre des Finances.

Les Commissaires aux comptes exécutent leur nission selon les
obligations en vigueur.

Ils procedent au moins une fois par an et cn collaboration avec
le controleur financier, & une vérification approfondie de lL comptabllltt.

Ils adressent leur rapport au Conseil aVidministration. En cas
de désaccord, chacun d'eux présente un rapport séparé.

L'un des Commissaires aux comptes peut agir en cas de déces, de
démission ou d'empé&chement de 1l'autre.

En cas de décés, démission ou emp&chement des deux commissaires,
il est procédé d'urgence a la nomination de¢ deux nouveaux commissaires dans
les conditions définies ci-dessus.,

Les Commissaires ont droit & une rémunération fixée par le
Gouvernement, sur proposition du Conseil 4'Administration.
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TITRE VIII

AUTORITE DE TUTELLE

ARTICLE 20.- L'autorité de tutelle de la Société Nationale des Huileries
du Dahomey est le Ministre dont dépendent 1'Industrie et le Commerce.

Le Ministre de tutelle peut, a tout moment, provoquer une
réunion du Conseil d'Administration. Dans ce cas, il propose ltordre du jour.

I1 regoit procés-verbaux de toutes les délibérations du Conseil
d'Administration.

Il peut, dans la quinzaine qui suit la réception des procés-
verbaux des délibérations du Conseil d'Administration, demander un nouvel
examen de la question débattue.

I1 peut également, dans la quinzaine suivant la nouvelle déli-
bération du Conseil d'Administration provoguée par lui, Cemancer qu'il soit

sursis a 1l'exécution des décisions prises.

Dans ce cas, il rend compte immédiatement de son intervention
au Gouvernement gui statue.

TITRE IX

LIQUIDATION DE LA SOCIETE

LARTICLE 21.- En cas de dissolution de la Société, approuvie par une loi, 1le
Gouvernement régle le mode de liquidation de la Société.



