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REPUBLIQUE DU DAHOMEY
IRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE DECRET N° T4-362 du 30 Décembre 1974
portant approbation des Statuts de la
Socidté Nationale d'Assurances et de
Réassurances (SO..A.R.}-

LE IRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF.DE L'ETAT, CHEF.DU GOUVERNEMENT,

VU 14 Proclamation da 26 octobre 1972 ;

VU 1l'Ordomnance n°T4=75 du 16 décembre 1974, régissant les rapports
entre 1'Etat et les.Sociétés d!Etat et celles dans lesquelles 1'Etat
a'une prise de participation et fixant leurs modalités de Gestion $

VU 1*Ordonnance n° T4-85 du 30 Décembre 1974 ; :
instituant au profit de 1'Etat le monopole des opérations dl'Assurances
et de Réassurances j

VU le Décret n°74=2T77 du 21 octobre 1974 portant formation du Gouvernements

VU le Décret n°74-289 du 4 novembre 1974 déterminant les services ratta-
chés & la Présidence de la République et fixant les attributions des
membres du Gouvernement j

SUR proposition du Ministre des Finances j

Le Conseil des Ministres entendu,

LDEORETE g

Article ler.- Sont approuvés les Statuts de la Socidété Nationale d'Assurances et
de Réassurances dite s "SO,N,A.R." annexds au présent décret,

Article 2.~ La Société Nationale d'Assurances et de Réassurances (50.,N.,AR.) est
chargée de la mise en oeuvre du Monopole institué au profit de 1!'3tat par
1'Ordommance n° 74-85 du 30 décembre 1974

Article 3.~ Le présent ddcret qui prend effet pour compter du 3 décembre 1974,
gera publié au Journal Officiel.-

Fait a COTONOU, le 30 Déo 1974

par le Président de la République
. Chef de 1'Etat, Chef du Gouverncment,

nant=Colonel Mathieu KEREKOU
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_{/ TATUTS DE IA SOCIETE NATIONALE
D!ASSURANCES ET DE REASSURANCES

IITRE PREMIER

DEFINITION

ARTICIE ler.- Il est créé au Dghomey uné Société d'Etat & caractére industriel
et commercial dite "Société Nationale d'Assurances et de Réassurances" régie
par les dispositions des présents statuts.

ARTICIE 2,~ La Société Nationale d'Assurance et de Réassurance est dotde de
la personnalité civile et de l'autonomie financigre.

Elle exerce son activité conformément aux lois et usagas.régissant
le fonctionnement des Sociétés Privées.,

T L BN E L1

SIEGE SOCIAL

ARTICIE 3,~ Le sidge social de la Société est fixd & Cotonou. Il pourra &tre
transféré en tout autre lieu du Territoire du Dahomey par d<dcision du Conseil
des Ministres, sur proposition du Ministre de tutelle.

f-IT-FH B - III

OB E T

ARTICIE 4.~ La Société a pour objet dleffectuer

-~ toutes opérations dlassurances et de rdassurances de quelgue
nature que ce soit, notamment de tous dommages ou pertes pouvant atteindre

les personnes, ou les ¢hoses par suite d!évenements quelconques et de toutes
responsabilités en découlant.

~ toutes opérations d'assurance et de réassurance comportant des
engagements dont l'exécution dépend de la durée de la vie humaine.

: = toutes opérations que sont ou seront autorisdes & pratiquer les
soeiétés dont 1l'objet comprend les opérations définies & 1'alinda ci-dessus'.
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-~ toutes opérations financiéres, mobiliéres, et immobiliéres, apports =
en sociétés, souscription, achats de titres ou de pirts d'intéréts, constitu-
tion de socidtés et éventuellement toutes autres opcrations commerciales ou
industrielles se rattachaht directement ou indirectement aux objets ci-dessus
ou susceptibles d'en faciliter lg, réalisation ou le développement.

ARTICLE 5.~ Un réglement intérieur de la Société sera établi par le Conseil
d'Administration pour fixer les conditions dans lesquelles la Société effectuera
les opérations correspondant a son objet social ; ce réglement devra 8tre soumis

a4 l'approbation du Ministre de tutelle.

2.1 T RE . IV

CAPITAL SOCIAL

ARTICIE 6.~ Le capital social est composé initialement s

- par les inmeublés et le matériel fixe d'exploitation a?pérténént a
1'Etat, pris en compte pour la valeur estimée au jour de la création de la
Société, valeur approuvée par le Gouvernement ;

- par une dotation de 300 lMillions de francs CFA de la République du
Dahomey ;

Le capital social pourra &tre augmenté ou diminué par décret pris en
Conseil des Ministres, sur proposition du Conseil d'Administration,

Sur décision de son Conseil d'Administration, la Société pourra rece-
voir des dons et legs conformément & la législation en vigueur.

TITHRE ¥

ADIMINISTRATION ~ DIRECTION GENERALE

ARTICIE 7.~ La Société Nationale d!'Assurances et de Réassurances a, & sa t8te,
un Conseil d!'Adminigtration & fonction de Direction Politicue et une Direction
Générale assistée dl'un Comité d!'Entreprise.

‘

Le Conseil d'Administration est composé comme suit ¢

~ un Président nommé par décret pris en Conseil des Ministres parmi
les membres désignés du Conseil d'Administration et sur proposition
du Ministre de tutelle de la Société ;

Représentant de 1ll'organisme législatif ou- consultatif national;

Représentant du Ministre dont dépendent 1!Industrie, le Commerce

le Tourisme 3 * . :

Représentant du Ministre dont dépend le Plan

Représentant du Ministre dont dépendent les Finances ;

Reprémsentant du Ministre chargé du Travail ; B

Représentant de la Direction des Transports Eerrestres 3

Représentant des Sociétés d'BEtat

- c¢ing Représentants du Persomnnel ;j

- le Commissaire du Gouvernement, sb/ oo
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Les Administrateurs sont nommés par décret pris en Conseil des Ministres
sur proposition des Administrations ou des organismes qu'ils représentent, apreés
une enquéte de moralité,

Ils doivent jouir de leurs droits civigues et politiques et n'avoir
subi aucune condamnation & une peine afflictive ou infamante.

Le Conseil d'Administration peut consulter tout Expert dont il juge le
concours utile.

Le Directeur Géncéral de la Société Nationale d'Assurances et de Réassu-
rances, les Commissaires aux comptes et le Contr8leur Financicr de 1!'Etat assis-
tent aux réunions du Conseil d'Administration avec voix consultative.

ARTICIE 8.~ Les conventions entre la Société c¢t 1l'un de seg Administrateurs

zy compris le Président) ou entre la socidté et une entreprise dont 1l'un des
Administrateurs de la société est propriétaire, associé ou non, gérant ou admi-
nistrateur, ne peuvent intervenir que dans les conditions & déterminer par 1le
Conseil d'Administration.

I1 est interdit aux Administrateurs ( y compris le Président) de con-
tracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagcments envers les tiers.

ARTICIE 9,-Les causes dl'exclusion et les incompatibilités ddictées par les lois
et décrets en viguecur, en ce gui concerne 1l'exercice des fonctions de président,
d'administrateur, de directeur général, de commissaire aux comptes, dans les
Sociétés par actions, sont applicables aux personnes qui accomplissent les fonc-
tions correspondantes a la Société Nationale d'Assurances et de Réassurances,

ARTICIE 10.,- Les fonctions d'un administrateur prernent fin en cours de mandat,
s0it par suite de décés ou de démission, soit par demande de remplacement
émanant de la personne morale ou de l'organisme gui 1l'avait proposé, soit en
cas de dissolution de la Société du Conseil,

ARTICLE 11,- Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son Pré-
sident ou & la demande de la moitié de ses membres au moins deux fois par an et
chague fois que 1'intér8t de la socidété 1l'exige, sur la demande des commissaires
aux comptes ou du Ministre de tutelle, =

I1 ne peut valablement délibérer que si le nombr¢ des membres présents
ou dfment représentés atteint au moins les 2/3 du nombre des administrateurs.

En cas d'absence du Président, le Conseil désigne en son sein un
Président de séance.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents
et valablement représentées et constatdes par le procés-verbal inscrit sur un
registre spécial et signé par le Président de sdance.

2

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.
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ARTICIE 12.- Le Conseil d'Administration prend en main toutes les questions relas-
tives au développement de 1l'esprit de responsabilité et de la conscience profes-
gionnelle. Il représente les intéréts et la défense de la Politique llouvelle
dtIndépendance Nationale.

Il examine et approuve notamment ¢

= les programmes et les comptes prévisionnels d'exploitation établis
par la Direction Générale j

- le rapport annuel de gestion et les comptes de fin dl'excrcice de la
société présentés par le Directeur Général dans les quatre mois qui
suivent la cl8ture de l'exercice j

-~ les avals & donner ;

= les emprunts & contracter 3

e les participations & prendre

e le réglement intéricur de la société ;

- le statut du personncl,

DE LA DIRECTION GENERALE

ARTICLE 13.- Le Directeur Général est nommé par décret pris en Conseil des
Ministres sur proposition du Ministre de tutelle, Il est mis fin & ses fonctions
dans les mémes conditions.

Le Directeur Général ne peut exercer des fonctions rémunérées ou non dans
aucune société commerciale, industrielle ou autre dans laquelle la société ou. 1'Etat
ntaurait pas de participation.

Le Directeur Génédral peut &tre assisté d'un Directeur Général adjoint
nommé dans les mémes formes et conditions que lui. Il remplace le Directeur Géné-
ral, en cas d'absence ou d'emp8chement. :

ARTICIE 14.~ Le Directeur Général exerce tous pouvoirs d'Administration et de
gestion de la société, sous réserve i

1°« des attributions du Conseil d!'Administration ;

2%~ des attributions du Contrfleur financier ;

3%. des attributions des commissaires aux comptes.

Le Directeur Général a pouvoir pour gérer la société et agir au nom de
cette derniére, accomplir ou autoriser tous actes et opérations relatifs & son
sujet et représenter la socidté. ;

Sous ‘réserve de 1llanaliénabilité des immeubles et du matériel fixe

apporté par 1'Etat & titre de dotation, il a notamment les pouvoirs énpmérés aux
alinéas suivants qui sont énonciatifs et non limitatifs.
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Il décide de tous achats, locations, échanges et aliénations des biens
meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transferts, concessions et alid-
nation de valeurs de la société, sous réserve de la restriction ci-dessus.,

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il décide, dans le
cadre de l'objet et sous réserve des autorisations administratives nécessaires,

de la création de toutes sociétés ou du concours & la fondation de toutes sociétés,

Sous les reéserves ci-dessus et, aprds avis conforme du Conseil d'Admi-
nigtration et de l'autorité de tutelle, il intéresse la société dans toutes
affaires ou sociétés constitudes ou & constituer par voie de souscription ou
autres titres et généralement par toutes formes guelconques.

Dans les mémes conditions que ci-dessus

-~ il fait & toutes les sociétés constitudes ou & constituer apport
de telle part de l'actif social qu!'il appréciecra et ne compor tant point dissolu-
tion ou restriction de 1l'objet social ;

-~ il fait établir et signer par tous déléguds tous statuts, déclara-
tions de souscription et versements et autres actes utiles H

= 1l regoit en représentation tous titres, actions, obligations,
droits sociaux ou rémunérations quelconques

< 11 accepte dans toutes sociétés, sous réserve des incompatibilités
définies & 1'article 13, toutes fonctions, tous mandats de régent, d'administra=-
teur et autres, et pout les faire exercer par tel délégué qu'il apprécie ;

~ il consent, accopte et résilie tous baux et locations avec ou sans
Promesse de vente j

- 11 orée, outre la réalisation de travaux qui font 1l'objet méme de la
Société, les ateliers, usines, ddépdts, locaux, agencecs ou succursales nécessairess;
il les déplace et les supprime.

Aprés avis conforme du Conseil d'administration, il hypoth&que tous
immeubles de la Société, consent toutes antichrises et délégations, donne tous
gages, nantissements ou autres garanties mobilidres ou immobilidres de que lque
nature que ce soit, consent toutes subrogations avec ou sans garantie.

Il accepte en payement toutes annuitdés et délégations et accepte tous
gages, hypotheques et autres garanties sous réserve de la restriction mentionnde
aux aliéanas 1 et 3 du présent article.

I1 demande, accepte, retroc®de, modifie et méme résilic toutes con-
cessions, prend part & toutes adjudications, fournit tout cautionncment ou en
opére le retrait. &

I1 contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'idministration et
1tautorisation du Gouvernement. C

I1 autorise tous traités, compromids, transactions, acquiescements,--
désistements ainsi que toutes délégations, antériorités et subrogations avec ou
sans garanties et toutes main-levées dtinscription, de saisie, d'onpositions avant
ou apres paiement sous réserve des disnpositions des alindas 1 et 5 du présent
article, . ) wiek



I1 arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes ainsi que sur
les activitds et la situation de la Société j; ces documents sont adressés au
Ministre de tutelle aprés approbation du Conseil d!'Administration.

Le Directeur Général nomme et révoque, dans le iespect de la réglemen-
tation en vigueur, tous agents et employés de la Société, a& l'exception du Person-
nel de Direction, fixe leurs attributions ainsi que les conditions de leur admis-
sion.,

Pour le Personnel de Direction, il requiert ltavis du Conseil d'Adminis-
tration et du Ministre de tutelle pour son recrutement et son licenciement.

le Directeur Géndral peut, apres avis du Conseil d!'Administration, con=-

sentir des délégations partielles de pouvoirs & ces membres du Personnel pour la
gestion courante de la Société.

.- BE IV

ETAT DE HREVISION -~ INVENTAIRE

BENEFICE -~ RESERVE

ARTICLE 15.=-L'année sociale commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

La comptabilité de la Société est conforme aux dispositions du Plan
Comptable en vigucur.

"Il est établi, chaque année, par le Directeur Général, un compte pré-
visionnel, un inventaire, un bilan, un compte de pertes ot profits.

Ltétat prévisionnel conccrne aussi bien les opérations concédées gue
les opérations ne faisant pas 1l'objet d'une concession.

Lllnventalre, le bilan, le compte d'exploitation et le compte de pertes
et profits sont mis & la disposition des commissaires aux comptes quatre mois au
plus tard aprés la cl8ture de 1l'exercice.

ARTICLE 16/~ L'état prévisionnel est soumis au'Conseil des Ministres pour approba=~
tion, au plus tard un mois avant le début de l'exercice, A défaut de réponse au
plus tard quinze jours francs avant le début de 1'exercioce, 1l'état prévisionnel
est réputé agréé,

Ltinventaire, de bilan, le compte dlexploitation et lec compte de pertes
et profits approuvés par le Censeil d'Administration au plus tard six mois apreés
la cl8ture de ll'exercice, sont soumis immédiatement & l'approbation du Gouverne-
ment. Faute de réponse dans un délai de trente jours francs, l'approbation est
réputée acquise.

ARTICIE 17.- Les produits constatés par 1'inventaire aprés dé¢duction des dépenses
et charges d'exploitation, des frais généraux, des charges financiéres et fiscales
et des amortissements oconstituent le bénéfice net.
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Sur ce bénéfice, aprés affcctation, s'il y a lieu, & ltextinction des
pertes ‘dos exercices antéricwrs] 1l est prdilevé :

1°a Cing pour cent (5%) pour la formation d'un fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'€tre obligatoire lorsque le fonds de réserve légale a
atteint une somme égale au 1/10% du capital, mais reprend son cours si cette
réserve vient & 8tre entamée j

2°~ Dix pour cent (10%) pour la formation d'un fonds de réserve
extraordinaire. Ce préléevement cesse d'étre opéré lorsque son montant a atteint
les 10 % du chiffre d!'affaires de la meillcure année d'exploitation.

¢

ARTICLE 18,- L'excédent sera réparti dans les proportions suivantes @

- 80 % de ltexcédent (soit 80 % des 85 ¢ restant du bénéfice net)
sont versés au Budget d!Investissement et d'Lguipement de 1'Ltat.

4 20 % du m8me excédent sont pris en compte par le Budget de fonction=-
nement de 1l!'Itat, '

T LITRE | ¥IT

COMMISSAIRES AUX COMPTES -~ CONTROLEUR.
FINANCIER « CONTROLEURS - DJIVERS

ARTICIE 19.~ Prés de la société sont placés deux commissaires aux comptes rem-
plissant les fonctions légales et nommés par décret pris en Conseil des Ministres
sur propositions du Ministre des Finances.

Les commissaires aux comptes exécutent leur mission selon les obliga-
tions en vigueur.

Ils prociddent au moins une fois par an et en collaboration avec le con-
tr8leur financier, & une vérification approfondie de la caisse et de la comptabi-
lité.

" Ils adressent leur rapport au Conseil d'Administration. En cas de désac-
cord, chacun d'eux peut présenter un rapport sépard.

L'un des commissaires aux comptes peut agit en cas de décés, de démis-
sion ou dl'emp8chement de l1l'autre.

En cas de décds, démission ou emp€chement des deux commissaires, il est
procédé d'urgence & la nomination de deux nouveaux commissaires dans les condi-
tions définies ci-dessus,

Lés commissaires ont droit & une rémunération fixée par le Gouvernement
sur proposition du Conseil d'Administration.
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TITRE VIII

AUTORITE Di TUTELLE

ARTICLE 20,- Ltautorité de tutelle de la Sociétcé Nationale dlassurances et réassu-
rancegest le Ministre des Pinances.

Le Ministre de tutelle peut, & tout moment, provogquer une réunion du
Conseil d'Administration. Dans ce cas, il propose llordre du jour,

I1 regoit procés-verbaux de toules les délibérations du Conseil d'Admi-
nigtration.

I1 peut, dans la guinzaine qui suit la réception des procés~verbaux
des délibérations du conseil dl'administration, demander un nouvel examen de ques=-
tion débattue.

I1 peut également, dans la quinzaine suivant la nouvelle délibération
du conseil d'administration provoquée par lui, demander qu'il soit sursis a
ltexécution des décisions prises.

Dans ce cas, i1 rend compte immédiatement de son intervention au Gou-
vernement qui statue.

T T DR E IX

LIQUIDATION DE "LA SOCIETE

ARTICLE 21,~ En cas de dissolution de la société, approuvée par unce loi, le Gou-
vernement régle le mode de liguidation de la Socicété.
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