REPUBLIQUE DU DAHOMEY

° ° Q
HE

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET No73-200 au 15 Juin:1973

o L povtauc approbatioq des statuts de la
s R Société Natlonale de Raffinage (SONARAT)

¢

LE PRESIDENT DI LA REPUBLIQUE,
' CHEF DE L'ETAT,CHET DU GOUVERNEMENT,

la Proclamation du 26 octobre 1972 ; i .

1'Ordonnance N°72-1 du 8 janvier 1972, portant Code des Investisse-

ments 3

1'0rdonnance N°73-50 du 15 Juin 1973, ;

approuvant la convention d'établissement de la Société Nationale de »

Raffinage (SONARAF)

le Décret N°T72-279 du 26 octobre 1972, portant fd¥mation. du_Gouver-

nement et le décret N°73-121 du 30 mars 1973 qui 1'd riodifié ;

le Décret W°T72-290 du 9 novembre 1972, déterninant les services rat-

tachés & la Frégidence de la Pf;aollque et fixant les attributions

des Membres du Gouvernenent et lc décret N°73-17 du 19 janvier 1973

qui 1l'a conplété

VU le Décret N°T72-7 du 17 janvier 1972, fixant les nodalités d'applica-
tion de 1l'ordonnance portant Code des Investisscments

VU les statuts de la Société Nationale de Raffinage ;

Sur proposition du Ministre des Travaux Publics, Mines et Energle s

Le Congeil des Ministres entendu,

3§ &8

==

Article ler.- Sont approuvés les statuts de la Société Nationale de Raf-
finage (SONARAF) annexés au présent décret. :

Article 2.~ Ia Société Nationsle de Raffinage (SONARAF) est placée sous
la tutelle du llinistre des Travaux "ublics, Mines et Znergie.
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Article 3.- Le présent déeret sera publié au Journal Officiel de la République
du Dehomey .- :

Fait & COTONOU, le 15 Juin 1973

e

Par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Couvernenent

Lieutenant - Colonel Mathieu KEREKOU .-

Le VMinistre des Travaux Publics,
des Mines et de 1'Energie

Le Yinistre de 1'Economie

o et des Finances
! f ¥ vt

Capitaine André AFEIADE,.-

Capitaine Janvier ASSOGBA.-

Anplistions ¢ PR 15 - C3 6 - MTP 15 - DMGH 8 .- IMEF 8 -- DEP 4
autires rdnisteres 9 - 836G 4 -- SOUARAF 4 - Chanb. Com. 4 DTP 4
JTAA-DCCT-IGF-CNI-Gde Chanc. 5 ' .DGAJL-Dtion Stat. 4 -- JORD 1.
DGAE 4
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4 TATUTS

ARTICLE 1.-
Il est formé entre les ropriétaires des actions ci-aprés

créées et de celles qui -ourront etre créées ultérieuremaent, une

Sociéts Anonyme d'Economic Mixts dénommée
SOCIETE NATIONALE DE RAFFINAGE " S O N A RA F"

qui sera régie ~ar la législation en vigueur au DAHOMEY, sur les
Sociétés Anonymes et les Sociétés - rarticipation financiére publi-

que et nar les présents statuts.

ARTICLE 2.-

La Société a oour objet

- la réalisation et l'exploitation d'une raffinerie de pétrole et la fa-
brication d= tous les sous-~roduits résultant du raffinage de nétro-

le brut,

- l'achat, la vente et la transformation de tous rroduits servant &

l'ex>loitation de ces industries.

- et généralement, toutes onérations mobiliéres, immobiliéres,
industrielles, commerciales, et financi¢res se rattachant directe-

ment .ou indirectement a l'objet sccial.
ARTICLE 3.-
La dénomination de la Société est

SOCIETE NATIONALE DE RAFFINAGE

- paf abréviation S ONARATF,.



ARTICLE 4.-

Le siege de la Société est établi = COTONOU (Ré&publique
du DAHOMEY). N -

Il pourra étre transféré en toute autre localité & l'intérieur
de la République du DAHOMEY en vertu d'une délibération de 1'As~-

semblée Générale das Actionnaires.

ARILCL‘E 5.-
La durée dz la Société est fixée - guatre vingt dix neuf an-
nées, a comnter du jour de sa constitution définitive, sauf le cas de

dissolution anticipée ou dz srorocgation de durée,

ARTICLE 6.-

Le Capital d'actions de la Société a la date de sa forma-
tion est de : 424 OOO OOO Francs C.F.A., divisé en 42 400 actions
de 10 DOO C.F.A. chaciiiie,

Les 42 400 actions com]ﬁrennent 21 624 acticns "A" et

20776 actlons " B ", Les aCtiOI'IS A ne reuvent apoartenir qu's des
ersonnes de drmt "ubhc "Les actlons B aopartiennent & des narson-
nes de droit privé mais si un certain nombre de ces actions sont ra-

chetées ~ar des nersonnes dz droit sublic, celles-ci & partir de ce

moment deviennent des actions A,

Sous réserve des excentions faites ci-égrés, les actions A
et B seront équivalentes cn tout point et en particulier les détenteurs
d'actions auront droit aux paiements de tous les bénéfices de la Socié-
té (aprés remboursement des intéréts ou de telle proportion de ces bé-
néfices que les Administrateurs décideront de distribuer en tant que
dividendes. A la liquidation de la Société; les détenteurs d'actions
seront remboursés du capnital souscrit ou crédité comme souscrit pro-

portionnellement aux actions ¢qu'ils détiennent.

ILes détenteurs d'actions auront droit aux avoirs excédentai-
res de la Société au moment de sa ligquidation proportionnellement aux

acnons souscnt&‘ ou créditees comme souscrites.
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ARTICLE 7

Le capltal soc1al courra 8tre augmentehmar voie de souscrip-
tions d'actions nouvelles, incorporation des réserves ou bénéfices, en
vertu d'une décision.de 1'Assemblée Générale des actionnaires qui en

fixe les modalités de réalisation.

En cas d augmentatlon d\. capital par l'emlssmn d'actions,
les acnonndlres anciens aurcnt un dr01t de "!reférence la souscription

des actlons nouvelles ru’cmortn:mmvllement i leur particination existante.

Toute augmentatlon de cagpital par 1'émission d'actions A etB
se fera de telle sorte que le nombrb d’ actlons A et B émises sera & tout
moment dans le rapport des partlc.‘.patlons e}nstant en ce moment.

Les actions A seront dffertes aux détenteurs existants d'actions A et les

actions B aux détenteurs existants d'actions B.

ARTICLE C.- _ i

Les actions, m&mes entiérement libérées, sont et demeurent
obligatoirement nominatives et attachées i la souche. Les titres d'ac-
tion spont revétus d'un numéro d'ord_re, du timbre dc la Société et de la
signature de deux Administrateurs _dont l'un représentant les actionnai-

s "A" et l'autre les actionnaires "B".
La cession des actions entre actionnaires est libre.

I_a cessmn dc.s actlons B et des personnes non encore ac-

t1onna1ro., est sou'ms\_, a l'agrement du Cons il d'Administration,

A défaut d'agrément, les actionnaires B auront un droit de
nreemmt:.on sur tout ou 'Jartle des actions offertes En cas de concours,
entre pluszeurs rreem "ateurs, 1ls exarceront le droit de préemption pro-

portionnellement & leur part dans le capxtal soc1al.
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Les actions non ~réemptées pourront &tre cédées aux

actionnaires de type A ot = défaut au cessionnaire non agréé.

Dans tous les cas, le orix do préerh"wtion ou de cessionsera fi-
xé d'un commun accord entre le cédant et le cessionnaire ou, & défaut,
rar un cxpert désigné par Monsieur le Présidant du Tribunal de COTO-
NQU (Rénublique du DAHOMEY) sur une liste do 6 exzerts inscrits auprés
du Centre International pour le Réglement des DifférendsR elatifs aux
Investissements fournie par celui-ci & cet effet, le cédant ayant dans

le mois de l'expertise la faculté de renoncer & la cession.

Les transferts faits sous les conditions ci-dessus s'effec-
tuent nar déclaration de transferts signée du cédant ou de son représen-

tant dﬁaiifié et inscrit sur un registre spécial.

ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE -

i ——— ——————— ————— T —— . T —— - . — o T -

ARTICLE 9.-

La Société est administrée par un C.A, composé de 7 (sept;

‘membres

4 - représentent les actiognaires de tyne A

3 - représentent les actlonnalres de tyne B,
si la Répartition est dans lc rapport 51 & 49.
5 - reorésentant les actionnaires de type A et
représentent les actionnaires de type B,

o
I

au cas. ol le raport.de participation scrait de 70 & 30.

La durée de fonction des administrateurs est de Cing annéas ;

ils sont rééligibles.

Les administrateurs peuvent &tre révoqués dans les formes

utilisées pour leur nomination.

ARTICLE 10,-

Le Président du C.A. est nommé par le C.A. parmi les admi-

nistrateurs du type "A" sur proposition du Gouvernement de la Répu-

o



blique du DAHOMEY .

I.e Directeur Général est nommé par le C,A. sur proposition

des administrateurs du type "B".

Il est assisté d'un Directeur Gé'né‘fal Adjoin_t nommé par le

C.A. sur proposition des administrateurs du type "A™",

ARTICLE 11.-

La C.A. se réunit au sitge social, ou en tout autre endroit
désighé sur convpcation du Président ou par délégation de celui-ci, du
Directeur Gén-éral et ce, aussi souvent que l'intérdt de 'la Société 1'cxi-

ge. Il peut se réunir & la demande des 2/3 de ses membres.

Tout administrateur peout denner par écrit, pouvoir 3 un autre
administrateur de le représenter & une séance déterminée du Conseil.
Mais chaque administrateur ne neut représenter que deux de ses col-

légues.

Le représentation ne reut jouer qu'a 1'égard respectivement
soit d'autres administrateurs de tyne' " A" soit d'autres administrateurs-

de type "B".

Le quorum sera considéré atteint lorsqu'au moins 4 adminis-
trateurs seront présents ou représentés dont 3 administrateurs du type

"A" et 1 du type "B",

Les décisions du Conseil sont prises = la majorité des mem-
bres nrésents ou représentés. En cas de nartage de voix, la voix du

Président de séance est prépondérante.

Toute affaire & &tre examinée en conseil sera soumise par
écrit & tous les administrateurs au moins dix jours francs avant la date

de réunion du Conseil.
Il est tenu un orocés-verbal des réunions du Conseil,

Le Secrétariat du Consecil est assuré par le Directeur Géné-

ral assisté du Directeur Général Adjoint et de toute autre personne
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qu'il lui plaira.

Le C.A. est investi des nouvoirs les .plus étendus pour 1'Adminis-
tration de la Société. Il détermine les rémunérations et autres avantages
du Directeur Général et du Directeur Général Adjoint.

Le C.A. arréte les inventaires et les comptes & soumettre 2 1'A.G.
ot statue sur toutes les prop-osifibns d'attribution ou de répartition des
bénéfices & présenter 3 1'A.G. des actionnaires. “

Le C.A. convoque les A.G. ordinaires at extraordinaires.

ARTICLE 12, - |

Le Directeur Général est investi cies pouvoirs nécessaires pour
assurer la gestion la plus cfficace et la plus rentable de la Société con-
formément aux lois en vigueur au Dahomey. A cet effet, il peut : nommer
et révoquer tous les agents de la Société ; fixer leurs traitements, sa-

laires et autres indemnités. i b= i

recevoir ou payer toutes sommes, donner ou retirer quittances des

sommes pergues ou nayées.

1

passer tous traité ou marchés,

souscrire, endosser, accenter et acquitter tous les chéques et effets

i

d 2 commerce.

consentir et accepter tous baux et locations.

faire ouvrir & la Société tous comptes de dépdts, comptes courants
et comntes d'avance sur titre ainsi que tous comptes chéques postaux,
créer tous chéques, ordres d2 virements et effets pour le fonctionne-

ment de ces comptes.,

emprunter toutes sommes nécessitées par la gestion courante dans lz
cadre des facilités bancaires accordées & la Société nour sa tréso-

rerie de fonctionnement.

1

exercer toutes actions judiciaires ou y défendre.

traiter, transiger, compromettre, donner tous désistements.

]

et mains levées, avec ou sans contestation du paiement.



ARTICLE 13.-
Le Directeu,r_Général czst responsable de sa gestion devant

le Conseil d'Administration.

ARTICLE 14.-

Tous les actes ou opérations_ de la Société, ainsi que les
retraits de fonds ou valesurs, les mandats sur les banquiers, débiteurs
ou dépositaires et les souscrintions, andos, acceptation ou acguit
d'effets de commerce doivent, nour engager la Société, &tre signés par
le Directeur Général, en cas d'smnéchement pnar le Directeur Général
Adijoint et, en cas d'emnachement de ce dernier nar toute autre person-
ne & qui le Directeur Général auta délégué les pouvoirs nécessaires

& cet effet,

ARTICLE 15.~

Chagque année, les actionnaires sont réunis en Assemblée
Générale Ordinaire par le Conseil d'Administration dans les six mois
qui suivent la ciéture de l'Exercice Social, au jour, heure et lieu indi-

aué sar 1'avis de convocation.

L'Assemblée Générale Ordinaire peut, en outre, &tre convo-
quée extraordinairement nar le Conseil d'Administration ocu & la demande

de 30 % des actionnaires.

Sauf urgence constatée par le Conseil d'Administration, les
convocations aux Assemblées Générales sont faites au moins quinze

jours & l'avance par lettre recommandée & chaque actionnaire.
L'ordre du jour est arrété par le Conseil d'Administration.

Tous les actionnaires, quel que soit le nombre de leurs
actions, ont le droit d'assister & 1'Assemblée Générale ou de s'y faire

repljésenter par un autre actionnaire,

Dans toutes les Assemblées Générales, les actionnaires
ont autant de voix qu'ils :ossédent ou représentent d'actions sans li-

mitation.
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L'Assemblée ﬂést wrésidée par le Président du Conseil d'Admi-

nistration ou par un Administrateur délégué par le Conseil.

Lo bureau désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors

das membres de 1'Assemblée,

Tl est tenu, selon les prescriptions de la loi, une feuille de

asrésence qui est certifiéz »ar le Bureau.

Sauf ce qui est dit ci-anrés en ce qui conceme les Assemblées
Extraordinaires, les délibérations sont prises a la majorité des voix

des Actionnaires présents ou renrésentés.

Pour que ces délibérations soient'valables, 1'Rssemblée Gé-
nérale Ordinaire (annuelle ou convoquée extraordinairement! doit &tre
comnosée d'un nombre d'actionnaires représentant les 3/5 au moins du
cavital social si la répartition du capital est de 51 & 49,‘ou les 4/5

si la répartition est de /O & 30.

A défaut par 1'Assemblée de réunir ce quorum, il en est con-
voqué une seoconde, dans les conditions prescrites par la législation

en vigueur.

L'Assemblée Générale Ordinaire entend les rapports du Con-
seil d*Administration et des G‘ommissaires ; elle étatﬁe sur l'apnrobation
des comptes, fixe les dividendes = répartir, nbmme, révoque; réélit les
Administrat_eurs, les Comlmissaires aux Comptes, autorise tous emprunts
par voie d'émission de bons ou d'obligations négociables, hyoothécaires
ou non, délibére sur toutes pronositions nortées =~ l'ordre du jour qui sont
de sa comnétencé et confere au Conseil d'Administration toutes autorisa-
tions nécessaires pour le cas ou les pouvoirs cui lui sont attribués sont

_insuffisants.

L'Assemblée Générale extraordinair.é a lés nouvoirs limitatifs
suivants : elle peut, sur la proposition du Conseil d'Administfation, et
_en observant les prescriptions légales, apporter aux présents Statuts
toutes modifications quelles qu'elles soient, autorisées par les lois en

vigueur, décider les augmentations de capital, changer la'raison sociale
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et nrononcer lé dissolution de la Société.

~ Le texte des résolutions portant modifications
, aux Statuts doit &tre tenu a la disposition des actionnaires, au

sidge social 30 jours au moins avant la réunion.

Pour qua ces délibérations soient valables, il faut indépen-

damment des prescriptions légales de convocation et délais

° gue 1'Assemblée soit composée d'un nombre d'actionnaires repreésen-
tant le 4/5 du capital social sur premiére convocation, la moitié du
capital social sur deuxiéme convocation ainsi que la dsuxiéme con-

vocation nrorogée.

° que dans le cas des résolutions de 1'Assemblée Générale Ordinaire
elles soient adoptées & la majorité des voix des Actionnaires pré-

sents ou représentés.

° que dans le cas des résolutions de 1'Assemblée Générale Exttraordi-
naire elies soient adoptées & la majorité des deux tiers des voix des
actionnaires présents ou recrisentés si la répartition du capital so-

cial est de 51 & 49, et 3/4 si cette répartition est de 70 & 30.

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées
par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial et signé par les

membres du Bureau,

Les conies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par
le Président cu par deux Administrateurs ou un Fondé de Pouvoirs du

Conseil d’Administration tel cue le Directeur Général,

ETABLISSEMENT DES COMPTES

ARTICLE 16.-

L'Assemblée Générale désigne, dans les conditions fixées

par la 1oi, deux Commissaires aux Comptes résidant au DAHOMEY,

Ces Commissaires sont nommés pour dsux ans ; ils sont réé-

ligibles et ils ont droit 4 unc rémunération dont 1l'importance fixée par
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1'Assemblée Générale est maintenue jusqu'a nouvelle décision de sa part.
L'un des Commissaires aux Comptaes neut agir seul en cas da
décés, démission, fefué ou emnaéchement de 1'autre.
ARTICLE 17.-
L'année sociale commence le ler Juillet et finit le 30 Juin ;
toutefois, le premier exercice comorendra le temps Zcoulé devuis le
jour da la constitution définitive de 1a Société juscqu'au 30 Juin d=2 1'an-

née suivante.

La comptabilité d= la Société est tenue conformément aux lois

gt usnges du commerce =t aux dis~ositions du plan comptable.

Il est établi chague annéce, conform#mont - la loi, un inven-
taire contenant 1'indication de 1'actif ¢t du passif de la Société ; dans
cet inventaire, les divers éléments de 1'actif social subissent les amor=

tissements qui sont précisés nar le Conseil d'Administration.

L'inventaire, le bilan et le compte de profits et pertes, et gé-
néralement tous les documents cui d'aprés la loi doivent &tre communi-
qués & 1'Assemblée, doivent &tre tenus 2 la disoosition des actionnaires
au siége social quinze jours au moins avant la date de 1'Assemblée.
ARTICLE 13.- . 0 _ ‘

Les bénéfices nets s'entendent des produits nets de 1'exercice,
déduction faite des frais généraux, charges_soci.ales et charges finan-
ciéres, |

Sur ces bénéfices sont nrélevés

1°/- § 9% pour étre affectés a la réserve légale, ce nrélévement cessant
d'etre obligatoire lorsque cette résarve aura atteint le dixiéme du

capital social,

2°/- Lies sommes nécessaires - 1a constitution d'un fonds de réserve et
de prévoyance enh vue de rembourser les pr2ts consentis 3 la So-
eisté, Ce prélévement cessera d'étre statutairement obligatoire
lorsque lc fonds d= réserve et de prévoyance aura atteint un mon-
tant égal aux divers préts dont aura bénéficié la Société lors de la
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réalisation de ses investissements.,

3°/- Toutes sommes guec l'Assemblée Générale, sur la proposition du
Conseil d'Administration, jugera utile soit de reporter 3 nouveau
soit d'affecter & des amortissements supplémentaires de 1'actif
social.

4°/- Dans la limite des sommes disponibles aprés les prélévements
nrévus aux alinéas ci-dessus, la somme nécessaire pour servir
aux actions un premier dividende égal @ 5 % da leur montant libéré

et non amorti (ces dividendes n'étant pas cumulatifs).
5°/- Le solde, s'il en existe un, scra distribué aux actionnaires & titre
de superdividende,

LIQUIDATION DE LA SOCIETE -

—— ——— - A — . T T — —— ——— ——— -

ARTICLE 19, -

A l'expiration dz la durée prévue, ou en cas de dissolution
anticipéc, 1'Assemblée Géndérale régle le mode de liquidation, nomme
3 liquidateurs et leur confére les pouvoirs qu'elle juge utiles pour mener
4 bonne fin les opérations dz liquidation ou pour consentir 1'apport ou
la cession de la totalité des biens, droits, actions et obligations de la
Société,

L'un des liquidatcurs représente les actionnaires du type B

et les deux autres représentent 1'Etat Dahoméen.

Le produit net de la liquidation, aprés réglement du passif,
est employé & rembourser le capital non amorti des actions et le solde

est réparti en especes ou an titres entre les actionnaires.

LSONIESTATIONS -
ARTICLE 20.-
Toutes les contﬂsfations qui peuvent s'élever au cours de la
vie sociale ou pendant le cours des opérations de hquldctlon, soit entre
les actionnaires et la SOC’Gtc‘, soit entre les actmnnalrc,s eux~-mémes,

relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions sta-
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tutaires, sont soumises 4 deux arbitres respectivement choisis par cha-

cune des parties. ' 4

En cas de désaccord entre cés daux arbitres, ct pour les dé-
partager, un tiers arbitre est choisi par ceux-ci ou désigné par le Prési-
dent du Tribunal de Commerce du lieuldu .'si_é—g'e sdcial par voie d'ordon-
nance rendue sur simple requéte das deux érbitres ou de 1'un d'eux, sur
une liste de 6 arbitres inscrits auprés du Centre International pour le Ré&-
glemaent des Différends Relatifs aux Ihvestisse‘ments fournis nar celui-ci

& cet effet.

FORN’ALITES CONSITITUTIVES ~

————————— p-—--—---...n-n-—u————-————————

ARTICLE 21.

La Société sera définitivement constltueb aprés oublication

du décret approuvant les statuts ot aprés :

° gue t')utt_.S les formalités prescrites par la loi auront été remplies

° que toutes les actions com~osant le canital social auront été sous-
crites, ce qui sera constaté nar une déclaration notariée faite par les
fondateurs et & laguelle sera annexée la liste des souscripteurs avec

1'état des versements cffectués par chacun d'eux.

° at gqu'une Assemblée Générale aura reconnu la sincérité de la déclara-
tion sus-visée, nommé les premiers Administrateurs et Commissaires

aux Comptes, constaté leur accentation et approuvé les statuts.,

Cetfe Asserﬁblée seré coinposée, ses délibérations seront pri-
ses sulvant les prescrmtlons de la loi ; elle sera convogquée par les fon-
dateurs par lettre recommand e adressée quinze ‘jp_qurs a 1'avance au moins
a chacun des. souscripteurs, mais pourra, si tous lesdits souscripteurs y
sont représentés, se réunir sans délai, sauf appli_qgtion des régles lé-

gales concernant la communication & faire aux actionnaires.

T
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La Société Nationale de Raffinage (3SONARAF ) sera

exemptée des frais de droits afférents aux présents statuts.

ARTICLE 22 .-

Pour faire publier les nrésents statuts et tous les actes et
procés-verbaux relatifs i la constitution de la Société, tous nouvoirs
sont donnés aux porteurs d'un original, d'une expédition, d'une copie

ou d'un extrait de c2s documents.



