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PRDSIDNNC}} DX IA RNPUT]IIQUE

IE PB.1J]SID]]}]T I)X I.,A RXPUBIIQUÏ,.J,
CHNF DE IINTAT,CIil]I DU GOUIIERIIOI'jI]]IIÎ,

VU 1a 'rocla^nration rlu 26 octobve 1972;
VU l-rOrclonirance l[o72-1 du B janvj-cr 1972, ]rorbant Cocle cles Investisge-

mar*o .

npprouvant Ia conventior d. ré tablis senent de 1a Êoci6té Nationa]-e de
Baffi,irage (SONARÀF) ;

lTtJ 1e Décrct l|o72-27, du 25 octobre 1972, lortarrij -ildtrta lioa. du --Go,-N'er-
nelLcnt ct fc ciécrct I'10 7l-121 Lr.u 5O r:rars 'l 973 qr'.i 1t'â r.odifié ;

YU l-e llécr:e'L )\072-290 du ÿ irover:rb te 1972, clét e n:i-l anr)c les serwices rat-'tachés à ]-a lrésidence d,e 1a i.r-é r1i1lf i61qe et fi:tanb les attributions
des' ]/ienbres dn ilouvernencnl et 1c c]-écret ![071-17 clu 1 9 janvi er 1973
qui l.ta c o::p1èt i ;

VII Ie Drjcre't [ia72-7 rLu 17 j:Ltvi- cr 1972, fixant ].cs r:od.alités dtapplica-
tion 11c 1r oriionL.,ance por'l;â1.tl'b C or--l-c des Invc stisscuen'Ls ;

ÿU les s-btrtu'bs de la Société i{r.-ij i oila le cie Raffi_nage ;Sur proposition du Ministrc- rlec 'Ira-vaux lrrb]-ics, lthâs et Enefgie ;
Ire Coneej-I des I'Iinistrcs entendu,

It

DiCRrr) TE

Àrticle -] er. - Sont approuvés l-cs s'i:i..tuts de Ia Socié'i;é I'Io.-i, ionale de Raf-
finage (SONARAP) annexés au présen'u clécret.

Artic.l-e. ?-. -- I'a Société ifationa].e r)_ e Itaffinage ( SO I\T.AlUft ) est p]acée sous
1a tu.tcl-Ie du l.linistre des Travar-u: ,.,ubl_i-cs, I{ines e-b !}:ergie.

,. ,.,j1.

DICRET 19o75-2O0 du 15 Jui:r'1ÿ75

portailt approbation clcs sta'buts de Ia
Socié'té Nationale rie llaffinage (SONARÂI')
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Artic Le présent d.écret sera Fub-Lid âtr Joüfna1 Officiel de ta République
du Doholûey.-

Fait à COt0Ilr3U, l-c 15 Jui:r 1975

Par Ie Pr6sident de la Républioue,
Chef de l t Etat, Chef du Gouvemenent

Le
des

I{j.nistre des Travaux Publics,
I''lines et de 1r Dnergie

-' :'
lt

t

I
Capitaine Andrri A ICil.r-D E. -

Le lainistre de 1'Economi. e
et des Pinanc es

Cepitaino Janvi.ôr 
^SSCGB-4,-

êxry:.1-e1-ti.o-:Is_ : PR 15 * CS 6 -. i.iTrr'15 * DItiGH B.- I{ffii B ^- DEP 4
aut:ros uliristères 9.- SGG 4 -.SOiIAP,J,F 4 - Cira.,:b. Co:::. 4 DTP 4

I-AÀ-DCCÎ-IGI'-CNI*Gda Chanc. 5 '.DGÀJJ,-Dtion S'br'.'i. 4.. JOP,D 1.

DGAX.4

Lieutenant - Colonel l4athieu KIIRH(OLT .-
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ARTICI-E I . -

Il est formé entre les i rôtrriétaires des actions ci-ôprès

créées Gt de celles qui :r ôurront être crééee ultérieurement, une

Société Ànonymé d'Economio N{ixte dénommée :

SOCIETE NATIONÀLE DE RÀPPINÀGE " S O N A RA F'
qui sera régie 1-.61 la législation en vigueur au DAHOI,{EY, sur les

Sociétés Anonymes et les Sociétés :, ;art.ici;iation financière publi-
que et .râr les présents statuts.

ARTI E 2.-

La Société a lrour objet :

- la réalisation et I'exploitation d'une raffinerie de rétrole et la fa-
brication de tous les sous-:roduits résultant du raffinage de ,rétro-

le brut.

- I'achat, Ia vente et la trênsformation de tous Droduits seruânt à

l' ex': loitation de ces industries.

- et généralement, toutes ciérations mobilières, .immobilières ,

industrielles, commerciales, et financières se rattachant directe-
ment ou rndirêctement c lfobjet social .

ARlI 3.-

La dénomination de ia Société est

SOCIETE NATIONÀLE DE RAFPINAGE

par abrévi ation SONARAP
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ÀRTICLE 4. -
Le siège de ta Société est établj. a COTONOU (République

du DÀHO,\,4EY) ,

Il pourra être transféré en toute autre localité .: I'intérieur

de la R§;.'u§lique du DÀiJ Ol''i!EY en vertu d'une délibératlon de l'Às-
semblée Générale d3s Àctionnaires.

ARTICTIE 5 . _

Lâ durée de la Société est fixée . quatre vingt dix neuf an-

nées, ,., comcter du Jour de sa constitution définitive, sauf le cas de

dissolution ônticipée ou de prcrcgation dr: durée.

ARTICLE 6. -
Le Capital d'actions de ia Société a Ia date de sa forma-

tion est de : 424 OOO OOO Francs C,F.À., divisé en 42 4OO êctions

de IO OOO C.F.À. chacune.

Les 42 4OO êctians comr:rennent 2I 624 acticn

20 77 5 âctions " 8 ". Les actions A ne l. euvent all:,artenir qur.r des

':ersonies de droit lüblic. L-.s actions B apt:rartiennent û des perscn-
::

nes de droit privé mâis si un certain nombre de ces acticns sont ra-

chetées r.ar des personnes dë droit :;ublic. celles-ci i partir de ce

moment dêviennent des actions A.

§ous résenre des exce;:ti,cns faites ci-aircs, Ies actlons A

ct B seront équlvab ntes en tout loint et en partlculier les détenteurs

d'actions auront droit èux pêiëments de tous Ies bénéfices de la Socié-

té (ai:rès remboursement des intérêts ou de telle proportion de ces bé-

néfices que les Administrôteurs décideront de distrlbuer en tant que

dlvidendes. A la Iiguidation de la Société, .Ies détenteurs d'actions

seront remboursés du capita! souscrit ou crédité comme souscrit prô-

1-.ortionnellem ent aux actions qu' ils détiennent .

Les détenteurs dractions auront droit aux avoirs exc#entai-

res de la Société au momÈnt de sa liquidation proportionnellement aux

actions s ous crjt(§ ou créditées ccmme souscrites. 
.,./,,.
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ARÏICLE 7..
Le capital social pourra être augmenté par voie de souscrip-

t.ions d' actions 'nouvelles , incorporation des réserves ou bénéfices, en

vertu drune décision.de l'Àssemblée Génêrale des actionnaires qui en

flxe les modalités de réalisâtion.

En cas d'augmentati.n de capital par l,émission d,actions,
Ies octionnalres anciens èuront un droit de préférence à la souscription,.: . 

,

des actions nouvelles !,roportionnell em ent û leur partici!ôtion exlstante.

Toute augmentation de capital par l'émission d'actions A etB

se fera de telle sorte que le nombre d,actions A et B é;nises sera à tout
monent dans le rapport des partici.llations existant en ce moment.

Les actions A seront offertes aux détenteurs existants d,actlons À et les
lctions B aux détenteurs existants d,actions B.

la cession des actions entre actionnaires est libre.

La cession des actlons B et des personnes non encore ac_
tionnaires est soumise à l,agrément du Conseil d,Adm ini stration .

A défaut d,ôgrément, les actionnaires B auront un droit de
irréemltion sur tout ou partie des actions offertes. En eas de concours,
entre plusieurs iiréempteurs, iIs êxerceront le droit de préemptlon pro_
portionneltement c, leur part dôns le capital social.

ARTICLE ü.- .,.:
Les actions, mêmes entièrement libérées, sont et demeurent

obligatoirement nominatives et ôttachées s la souche. Les tltres drac-
tion sDnt revêtus d'un numéro d,ordre, du timbre de la Société et de la
signature de deux Administrateurs dont I'un représentant les astionnai-
res "4" et lrautre Ies actionnair

;



Les actions non ,rréem.ltées pouront être cédées aux

actionnaires de type A et r; défaut au cessionnaire non agréé.

Dans tous les cas, Ie prix dc préemption ou de cessionsera fi-
xé d'un commun accord entrc Ic cédant et Ie cessionnaire ôu, à défaut,

par un e)<-oert désigné oar llonsieur Ie Présid-.nt du Tribunal de COTO-

NOU (Républioue du DAfl OIT4EY) sur une liste de 6 ex:-;erts inscrits auprès

du Centre International pour le Rèqlement des DifférendsR elatifs aux

lnvestissements fournie pêr celui-ci â cet effet, le cédant ayant dans

Ie mois de I'exnertise la faculté de renoncer ù la cession.

Les transferts faits sous Ies conditions ci-dessus s'effec-

tuent rat déclaration de transferts signée du c&ant ou de son représen-

tant qual.ifié et lnscrit sur un registre snécial .

ARTICLE 9.-
Lê Soclété est adrninlstrée par un C.A. composé de 7 (septi

membres :

4 - représentent les actionnaires de tyle À
3 - représentent les actionnaires de ty,)e B,

si la Répartition e§t dans lc rapport 5I à 49.

5 - représentent les actionnaires de type A et

2 - représentent les actionnalres de type B,

u cas. cù le rap.rort. de DarticlFatirn semit de 70 à 30.

La durée de fonction des administrateurs est de Cinq arnées

ils sbnt rééligibles .

Les administrateurs peuvent être révoqués dan§. Ies formes

utilisées pour leur nomination.

ARTICLE IO. -
Le Président du C.A. est noûmé par le C.À. parmi les admi-

nistrateurs du type "A' sur Proposition du Gouvernement de Ia Répu-

.. ./. ..
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blique du DÀHOIüEY,

Le Directeur Généra1 est nommé par le C,A. sur proposition

des administrateurs du type " B ".

II est essiSté drun Directeur 
,Général 

Ad joi-nt nommé par Ie

C.lt. sur proposition des administrateurs du ty;re " A " .

ÀRTI E 11.-
Le C,A. se Éunit au siè,ge social, ou en tout autre endroit

désigné sur corvoèation du Président cu par déIégation de celul-ci, du

Directeur Général et ce, aussi souvent que lrintérêt de la Société I'cxi-
ge. il peut se réunir à la demande des 2/3 de ses membres.

Tout admihistrateuf Iicut donner par écrit, potlvoir à un autre

+gninistrateur de le représenter à une séance déterminée du Conseil.

Mais chaque administratcur ne peut représenter que dëux de ses col-
lègues.

La représentatlon ne peut jouer qu'ir lrégard respectlvement

soii d'autres administrâteurs dc ty,^e'iiA " soit d'aütres adrnini strateurs -
de type "B".

Le quorum sera considéré atteint lorsqu'au moins 4 adminls-

trateurs seront présents ou re;)résentés dont 3 âdministrateurs du type

Idutype"B".

Les décisions du Conseil sont prises : ia majorité des mem-

bres présents ou représentés, En cas de partage de voix, Ia volx du

Président de séanee est .préDondérante.

Toute affalre à être examinée en consell sera soumise pâr

écrit à tous les administrôteurs au moins dlx jours francs avant la dôte

de réunion du Cotrseil

II est tenu un .procès-verbal des réunions du Conseil.

'l-e Secrétariat du Conseil est assuré:par le Diresteur Géné-

ral assisté du Directeur Général Adjoint et de toute ôutre personne
. . ./. ..



qu'11 lui plaira. 
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Le C.À. ùst investi dcs pouvoirs les plus étendus pour I'Adminis-

tratlon dè tra Société, tI détermine Ies rrémunélations et autres avantages

du Directeur Gênérat et du Diresteur Généralr Adjoint .

Le C.A. arrête les inventaires et les comptes à soumettre à I'A'G'

et statue sur toutes les proposltions d'ôttribution ou de répartition des

benéficcs - présenter ,i I'À.G ' des actiônn3ires.

l,e C.À. convogue Ies À.G. ordinaires et (xtraordinôires '

ARTICLE 12.-

Le Directeur Généret est investi des pouvoirs nécessaires pour

assurer la gestion la plus cfficace et la plus rentable de la société con-

formément aux lois en vigueur au Dahomey ' A cet effet, iI -Eeut : nommer

et révoguer tous les agents de la Société ; fixer Ieurs traitements, sa-

laires et autres indernnités' ,r : i l

- recevoir ou payer toutés sommes, donner ou retirer gulttances des

sommes perçues ou paYées .

- passer tous trâité ou marchés.

- souscrlre, endosser, accerlter et acqultter tous les chèques et effets

d: commerce .

- consentir et accepter tous bâux et locatlons.

- faire ouvrir à la Société tous comptes de dépôts, comptes courants

et comDtes d'avence sur titre ainsi que tous comptes chèques postaux,

créer tous chèques, ordres dè virements et effets pour le fonctionne-

ment de ces comptes '

- empnmter toutes sommes nécessltées p3r la gestion courante dans Ie

cadrc des facllitÉs banceires accordées à Ia Société lour sa tréso-

rerie de fonctionnement '

- exercer toutes actions iudiciaires ou y défendre.

; treiter, transiger, compromettre, dcnner' tous désistements'

- et màins levées, avec ôu sans contestation du palement '

t)' '/



ARTICLE 13.-

Le Directeur Génêral cst responsôble de sa gtestion devant

le Conseil d'Administration .

ÀRTICLE i4.-
Tous Ies actes ou opérations de la Société, ainsi que les

retraits de fonds ou valeurs, les lnândats sur les banquiers, débiteurs

ou dépositaires et les souscrintions, endos. acceptation ou acquit

d'effets de commerce doivent, tour engager la Société, être signés par

le Directeur Géaéral, en cas d'empêchement par Ie Directeur Général

Adiotnt et, en cas d'ernpêchement de ce demier far tcute autre person-

ne à qui le Dlrecteur Général auta délégué les pouvoirs nécÈssaires

- cet effet.

ÀRTI E 15.-

Chaque année, les acticnnaires sont réunis enAssemblée

Générale Ordinaire par le Conseil d 'l\dministration dans les six mois

qui suivent la clôture de l'Exercice Social. au jour, heure et lieu lndi-
qué 1:ar lravis de convocation.

l'Àssemblée Générale Ordinaire peut, en outre, être convo-
quée extraordinalrem ent rar le Conseil d'Adm inistratlen ou à la demande

de 30 % des actionnaires.

Sauf urgence constatée par le Coriseil d'Àdministration, les

convocations aux Assembiées Générales sont faitcs au moins quinze

Jours ài i'avance par Iettre recornmandée à chaque actionnaire.

L'ordre du jour est arrêté oêr le Conseil d,Administration.

Tous Ies actlonnâires, quel que soit le.nombrede leurs
ôctions, ont le droit d'as sister ij l,Àssemblée Générale ou de s,y faire
représenter pêr un autre actj.onnaire.

' Dâns toutes, lcs Àssemblées Généra.les, les aqtionnaires

ônt autanS db voix qu'ils :ossèdent ou représentent dracttons sans Ii-
mitation.

. . ./. ..
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L'Assemblée:est |rrésidée par le Président du.Conseil d'Admi-

nlstration ou par un Àdministrateur déIégué par le Conseil.

Le bureau désigne un Secrétalre qui peut être pris en dehors

des membres de I'Assembiée.

' Il eit tenu, selon lcs prescriptions de la lor, une feuille de

i:rêsence cJui est certifiée 'lar Ie Bureau.

Sauf ce gui est dit ci-a;:rès en ce qui conceme les Assemblées

ExtraorCinalres, Ies délibérations sont prises à ia majorité des volx

des Àctionnaires présents ou reorésentés..

Pour que ces déIibérations soient rvalable s , I'Assemblée Gé-

nérale Ordinaire (annuelle ou convcquée e)draordinairem ent ) doit être

com;'osée d'un nombre d'actionnalres relrésentant les 3/5 au moins du

caFrital social si la répartition du cairital est de 51 à 49, ou les 4,/5

si Ia rél;artition est dc 70 a 30.

A défaut par I'Assernblée dc réunir ce quomm, 1l en est con-

voqué une seoonde, clans les conditions prescrites par la législation

en vigueur.

L'Àssemblée Générale Ordinaire entend Ies rapports du Con-

seil d'Admtni stration et des Commissaires ; elle statue sur I'approbation

des comltes, fixc les dividendcs ,. répartir, nomme, révoque, réélit Ies

Àdmtnistrateurs , les Commissaires aux Comptes, autorise tous emprunts

par voie d'émission de bons ou d'obligations négociables. hyoothécaires

ou non, déIlbère.sur toutes lrotositions portées; l'ordre du jour qui sont

de sa co:npétence et confèrc au Conseil d'Adm inistration toutes ôutorisa-

tions nécessaires pou'r le cas où les pôuvoirs sui lui sont attribués sont

insuffisants.

L'Âssemblée Générale extraordinaire a les pcuvoirs limitatifs

suivants : eIIe pêut, sur la ltrolosltion du Conseil d 'Aclm inistration, et

en observant les, pres criptions légales, apporter aux :)résents Statuts

toutes modifications quelles qu'elles soient, autorls6es pôr'les lois en

vlgueur, décider les augmentations de capitâI, changer Iârralson sociale
.../...
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et irrononcer la dissolution rle Ia Société.

. Le texte des résoluticns portant modlfications

r aux Statuts doit être tenu à Ia disposition des actionnaires, ôu

siège social 30 jours au moins avônt la Éunion.

Pour que ces délibérations soient valables, 1l faut indépen-

damment des prescriptions }égales de convocation et délais :

o que I'Assemblée soit composée d'un nombre d'actionnaires repreésen-

tant le 4/5 du capital sccial sur premlère convocâtion, ia moitié du

capit3l social sur deuxiàme ccnvocation ainsi que Ia d:uxième con-

vîcrtion rrorogée .

o que dans le cas des résoiutions de I'Alsemblée Générale Ordinaire

elles soient adoptées à Ia maiorité des volx des Àctionnôires pré-

sents ou lepréserltés ,

" que dans le cas des résolutions de liÀssemblée Générale Extraotdi-

naire ellês soient adoptées ., Ia marorité des deux tiers des voix des

âctionnôires présents ou reç.rôsentés si la répartition du cêpital so-

cial est de 51 à 49, et 3/4 si cette répartiticn est de 70 à 30'

Les délibérations des Assemblées Génér.rleb soùt constatées

par des procês-verbaux inscrits sur un registre spécial et signé par les

membres du Bureau.

Les copies ou extraits de ces Frocès-verbaux sont signés Dar

Ie Président orr par deux Àdministrateurs ou un Fondé de Pouvoirs du

Consetl d'Àdministration tei que Ie Directeur Générai.

ETÀBLISSEiT,IENT DES COI.,,IPTES

r\RTICLE 16.-
L'Assemblée Générale désigne, dans ies conditions fixées

par la lci, deux Commissaires aux Comptes résid3nt au DAliOIr4EY.

Ces Commissaires sont nommés pour deux ans ; ils sont réé-

ligibles et ils ont droit ir une rémunération dont l'imlrortance fixée par

.../...
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I'Assemblée Générale est môintenue iusqu'a nouvelle décision de sa part.

L'un des Commiss-3ires aux Comptes peut agir seul en cas de

décès, démission, refus ou emrrêchement de I'autre.
ÀRTI E i7.-

L'année sociale colnmence le ler JuiIIet et finit le 30 Juin ;

toirtêfois, le premier exercice ccmprêndra Ie temps écoulé denuis Ie

Jour de ]a constitution définitive de Ia Société iusqu'au 3O Juin de I'an-
néL= suivante..

. La comptabillté d: la Société est tenue conf o.rmément aux lois
ot uslges du commerce et aux disrositions du plân comptable.

11 est étabti chrnue rnnéc. conforrn4m:nt - la lci, un inven-

taire côntenant l'indicdtion de l'actif Èt du passif de I.r Scciété ; dans

cet inventaire, Ies divers éIéments de l'actif sociai subissent les amor:

tissements qui sont précisés par le Consêil d'Adm inistration.

I.'inventaire. Ie bilan et Ie cornpte de profits et pertes, et gé-

nérslement tous;les docunents rnri d'après la loi doivent être communl-

qués ù ltAssemblée, doivent être tcnus : la disposition des actionnâires

au siège social quinze jcurs au motns avant Ia dâte de I'Àssemblée.

ÀRTICI,E lJ, -
Les bénéfices nèts s'entcndent de.s produits nets de I'exercice,

déduction faite des frais généraux, charges sociales et ctrarg es finan-

cières.

Sur ces bénéfices sont ,rréIevés :

to /-

,)o /-

5 'il, pour être affectês :: la réserve légale, ce DréI.èvement cessant

drêtre obligatoire lcrsque cette réserve ôura attelnt le dixième du

capital soci.al.,.

Les sommes nécessaircs -, Iô constitution d'un londs de résewe et

de prévcyance en vuc de rembourser les prêts .ansentis à la §o-
rciété. Ce prélèvement cessera d'être statutairemcnt obligatcire

lorsque l; fonds d.: réserve et de prévoyance ôura atteint un mon-

tant égal ôux divers prêts dont aura bénéficié la Société lors de [a

.. ./. . .
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rôâlis ation de sês investissemcnts.

3 o/'- Toutes sommes que I'Assernbli:e Générale. sur Ia proposition du

Conseii d'Adm inistration, jugera utile soit de reporter à nouveau

scit d'affccter ù des amortissements supplémentaires de I'actif
social .

4o/- Dans la limite dcs sommes disponibles après les prélèvements

prévus aux alinéas ci-dessus, la somme nécessaire pour servir

aux actions un premier dividende égal ô 5 7o d,: Ieur montant libéré

et non ômorti (ces dividendeÊ n'étant pas cumulatifs).

5o/- Le solde, s'il en exj.stc un, scrd distribué aux actionnaires à titrc
de superdividende,

LIQUIDÀTION DE LA SOCIElE -
ÀR1I E 19.-

A l'expiration de Ia dtlrée prévue. ôu en câs de dissclution

antlcipée, I'Assemblée Générate règle Ie mode de llguidation, nomme

3 licnridateurs et leur confèrc les pouvoirs qu'elle juge utiles pour mener

ù bonne fin les opérations de liquidation ou po.ur consentlr l'apport ou

Ia cesslon de la tôtallté des biens, droits, actlons et obligations de la

Société.

L'un des liquidatcurs rèprésente Ies actlonnaires du type B

et les deux autres représentent l'Etat Dahoméen.

Le prodult net de la liqutdation, après règlement du passif,

est employé à rembourser Ic capitel nôn amorti des astlons et Ie solde

est répêrti en espèces ou en titres entre les actionnaires.

CONTESTATIONS
ÀRTTCLE 20.-

Toutes les contestùtions qui peuvent s'éIever au eours de la

vrie sociab ou pendant le cours des opérations de liquidation, solt entre

Ies actionnaires et Ia Société, solt entre Ies actionnaires eux-mêmes.

relativement aux affalres sociales ou à Irexésution des dispositions sta-

.../...
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tutairês, sônt sôumises ir deux ,lrbitres respectivement choisis par cha-

cune des parties

En cas de désacccrd entre ces deux arbitres, et pour les dé-

partager, un tiers arbitre cst choisi par ceux-ci ou désigné par le Prési-

dent du Tribunal de Commerce du lieu du siège social par voie d'ordon-

nance rendue sur simple requête des deux arbitres ou de I'un d'eux, sur

une liste de 6 arbitres inscrits ruprès du Centre Intemational pour le Rè-
' _"

glement desDifférends Relatifs aux Investissements foumis par celui-ci

à cet effet.

ÀRTICLE 2i.-

du

d

La Société sera déflnitivernent constituée après publication

décret approuvant les statuts et après :

que trutes les formalitér prescrites pàr la loi aurônt été remplies

que toutes les actions comr-rosânt le ca,:ital social auront été sous-

crites, ce qui sera cônstaté par une déclaration notariée faite par Ies

fondatours et,j laquelle ser.I annexée la liste des souscripteurs avec

i'état dei versements êffectués nar chacun d'eux.

èt cru'une Assemblée Générale êura reconnu la sincérité de la déclare-

iion sus-vtsée, notnmé Iês pr.miers Adiîinistrôtcu rs et Commissaires

lux Comptes, constaté leur acëeDtation et approuvé les statuts.

Cette Assemblée sera composée, ses délibérations seront pri-

ses suivant les prescriptions de la lot ; elle sera convoquée par les fon-

dateurs par lettre recommandée adressêe quinze}ours à I'avance au moins

ô chacun des. souscrlpteurs, mais pourra, si tous lesdits souscripteurs y

sont représent6s, se réunir sans délat, sauf applicPtion des règles lé-
geles concemânt lê communication à faire aux actionnaire8 .
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La Société Nationale de Raffinage ( 6 ONÀRAF ) sera

exemptée des frais de droits afférents aux présents statuts.

Ài1TICLE 22.

Pour faire publier les rr6sents statuts et tous les actes et
procès-verbaux reiatifs j la constitution de Ia Sociéti,:, tous pouvoirs

sont donnés aux porteurs drun original, d'une expédition, d'une copie

cu d'un extrait de ces documents.


