
RIPUBIIQIIE DU DÂEoL{Er

I;E CONSEII PRXSIDENIIEI,

YU 1a Déslorotion du !0 avril 1ÿJ0, institu.rnt un Consell Présidentiel;
TII 1t ordonne.nce n"7O-14/C! du 7 nai 19?0r port:rnt Chr.rte du Conseil

hüsldentiel; ..
VU l"o Iroi n'60-12 du 28 JuilJ.et Iÿ601 porte.nt créc.tion d.es Forces Armées

Dahonderuces tyII U oralollnEncà ao?0-42rlcpÆN. au 24 juillet 1ÿJ01 portn-nt o;rgqri,setlon
générale de 1..... Déf ênse l{ottonalè et lt Ordorurance nô'lQ-l!/CP/DN. ilu. 12
oêtolrlre 19?0 qui Ito .oôa?làtüe ,

YL lr olalonnarrce a" 6ÿ14/IR. d.u LJ octobre 1ÿ6ÿ, poriant ' stetut généra.1 tles
personnels nllitaires rles Forces Arnées nahonéenae e;

VII le néoret noTO:91/CP du 7 üa1 1ÿJ0, portant folnation du Souvernenent;
Sur'pro'_:osition de Ia flaute ilutorité cl-:,;ée d.e 1a Défense ilationele ,
b Conscll tles lj.rr:istrcl cntcndu,

DECRETE I

T]ERN. I
GENERAI.,IIES . 3TT ; IRINCIPD§

Àrtlcla 1er. - Ï,es
tatîêIes ,-6à 40 d

Àrtl,cle 2.- I'e Service C iÿj,que e pour but

généra1ités du Sorsice Civique sont celles défini.es tlans Ies
ê 1i oltloanân ca rL'7o-42/cPlDN du 2{ Juillet 19?0.

I

- d.e forner iles jeunes gens do 14 à 2g ans sur 1e p).aa oivique et nllita.i-re,
, social et prof,esslonnel, phÿslque et noral t

- tle 1es lrrt 6grer au développeaent éoononlque et social ;
- ile 1es fai:6. p.rticipor à la déf ongc nat i.onale .

A.rtlo 19. 1i- Le Se:rrlce Civiquc falt partie lnttjgrant e dc la Défensa l{r"tioru-lc et
conprend I

- la Brancho Cl.ÿiquê,

- Ia Sronohe dos Pioru:.l,cr s,

- ]a Sranche d.e Ia Jouncsseo

4,rtlcle 4.-le §e::vice Clvique eet essentlcllenent rrctiorral.Sg raissj.on présepte untrlPle aoPect t 
- éoononique,

' Eocial,
' tactiquè déflni pnr tlécret.

. 
Son aatloa eteroroe sur toute 1tétendue du territoire.

i

DNCRET Nç ?1,-4] /CPrbry. .

ûu 9 l.'iar s 1 971 ii''

tr,ortant organisation et fô$otionneôent
àu Service C iviqtre -

I

,



Lca oaârec reoponsalles tlu Serÿioe Clvique sont nonnég Bar 1o Cbef èrBtct-
IIaJor ilu §ervlce Clviiue.

À rticle 5.- te Sorvioo Civique eet ua orgaaisae ilrEte.t. Â co ti,trer son orgoni-
sslion -eaà 'spéoiflque et autoEor1Ê, Iæ port iltur unl,forne est obllgotoiro.

Àrtiolo 6.- I8 lot ttu Service Civigue est le travail. §oa organloatlon et sos
activitée soat orlentéeg v€ls lriutérêt gdndral.

Ârticle 7.-Ie Service Clvlque B un drapoau, §a èevlse r t'fravail-Èogr èe-Potrieù
6§t inocli.te sn lettrea drot sur eon dropeau.

TI$iE II

Ârtlclè 8.1 Ie Sorvlco Civlquc rclèvo de 1e Eautc'Autorité ohcrgde tl.o La Ddfonse
[etiorÂIô. f1 illeposo dtun Dto.t-LlaJor oontr)ronâ.nt ,

. rrle Ditectlon tlu §ervioe Civlquq,
- ur 3uleau itee Dffectifs et tto IlÀalninistrÉ..tton Généra1e,

- un Bureau doe logistiqu€s et du Sudgotl

- un Eursêu Instruction.

Arttole 9.- Ia Dlreoteut ûu Scrvioe Clvigue est noüné I,.trnl lÉs poreorurels ilu
Service Ctÿlque pôr 1ê Eaute Âutotiùé' ahargée de Lo. Ddfenso l[atlonale.

Articlô lO.-Le Chef d tEtêt -IJÀJot tlu §êlvl.oo Ciyiquê agsure 1ê connanilenont deE
ulaitCÉ du Service Civlque. I1 est resporsable ilevant 1o Eaute Autolité cbargée
ilo la Défense fatlonalo.

J\rtio1ê 11.- Sur orihe

f

11 6lEloce pour ohaEuô ennde, le pJ.al àe teorùtêrrent ot drutiliestloa d,ee
oltoyena, e[ li!$otr âveo 1ê Cbef ilrEtat-Ibjor d€ ltÂrnée tle Îerre et leê Âutorltés
préfoatorales. II ildolde ile lt auploi ilee aoyens n:is à Ia ilisposition iles u:ri tuls
ilu Sezrrlcs CivLguer 11 eu aesure la bouae utllisatioa. 11 oontrOlo l.ee trevaur à
ca,taotère éooaoalqrre gt sooiâl entreprLe por leE I'nités du Sorvic€ Civique.

fI cooriloa.ns los ectivltée tle ltBtat-lbJo! dlu §erÿioe CivLque Et assuro 10
ll.alson avoo lla ilélurtoncnta loinlstértels lntdfesgéa.

Ir€ Chef ôtEtat-UaJor tu SerÿLce Civique partlclpe à It éIobor:rti.on et à
1t etdcutloa ilu _butlgot alu §Grnioe Giviqua, confoinénent- our règrenr.intotl.ons on
vi6reur è Ia Défense !tationr,.1e.

Snrt i cl.pe-E 1r dlû,borati
ile Lc Ec.uto Autorité ohargéo tto J.a Ddfeaso satl.onale,
on âeo plane tle déroloppenant éc onoaiquo ot sooial.

ü

a/ ; Brouche clvr,q uê (rc)

Artic Ie 12. -
offectlf var
à oa tltapoei

_ 
La Bronohe Clrrique odt ordéa à lt échelon do clir.q-ue 'd éprTt c-ircÏit.- Sonie solon les poloib:lI1t*ir du buÀgot êüportorrsntal ou rr:tLorral dltlon.

Ârtic+e 11.-lf .b$ qg le. Branohe Civique est de foruer ilou Jeuacs ite LB à 2g anaaur rrise ionàal t lntérêt gdn6ra1, ilont lèe princlpaloB soût r

0RG.4}IISê[I0-I{ çENEUII r,u §FiYIC-E. CI_VIASE

11 pertXcl.po égr'.lenont à It dlatoratiou d.u progr&Ëllo anauol d r anina.tion ôes
Jeuncr aler rlcoloc.



- êlôe à 1a réoolte;
- ouverture et entretien des voies de connunioation à

caractère soclal of écononi.que,
- défrtohbaent des terres,
- rêboisement,
- protection des zones boisL<e6 oontre lee incendi.es, etc...

Àrticlo 14.- Le personnel ile 1a Branche Civigue ost recruté porni 1ès appeltls
du contingent êe la 2à portion poÈr une durée totale rle 18 oois.

lrencadrenent de 1a Brà.ncho Civique est nilitaire et 3ara-nilj.taire. ILest défini por ü1 tableau dloffectlf étab1i par Lo Il:r.ute Âutorité chargée de la
néfense lfationale.

$rticle 15.- IIae fornatlon nllitaire ot civiquc cst domdc aux appclés rle 1r,. ,

Bra.nche civique pendr"nt deux uols, d.ans un oentro rlétcrniné par tô chef clriita.t-
L{ajor du Sorvice Civiquc avec lraocord. des autoritds préfcctôra,Ics.

Àrticle 16. - Âprès cctte période d,rinstruction e
1os appo IEC tle L:,.3renche C iviquc restent à Ia d
rcles pour un service aotif tlrintérêt rultj.onal o

o/ le. Br e d.es PionJd-ers

^rt
1e 20 tês piorutj.ers tlu Service Civi.que sont cl
oppenent. I,eur effeotif varie selon 1e9 reg].ons

du budget nis à fa disposition du Chef d t Dta.t-Majorpionniêrs constltuent au soin ilu Serÿice Civiquc un

ende.nt les 16 nois restants,
osition des autolitds préfecto-
épr.rtcnental.

es sold&ts et des a-gcnts du
, 1cs unités et conp*e tenu
d.u Service Civique; Les
corps p1,acd sous 1t a.utor j.té

tp
is!
ud

]\rtiale_1?,: Pendant- leur fornation, 1es Jeunes rec?ues perçoivent u:i prôt par
aois à 1a che,rge tle ltEtat-}bjor alu Sortrioe Civique.

Àu cours de leur séjour sur 1es ohontiers drintérêt génira1, ce prêt. està 1a oharge du départenent.

t"t*pl1 19*: Ia--logc.otique de !a Branche civigue est pracée sous la responsabilité
du chef dtBtat-lJajor tlu servico civique dêns ies ohefs-tieu:r rles dépa.rtenents.

ÂrÙic19 19.- Llentretien tles.appelés.rle La Sranoho Civique (alincntationl habille-Eent, logeuent, oanté eto...) sera fixé pa! ins tructlon -pariiculière. 
T1 cst à 1achârge de lrEtat-l,Iaiox Au Sèrvlôe Civique pendânt leur fàrnation et des autoritdspréfectoralas en ce qul concerne lralinentàtion, 1e logenont et la santé pcndantleur eervlce oct lf.

d

tles Chefs des Bataillons tlo Pionnlers Dahonéons.

Article 21.- les ploruriers foit r.g nois clo serÿicc. rls sont âgés do rg à 2g ans.
I,eur reorutoncnt cst régio&.I1isé.

- dlé1aver 1o nivoau de la. fornation professionnelle dcs.jcuncs
_ pionniers agxicultcurs en vue clr augüentcr Le rcndenont,r dtandLiorer Les néthodes de produciion oi ào 

"o',,"o." 
iarisation,- drossurer 1a réintdgrltion dés ploruticrs on nitLeu rural...

g&=gL-les pionnie::s sont recrutds parni les volontaires des milieunuro,ux,Il's sont groupés par région en vuo d.e leirr fornc.tion au Centro d.rlnetruction dosPi-onniêrB.

4'rtl..ç'Le 14 . - _ 
Pendant neuf xûoi6 , ]ês p j.onnlers reçoi.ve nt une f ogrr,tion a.4aptée auxbesoins iranédio.ts des Jounes rürerx âans lÀs aouaines orvi.r"o, ,-uiiitaire etnotc.rrn6nt agicole.

ArtiÇlc ?2.-Le but de 1a Srcnchc clcs Piorurj.crs cst tlo foiro pcrtici.pcr unc fr3,ctj_onde Lrarnée au-dévcloppeacnt de lragticulture I



;4:

Art1cla 25.- Âltès ]a périoda tle fornation, 1es Blonniera, groupés par région,
ilFi6e"-t des- villagei-pionnlers, orüent une coopérative dans leut oentre tretli-
tiànnÀt, Eettert en valeur dos'terres nises à leur disposition.

Alticl€ 26.- lsudant 1e, durée léga.Ie, ltentreticn tlcs pionnlers est à 1r" chcrgo
Eil-dfrffitst-Mlior alu Sefiicè Civiquo, confornéuent aux règlenoats on YiSuour
È 1e Défense Nâtiona1e.

^Îtlcto ??.- Àpr èe la période aotlve èe 18 noie, 1es ployrnierÊ peuvont s I installer
dans les vr. lIa6es pionniers ar1le le Aéslrênt et cont l-nuer 1l oourruc entrePrlsc
pour La olgo en valeur dee terrea. Ils sont olors eeuls bénéficinfuos dc lcur
offort.

o/ - tn Sranche dc la Jcuaessc

Ârticle 28.- Ia Bra.nche tle la Jeuaeseo a pour but de tlonne! uao forca,tion clvique
ct BoraLêr sooiale et phys iquo au:r jeunes gong Ê6r!e de 14 à 18 ana en ÿtlo :

- alê lour pernettre tl t cffronter Les réalitée alu paÿs aveo. plus
d t eff,ioaolté t

- cle raffetnir Ies lLeue entrc Jeunes dee illfférentos régione par
trne actiôn civ iquê coutiluer

Ârticlê 2g.I les jeu:rcs gons sont cn princlpo ceurc d,cê établlsscncnte scolalres
sux touto 1t ritendue du tcrritoire.

Ârtlcle 10.- t€ plogranne de l*".3rcrnehe d.e Ia Jowreseo lorto sur uno éducation
c j.vlque pratique baeee gut ,

I J.r étlucatlon phyaique ;I lt éducation agricole I
- les colonles de vaconcog
- 1es Jeur ue société.

Lee düeotoure d t établtssenonts scolaires sont rosponsables àe Itoppl,ication
de ce progra,aæ sous 1e survelllanoe oonJointe ile LrEtat-Ltrjor du Sorvioo Civiquê
ot tlu Uinistère ûe It Educatibn Natior.?Ie.

Artjlcle ,1.-tnÊ tndonnlté epdciale supportéo par 1c budgct du Seryico Civique ost
aCôôîdêe -a-urant leE §eures dsaotivit és suppléncnteireÊ au pcrsonnel do ltEducation
Ndtionale troÿa.illant au profit dq 13. Sranche êo La Jcurrcsse. EIle est fixée pnr
ltEtat-l.la jor tu Sorçice Civique.

TITBE III
FOR}O IIOII DES CÀDAES

Â rtlclo 12,.- laE cadroE palDi,nsnts du Servicc Cl,ÿlquo sont forués au Contro d.c
fortratiorr iloa oarlres tlu §ernj.ce Ciÿiquê.
cEtroraur-chofg, oaporour et solilats de If,.

I1s sont ohoisle pc,Jgfli Iùs Bôûs-olficiurs
Iéfcnse l{atione,1e, selon un lectuten.rnt

s!dcia1.

, L,os codres oppelés clu Ssrÿ1oo Civiquo choisis pa.rni 1ue élitce dc lcur
cle,sse drâgc sont fornés ûang ce Ccntre.

Àrtlclc 31 .- Los Lnstructêurs d.u Ccntlc tlo Forn*tion d.es Cotlrcs d.u Scrvico Civiqua
sont cholsl§-pc.rni Ie loraonnel d.o 1a Défcusc lIa,tiom.le, sur proposition dôs
Chefs drEtc,t-lfajor, 1e porsorure I dc lressistence tcchnique ainsi quc cclul d.es
Elnistèrês spéoialisée.
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Àrticle 14.- Le Centle de Fornation d.es Cadres du Serÿice Ciyique a pour
vocatiou ile former r

i rles gratlés d. | êncad.renent i
- d,es gradés spécielistes et deà spécia1lstes.

Ire progtanne du Centre de Fornatj.on des Cadres polte su! 1téducatj.on
physique, ltinetruotion tilitaire, La. fornation agricoler 1a forr.iation civique,
éconon:ique et sociale, ltinltlation aux ne<thodee et aux noyens ilraction rurale.

Artlcle 15.- Ltélaloratiou du 1lrogranne détal1Ié, 1a tiurée dos stages et Leur
FAqGn- s ont tléflnies par dééision du Chef d r lliat-],{a jor du Serviàe Civiquei

Artlcle 16.- Les é]èves doivent posséder un niveau d t instruction géndrale
équfrâ1-ent au c . i. P.E . -

À Lt isÉuê tle leur stage, iIs peuvent être nonnés à d.es grad.es tlans la
hlérarchie tle 1â Défense Nationale.

TIîRE IV

DTSPOSI|IONS DITIERSES

Article 1?. - Ile eupport loglstique du Service Civique est assuré par Les Services
et ltEtat-],fajor tle 1lÂrnée d.e llerre.

ArticLe ,8.- Iê lieu tlllnplantatLon du Centre de Forrtation d.es Cad.res du Service
Civique es[ fixé par ddcret, sur proposition du Chef drEtat-],[aJor du Service
C ivlque .

g!+c ig}.- La Ïaute Autorité Chargée d.e La Déf ense l{ationale, ile Lr fntérieur et
d_e 1a sécurlté, 1e lfinlstre du Déve1o]lenent RuraL et de Ia coôpération et l-e
Itltruistre de llrducatiôn I{ationale sont chargés, cha,cun en ce qui 1e conccrnel d.elrexécution du présent -décret, qui prend. efiet-à conpter do le- date de sa sl'gna-ture et qul sera publié au Journal 0fflciel.-

par Ie Conseil Présid ent ie1,

lalt à C01Ô1{oU, Ie ÿ Ihrs 1ÿll

J..i

Pr. Le Lilnistre de lrûducation }Iaùiona
absentl le Ministre des Fl nang€is

chargé lr Iim,
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