
REPiIBIÊ,JiIE DU TlAlloi EY
DSCRdT No ?1-2lB du 6 ctécembre 1971

LT COT,ISETL ?I'.NJIDM{TItrtr,'

port;,flt approbation des Statr:Js de la
Société dtntat dite Société Nationale

Àgricole Pour 1e Coton

VII 1a Déc1a.r:rtion du 50 o.vril l9?0, instituant un Conseil
Présidentiel;

VU 1 t Ordonnance II o ?0-14 d.r.i ? mai 1 9 70, portlrnt Charte du
Conseil Présitlentiel ;

\ru Ie Décrét No 7O-BI/CP O.u 7 lLaL 1970, :]o:i:ta.nt fÔ]Illâ,tion
d"u Gouvernement et le d.6cret No71-149 d.u 4 aott 1971 ;

SUR 1e raprort du ltinis'tre du Dével-oppement Rural et de Ia
Coopération ;

Ie Conseil cles llinis'cres entendu,

DECITEîIi}

ARTTCLE 1er.- I,e Décret no 71 /12/CP/I'DRC du 28 janvier 1971
autorisant Ia création Ce Ia Soclété Nationa.le Agrieole Pour
1e Coton est abrogé.

êEI-IçIE 2.- Sont approuvés les Statuts de 1a Société d'itat
aite Socigté I'Ia.t i onale Agricole pour le Coton.

I,,es Statuts sont anrexés au présent décret.

ARTfCl.,8 5.- La Société est dotée de 1a personnafité roorale et
de 1 buton,oni-e finarrcière.

AÀTlCl,E 4.- Le llinistre cles Finances et
pération sont
ra publié et

]-e lii-ni
chargés
commtxriq

re du DéveloP-
f I exé cut ion
part out otr

de
ue

pement R,;r.ral et de 1a" Coo
dn présent décret, qui se
besoin sera. / .

Fa-i t à cot0]rcIl, 1e 6 décembrê 1971

Par le Conseil Présidentiel,

le l,linistre du Déve
et de fa Co ti on,

ï.
Amplia.t ions

. r.aî:.

Rural

Justin ÀHO IIÀ}BGBE-TO} TÏi'I

I.,e lfinist re des T''inances,

P ca1 CIT]TBI-]iAO

o

4 ü-l
i. ..'t/'' \

./"
S ourou-Minan APITIIY
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liiÊ\TUTE DÊ LÂ SOC]EÏE NATTONALE AGF1ICOLE POLIR LE COTON

TfiRE PÊEI\4],ER

DËF]NIT]ÛN

ART ïCLE 1r:r'.* 11 elt créé au Dahomey unc Société d'Etat dj-te : ,,SOCIEIE

NATI0NAIf AGB IC0LE POUF LE COTON (SO.NA"COJ,,. La Société est soumisc aux

dispositions de la tégislation dahomécnne"

Anï |.LI: I .* La Société ost dotéc de Ia personnalité norala ct de Lrautonomic
flnancière 

"

A,CTICLE 4 '- La Soclété a pour objot le dévcloppement de 1a production coton-
niÈrc sur lrcnsamtrle du TcrriLoire National et dans ses zonos dtlntcrvention,
Ie déveJ.oppement des prrcductions vivr,1ères et industrielles annexes.

La SONACO pcut dlstrLbuer aux producteurs individuels, aux Elroupe-
mr:nts de pr€ducteurs, au comptant ou à crÉdit, tes four:nitures et matérLals
nécessaires au dévcloppernent des productions agrlcoles.

La SociétÉ agit pür 1r internrédiaire drEntltés RÉgioni:Ies de dévc-
Ioppement à qui ellc confle l tLrxécution das actions liées à Ia pr.ocluctiono

AI]T ct-E 5" - t-r: slège social de Ia Société est fixé à PAFTA(0U " 11 poura âtre
tv'ansfÉré en tout crut!'e Lieu du tcrrltoire du Dahomey sur déclslon du conseir
d I Administ:.ationn

AB IICLE q.- Un règlument intérleur de Ia Société scra étab}l par le Conseil
d rAùnrinistration pour fi><er 1es conditions dans lesquerlës ]a société effûc-
tuera l-es opératlons correspondant à son objet sociali ce règrement clevra
être sournis à 1. I approbation du lJinistr.e chargÉ du D6vel.cppcment Rural et dc

la,Coopératiano

TIIRE II
Ourtfu - 0bjet - Siàge social -

AF!ï-I4E q,- La durÉa de Ia Société ost fixÉe à 99 ensl

ElIe a également pour objet I torganlsation de Ie commerolalisation
primaire dos produits résultant de son intervention.
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TITRE T]]

CAPTTÀI SO CÏAI

ATTTCIX 7.- I,e capital soci.a]. est composé initialeiaent par

rrTnE rv

Admin istrat ion Direction Gén

ART ICLE 8 .- La SONACO a, à sa tête un Conseil d r.A.drnlnistrat ion et r:ne' Direction Générale .

- 1es iirmeubles et le rua.térieI fixe d'exploitation appartenantà lrBtat, pris en compte po,r 1ai valeü estinéu ru'jour oÀ-ü créationde la Sociéfé, valeur approuvée par 1e Gouvernementl

- wre dotation de dix r,rj_].lions de fr;rncs d.e 1a Républiclue du
Dahomey.

_ le capltal social pourra être augroent é ou d ireinué par ctéceetprts en conseir des Mintstres sur proposition d.u conseir- d. r Aàmlnistra-tion de 1a Société.

Ï.,e Conseil d t Àduinistration êst coraposé comme suit :

- un ?résident norrné par décret pris en Conseil des ltinistres,parari 1es membres déslsnés du coÀseil d. rad.ninistration et sur propositlondu llinistre chargé du Développenent Rural- et de ra coopération.

- lm représentant du Ivlinistre Chargé du Développement Rura1et de l-a Coopération.

- un représentant

- trn représentar:t

- un représentan'L

- un représentant
Nati-ona1

du }iinistre dont dépend l-rEconomie

clu It[lnistre dont dépend J-e Plan

du I'linistre d.ont dépenttent 1es I'Lnances

de 1r Organieme législatif ou Consultatlf

- urr représentant tle la S ONÀDER

- u:n représentant d.u Ministre chargé du îrevail.
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- un rEpréBBntant de 1E Chambrc de Commcrce et de frlndustrie

- un r€prÉscntant du Pcrsonncl de Ia Soclété,

Les AdniLnlstrateurs sont nommés pa: décrr:t prls en Conseil des

MinLstrcs sur prcposition dss Admj-nistrations ou des organisncs +rrils
représentento

IIs doivent jouir de leurs droi-ts civlls et politiques et nravoir
subL EucunÈ condamnatlon à une pcino afflictive ou infamsnteo

Le Conseil d t Administration psut consul.ter tout expcrt dont iI
juge lc concours utile o

Lu D..l.rr:rr;--:-l] GÉn6ra1 d€ la §oN^.OC, lcs Cunnl-seejres aLtX comptes
et 1o GontrêLeur dtutret âss.i.rtrr.),,: rit:>, .r.6rJnions du Cons€?Ll rl t Arjnrir rl-qtrel-ion
avcc voix consultativeo

&ILqlrE-*ÿ,- Les conventions entre Ia §oclété at lrun de ses Admlnlstratcurs,
y corlpris Le PrÉsidcnt, ou entre la Soc:',j';É.: et une entrcprise dont ltun des

Administratcu:'s de }a Société cst prcpriÉta.i-rc, assccié Bn nom, gérant ou

administratcur, ne peuvent intcrvenir quc dans les conditions à détsrminar
par 1e Conscll d I Admini s tr..tion.)

Il cst in berclit aux Arlministrateurs, y compris Ic Président, de

contraoter sous quclgrc fonnc quo cc soi.l:r dos emprunts auprès de Ia S0i\iAC0,

de so feire consentir par €11-c un découvcrt en compte courant ou autrement,
ainsi quc de fairc cautionner ou avaliscr par e1I: leurs engagcmsnts onvers

4EILC.L*EIQ"- Les causcs drexcl-usion et los incomptabilités édictÉes par les
]ois ct décrGts en vigueur, en ce qui conccmc l"r excrci-cc des fonctions clc

Présicicnt, d I Aclrninis trateur, dc Diructcur GénÉra}, dc Commissaire aux Coinptes,

dans les Sociétés par actlons, sont applicablcs aux pcrsonncs qui eccompli.s-
sent les fonctions correspondantcs à Ln Soclété Nationalc Agricole pour 1e

Coton"

4[IIÇLE_II.- Les fonctions d tun Administratcur prennent fin cn cours dc mandat,

soit par sultr] dc décès ou dc clÉmission, soit par demande dc remplaccmcnt éma-

nant dc 1a pcrsonnc moralc ou dc It Organisnre qJi I'avait proposé, soit en cas

de dissoJ-utiono
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êETIqLE 1?,.- Lc Consoll d I Admlnistrêtion sc réunit sur convocation dejson

Présidcnt ou à 1a dcrnandc da la moitiÉ dc scs mcmbrcs au moins dcux foi-s par

an of chaquc fois que I'intÉrêt dc 1a Soclété }rcxigc, sur ]a dcmande des

Comrnissaircs aux Comptes ou du Ministre de tutelleo

II nc pout ve.Iablcment dél-ibérr..:r quo si le nonbrc dcs membres pré-
§ûntq ou dOnrcnt r,:prÉsantés attcint au moins teâ 

"/3 
c.{u nombrc dus Admlnlstra-

En ces diabsence du Présidetrt, ir,, Gonscil cjéslgito r:n son sein, un

FrÉsldent dc sÉancc,

Lr:s décj-sr::ns sont p:.iscs à la majorJ-tÉ des voi:l .1cs m,;mbres prei,

scnts et valablement rcprésentés et const.rtôs par 1r: p:,.ocès-verbal- inscrlt
.sur qn rcgistre Bpécial et slgné par In Paésident cJc séance,

Crr r:ac de p,::'tagc, le- voi-x ciu Présidcnt tst prépondérante,

ATJf!J-q"- Lr: Corrscll r-i r,r,clmlnist:.ation d,il ibère sur toutcs lcs rircsurcs

conci:rnart In gest-l-on J: la SrriétÉ; notamment, i1 c>..e,,ninc ot approuv,l :

'- .l irs co,rvcntions pe,seÉ,-r: cr,t1-- ',-,i EiONACO ct des organismes daho-
t,iÉcns o:t i L:ccpgc:rr,,

* I r..:s 6,i.og::,:rn;n:s ut 1,.rs contptr.s prjvisiànnLrrs çi ' exploitêrtion établis
par 1a Diri;ci:in,r GüL ré':.a1Lr;

-. l,i r321:lrr '.;l.l',,r; l. -f 1'-s:i-... r,- 1..: r: -t,1,:tc.- -.- f-i.n tl't::c:.ciCu CU

la Soci i.rtÉ p::éscrrté; par. Lo Di.l cc t:u:- GÉnIi-irf rl11s l.)s r-ra]:r.: :rcis qui suivlirt
la cl8ture de I rcxr-.::"c:cll1

- It s nvels à conn:r;

- les cnprunts à corlrractcri

- les par"ciclpetions à prcndrcl

- Iæ règk:mr-nt intérinur de ia SIJNACO;

- Ic §talu'L du Pcrsonnel.
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â8I$§_]3,.- Le Dj-rccteur Générel ost nommé pâr Décre i pris cn Conseil des

[tlnlstrcs sur proposition du Mlnistrc du Dévclrppement Rural ct dc fa Eoopét"a--

tionn Il cst rnj-s fj-n à sos foncticns dans les mêmcs cond{tionsl

Lcsditcs fonetions sont incompatibles avcc dcs fonctions poU-tiqueso

ôtl,'*J'C"lâlq.- L-c Directcur Généra} cxerce tous ilouvoirs d radnini strat1on ct de

gestion d-l l.a Scciété sous r6servt:s l

'i ) C.:s attri-bir jj-ons Li,-r C..:;rsc j.1. J I Aclr'r'i.n j.s c:.a 'do,r:

2.) ,ics r:ttributi-ons ciu Eontrôle,-rr clrEtat;

3l des attrj-butions iles Corl,rissai-rcs c.ux ct:mptcs.

LB Dirccteur Généra-l- o pouvoirs poui. g6r.cr la SociÉté et o.gir au

no;n de cette dernière, eccompl.ir ou autoriser tous ec-tes ct opér.atlons n;la-
tifs à son sujct ct rcpréÉenter La SnciétÉr

Sous réscrwc de 1t inaliénabilité Ces immer-rblcs ot du matérlel fixe,
il- a natarn:cnt J-r,s prnuvc i.l.s Énumé:'és aux al-irr'iss suivanLq qr.ri sont énoncla-
tj.fs ct tron lir,,i;ntiT's,,

I1 déciCc Ci: tr.rLrs aclrats, vcntci., l.ncati-ons, échangcs et etliÉnation
dcs biens, m::ubIcs ct ir,:r'reublcs, ai.nsl q:r: cic tou; rttratts, transFl-;ts, con-
cr;ssigns et aliénatlons de vnlcurs dc }', Iioci.été, sfus réservc clc Lu rcstric-
tion ol-dessus.

Après avls clu Consoii d I ACmi-nistration et .ic ltautorj..l:i cic tut:;lIe,
i} cJécide, dans Ie cadra dc lrobjct ct s,:us r6scrvDs dcs autoris.-:lons arinri-

nistretivcs néccsserircs, dc la création dl; torrtcs Sociét6s ou dr: concours à
1a fondation dc toutcs 6ociétés,

Sous l?s rÉservcs ci-dcssus ct, après avis C:."r Çonscil d , Adm"'r.nistra-

tion pt dc l-rautod"tÉ Cc; tutclle, il- intÉr.essc Ia Société dans tcutes affai"rc s
ou Sociétés constituées ou à constitucr po.r voic de sousoriptian ou autrcs
titrag Gt généraluncnt par toutcs formcs ouelccnqucs.

Lc Dirccteur Général- ne pcut ex€rccr des fonctions rÉmunérées ou

non Cens aucune Société cor;rmcrciall-e, industrielle ou autn:s dans laqucllc sa

SoclétÉ ou lrEtat nraurait pas des p;-rticipati-ons o l'ficiçlles,
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Dans les nrêmcs conditions quc ci-dessus, i1 f"j t à toutos lcs
SociétÉs constituÉcs ou à constituor, appôft de tellcs parts de ltactlf so-
cial q.:tiI opprécicre ct na comportant point l.a dissolutton ou la rcstriction
de I robjet social.

fI fait étebllr ct sLgnor par tous délégués tous statuts, déc1ara-
tions de souscriptions et ve;rsemcnts et autres actos utilos.

II roçoit cn rcpré,scntation tous titrcs, actlons, obligatlons,
drr:its sociaux, ou rénun6rations quelconqrcs.

it r.ccctrte dens toutcs Sociétés, scus résenre des incomptabiU.tÉs
définies à lrartic}s ,9. t.rtcs forctions, tous mandats de gÉr.ant I dradminis-
tratcur et autres, et peut lcs fain:: cxcrcor par teJ- dÉ1égué qurlJ- apprécie.

fl conscnt, accepte et résil-ic tous baux et hcattons avec ou sans
promeFses dc vlnte.

Outrc la réalisation de travaux qul font L,RLJBt mêrnc de 1a Soclété,
11 créc lcs atr:Iiers, usines, dépôts, locaux, bureoux agcnces ou succursêles
nécessalres; il les déplace et Ies supprimc,

Après avis conformc du Conseit cl r Administration et 1. autorLsation
du Gopvcrnement, iI hypoth,èque tous irmeublcs dc ta Soci-été, consent toubcs
antiqfti.èses et cié1Égations, donnc tcus gages nantissements ou rutres geranties
mobilj.ères ou immobilièrr,rs Ce quelque naturr: tlue ce soit, conaent toutes su-
brogations avoc ou sans garantiel

Il acccpte r:n payemcnt toutes annuités cb cJélégations et accepte
tous gagos, hypotlrèques et autrcs CJarentles sous résclve cle 1a restriction
mcntionnÉe aux alinérs 1 ct 3 r1,,r prÉscn,r c.rtic1c1

fI domrndc, accepte, r,ctrocècle, inodiFie ct mêile rési1ic toutes
concessiong, prend part à toutes adjudicotions, fournit.. tout cautionnemont
ou cn opèrc lc retrait,

ï1 autorise +ous trcitis, cornproris, transactions, acqu j-.jsc,:mcnts,

désistement, ains:l auc toutes déIégations, antérlorLtés et subrogations avÈc ou

11 contracte des cmprunts après evis du Conseil d tAdministration et
I I outorisaLlon du Gouvernemcnt.
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sêns garantie et toutes malns levées dtinscription, dc saisle, drcppr:ci flsng
qvant ou après paiement, sous réservcs des clispositions $es alinées 1 et 3

du présent articfe.

II établit 1tétat prérrisionneL Ces rEceltes 3t dépensesr

II a:zÊte 1cs conpt;s at fait un rapport sLlr ces comptesr ainsi qJe

slr Les activités et Ia situction de Ia Société; ces documents sont adressés

au f,4inLstn3 dtr tutelle après approbation du ConsÉil d t Admtntstration"

Le Directeur GÉnÉra1 nomma et révoquc dans Le xespcct dc Ia règlc-
mentation on vigueur tous agents et ernployés de Ia Sociét.és à lrexception du

personnel cle dlrcction, fi-xe l-Érurs ottributions irinsi qus Ies co.rdltions rle

Lcur admission ot de leu:. retribution.

Pour Ie personncl de dirEctionr i1 rr: quiert }'fvis du Consei.I

d t Administrotion pour. son rcctutcmcnt, sa rémun6r.ation et son licenciemento

Lc Dir::cteur Généra1,peut, après avis du ûonseil d I Administration.
consentir dus délégati,:ns partiÛIles de pouvoirs à des rncmbres du personnel

pour Ia gcstion couran:a do 1a Sociétér

rl,BTfCLE 16"-, L'annéc socicrl: commcnce l-c 1er juill:t et finj-L ]-r: 3O juinq

La Comptabilité de la SociétÉ cst confor''ne aux ilsp:si-tllns Cu irl-ari

Comptab-1-eo

II ost é.babli chaquc rirnÉe par Ie Dlrücteur 6énér'a1 un écat prévi-
sionnelr un inventairc, un bilan, un compte de pertes e! profitso

Lrétat prévj-sionnel- concerne aussi bien les opérations concéciées

que les opérations ne faisant pas lrobjet d!.;ne conccssion.

Lr J.nventairc, Ie bilan, le compte drexploitaticn ct fe compte de

pertos ct profits sont mJ.s à l-a disposltion des Commissaires arr.x Conptos le
soixqntlère jour au pl,us tard eprÈs }a c}ôtun: c1e J-rexeréicc.

TITRE V

rbL-
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4Rl!G-l-8.-1?.- Ltétat prévisionnel cst soumis au Consoil des tulinistrss pour

apprabation, au plus tard un mois avant Ic début de Ltcxercicer A défaut de

réponse au plus tard quinze jours frencs avant 1e début de ltcxercice, 1tÉtat
prévisionnel est reputé agréé,

Llinventaire, Lc bJ-Ian, Ie compte d'expJ.oitation et Ie comptc de

pertes et profits approuvés par Ie Conscil d I Administratlon au plus tard qratre

mois après 1a clÊture do ltexcrcice, sont soumis immftiatemcnt à 1! approbati-on

du Gouvernement. Faute dc réponde dans un défei de tran''c jours francs, lrap-
probatlon cst r'éputée acquisc o

ASTICLE 1Qr- Les produi-ts constatés par I'invcntaire après déduction des dé-

penses ct chargcs dtexploitation, dcs frais générauxr des chargcs financJ.èrcs,

des qmortlsscmcnts et des diverses provisions qlc Io ConseiL iugera utile
constltuent Ie b6nÉfice netu

Sur ce bénéfice, après afiectation, sril y a li-cu, à I'extinction
des peftes dcs excrcicos antÉrieurs, i1 est pré1evé

1) cinq pour cent (S %) po"r la formation dlun fonds dc réserve

Iégaleo Ce préIèvemcnt ccsse drêtro obLigatoire lorsque 1o Fonds de rést::'ve

1égalc a attcint une sommc égale eu 1/1C du Capital, nLaié repr.nd son cours

si cctte réserve vient à ôtre entamée;

2) dix pour ccnt (10 "y'] pour 1a formation drun Fonds dc réscrve

cxtrqordinaire! Ge prélèvcment ccsse dtêtre opéré lorsqueison montant a attcinl
1es 10 ÿà du chiffre dtaffalres dc fa mcilleure année d I uxploitatj-on.

-4EïE1S_1gg- 

L!excédent sera répartl dans les proportionç suivantcs

60 % au Budget rl ' Investisscment

- 4O f" au Br.rdgct de Fonctlonncment.

TITRE VI
Commissaires aux Cor,rç:tes -ContrôIcur diEtat

SBTIgl€ ?9.- Près de Ia SOl"lAC0 sont placés der:x Commissalrcs aux Comptes

rcmplissant Ies fonctions légales et nommés par Décrùt prls cn Conseil dcs

Ministrcs sur prupasition du lJi-nlstre dcs Financesl
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Lss Cofirnissaires aux comptos oxécutent leur mission scl-on Lcs oblt-

getlons en vigusur.

Ils proaèdcnt au moins trrc fois par an et cn collaboration avcc Ie
Contr3l':ur dtEtat, à unr véri-flcotion approf'ondle dc Ia caiss':r et de Ia comptÈr-'

bilité.

ïIs adrusscnt lcur rapport au Conseil d. Administratlon. En cas de

désaccord, chacun dteux pcut prést:nter un rapport sÉparÉo

Lrun des Cirriirnissaj-r,-:s aux Cornptos pcrrt ogir scul cn cas do décèe, cle

démisslon, refus ou empêchemunt de lrautre.

En cas de décès, rtfus, démission ou er,rpÊchement des dcu;( Comarls*

saLres i1 est procédÉ d'urgence à Ia no:lj.natl"on de deux nouvËeux Commissalrcs
dans ies condttione définics ci-deesusn

.I'1'1RE VTI

AIUIC!E"31,.- Lrauto:.ité dc tut.;1le dc ]e SONACO cst le Ministre du Développe-
roent Bu:'al- et de la Coopprationo

Le Mlnis i:ftr Ce tutcilc pcut, â tout momcnt, prrlvoq:cr uno réunion du

Conscil d I Adminlstrutlon o Dans ccs cas iL propos€ L r or.cli"e du jour.

ï1 raçoit procès-vcrboux dc toutes les délibÉrations du Consctl
C I Admintstrationr

Il pcut, dans 1a quinzaine qJi suit Ia réceptlon dcs Procès-vorbeug
c.les déIibérotlons Ju Cone=l1 d I Adminl.st:-ation, cj:lrn,lnder un ncuvel cxanen de 1a

qrastion débottuc.

ïl peut égalerncnt, dans Ia quinzaine suLvant Ia nouve}.le déIibératlti
du C:nseiL d I AdminLstratj-on provoquée par lui., demandcl. qrr,il soit sursis à
Itexécution des décisions prises.

Dans cc oas 11 r.cnd conrptc irnm6dlatunont dc sqn intervcntion au

nemcnt qui artatueoGoqver
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TTIIE ITX

.AnTEl+-æ'- En cas de dlssol-ution de 1a SociétÉr approuvéc par un': 1oi,

Ic Gouvernernc,rt règlc le modc de liquLdation dc la Société'-

LIGTJ]DÀTION DE LA SOCÏETE


