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est cha.

;,jc"i.,'t? H. ?t-1p./cP./i.,DRC

du 2B Janvier 19?1

autorisant la création de Ia ooc1"1t6
I,lationale À6r.icole pour le Coton

Lj CCN-.JIL Pli:i,3IJ jll?I j,L,

VU la .léclaration du 3C avril ig?C, inetituant un Conseil
PrSoi entiel ;

tr/II I'Orcionnance ItloTG-34r/Cf' du 7 ;ai 19?Cr portânt Charte du
Conseil Frésidentiel;

VU le -.écrot lto?O-ûL/CË du ? nai 19?O, portant iorûation Cu
GouYerneiênt ;

Sur le ra-rpoft du lii.nistre du lévelo .ecrent *iural et de la
coopéràtion i

le Coneeil des i-inistree entenCu,

;.lc;.t1; :

riii.ilCkl ler - llst autorisée la création de la ;ociété t-lationâIe
r,gricole pour le Cotoa (-ûHi"CC), dont le projet de etatu.i.c est
annexé au prôsent décre t.

- Le i.inistre Cu ;éveio- Denelit ...ural et ie la Ccopôraticn
de Iiexécution du pr5oent, tlécret, qui sera publié et con-

runiqué partout où besoin sera.-

Fait à JC.lCI.lc U, le 28 Janvier 19?1

par Ie Çonseil i résidentiel,

,t
:')

t.{-l

Àrôpliationô : PCP 6 - i..CP 4
ti]6 - ilD^iC et ses §ces 1O
i-inistères 10 -;iC 3 - SGc 4
IAA-DCCî-DIT-ITF..IC.i} 5 -
Gde Chanc. L - i.JI)-f,cA.IL 4
Dtion -tat. 2 - DcÀE 4.
Chanb. Com. 4,

pour le l..inistre du )éveloppeacnt
Ilural et de la Coopération abocnt,
Le i-lni6tr€ ,le la ;anté rublique ct
des âffaire6,lociales changé de

I t intérim,

jourou-i.isan ;ii?.lY

Justi n i..ICi -iJJGBII-îCr.;tIlI

L4, /ituq
Âlbert CUÀ-à,fA *



d_if,e__i-T-S6TE[E NAITIC}I.AIE AGRTCOI,E POTJI LE CoToN
Boumise aux di6positions règl eroentaires r1e Ia léglslation rlahoméenne.

ANîICLE 2.- I,a Société est dotée d.e 1a personnalitd moraLe e.! de Ir a,utonoüiê
financièie.

4BIIQ!L3 .- La Socié té a vocation à une compétence gdographicltre reoouvrant
s r pend.ant une pérlocle de ternps q\iilt ensemble d.u territoire national. îorrtefoi

no sera pas inférleure à la période de réâlisation du projct 'tCoton et arrtres
Gfl.turês" dane Leg rdgions d.u Zou et du Sorgou, 1'activité d.o 1a Société sera
limitée auE zones dud.it projet.

ARTI CLE 4.- La Société a pour oljet drêtre lrinstruocnt prr!îérentiel du Couver-
ne&ent pour Ia réallsation ùe Ia partie 'rproductionl du projet visé à lrarticle 3
oLdessus.

A cet effet fa SONACO agit par 1 t intermécli aire d.rorgarrismes d.tinterven-
tion spéoialisés pour la prélaxation des programrcs d.topérations d.e. dévoIoppement
agricolê dans fes départements d.u Zou ot d.rr Borgou.

- coo?donne los bud.gets a.nnlle1s présentés par Ieê Organismes d, t lnterven-
tion epécia1io6s,

sirper.rrl se Itexéctrtion d.os progran:les et asstrxo dlr"uce manière g6néra1e
I! administratj,on d.e la laxtie "productionrt du projet vls6 à Itartiale 3 oi-ôessus;

- passe ]es conventious, Ie cas échéarrt, avec flÀssociation en Participa-
tiôn responsabLe dc 1tégrenago et de Ia commorci a1i s!.tion d.rr Coton ;

- ôtablit toutss relations utlIes avec los lllinistôres et organisles inté-
r66séê aü développement agri-coIo.

AREICLE 1er.- Il- est cré6 au nahomey une Société publique dr économie mixte
(so.i\Ia.Co).". La Société est

ÂRTI0LE 6.- Le Capital sooial e
10 OOO âctions do 5 OOO francs

TITRE fI

st fix6 à 50 OOO OO0 de francs CFÂ dirisé en
CFA châcun€ dont 6 ?50 actions de Ia oatégorle A

et 3 250 actiong d.e 1a oatégorie B.

Les aotions de 1.a oaté5oria A ne peuvent aPPartonir qu'à IlEtat ; 1es
actionÉ d.ê Ia catégorie B petrvent appaltenir soit à tles pcx§onnês de droit privé,
solt à des pêrsorlnes de droit pub).i.c.

A.RÎI CAE ?.- Sur proposition du Conseil d t Àdminisration, 1c oarital social pourra
êtro a"rgDenté en une ou plusieurs folsr par Ia cr6ation 11r acti ons nouvelles en
repr6sontation drapportÊ en datuJo ou en espàces ou par Ia tlean sf ormatj. on en
actiôns d.e r6eêrvês extraordinairîes de 1a société, en ÿcrtu dlune dé].1bÉration
do lrassemblée généra1e. Cette asseEblée fixe Ios conclitions d.e Irémission d.cs

nouvolles actionÊ ou déIôgue ar Consell ilt Àdministrati on dos pouvoirs à cêt'
effet.

Ir a r u I s

DE LA SOTIETE NAMON.â}E AGRTCOLE POüR LE 
'!îON

anTI C1,E 5.- Le siège social- de Ia société est fixé à PAIrAllo{J. 11 pourre Gtre
Tffi;f"E en tout autre lieu du terri-toire du Dahomcy sr'rr d'dcision du coneeil
atrAdminl stration.

C.A?ITAI SOCTAT. ACTIONS



?

I1 pcut être créé, cn représentatlon des au€montatiorls do capital,,soit dcs actions ordinaires, soit cLcs actions ac prioiitd jouissant de certaine
avarrtages sur 1es êutres conférant des droits d.r antériorité à cond.ition que1es acti.ons de ra caté8oric "A't représentent tôuj or:r.-*ï"i"" -Èi-fr 

des actions.

Sn cas draugmentation du capital-, les titulaircs rlcs ootions rrArl
et dcs actions rr3rt 6rniscs altérieuromcn t à cotte augraentatiou ont, conforrnément
aux d.ispositions léga1cs en vigr:eur, un droit dc pràf6renco por" io souscriptl ond.es actions I'Atr émises au prorata du capj.ta-l ancicn possôilô. si certains act1on-naires -ntexercent pas leur d.roit, fes oàtions nouvolies 

"orr""r."àà [;-";;;;;'^réservées lar priolité € ,x autres acti.onna-ires dans,res 
"o"aiiionuf aen1uu.

, Lrassemblée g6n6ra]e confèrc au conseif crr Àdrninistration touq pouvoirspour déterminer les môdalit6s selon lcsquelles 1r augrnentation clu capital serar6aLis6e et 1es droiits de pr6férence cxerce".

gl CtEïj. - Les actions souscritcs cn numéraircs scront p.yabIos en unc sculeloa§, au momcht dc 1a souscription.

Ie paiement d'un intérêt de ! f

A-RTI CLE 1 O.- Sous r
tlon ct de soLrscrip
ct à défaut de paic
versemcnt, iL sera
à son domicile conn
d61ai de trente jou
los versements sônt

ÂRM CIE 1 1.- Les
rovêtus dr u:r num
adrnini s tr atcr:r e
administrateur p

son exigibilité et sarrs qur1l soit besoin drunc

.cn 
rotard entraine au bénéfice de Ia Société

ARrIC],8 9.-
misê en dem

A dater du jour de
Elrro, tout vetsemcnt

flcut titre non rcvêtu de l-a mention ré6u11ère dcs versements exigiblescesse. drêtre négoclable, il ne peut être repréfentA .ru-- a=serLrià"" 
"ge.reril""

jusqu'à sa Iibératlon r6g.ulière.

éserve des diôpositlons rel-atives aux mocliùités dc parti-cipa_tion des collectivités, établisser,rcnts et organismoÈ publiis,
ment darrs les trcnte jours à p.rrtir ûo la rlirie fixée lour 1cadrcssé à tout actionnaile retardataire une lettre recormahd.éeu, le mcttart en demeure dc remplil son cngagemcnt d.âns Icrs. Passé oc déLai, la Société peut vcndrc 1às actions donten reta,rd.

a cct effet, urT arri s de mi-se en vente indiquârit.1es numéros des actionsen rctard' d.e Iibération sera publié d.ans fe journâr- dr arnonoos 1égalee drr siàgesocial- et la vente pourra alrcir licu tronte jours après cctte publication.
Dès fixation de fa date de Ia vonte, avis cn seri:, d.onné à 1ractionnairccr.claJ.J.Iant.

La vente dcs actions porlrJea avoir lieu cn bloo orr on d.étail or, ,aro o,plusiours fois. El1e sexa faite pour rc comptc et aux risqLres ct péri1s dosrotardataires. Efle sora effcctuéc a,x cnchÀres pubriqucs pa, rc }iinistèro d,unnotaire' seront seuls adrni s à prencrre lart aux enchèràs lcs propriétalre§ drac-tions appartenant aLl nêno groupe. A d.éfa.rt de résu1tat, ir pàurra àtre procéaoà de nouvelles enchères auxquelles seront admis toug lcs ac,r,ionnaires ot mêmoensuite, s1_ bcsoin cst, à d-es enchèros puxquclles po*rorri pro"J""-p""t f"=pelsonnes lhysiques ou morales étrangères à Ia Sociétd.

Los titres originall,. des actions ainÿi venducs dcviênnent nuls deplein droit. 
-11_ 

ne peuvcnt-être admis à négociation ou à .i;r. 
ai.r s f er t et doivontetre reetitués à ra société pour annuratioi. le nouvearx tiircs-poria,t rosmànes numéros et rcvêtus d,un mehtion ae aupficata sont cli stribLrô"- uo* u"qo6"or.=".

§rr 1e produit net de la vente sont imputés <1rir.bord. Ics frajs do pour_suite puis les int.rêts d.s et -ensuite te capi.tat exisible. r,tcr.Èàent disponiblcappartiendra à 1!actionnaire déposséd.é, _str. iu contralre, ir y-"-àJri"rt, l,action-nai'e poursui-vi- sera tonu d.e cette diffé"en"à po* laqLlolf e 1a société conselvetous scs droits contrc 1c retardataire etlses à*,lrrtu.-
titxes défi.nitifs dractions §.ont extraits d.run régistre à souche,éro, d'ordrc et dc la signature de deux administrateurs ou drlrnt dtun dé1égu6 du Conseil. Ians Ies acu* 

"n"-'ia, 
signature dtunourra être imprindo ou apposde au moyoh dttrne grific.

.../..
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ÀRî[ C[.,8 12.- ]..,o s BctionÊ sont toutcs nominatlvee. La ôcssion dcs actions sropèrc
par GE-Aêclaration de transfort et uno déclaration d.,acocptation '1e trânsfcrt
signécs ltuno par Ie cédant, Itautrc par 10 cessionna 'c c-t rolises à 1a Sociéti
avcc Lo coxtificat nominatif.

La, transmission ne stopère, soj-t entle 1cs partios, soit à 1r éga^rd. Ce
1aSoci6t6 que par lrinecription d.u transfort faite conforsnémcnt aüx déclarations
cl-dessus sur les registres dc 1a Société. T,t acceptatlon c1c trellsfcrt nc sela
plus exigéo lorsquc les actions seront entièrernent libdrdcs. Lc ccrtificat clrr

cédant cst anhulé of iI est ddlivré un ou plusi-elrxs ccltificats nouveaux alul
ayants droi t.

Les frai-s r6suLtant du transfert sont à 1a chergc. i1o 1'ecqrtércur.

La Société peut exiger que 1a signaturo dcs paltics soil certifidc
d.ans ]oe cond.itions légalcs.

AX'II CT,E 13.- Les actions sont indivisiblcs vis-à-vis ilc }a Soclét6 qul nc rcc:tr.-
nal't qurun seul propriétaire pour chaquo action.

!n oonséquence, Ies propriétaj"res indi.vis
représenter auprès d'e11e par un seul d,rentre oux,
1o droit de votè". .

sônt tenus de se faire
considrjré Çomme ayiüt seul

A-EîI C'r,E 1 4 .- La possession drune action emporte d.e plein d.roi-t adhésion aux
présents Statuts et aux décisions des assemblées gén6ra1es.

Chaque aotion donne d.Ioit à une part égalo d.ails 1a propriété dc 1r actlf
Éocial. co d.roit ne pêut être cxcrcé quren cas d.e liqrrirlation et de partsgo d.ans
les conditions prrivues aur articlcs 47 et 48.

ELle donno d"roit a - lc-bc ou à la, roprésentation rlans 1ee assemblées
g6néralos d.ans lee cond.itions fixées par 1a 1oi of pru Lcs présonts statuts.

ELLo d.onno ilroi t à tout actionnailo, à touto dpoquo dê llannéo êe
prendre connaissancê orr copie ar"r siègo social, par Iul-tuûne ou par un üandatairo,
de torre 1ês tlocunents qui ont été soum16 aux assemllées généralàa durant Les
t:rois tlernièros a.nndes et d.cs procè s-yerbaLrx d.e ces asscnbrécs ainsi que d.ruscr
du d'roit de com&unlcation prévu à 1'a:ticle {6 des statuts. ELro dcinno droit,
en outre, d.r agl,r en justice d.ans les conditione prévuce au titre VIII.

1TTRE IIT

ARTI CTJE 1 .- L,a Société est adxnin
1es actionnai"es tlc la catégorle
ni Êtrateurs .

l,e Président du Conseil
des lriinisttês parmi les mcmbres du
dc Ia Société.

A-'AI] ]?E.,,TIOIf

lstrée par wr Consoil- cor,rpo oé d.o douze mcmbres,
rrArr dcvant toujours ôtrc repréaentés par B adni-

d I Ad.mini Ê tration est nonn6 ;rar c.lécret en Conscif
Conseil sur propositloh du liinistxe dc tutclle

5

§auf L'êffet du renouveLlement ci--apIès menti.onné, La durée d.es :Conciior.d.radninistrateur est da eix ann6es

Le Consei} se rcnouvel]era toua Les trois :urs, à Ieison drun nombl-c
de meûbres ter que lc renouvelfement soit conplet dans ôhaqu r p6riode de six
ans ot se fasse aussi éSaLement quo possible, suivant 1ô no:lbrir d.cs administla-
teu::s.

Pour Ia première applioation do cette ùisposition, ],o sort ind.iquclrord,re èo solti6, à f intérisur d.e checun d.cs d.oqx groupcs- cl r rdnini s tratàursile 1a catégorio trArr ot d.c Ia catdgoriê rrB't. Uno fois Lc icnouvtJlcment 6tab1i,la renôuvollcment a 1ieu pêr ancionnoté d.o nomi-nation.
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de droit trlublie qui font la.rtie du Conspi] d.rÀtlminisrc.tion y eïercônt les f,ônc-
tions dr àdninistrateuls pa-r un rcpréscntant autorisd. 11 cn cst de mônc d.cs
associations s;mdicales ]ibrcs.

Les soci6tés drintervcntion, 1rÂssociation cn Da.rticipation, 1csentreprises industriellcs, commerciares et aêricoIcs, 1cs coop6rativês ot r-cssociétés d'i.ntérêt corlcctif agricolc qrri font paxtic d.lr conseil dtAdninistra-tion exercent 1es fonctions d r adminl § trateurs do ]a ra:urière srlivar.rtc !

- Les sociétés anonymes par actions, 1cs coopôra.tivcs et les sociétésdrintérOt coLLectif agricole par r-rn d.é16grré:de lcur conscil ;
- Les soci-étés en noa collectif per un des a.ssociés en nom col,lectifayarrt Ia signature sociaLe ,

- Les sociétés en command.ite simple et par actions, 1es sociétés àresponsêbi1ité Ilmitée et 1es soci-étés civi.l-es par un d.c 1àr.rrs gérants.

Le.oandat .dcs' ad,Ilinis tr atours est p:rorogé do plein droit jusqu!à
1 I assc'rnbléo généra1e qui suit 1 | expirati,on norrna-Lc <lc ce na:rd.at.

lout membrc sortant est ré6tigibtc.

TI CTrE 16 r- Les collectiv-ités ct établisscmcnts ptrblics ct autres pcrsonnes _

J,es représentûnts au Conseil d'Admlnistrntion des actionnaires duaLnsl, que ccux dcs soclétés d'intervcntion, clc lrassociation enpÈticipation, des entrepri ses industrielles, c or,un cr ci .t1 c s ou agricoles, descoopératives, d.cs soci6tés drintÉr6t collectlf agrico)-c <!.cs associations sJmd i-caLos l1bres et autori s6 e s nc son t pas tenus dr8tre pcrsonnel-l_ emen t propriétaircsd'aotions. Cependant, 1es acti-onn aircs repréeentds aÀl Conscil doivent déposerd.ans lcs caisses do 1a Société au moine oinq actionçr cn garantie do la gestiondes adraini strateurs qui rcprésenten t des actionnoirc s.

l,e s actions déposécs en garantie de la gestion d r r.rn administrateurseront inaliénabl-cs pendâ.nt toute la durée d"c Bcs foncfi.ohs ot frappécs dtuntimbrc incilquant 1 t in1LiénabiIité.

ARTI C[,8 18.- En cas. dc ddcès, do d.émission ou dc clipart pour toute âutle causo
d.e 1r un d.cs admin i s tratcurs, 1c Conscil nômme à titT.c prowisoirc 1c ou Les rem-pIa.çant
g,inéraI

s nominations dcvleoht être confimécs pê.e 1a promière assembl ées. Cc
er !ê man<1at rle 1 r^dministrateu" einsi Césignd cxpircra à la datc flxécPour Ia fin du mandat d.c son prédécesseur.

AETT Cl,E 1 9.- Lo Directe

Sl cos nominations provisoires nrétaicnt iras ratifiécs par IrÀsscmblée1es d.éIibérations prises et rês actcs "."orpii* pax lcs administrateurs norunés.proÿisoircment, ou avcc lcur conoours, nren rlcmeurcxaücnt pas rnoins'valab1es.

Les membres d"u Conseil qui, avant lrexpiration normale r1c leurs
fonctions cossent c.le représenter Ltautorité ou 1'organisme qul rss ont désignés,sont considérés comme démi ssj.onnaires et doivent être ronpldcés.

Consell des lllni stres.
ur Général d.e Ia Sociét6 cst noruné par nécrct pris enf1 est mis fin à ses fonctions d.i.as los mômes fornes.

ÂRrIcrE -20.- Lc consell d rAdministratiôn se r6unit, sr:r convocaticn dc son
!ffifâôffi-ou à la d.emande de ra moitié de ses membrcs, aussl souvent que lrintd-rôt cle la Société lrexige, soit au siège sociaL, soit cn tout autrc en(bôit
ind j.qud d a.ns Ia convooation.

L,es administrateurs ônt Ic droit dc sc fairc lc?rdsentor à chaquc
séancc pan un d.c reurs co11èguos, désigné par lcttre rccbmnand6e oo.pu., t6régrro-
me, mais un administraterrr nc.petrt représcntor coru.ic narrci.ataire, qu'un seut ei'scs coI1ôgucs

A,RT] CT,E 17..
groLrpe rrArt,



La présence cffective du tiels d.cs mcmbrcs compren ant au molns un
reprdsontant ùe chaquc groupe et 1a reprdsontation tant en personno que commc
mandataite d.e la moitié au moihs d.ôs mfilblcs du Conscil, sont nr5ccssaj.res pour
1a valj.dité des d61ibérations. Ih outrô 1e Conseil cltAdn:inistration no petrt
déIibéror valablemont que si l-a najorité dee mcmbrcs prôsents ou repr6sentés
a1tpelés à votor appaxticnt au groupe rrAtr.

l,es d.é1ibérations sont prises à 3.a majorité d.es voi.x des membres
p!és€nts ou représentés. En cas de laxtâge, La voix d.u Prési.ilent cle sôr:rcc
est prépond6rante.

nos représentailts d.os admj-ni strati on 6 ou d.cs organi sme s techniquos
peuvent participer à titre consurtati-f, selon lcs offcircs inscrites à Lrordre
du jour, auï réunions du Conseil d'Âd.ndnistratioh.

ARTI t,E 21 .- Les déLibérations du conseil sont constatdos pax ô06 procèe-verbaux
transcrits sur un registre spéciaL et signés par re présid.ônt de séanco ot pâr
Le Secrétaire ou par La majorité des admini stratcurs ryant prls prrt à 1a séurce.

+RîI cr,E 22.- Le conseil d I Âdnini strati on est investi dcs louvoirs Ies plus éten.-
tlus poul g6rer ra société ot agiï au nom de cetta dcrnièrà, accompl.ir ou autorl-ser tous actes et opérations relatifs à son objot ct rcprésenter la soci6téqis-à-yis de lrntat, de toutoB administrations pubJ-iquoi et privéce ct d.e toustiers.

Sous réserves des limitations qui pourraicnt résulter do Iracte deconcossion, i1 a notarnment les potrvoils én,mér6s aux aIi.néas suivants, qui sonténonciatifs et non limitatifs :

- I1 ôécidc tous achata, vent€s, locations, échanges 6t aliénatiohs d.obicns noubles ot i@loubLc, ain6i que touÊ retraitsi transierts, conversions ct
a.lIénations êo vaJeurs d.c Ia société. 11 d.éctd.o, d.;ur s le cadxe dê Lrôbjet socia3.et sous tdserÿc des aü.toli satiohs adeini-strativàs ndoossaireo, de 1a cr6atic,n
do toutos soclétés ou du conco,rs à la fond.ation i1o toutos so;iétés, feÈt tétabrir et slgnor par tous d61égués, tous statuts, ilôclarations d.e Éouscriptionof vcrsemont et autrcs actes utilcs.

Sous les réscrvos ci-dessuÈ, il lntérossc 1a Société dans tout€saffaires ou soci6tés constituées ou à constituer, pa* voio dc souscription ouapport on espèces, par echat dtactions, d.Ioits sociaux ou autTes titres otgénéfalement pa! toutes fomes quelconques.

Sous 1es mêures rriserves, il fait à toutes 1cs Sociétds constituécs
ou à conÉtituer apport d.e tolles parties de lraotif soclal qutil appréclera et
ne comportant point la d.issolution ou lô lestriction rlc lrobjet 6ocia.L, j.l,
reçoit on représentation touÊ titres, actions, olligations, droits sô ci aux ou
r6nr.lnér&ti on s quelconquo§.

11 acccpte d.ans tôutes soci6tés, toutes fonctions, tous mandats d.egérant, dr administrater:r et autres, 1-os fait oxercer p"r tei" il61égués quril
appr6cle.

11 consent, accepte et }éBille tous ba.ux of locations aveo ou srns
promesao de vente.

11 décide des représentations loca.les à ouyrir dans lcs régions ou
uno action do développoment cotonb.ler a été d.écirl.éo. Â cot offot i1 :ouvre res
locaux, bureaux agences ou suoculealês nécessaircs, il 1cs dép1aoe ct les suf-
prime.

11 furyothèque tous iDmeublesda Ia Société, conÊont toutos antichrèseset ôé16gations, d.onne tous gagos, nantiÊsements ou eutre§ guanties mobiliôros
ou i.mraobilières de quelquo naturo que ee sottl consoht touioe zubrogai,ions. avoc
ou §a,rÉ, garantiê, accoptc eri pêi€meht toutes annuitds ct rl61égatLons ct acccptc
tôu8 gages, hypothèques et aut!€s ê.alantiês.



I1 demandc,
cessions, prend part à
opèrc J"o retTâi t.

6

acccptc, rdtrocèd"e, modifie'ct mêmo résilic toutes con-
toutcs adjrrdications, fournit tous cautionnoments ou cn

11 cautionnc ct avaL l sc .

ï1 autorlse tous traités, compromis, trursections, acquicsccments,
désistements, alnsi quc toutes d.é}égatlons, antériorités et subrôgations avcc
ou sôrs gajartj.c et toutcs rnains levées d.rlnscription, do saisic, d.ropposltion
avan t ou après paicment.

rl sourrret à ltasscmbléo g6néra1e toutos modifications orr additions
aux préscnts statuts et il déribère et statue sur toutes propositions à faireà lrassemblée gén5rale.

11 fixe.1a rémunération éventuelle dr.r Dircctour GénéraL.

Ï1 établit 1rétat préwisionnel des reccttes ct rles d.épenses.

fl arrôte 1es comptes à soumettrc à ]'assenblée gônéra^le ct fait ün
rapport srrI ces comptcs ct sur la situâtion des affalrcs sociales.

11 adresse chaque annéc au hiinistre de tutel-le ct aux tlinj.stres d.ont
d.épendent le pl arr ot Lr6conomic un lapport su? lcs aoti-vit6s ct la situatj-on
de La Socié td

11 déci-de dcs opérations à réalisêr dans Ie cadrc d.o lrarticle 2 des
présents stetuts. 11 pcut d.éléguer cc pouvoir, à ctrargo dc 1ui cn rendfo compte,
au Dirccteur Général dc la Soci6té

.,qX.fI CT,E 23.- l,e Dircctcrrr Général pcut ètre assisté dtun ou plusieurs conscilLers
tochniqucs qui slègeront, avec voix consultativc au Conscll drAdminlstration.

tre Directeur Général reçoit du Conseil dr-A,rlminlstration 1es èé1égations
de pouvoirs nécessaires à l t accompliscment de sa mission. 11 a, notafinncnt, Ies
pouvoirs énoncés ci-aprè s :

ARTI CIE 24i- Le Cônsei 1 .l I Admiristration dôtermj-ne l-cs polrvoirs tlu )irecteur
GénéraI.

Lc nircctcur G6néra1 peut consontir dcs dôIégrtions partielles dc pou-
voir à d.es pelsonnes étrangères au consciL pour 1a gcstion, couranta de Ia Socidté.

3.RîT CT,E. 25.- Les mcmbres du Conscil drAdrninistration, y compris Ic Présidont sont
rcsponsables d.c leur gestion, cônforménont arrx loLs cn wigueur.

.À.RîI CAE 26.- les Administrateurs doivent posiséd.cr 1a nati.ona^1,lt6 des paÿs âitxquef s
iêG so rfi-Es en t 1es actionnaires, jouj.r d.e l-eurs .droits civiques et potitiqucs ;t
nravoir cncouru aucun e pcihe afflicj;iv€ ou infamantc.

Lc Dirccteur Généraf roprésente la Sociéti à 1rég,rrd d.es ticrs. 11 a
Ia signatu.re socia].e. 11 fait ouvrir et fonctionner tou.:e comptes courants ou do
dépôts au nom de le Société. I] intentê et suit tôute action judiciailc ou pour-
suite d.evant toute juridictj-on tant en demiud.c qut en ddfcnsc. 11 norrnc et révoquc
Ie personnel d.e 1a Société et fiïc sa rémunération. 11 d.ési6tro, Ics cas échéant
Ies nirecteurs mi6 en Êlacc d.ms 1os rcpréscntations locales de la Soclété ou
Agencos.

L,e Directeur Général peut former un comité dc direction comlosé soit
dtadmi-nistrateurs, soit de directeurs ou conseiflcrs tcchniques soit dcs uns ct
dcs autres, et char6é d tétudier les questions quo l"e Présid.ent nenvoiB à son
examcn. Le Di-rectotr G6néral pourrrâ faire appe1, por.rr permottre au comité d.e mcncr
à bien la tâche qui lui sera confiéo, à tout représcnta.ut qualiflé drune adminis-
tration ou d.run orga.nisne technique dont 1e concours lul 1teraitlalt utile.



Lcs fonctlon: cl. c Dirccteur G6néral-, Âdmini strat curs, Commissaircs aux
comptes, Contrôlcur clrntai, sont incompatibloe eveo 1rc:lcrcice druno f,onction
ministériclle. Lc nircctcui: Grlndra.l- nc pcut so 1iïTcr à a:u.cun cotnncrcc ni avoir
drintéret majoritairc dans unc cntrcprise corürcrciale sur le telritoirc dc 1a
République du Dahomey "

Les convcntions cc,nclues entre la Soci6tri ct lrrrn de ses Administra-
tcurs ou entle l-a Société ct unc cntrcpriso dont lrLrn cles .rldmini stratcurs de
l-a Soci6té est propriétair-i:, a:socié en nom, €iérarit ou .[ùministratcur nc pouvcnt
lntervenir que dans 1cs conditi-ons prJ-vues, à 1'exticle {O de 1a 1oi du 24juiuet 186?.

ARTICT,E 27.- Ï1 est intcrdit aLD( adxai ni str eteurs de constractor sous quel-que
formê que ce soit, des empru:rts auprès d.e Ia Socj"été, de sc faire consentiT
par el1e un découvcrt en compte courant ou autremcnt, ainsi que de faire cau-
ticnner ôu avaliser par c1le 1es enga6crnents dûs ticrs.
AXTI CLE 28.- Lcs Adnini. ctr rteur s curont droit à partir de Ia prenière annéc
bénôficiaire à ti-tre cle jctons de pr6sence à une r6munérati.on fixe annuellc
d'ont Lc montant se.ra d"dtcrminé pa} I t asEemblde générarc ct porté da.rrÊ 1es fr âri s
gén6ra.ux. Le Conscj-l d t ,lùi1i nis tration }épartira cntrc scs mcmbres d.ans lcs pro-
portions qrrlils jugora convenable, Ia rémunération ainsi a.llouéo.

TITBE IV

tollil SSiIRES AIIX Cü-PTE§

4IîI q,E æ.- l!asscmbfic générale ordinaire rlormo pour larois ans un ou pl-usiours
Couoissai.res au:r Comptcs, pris sur la listc àcs Conmiseai-rcs agréés pâT 1a CouI
dr Appel du siège socia].

Sl l-rAssenbléc Gdnéra1c a nommé plusicurs Cor;:nissaircs aLrx Comptes,
1ru.n dt6uJ. pcut agir r.u1, cn cas de décès, dc ddmlsslon, rcfus ou e;rpêchement
dos autres. Eh oas de d.ésa.:eord chacun dt cntre eujr I)out présrontcr un rapport
s6paré.

En oas d.e d6oès, rcfus, démissj.on ou cmp8chcment ic tous 1os Commis-
sairês, i1 sera procéié à 1a nomination clrur ou pluslcur's Cornmi ssaires soit par
une assemblée généreJc des actlonnaires, corvoquéo e.u- bcsôirr spéci aler':rcnt à cet
effet §oi.t à d6faut d.e sa convocâtlon par une ordonniurce i,u Présiclent du Tribunal
rle comrnerco drr siège social à 1a requÔte r1.e tout 1ntérossé, 1e Conecil drAdmlnis-
tration àtment appel-é.

I,es Corunissaj-res ont droit à une rlnunération fix6o pa! It j'r.ssembléo
OénéraLe et maintenue jusqutà décislon nouvelle dc sa part.

ÏJe Contr-t1 ..'u: irEtat ou le Com rJ.es airo du Gouvcncrnen t âs61sto dc droit
à toutos los séanccs du C;n.^i.l ô t ÀdministÏâtion of rcçoit communication d.e Lcur
oldrê du joul dans fcs nhcs à6i;i1s qus ocux qui soût obscrv6s pour les adni-
nlstratcurs. 11 a tout pouvoir dtinvcstig*tlon sur piôcc ct sur placc et i1 scfait oormuniquex tout raplort. 11 disposè trun droit d.o v6to à Ii égard. des réso-

,Lutions prises p6r 1e Conscil lorsque coÊ :ésôlutions no llui para"iàsent pas ...,
oon for'ûe s à lrobjct dc la soclété ou sont . ncompatiblcs .,\eo son équilibre finan-cie!. Co véto sera souroi s au liinistre clc tuto11à par Ie Irlrocteur Généra], dans
1es 24 heures. Pour ôire valablc, il derrxa ètre oànfirmé I âans un dé1ai êc huit
Jotrls, pa! L€ Lrlinistrc de tutellà.

AETI CIE 30- La Société GSt soumisc au contr3le dconoririquq r:t flnar:cier dans ]cs
cônditions prévuos par 1es dispcsitions 1égf'.slotives en ÿii.lrêur.

Lt actlvité de 1a. Soci.été est suJ.ï-:.e D.Lr un cont_.)l-eur dtEtat ou Commis-
tairc du Gouvcrncmcnt ùésig:.1ô par fc Gons(i.. dôs LEnistroo, sur propositlon con-jointe êcs liinistres chargés do I t il8Iicur.."ut.c ct d.cs Finanocs.



E

I I Assenbf 6e Génélaf e régr-rlièrement consti û16o rcpréscntc ] | univcr-
tionnaircs. I:s ddcisions sont obligatoires pour tous, mômc pour
les dissirlcnts ou incapables.

El1e se c.-:!ose (Lc tôus Ied actlonnâircs quêlquc sôit Ie nombre
dractions qutils possèdcnt, libôrécs dos versemcnts cxigibles.

Dans toutcs fcs rl,sscnbfées, rc quorum n'ost ca1cu16 qutaprès décluction
de 1a valeur nominalc des actions prlvées du droit rfc votc en vertù des crisposi.-tions 1égislatlves ou règlementaires en vigucur.

.4'Rt'r cT,E 32.- l,cs Assenblécs Généralcs sont dltcs ord.inaires si res d.éclsionsqure1Ios ont à prcndTre so r'apportent à 1a gcstion, 1 | .admini stration d.o Ia sociétéà 1 t interprétation d"cs statuts. L.,cs Àsscmbi6es Géndralcs ordinaircs pcuvcnt etrc
:nnuel]e:- ou exceptionn cll e s. Lcs Assorbl-ées annuellcs sont réunies..pa! tre ,conseil d t admi'ni stratio, dans 1os six pramiors rnois <tui suivent ra fin de
1l excrci cc .

Dcs Àsscmblées Généra1es ordinalrcs pcuvcnt Stre convoquéos cxccption-
nallcmcnt par Ic conscil d I rdmini stration ou par 1cs cony,rissaires aux comptes en
cas drurgenco. Le consoil ast tcnu dc convoqucr lrAsscmbl-6c Généralc lorsquc Ia
deraand.e 1ui en cst fai;c per lcs actiormaires fcprdscntant 1e quart iur moins d.u
capital social qui pou,r'Tont faire inscrire à ltorr1re du jour 1cs questions qu'ils
cntcnd.ent soumcttre à f t.i\sscnblée.

En cas do né6;1igcnce, à cct égard, tout r.ctlonncjrc aura le droitdrobtenir, par voie dc rcquôto au Président du TribunaL dc commerce, la nomina-tion drun admj-nistratcur ad!hoc dont la missj-on conportcra la réunion d.es ûction-naireg avec un ordre du j orrr oonprcbant outrc 1cs clucstions susvisées, 1a discu-tion cles causes qui motivcnt or.r justifiant Ie rctarrl dens Ia réunion de
I I Aescmbl ée .

cohseil c1r Àdministration peut également conÿooucr f es actionnairos
Généralo c:rtraordinnire toutes lcs fois quc frintérêt de Ia Soci6té

ARTI CLE 31.-
saLité dcs ac
Lcs absents,

Le
en Assernbléo
1 | exige.

,AÀ1I CLE
jours à
soc1a1. E}

..- Les convocctionr aux .{ssemblées Générofes sont faitcs au moins quinzc
avance pa.r ar,i s inséré dnns un journal rlrannonces légales d.u siège
le doivont indiqlter sorrur,airement l,objet de la réunion.

Le d.éLai de convocation 1leut ôtrc lroclrrit à six jours francs pou:e lcs
Assemblécs ordi-naires convoquées cxcop ti-onnet r cm cnt ou réllni on sur deu:rièIrc
convocati on .

Lorsqutunc Asscmbfôc nra pu sc réunir fautc dc quorrrm suffisant, lcs
Assomblées su,bséquentes sont convoquéos et dé}ibèrcnt àayrs 1es formes prévucs
aux articles 30 et 3i d-c fa 1oi du 24 juittet 1861, modifide par Ia loi d.u
1 or ]rla.i 1930 c t 1a Ioi dr-r 25 f évri .rr 1953.

I,cs acti.on.ai-res qui. cn auront fait La d.cm rurdo d.oivent être convoqués
à Lcurs frais à touto aee--ha,'l:r par one lettrc c:çéüéc drrns lc dé1Éd impalti
potrr 1a convocation d.c ccttc i,;;cmtr] ie.

A.RTI CT,X 34.- tes titulai res dtactioris pcuvcnt assiÉtcr à lrAsscmbLéo srxs foma-1it6s préa1abl cs.

u1 ne pcut }cpxésenter un.j,ctionnaire à ItAsscmb]6e s'il nrost 1uj-.
mome membro de cette ,:rsscmbléc ou reprdscntant Léga1 d.lun nembre de Irasscmbléo.

Les sociétd:J sont val-ablemt:rt roprésontécs par r..ur géralt ou urr associé
en- non ayant 1a signr.;ure socialc, ot; par wr d.ôlégué du ConséiL d r Admini strati. onvalablcment désigné à cct effet.

TITRN Y

ÀSSEi]IEES GSNEN.qj,trS
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L,es coopératives et soci6tds alrintérêt coI]cctif ::6rico1o sont ôgeJe-

ment roprésentées par un déIégué mand.rté lal leur Consoil d r Àd.oini strati on.
Les d.épertcmcnts ct Ies ÿillagca sont vd.abl_cmcnt ,".rré"ônié" p., u,dé1égu6 <lu conscil Génôri], o, du conscii d.e vi11r6o à qui d61ààa.;ion speciareaurn été donnée à cct cffe-i i les Chônbros d.e Comraerce ct los Éhnrnbrcs d.t.Agri cul-turo, 1os associntions ré6u1ièrcment reconnues ct 1es étr.bliss€ments ou o_utrescolloctiÿités publiqucs sont velablement représcntds pc.r u, dél;dj .ÿ;";-;;;mand.at sp6ci.aL à cei ;ifct.
Lractionnai-rc qui a donné scs rctions en nüti"ssonent congorvc scutle d.roi t dressister eux Asscrnblées Géndrr-les.

AX,II CI,E J) .- ï,a formo des pouvoirs est ,,rrôtée pe_r 1c Ccnscil, d.rAdministrntion.

cT,n 36

. Lc murd.at dc rcpréscntation vJ.ablc jlour Lrnc :.ssenb16e détcrninéc Lrost
§Sarcnent pour toutes cclIcs qui po,*e.icnt in ôtrc 1r. consdqucnoe dirccte, toutcr6vocâtlon des pouvoirs d, urr ma:rclr,tairc dont 1e mo.rdot aurl.. 6té d.éposé au siègesociel en ,...:.e dc cotte asscml:léc dcvra, pour ôtr.c voJ o,blo y ôtrc s-ignaléo pnraoto extraju(li ci ajrc.

ni strati on

A d.éfaut IrÂsscmblde éIit son pr6sid.ent.

Lc Présid.cnt dc 1rÂssembléc cst aesisté d.o rlctrx scrtltateuxs qui consti-tucnt avec 1ui- ]o brrrcau.

ÀRITC1,E 37 .- L,rordre du jour est arrêté par lrcutolité qLri convoque Irâsseoblée.

AÀTT CI.,E 38 .
colIpos-éer dt
socia.L e t p
gorie rrArt.

'- LrAsscobldc Généralc cst présid.éc pr,. 1o présidcnt d.u consciï d..' ld.,i-.ou pej un Aù[inistratcur iléIéguô par Ic Corescil.

tes fonctions d.c scrutateuls sont romplios pæ 1cs d.crx a.ctionnalresprésents ar- début de la séa.ncc êt accoptant, qui roprÉscntcht, tant par cux-oêoesque p.J los pouvoirê qui lcur ont été conférés, 1c plus grand. nombre dracti.ons.

Le burentr s'acljoint un sccr6tairc, 1equc1 Ir cT.1t gtre pris en dehols d_csn(ürbrês de L r Àssembl ée.

rr cst tcnlr unc fcrrirle de préscnce contcniurt Ics noms ot domicilostles actiodnaircs prisents ot rcprdsontés ct rc nornbrc dr.r.ctions poosétlécs perchicun d.roux. cctte fouirc, dûlent ém:rgéc pnr rc burcr-u dc lre.ssembléc, c-std.époséc au siègc social ct doit êtro coimrrniquAu à tout requôrant.

leg fonctions du burca-u se rc.pportent cxcL*siv;rncnt à la tcnue deJtaes@bléo et à son fonctionncmcnt regürrer ,'r.; àü"i"i;r. -a" 
r"..* ne sontj.'nals quc provisoires ct rcstÇnt touJôurs 

"o,rri"o" ti un votc dc r.'assçr,rbIéoello-mkre quc tôut int6rc,ssé pcut piovoqucr.

Sous rdserve des clispositlons d.e Iiarticle 33, a1 iné1 3, il nry eetporté que les:propositlons <jmanant du Conseil ou rres conmi ssaireÀ'aux Comptes etcelles qul ont étd cornnimiquées au conseil au moins vihgt jôurs flrncs a_v;yrt laréunion, au nom d.'!actiooooir"", ,epréseniarri au minimun"i""à"*t-âr.'àlpii.rl-.*J"* .

- 11 ne pcut être mis cn alôlibération tlrcutres objeto que ceu; portés àltordre.d.u jour, sauf les résolution" qui'"e".i"nt Lrno conséqucnoe d.irecte d.e Iadiscussi.on provoquôe pa: un de ceux_ci.

- ?our dé11bérel valablemont, IrAssemblée G6n6ral-e ord.inairo d.oit êtrcun nombre dractionnaires rc1.:réscnt:ut 1e quirt .u moins cLu capitalarmi ceux-cj- i} clevra y on àvoir a.u ::rinimr.im 6J !,, aBperrtenant â ia catO_

Sl cette condltion nroet pas ralpllo1 lrAssqnb1ée Gtjnéral"e est convoquéeà nouveau, selon ]og formcs prescritee par-rr.*'ticlc j2. Au cours.de cctte seconderéunion, les délibdrations sont va1r.rbLdi, quclque goit Io nomtre ai;";;;;;;Ë;:"sentéea, ma-is erles ne pcuvcnt porter q"â 
""" Ies objcts mis à r.rorJre d.u joulsd.e Ia preorière réunion.
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-- - Tout actionna-irc a autant d.c volx qurir rossèclc ou rcpréscntc clr actions
3an1 _ 

Limitgti.on, à ra scurc cïccptioh dcs cas pr6v's par tre-rii-cIo zi À" rà-i.i-'-du 24 juillot 1867 où Lc maxlmum dc voix est de ùix.
. lc vote a licu à mains 1cv6cs, à moins quc fc scrutin secrct nc soitréc1amé par 1e quart au noins dcs actionnaires ptdsonts.

Les dé]I.bérations sont constat6es par d.es prooôs-vcrbaux inscrits surun régistre spéciaf. ccs procè s-vcrbaux, aLn-si quc ccuï qui dclîaicnt être d.rossésèn 'la forme authonttque, sont signés pü to= membrcs (Lu burc arr dc 1râsssnblée.
Ies copics ou cl(treits des procès-vcrbaruc à -.rocluirc cn justicc ouailleurs sont signés pl-r 1c présidcnt ou par àcux Adrnini s tratcurs.

nistretcurs. E11c entcnd,
Comp te s.

énérafe or,dinairc annucllc cntend.: le iapport des. Admi_en outre la locttrre dcs rapports dcs Cormrissaires aux

ARTI CI,E 40 .- LrAssemblée G

- augmcnter ou résuire le nornbre des Ad.nrini s,cre.t eur s et d.es actions
nécessaires euï -lrdminis tra tcurs pour 1a garnntie dlc lcur gosiior, ;

- modificr }a datô de c1ôturc d.c ltoxelcice social I

- changer 1e modc d.o convocation cles Àssornbldcs Générel,es d.ans Ie cadrc
d.es lois ct décrets en vigueur ;

../..

E1le di.scute, approtrve, rejette ou redTesse les comptes et 1e bilanet fix'e 1es ommes à ,6pnrlir aans rà cadre des dispositions du titre rrr.

Elle décid.e 1a cônstltrrti-ou des réserves d.ans fcs conditions fiïéesau titre W et leur destj-nation s'if y a Lieu.

E1]e ddsigne -Lcs,ldninictratcurs.

. Xllc norTme, rcmpl-acc ou révoquc las coruniss.Lircs aux comptcs, fixc 1emontant dcs ietons do préscnce d.u Conscil ainsl que fa rémunératioi d.cs comm1ssaircsaux comptcs.

Ë'Ll- o donnc tous quitusr ratifications ct dicr:argos i e1lc statue surlc rapport, spécià d.es oommissaiïcs au-n comptes I conformcmcnt à Ilarticlo 40d"e La Loi du 24 juiDct l9f1, "! rlonno 1cs approbations prévucs par cc terte ;cl1c confèro au conscil rLtAdministration toLri Ics pouvoiis qrri =à.,t solticitéspour-d.cs opériitions spéciaLcs, aals à cond"ition quc ccs opérati-ons nc rcntrontpas d.nns Ics actcs ot qucstlons énoncés ci-après à 1r üti;lcli ;;;" éturt dc Iacompétcnce rle 1tÂsscmblée Généralc oxtraordi_iaire.

Des Assemblées convoquées cxcepti onncll cmcnt majs clélibérdnt dans.]s§mêmes conditiorls quc ltAssembl-ée ordinaiio anhueffo pcuvcnt statuo6 sur toutesLes questions relevart de 1a compétence de 1i.r,sscmbr6o orainai.re annuelre, àlreiccption dc cel1cs aya.r t trait à lrapprobation clcs comptc;;" J; rattachzurt.

+nÏrctE,39.- 'Los d"éIibérations dc lrAsscmbrôc Génôrafo oldinaire sont prj.sesà 1a majorité dcs voix des ncmbrcs présents i en cas dc partagc, l-e voiï duPrdsident cst prépondércntc.

,lnrr ot E 41 .- LrAssemblée Gén6ra1c extraortlinaire !cut, sur lriniti.ative et Iaproposition du conseiL d'Adrninistratlon, modifier les str.tuts dans toutes l-cuïsdispositions sous réserve qlre ces modificr:tions soicnt cpi:rouv6es p..rr cl6crct
cn Conseil- des Ilini stres.

El1e peut notarïnent, sens quê cotte énumdra.tj-on pu.isse être conslclérée
comme limi.tativo :
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- céAcr à torrt tj,crs ou apportcr à toutes gooidtdg on fo::rnation otr
constituées lrcnsemble dos biens, Aroits orr obligations d.o .fa.-Soci 

é té ;

- décider toute fusion or: elliance <1o Ia société avoc drautrcs eociétés ;

- modifler J.robjet social, nota$,nant pal voic drcxtonsion et cre rcstric-ti.oil, sans pouvoir ie nodifier complètcr:rcnt ou lraltércr dane son
csgoncc i

- déoider ]ranortissemcnt alu capital ;

- modifier lremploi orr la répartition cles b6n6fices do lractif social.
Los Aseembl6es appolées à statuo! sur Lcs quostlons prévues. au présentartiole seront Êouîj.6es aux d.ispositions oi-après ; fo t""i. aâ" 

"gsotrutionsayaht pour objet 1a nodification des présents st:"tLrts clcÿr.L ôtre tuo"-J 
-iJ'ài"_

position dcs actionnaires Â,u siège soàia1, pcnd.e,nt lcs (itrinzo jours qui précèdc_ront 1cs As seoblées.

Tout actionna-lTe aurA 1c droit drassistcr à ccs assomblées qeul queêoit 1e nombro de scs actions âve c un ,'cmbro d.e voix égoJ. o, ooilr.à dractionsqur11 possèd.o orr quril rcpréscntc sùrs limitaiion.

- d,écid.cr La d.ivision d.e chaquo àctiôn, ou au contraire, voter 1a
diminutlon r1u nombrc d.ee titres par lcur rdr,urion, mêno si, cette
rdunlon àôit cntratncr dos mutations cbli3atoiros afe titrss. ; *.

- modifior Ia fo:mc ct tcs conditions d.o tre.n sni ssion dcE actions ainÊ1
quc Ia comlosi ti on dc lrAssembléc ord.lnairo ot Jc ca-L cul cLcs voix
d.an s cctte assombilée t

Amt ctî 42 .- Lcs Âssq0bl6os Gônéra"1os qui sont appclécs soit à vérifior 1es

TTTRE 1rI

apports cn nêturo ainsi quc 1es 4va11sgcs pa,rtiorlicrs, à nommor 1oa prcmiêrs
ad&inistrateurs ct â vérificr Ia sincérité dc l-a ciiclaration àos fonüàteurs do
La_ §ocié16, soit à d.écidcr ou autorisor toutc a,pcntetion ci.o capital ou àdél-tbdror sur toutos les aorrLficatj.ons statut:ri::cs, y oompri " "Ëlto= touchantà ltobjot ot à 1a forroe dê la soci.6té, nc sofit réguiiLrcr,rcnt cônstituécs ct ncdôl-ibàrent valablemont qul autent .qu'ci.Los sont composécs dractionnal.ros ropré-sontant au mons 1a moitié du capital. foutcfois, rà cepital social qui d.oit êtrcreprdscnté poux la rré:rification d.es rpports no 

"orprorà 
pos 1cs actions appâl,tc-narrt à dcs pcrsonncs qui ont faii lrapport ou sti!;r6 clc-s avantagcs particulicrs

soumis à lrapprdciation d.o Itcssomblde.

sL 1a promière Asscmbrée nra pas réuiri la moitid c1u capltar sooiare
do nouvellos assamblées pcuÿcnt Êtrc convoqudog dîrrs 1cs fo::neg proscrites àIr arti-cle 32.

ETAT }E PBE\IT SION ïNVS,Iî,{fEE. BENEtrT CNS. N;SNRVES

^RîI 
CIE 43. - L,annd e sociale ccntretrce le 1er juillct ct fini.t }e 30 juin.

colllpta.bl e .
La comptabj.lité de la Société cst cogformo ..ux dislositj.ons d.u p1{rn

xI1e dovra êtrc tcnuo dc faç on tclrc guc 1os rdsurtats c1c chacun dcssootcurs do 1a SociétG eppa.relsscnt d..ns dcs corriptcs .listinets.
11 cst établi chcque onn6o par rc conscir- <lrAdministrati.on ur étatpréwieionncl, un invcntaircr un bi1an, un com?te dc ?rofits ot portcs.
Lrétat préwisionncl concerne aussi bien 1cs op.rations concé.écs quelos opérations nc faisant pas ltobjct d.?uac conocssion. ../.,

- auê|IDcntcr ou rérluirc 1o capital social I



L,rinvcntalrc, Ic l:i-1an ct Ic comptc clcs profits ct pertes sont mis àla clislosi.tion d.es cor:rmj-ssaircs aux comptes Ie quarnntièmc jour au pJ-us tard.
avant lrassernbl-éc g6nôralc annuelfc. rls sont préscntôs à ccttc Assembréc.

+n[[ g.,E 44.- la bilan ct 1c comptc dc profits ct pertcs ot géndralcmcnt
docurûcnts qui, dtaprès }a }oi, cloivcnt ôtrc conrluniquds à lrasscmb16c,
êtrc tôntts à 1a dlspositlon d.cs actionnaircs, au siège socj-al, quinizb j
moj.nÊ avan t l-a clatc dc l rassembf ée, Ic tout sans préjud.ioc dc tous aj-rtr
dc communlcati-on susca?tiblcs cltêtrc conférés aux ac.blonnaircs par Ia 1tion en viguour.

tous 1cs
doi.vcnt
oll-rs Btr
cs droi ts
6gi sIa-

L'IRTI Cl,E Los pro<1ul ts cônstatés par lrinvcntairc, après déductions dcs rlépen-ses ct charge s diexploltat ion, des frais généraux, d.cs chargcs fin:rncières , dcs

Sur ce bdnéfice, eprè s affcctation sril y a 1icLr, à 1?cxtinction d.ospertes dcs excrcices pxécé(tcnts, i1 cst pré1cv6 5 i': pour râ rormatiÀn r1u fondsde réscrve 1égal. co pr61èvcmcni cesse dlôtre obligatoi,o lorsque re fond.s detiscrve a attcint unc somnc éga1e à un dixièmo c1u 6?i t.r., ,ais reprend son courssi l-e fonds dc réserwo dowienf, inférieur à ce dirièàe.

L'excédent sera affccté suivant les décisions d.c rr asscmbLéc généra1e
notannment à fa constitution cle s résorves extraorclinrire s, au fonds de pr.évoyance,à I I arnortissemcnt du capital ou au réinvo s tj- ss cmcnt rl:ms d.cs opérations ressortant
d.e 1'activité de l"a Société.

En rai-son dc lrobjet de la présentc soci6tô, ct afin de réscrver 1c
marimum possible des disponibirités au fina-ncemcht clrop6rations ncuvelres, i1nc sera pas vcrsé drintérêt à titre dc diÿidendc alrx actionnaircs.

iunolti ssomen ts, des pré1èv cments nicessaires pour la constitution drun fond.s dcrcnouvcllement, constitucnt lc béndfico.

ÀRTI fi,E 46 .- ï1 ne pcut ôtrc attxibué d.c tantiômcs au.x odnini s tr ateurs.

TITRE \rll

E: cas clr anortisscmcnt c1u capltal, il cst d.ôriÿrô dcs acti.ons dc jouis-
sa.ncc qui confèrcnt au:c proprlétaircs tous 1cs droits attachés aux actions oonârnoltics quant à ]'actif soclal ct au droit dc vote aux asscmbldos.

SHP,IT{]:- A l t crpirarion dc la Sociétô oo 
"r, ."" ttc dissolution anticipdc,-t'asscmb]ée générale règle 1e mode rlc liquidotiorl ct nom,îc un ou pr,usicurs, iiqui-d.atcuxs dont c1le détêrmine 1cs pouvoi.rs.; sauf clécision ac t,assàmbléc G6n6ra1c,1es liquidateuls ont 1es mômes pouvoirs qrc 

"oo" conférés po, i,rriicrc ez a,,Conseil d ' Ad_rnini stration.

La nomination des riquidatcurs met fin aux pouvoirs dcs adnini s tr at crlrsct des comrni ss aixes.

Lc mode de lirltridction et 1a rtomlrretion d.cs liqrridateurs scront soumisà ltapprobation du Ùl1nlstre du néveloppcment Rural ct dc 1r coopération ct desllinistres de lrEconomj.e et du p1üri ceu:{-cl peuvcnt modificr de; a'i;positions
arrêtéos pa:' J rasscmblü, ginérc1e.

Lr asscmblée généra.le régulièrement constitu6c conserlre, pcndant 1a}i-quidation, les mèmes attributior:s quc crurant le cours ac ta soâiét6 ; c11e anotar rent }e pouwoir drapprouvcr les comptes d.e la liquid.atlon et rJ.c dànner quitus
aux liquidateurs.

scus résorvc dc J-rapprobation du ],ri.nistrc du }évcloppement Rural 6t delc coopération ct d'oç ilinistres d.e ]rEconomic ct drr ?]a, ] l assàmbr.é e .général e peutigalement autoriser rcs liquidatcurs à fa.irc liapport, ia vcnto, soit à.ù,anrlaile,soit aux onorrères ou r-a ccssion à unc autrc sociè16 oir à touto autrc. ,personnc, dctout ou. Ba,Itic d-cs bicns, d.roits ongagcmcnts ct obligatlons de ra société dlsÉoutc,

nIssot,uTr0r,l
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et dc rccevoir en reprôsentation de côtte ccssion ou dc cct apport pour 1a
toto"1it6 ou pour paxtie des cspèccs, dcs actj-ons cntiôrütcnt llbérés, d.os titros,
vo.l cur s ou pa:rts quclconqucs.

lrilsscmbléo CénéraLc est conÿoqué€ par 1cs liquidatcurs dc lcur proprc
initlativc ou quand. ils sont roquis pa-r uno dcm.lrrdc ér,ran an t d.l actionnaires repré-
séntânt Lo quart au môins d.u capital social et stlpulant Lcs objcts à mottro à
I I ord.rc du j our .

?endeurt La liquid"ation, tous cxtraj-ts ou copics d.c procàs-verbalrx
drÂssemblée Cdnéral-e ou d.c Conscll d. r Admi-ni stratiorl pour 1es réunions ant6rieure&'
rnent tenues, commê pour ccIlcs tenues pendant Ia lictuidotioh, scront valablqrent
ccrtifiés par lrun dcs liquidatcr-rrs.

ARîI CT,E 48.- Toutcs les valcurs
à éteinAre 1e passif social., ens
oepi tal

proven6grt de la liquidation eont omployées dlabord
uitc à remboursc! aux acti-ons Ie montrurt dc l-ourlibéré et non a.morti. I,c surplus eet rdparti cntrc 1cs actionnairoe.

I TÊT VI]I

CTONîDSîITIONS

ÀR?I Cl,E 49.- îoutes contestations clui peuvont sté1evcr pcndant Le cours de Ia
entre fes actionnaircs et Ia Soci6tô, soLt

au sujet ou à raison des affaires socj.aLcs
tri.bunaux compétcnts r1u lieu d.u siège soci.al. .

Sociéid ou de sa li.quiclation, soit
entre 1es actionnaires eux-mômes,
sont soumises à Ia juridlction d.cs

A cet effet, en,cas d.c contestation, tout actionneirc d.olt faire élcc_tlon d.e dorolcile au lieu d.u siège socia.l et toutes cssignotions ou sigrificationssont régulièrement clonnées à ce domicilc.

A défaut, 1os assignations otr significattons sont val abl en6n t fai-tosau parque t du Procurcur de 1a Républiquo près lc Tyibun oJ_ civil d.u licu où sotrouvo 1ê siègo social,, sa,ns quc pou,. 1es délais 1 1 y ait obligatior: de tenircoraptc de la d.istanco à 1aqucl1o sc trouve 1c àornicilà réel dc ir actionna"irc.

âBTT crf 50.- Torrtcs contosto.tions cntïo les ticrs ct 1a société qul scrdiantmotivées par 1r cntropriso ct ltoxploitation, à quclquc t:.trc quc-ce solt, notam-mcnt pour ]roiécution dcs contrats, récramaiions d.u-porsonnel, discussion d.ocontrats ct.do comptcs, scront jugéos par 1co tribLrni.r.rx cornpôionts du eilgo sooial,sauf convcntions contraircs axprlméos.

Statuts adoptés cn asscmbléo généra1c constitu.tivc, 1c ...,


