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E PRESIDENT DE LA REPUBLIQBE, CHEF ou GOUVERNEHhNT,

r

Proclamation’ du 1? Julllet 1 68 approuvce par le référcndum

Loi N°60-32 du 28 aulllet 1960, portant création des

ez Armécs Dahoméenncs 3

Lol N962-10 du 26 février 1962, portant organisation
rale de la Défense Nationale et dcs,Forces Arméeg ct la
N°62~2O du 14 ma1 1962 ¢n mnodif 1ant les articles 149, 9%
5 3

donnance N°31/PR du 20 avrll 1968, portant statut général
personnels militaires des Forces Armeeq Dahoméennes ;
jéoret N°230/PR du 31 juillet 1968, portant formation
jouvernement ; ,

Yosret W°234/PR-SGG du 16 aolit 1968, "déterminant les services
;achés & la Présidence de la République ¢t fixant les

~ihutions des membres du Gouvernement j;

Yeoret 1°3T4/PR du 9 décembre 1968, portant réorganisation

' Armée Dahoméenne ;

r8té N°492/DSFA du. Wi~geptembre 1961, portant orcation

.z Gendarmoric-Nativnalec ;

ypogition de la Haute Autorité Chargée -de la Défense Nationale ;

seil des Finistres ontendu,

a

‘“nml- DECRETE ;
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- BASES DE LA DISGIPLINE -

llSClpllnC falsant la force pringipahe des armées, 1l

tout superleur obtiennc de scs subordonnés une obelssonco
ane soumigsiond de tous, les instantg, Jque 1les ordres soient
tééralement, sans hésitation niamurmure ; 1’ autorltc gui les
b roopenpaole et la recLamatlon ntegd: pernisc au subordoune
il =& obel. e -

L'intérét du ‘service demanie gue la discipline soit;ferme,
13me temps qu'elle doit: blenvelllante. Toute rigueur gui
2 nécessité, toute punition qui n fegt pas déterminée par le
u gque ferait prononcer un scntiment autre SARE. celui-du devoir,
tout geste,-tout-propos outrageant d'un ﬂuperleur envers son
cont formcllement interdits. " et o e

-

nembres de, 1a hidérarchie militaire, & gquelque degré qu'ils

5 doivent traiter leurs subordonnés avec bonté, &tre

ides bienveillants, leur porter tout 1'intér&t et leur

les égards dus & des compagnous d'armes qui assument

351on de faire observer les lois de la République.et de
1dupendance et-l'honneur de la Patrie.
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autant plus facilement obtﬂnue que ‘128 chai's ont

% La 61501p11n9 es
: plus d'ascendant sur Felir trowpe par 1'exemple qu'ils 1ui donnens ;, la confichee
qu'inspire leur caractére ﬂi liaffection que leur attire le sovdi scnstant ces
intér8ts matiriels et moraur de leurs: subordonnéd. Les Chefs n'oubliziint pas
que jamais des ordxes ne sont; mieux executés que lorsque ceux qui og recoivent
en ont compris. le but et la portée..
Les subordonnésdsive ent, mlme en dehors du service, déféence o
respect & leiirs supérieurs. Tout abuq d'autorité de la part do ces dornicrs est
, r1 [;ou‘f‘eusc‘ment interdit,
A,“{'I‘ICL’? 2.- RH"L £S GII[I i281035 DB LA ::UBODLDII‘JAEION -
3 _ Le Présidgnt de la R ubllque est Chef Supr@me des Armée
désigner un Ministré ‘'qui assure alors’ la Dlrectldn de la\befens
Forces Armées et de la Genday ﬂerle Natlonale.
i | A~ la hlerarcnlo mllltalre : :
i Les mllltalrbs amn: “rtjpnnsnt d'aprés leur grade & l' une dés urois
: categorles de personnelq 1 _
% ~°Off1c1erslt= = '
i - = Sous-Officicrs ... .. . :
-~ Hommes de rang et-géndarmes=ms-iﬁ
= re ¥ ¢ i e
: L& Higfarchie militaire comprend isg giédé;:ci~aprés :
: HIERARCHI
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i ! ARMEZ DE TEZ'E GENDARMERIE i INﬂENDATCE
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O3FICIERS ! Général e Division ! Intendant Général ce 1° jlasse
g GENERAUX ! Général da Brigade~ I Trtendant Géndral de R.(lasse
| i Lo i ; — 1 e e e R
T £ "
i  OFFICIERS = © | - Colonﬂl ) Intendant—Mil tedre de 132, Cle:
: ;fSUPﬁﬁlﬂURg,.m““; i Lieutcnﬁnc~Colonel . Intendant-Mlllp-"fc do °° 1,
; e Chef de Batalilon ou ‘Chef d‘eacadron % S
i 2 d'escadrdh 5) ou o o Lot
. Cbmnandan% ; Intendant-Militaive to 3° Gl
4 ; < : ENRBRNCE el § M
§ JONIEERE. o Wi vwil ni anl ;
! SUBALTERNES Lowied . Gepitdine: / Intendant—l\h;lLt ire Affoial
£ : A JLieutenant AW, ! Lieutenart .o #3..¢
¢ : Soug-Irigutenant = - . i Sous-Lizvisnans ! ;
a a: v e ne. B e — - : - AL - ORISR Yo o |, IR .,
: HIERARCHIE GEM}-’.&LE DES 3'?80US-¢OF§‘IO’IER&'=-DE_SZ F.A.D,
1 PR e o -:Adgu&sziaﬂhﬂf ! Lo '
i 4 e : S tAdgudeary: o § e U3 ™ fes & .
f favz . SergentChef. ou Maréchal des Log1s—Chef ' .
g 2 [ +-Ser*ent I Mﬁrechal des L0g1s A
2 s - - f . s, S e i e an e sl
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Adjudant-Chef
" Adjudant B
o “Mrecnal des Logls—0h=f
e L_Harechal des Logis

. CGendarme de 1ere Classe
henda;me de 2&me Classe
C:ndarme de 3eme Classa
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HIERARCHIE CFNZRALE DES HOMMES DU RANG DES F.A.D
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i ﬁ uapgral—Chef ol Brlgadler Chef
Caporal ou Brigadier i » 4
‘Soldat - (repartls en deux clasqes) R
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Les militaires éléves des ¢coles de, formatlon portent, sclon le cas,
le titre d'elevvs on__hﬂﬂrs, eleves sous—ofxlclers, éleves noarmos ou eleves.
Les gppellatlons ne ccrrcspondant pas a leurs grades. L e Foe

B -~ LA SUBCRDINATION

La quﬁ“'""::"za a lieu rlgoureucement de grace é
observation des’regles qui 1a garaitissent, en écartant l'a
.‘5

maintenir chacun ang'ises Qr01ts c0mme dans ses devoirs.

s

La subotdination LYlste encore, 2 grade égal des o7Fi iciarms pourvus
d'une lettre de CO““;nLement spec1ale.

-

TR T e e i T

La discipline exige, & gradé égal, la subordinaticn i 1trncienneté,
en tout ce qui concerne le service ou 1'ordére public. A.ég galité ltancienneté
de grade, le. drolt au comgardement est déterminé par 1l'anciemine®é cans le gra-
de 1rfer1¢ur ;.h ajlpe d'an01ennete dans le grade inférisur,. n"r 1’kn¢lennete
dans le grade p;ccuhsnb et dln°l ﬂe ‘suite. . .. B

o s O by Pt -

nq

'HLes droits su’ Gommandenent s personnels fiiciers.et & UG“OfflClerS
active, sont définis ainsi qu 11 ‘suit :

d

1)~ Les oificiers et sous-officiers d'active, en ietraite ou de ‘

réuerve, comptenu,cou;c "Service Actif" au point de vue du éroit au commande-
ment le temps effectif Hassé par eux en situation d'acilvlte'(};asenze sous
les Grapéaux pour uria cduse quelcopque) Ce temps S aJoute, pour cous qui ont
servi antérieurenéiit avec leur gradp dans une armée active, & 1llenc’ zaneté
.qu'ils avaient aw moment ol ils ont quitte les drapaaux.-

¢ 29)~"A angidnneté épale’de service actif dans le ’rWLV, 1:3 offlclers
cu stus—officiers du'“'armee active ou démissionnaires o en retraits ont le
coAmunaemahtssurce*“ dem réservess - o i

Entre scliats, le commandement est exercé, selon~l'arme, zoit par le

plus ancien maftre cuvrier, soif par le plus ancien soldat de izrc classe, soit,
b aéfant, par le »lus ancien soldat de 28me classe.
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militaire, officierg gre _
“{ration, les chefs de mu51que uaercent lev: autorité, dans leurs servic

~ Les offi-iers et sous-vificiers ¢irangers servant en guali
Sortd Atecdhniques duns. I'narmde dzhrmdanna -gont: souwmisar aux nlros
subordination.

Les offi-ierg.gtrangers zguyent sxercer provisoirement le.co
des détachements dans lesquels des troqpes des bataillons dahoméens ot
pes ded cotps étrengers sevtrcuvent réunie:, i la subordination de la

de grade, et\ Ja.mals d'aprés lsur ancienneté, le commandement, & grade € =1,
nant toujours dans ce cag au plus ancien nfficiar dehoméen de ce grade fal
" partie du détachem-nt. Quant zu commandor

ipar intérim des parties co

dlapsis=
»2gles de

Il [ SR G

._r)”“

des corps étrangers et au compandement proi.isoire des détachementeunig wrent

composés de troupe: de. ces corps, tous les cfficlers en faisant partie
pour les sxercer, i grade égal, d'aprés le
distinction d'origine.

- classement d'ancienneté el

concouTont

8988

Les fonciionnaires éde llintendarnc:, les ridecins et vétérina res =i
d

taires, les officicrs du service de 1d jusiice militaire (officiers de

ffiers, ‘offleclers. ffmptables),_les offidiers d'edr:

pectifs, conformément ‘aux régles sﬁé(}ihléf‘ établies pour le fonetienne ent

chaque service.

En cas d'absence.ou 1’xnélspon1 ‘11€4, tout supérieur est rex
son commandement par celui de sos subordon-fs‘qui'marche immédiatemont 2

Tout mili talre exercant les fonclions d'un grade supsrieur &

trouve investi, & 1'égard de 1la troupe prérs de laquelle il les remvlit,
iroits et des respcnsabilités des titulaires, sauf les restrictions in'd

par les réglements.

Les "agents militaires" sont, dars 1'exercice de leurs fonct!

astreints aux régles générales de 1a discipline militaire, et les iisp
du code de justice militaire léuxr seat appiicables pour certainee infr
Ils dépendant uniguehent des officiers sous les ordres desquels ils on
Des sous-officiers ne doivent sas le.: 8tre subordonnés.

v e

ARTICLE 3‘— METHODE'_DZ COMMATDAZAT" 5T ACTTCY PERSONNELLE DU CHEF DANS

TION MORZ’.

L'exercice normal du cemmandement eoxige, de la part de tout
connaissance parfsite de ses davoirs et préroszatives, Tout en se maint
1'esprit des réglerents et prescripiions rslementaires qu'il s'interd:
phraser ou de modifier de sa propre autorité, le chef ne doit pas hési-
dre les initiatives et % accepter les responsabilités de son emplois L
de 1'initiative et 1'habitude des responsabilités fortifient dlailleur

tére} condition escentislle du commandement-

i

Leé chef s'attache & diriger l‘ackﬂv1te de ses subordonnes ia::

i |

mémes conditions, il redresse lours erreurc ot leur fait comprendre, ¢'I

1ieu, que 1'initiative, pour 8tre profitable & 1'intérét général, doit

s'exercer dans le cadre des ordres regus ov des prescrlptlons des réglor

Tout militaire, momentanénent élcizné de ses supérieurs et aver

un cas d'urgence, & prendre une initiative (3passant ses attributiors,

d'en rendre compte dans le plus bref délai possible. I1 est, en effet T
ticng de

d¢e chacun de ne pac empiéter, hors le cas dez nécessité, sur les attrib
ses supérieurs, dort la responseiilité doi* demeurer entiére.

Le Commardement se manifeste par des ordres.
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Les ordres varient dans leur forie, suivant 1'importance de 1'unité
¢ 1ls sont adressés ; ils sont plus ddtaillés au fur et 2 mesure que
end 1'échelle hiérarchique. Le Th:f doit veiller 4'une fagon effective

-

CES
v constante & la stricte exéeution de sos ordres;tolérer;qu'un ordre ne soit
pas 2xécuté, clest consentir & une abdicat:on.

Responsable de tous les acics de 1
iibF

‘e?y le chef développe constamment les qual

a troupe gu'il a l'honnsur de comran-
iy

i
w

taf

AVIICLE 4.~ ATTRIBUTICNS D'ENSEMBLE DZS QF7ICIERS CHEFS DE CORPS.

aront

vigan
instruetion particulidre n'est venue =n nod
qu'avz divers dchelons, chacun conserve

grade et de son emploi, que nul n'cst distrait indfiment de l'instruction et que
le hersonnel employd, aussi bien & 1'eriéri ur qu'a 1l'intérieur des corps, est
redidit au minimum. i

Ils domnent par écrit tout orarc vouvant aveir une répercussion sur
Nadrinistration du corrs de troupe.

entraver la marche normale de 1tinstructicn.

de corps sont tenus de recevoir individuclicment tous les officiers qu'ils sont
apnileg
dlemancds

confere avec les Commendants d'Unités, ils s'assurent de 1'exactitucde’ des appré-
clations emises, signalent A chacun des officiers qu'ils regoivent les impressions
cul sc .

ceils

Comnn;cants d'Unités et Chefs de service Jour examiner avee sux les comditions
dare licsquelles doit 8tre établi ce travail.

o &

ol a
C.

tout, une action de contrdle., Fixani les buts & atteindre, ils laissent
g sibordonnés responsables le choix des moyens dans les limites détermindes par
les réglements.

= o " - .
& | v ecncouragements qui peuvent 8tre nécossaires. Ils rectificnt les grreurs
¢ ‘aporeciation qu'ils pourreient relever, en exprimant, dans ce cas, & la suite
Ges 10'es déja donndes, leur manidre de voir personnelle. |

Apres s'@tre imposé au respect ot & la considération de ses subordonnés
¥

ar sa valeur persomnelle et par l'exerple qu'il leur domne en toute occasion,

wad

2

e T gugne leur confiance, en g'intéressant aux détails de leur vie, en lcs
coutant avec bienveillance, chaque feis cue les régles de la discipline ne g'y
pposent pas, en leur rrouvant qu'aprés l¢ bien du s¢rvice, le bien de la troupe
st

orincipal souci du commandemszint. Il rend ainsi au pays aprés leur service

accompli, des hommes non seuleumen®t instruits de leurs devoirs profession—
218, mais encore pénétrés de la grandeur éu rdle qu'ils ont & remplir dans les
zetinées de la patrie. . il

L

L'action des officiers chefs do corps vis-d-vig des corps de troupe cst,

Par des inspections, ils s'assurcat que les prescriptions réglementairecs
tous les détails du service sont réglidrenent observées, et qu'aucunc
ifier ni 1'esprit, ni la lettre ;
fndtiative et la responsabilité de son

Les inspections, de préférence inopinées, ne doivent en aucun cas
Au coura de leurs inspections, ot au moins une fois par an, les chefs

noter il recoivent en méme teipe les militaires de tous grades ayent
&tre entendus par eux. ‘

a
Y
a

Ayant pris connaissance deg dorgiorg du‘personnel des officiers %

dézagent de ses notes, dcoutent ass szplications et lui donnent les cone

Avant 1'établissement du trévail,‘d'avancement, ils réunissemt les

R L i ol e
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3 . Lés officicrs chefs de corps s'abstiennent de faire 1
leurs subordonnés des pidces ou des états non prévus par los - :
exigent que toutes los autorités sous lsurs ordres observent i
cription.
TITRE II
u CEREMCNIES MILITAIRES - INSPECTIONS
ILJ’IPERT ATTON: TERTURES DE LA DISCIPLINEZ
CEADIIRE BRINIER
C‘?Iﬁﬂ“ AL MTLJTATRE

ARTICLE 5.- Le cérénonial itaire a pu.r but de donner 1@ plus de

37
v kol
-+

]I-
v

y & lieu de réduir; au str indispensable, en imojortance et fréqu:
les cérémonies militoires. Ia s-Sparation de ces 3 irémonies dans |
.est absolument indispensablii, - =

régulitre de 1l'instruetion.

\Js

doit apporter au:ne pertubation a la

Quand los troupes p: vbicipent & ces céréronies, clles sont o
Campagle! a-llégé(} S’il v oa Iiem. Alanraae lTan dmmtsmatd mmm Aea Mao -

solennité

| possible & certains événements de la vic nationale et miliitaire, dent il im-
porte que le soldat saisisse la haute sigmification. Il affirme purlijuenent la
discipline et 1'éducation militaire de & troupe. Il contribue a ddvelopjer,
chez les supérieurs comme chez les uu&ar‘onnes, en les rapprcochent, dais (es
circonstances déterminées, la confiance réciproque qui constitue 1'un. des for—
ces morales de 1l'armée.
Il comprend :
- des priscs diarmes ou des rcvues organisies
- soit pour rendre des homneurs (honneurs au drapeau, o norte de
la guorre, & une haute perscrnalité, etc...) i

- goit powr f8ter un anniverscire (f8tes nationa’ gy ey 3

- soit, echpﬁlonﬂullcwblu, ﬁnlh remettre des insignes (o 1'Crcre
Natlonan, St s a9

Ces prises d'Armes ou revues ccat géndralenent suivies &'on défilé
et peuvent avoir lisuy, soit & l'intérisur du quartisr, soit & 1’f:i ™orar sui-
vant qu'elles réunis:ient des mmitds d'w. mbne corps ou les CZllercris cCoips
d'une garnison ;

- les inscriptions aux ordre:;

- les honnéurﬂ'funihres militzires ;

- les priges d'armes ¢'exécution ;

- les visites et présdinces,

Le p“ésont chapitre sraite du cérémonial militaire (¢izceoistances
dans lesquelles ont lieu less revaes, inscriptions aux ordres, visit.s 3 l'inté-
riecur des corps et 5cﬂvlces) 5 ]'eyceptloﬂ des honnéurs militoizaeg, Zoz honneurs
funébres militaire es prises d'armes d'eéxéecution et des vinitecs ot préséances
(EH dehors des co:ps dc trome ou s»rv1csa) qui font partie du scov 2¢ de zar-
nisomn.

ARTICLE 6.~ REGLES GENLRALMS COMITUNES.
7 Ltexécution du clrémanial militaire ayant pour conséquence do d.straire
les cadres et la troupe de "¢ réole essentiel : Ca préparation & le guczre, il

2, “outes

1S hﬁ elle
n&airche

tenue de

-
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11 est interdit :

10~ de faire prendre aux troupts dcs formations qui ne soient pas
wréucs par lours réglements respectifs ou par le présent réeglement et ses
ANNEXESs

29~ de changer la composition organique des unités en dehors des cas
prévus explicitement au présent rdglement du scrvice dans 1'Armée et & ses
anaexes. Toutefois, il peut 2tre apporté, dais Lo but d'alléger le service de
Lla troupe, des réductions aux effectif's du tomps de paizx.

Les troupes participant & ces cérémoniss sont, en principe pourvues de
Llarmesent réglemnentaire. Toutefois, et trés enceptionnellement pour certaines
prices d'srmes, les hommes peuvent &tre piacés par rang de taille et recevoir
un £quipenient uniforme. Les tambours, cla’rons =t trompettes ne battent ou son-
nent que quand il ¢ g , au minimum, qustre instrumentistes . r. ',

ARTICLE 7.~ PRESENTATION AU DRAPZAU (OU ZTEIDARD) ET RECEPTION DU CHEF DE CORPS
DEVANT LA TROUPE. |

2

Des que les recrues sont en état de figurer dans une prise d'armes,
~e chef dc corps les présente solennellement au drapeau (ou étendard) du Ba-
taillon ou du régiment, au cours d'unc revus.

Dans une allocution, il évoque les souvenirs glorieux du corps et fait
appel 2ux sentiments élevés nécessaires au so0ldat pour 1l'accomplissement d= son
cevoir en toutes circonstances. Il fait rencre los honneurs au drapeau (ou éten-
dard) devent lequel il fait ensuite défiicr, & son commandement, tout le ba-
fieillon ov le¢ régiment. Au cours de la cdérémonic, les fourragéres sont distri-
budes aux recrucs. - s

Des qu'il prend possession de son coqmandement, le chef de corps est
requ par le Chef d'Etat-Major ou le Dirccteur de la Gendarmerie Nationale devant
le troupe qu'il commande.

Lc drapeau est présent.

Le chef de corps se place & la gzauche du chef d'Etat-Major eu du Direc-
teur d: le Gendarmerie Nationale, l'un ot 1'autre se mettent au port du sabre ;
ils font Tace & la troupe. Le Chef d'Eta Jljor ou le Direccteur de la Gendarmeric
Fationele fait présenter les armes st ou 4ir le ban : il prononce & haute voix
la formule suivante :

“De par le Président de la Répr ‘que, vous reconnaitrez pour votre
choel de corps le (indiquer le grade et 1z .on) ici présent et vous lui obéires
en tous ce qu'il vous commandera pour le bizn du service, 1'exécution des régle-
wents militaires et 1'observation des lois".

Les deux officiers’se font face, s saluent(du sabre,)puis le Chef
d'Etat-Major ou le Directeur fait fermer lc lLan ot reposer les armes.

ARTICLE 8. VISITES A L'INTERISUR D'UN CCPPS (OU D'UN SERVICE).

Les visites & 1'intérieur d'un corps sont réglées comme suit ¢

Le chef de corps, lorsqu'il prend le commandementde son unité, regcit
la visite du corps des officiers ; le chef do corps et les officiers prennent
la topue do ville. I1 regoit dens les mbines conditions les sous-officiors.

e

i

o
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Tout officicr, prenant ou gquittant un commandeneit ou un
présente en tenue de ville au chef de corps et aux officiers sous 1
directs desquels il est ou était placé. Les officiers pla cés sous 1
directs d'un officicr qui arrive au corps, se présentent & Jul 1 e
au quartier pour la premiére fois.
ARTICLE Q.- RECZPTICH DS MILITAIRES DECORES DE L'ORDRE NATiii L.
Tout militaire, décoré ou proiu dans 1'Ordre Naticnal S8

cours d'uns prise u’a:mes, par un membre de 1'Ordre National ahtu
égal dans l'ordre, délégué par le grand chancelier.

ail’c ¢

Les militaires décorés de l'Ordre National apﬁ&fbxﬂ a
troupe sont regus devant ce.corps par le chef de corps s'il g quels
faire ; dans le cas contraire, ils sont regus par le Commandant ©'S

-

’

un officier qualifié désigné par lui & cet effet. Il en cat Toujour:

lss militaires n'aprartenant pas & un corps de troupe.

o Lorsqu une prise d'armes a lieu sous le co*mandumu
général, c'est & lui qu'il appartient de proceder 3 la remis &=s
tous les récipiendaires.

Le Commandant d'armes désigne les corps ou détachemert
gse feront la remisc des 1n,1gnes auz militaires n'appartenzimt pos
troupe.

=1
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Pour l‘application des dispositions du présent articlﬁ
des réserves, en tomps de paixz, les Commandants d'armes ¢t les
convoquent aux priscs d'armes de 1'armde active ceux de ces m.;i'
en résidence dans lour garnison ou sux environs immédiats ot awcue
effectuée la remise de décoration. ..

ARTICLE 10.- CEZREMONTIAL POUR LA RECJPTION DES MILITAIRMS DECQ.AT

NATIONAL,

a) Réception des militaires décorés de 1'Ordre Naticnel.

- Le Comrandant des tr.'ipes fait sortir du rang los dran
dards sans leur garde et les fait placer devant le centre dcu o
décorés de 1'Ordre National présénts viennent se grouper & piec (11
g'il y a lieu), sur un ou plusic s rangs (deux pas de distance onl

dans l'ordre des grades, & cing as derriére les drapeaux ou étunde

i

T
jais

Les récipiendaires vi wment se ranger de méme a dix pos
drapeaux en consgtituant toutefc  un rang distinct pour chaque ¢
dre National. ¢

Le commandant des
main s'il y a licu, fait ouvy
face & chaque récinicndaire et
roles suivantes 4

-
-

Ot

C

"Au nom du Président de la-République et en vertu des
sont conférés, nous vous faisons (indiquer le grade dans 1tordro)
Naticonal."

1l

i

Lt'officicr qui remct les décorations frapne ensult
plat du sabre sur chaque épaule, lui attachz 1l'insigne a la poi
donne l'accolade.

ir i un

o t

se

1rviee,
2 0 rares
ordres
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au'il vient
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eu moins

corps de
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paroles sont prononcées, i
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Si le récipicndaic cst armé du sabre, au moment ol los proad

Jusqu'au moment ol l'insizre lui cst remis, le récipiendaire non armd
dans les mémes conditions ¢t prend 1a position du garde & vous.

nombreux, afin de ne pas impos
position de "Présentesz

Quand la remisc de tous les insignes est achevée, le counan
la troupe fait fermer le ban puis reposer les armes. Si les rée
or & la troupe une immobilité prolongé:
y 1o ban est ouvert et fermé aussi souve

= = o g 1T
S APHOTC

est utile et la troupe miszec au repos durant l2s intervalles.

et les décorés placés derrid
des troupes les fait Y
dans 1'Ordre National se pl

Quand le bhan a 2

fman

dérit

’
(]

ors Pondant ce défilé, les nouveaux décor
acen’ & hauteur et & cing pas de 1'autoritd

définitivement fermé, les drapeaux (ou
Te les drapeaux regagnent leur place ; 1
ag

les honneurs du défilé, dans la formation adoptée pour recevoir lcs

des décorations a lieu,

Remarque général

placés face au centre de 1

L exécute le salut du sabre ot garde la posi

ipiend.s:

gaTyras

10

€« - Quand il y a une tribune officiellic, 1:

& tribune.

ARTICLE 11,- REMISE DO IIEDATLLES ET RECONPANSES DIViIRSES.

rative de campagne ou unc médaille d'honneur destinde & recompenscy
courage ou de dévouement, cet insigne lui est remis 3 1'oceasion &
:d'armes, par le chef de corps ou le chef de @étachement. Pour une

en nrincipe, de fagon que les réecipiendaires

33 31l

Lorsqu'un militaire a obtenu une croix de guerre, une médail o

lecture est faite de 1z citotion qui + motivé cette distinction,

décorations et médaillos du cowrnanda

effet.

drapeaux ou étendards, leos décords de 110 iy

Les militaircs 1

sclés rego

s

1

LA
R DR

w

g 4

i1t, dans les m8mes conditions,
'armes, ou de l'officicr d¢

Les récompenscs obtenues & la wite des concours réglencnial
instruttion physique, etc...) ainsi que
chef de corps ou de détachement & 1'oceac

Le cérémonial cst rédzldé suivant

*s divers brevets, sont ru

n.d'une prise d'armes.

L e

28 circonstances. Toutciois,

e National ne sortent

noa
L ciad

les troupes restent ltaime au picd ou an I3pos du ssbre s'il y a licu.

ARTICLE 124~

Le Chef d'Etat-llajor, le Directe » de la Gendarmerie Nationc
Chefs de corps portent % la connaissance 4

rendues publiques a titre de récompense «.

SRIPTLONS

AUZ ORDRES.

19/ - Les promotions, décoratir
et au tableau de concours pour 1'Ordre N

2°/ =~ Les acticns colléctives

faction =t les eitations 3

nseriptions au tableau
les prises de commando::

3!/ - Les nominations & certains emplois spéeiaux H

4*/ - Les sanctio

1'attention de tous.

ciation des faits ;

Les ordres, toudours: brofs, doivent se borner en pringinc

avec la réserve néecessairo.

si guelquoes commentaires semble

nt utiles, ils scat

troupes, par la veoic 4dos

C.

ng disciplinaires sur lesquelles il est on

N,
F=)

.

o

 foe

2

e

Grinds

viduelles qui méritent « "¢ .2
<emple, les témoignascs

S9eler

L
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CHAPITRE II -

INSPECTICNS

AVIICLE 13.~ IH:P“ TIOHS.

Les inspections permettbnt 4 un chsf de se rondve compte de 1'état
matériel et moral de la troupr> qu'il a sous ses ordrcs.

ilies sont passées au quartier, au camp ou en neiocuvre gu cours des
7 férentes circonstances de la vie militaire, elles niuvent 2tre suivies d'une
svue et d'un défilé.

4 o

-

Liefficier qud, exceptlonnellement ne ddsire pas urﬁcedcr 4 une ins-

pection inopinéde, en 1nd1que le but, l'emplacement, l'hovre ; i1 spéeifie, s'il
y a lieu, los dispositions & prendre.

Lorsgue 1'officier entre dans un quartier pour unc ingpection et qu'il
a grérenu cec son arrivée, le pavillon national est hiwsé. Loragu'il s'agit du
Chef n:awd.agor ou du Directeur de le Gendermerie Nationolo la musique est
rassemblée prés de 1l'entrée et joue av« champde’

Lz2g inspections tcohnlques rassées par les Lonnaires de 1'inten-

darze, per los médecins et vétérinairiis directeurs de so "v1vu, ainsi que par
toute auire nersonne ayant une mlss¢o _off1L1L1le, sont re;lécs, soit par les
dispositiong réglen ientaires en vigueuw:’, soit par des insgtructions ministérielles.
A ¢3fuut, ellss font l'objet d'ordres:narticulicrs des chiels qui les ont pres-
critess Ces ordres contiennent les ir -ations prévues au 3éme alinda du présent
article,

Sauf nrescriptions spécials réglementairis, Lo chel de corps ou de

service cet obligatoirement avisé de .nspections technicuos.

A 1'é4gard des fonctiomnai- zz du contrdle de 1'adm’nistration de 1l'armée
qui, comme d¢légués du Ministre, ¢  droit de procdder & touics investigations;
d'ordre adminitratif, le commandc 2t donne les instructions qui lui sont deman-
dées par ces ”onctionnaires en v 1'assurer l'exdcuticn o lours missions dans
les conditions prévues par les loi et réglements en vigriurs

CHAPITRE II -
RS INDIVIDUELLES CCl sRNANT Lé CORDUITE, L 7117 BY Lss MARQUSS
EXTERIES RES DI RESPACT |

ARTICLE 14.~ CUNSIDERATICNS GENF 7

I'ohservation des rd dividuelles relatives

& la tenue et & la
conduite 2st la manifestation are de la discipline Cans 1'Armée ; elle
s'inpose aux wilitaires de tou s, dans le service comuc ¢n dehors du service,

P

N P ¥ - 5 : g Mo e o
Cois regleus individuelles précisent les deveirs des militaires envers
l¢ lrepeou, syrbole de la patrie,ienvers leurs chefs, cnvirs Tourg camarades et
arvors cuz~-mducs, Flles sont la base de 1'éducation militaiic.

A tous les degrés de la hiérarchie, les chefs coivont donner 1'exemple
v cespect dc ceg régles ; ils les font observer en toutcs clrconstances par leurs
subordonnés.

In ce qui concerne les qupstlons polltiquus, lcs militaires doivent

. i

b
i
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ARTICLE 15.- DEVOIRS DES MILI:ATRES ENVERS LE DRAPFAU.

Les drapeaux et ¢tondards des corps de troupe sont des cmbléics
- officicls de la Pairie. A ce titre, ils ont droit aux honneurs spéei:=w: i¢iinis
B par le présent réglement (sorvice de Garnison).

ARTICLE 16,~ DEVOIRS DiiS NTILITAIR®S INVARS LEURS CHEFS.

Tout chef détcnent de la loi 1'autorité dont il ost investi, 1lcodis-
sance qui luil st due par scs subordomnés n'est autre qu'un acte de senoaissi
& la lol, expression de la volonté nationale.

Mais =1 le subordonné doit obéissance & ses chefs, il fout avs:d qu'il

£ ait en eux une confiance absolue. 11 n'hésite done pas 3 leur derc..d = adidy
e méme pour des questions d'cvdre privé, Les chefs ont, de leur o8té, 1o l:voir
: de se montrer des guides bicnveillan s et obligeantsa.
Les articles qui suivent on pour but d'indigquer de quelle zcadrc le

militaire menifeste & ses chefs le re pect, la déférence et la conflnc >
leur sont dus.

[ie]
B4
ti

ARTICLE 17.- MARQUES REXTIRIIURES DE  ASPECT.

‘ Tout militaire doi%, on tc  circonstance, de temps et de liwi, cn
dehors du service comme dans lo ser S des marques extérisures de 2 :0f )
scg supérisurs.

Le subordonné perle & son ¢ jrieur avec déférence, le sup. i v
s'adresse au subordonné avac correction ; le tutoiement est interdit de .os
relations officielles,

Lorsqu'un supéricur arrive dew - yne troupe placde scus s 5 los,
l'officier ou le gradé gui comande cett .roupe se présente, indicue 11T
4 laquelle appartient la troupe, rend cor e de sa situation et de sin Tankif,
expose le travail en cours ct preond 1es O-dres de son chef.

Les honneurs sond rendus dans * y copditions fixdes par Lo & Jownt
sur le Service de Garnison.

ARTICLE 18,- SALUT,

Le salut est la plus fréquente marquzs extérieures de ruc) 5
son entidre correcticn doit &tre strict xigée.

Lorsqu'un militvaire est isolé 2~dire lorsqu'dil nc I RSk
partie d'une troupe commandée ot qu'il r 3s sentinelle en facii-n, -1 ze

conforme, pour le salut, aux régles indiquees ci~aprds :
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TABLEAU A. - FORILIS DIVERSES DU SALUT DANS LES CAS GEI AU,

T e e e e o S e I 3 e S

!Ihlltalre isolé non armé du fusil ou
n'ayant pas le sabre A la main

-

T e T e T T e T m IS T eI Tma T

Militaire isolé armé du fusil ou ayant
lc ssbre & la main.

o

fam e sems ces Sem sl

Rectifier la position de 1'amme a la
bretelle en descendant la main qui
cnbrasse la bretelle prés de la crosce,
+ pour maintenir 1'arme verticale. in
! méme temps, tourner franchement la 8
!'du eBté du supérieur en la redrvessant
! 1égerement.
! Replacer ensuite la t8te dirccte, cons
~4es ci-dessous.

. parasraphe b).

G

!los condition<

TS sulls

Militaire [ Porter la main droite ocuverte au cBté
izo0lé i droit de la coiffure, la main dans 1o
! prolongement de 1'avant-bras, lcs
! doigts étendus et joints, la paumc en
! avant, le bras sensiblement horircntal
! >t dans 1'alignement des 4pauvlns. Roe
! mettre ensuite la main droite dans le
! rang dans les conditions indiquéns
! ci~dessous. (Observations généraies,
! varagraphe b).
1
-
Militaire ! Id.
isolé !
arrété !
1
i
!
i
i
OBSERVATIONS 75Tt

by -
ce qu'il 2'ait ou

9\ Lo
vant légerc:ont la t8te ;

! Pour tous. les supéricurs :
position du garde-a-vous.
Pour les officiers seulement : pré

tez l'arme, reposer llamme et se poiile
au repos dans les conditions indicudes
ci-dessous. (Observations géndralcs,
paragraphe b).

proendre la

oen--

AN POUR TOUS LiES CAS.

onn marcho
u »

qu'll alt €té dépassé de doux vas

conserve l'attitude du salut jusqu'a ce qu'il 1'ait

= e T T T e T e e T e T

lorsquiil a terminé 1o palut,

rrnied nar un sunérieur.

.
?

salut doit 8tre exécuté, do picd FTorme ou en marche, d'un geste décidd, orn upardant bien la personne que l'on salue et en:
le militaire reprend l'attitudc normal.c.

le salue guand il oo
s'il marche dans le mme sons que

dépassé de deux pas.

c) Lo salut, unc fois échangé, ne sc renouvelle pas dans une promenadc ou autre licu publie.

e s e e T T T e s e e T e e e S e e e o T D T el T D et

i

{

e B Bpen ams s 8
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Militaire isolé se trouvant t8te nue ou e;_
* de ses mains !

' Tourner franchement la t&te du c8té én sqp
en la redressant legéremcnt.

&

tes s=m wwr

- Replacer ensuite la téte directe dans les L
‘ tions indiquée ci-dessous. (Observations 1

* les, paragraphe b). |
; 4

i ;
£ = b

—— _———

e

Prendre 1. du gzarde-a-vous.
Se mettre au repos dans les conditions i
ci-dessous. (Observations générales par
b). : 2

— A aes bes v

A

. " A
% & six pas et conserve l'attitude du salub’
¢ superieur, i1 le salue en arrivant 2 sa hautsur’
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SITULTION DU MILITAIRE !
: !

ISOLE AYANT A SALU R,

T e e e T e T e e e 0 b S S e ST e T A el e T e I e e T e T e T e e
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CE QU'IL DCIT

L TP TESTE e s e e e e e s e

!

10— Il est é cheV&]. ..""..;"'...-."'_

-k
ebte LR A A I I A I B I B

I1 est & bieycl

I1 est dans un véhicwle qu'il ne
CONGAT PEG fevvanvvassrsnonsseuman

1

i

I1 conduit un véhicule ou est por-
teur do matériel ot marche seseevas!

Etant & pied ou & cheval, il con- !
duit m Chev&l é.- main;--a---o...ana

I1 est pour ume cause qucleonque,
embarrassé des doux DAiNg sesees...

rem sem ies ek v—a bem

I1 fume, porte un pli ou um paquet

I1 cat dans un cscelicl eevecennans !
!
!

; t

» I1 est dans un établissement publie,
véhicule de transport cn commun etc,
1

!

!
0°= I1 rencontre unc troupo teeeseaainay
I
1
!
|

I1 ralentit, s'il y a liou, “'allure avant de saluer,
puig salue de la main dA.h\c 3 s'il va dens le méme
gens qu'un supérieur & cheval, il lui demande l'auto-
rigation de le dépasscr

f“1u=r, puis value de la

machlﬂg.

J1 ralenti 1'allure aVﬁnt de
main droite tout en gouve

.\-l..\. v u&

I1 salue dans les conditiong ordinaires : il ne se
1&ve pour saluer que si lo véiicule est arr8té. Le
concucteur au volant d'un véiiculc auto arr&té salue

gans se lever.

I1 s8 1e en tournant franchz nt ot en redressant 14-
géreme 1t la t8te du cdté du smdivieur (tableau 4).

- id -
- id -
Il 8 de la main droite, rendue libre er prenant
dans tmhlgmdm(nzwuwe,ok ou paguet.

11 s'arzrite et se range, on cédent le edté de la rampe

au supér -sur, et salue conformdaont aux indicetions du
tableau 4
En entran  avant dc s'asscciy, il saluc tcut supérieur

qui se tr ve présent ; si wn supérienr passe pres de:
lui, il s« 1¥ve et le sdluc meis sans renouvveler le
‘salut wune foig échangé.

Il salue . commendant de la troupe et e drapeau ou
étendard e g& conformant, dens ce dernier cas aux
prescripti 15 de 1l'article 15.

119~ 11 assiste 2 unc cérémonie au cours, Il salue les conditiong fixdes au “ableau 4,
de laquelle 1'hymnc notional se y pendant 1a durde d'cxdouiion de 1 hymne national.
fait entendre. '
!
!
!
!
'
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Le salut cst aft & tous les supéricurs des Armes et des S

¥ , e 5 o s (gt LT e B y S
Le subordonnd prévicont le supérieur en saluant le premisr ; 1z site~
le salut Cons

rieur, quelque soit son  rade, a pour deveir rigoureux de rendre
la forme réglemcntaire.

Officiers et gradds échangent le selut a grade égal. Toutelfols, lorsque

dews militaires de grade ou dc rang égal sont placés par leurs fonctions Zang’
la situation de supéricur & suvordonné, le premier a droit au salut du sscond.

#
-~

Le salut est dfl de mfine, & grade et rang égal, aux militaires décorés e
pational par ceux qui ne 12 sont pas.

1lordre

4 1'extéricur cc 1'école, les éléves des écoles militaires dodvent e
calu: aux officiers, ¢t, en outre, aux adjudants-chefs et adjudents. S'ils sont
gredis, ils ont droit av salut dans les conditions ordinairas.

Les dousniers ot chasscurs foresticrs, ne doivent, en dehors do . our
corpa, le salut qu'awx officicrs.

Les officiers, adjulants~ches ot adjudants de toutes a
. mis-chefs ot les mordchaux des 1 gis-chef de la gendarmeric

8&I'E 4!
salu; des militaires de lo gencarmer’ ; qui. leur sont inférieurs en gredc. Tou-
tefole, les militaires do la jendarm rie sont dispensés du selut loragu'ils en
sort emp8chés par 1'cxorcice de leur fonctions comme agents de la forcc publi-
gque | par cxemple, cas d'vne arresta’ wm, d'un transferement de prisoxr .ur, clc..

Les surveillznte principaw. et les surveillants-chefs dc L' &l
tret.or pénitentiamire doivent lv sall * aux officiers ; ils ont dreit
dse autres militaires. Los surveille . de 1bre classe sont asgimilds oux
sargonts—-chefs, les survcillants de > classe ot de 3éme classc ouil scrgents
ile ont les droits et los obligatior o ces sous-officiers au point 1o w2 des
marques extéricures de respucts

rd

Suivant leur srade, les r litsires saluent les militaires des
étrongére ] ; b : . $En
t’f' Icr;s u e?hangent le salut ¢ ¢ cuz ; toutefois, sur le territoire na-

<onl, les officiers dahoméens 4 pruouve de courtoisie en saluant les pro-

micry les officiers étrangers e¢n  mua,

yent lo salut aux officicrs & llintéricur dos
achenonts nilitaires. Les agents salucnt en

Les agents militaires ¢
casumes, des quartiers et des d¢é°
s decouvrant.

&WPICLE 19, MANIERE DE SE PRESHN = A4 UN SUPERIEUR — APPFLLATICNS.,

T Edd e ; 5 L5 - .
N Un militeire qui se¢ pr  onte & wn supéricur pour lui faire unc comim-
iy verbale prend la posit’ du "garde-a-vous" saluc, et fait la comauni-
caticn dont il est chargés =

[ 5 :
o S'il a un pli & rem 1 opére de mlme, remet le pli de la main
gouche ot attend les ordres d péricur,

. Sa mission tcrminée, il salue, fait demi-tour ot se retire. S'il porte
gL fusil ou s il a le sabre & 1o in, il rend les honneurs dus & la personne
laguelle il s'adresse, puis y 1larme,

= 3 1 » -‘ N i
. Le porteur d'un pli ou 'une commudcation verbale répdte toujours,
avant son départ les instructior ou orares qui lui ont §té donnés.

o Un militaire, interpel. . par un supéricur, se porte vivement & sa
rencoutre et se met & la disposi- on.

Gdmie: W S B ARS  S  s
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Un militajre qui se présente cliez un supérisur, salue, B

vre. Dafg un échange- de wolgmde de mein, l'initiative vient foujonrs ¢ p.

élevé en grade,

o

Quand un militaire s'adresse 4 un autre militaire d'un ~=:
rang différent du sdan, il observe les regles suivantes s

1o- Militaire s'adressant 2 un supdrieur s

Si ce supérisur cst général, un officier d'arme ou ds s e
1l'exception desg fonctionnaires de 1'Intendance, un ad judant-chef ou mn alj
le subordonné 1'appelle por aon grode préeddddu mot "mon", exception F: i
les Lieutenants-Colonels et 128 Sous-Lieutenants qui sont respective = -
"mon Colonel" et "mon Lizutenant",

31 ce supdrieur o=t c'un grade inférieur A celui d'adjudant, 2
1'appelie simplement par son grade ou gon emploi. Si ce supérieur es:

naire du corps de 1'Intendance, 1- subordonné 1'appelle par son grade p o

des mots Monsieur le o
2% Militaire stadressant y yn subordonné :

Le supérieur axelle le su ordennd par son grade, en ajoutont

8'il-le juge & propos. S'il s'adress 3 un subordonné appartenant au' cois des
fonctionnaires de 1'intendance, i1 : ippelle par son grade précédé des 1in:

"Monsieur le ...."

3°- Le Ministre de la, DéF sé, le Grand Chancelier de 1'0wc -

les Gouverneurs militaires, los pe nels n'ayant aucune assimilatior o
, p i .

gradés de 1'Armée sont apnelés par ' titre précédé des mots "Monricns

4°~ Aucune apyellation ne tporte 1'énonciation de la clas-: ..

Suivent 1'arme, la subdivie, 1 d'arme ou le service, les sim:l- -

soldats sont interpelids par les notg | ldat, chasseur, cavalier, canon
sapeur, gendarme ete,..," n2is non par mploi tenu.

ARTICLE 20.~ VISITE DES (- S_LOCAUX OCCUPES PAR L4 7

L
B Er T derst i Y

Lorsqu'un officie:, autre que o chef de corps, entre dans w 1 ¢
‘occupé par la troupe, 1z gradd ou le S0 at qui 1'apergoit 1le previcr com
"fixe" 1, les soldats so lévent, se déac vrent, gardent le silence o 1'i

1ité jusqu's ce que l'officier soit sorti ou gu'il ait commandd "repog!

Quand le chef ge corps (s'il « "fficier supéricur) ou un o i
géréral entre dans une charbre, le cop '

' Commandement .de "p VOS rangs I" leg go
commanderent "Fixe", i1s Bremnent 11gt
aufres que les chambres, 1eg soldets .
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Las oficiers de réserve se conforment, pour lowr correspondance de ser—
v.ce militaire, auw: prescriptions du présent article. 1ls jowlgsent de le fran—
chise postaie nour la trancsmission de cette CorTespLnaance qui doit &tre
ewolusivement nmilitaires La suscription de 1'enveloppe g e contient est
1ibellée coniorménent & celle donnée au modéle n°l.-

ARTICLE 22.~ DEVOIRS DES MILITAIRES ENVERS EUX-ITEMES L 7045 CAMARADES.

Teut militaire doit accepter avec courage ot bHemo s huneur les fatigues
et les trovews du métier, qui lui sont imposés pour 1t nrdsorer A remplir un jour
utilement son devoir envers la patrie. .

;

Le soldat, plus gue tout autre, parce qu'il vit o contact permanent
svec des canarades, doit &tre propre, prendre soin de sa perseane et de ses
effets. Il doit aveir le respect absolu des objets appar 5 & 1'Etat. Se
souvenant qu'il sera un jour appelé & fonder une femille, 7. se garde de tout ce
qui pourrait muire & sa santé, en particulief des malodsoe véndriennes et de

1 'ivresse qui conduit & 1'alcoolisme.

Vig-t-vig de ses camarades, .1 se montre serviaile, le dévouement
rutuel étant la base de la vie commun . S'abstenant de tcule rimaede et de tout
acte de brutalité cnvers les jeunes ¢ ldats, il les aide ¢o 3us congelils pour
leur faciliter les débuts de la vie 1ilitaire et n'exigss ¢lew: aucune rénuméra-—
tion, celle-ci etent contraire aux p incipes de la bonae camaraderie. I1 évite
enfin avec soin tout propos qui pouw. it blesser les eonviations ou sentiments
intimes de ceux qui vivent avec lul, sy amener des rixes qui sont toujours ré-
primées avec sévérité.
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ASRIICLE 23~ MILIZALAZES BT AGENTS MI  A1zES LOGES DLES 115 I LNTS DE L 'BTAT. i

&

Lios militaires et agents 1 teires logés dans 128 HAtiments de
1ftat sonb responsables de la cond”  , des membres de Tows Comille. Si cette
sonduite es: un obstacle i la bomne yrmonie ou provoque 1o scandale, le chef
le famille peut &tre puni, changé ¢, pésidence ou priﬁé, cur 'ordre du chef
{'itat-Major ou du Directeur de 17 jendarmerie Naticnale, o hdndfice du loge-
erd dans un bAtiment militaire. .

Les membres des famille j5g8es dans les pAtin~ g militaires ne peu=
vi=3d1 o) S 1 SO Y ad a ! L B < b 1
f?ft y-?xbr?ci|gu u?%rp*oﬁusglop omportant un travoil poie 1, sans emplol
A'ouvrier ou dlouvridre. Uette PT fession ne doit, & aucun © ¢, motiver

1'allées ot vemucs de persannes ¢ .gnodres i 1'Armée cans 1tonceinte des bAti-

ments. ey
L TIr R . N f
ARTICLE 24.- DIGIITE PROFESSION 71,18 5T ESPRIT DO CUAPS. ;?
La h.au.te miBSion inc £ "a I'Mée imposc 2_1 tous csux qui Ont llhon—
neur de porter liumiforme une tion de tenue extéricure, une attitude, en
toute occagion, ne permettant ner prise ni & un souvpgon, ni 4 une critique §
tous les actes dlem militaim t s'inspirer de la wrese.-conception gu'il
a de sa dizmité professionnel stte belle servitude cst 1a vrangon dw res-
pect qui 1'entoure.
an Dui:re, le militai: s d.lOiJG pas oublier ahw, suT aon uniforme,

spparaissont les merques de soL  ité ef que tout ce qu'il accomplit, en bien
ou en mal, est mis au compte du .grps dont 1l fait pardio. Tar, & juste titre
de son apperienance & son Corpe 4] qonnali 3 'hérofsme Ge cewx cul ont précédé
et 1l doit towt faire pour ¥es  gigne de ses amciens. D'es ~it de corps, qui
suscite en campagne 1ss plus be iy actes de bravoure ins*viducls et collectifs,
doit, en temps de paix, 3tre UD  sourpe d'émilation s&'ne o honnlte entre les
G, régiuenis ou batal ons et, par suite, Btre sof gnonsement cultivé.
e et g aeiE e P deﬂﬂvﬁ" les anlre s siEags




A

13ine, ev1bﬁra tout acte rou

= 5

ire 4 en rehausser la réput

esprit de corps que le soldat, lived & Lui-u
& son hataillon et s'attachera, azu contrns

ARTICLE 25.~ ATTITUDE DES MILITATRE

A L1EACERIEUR,

doivent conserver une tenue
en ville, 11 leu

A 1'extérieur, les militaires
tude correctes et ne jamais se donner en spectacle
dit de déboutonner leurs vltermsnte
lire en circulant. Ils ne pouvant apﬂo;u r aucune modification & la
mentaire. Ils portent les chevisux courts, surtout jar derridre, la
ou sans la mouche, mais couvrant toute la lévre supérieure, ou la b
ils peuvent également &tre entidrement »

b
de mettre legd man

i
ges

S

a .

Lee militaires ne pouvent prendre part & des concours,
ou & des réunions sportives, ni paralire, comwme exécu‘ants, dens ¢
tatloaw sans l'autorisaticn de leur choef de corps qui en référe,

a4 l'auvorité compétente.
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I1 est interdit sux niW“tai“*~ de s2 lix en wniforme,
d'une permission, & des trazvaux d"vie profession civile. Dans le ca

taire en situation d'absence rés,i rp S ddsics nyareer une bescgne pr

rémunérée il en fait au préaiable 1. demonde & son chef de corps 1mi
exceptionnel, peut 1l'autoriser & rev {ir des effets civils. Meption on
sur lc Titre d'absence.

Tout sous-officizr ou homn de trouwpe, lors qu 'il est & 1'exte
doit 8tre porteur dz sa carte d'iden %8 militaire indiquant ses noms,
matricule, le numéro de son corps e’ de son unité ; cette carte d'iden

5 de 1'unité ou le cachet du chefl
e Mydoit pouvoir &tre présenté i

taire porte la signature du ccomanr
ainsi que le signalement du %iiula
demande d'un cipéilour.

- Au moment de la libératior., la carte d'identité militaire est
& 1'homae et détruite soue la responsa ilité du commandant de 1'unité,

liszement de la carte d'iden
enent (fonds communs)

113ac

Les frais occasiconés par 1'e 1

taire sont supportés par la masse d'hab

2ot
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ARTICLD 26, REGLES RILATIVES /1] PCXT D ; DITVZRINTES TENUES.

&

- La tenue doit &tre uwriforme pv +yn5 et réglemenfaire ; ello
1'objet de la surveillance incessanie ¢ shef de corps, des officiers®e
qui doivent eux-mlimes &OHJET ccnatawment . 1 X3Jple de 1a correctirn dans
tude et la tenue.

Pour les sous-officiers; z'ru s-chefs et adjudants except
troupe, les tenues sont su nombre d= &

1°/— La tenue de travail, 1
1'officier qui commande le travail ou
tions générales données par le chef ir

T
ice, dars les linite~ deg

ou le ccmmandant d'armos.

Les sous-officiers psuvent -
tenue de travail, dans les conditions

uesa ::'

- i 3
Lour tenue de ville ee
par lss ins truct¢unp mini

Les sous-officiers de carri’:
adjudants, peuvent &tre dispensds, s
port du fusil, qui sont remplacds pa-

1y

1
ety

witres que leg adjudantcm
lgq 1ﬁstrnctLons du che

stolet automatigque.
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In tenue de ville les sous— {7i ¢rs de carriére conservent
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Le commandent d'armes régle, d'enhres les circonstances et la région

1'neure & laquelle est prise la ternue de ville. La casquette est poridc avec la

senue de ville.

La tenue ¢o ville doit &tre particulidrement soignée ; tous los véte—
ments de fantaisie, lcs chafnes de montre et les breloques epparentes sont in-

terdites.

Les sous-ciTigiers de carridre, autres que les adjulants—-chofs et adju=s: S
dants sont autorisés a faire usage. en tenue de ville et en debors {u service,
du manteau de pluie #u moddle rdglémentaire. Ce manteau devra &tre o couleur
keki pour les sous-ofiiciers appartenant 3 des corps dans lesquels la couleur

de 1'uniforme est kald.

La tenue de campagne, est définie par les ingtructions winistérielles.

La tenue des sous~officiers et hommes de troupe des réserves, corvogués en temps
de paix pour une péricde d'exercicez, e compose uniquement d'une tenue de itra-

veil qu'ils portent pendant ftoute la durée de la période.

Pour les oificiers, la desc: .ption et le port des différentos tenues

soat fizés par des inatructions minis .érielles spéciales. Ces temuos gont au
nombre de c¢ing :

Tenue de soirde~ (temue n'1) ;

Tenue de cérémonie (tenue 1°2) ;

Tenue de ville (tenue n®

Tenue de travail (temies ‘4 et 0% bis)
Tenue de campagne (tenue 1 35).

Les descripiions et le pc des diffirentes tenues des o judavse=chefs

et adjudants sont fi:és nar des ins »tions ministérielles. i
; 4k

Les officiers de roeserve vent porier la tenue du corbe ou SCTVICe Ji

o1t ilsfont partie. Coux gui sonut _, fectés & 'mn centre de mobili to.cn portent i

Toutefois,

5

¢cussons du dernier dtat-major . corps ou service ou ils ont sorvi.
cag de changement d'arpe, ces ficiers doivent prendre 1'dcuzarn du corps

rattachement du nouveau cenir  de mobilisation auquel ils somt &l cotés. Les 4
‘iciers de réserve ne sont te y de se pourvoir que des effets ccopooant la
we de campagne, mais ils ont | faculté de faire usage des auties eflets que
tent les officiers de lour gr. le de 1'srmée activs. Ils peuvent se consti-
talon et

v avee leur vagreuse, leur ceir tyron, une casquette d'arme, un D
lorsqutils
arande
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dea bottines, une tenue suscepti’ "e de leur servir : de tenue de 3.
lz porteront avec ou scmsg gants anca et barrettes de décorsticny, ¢
tenue lorsqu'ils la porieront av ,c gants blancs, insignes comnlicts de décora-
tions et arme. Les officiers des armes et services sont autorisés I perter la
srvi , Lss commandents d'armes peuven’ sus endre:

€

tenue civile en dehors du 3
teuporairement cette auntorisat pour une partie ou la totalité deca officiers
de la Garnison lorsque les ci vices 1l'lexigent ; ils en rendanv corpte au
Ministre.

Les mémes prescrip ‘appliquent aux sous-officiers co carriere,

~

1 jours fériés ou en position i'adsoace.
©
L=l

ra..s seulement pour los dimsn
ne peuvent revétir la tenue civiie qu'a

3
Guant sux autres sous--oificiers. il

tisre exeoeptionnel et .nzda au’ setion dcrite spéciale accordée jor le chef
de corps pour un but deserming atefois, les sous-officiers du cadre nHorma-
rent mariés peuvent revitir la nue civile dans les mfmes conditicns g les
sous-officiers de carri®re;les ~ ommis de troupe ne peuvent revéilr cos 2ifets
civils que dans les cirgonsten | pyévues & 1'article 25.

En mission, permissio , congé, la tenue militaire normele Ces officiers,
gous-officiers et howcs de tre
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A 1'étranger, los militaires ne peuvent porter l'uniforne v -
de mission régulicre et en conformité avec les instructions ministér'e ¢, ou,
dans une cérémonie, aprés en avoir obtenu 1'autorisation du représen =t dinlo-

matigue du Dahomey.

Le port de l'uniformz est obligatoire pour les officiers de :¢-. ve
toutes les fois qu'ils assistunt & des réunions ou exercices en vert: : 'z con-
vocation régulidre, qu’ilﬁ soisnt appelés devant 1'autorité milit % une
raison de service ou qu'ils scient admis 3 suivre les manoeuvres, tr 7 1 U
conférences d'un corps-de troude. Ils peuvent assister, en tenue giwili, s
conférences et exercices pratiques des cours de perfectionnement, Lo sc > zcs

exercices ne comportent pas la participation de la troupe.

En dehors de ces circonstances, ils sont admis & se préscnic: n uni-
forme & toutes les revues, réunicns, fétes et cérémonies officielles 2 102
officielles, & condition de ne s'y livrer & aucune menifestation. Il: : ~neid
prendre la tenue militaire pour monter & cheval. I1 leur est interdi’ (!:szister
en tenue militaire & des réunion~ publigues ou privées ayant un caractt : r0lie
tiqus ou électoral.

En cas d'abus ou de teruc irrégulidre, le commandant d'armes ou
interdire aux officiezrs si,gnalés le sort de 1'uniforme en dehors “u =2 7o

Il est également interdit wx officiers de réserve de se moii ¢
tenue dang 1l'exercice de toute PI’Of 10*1’ industrielle, commerciczle, i 'n:
libérale ou manueclle.

I1 est interdit aux officirg démissiomnaires qui ne sont pas porvus

d'un emploi dans les réserves, & ¢ réformés par mesure disciplinaire cu o
titués, de porter un uniforme mili s, )

Les hommea de la dlS“Dnl 1é et des réserves non présents s lLie
drapeaux ne peuven't, en D‘lﬂCi 0y . iir la tenue militaire ou un insi s
taire réglementaire.

Toutefeis, les souc-officier. caporaux-chefs ou brigadiers-c .. :
réserve, qui possddent une temue milits 3, pe peuvent la revdtir que dus 1o
circonstances suivantes :

- séances d'instiuction des Ciyrg de pérfectionnement de sous ¢
de réserve ; :

- séances d'lnsbruc tion des L idtds de preparatlon mlllua;"e Can.g
lesquelles ils :SJﬁllSmunt 1l.a fonctions d'instructevrs

cérémonics militalrss :

- convocations devant 1'auto nilitaire.;
Le port de tenue per ces gr - soumis aux mémes conditicis e
celles prévues ci-dessus pour 125 of 2, a réserve‘

La tenue portée par un militair , jes pdserves doit toujours & o
correcte et réglementaire ; ell: entral ,our celui-ci 1'obligation :!
se conformer & toutes les réglab de la ipline militaire,

s
o
.

b

ARTIuLE 27 PORT DFS DHEcC C e XCHS ET INST wmg DE_CORPS D'UNITE.

Les débd?atibns Lol odlle®' o we porthnb slnidbvemnt & ok :
sont fixées sur le cdté gauche de la poit ime, dans 1'ordre suivant o ;1 i f
milieu du corps vers l'extéricuxr ”

.
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Ordre National (voir grande chancellerie pour ordrc de claszozont)

Décorations wnivorsitaires

Décorations du liériic Agricole

Croix du Mérite Social

Médailles d'honnour conférées par le gouvernement ;

Décorations étrangéres (portées & la suite et & gauche des décora-
tions dahoméenncs et sans ordre imposé).

Les insignes & 1'e™7izic de la République doivent présentor
lagquelle se trouve cette effigie.

Les insignes de décorations derhoméennes sont obligatoirement nortés

davs la tenue de cérémonis. Lc port Yécorations étrangeres n'est oblizatoire
gue dans les cérémonieg ou so trouve. '8 personnages étrangers, ct sowr los
scules décorations de leur pays. #

Dans les autres tenues, los iisignes peuvent &tre remplacds nar dos
barrettes rectanguleires aux cculours  :s rubans, de m8me largeur gqu'cux ot dont
la neuteur n'excéde pas un centimere,

La fourrageére qui ost un inrigne, n'est portée que dans la terue de
ville, et dans la tenue de caipagne ;1 r les prises d'armes seulement ; los
offiicters, les adjudants~chafs ot les djudante la portent, en outre, dzus 7
tenie de cérémonie. Les jeunss soldats ne regoivent la fourragdre ou'zirés la
cérsmonie de leur présentation au drep au. Des circulaires ministéricil:s spé-
cieles fixent les modalités d¢ la rew de la fourragére et du port de cet in-
signesavec la fenue de vilie ¢t la te de campagne.

£

J

Toutes les nominaticis oup o>tions soit dang 1'Ordre Natui:
¢r3 _gs ordres étrangers, ainsi que ., diverses distinctions honos 3
les officiers de réserve peuvent 8tre L'objet, & tout autre titre que celul du
Département de guerre, doivent &ire =zactement portées par eux & la comncigsence
de leur chef de corps ou de service qui les signale au Ministre.

4

Les insignes de Corps ei 'Unité ne pent portés que lorsque les mili-
teires sont présents dans ces Corp. 2t Unités. Le port en est intercit des que
les intéressés sont mutée.

ARTICLE 28,- DEVOIRS DiES MOLITAIRES NVERS L2S AUTORITES CIVILAS EN UNLICIT.

Les conditions dans lesquelles les autorités civiles em wunifoic ont
Adroit au salut des milluaerS:SOHt ‘2glées par les décrets relatifs aux honcurs
ot rréséances. . '

4RTICLE 29,— DROIT DE PUBLIER 27 TS ET DE PRENDRE LA PiROLE ZN PULLIC.

Les officiers de tous de 1'Armée active et les officiars €<
réserve en situation-d'a Lifi: avent, sans autorisation préalablc du Ilinip-—
tre, publier des derits relatifs. :

- aux pulssanccc ou arm “trangeraa :

- aux questions d'actual. < portant sur ld pollthux gencxalc miliseire

~ 8uX problimes de défer  nationale qui font 1lobjet de tractas.on avee

des puissances étrangl s, ow qui amdnent les suteurs i util 552,
explicitement ou 1mplm -tement, des renseignements dont 1¢s nfeat pu
avoir eonnaisgsance qu' 1 raison des fonetions gu'ils ont cccunéos ou

occup:nt dans . les Armé s . il s ‘
gt Dbt A iy g HIE TR e R R LR

:
:
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- 3 toutc guostion mettant en cause des personnalités ¢ niouporeines,
ou de nature a susciter des contreverses d'ordre poiiticue ou reli-
gleux,

Les autres éerits non soumis & autorisation préalablc cant 1a

g 8 ail

responsabilité de ours euleurs. Dés leur publication, ils sonv
Ministre en double cremplaire, & titre de compte rendu, comne il ost Ladiqué ci-
aprés pour les écrits soumis & autorisation.

sation préalable du

Par ailleurs, ces officiers ne peuvent sans auteri
1101ce ou

Ministre, faire, sur quelque sujet que ce soit, des conférencesg
radiodiffusées.

Les officicrs du cacre de 1'Etat-Major, des officicrs “a straite, les
officiers en disponibilité cu en congé de longue durde sans soldo intcoorupteur

de 1'anciemneté, Ees officiers en non-activité, les officicrs dc =éuerve dans
leurs foyers, ne peuvent, pour leurs derits ou conférences relat’is avc sijets

énumérés ci-dessus, comue devent “tre soumis & 1'autorisation présl bl:, “aire
mention de leur grade sans autoriication du Ministre ; lorsque cette autorisation

n'a pas été sollicitée ou a été ro’usée, il leur cst interdit de faire dtat de
leur situation d'officier. Ces dis) rsitions ne s'appliquent pas aux parlemen-
taires anciens officiers. Pour leur autres derits ou conférences, les officiers
de ces diverses catégories peuvent, sauf nour des firSpublicitaires ou comner-
ciales, faire suivre leur signature le la montion de leur grade.

) Dans tous les cas ob cett. menticn est utilisée, elle doit tre complé-
tée par celle de la situation militeire exacie de 1'intéressé (du cadre de ré-
serve, ‘en rctraite, etc...).

My Tl 2 . 5 . . " .

Tout officier doit rigm  sement s'abstenir, dens ses écrive, d'indi-
i ;

guer les frrctions qu'il odéwpe ou  secupées dans 1'Armée.

Les militaires non officiesr présants sous les drapeaux ne peuvent
prendre la parole en publie... ni publisr dog éerits qu'aprés autorisa~ior de
leur chef do corps. Il leur est interd - de traiter tout sujet touchant 2 des
questions politiques ou religisuses, o ntdcressant des puissances ou arnées
étranstres.

Les demandes d'autorisation 8 7 adressdes accompagnées du naovecrit @

- g'il s'agit d'un derit, sol oy chef de corps ou de service (officiers
de 1'Armée active et offici 2o véscrve servant en situaticn d'ac-
tivité) soit am Ministre(off. ci.pe de réserve, officiers cn ¢isponi-
bilité, en non-activité ou ¢ con-d e longue durée, officiers en
retraite);L'auteur est tenu, ussitﬁt 1a publication, d'adresser

deux exemplaires au Ministr v la voie hiérarchiquesct =i 1'éerit
présente un caractere tech un troisidme exempleire st en méme
4 g 0] -
temps adressé A la Directi e intéressée ;

-ty 1 3 ! £ : .
s'il s'agit d'une conféren ¢ ay Chef d'Etat-Major, soii au

gzgggzjur dg‘lg Gendarmerie 5 _Jhele, soit au Ministre dans les
ons fixees par le reg' .. nt qu service de Garnison.

Tout manquement aux di iti P
_ Yo ~aux dispositlc g précddent expose son autsur,
non seulecient & des sanctions diseiplinail .o maves mad :

. : ; 5 :8 graves mais encore, conformément
a la loi, & des poursuites judiciaires. ‘

Les autorités militaires ont T ; souvair 4! Seiati 1 on e
& o T i appréeiation e’ de sanc
ion Vl?fa—VIS de ceux de leurs subordont  dgnt ils jugeraient les dcrits ou
les conféronces préjudiciables & la disci  ine. Quand une sanction dicciplinaire
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Le droit de publier un nouvel écrit ou de parler en public est aute-
. oront suspendu pendant toute la furée des punitions encourucs.

30,- INTERDICTION CONCERNaNT L.0S3 TCRITS,_ANTIPATRIOTIQUES ET ANTIITITATRES

I=

ORGANISATIONS ET SOUSCRIPL.CHS INTZRDITES.

L'introduction, sous quelgue fcrme que ce soit, & l'intéricur des
casu e, quartiers et établissements militairss d'éerits, libellés, Jjournaux,

q 0 - - Y
pusli-ations quelconques antipatriotiques ou antimilitaires pouvant nuire & la

disciline est interdite., Pour las journaux ot dcrits périodiques, 1'interdiction

est noononcée par le Ministre de la Défcrses Le chef de corps a libetrié d'inter-
dire cute publication momentanée ou tout Tibellé distribués ‘inopinément dans le
quarticr, sous réserve d'en rendre compic »ar la voie hiérarchique ; un exem-

plair: d2 1'éerit en question est joint zu compte~rendu,

) . ~ . : 1-£;‘ > L3 s rd
Tout chef qui constate une infraction 4 ces prescriptions prend imme-
dit- et los mesures appropriées peunr y —omédier aussi compldtement que possibic
ot ¢ cotuer les enqudtes nécessaircs. 1. vend compte sans délai au chef dc corps.

Il est interdit aux militeixc 3 ds 1'hrmée active de créer des organi-
sationg, ou d'en faire partie, ou de ; ondrc part 2 des souscriptions sans avoir,

H
au -i‘alable, obtenu 1'autorisation dv Iinistre. Il leur ost, en outre, rigou-
reuscaent défendu de faire partie de ; joupeucnts constituds pour soutenir dos
revendications d'ordre professionnel | politique. '
1

TITRE IL¥

RECOMPiNgme ~ EUNITIONS
ARTICLE 31,- BUT. g

"

Les récompenses ¢t puniticy < 01T pour but deé renforcer les moyens gque
ls ¢luecipline et 1'éducation militai @ comment au chef pour agir sur ses subore
donnesi, oo

«

Les récompenses permctt  F at supéricur de témoigner sa gatisfaction
¢t ¢o stimuler le zele.

Les punitions redressent 1la conduite, combattent la négligence et répri—‘
ment 1 'oubli du devoir. R

cgapi] IRE PREMIER
ZCOMP (58

ARCICTE 32.= NATURE DES RECOMPr

[t

Les militaires sont 15és suivant leur grade :
a) Par les citetions . wrerc, pour. L'accomplissement d'un actc de

cowrare ou de dévouenent ;

b) Par les félicitatic jerites, los témoignages de satisfaction, 1vs
mont.ons au Journal Officiel, po: la velour de leurs travaux et le xéle déployé
dens 1'sccomplicsement de certai ! daveirs professionnels ; :

¢) Par les félicitatic * vorbelos, pour leur esprit de discipline et
1'onscmble de lours services © ‘

i i
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: En outre, ils peuvent Atre récompensés par :
y D 19

1= Los permissions de toute nature, et, en particulier, celles nque |
la loi permet d'accorder en sus Ju taux 1égal, en faveur des militeicis accom-
plissant leur service actif, pour rccomnattre leur manidre de servir .

2°~ Les nominations & la premidére classe

3¢~ Les certificats do bonne conduite ;

4°- L'gvancement et lss décorations.

AT

LRTICLE 33, - FELiCITATIONS, TIOTCGIACES DE SATISFACTION ET CITATIONS .

Les félicitations varbalcs sont faites devant la troupe ou :n yarticus
lier, les félicitations écrites sous forme de lettre adressde d 1'int ressd.

Les témoignages de satisfaction, accordés aux divars échelos (¢
commandement, sont insérés & la déecision journalidre du corps. Ils ot voosés ’
on cople au dossier du personncl des militaires qui en sont pourvus e montionacs
aux pidces matricules des autros nilitaires. Enfin, ils sont accompagnés, on
prineipe, d'une permission qui cst donnée en sus des permissions normeslos, dons
les limites fixées pour les peormissions supplémentaires dont dispose le chaf do
corps.

Les citations & 1'ordrc dés Forces Armées Dahoméennes ou de La rin-
dermerie, de 1'Armée Dahoméenne ot de la Nation: figurent sur le recucil ics

ordres de 1'Unité, Elles ne doivent 8tre décerndes que pour actes dc courage ot
de dévouement mais jamdis pour travaux intellectuels ou actes de probisé.

Lorsque 1'acte récompensé par unc citation est particulidren it mé:i-
- _ pensé p :
toire, le Ministre peut, en ouire, proscrire 1'insertion de la citaticn ai Jour-
nal Officiel en vue de la porter 4 ia comnaissance dcs corps et servicus I
1'Etat.

Les récompenses accordées pa Lo Ministre comprerment :

- les Iettres de félicitation

- les témoignages de satisfac ion

~ les lettres de félicitotion; avee mention au Journal Officicl.

Cés récompenses ne sont Aecl log qu'avec mesure et motivéos tris
xplicitement.

ARTICLE 34.- PERMISSIONS.

Les permissions comprenncat

a) Les permissions non pora

.

b) les permissions permain.nies.

‘Les permissions ne constifucr  mais un droit. Les conditiors Gaong
lesquelles elles sont demanddes, accordt et remiscs aux intéressés deivent dtre
rézléee minuticusement par le chef do cor s ot faire l'objet d'un contrfle visi-
lant de fagon & éviter les abus, 128 err¢ g et les retards,

iccordées A des militaires employés

Les permissions ne pruvent 8t
lens 1+ limites du temps pendant lecusl ces

&
par l'autorité qui les utilise que dans 1e
militairae arnt b am Ad ezt T .



w Bl w

plue longuc, sont accordées par les autorités qualifides & cet effet ; toutefois,
1€ « nL’ Jo service employeur est invité & deer, au préalable, soun avis, dont
il § 8ire tenu compte dans la mesure du possible.

a) Permissions non permanentes.

Les officiers, scus-officiers (Ge uarrlér@ ou sous contrat) et les
Lowr os Ge troupe ayant accompli la durde légale du service peuvent bénéficier
(e ; sods:ion faisant mutation, c'est-2-dice do quarante-huit heures et au-dessus,
Jusqa'o concurrence de trente jours par an, on principe, compte tenu de la ma-

riera de servir et des néeegsités du scrvice.

I1ls peuvent, en outre, obtenir cos perxmissions de trente-six ou
vingt-ouatre heures qui ne font pas mutation.

Les militaires appelés, accompliscant une annde de service actif, st
leun 1ijii.1“hﬂ engagés, pendant leur pro i%Lw année de service, peuvent obtenir,
sauf 1 25 d'inconduite notoire, des pomassicns dans les limites fixées par
la 171 do zucrutﬁmbnt. Ils peuvent en outrc, obtenir des permissions de trente-
eix acures ou de vingt-quatre heures & L'cccasion des dimanches et jours fériés.
Cee seimicuions ne viennent pas en diminution du nombre de jours autorisé par
la 1ni ot clles ne font mutation qu'au pceint de vue de l'alimentation.

Bn principe, la permission dite de vingt-quatre heures commence aprés
le¢ :x.reiccs, services ou ingpections éu sanedi. Les conditions dans lesquelles
gort accordées les permissions faisant mutation c¢t, le cas échéant, leurs prolon-
gationg, Tont 1'objet de dispositions spécialas.

_ 11 n'est accordé aucune permiszion aux militaires des réserves pendant
13 duwéo 2o leurs périodes d'exercice en debors des dimanches et f8tes ; les
cas 'irgouce diment établis justificnt seuls une ozcept;on & cette régle.

Les permissions de la nu’ doivent Stre considérdées comme une faveur
qui ' st que trés rarement accor¢ s eur militaires, & 1'exception, toutefois,
dss nilitcires mariés, Ces militai. 3 oux-mdmes ne sauraient considérer aomme un
droit: 1a Lavcur dont ils sont l'obJ t, feveur qui peout toujours leur &tre retirde
par le chel de corps.

Des agents militaires bér ‘icicnt d'un congé annucl de. quatre scmaines,
y coiprig los dimanches. Ces congde leur sont accordés par le chef de corps ou de
sorvice qui fixent 1'écholonnement.

Laeg différentes permiss’ sont deandes dans les conditions fixzées par
tebleau ci-aprés

20
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de Permissions Bénéficiaires Autoritésqui lcs

accordent

Observe tions

S ——

Chef de Corps, de
Service ou de déta-,

Officicrs
Soug=0fficiers
Hommes du rang

Permission de 36 heures
et de 24 heures

L b b e aem s

em sves sm tm  sme aem s sme W

Officicrs
Sous-0fficiers
- Hommes du rang

. Permissions de la journée

PRy

e

Sous-Officicrs

‘Pormissions de la nuit (A)
i ¢t Hommes du raag

PSS L —

Sous=0fficiers du

Perm1551ons de théftre.ou
' contingont et hom-

Cdt. de 1'Unité

el

;"PermiSSions de menquer au
Trepas du soir et & ceux des,
dlmanchec et jours fériés

cat. ‘de 1'Unité

Sous réserves des dlspositlono figurant & la | rubrique b) Permi

e T = RE T e

-v-—m—-—-z—::—_—‘———_ _———————-ﬁ—‘——w-—- s T e T e T e T e e S T i e e T et 1 P

b) Periis

ions pergg_am&:n-'tézs

" Le Caef d'Etat-lMajor et

" 1c¢ Dirsctor- de la Jen—
darmerie peuvent déléguer
aux commandants de Ba-
taillon, d'Escadrons ou
A'Unités le droit d'accor-
der dus permissiors de 36
heures et dc 24 heures; de
. la journée c1 1e le ruit

. dang les Yinitae cos réglas
générales cu'ilelcur trace.

ong permanar tos

T i T e = e e T e T

L titre pcrmanent & rentrer asres l'appel cu soir

Sont autorisés, A

4 toute heure, leos adgudants—cths et lcs adgudan.g

A 1 heure, les sous~off1c1'“s ainsi que les militaires décerfs de 1'Ordre

National,

o8 hormes du rang scrvant au-dcla de la durde légale

A 23 heurca,

3 ne servant pas au~dcld de lc durée légale ;

A 22 heurss, les caporaux-ch

Lea chefs de corps et les

lants d'armes pouvent, & Zout moment,
1y de sécurité, suspendre 1'=torisaticn

par mesure de discipline ou pour des

de rentrer gprés 1l'appel du soir.

Leg soug-officiers et hommes |
cours de leurs pdriodes d'exercices, ¢

roo q{l_ ~‘ij 31","]’1::1'»%.\ au

113 ont leurs emilles, peu=
i* A leur domicile psrdant la durée
-rec u’llu encourcrt une purition.

vent &tre autorisés par le chef de co
de ce séjour ; cette faveur leur est z

ARTICLE 35.— NOMINATTICI! DUS SOLDATS A L 121e CLAGUE,

moinsg six mois de scrvic
e B mili"e:&irc

Les soldats de 2° classe ayan ar.
- signalés par leur conduite ¢t lsur inst:

3t A Aa T Aanim Aasmrvm e A A laand 1 L

peuvaent ét r

‘

a0

% qui se sont
sut la propo--

L B Ty i
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Los nominations & la ldre classe pouvent 8tre feites 3 titre exceptibnef j
r¢., svant six mois de service, pour récompenscr un acte de courage ou de dévote~
neat. Les wusiciens, tambours clairons ot trompeties peuvent &tre nommés soldats
jo 1ére classc. Les militaires du service auxiliaire ne peuvent 1'8tre qu'a ti%ré
sxceptionnels = e '

e,

ARTICLE 36~ LVANCEMENT,

Lo Chef d'Btat-Major ou le Dirscteur do la Gendarmerie Nationale nomment
au grede de caporal ou brigadier, de caporal-ciazf ou brigadier-chef, de sergent
su maréchel-dos-logiss Ces promotions ne constituent pas & proprement parler des
récompens.s ; elles doivent s'ingpirer avant tout des aptitudes au commandement
st des emplois & pourveir.

Ltavancencnt des sous-officicrs de carridre cst réglé par statut. Le
Wi jetre nowe les sous-officiers admis dans le corps des sous=officiers de car-
ritre, et log sous-officicrs sous contrat autres que les scrgents et maréchauz-
jeas=-logis. i LT TR et

Ml ne peut &tre caporal ou caporal-chef, brigadier ou brigadier-chef,
5'.1 n'a servi six mois au moins comme scldat ot ne posséde les brevets corres-
sondants. : : ol

Pouvent 8tre nomnés directcment caporaux—chefs ou brigadiers-chefs @

- Les soldats pourvus d'un des brovets de préparation militaire ;

- lcs soldats qui n'ayant pas réussi aux éprewves du concours du brevet
dz préparation militaire sup:iricure, ont cbtenu une moyenne déterminée
chague année par le Ministre j; :

fore

- les soldats ayant suwivi le peloton préparatoire aux pelotons d'éldves-
officiers de réserve.

Pouvent 8tre nommés caporaux-chefs ot brigadiers-chefs les caporaux ou .
rigadiers qui comptent six mois de service effcctif dans leur grade et qui son |
titulaires des brevets correspondants. i

Iul ne peut #tre sergent ou maréchal-des-logis s'il n'a accompli unme
mrée de service actif et s'il ne compte au 2cing trois mois de service comme
:aporal-chof ou brigadier chef ou six mois comne caporal ou brigadier et ne possé-
le les brevets correspondants. Toutafols, lcs militaires qui sortent d'un peloton
1'{1dvomolficier de réserve ou él¥dves sous-officicrs de réserve peuvent Stre
ormés gorgont ou maréchal-des-logis de »iocive avent davoir effectué un an de i
service ¢l sans passer au préa) ‘ble par les gradeos inférieurs.

Les conditions de 1 necement des sous—officiers sont fixées par
litf!,tuts »
+RTICLE 374~ OERTIFICAT DE ° INDULTE,

L s

A moins qu'ilon'en . .sent la domande, il n'est pag délivré normalement
e ferﬁificat de borae conduite ‘aux sous-ciTiciers de carridre ou sous contrat
diiis 4 1o retraite, leur &te’ litaire constitusnt une gerantie suffisante de
leur moralité,

Lo cortificat de bor  conduite est accordé aux sous-officiers de

arridre quittent le service ac T avant d'avoir acquis des droits & pension &

LR . a ; b . . s - . 1l .
1texceptior de ceux rui scnt r Joymés par mesure de discipline,

B € Tl o i R P s e T s Sy TR e e T TR aal it
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Un cortificat de boane conduite est décerné par lo che’ de corps aux
gradés et soldats de 1ére classe. Il peut toutefois, lowr %ixe rofuszé ='ils ont
-

encouru une des sancticns prévuecs & l'article 50 ou subi wne condar ion devant
une Jjuridiction nmilitaire ou de droit commun. Pour les scldavs dc 27 classe, il

est accordé de droit, sous réserve qu'ils n'aient pas encouru de punivions supé-
rieures & huit Jjours de prison régimentaire, ou de sanctlons Hrdvuss 2ux arti-
cles 48, 49 ot 50 ou subi, durant leur service, une condamnci on devant une
Juridietion militaire ou de droit commun.

i

La @élivrance de certificat aux militaires ayant cncouzru Leq sanctions

ou condamnations ci-dessus mentionnées est soumise & la aé hef 4'Etat-
Major mais seulencnt lorsque le chef de corps croit devoir s sette
délivrance. Le Chef d'Etat-Major statue sur le wvu du,p ~0Ce 20mparu-
tion de ces homnes devant le Conseil de Discipline prévu a 2 (T qui émet
un avis sur la délivrance ou le refus de certificat de bome co ; €3 pro-

cés~verbal lul cst transmis avec les avis des autorités hiérarchiquos.

Le cortificat de bonne conduite n'est pas délivré ovx niliteires ayant
accompli moins dc six mois de service actif. D'autre part, coux cul, eyart servi
pendant siz mois au moins, sont libérés avant d'avoir accomnli la totelit? du
temps de scrvice légal, ne peuvent, s'ils ont encouru une ou ﬂivr*ewrs punitions
de prison réginentaire obtenir le certificat de bonme condu t¢ aqulanrés evia du
Conseil de Discipline,

Confomw au wodéle n°4, il sgt établi sur papier récictant formant
dipldme et, auteant que possible,.rehaussé d'illustrations zanolant les faits
d'armes des bat 11l_ons, il est signé du chef de corps.

actant un
dais les

Les militaires qui, aprés une interruption do
rengagement, peuvent ohtenlr, 4 leur libération, un nouvee
mémes conditions que ci-dessus.

Il n'cst jameis d€livré de copie ou de duplicata Cu corfificat dc
bonne condudite, '

Les militaires n'ayant pas accompll six mois d¢ sorvice actif pourrent,
si leur maniére de scrvir le justifie, recevoir de iuu“ chel do corps, & 1éfaut
du certificat de bonne conduite une déclaration ainsi conguc : '"Le...... ‘1'ayant

c

accompli que..;... de service militeire, le certifi caL de honne concduite n1'a pu

lui 8tre dé1livré",

Pour ceux dont la menidre de servir ne justificrait noz lloctroi de ¢
cette déclaration, la procédure prévue pour la délivrance du covtifices d: bnnne
conduite aux militaires ayant enccuru dc» sqnctlono ou condh+"“: ons sora appli-
quée. :

Il et Ln'erdlt de donner é;ﬁ@' gartlcullors des reass  mements sur la
conduite tenue par les militeires durent/lgbr présence sous lus ‘rapeany ot de

leur indiquer s'ils ont regu ou non lé'kEPtificat de bonne condu’te.

czapzmﬂﬂ 9

PUNITIONS L

ARTICLE 38,— GLLQ&TPIC“TION DES FAUTES.—*

Les actes ventrant dans les catégcrles ei-mpits soat wdoutds favtes et 4
sont punis suivant lour gravitéd :



Manque de respe ct sux lois, sux autorités et aux supéricurs hi idrarchis
quese En particuliérc : atteinte & la sfireté intirieure ou extéricure de L'Etat
Befus d'obédissance en teups de guerrp - Trekison - désertion.

Manifestation punlique, scus quelque forme gee ce soit, .é'opindoms
souvart porter préjudice eux intér8ts du pays, compromettre la dlSCIPLlnC ou
sréor des difficultds eux auterités.

Atteinte & 1'honnour ou au prestige de 1'Armée.

Tentative de dissirmlation d'identité en cas de faute ou pour se
scustraire & la responsabilité de scs actes.

Divulgation de renscignements confidentiels.

Oubli de la dignité prof fessionnelle, ivresse, rixze, brimades.

Infractions aux réslcuents militaires, aux consignes et aux orcres regus.

Inertie, paresse, mouvaise volonté, négligence dans le gorvice.

Inobservation dos réglements de police. e

Port irrdgulicr d'insignes militaires réglementaires, port d'insignes
ou dteffets non réglementeiros.

En outre, chez tout supdrieur, vis—a-vis d'un subordonné, acte e
frinlesse, sbus d'autorité, propos injurieux, injustice, sciemment com: isc.
Certaines de ces fautes peuvent, dans les cas déterminéS')ir lc code
d¢ justice militaire, entrafncr la compurution des militaires qui 1lus cornotient
¢vint le tribunal militeire ; elles comportent alors des ganctions pénalas.

ART.CLE 39,- DROIT D& PUNIR TT EXGRCICE DE CE DROIT,

Tout supérieur, qucl que soit son grade ou son rang, et & c,_w_ que
scit le corps ou le service ouquel il appartienns a le devoir strict de ceatri-
swer s2 maintien de la discipline générale, en relevant toute faute de sois subor-
lonrés et en s'efforcant &'y mettre fin.

Toutefois, le supéricur ne doit pes perdre de vue que le fait
nancer ou de punir un gradé cn public ou en présence de ses subordonnis cst non
seul enent de nature & diminuer 1‘autor1te propre de ce gradé, mais aussi & nuire
au respeet mfme de la hidrarchie. En conséquencc, il y a licu de procéder do la
sortie gque lorsque la faute corwmlse appelle unc répression immidiate ou néenoaitée
sar l:s circonstances dang loaquelles elle = &t commiee.

Tout officier ou srus—officicr, caporal-chef ou caporal, brigadior--chef i
>u origedier du cadre pormancit peut infliger directement les puritions nrévucs g
a réisent réglement, si le militaire fautif est du méme corps ou service que
lui ; il demande une sanction, si ce militaire appartlcnt 4 un sutre cor:s ou

SCIV1Ce.

Dans ce dernicr cos, le supdrieur qui a constaté la faute adrosge obli-
gatoirement & son chef dc CO"‘S ou service la demande de sanctiom, svec 1'indica-
tio 4u motif. C'est & co chef de corps ow.service qu'il appartient de lo trans-
netre soit directement, soit, s'il y a . lieu, par l'intermédisire du councacont
'aimes, au chef de corps ou sorvice du militaire & punir. Le militaine ca € aute
zst alors puni par son propre chef de corps ou service ; ce dornier imfoime
L'=1tcrité qui a demandé la senction de la punifion prononcéc., e

Toutefois, lorsque los @#6lais posteux seraient trop longs ou lO“GqLo
1'intér8t de la discipline exize wne senction rapide, le chef de corps fu gumé—
ricar qui a constaté la foubc pout s'adresser au commdant d'armes, 2w lizu do
T i *‘adrassﬁr:auwchaﬂ.dewcarnﬂuﬂ" ~j1itai~~ an, faute.Le.commandant d&%ﬁm&aJan-oﬂ-fw;;rfiﬂf
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Les officiers supéricurs oinsi que le commandant d'armes dans wle
Garnigon, ont le droit de punir dirceteuont tout subordonné pour ure fause
qu'ils ont constatée ou dont 11 leur 2 &4d rendu compte ; ils on avisert le che?
de corps ou de service suquel apparticnt 1o militaire puni ; ils peuvert aussi
laissor le soin de fixer la nsture ct lo aux de la punition & inflig.r & ce
chef de corps ou de service, qui est alors tonu de leur faire connafltre la sanoe
tion prise.

Le dreit de punir appartient sux divers officiers et sous-o. ficiers,
caporaux-chef's ou caporsux, brigadiors-chefs ou brigadiers dans les limites
fixées par les articles 46 et 54 cl-anrds 1

Les militaires appartenant & un corps ¢t mis & la disposition, soit
d'un scrvice du corps, soit d'un surviee extériour {centre de mobilisation, ser—
vices divers de garniscns ete...) ne pouvont 8tre punis directement pur lour
chef’ de service que pour des fautos commisos dans leur emploi et & L'occasion
de cct emploi. Dans tous les autres cos ils relédvent de leur chef Qo corps. Le
commanéant d'un centre de mobilis::ion principal a les pouvoirs d'un chof de Corps,
et 1¢ commandent d'un centre de meuilisation annexe ceux d'un commandsnt ¢ dée-
tachorent.

En ce qui concerne los militcires de la Gendarmerie, ils ne pourcnt
8tre punis que :

- par leurs chefs directs, dons lcur service gpéeial d'agents do le
forece publique : REE >

= par le commandant d'arres, quel que, seit son grade, dane 1'cxdeution
du scrvice de Garnison ; ' '

- par leg officiers supériours dec toutos armes les ayant mom:nitanimont
sous leurs ordres ou autorité.

- par les offieiers supéricu—e ot par les officiers de 1'Arm: deng log
autres circonstances. =

Toute punition infligzée ou donandde néeessite 1'établissemcn: a'un
rapport donnant les circonstances de la faute commise.

A 1'intérieur des services, ins officiers qui en font partic ort, wun
matidre de punitions, les droits des olificieras dent ils ont la corr:spondance :
de grade. Les médecing et vétdrinairo s chefs de sovices des corps de 'raupu'Qnr,
suivent leur grade, & 1'égard du prroonncl sous leurs ordres, les m?mis droits
quo le commandant dans leur unité ; ='ils sont médecins, lieutenants, o1 zouu~
limutenants, vétérinaires lieutenents ou sous~licutenants, ils ont Ler Iroits
dens lo service,d'un capitaine dans son unités Les hommes de troupe e bral i
ment dans un h8pital peuvent 8tre, i lour santé le permet, mis & 1a galls dug
coneignés par le médecin-chef ou, ¢n cas d'urgence, par le médecin :rcitant. fn
cas de rébellion ou de scandale, ils pouvent, sur 1'ordre du médscin cu dz
ltofficier d'administration, y &trc conduits immédiatement ; il en >si reru
compte au médecin-chef. Les punitions infligées per le médecinschef ou o3 el
cins traitants aux hommes de troupe ainegi que celles infligdes aux aou -0 Ticiire
¢t officiers en traitement sort notifides par le médecin-chef au corn: ot
d'armes, qui en avise le chef de corps intéroseé. Les punitions (autres guae 1e
consize) infligées aux sous-officiers of hommes de troupe sont subice ya cux
& lour corps.

Le chef de corps, s'il cot officicr subalterne, a les mdmes iro:ts ou'un
officicr supéricur en matidre de punit’eas ; 1o chef de détachement, s'il cst
officicr supéricur, a les mbmes droits gue 1 ehif de corps, sauf en ¢. qui con-
cerne le renvol des soldats de 13re clo:ze & 1o 28me classe qui cst réservéd a
seul chef de corps auquel appartican-n; les S1i1 eet Aafficiar mbola
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sap. ral=chef ou caporal, brigadicr-chef ou brigadier, il a lss mémes pouveirs
1-3 sous-licutenants. ' , %
2 V g Pl 7. L
Tout militaire qui remplit momentanément uné fonction posséde, en A
@iidrs do punitions, et quel que soit son grade, les mémes droits que le titu-
laire de cetbe fonctiona E : Gk
. Y : Y 42 _- : tii'a‘!
Lorsqu'un chef estim: guc scs droits en matiére de punition ne lud i
permetcent pas d'infliger une ngncc"on suffisante; il prend les mesures nécossi
5822 par 1'intérdt de la disci 1e ¢t du bon ordre et en adresse aussitdt lc ‘
compte rendu & 1l'autcrité don® J? rolBve. e |

&

Les punitions des officicrs sont toujours transmises par les chefs
cops ou de service su commenderont, celles des sous-officiers et hommes de #
“roupe sculement en cas de demende d'augnentation. : :

Dés qu'une punition cst prononcée, le chef qui 1'a:infligée on notific i
" la nature sans retard 3 1l'intéiessé ; le taux de la punition est indiqué ulté-
ricurement.

notifides en présence des subordonnés des
I by
‘¢ insérécs aux ordres dans le cas preévu a

Les punitions ne soiat pas
riliteires punis ; elles peuvent 8ux
1tarticle 12,

LR710LE 40.~ DETERMINATION DES PULTITIONS.

Le supérieur s'attache B prévenir les fautes ; lorsqu'il cst dens
1'etiipation de punir il s'inspire des considérations suivantes 3

Les punitions sont infligdées avec justice et impartialité ; €llos ne
wint Jjamais des actes d‘autorl.f, SOﬁFLllp du supéricur vis-a-vis dec son su-~
hocdonnés Le supéricur est l'agent dloxdcution des rdglements militaires ; il
censtate ot fait constater & son subordonné coupable de la faute commise au roe
god desddts réglements et prononce 1z sengtignoyvec 1'impersonnalité du juse gul
tpplique la loi.

Tout en proportionnant la punition 3 la gravité de la faute et des
circonctances dans laquelles wllo a 646 commise, le supérieur tient comte des
entéxéde nts du militaire puni, de sa conduite habituelle, de son caractdre et du
terp 3 de service qu'il a accompli. La promidre punition ne doit &tre prononcée

culerec 01"conspcct10n, en raison de l'importance qu'elle prend aux yeux du
gsoldat.

. Un supéricur qui a infliigd we punition & un militaire n'appartenant pas
& son unité corpg ou service, doil se “Lnsc1gn\r toutes les feis qu'il cst posa1n

h

ble ‘wrrés dee chefs dircets de LlMntdr.ossé c~vant de prononcer la punition ddéfiw
nitivenent. -

Cortaines cxrcon*tarc:s grnt de nature A agsraver la faute ;

7 Da . exen
ple, si Lllb st réitérée, collk0uufb, conmice dans le service ou en préscnce de
3}b donnés. En aucun cas, les {autes Lnﬁ_vlﬂuelle ne peuvent entrafner une
reprossion collective.

gn militaire ne peut %%re puni lorsque, & la suite de la visite médi-
cdla, 1- médeein a exprimé son s par la formule "consultat1on" ou "consu_ua-

cvlr “n vst pas muladc“, 1L commpniont "unlte ne prend éventuellement une sancw
tion ecntre le militaire intdrcscd qulaprés avoir pris en considération los enid-
cidente de 1'homme, sa bonne volontd ot 7'1mportance du séervice manqué.




ARTICLE 41.- MODIFICATIONS ET SUSPENSICNS DE PUNITIONS - SURSIS.

Le capitaine, lc commendant, le chef de corps ou de sorvice, les
officiers supérivurs ot los divocteurs de services ont le dovoir ¢ &l asmuror
que les punitions infligéos par lcurs subordonnds sont proportisnicees aus: Tau~
tes commiscs. Ils pouvent lo diminuer, les augmenter, et les eamilox, sous la
réserve que toutes les puritions, mdmes celles annulées, figurcat sux la situa-
tion rapport de 1'unité,

Le chef ,de corps ou de service, ou tout chef hiérarchique supéricur,
peut accorder le bénéficc du sursis pour toute punition prononcée naxr Jui-mlme
ou par ses subcrdonnés, loveque la faute est commise par négligence 1égére, in-
conscisnce ou défaut d'instruction, et que le militaire se reconmeadic nar sa
bomne conduite habituvelle,

I1 détermine lc 28lai pendant lequel le punition est sugnmdue 3 si
pendant ce délai le militnire, qui a bénéficié du sursis, n'encowt aicunc outre
punition, la punition ini#islc est annulde. Dans le cas contraire, olle deviont
définitive et s'ajoute & 1o nouvelle punition ; toutes les deux scn; 2lers
inscrites et subies effeeiivarient.

Le bénéfice du sursis ne peut 8tre accordé qu'une sculs “oisz.

ARTICLE 42.- PUNITIONS DES HOMZS DE TROUPE, DES SOUS-OFFICIZRS 31 DE3 LCILS

MILITATRES,

Les punitions & infliger sont :

Consime au quartier ; la
salle de police ; la prisen -~ fisallc Ge police pour les gre—, L'averPisscument <u cor
régimentaire ; la cellule

plus de
& celte

vantiosg @

b -classe.

Le renvoi de la 1dre 3 1a 28me

La révocation, 1a sugpension
d'emploi et 1l'admission d'offie! suspension d'emploi e dtal.
ce & la retraite proportion- :
nelle, pour les commissionnés.

e o e e e S e =7 ""H-:::«-z—-:mmm:hc_‘-&:d:—m?wm—wd—:m:-:.3-: & T T Tl e T
Aux Soldats 1 Aux Ceporaux ou Brigadiers N
y auz Coporaux~Chefs ou Brige— , Aux Sous-Officiors ot
+, diers-Chefs ; Gendarmes
] e R ] : Xk | e i
La ccneigne au quartier ; la | L'avertissoment cu cosdtaine

dés durant leur service 1égal, Les arréts siml s ;
La conzigne avee avertisse- , Les arr8ts dc ricunr ;
ment du comnondant (pour les ; Les arrfts do risuwaur o
, gredds du cadre permanent), , réprimandes du Uh.x .

: la prison régimentaire. , Major ou du Dircoiouvr 4o la
' I Gendarmerie Naticnalc.

!
t
1

:

D'sutre part, la privation d4: sortie aprés 1'appel du soir peut &tre 1afli de, eon
répression disciplinaire, & tous lce scus~officiers et honmes du ran; ou. mt (roit
gsortie. :

Lertaines fautes particulidrciont graves poinent entrafner les censde nmmces sui-

L Te——

!
!
!

La cassation pour les tppelds, La rétrogradetcn, »ou las
! engoasés ov rengagds. , @ppelés, enge:é: ov enpagds,
1 : . 4 )
L'envol aux sections spéeiales.! La rétroaradation pow:' les La cassation, pncuc 5 anpelds,
' caporenx~chefe, brigaders- engagés ou rengr .ds,
; .

. La mise en non-cciivitd
mesure de discipiim
mssion d'office & la metri'-' en réforme par r .g
te proportiomnelle, pour l:s ; ¢ipline. Lz redi- o
comniaslonnés, . cadres d'office

¢ officiers de car-i
!

!

!
!
: 1]
chifse ~ La révocaticn. 1a "
I
]

vocation, la sus
ploi et lladmissicn data"fice

!
1
!
!
K
!
! & la retraite »ro o ticimelle




;rcr)ncec pourvun nombib =2 Jours déterminé, en remplacement d'un mlme nombre.d
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X 1 e
Le retrait d'un cmplod spL01al peut égalen nt Ltrb prnn neé & lligard
de tout employd ou spéc:i:._.‘«g_u qui s'est montré indigne ou incepablc do congor-
ver son emploi.

Les sanctions qui peuvent &tre prononcées contre los agoenis militoires
so1t lesg sulvantes :

- la réprimandc, pironcncés par le chef de corps ou le directour du
gervice ; _ . : B

~ lc retard apporité & llavencement & l'ancienneté, prononcé Hor e
Chaf d'Etat-Major ou le Dirccteour de la Gendarmerie Nationale

v:r'qr adation de tralto_unu ou dc la classe & 1'1nt4rleur d'un ech:lcn, ;fjm
ronefes par le Chef d'Etat-dizjor ou le Dir(ctcur de la Gendarmerie Jatioralc
aprés avis d'un Conseil de Discipline ;

o H

4 ‘ TR 5

= la radiation d'wr. tableau d'avencement d'un échelon a un uire, }a
irogradation d'un écholon & un autre, la révocation prononcée par le IZnistre
1 Défense aprés avis c'un Censeil de Diseipline.

D.

Le déplacement d'cifice peut 8tre prononcé comme sanction accoscoire
rar le Ministre de la D’f,aul aprés avis du Conseil de Disciplinz, lovsguc la
sanction principale est la rodiation ou la rétrogradation.

22 ICLE 43, MODE D'@XiCUTICIH DES PUNITIONS DE CONSIGNSS, SALLE DE PO IJE,
PRISON RI#G.IZENTATRE CELLULE,

Les hommes du rang punis de consigne continuent & faire Lour survice.
4 leurs moments de libertd, ils sont tenus de rester au quartier et de reépondre
aux appels des punis § ils sont employés aux corvées.

Lés hommes du rong punis de galle de police continuent aussi de “aire
leur service et prennent leurs repas dans lour unité. Ils sont enfermés cans les
locaux disciplinaires, aprds 1o repas du soir Jusqu'au réveil, ot las jours de
repos, pendant toute la journie, sauf sux heures des repas. Ils sent cmloyés
anx corvées dens les m®mcs conditions que les consignés. Les homme ¢u rang punis
de soneigne ou de salle de police ne peuvent pénétrer dans les cantincs, coopéra-
tivzs, foyers du soldat., otce..

Les hommes du rang punls de prison reglmantalre, & l'exception do ceux
qui sont on instance de troduction devant un tribunal militaire, participont &
1l'ingtruction dans leur wltd, uauf lorsque, pour des nécessités de discinline,
1¢ chef de corps en décide autrement. Dans ce cas, ils prennent part, Hondont
trois heures le matin ot troig hcures lc scir, & des exercices spéC‘1U cons
lesquels 1'instruction lour -et donnd , par 1bs soins du survice de soicine, dans
les conditions fixées par 1: chef de corps. Ils sont en cutre chargés des corvées
les plus fatigantes. En ¢ thorc des cxercices et des corvées, ils rostont exformés,
wWt:nt que possible isolduen

Les caporaux—chcfs brlgaalcrs—chefs doivent teujours subir lours

punitions de selle do police :c'd prison régimentaire.dans les locaux distincts
de ceux des soldats.

Lorsqu'un homac du rang LSt puni de priscn régimentaire pour avoir man-
cué & son serviee, en se¢ nodiindant nalade et bour n'avoir pas été recconnu corme
tel par le médeein (artivis 4 O) 1texécution de la punition est -diftérdo pondant
Lwt jours, si 1l'intérdt de ia discipline le permet. Pendant ce délai, le mili-
tairz puni reste consigné ou quarticr,’

La punition de cellmle aggrave celle de prison régimentaive ; elle est

g g YRR




an

Ao

.
i

jours de prison régimcntaire 2lle

st subiz par périocdes successivos 43

douxz jours de prison régimentaire. Lus

“quIzire jours au maximum, separ>es P

soldats punis de cellule sont fDuJ\:fb ioOlC et restent constamment enfiraes.
P ¥ oo ia

2 & La golde das Fommus.iu reng ;unls de prison rug1menta1re ou dc cellu—~
crbf LEf PeTenu hqr 1'unité- et vrersd: & Itcrdinaire dans les conditions prévucs

2 PAT- gn reglbment sur. les ordlnu;rf

o a"s

T s de son unité, mnls avec de
de in et dleau de vxb, .en cellule 11 m
1¢ ocin et 1'sau de beisson, que &k\f

vi.onée, ou une soupe Lt un plat de
o Les hommes du rang enforuds
L SUT Sux ni tabac, ni briquet, ux

ent faire un usage dangercur
sont Touillés avant dventrer dons 1.
argant de poche leur est retiré ot Jla
Les cenditions de détail du retrait ct
l'oogkt d'lnstructlons spé01a1u§ du ¢hu:

PEip AR o

A 1a salle de service, dtune
prlson ruglmentalr», d une couvcrtUAu

Les effets de couchage afice

sls parmi les plus usagés des effcts en service, forment une catégorie
sont marqués du signe distirctif BPL-Con¢ffets sont fréquemment

bl

x
..,‘

prol mgée pax les formalités d'un
corps ou de service peut appor1pr
cellule les tempéréments qu'il juge ut

Dans las circonstances excon
ins

e

(31

De méme si le lit de camp ou,

celliule n'est pas planchele, le couchag
.lﬂcbur ou une natte.

£ lﬁ prison rtgxmtntalrc, le

I
FLONCG,

Le couchagc des hommes pusﬂs'ﬂ

!

uflfiaire regoit la mdme noursit s
1’,3 comme seule boisson, a 1'syclusien
s 1ui est distribué, chaque jour,
ua,n avec ldgumes ot un senl plat ic
tous deux avec 1cgum_u. -

R Rl
{ A~

A

poavent
o

Pl

dens les locaux disciplinaires ns
AWLﬂ?ttuS, ni aucun objst dent il

<

wint pour cux-mémes que pour autrri ; ils
1ocaux disciplinaires. En outrs, Lgr
cé dans la caisse du corps ou lﬂ?‘”h “onts
d la restitution de ces somm:s “ont
of dg corps.

uclconpose :

i

2aillassc et d'une couverture ;. a 12

seulcnonts

t¢s aux leocaux disciplinairss sort chei-
s

détention
ch=l Ac

tionnellos (rlguuur du fr01d,
tructior ou d'une onquéte), le
sine de la prison régimentaire
IR

,
=
=

» & défaut, le sol de la,prison
gc doif Btre amélioré par un pla

Lthygiéne et 1'état saniteire des ﬂllltalrcs cnfermes dans 1l:: licaux

d1501n11ng1r s doivent &tre 1'objit A

e attention vigilanté ; les nesares

néceganires sont prgvuys, notaritient po r guc cgs hommes prennent chaque joar
les goins de propreté 1ndlspan'abl:" 2%t Tour qu'ils puissent 2tre SL“OL“HS sans
retord én ‘eas de mgladie ou d'acci&unt. D.s rontics doivent 8tre préviss, g'il
y g lieu, & cet e;fet, dans 1dr locaux disciplinaires. '
ARTICLE 44.— AV“RTIQG“VFTTS, RPPRI“LLD; LU CHLF DE CORP3, - ARRETS.

i Lea avertisseman:s gsont cowads aux gradés soit. en particulier, saiﬁ
en présence* de deux militsircs plus éluvds en grade ou plus anciens que e cwade
.puni, Leur forme ¢zt laissée 1 dos offieisrs qui les infli

Ch’l

Ltaverties
br,,\w¢urﬂ—cn -fa.ou brigadiers du cad:
cnsigne au quartiers

A b1 Sy

_ La péprimonde du chel dc COLI8 ust ;nfllgtc en présence de @
militoires plus anciens ou plun—ﬁl‘“en ‘ﬂ
cst toujours accompagnée d'arrlig dg x

ellio

23 1‘&3}récia+ior

ent- du COMUANGAUTT ¢nfllge aux canoraux-chufs

Ay
“ b

Y v'!;.‘!"”“"”"’" i

ormanent est toujours ﬂcCDlpc;

-

- e

ST e

“trade que le sous—officier pu
rigueurs: '
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Les gous-oificiars punln d'arrSts simples font lour scivice ; ils
ne los conditions habltuelles mais nc » uvcnt nénétrer

}rtfl'ln.]t 1le LhAj :‘.;"" 3
wmsizun, de jeux ou les bibllotheque i Cohors du

¢ los salles
=e3wac=, 1ls?bu-uliuﬂuu de~rgs ﬁr,dens‘*bqrrﬁhambrc,' tils a.ﬂt lorés a ld
“cassrhe, _LuL.;, 1ils logent en ville.
Lgéf : -;clhr oupts. d'arrts de rigusur ce nt Iour gervice et
cont enfarmés dins tn local spéeial du corps auguel ils apJoru“bnn b, ouy B
¢éfaat, dens le local spéeial dénommé "salle d'arr8ts" dtun quoitlior militaire,

fixe, pour chague Goynigon, par le commandant d'armus s ils pouvent sortir pen-
cant une heure por J“UA, HOUr prendre 1'airy Cet interne cnt ot subi par pé-
“riodes de troi; Joyrs de régime dtarrtts de. ”1guuur, séparées por vingt-quatre
heures de régipe. ava EéL 31mples. Sauf cas olrtlcullhrs, dont Lo casf de corps
st juge, les 591%—0:*131 re punis d'arrfts de¢'rigueur ne pouvent pos quitter

e £
Lo quarticr péndant toutc la duréu de leur punltlon.

‘ D'auurh 2378, lorsou 1'intérit de 1= dlSCQPllnu l'u; oe, le chef. de
UO“}:;JLut dbCl”uJ gué la punition sera bxecxteu entlere'\mt sSCUS l' régime
des arr@ts de rigueur p'oJroﬂbnt dits. Cotte mesure ne doit &t
fqu' xce pt;Dﬂhbtl wite L@ rw_lmh des arrdts de rigueur ne pout
Plus de’ Sclfwﬂlu ]ouLg, ’ -

Les militaises 'non officiers, en instance de comparutien (evant un
;ribunal pdlitaive 1t suivant la déeision du chef de corps, lais asotg libres,.
ou nis, dsns los Limitcs susvisdes, au régime des arrits 51m01:s ou dg¢ rigusuXs

Les militdires non op11c1ers, en ingtance-.de cornarvu en devant un
con-e¢il de 1°Clp Linc, subisscent, néanmoins, la punltlon dont ils ont pu &tre
L'otjet pour le motif qui Juatlfle leur comnarutlon devant ce congsil, ou tout
autre motif. :

ARTICLE 45,- PUNI

Lorsgu'un i 1¢Dal¢b 3¢} puTm15‘1on *ncourt une punﬂ nrison
régimentaire ou i}tgrbcq de IlJUGuI, 32 peru1031on ust de et tt, supprimée.
Le chef de corps intéresse est nlcvpnu usqltﬁt dang lﬂs ecaditions prévues &
Tlartic ; '

g g q8] 59.

3 B
S'il & Shplwve * dens une v111u_ e, uarnlsOn, la - GAm on% dlarmes peut
caie tnedredrtr LaéAistéhmont 1'intéressé dans les locaux GA;quléﬁﬁerS d'un

sorie de troupc ow Lo rcavoyur directement & son corps peur y subir sa punition.
3'i) n'est pac daus uync ville de Garnlson, il. -appartient au comp nendont de la

Jiﬂ:c\4url» ﬁu 1iou dc l' rbnvoybr a son corps pour ¥y, subli kit Hvﬂ*»lon.

P

J__

| S'il“e?gt 5 ‘un mllltalru en ccnge, pour tout Wﬂufu_IOhLZ qu'une
convaleseance, o Q%ﬁ.q* nombr de JOULS de gunltlon encouru°_”§01' ﬁnférlbur
2 eclui des jours de congd. dont 49 p eut enccre bcnaf%clcr, La pundpion est
bou ours subic dons los loeaux discipliraircs d'un corps désimé
lant dc Gendarmgrie Déparfcuwentalc. Sa pupition ache Ve
son congé, dorf”T3 & ﬁ'ﬁ‘LXplr ation n'ast” lJas moaif;uo.'

e e by . ;
- n Lu mlll:alre en cunge de CDHVLlUSCéHDm,eSt soumla fux m*mug reglcs.
foutefols, il est, %u nréalable, .examiné par un médecin, qui psut dlcider, s'il
v a 1is2u, son envol & 1'hépital pgndﬁnt la durbb de sa pun1t1rn. :

ARTICL 46.- J.nPT E'_AJI Dh,s PU;NITI@NS SE DECOB’PI'ANT ‘PAR' JOUR _(_S ;_-.,.Iﬁras
i Homn:s DURANG).

Le-magimm doe pun:tlons, . decomptant pax JQBT, gui povwvent 8tre ..

nflictes por les différentes autorités hiérarchiques aux sous-officlers et
St g, homies du rang cst indiqué par Te' tabluau ci-apres :

S
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Autorités pouvant in-
fliger des punitions

i Maximum pouvant 6tre

:! Sous~Officiers-
4 et gendarmes

T e e 2 S :—:—::-6::!-.::-’--——-—.-‘-—— T T T T 0 s e S -__7-.-,_-—-.-——-*-_—'-&.—~-.—_-_ e T T e e T e T T e e e

' infligé aux 3

!
- Caporaux-Chefe Capo-
. raux Soldats .

T
Observations

i

5
|
Caporaux ou Brlgadler !
Caporaux-Chefs ou Bri- !
gadiers~Chefs du cadre !
1.
1
!
!
!
1

permanent. ;

Sergent ou-Marechalwdes‘
Logis, Sergent-Chef ou ! 2 J d'arrbts s1mples
Maréchal—des~Log13—Chef' Lo o d

b
A& 1.. S
SouséLieutenant Lieu~ !" 4 J. d'arréts simples
tenant ! :
!
Capltalne hors de son ! 8 J. d'arréts simples
unlte _ !
-1
Capitalne dans son Unité 15 I, d'arréts 31mples

! 8 J. dtarrdts de ri-
! gueur

Offlcler Supérleur dans, 15 J. d'arrst
son unité, Officier :

Subalterne Chef de Corpg 10 J. d’arrets de rigue
ou Commandant d'Armes. ,

1

!

1

1

1

1

!

]

!

I

1

1

i

!

!
Adgudant, Adaudant—Chef! 2 F. d'arréts simples !
G T . f ' !
I

]

!

'

]

¥

.4

1

l

l

e 1
§imples;;
1

ug

3 !

Officier Supérieur, Chef 30 Jod! arréts simples !
a orps ou Commandant ' 15 J.d'arr8ts de rigueut
dv&fmes. ! !
! '
! ; 1
Officier Supérieur hors! Comme le Chef de !
de son commandement ! !
! !

Chef d'Etat-Major et ! !
Directeur de la Gendar-! 25 Je d'arréts de rlguwuf
merie Nationale ! Lo :
# ! = 2. . ',!

' 60 Jud'arréts de rigueut
1
H

Corps

Ministre Défense Na-
“tionale

!
!
D = S P L -

]

Les pouv01rs dlsc1p11na1ras des fonctionnalres de 1'Intendance, des médoc
vétérinairas militaires, des of?1c1or, du service de la jus tice m;llLalTL,
e+c.... correspondent & ceux de leur

d'administration, des chefﬂ de EUSlOuﬁ
que. -

T

.12 J de consigne

N B
(PR
*

.<n<n &

k"'ép'ii-mﬂ:—:-:‘—:-:.—:'-:—:—_—"—:'-':.:’*:-':'—:"f -

e T ot e T e e g 2 ey e e

b o e e e e e e o o o 8

iLes Caporaux-Chefs ou Bri-
lgadiers—Chefs et les Capo-
iraux ou Brigadiers du con-
tingent ne peuvent punir
ldirectement ; ils signa-

1lent les fautes constatée:
Inar cux & 1'autorité dont
1ils relévent et qui prono:
'ee la punition.

de consigne

« de conéigne
salle police

de consigne !

salle police idas

i

1In dehors de leur unité,

ylos Officiers Supérieurs

,bouvent prononcer des pu-

oy
.

. de consigne
. salle police .. .

e ey

115 J. de consigne 3%&%8%E.d durde moitié
"8 J. de prison régi- ! T Rty
~ mentaire s A
15 J. de consigne - i
15 J. salle police
10 J.prison régimen-  Dont '€ J.de cellule pour

taire ';losuSolda*s seulement.

50 de de consigﬁe

30 J. salle police ;
15 J.de prison régg_men.l. DOI’Lt 10 J.de cellule pour

taire Iles Soldate seulemente.
i
'Dont 12 J
iles Solda

,de cellule pour
te seulement.

25 J.de prison régi~ Dont 15 J
mentaire . iles Seldat

de cellule pour
s ceulenent.

Dont 15 J.de ¢ellule pour
les Solda s seulement.

60 J. de prison régi~-
nentalre

— D T e
>irs, des

ficiers
a1g hiérarchi-

les

e el s e B P TE__



G

- -eommsr eement de la.punl M-u
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du corps fait m\ttrb en
pand1r S.

Tout militaire gui, au noment’ de sa libération ou & 1‘155u9 a’ :
période d'\xur01ce, doit subir cu n'a pas achevé une punition d'ar Ata doe Ti- pnan
gusur, de. rison régimentairc ou de cellule, est retenu au Cirps Ju“qv‘ 516
que cotte punltlon soit terminde.

Au moment de prononcor une punition qui, en vertu - ralinéa nird-
cédent, ntrainbralt 1o retenue au COrps, 1'autorité qui 1nf11ge 11 punition
deit tenir compte de 1'aggravation de sanctien que comporte cette *ct*n“c.

ARTICE 47.- SANCTIONS PARiiCULTERES CCNCERNANT LIS MFLEITAIRES. *'@T\ 0113 F;;ég;

.-o-'a [reum e
e d e

En cas de mauvoise conduite per51st1nte, et 1ndupbnd1mmaﬂb deg Hux
tions qui leur sont infliné s on VCrﬁu,de 1tarticle 42; les ¢ sous-offichcng:
les hommes du rang peuv*nt tré changés de corpc ou de résidence, par neure
disciplinsire, quelles que soiznt 4'ailleurs les raisons qui aignt primits
ment mot 1vb)l;hr affcctﬂthv;)soutlen de famille, possedsion de certoins I8 :
vets ete. ) L s o

onfcrmement aux dlSjositlons dé 1la Loi sur 18 recrutenment- derl éeﬁig;ﬁf-~

les rilitair qui, p& sndant 1a durée de leur service, ont subit des gug'*"nns o3
a Arr@ts de rigueur, de prison ou de cellule d'une durec superlhure a it *Ours,_
sont matntenus au corps apres la 11bbrat10n 'da leur classe'ou llexpira SRTAL BRERTRAL
leur engagenent pendant un nonbre ae Jours fggal & la ‘moitié du nombre dis Jour- i

nées d'arréts de rlgULu;, ‘8¢ pfison oude cellule qutils ont subl g, ddductilon
faite dcs punitiorns nlgxcégant Das hul JOUrss. . St L5 A e

Lo

i R i .
: Ce m&lntluﬂ nt st =pﬂ_g~@»“ﬁp#%chly aux-punitions. lnfl'g??“ 4
d:s-huit . jours qui prnceabnu 1s; date norrala ¢e libération, ni & Cullb P
pzuvint &tre cnecourues pos’ \'iow1y15nt a cette date, étant antehdu qué e
nitions sont subies intu*“.l 2ient'; ewnformameht aux dispositlons au,grvﬂ o HREL RS M

or - i i ; -

ragl‘ me ﬂ_t . PP oo * g Lk Ed ot ? E 4 = . Bt T L Le

i

Ces d13p051t10n3 s "lequunt ¢galement aux militaires des réoorves
pardis zu cours d'une périgce w'ﬂYu*Clcbqa

psi o = % .
o O pad iy

Le maintion su ccrps prévu per le préscnt artlcle n es+ Do g
ble aux militaires gradds ou non, aLerdﬂt 4 1'expiration d'un rulfﬂ;”ﬂvﬂt ni :
3 ccux qui, au moment de 1o 1luCrgu10n de leur classe ou de 1'expiFation -lo- a4 I
leur engagement, ‘sont cn nosgcsﬂlon dhin grate de sous—ofilclcr - 'de -ecladdeils
capcral-chef ou caporal, brig nider-chef ou brigadier. Les so;dats de 1% clagse’
re pauvent pas gtre malnuano si les punltlons ort otc encouruss par ¢ur on e
ricurement & leur nomination. = T g '

Des militaires cui sont dans le cas d'&tre maintenus au CLrUs, B j
“gpplication des ‘dispositions du présent’ ‘article; peuvant B (5 pacn Avssiteiths totenb bl
cuction particlle ou néme totale si leur ccnduite a été oatlﬁfalgahbu deni:
leurs punitioqpse A cet offct, dls compesrgissent, obld gﬁtﬁlrbmuﬁt gevent v Gone 1

-Le*l do Dlsc1plxne régimentoire quis gmgt, pour chacun, un avis, @atlve Bur l”f
‘vu de cet avis, le chef do corps, statuﬁ.dbflnltlvement sum,lw duree dhrl‘wiP'”- g

tien. e

Gchéant, i la retenue prévuc & 1'article 46, MBme le chef de corps
€71 '*1vcmbnt devra teniv compte de 1'aggravation qui resuitbrﬁ
cation successive des articlies 46 et 47. Cette considération s'appi’
bt a1 i mamont anw sspatiane ariges b 1!éeard des réservistes.
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ARTICLE 48.+ RENVOI 4 Lui 28me CLASSE,

-

- Les soldats de 1&»c closse peuvent-8tre remis soldets de 2&nc
par le chef de corps ou de corvice aprées ovis des

ARTICLE 49.- RETROGRADAEICQJ~g§§§ATIONf REVOCATION, NON ACTIVITE,
IL:SURES DISCIPLINATRES,

A - Hommes du Rang = Gendarmes.

=}

La rétrogradation rbplace un gradé dens 1'un quelconque des
inféricurs au sien.

classe.”

Ces sanctions sont prenconcées par le Chef d'Etat-Meojor ou 1o I

teur de la Gendarmerie aprés avis d'un Conseil de Discipline.

B =~ Sous-Officicrsa.
Lorsqu'il y =2 licu de provoquer contre un sous-of ficicr 1 '
sanctions suivantes ¢ ‘
&)- sous—officicrs sous contrat @ suspension ou rupture ¢ ¢on
' retrogredation ou cassaticn

. ; . 4
b)- sous-officitrs de carridre ;s mise en non activité vou w -

fa . -de diseipline

réforme par mesurc de ~isci;
radiaticn du cadre dos S.C.0.

Les conseils de disciplincs sont formés et agissent swivint m
procédure déterminée par décret sorticulier.

Toute autorité, ot tout chef de corps avant de prononecr un.

gradation ou une cassation, doit, autant que possible, entendre le -0 4
de la plainte. ‘

Les sous~-officicrs rétrogradés ou cassés sont changis de cor:s
caporaux~cuefs ou brigndi.rs-chefd, les caporaux ou brigadicrs cassis

gradés scnt changés, diunité,

ARTICLE 51, REMISE VOLON/:IRL DBS GRADES.'

Les différcntcs autorités désignées A l'article précédent st
également sur les demcndes des gradés tendant, soit & revenir & un =xrc o
emploi inféricur; soit & rovenir soldat e 28me classe. Le chof de cor-g
sur les demandes des caporoux of soldsts de 1ére classe non“rcngmg;sufpm

demandes éerites des intdroseddg sont revdtues des avie des choefs hildrosa

Les offres de démission dcs commissionnés sont soumises & 1'accep

Ministre, Dans aucun cas, 1l'amplication de-éedte meésure ne comporte la av.

cation d'un conseil de disciplinc. :

ARTICLE 524- INSCRIPTI(CH .0 ﬁmRECISEHEMENT,DES FUNITIONS,

Les punitiong sont portées 3 la connsissance du commandan: gle Lt
b .

3

soit par les comptes rendus de scs subordonnés, soit par des notific: i

£

autorités hidrrrchicroy

La cassation rowmot un gradé soldat-de 2@ classe ou gendorme de o

L R

@

o
o

service géndral du corps, s'il s'agit dc puniticns infligées par dus s ;2‘

étrangers & 1'unité ; clles figuront toutes & la situaticn Trappos
et ne deviennent définitivos qu'aprds approbation des autorités hidrarchi

de 14 onds
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Toute punition dgale ou supérieurc & huit jours de prison riglam=
taire doit faire 1'objet d'un rapport écrit succinet 3 elle he peut Sira pronon-

¢ée sen3 que le chef qui 1 tinflige ait recueilli de vive voiz ou ner <erit lcs

expliceticns du militalire puni.

Les puniticns dos hommes du rang superlbureﬁé troig Jours co consi
ot tout:s celles dzs scus-officicrs non de carrieére et nen pourvus f‘Ln gornet
de nos-s sont portdcs sur le livret matricule, quand elles ont &té appr Lugvs
par lc ch.f de corps (;‘5 raction Taite de celle pour laguelle 1 Lnuuxgj G a
définitivement beanJCLt du sursis). La punition pour laguelle le suws’s o8t

aceordé est inscrite sur unc feuille spéciale du livret matriculc.

punitiong ccs sous=officicrs sont notifides de vive voix ouw

(SRS

Les
interessés. Elles ne sont pos inserites sur la situation ra pport ; ¢liis font
1'objet do comptes-roncus, tronsmis A 1'autorité superluure sous pli fermé. Les
décisions prises & lour sujet por les autorités indiquées & 1larticle 41 sont
également notifiées sous pli fermé.

Toutes les punitions des sous g-of ficiers du cadre pormencnt DORIVUS
d'un ccrnet de notes no sont pas snregistrées sur les livrots motricul.s, mels
sur dee fauillets spleirux annexés aux carncis de notes.

Colles des sous-officiers de carridére sont enregistrées cons 1.8
conditions fixées por unc instruction ministériclles

Les sanctions porticuliercrent graves prononcées en rrison ¢lune
feute céterminde (erticlc 42), ennulent tcute punition qui a ~u 8tre infligee
pour o« tr faute et zussi toute sutre punition sn cours dtexécution, mois le
1ib21lé¢ des motifs de la (Qu dC“) punition est inscrit aux piscos r"";icules,
ainsi que la sanction cneourucs

Les dossicrs d'envoi aux sections spéciales, de rétrogradotion, de
cagsation sont déposés aux archives des corps.

Dans 1'Armde Dchoindenne, il est tenu pour chaque m;l tadre un foudllet
individuel de punitions. Ces feuillets sont rassemblés en registre
la t%nuc de ces feuillets fait 1! obabt d'une instruction SPOOL”TC
et T},

Le service géndrel du corps tient & jour, pour chaque casernc ou
établiyscment un rbglub ro de punitions. Dans les unités, toutcs lus punt vicns
sont 1:scr1t*s, dés qu'clles sont infligécs, sur deux carne s dlenvegieotroncnt
de modbl: facultatif ¢ 1'unm, confidentiel, tenu par 1'adjudant-chel pour los
sous-c'ficiers j l'autre, temu par le chef domptable pour lcs hommes G 270Ze

Les modifications que le chef de corps ou de service et lug officiers
supsricurs apportent o nz punitions sont toujours reportées, per los soins du
chef dio corps; sur 1= situction repport sur laguelle la punition p primitive a
été inscrite.

ARTICLE 534~ PUNITICIS D=S OFICIERS, NATURE, NOTIFICATION ET EXECUL
PUNITIONS.

Les punitions & infliger aux officiers sont

- Les avert SJJLMCS du. cmpltalny, du commandant du ch:f dz eorps et

Gt faar s TA L) b Bl SRR b oo o el S
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les arrits de rigucr

- la réprimande du Chef d'Etat-Major ou du Directeur de 1a Gong wmuric
- le blAme du Ministre ;

les arrdts de forterusse ;

- la mise en non activité por suspension d'emploi et par mesurc
disciplinaire ;

la mise en réforme por mesure disciplinaire.

Avant toute punition 1'officier intéressé doit &tre entendu pax
l'autorité qui inflige la puniticon.
1

e

Les punitions encourucs sont inserites au feuillet du personrcl ¢
llofficier puni, & 1l'exception dcg avcrtissements.

Les avertissements du capitaine, du commandant, du chef de ecry
du Chef d'Btat-Major ¢t du Directcur d2 la Gendarmerie Nationale, sont dc : &
& l'intéressé en particulier, sens Torualité définie.

Lt'officier sux arrdts simplfs fnit son service ; en dehors du ¢ »vice,
il cst tenu de garder la cHambr: sons receveir: porsonne sauf pour affaire fo
scrvice ; il est toutefois autorisé & se rendre, pour prendre ses repas, U
licu ol il les prend habituellemcat, ) ' '

La réprimandc du chef do corps est donnde en présence de deux o ficicrs
plus élevés on szrade ou plus ancisns quo 1l'officier puni et mentionnée 3 =on
feuillet. '

L'cfficier aux arrets do rigucur et aux arr8ts de forteresse n'oy:
pendant 1o durée de sa punition, aucunc fonction de son grade ; sux arr®ts -
rigueur, 1'officicr cst temu de garder la chambre sans recevoir persomns ¢t o'
prendre ses repng.

Les arr8ts de fortercose soit subis dans un bAtiment militair:
par le Ministre de la Défensc Noticnolo.

Ul

P
1

O

Les arréts sont notifids por éerit .ou de vive voix, mais, dans cc
dernicr cas, confirmés par écr it L 1Ltofficier sous la forme d'un pli fermd, qud
lui est envoyé par la voie hiérorchique ot fait connattre la nature, le motif
de la purnition, ainsi que la date ¢t 1'heure auxquelles elle commence. Llt¢ ™7isi .-
puni on accuse réception par l< ?1V voles

La décision qui inflige log arrfts de forteresse spéeifie si 1'c¢77izie

se rendra librement ou non dens lc¢ licu ob il doit accomplir sa puniticr ; oo

lc second cas, elle indique comment il y scra conduit.

La réprimande du Chef &'Etn tuMqur ¢t du Directeur de la Gendarr iz
Nationale et le blfme du Ministrc pouvent, seit constituer une punition i s,
soit faire suite & une autre puniiion déja pronopcee pour le mime motif. Ihu
sont notifiés & 1'intéressé dans lo forme indiquée par 1'autorité qui lis ‘nfiliw
ge et sont, dans tous les cas, formulés par derit. L'sutoritd, qui 1nfl-uc cos
punitions invite au préalable 1'iriérossé A, fournir toutes explications utilc.:
s0it verbalenment, soit par decrit.

La mise en non activité sar suspension d'emploi et per mesure &i
naire et la réforme par mesure discipline 1re sont des sanctions prononcdes -
décret et appliquées dans des conditiona qui font l'objet d'une réglomeric or
spéciale.
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iong énumérées ci-dessus, les officiers nsuvont &tre
dence par mesure dizeiplinaire.

En plus des pui
change s ce corps ou de

isr Olactive ou de la réserve (ou assimilé spéeial) qui, au

Tout offic
momart ou il doit quiticr 1'irmée pour une cauce quelconque, et notarmwns de sa
libsraticn ou B 1'issue é'une période d'exercices, n'e pas achevé unc nunition
d'arrtts de rigueur ou de fvrteresse en cours, est retenu jusqu'd l'achévenent

de cetue punition. Cetic Jigposition n'est pas applicable aux officiers =t assi-
milds atteints par la limite d'fige.

Les sanctions (isciplineires susceptibles d'8tre inflizdes auvx officiers
de réserve sont :

- la mise en non disponibilité, pour trois mois au moins ~T un en au
plus ;

- la révocation, sur avis conforme d'un Conseil de Discipling.

Pour les fautes, soit dans le service, soit en dehois du sgervi
dont 1: gravité ne parait pas susceptible d'entrafner les punitlons ci--lossus,
les puritions & infliger aux officiers de réserve dans-leurs foyers sont @

- l'avertissencnt du Chef d!'Etat-Major

- le blBme du Ministre.

ARTICLE 54.- DUREE DES PUNITIONS,

Les durées maxime des punitions d'arr@ts sont ainsi fixdes :

T S T e e T e S e T T e T S 2 T e T v e e e e T e e e £ e S e e et T T el T T LT e T
Of7iciers pouvant n»rononcer les ; Nature et duréde des arrits poui it 8tre
arréts i . infligés
_.-.._. - .-......_......:.'_._.... et setes e 8 88 savan ! - ‘ . B A A e L e e e e e e e —
Lieuterant ou éventuellenént Sous- , 2 jours d'arr@ts simples
Lieutenant ’

Capibaliie sessunsansmonensnssaissnsnve!l @& Jours dlariSts saples

Officier Supérieur, Officicr Subal-
terne Chef de CorpSecessscescccessses, 8 jours dlarréts simples

r— e

Officier ﬁupérieﬁr Chef de Corpse..:.! 30 jours d'arréts simples
» " 15 jours d'arrdts defrigucur

Chef d'Btat-Major ou Dirccteur de 1z ! 30 jours d*arréfs-éipples
Gencarmerie Nationale "E 30 jours d'arr&ts de riguour
Géneéral de Brigadea..,..‘........;.a.i 30 jours d'arréts simples
; 30 jours d'arréts de rigueour

i 8 Jours alarréts de forteverne
Générel de Division.............;....! 45 jours d'arr8ts simples

! 45 jours d'arrfts de riguour
115 jours d'arr@ts de forteresse
Ministre de la Défense Nationale +.. i 60 jouf;-d'arrété_siﬁples 
| 60 jours‘d'arréfs de rigucur

' 60 jours d'arréts de forteresse
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ARTICLE 55.— COMPTE RENDU DE PUNITICNS THFLIGEZS AUX OFFICIZRS ET SOUSOFT1C0S
DE CARRLIRE, .

B e T S

Les punitions infligées aux oificiers font 1'objet de comptes rendus
modele 5 adressés aux autorités supivisures par la voie hiérarchiques. Chacus
auverité intermédiaire y consigne son avise Ne sont-transmis au Ministr: (Secré—

-

“tariat Général de la Défensg) que lcs comptes rendus de punitions supéricurs ¥
quinze jours d'arréts de rigucur ou de la réprimande du Chef d'Etat-liajor o
du Directeur de la Gendarmeric Nationzle. Les comptes rendus doivent &t e ‘nti-
viduels ; ils sont adressés au Ministre sous pli cacheté et sous le “irve dv
Secretariat Général de 1a Défense. Il est adressé des comptes rendus analo, e
pour les punitions supérievrss & vingt jours d'arr8ts de rigueur infligire aws
gsous-officiers de carridre. e

ARTICLE 56.- COMVUNICATION PREALASLY A CERTAINES SANCTIONS DISCIPLINAI® f.

- Les officiers, sous-officiers et hommes du rang susceptibles

par mesure de diseipline, 1'chjet dzs sanctions énumérées & la fin du p ¢scnt
article, ou d'un déplacement d'cifice et de radiation du tableau dlavanse s
ou des tableaux de concours pour 1l'ordre national, doivent toujours roc v :
leur Chef de Corps ou de .Service commumication préalable, perscnnelle e o~
( dentielle, du dossier de 1'afaire et de leur dossier du personnel (pou: 1cs
personnels qui en sont pourvus, le ‘dossier général pour les autres mil ta’:
le livret matricule et, pour ceux qui en sont dotés, le carnet de noi:s deo
officier).

Cette communication a lieu dans les conditions suivantes :

Les dossiers, tels qu'ils doivent &tre adressés & 1'autorits quzl
pour prendre la décision définiltive, sont commmiqués au militaire en ¢ u
conséquence, c'est seulement lcrsqu'ils ont été complétés par les avis ¢
les autorités intermddiaires qu: ces dossiers doivent 8tre retournés u
Corps aux fins de communication. Auiant que possible, il ¥ a lisu d'evi:e
comprendre, dans le dossier, des nitces concernant d'autres militoires (s
téressé. Ce dossier doit dmar utes les pieces. Un délai suffisant Iui
donné pour qu'il puisse, éventu-ili:ent, sur le vu du dossier, par éériv, t:ug
observations qui sont jointes au dousier. Il est interdit au militair: 2.5 oo ad

! de prendre copie des dossiers coumniqués et de faire état de cette comruiic:

' pour réclamer contre l'appréciiiion de ses supirieurs. Il a seulerent 1: “ocul
de joindre au dossier les observations qu'il croirait devoir formuler. Iase o
cas ol il refuserait d'émarger leos pidces communiquées, il serait ajoute w
dossier une déclaration signée poar le Chef de Corps mentionnant que 1a ¢ 1 oili-
i;ﬁionqa bien été faite et que 1'intdressé a refusé de signer.

i, S o

Les sanctions disciplinzires visdes ci-dessus sont leg suivaini - :
a) QEFICIERS

19/~ Active : réforme par mesure de diseipline; non activitd ;oo
mesure de disciniine. R -

20/~ Réserve : non dicoonibilité, révocation.

h) SOUS-OFFIZI RS DE CLRRIERE

Mise & la réforme par mesure de discipline, nop~activité par roou.c o
diseipline, retrogradation, vadiation du cadre des S.C.C.

c) Autres militaires

Révocation par ruptur: & centrat, suspension de contrat caszeiion,
rétrogradation, renvoi de 1n fere & la 28 classe, envol dans les sect: w3 gode
ciales.

mr W
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Article 57.=  RECIAMATIONS

——

Le droit de réclamation est admis pour permettre aux militaires
dlexercer, le cas échéant, un rec¢ours contre les mesures ou punitions jugées
imnméritées ou irrégulises.

les réclamations individuelles sont seules admises. Le militaire. qui
vevt réclamer, ne peut le faire, st'il slagit d'une punition, que si llexécution
dz la punition est commencée, Il doit demander & &tre entendu par le supérieur
gii 2 pris la mesure ou prononcé la punition contre laquelle il veut réclanmer,

Ce dernier doit écouter la réclamation avec calme et bienveillance,
y faire droit si elle est fondée, dans le cas contraire, faire comprendre au
mi.lisaire en cause la nécessité de la mesure prise contre lui.

531 le subordonné croit devoir persister, il peut en référer, par lg
voie hiérarchique & l'une quelconque des autorités supérieures i celles qui |
ort céja examiné sa réclamation, Toutefols, il doit 8tre prévenu que, si
celle=ci est encore rejetée, il s'expose & une sanction, prononcée par la
ncuvelle autorité & laquelle il s'est adressé. .

Les réclamations sont toujours transmises par la voie hiérarchique.
Jusqu'au Chef de Corps, et aprés une demande dl'audience motivée, elles peuvent
8tre présentées verbalement j aux échelons supéricurs, elles sont adressées par
éGL‘:‘to '

Aucune réclamation nc peut &tre arr8tdée par les: antorités dintermédiaires;
51 elles n'y donnent pas satisfaction, ces autorités les transmettent &
1t icholon supdérieur avec avis motivé.

Article 58.-Le présent décret scra publié et communiqué partout ol besoin
Se.’l’.‘a-, ™~

|"( \|
Fait & COTONOU, le 9 Décembre 1969
par le Président de la République | 9
Chef du Gouvernement, ' k
Ampliations [ £y
Mo : Enfle=Derlin ZINSOU

PR 4 « 5634 = CES § = GS 6 =

SGM 10 = DN 8 - EMNFAD 10 -

DGN 4 - SGPR-IAA-Gde Chanc.-DCCT 4 =-
DGAJL-Dtion Stat 4 - JORD 1 <DEP 2 -
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(Harge de 70 mm)
(Morge de 45 mm)

REPUBLIQUE DU DAHOMEY

o

FCRCES ARMEES DAJOMERNNES

(Ccrps ou service, &étachenent)
(Tirbre complet de 1'expéditeur)

Adresse et numéro de
téléphone du corps ou
service - établissement
CC postaux s='il y a lieuv

Lesseieens grade et nom

(Marge de 70 mm) Commancant (unité commandée)

au (grode, emploi et timbre complet
du destinataire

a (adresse au cestinataire)

(Mexge de 45 mm) Objet (Indiquer sommairement 1'objet de la lettre)

Référence (numéro ot cate du document auquel il
cestorépondu Pidces jointes (nombre et références)
(J'ai 1'honneur de) (formule & placer

soit au début soit done le corps de la lettre).

(Signature)
(sans indication de grade)

(Laisser en bas de page un blanc de
40 mm au minimun pour la signature
ou aller & la page).
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(Marge de début d'alinda 70 i )

e e aemar A wy

(Marge des alindas

e e S e i e it et v 48 2

St S, B b 8 A LS b

NEC®ESS

lodéle de suscription d'enveloppe pour la corragpon

45 mm)

L L TR —

(contre merse 3C rm)

militaire des officiers

de réserve

LTI —— - ~-

I1E DE FERMER

SERVICE MILITAIRE

e —

Monsieur le

Commandant le

1 R T R

\

a

e

t  Bxpéditeur (grade, corps ou service)
' Commandant le détachement de réserve (signature). i
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(Corps, service ou détachement)

(Timbre complet de 1'expéditeur)

(Adresse et mmdéro de

(téléphone du corps, . A s le
idu service ou de déta=-
chement ) Ne

R A PP ORT

du (grade, rion et emploi de l'auteur du rag;crt)

sur (objet sommaire du rapport)

Rérérences (numéro et date du document auguel le
rapoort répond)

Pitces jointes (nombre et références)

(feuille double)
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ODELT D7 )2 iDEREAU D'ENVOI MODZLI 3

e - REPUBLIQUE DU Da’ 1l

FORCES ARMBES Dl

(Corps, SCTVice ou détachement) i )
. o L. N° (numére d'enic
(Pimbre compleot de 1'expéditeur)
- mént)
(Adresse et numéro de
téléphone du corps, du
service ou détachement)
Le_(gwadc ot nom de 1l'autorité .qui fait 1l'envedl,
commarncait (unité COmmandée)
au (grade, emploi et timbre complet du destinatei:
4 (advesse du destinataire)
BORDERZEBATU D'ENVOI
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1 Désignation des pieces i Nombre Observations
f i 5 .. s
! ! ! . i
! i 1 Références : numéro et date
! i ! du document auguel il est !
! i i répondu :
! ’ ! ! A
! ' ! :
1 i [ L
, Total du nombre de pieces, i
Accusé de réception n® A , le
Recu les pitces énoncées au
présent bordereau (signature sans indication de grada),
A ;i
Lo (gradc ot nom)
(Signaturc)
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REPUBLIQUE DU DAHOMEY
FORCES ARMEES DAHOMEENNES

CERTIFICAT

Lo (grade ¢t nom du chef de corps ou de service)

commandant le

cortifie que le (grade, nom, prénoms ot numéro d'incorporation)
2 tenu une bonne conduite pendant teut lc temps qu'il est rosté
sous les drapeaux et qu'il a constamont servi avee honneur et

fidélité.

(Signature ct cachot au de corps ou service) * -
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MODELE DE COMPTE RENDU DE PUNITIONS (rccto) 10T
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REPUBLIQUS DU DAHOMEY
FORCES ARMELS 0. JICILIENNES

(Corps, sorvice ou établissement)

(Adresse et numéro de ST
(té1éphone du corps, - ‘ A , le
(service ou etabllsﬁcncnt)

No (N° d'enregistroncat

COMPTE RENDU DE PUNITION

Nom, prénoms et gradeecscececsccasas 3
Situation militairaeeseseccass YssEEuE
Autorité ayant infligé la punition....

Taux et motif de la punitioneseessss..
Circonstances ayant accompagné la faute......
Punitions antérieuresSicecececececencenconnan.
(numériquement)

Emargement de 1'intéresséevesiecvennnannnns ois

(éventuellement, ses déclarations)

Appréciations du chof de corps, ou de service sur la maniére habitvellc de

gervir de 1'intéresszé,
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i AVIS BT DECISIONS DES AUTORITES HIERARCHIQUES AUXQUELLES EST i
; ENVOYE LE COMPTE REHNDU ;
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REPUBLIQUE DU DAHOMEY
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(Corps, service ou établissement)

FETILLED DE PUNITION

de (grade, nom, prénoms, muméro dtincorporation)

PUNITIONS AVEC SURS I S
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! Date des Nombre de jours ! llotifs des punitions in-
punitions 1 ! fligées durde du sursis -
i P autoritdé qui 1'a accords

e | i s i s

I
Arréts sim- ' Arréts de
ples
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! i Date des punitions ! Nombre de jours iMotifs des punitions infligées
! ! te—mp et ! !
; ! ! Arebts 1 AvrSts :
: | . de rigueur! simples | |
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