REPUBLIQUE DU DAHOMEY -

g DECRET N°
PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE GERE N300,/ ¥R/ AR
- portant création du Ccntre National de

fgrmation professionnelle et de perfec-
tionnement pour le personnel de Bureau.

———

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU 1la proclamation du 22 Décembre I965 ;

VU 1le Déoret N°147/PR Adu 16 nai 1967, porntant
formation du Gouvernement j

VU 1le Décret N°215/PR du 16 mai 1966, déterminant

lcg services rattachés 4 la Prégidence de la

République et fixa i 101
Goaverngmen% . nt les attributions des Membres

SUR proposition du Ministre de la Fonction Publique, .
du Travail et du Tourisme,

Le Conseil des Ministres entendu 3
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ARTICLE Ier : Il est institué auprds du Ministére du Traveil un
TCentro Dational de Formation Professionnelle et de Perfectionnement
pour le Personnel de Dareau'.

ARTICLE 2 : Le. Centre a pour but d'assurer :

. a)= par priorité;‘le-perfectionnement 3 court terme cc cadres
moyens et de personnel d'exécution en cours d'emploi dans l'adminis-
tration publique et le secteur privé ;

b)=- la préparation des candidats a 1l'emploi dans les mémes GO~
maines. '

ARTICLE 3 :Les stages de perfectionnement se situent a deux niveaux:?

a)- Les cours et stages de perfectionnement du premier degré
s'adressent & des employés qui ont déja une certaine formation ou
une expérience professionnelle, .

Les stages de formation sont destinés & donner une qualifi-
cation & des adultes non pourvus d'un emploie .

b)~ Les stages du second degré ont pour but d'assurer 3
- le perfectionnement de cadres moyens possédan§ soit de
solides connaissances scolaires, soit une experle?ce
professionnelle confirmée, ou les deux selon le niveau
de la formation envisagée.

ARTICLE 4 : Les Instructeurs du Centre éon% dééignés 3 raison de
Teur compétence, qualification et expérience professionnelle ; ils
recoivent une formation pédagogique adéquatee. s ol o
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ARTICLE 5 : Le Directeur du Centre est nommé par décret pris en con-
scil des Ministres. Il est assisté d'une commission consultative dont
l'organisation, le fonctionnement et les attributions feront l'objet

d'un arré® du Ministre du Travail.

ARTICLE 6 : A 1l'issue des stages, un certificat de formation profes-
sionnelle est délivré au candidat ayant subi avec succeés les épreu-
ves de l'examen de fin de stage.

Les conditions d'examen et de délivrance du certificat sont
fixées par arrété du Ministre du Travail,

ARTICLE 7 : Le Ministre de la Fonction Publigue, du Travail ct du Tourisme

cat chargé de l'exécution du présent décret qui sera ;ublié
au Journal Officiel de la République du Dahomey. o
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Fait & COTONOU, le 2 Novembre 1967

Par le Président de la République

. _ e
Général Christqghe S0GLO

Le Ministre de la Fonction Publique,

du avoil gt du Toyrisme,
< A (S-*Lg,z’:»ﬁ)‘7

Pascal CHABI KAO

AMPLIATIONS

PR....-..‘..I....

MsFPTnoccoo--o-'oo.
DTLS.--.-..._-.--.
DFPn-onnoooqto-oo
DP..--cnyatoooooo
MINISTERES s eeesee I
SGG’.".......‘.'.
IAA teses s
G’de CHANCEL.-cOOO

JORDI.QC.I....I..
CS ..... LY . .

NS

P oVHHMN



