
.ÿÉ RE?UBTIQUE DU DÂHO}IEY

IPBE -Zt)ucnsr n'313-/rclmnrtls
Portant Stalurs Partiduliers des corpg
appa.rtcnant au CadTe dês
Personnels de rIlÀdministration 11o spita-
1ière, Universitaire of d l Intend.ance.

les attri,-

Iÿ)ÿ portant classenent Lndi-
Ces Àüflinistrations et Etablis-

SIDENCE }U CONSNII

MINISîERE DE TA TOUOîION ?IIIIIQI]E
DlI TB-LVAII ET DES ÀI'IÀIFXS SOCIIILES

I,E PRESIINNT DU CO}ISEIL,CHEF DU GQUVER}MI{ENT '

VU Ia Constitution du 11 J an'tier L964 i
Vü 1e Décret T"11/PR clu 25 Janvieï 1ÿ6{, portant formation

du Gouvernenent I

VU.Ie Décrct L"54/PC/sGG' du 2 ]'{ai'1964' organisant }cs
rattachés à la Présiclenoe ùe la République et fixant
butions cles Ltembres d.u GouverneDlent i

W la loi n"59-21 du J"l .hott 1959 portant Statut Général de la
Fonction Puttlique , 

_
VU Ie DéÇrpt -YL"rg-218 clu 15 !écernbrc 1959 portant moclalités Conmunes -/

drapplicafion du statut généra1 c1e 1a tr'onction Publique I

Vt Ie Décret n'59-219 du 1! Décenbrc 1959 relatif à 1a conrpétence à
Ia composition et au fonctiorurcnent d'cs Comn:-ssions dtavancenent
et Conscils de d isciplincy

VU le Décrct r1"59-22O du 1! Décernbre 1959 rolatif à Ia conpétencerà
1a ltorganisatlon et au f onct iorulement du Conité Consultatlf d.e 1a
Fonction Publique ;

Yû Ie Décret n"59;221 du 15 Ddcemtre
ciaire rles corps c.[ e fo]]ctiônnaires
sements Publics de ltEtat i

VU le Décrct r\" 59-222
rémulératlon, 1es
aux' fonctlonnaires
de ltEtat I

SUR 1e rapport du llinis+"re' des Âffaires Socialcs i

du 15 Décenbrc 19:i9r portant règlenent sur Ia
inrlemnités et avan', égcs na.tériels divers allohds
d.es Âdninistrations et Etablissenents Publlcs

VU Ie Décret n'59-22J r1u I! Décemlcre 1ÿ! ) portant fixatlon d'u montant
d.u traiteroent sournis à retenuc ]rour pJ-1si-on et dc Itindemnité rIe

résidcnoe I

VU'le Décrot r\'59-224 clu l! Décenble Lg5i, créant une.allocation
fauiliale en foveur d.<-,s fonctionnair- t des liclmini strat ion s et
Etablisscnu,r-Its Publios -1c IrEt;t ;

Lr. c 1a Icnctii,n Publique, clg Travail et

ÀPRES Âvis iiu Conité Consultatil .t1e la l'onctton Publique ;

Â?RES Avis c'lu Tribu:iaf Suprêrae c1l trtat

Lo Conseil ùes ïliniritrcs entendu,
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ECRETE I

Àrticle fer. -
Persor-neLs de

Â'conpte, tlu ler Janvicr lÿ61 Lf est institué.gn cadre dcs

}iÀamiiri s trat ion HospitâIière, Unirrersitaire et clr Intencla'ncc

réparti en trois corps dnunérés conne suit 3

1"f- Corps clcs Sccréta.ires d t Àclnini strat ion Universitairc et tLrln-
tênJlnce i

2' f - Corpé cles rl.ttachés d lÂdninistration IIoslitalière, Universitairc
et d.l lnt enda.ncc i

3'f- Corps des Conseillcrs Cr I Àdmini strat ion Hospitalière' Univsrsi-
taire et dcs Inteûlant s.

?our ltapplication de ltarticlc 2 de La Loj- î'59-21
portênt Statut-ôénéraI de Ia Fonction Publique t le statut
|issant chacun cles corps énunérés ci-C'essus est détcrminé
Àispositions du Présent d'6cre t.

du ,'1 ^ott 
195 9,

particulier ré-
confornément aux

flIENE I

C ORPS DES SECRETÂIRES D I A!1,[INTSlIRri.l ION ET

D i I],ITEN!ÀNCE

DISPOSITIONS GENMÂI,ES

Àrticle 2.- Les Sccrétaires C lJrdnini strat ion dcs services uliversitai-res
s sarvi""" adrrrini strat if s , Ics suppléc'nt ol :":
enc,c et assu]]cnt les tâches cLlapplication adl'irnls-
i-i. """lt"tl1ité 

qui lcur sont confiées' rls sont
nt':'.cs llrsonn"ls administratifs cr't exécutiÔn' Lcs

ration principaux e:(ercent dans ccrtsins cas, 1es

âàt-à1""à aux àttachés clradministration r:nivcrsitairc

asgistent Les che
dt ernpêchemcnt ou

fs Ce
drals

trative de rddaction e

chargés de 1relLcac',rene
Secrétaires clI Âclninist
fonctions normaLement
en cas de pénurie clragcni:s c1e ce corps'

Les Secréta,ires ('llnteild..urce assistent 1cs fonctionnErires char8és d-e

r, go"tià.-Àà" 6t"b1i"sur*nts d t ensclgnerlent seconilaires' universitaires ct
des h8pltar-rx, pexticip('r.t aux tâ,':Ïrcs àc gestion matérielle et financière'
notamnent darns 1cs ser1,: ces :}'térieurs, à 1t apcornplissencflt dcs traval-1x

adxlinistTatifs et oornp'jâ bIcs i

1!;![!g§L-L" corps ,1or.' Secr l':aires C t ir'clninistration UniYexsitaire ct
d.t lntendance est clêssc aà"" it--al'tA6orie hiérarchique B visé à lrarticlc

.#i;;iè;; 
;Iinéa du stt'tut c'éné:ra1 cle.1a Fonction Publlque'

Àtticlc 4.- Lc corps dcE Sccrj':ta1!es 11t Àclministratlon lJ}rlvercltairc et
âTÏ'iË-r-d"rr* est réparti en trcj.s .gracles qui sont I

- 1e gratle cle Secrdtaircr tlÀiininlàtrâtion'Université'irc ct d't lntenclance

.. de àène cla,sse rlui co; prenfi. quatre éche1onsl

- 1e grarle àe Secrétaire i ' jrijnainistration lniversits'iTc ct dtlntenclance

_ de ière classe qui cor,->:cn(l trols échelonsi

- Ie gra!,e de Secrétaire r' t r*'ilroinistrat ion Universitalre et rr'l Intendance
princi,pal qui conportà u;-;il;;" nornole à trcis dchelons et une classe

ôxceptionnÀI1e à échcro.r r lique. ../.,

#

CIL\PTTRE I
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Le nombrc naxinum clÇ fonctionnaires d.e chaquc g:raC.e

total c1u corps cst réparti conme suit , ,,

c1tÀdninistratiôn Univcr:siti+ire et dr Intend.ance de

orTÀrticlc 5 . -
à 1r cffectif

- Sôcrétaire s
2ène classe

DâT TADN

Secrétairæ d l.ê,dminis trat ion Universltaire èt d.iIntendancc c1e

1ère classe

cl t Âdministration Universitalre et tlllntendance

+o /"

10 /"

20 y'"

1g./"

lcur noni-
d,l Àclninis-

- Secrétaires
pxinclpaux -

Ce stage ne
Généra1.

o Secrétaires c1 tÀclrninl strati.on Univcrsitaire et cltTntendanco
principaux d.e cfasse exccp ti orrré 11o

CIIAPITRÉ f] RECRUTEIIMNT

I Ârticle 6 Ces fonctiôrrnaircs sc rccrutcnt

l" f - par concours ilirect parmi lcs can<lidats titulaires d.u -ba,c ca lur:réa t
' cômplet d.e ltenseignencnt sccondairc ou dru.n diplôno feèonnu- éqüivalent par Ic Ministèr'c dc I'Education Netiohal-q.-e! ,19-lS

uu-Lt1rrc.

?" /- Par concours pxo.fessionnel parmi Les lLtjoiilts ,tdni4j. strst ifs
ayant accornpli ) r,"ns ru noins dc services effectifs dont 1 ân
dans un cnploi hormalcncnt dér.oLu aüx secrétaircs 11l aclmirristra-
tion tlnivcrqitaires et Crlntendance et âgés de noins de 15 ans'\au ler Jatÿicr de Irannéc du concours. Cette linite i1tâge sera
rc-culdc i:riLutant cltan:rées que lc candi-clat a cltenfants à chargo
ou drune d.u::éc égalc à ccl1c rlcs sctvices nilitairesr sans toute-
fois que Ia bonlfica.tion c1tâgc ainsi accordée pui;se au total
d épr,sscr cinq r nnclcs.

l,es candiclats isstrs clu corlcouis dircct acconplissent avant
natj.on une périocLc cr- c fornatiôn profcssionnclle dans un institut
txation Scolaire Univcrsi.tairc ct dllntenc.lancc agréé par lrEtat.

sc confond pos aicc celui prél,rr à ltartj-cLc 10 du Statut

Ârticle 7,- L,cb nodali.tés et proglanrac s cles concours wisés ar:x paragraphcs

- Concours profcssionnel

L et 2 ci-d.essus fexont ltobjct d.!un décret qui scra putl16 ultérieurelle nt .

ÀTticIE ?i- L,eo_enplois-vacants_sont rdpartis entrc 1cs moCcs de recrutenent
visés à ItarticLe 6 et d.ans Ia tinrite les pourtccnteges naxina fixds cornne
suit pour cha,cu,n dcsclits nodcs 3

- Concours rlircct 70 /"

10 /" r,k

^rtperhet pas tllatteindre 1o pourcentage fix6 ci-ciessus, La diffdrence entre
ce nonbre eù celui clcs plr.ccg restant à pourwoir pourra 6tre rcportée sur
1t autro rûode dc rccrutern:nt,

icle 9.- Si clans u-n modê de recrutencnt Ie nonbre des candiclats ne



-A-

}]SPOSITTONS SîAîUTÂIIlES

Àrticle IOjlIrcs éIén
por:r 1a not."rt ion dc s

d,ance sont t

.Àxti
placés en n
de lreffectif totc.i'du corls.

ents ,du ,conportcnc4t. professiorurcl à prearlre en co'fptc
Secrétaires il I ÂC-mini s trat i.ori Ùniversitaixc et d'tlnten-

- Âptitucle Profe s slonrelle
: Sens d.e Itorganisr.tion ct néthodc
; Efflcacité
- Scns du service Public.

dans 10 travail

r\Tticle '113- Ies Secrétaires .'- r -l'àrninistrat j'on Ijniversitairc et clrlntentance
tiii.furf; ;";";ü;;;";;;-;";";;;; prorcssionncr et-qo'l:^11s conclitions 116-
wues à cct cffct par fe'siatut eénérà1, Ie Cécrct n"59-218 c1u 1! Décenbre

rôÀô.- rc"tr.r.rt r"oaâ1it6s c o i1s;rune Ér Lr,appiication rlu statut généra1 et 1es

âi;il"i;r;;;"ao- ii"rti."r" 1z au pr'1scnt c"écrct à r::r grade du corps cles

iità"ire" d t1id.r,i-ni s trat ion ilospltâlièrc, Univcrsitaire et drlntend'rnce'

cle 12.- I,o nonbre r1c

icle 1J.- I,cs inCices c1e

ie du cor

Ionctionnaircs Cc cc corps susc
11e ùisponib11].te no

e pt ili1e s--'J ! être
peut excdcler 20 fosition de c'1. étachenent ou

Àrt
lon ric la hidrarch
et dlfntend.ance sciirt ocux f
Décenbre 1!!ÿ PÔur }es corP
au }réseàt dé crc t.

Àrt c1e 1 - tcs ca.ndidots reçus

iraiter,cnt ,ffectés à chacun ùcs grades et échc-
ps r'res Sccrétaircs <1r Âcl-mihj. strir'tion llniversitoirc
ixés por lfaxticlc { du c1écret 59-221 d1t 15

s cte ia ca'télorie 3 échctle 1 rcppê1és e:l amlcxc

A$:-" f "--:-4r- 
Inc1é pcndar,rnent des conclitions prévucs à ltarticlc J6 du C'écrct

n"5g-218 c1u 15 Décenbrû 1959 susvisé, nul- ne Pcut faixc ltobiet druîe pro-

ij"ii;i;; ai";'"";;;;;;-.ro-Éiâa" a""" in "or1," 
àes secrdtaircs c1rÀdninistration

Ûnlversitairc et J.rlnteridancÊ sril nrc e'ccompli :

- Pour u:: &vanccr.tent âu Iîxr,(l c C,e Sccrétaite ci l'hd'nini strotion Univcrsi-
taire et c.rrntentancc c1e lère ëlo""o, ler échelon, tleux années 19 ::I"i"o=
"" +àr" échelon c1u 6aacie c1s.'Sccrétoirce d t ilclnini stra'tion Universitaire et

iir;;;;;;;-àà àt"El.io""e ct nuir ans ûe scrvices effectifs cans lc corps

. - ?our u.rr d.vancenent au gÏaclc ,le Sccré.tairc c1r Àdnini s tfation Univcr-
sltaire êt clrlntenclance pri-]lcilal c',c lcr échciont deux annécS.d9.,serÿices tu
Jèno dchelon du gxad.e ile Secrétaires d l Àd:linistrat iof! unlversrre;l-re çu

âii"t""â""." de Ière. ctrassc et f-i| ans ,:1e selvices effectifs.'1e'ns 19;corcps'

- Pour un E\rancencnt au draLlc de SqcrétE"irc c1tÀdninis[ration Univer-
uitrt"o "iî'i"t""a^""â l"i""iir,'r cle c1eÀsc exccptiorme)'1c clcux années r1e

;;;i;"" au lLne éci,clon'àu sr,àc do secrétaires d rÂd.^inistràtion univcrsi-
taire et d t Inten.',f'nce p"i"oiiii et vingt ans rle scrvi'ces cffectifs dâns 1G

corps dont 6 années dans 1a ciasse principale.

ÿ

orlï concours professioïure1s sont rscLirssés
r1u corps auquel ils aocèe1ent.

rii#.i,..

1r e che Iox. lê début du 1er Gned,e

C]T.,\.PITRE III



CHrrPtrlIlE W - DISPOSITIO]'IS TR^NSIToI1"ES

Ê Ârticlê 16.- Bn ap1)lication clcs cllsposi-tions de Ira.rticlc 55 c.lu statut
ganCraf et da.ns les conclj.tions f ixées pour lcur application par le c'Lécrct
n' 59-218 tlr; 1! )t!ccnbre, I959 susviEé, seront re classés dans Le corps c.'r. o s
Secrdtoi-rcs tli -irûnini s trr,t ion IJnivcr:sitairc et tlrIntenrlance à c,Onpter. Èu 1er
,J flnvtcx ryb) r

l"f- Lcs fonctionnaircs- *o Ir- c:,tj;orj-c 81 qui ont rcr:pli lcs, fonc-
tioné d€lvolues s.ux'Sccrdtaircs c1t Àtlnini strat j-on Eospita.Ilàre Universitalre
et drlntendanco. L,eu.I rcclasscncnt se fcra à concorclanoo de g:eccl e ct

2'f- Les fonctionnaires appaltene"nt à
régulièrcnent désignés pour sqivre un stagc
scolaire uriÿcrsitairc et r1.t {iriànclancc r' oat
tion la moyenne cxigée pour froltention clu
s tagc.

url. corps c1-e 1a cir,tégorie C q,ui
c'ians u:l frlst it ut d I r\dnini str.rt ion
rér:rri à lrissue r'. c leu-r forna-
cliplône ou cerificêt d.e fin Cc

Leu.r nonj.nation dans }e corps sc fera au fcr échelon du.,grade (lc
Zèrng classe. ,.r . ri t ,,i,L

' La périoclc trarisitcirc dtinté5lratlon c,es fonctionnnircs visés à
lraIinéa 2 ci-dessus est linitéc à cler.rx ans pour conptcr de 1â date cle

pullicatlon du présent dé.eret'.-- '

ETTRE II

c0ilPs DES 
^ÎTr,CHES 

Dn Lr i.D],[INISTR.irf ]0N I{OSPIlÀIIERII

IINÏVER STT.'^ TNE Eî DI INTNNDAI{CE

CH PITRE f - DfS?OSIÎIONS GEIIIITJTLES

tticle 1 - Les iitts.chdsi cI t,'rctniarlst rat 1on Hospita"Iièrc1 Univcrsitairc ct
d llnte lance particS-pe4t oux,trêvauJ cle conceptl.on et secondent Ies Conscil-
Ie::s Àd riinis trat ifs- .lcs,services hospitalicrs, universitaires ct dt intcn.l-ânce
<1ans lcurs fonctions. Ils assu:ent la préparatlor et llappl!-ctr,tion clcs d(ic1-
sj.ons adnini striLt ivc s ct lcs actcs cie Êestion.

.iq!1cl.c I8.-Lcs httac\és drlntend,."ncc sont, selon 1t inportonce clê lrdtab]1ssc-
nc'nt 9ù. ils sont affeotés1 adjôinttr !. u:r gc stio::-taire cit établissonent quri-rs
â.ssj-sïent et suppLécnt en cas cr.tenpôohcncit ou crobsence, ou ch&rgés a.c 1a
gestion rratérlelle et fj-nancière drua 6tablisseneüt o,utonorlc.

' Les attcchép ùe 1t/'(l.nini stra"t j.on Hçspitali,ère, Univexsitairc et
C.l fntenclanca principaux peuvent 6tro appelés à occtrper Ies enrpldis ttornalc-
nent dévolus au corps dcs Coûsëillers ]\âninistratif s dos servlcCs wrivcxsi-
taircs et cles Intencla,lrts en, cô.s ds }érluri€ cltagcnt dudit ÇorIls.

.irrt ic 1e 19; -Le corps C.es .,\ttachés C.e 1t r^,C.nini s tratlon liospitalière, Unir.crsi-
tâire et d l Intenrlanc.o est clossé c':a&s Ia catégorie hiérarchirlue Â visée
llafticl,e J cleuxiène o-linéa du gtarttrt génôraI cle la lonction Publiquer

^
ticle 20.-ïJe corps dcs -Àttcr.ohés de Lt.lid.ninistr.rtion Hospitalière, Univer-

sitairc et dllntcnclanoc ast iép,altl en trois. gxeC,qs tlu.i. sont :

,Æ

-- 1.. - jr!-' .-;'-ir-:

- te graCe ttÂttaché êrc lrlclninistr.Lëi.on Hospitalière, Ur:iversitaird ot
c1l Tntêndonce rle 2ène cI.---sse qui oo::npor:tc quatre ichà1grr. /. ,./,,



port à 1l

- 1é E?ade dtrlttaôËë de--IrÀdnlnts

- d tlntehclance de 1èrc cla.ssc qui

- Ie grade d'Àttaché dü 1r-[cr.minis
d I Inte.ndarlcc principal qui comp
et urlc classe exceptionnclle à

I

Ârticle 21 Le nonbrc riaxinum r1c
ctif total du côrps

-é-
tration Ho spi tali-ère r.- Universita
conporte trois dchelo[.s ;

tration Hospital-ière, Utiversita
ortc ure classc nornale à trois
échclo:r unio-uc.

s fonctionnaircs- d.c chaque fjrad e
tc1 quc cclui-ci cst (r,éfini d.êLns

décret n'Jÿ-218 du 1l'Déccnbre. I
ourccntages suiviints r

spitalière, Univcrsitairc

titulaires c].e deux
en droit ou a[!un--

11C

ire et

ixe ..ct
e cre -Lo l'rs

par rap-
les c<.:n-

959 sus-

4cÿl;

,tq"

2q"

tq"

d,itiôns prévucs à llarticlc I rlu
visé, est fixé conforménent aLrx p

- 
^ttachés 

ùu Lrltdninistration Ho
et d.rlntendance c1c 2èrnc classe

- 
^ttachés 

rr. c t ' Âdmini strrt icn Hospitalière, ,Univcrsitnire
_ et cl I Intendr.ncc de lèrc c1.:.ssc

- 
^ttaôhés 

,ie 1i.i,c1nini strat 1on Hospitalière, Universitâire
_ et d I Ir:! enclancc principauï . . , . r r r . r r r . . . . i . , i . . . r . . , . . . .

- Àttachds cle I rr'rclminl stration llospitaliè:c, Ijnivcrsitaire
ct dr Intendancc principa.ux cle cla.ssc crôelti or).1]c llc i . . . . .

rlrtié1c 22.- Les Âttachds c]

Nu1 nc pcut se présdnter plus d.c trois

e 1.r Àdmini.s_t:r,1t:ûn l{ospitalièrc , Univcrsitaire
et dllntendencc sc lecrutent cxclusivenont :

1. ) Fs.r c one6ü-f's- d r-i-c-c't TaT'ni"Ics lcorrd.idats
certificats dc .IiqénÇc,, du tac.caLaurdat
c11p}6nc dquivalctrt.

2" ) - ?r'r co.ncôuïs pro,îq s siqrt4q L..,o.uycL{ -.aw"( Sccrétaires dt.A.rlmin!stra
tion ÏInivcrsitaire ct 11t Intcndance ,a,yant accoranli au noins
cinq ans clc services cffectifs deus Ic corps èt âgés dc noins
clê J5 ans au lcr Janr'icr d.e ltarinde du èoncours, Cette llnitc
rIrâge scra reculée dte.utalLt d.tannées que }e cand.iclat a dtenfants

. à charge ou druae d-urée égalo à celle des services nilitaircs---.3ahs toutcfois que }a bonification dtâge ai.nsi accord.ée puisse
au tota"l dépasscr ci-nq ann5es.

s nodltS,tis ct progranrI dcp con'cours
ü' Lm (tL.cr() l. "

fois,&u concours profe€siopnel.

clirect et profcssionnel fcront

Ics noc'rcs ùe rccrutcrLctrt
maxi.ria f ixds- conne suit

1r obje t

\ Àrticle 21.-Les c, r,ncli.4.at s issu§: du concou.rs (lixect êccoErplissclt âvant lcux
e forr.a tion Drofessionnellc de deux onhiiqs clans urlnoraination uae p6:'"i ocle Cr

Institut d t Âdnini s tretlon Hospit:r1ièrc ou 11 r.trd mini strat ion Sco.Ia,ir.c. Univqrsi-
tâire et clrlntendrr-cc og:céé par. ltEtat.

Ce sta,gc nc :e confond pc-:i .,vc,O c.JJ.ui lrdvu à lrarticle 10 du statut
Grinéral.

.,\rt icL e 24.- Les c r plois vaca,nts .:ont -rép+rtls' cntte
vis6s à lra,rticlc 2'l clar:s 1a lir.ite ilcs !,ourccnta6cs
pour chacun descllt:l nodcs : .'..

- Concours ,1.i -ect

- Concours prof ,..; s sionn' --

7q,
)qL

CHAP]TBE I1 - P.ECÉI,'IE1IET



pernet pas dratteinclre 1e pouxccntage fixé ci-dessus, ra ctifférence ent'ece nonbre et cclui d.es places restant à pourvoir pourra Étre reportée surlrautre node de rccrutcncnt.

Article 2

i\?Ï1c I ê zh

.,l'Si- cla"ns ]c no<ie de rccrutenent Ie nombrc des candiclats ne

}ISPOS I1]ONS STÀTÜî-ÀIRES

Iour 1o notation dcs.ô,tt
urlvcrsitaires et d. t Intc

Ârticle 27. -
versitaire et
chenent ou de

Ârticle 28. - Le
lons dc }a hiér
sitairc et c1r In
rlu IJ Dé cenbre
ên alulele a,u pI

Â tlcle 29.- Indé
n"59-218 du 15 âépositlon dravance
tion Hospitalièze

.- Les é Iéncnt

c

I

I! or6lanj.sation du travail i

en conpt e
services

à lrarticle l5 du décrct
aire Irob jct cllu:re pro-
tachés de I t L\dnini stra-
iI nra acconpli :

s du conportcncnt professi.oru:el à pxendre
a,ché6 dr-ô.rlnini stration Hospitalièré , clos
nd.ance sont t

- ConnaissalccÊ pxofe s s ionne lfe s

- Sene dc 1t .l.d.nini s trat ion et de

- Efficacité ;

- Sens d.u bicn public.

Lc'nonbre c1es ,Lttéchés c1e ltÂd.ninistration Hospitalière, üni_
drfntend.ance susccptibles dtêtrc placés 

"r, po"itior.l de dôta_diÉponibilité ]le peut cxcdccr ZG/q- de lreffeàtit totot du corpsr

s inclices d.e traitcmcnt affcctés à chacun des grad.es et éclre_alchic dcs Ittachés tlc I' tld ninj- strat ion Hospitàtièro, IIniver_
tcnCe"nce sont ccux fixés par lrarticlc 4 dD décrct ,9-ZZ1
!959 lour ]es corls ûc Ia catégorlc .[ - échclle 2 figurant
éscnt dé crc t.

pendo"nment des conclitions prévues
cenbrc ]959 susvisd, nu1 ne peut f
nent Ltc.gradc clc,ns ]e corps rles 1Lt
, Universitairc et ütlntcndanci sr

'- Pour un av&ncenent au grade drÂttaché de 1 rÂclmini strat ion Hospj-ta_Iière, universitaire et d.rrnteiclance ôe 1ère cr-asse rer écheron, aeuxtaruréesde seiwice au {ène échelon .u graclc 11rÂttaché <1.e } r.rr.<lnini- st rat ion Hospita-1ière, universitaire et dtrntend,nce cic 2ène classe ct hui-t ans de servlceseffeclifs clans 1e corps.
'- Pour u-n avancênent_cu 6raùe drÂtt:.ché de ]r^clninistration Hospita-1ière, llniversitaire ct-rl.rlntenclance principal cl. e 1er échelon, aeux .ir.réesd.e seiwice au Jèrae échclon du gr.ldc Oihttaciré cle 1rÀ.ninistroiio. tto"pit._Ii-ère, universitaire ct dr'rntelld.ance clc rère c]asse et quatorze ans c1eservicæ effcctifs dans 1c cofps.

.,. r-^ -,,I3y_ï.i.r_"1":To"t au gracle drÂttaché d.e 1r Àd.mini stret iorl Hospita,-

^.1ï1": 
_llll" i: r:i1: et drfntendance principal d.e crasse cxoeptionnelie,

o eu.r( anndes de servicc au Jène dchcron ùu. grar..e clrrlttaché rle i,,Ldrninistra_tion.Hospitalièrc, IJnivcrsite.ire ct drlntcidance prrncipal et ÿingt ans dcseryices cffcctifs dars 1c corps dont 6 années clais 1a àf"""o prii"ip"i".
+*=t=g1g= ?.9..: ]res caTr'lidats :cglrs ..!.lrx co*cours prcf essionnels sont reclâ.ssüeâu premLer cchs-Lon du üralc dè üdbut ùu corpÀ.,

Àrticlc

ILl.PITRE fV !ISP0SIlIOI,I § Tfu,INSIT OIRDS

En apllication clcs. clisposltions de lrarticle 55 du S tatutl.ic nL'Ie--[ et &!lÊ les conditions fixécs
1

pour lcur application par 1è décrctnoJÿ-218 du I! !éccnbrc Iÿ!ÿ
.ô,t t achés de 1!Àd.m-inistration Eospitaliè

t rccl,assds dans Io corps dcssusva s3 r sclon
re, Uniyersr,taire et d r fntenda.nce

,-

à conpter du 1cr Janvi.er'Iÿ6! ,t

CHl.PTTRE IlI
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1"/: 1es fotctionnaiïcs reçus au concours tlt/rttachés dtun établisse-
nent d. t Àd nirlistration. Ilospitalière, Universita,ire ou d. -r,IntenaLar,t
agrée pri 1r Etaf.

20f- acs fonctionnaircs. appa.rtenant à ü corps c1e la catégorîè B ayant
su1v1 avec auÇÇes o, la ricnancle du Gouverne::rcnt 1e stage organisé
à, ' 1-9pg..!nt9.p.l.i9n p?.r r:+. Ins.titut- .d.t_4clministrat ion Hospita,lière t
d lÂclministration sèolaiie univefslf,àfxc ou d I intènd'ance. ce §uccès
est constaté soit par un xapport concLuant sur 1rênsemble des tra-
vaux auxquels ont participé 1es stagiaires lorsqu'iI -glqxi6tait
pas uir exànen de f]-n c,e stagel soit ur diplôme dtaptitude dÉlivri
aux stagiaires aÿant oltenu Ia noyenne exigée par les règlenents
c-tcs é tab Ii s scne nt s.

La pér)-ode rlrintdgration ùcs fonctionnàires visés à Iral-inéa 2 ci-
clessus esi linitéc à p:r an pour conptcr cle Ia rl.ate cle publication du préscnt
d.d cret .

TITNE fII

CORPS DES CONS EILT,ERS D t 1ID]'{INISTRÀTION HOS PII].I,T,IERE
UNTVERSITÀIRE !T DES IIIEEIID-,ITTS

CIL\?ITRE I DISPOSlîIoNS GENERhIES

C-onsc illers d r.l,cininistrat ion Hospital-ière et Universita.ire
1Iaclrlinistration, d.es travaur( de conceltion ct de dircotion.

l'f- ùans tous les rcctorats, les inspections âcadémique§r lgs-feculté§ des
.' établissemcnts d t ense igncricnt s srrpérieu:nc, i1s occupent nbtànmcirt'-les

fonctions ûe seqrétaire g,5néral.

sont chargé s c.[e

' Les Conseillers cLtÂdministrationIlospitalièxe
d,tlntendânt clans les hôpitaux et anbulanccs et sont
c1u méclecin-ohef cle la fornatior.

Àrt icle
tes étabri

ps des Conseil]ers d t 

^clminl 
strat ion Hospi

Ârticle

1é gracle cle
c.l t Intend c,nt

1ê grad e cle
d t Intcnclant

2.- Ies

icle J4: - Le cor

occupent 1es fonctions
placés sous 1 t autori té

+ 2'/- D^nu tous 1es setvices et autres étd.b1issenents comportant cet enploi,
. ce11es te chcf de ri.épartcnent aclninistrcti{, assr:rant 1a préparation

et lrapplicatio+ cles décisrons adninistrativcs et l-cs actes c1e gestion.

' Ils peuvent 6tre appelés à serrrir ùans 1es bureaux du L{inistère rr-e

lrEclucation ltrationale et cte 1o culture, les hôpitaux et à I I Àdnini stra.t icl]
Centrale du lnlnistère dc 1a Santé ?ublirlue. I

.- Lcs Intendants assurcnt La gestion r.ra.térielle et filancière
sscnents scolaixesr groupe c1!établisscnents scolaires ou hôpitau:c

ilotés 11e Ia personnalité- rnoral-e ct <1e Itautononie financière.

sitaire et cles Intenclants èst réparti cn trois gracles qui so
taltère r Üniver-

C onse -[11er d. t 

^dnini 
stration nospitali-ère, IIniv.ers.itî ile

de 2àne clessé qlr.l conportc quatr:e échelons;

oonseillcrr1{ -i!.'l.riri"t"=tion Ho sp:ita1ière, Uniÿersit.tirc
de Iàrc classê qui comporto troio écheIonsl

ct

et

1é grade cle Conseiller C I Àd.rnini strat ion Hospitalière, Uniüdrsitaire et
clr Iitencant Pcincipal qui compoxte urre olasjp normale à trois écheloBs
et une classe exceptionnellc à échelon uniqrie r

../..

,
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ralport à 1r effcct
ooncli t ions Pr dvuo s

susvisé, est lixé conforménent aux pourccnts6es s[ivùnts :

- Conseillcrs d t Ât'rniùi strat iofl. HospitâIièrc, Ilniversitaire
et Intenclonts de 2àric clcssc .

- Consclllcrs d | 

^clnini 
siie.t ion llospitalière, Universitaire

et Interu:tonts t.Lc Làrc classc.

- Conseillers cl | Âclrainl strat ion Ilospitl,l!èrc, Universitairc

r\rt i CIe 15.- Le no

Àrticle
rnénf, vlsés

- corsours profcssior-: -e1

pernct
cc nombre

nbre naxinun dcs fonc t iôririairè S dc chaquc grade par
if total c1u cori-.rs tc1 quc cclui-ci cst 1'ifinl dons 1cs
à 1r€irtiôIe !.c'Lu dJcrct n'59'218 du 15'néccnbre 1959

40 /"

1D y',

2a y'"

ao'y'"

Àrt icle 6.- Lcs Conscillcrs rl. t -f,ênini strat ion Egspitalière, tLlvcrsitairo
et d es Interula.nt s sônt recrutés pormi r

1cs cancliCe.t s ayant suiÿi Ie cycle conplct des étucles ct satisfâj-t
,* ""rr"." 

c1c 
-sortie rlru]1c éco1e ou diun institut cl t ÀC'IÏIini st rat ion

iàspitalièrc, Univcrsita"ire ou d'r lntcndance agré6 par ltEtat I

+:i,:îiiii?l: :,îîri;:il.î:"à 
rur rnstitut cltÂclrninistration Hospita.rièrc

Ces cancliilats sont recrutés

l'/- nar ôoncollïs dircct pr::mi lcs canCidats
' ârr dtu:r diniône reconnu éclulvclent par

tion l{atioira-Ie et Cc Ia Culture ;

xi ci-clesstrs,

titulaires dt u.ne Ii- ccncc
Ic Mi-nis tèrc clc llEd'uca-

c1c s canùiclats ne
1a cliffércncc entre
être rcporté sr;r

2,',f- par .on"or=" profcssionncl ouÿcrt aux attachés cl | 'i'rlninist re-t ion
' iospitalièr" "t Urrilr"r" it aire ayant ccqompli ! arur{gs au noii:s

de scrvices "irectii" Àn positiln arsôi.tivte dans ié ôorps ''rt
âgds clo noins cie J5 lr,ns au lcr Janvicr dc lrannée de concourq'
CËtte lir-rite ctâge scra- rcculéc drautaut dtannées quc Ie candiat
a çLrcnfr-.nts à che'r6;e ou dru-ne Curée égale à cclle clcs serviccs

"ririài."" ,".,.," t"itofois riüe ra boniiication ùtâ6e ainsi accorr]ée

luissc au to'bal clépassr',lr clnq annéos.

lesreoûalitéseti]xogTannecesconcotttsclirectetprofcssionnel
fero,t iiotjet ù r r.rri clricict. À.,..,r, caùCida.t ntest autorisé à se prdscnter
pfro ao trol.s fcis an concouns professionncl.

- Lcs enï)1ois vacants sont réperiis entre 1cs riotr'es clc recrutc-
à ltartiile ]5 tlans la' Iimitc des pou'rcentages maxina fi:és

c or,rne suit poux chacll-n C.es n:rleg I

7s/"

1q"

.Ârticte 38.- Si .llr,lrs lLn nod.e ,Ie recrutcnclt Ic nonbrc
pa.s dtattcinLll'.r le ID r-r:"ç'r nto6c fi

ct cclui i.cs piaces :ttant à pourvoir pourra
1 ' autre nocle rlc recru.t cnent "

': Conscitlcrs cl t.(1 rlnini strat ion Hospi-ta1ière, Universitaire
et Int enclont s principaux dc classc exceptionircllc rr'"'rr'

, CHÀP]TRE II - ]lryNT.

- concours clire ct .



CII^,PITR! III DISPOSTTIOI,:S STÀTÛ1/.II.ES .

11 t r\J,ninlstration Hospitalière et
èn ccnltû
Ilnivur:si-

Àrticlc
poÉ fa nototion dcs Consoillers
taire et clqs lrrtenciants .sont- :

- Conr€rissances profcseicnne 1Ic s

- Sens cr- c I | .l,.dninistratioa 'et cr.c

- Esprib clrlnltiativc et scns ilcs

- Sc:is tlu scrvice Publici - '

19.- Lcs é1éncnts clu conporterLcnt profcssionnel à prcnclre

1l O?ûânisation du tr&v&ll
responsabilités;

àrx cotrcours l,:'-'of essiot:rcIs sont nornnésl- Le s canclic.l
au ler échelon c1u 6rac]- e

Ârticle 44. - .[ titrc

Âr
Un iversit.'-ir
r.rl tacl'reùent
corps.

r\rticle
échelons.dc

Àrt iéIe 42.- Incl
n"59-218 du 15 D

pos ition c1 I i,"vanc
tion llospita liè r

Ârti'ii Ie 4J

ticle 40. - Le ronbrc cr.es Gonsci,Ifcrs c1 rÂdnini stfât ion Hoslitalièrc ct
e et iLcs Intdnclant s susceptibles c1têtrc placés en position de
ou c1e clisponibilité nc pcut excé:''er zCYi d.c 7t effcctif total du

-l,es incliccs i'r. e treitenent affcctés à che.cu:r clcs gre'c1cs e!
1,r. hidrarchie Ces Corr§c j-l1ers r'l tÀi'rn inistre.t ion Ilos pite' Iièrê -'!

et univcrsitsire qt a,cs Intenrilnts sont ccux fixés pn:: les +lsPÔsitions a.e

llarticle 4 du décrct 59-221 Ct 1) !éccnbrc 1959 pour 1eE corps tle 1e caté-
6oiic A éche]Ic 1 rappelés en arlncxe au présent décrct'

épcnCannent dcs conJ.itions prévucs à lrarticlc ]6 clu décrct
éàcnb::e 1ÿ!ÿ sr-rsvisé, nul nc peut fairc liobjet dlu-ne !ro-
cncnt t1e graic iat-Ls 1c corps cles Conseillers cl!.ûclnirist;:ir'-
e ct Univàrsitailre ct r',es Tntcnr1arr.ts sr iI nra accomp1i.. :

- pour un a.vcncelitcnt r.u grade Ce Consciller d t À-dninis txat ion l{ospitalière et
Ilniversitaire et fntc;:4ant üe tère classe ler échelon cleux années dc service
au 4èüd échclon du gratr. e Ce Conseillcr .r, !Âdnlni stration Hospitalière et
Ùniversitaire et d.t intenilant Ce 2ène cladsc ôt,buit I'n§ c1e services eficctifs
tlans le corps.

- pour un avonc err.reÿlt êru gxarlc de consciller d t ldnini stratior Ilospitalière et
Tlniversitaire et:clrlntenlant princlpal Ce 1cr échelonr C'eux dnnées cle servj'ce

"" 1e,"" échelon c1u 6ratLe c.e Cô,sei1Ier c1l,LC. r:rini st rat ion IIoEPitâ1ièxe et
Uniicrsiteire et cltintenclant de lè.rc claSse et 1z| ans c1e services effcctifs

- poux un awa.nccnent 4Y üra(] e Ce Consciller c1t-f,c1ninistrzition Hospitaliàre
et Universitaire ct c1! inf en(1,1nt lrid.cipe-I c1e r,l.asse exceptionnclle cleux

aluécs ale scrÿice au JEne olchc]on tu gracle de Conseiller d I ÀCnini strat ion
Hospilalière et.Universitaira ct tll Intenclant pr:ir'cipal et vin(,t &ns clc

senrice tlont six an:récs ll. e,ns la classe prlnciilale.

ats reçus
clu a. ibut.

dr: stetut génére1 r1c

1t ackairri strlt ion sool
cumulat 1e de quarante

cll\?IîR[ rv O SI'"]101T ETÀîUTI"IRf, S C OI,E TLTU S

cxccpticocl ct pa.r -léro6rat,.on à lrortj-clc 28, l-c:: aliréa
1o Fot-Lcticn Pul,l-icluc r Ics f or:.ct ionnaire s Les cor'ps .r,e

aire ct u-]]ivc rsi-tâir.: ont d--oit à r.rn conSé anrruc 1 non
cinq jôursr à prcr.-1 :e pcnilant 1es vaoanccs scolaires.



J Ànticle 45.- Le Llinistre chargé d.c ]a Fonction Frblique t Ie l{inistre- 
a;æËtraveiI1 lc ][inistrc c1c ].rEducation ]{ationqlc, }e L[ Éstrc
char[é ae la Santé Publique.: et Ie tr'linistre dcs I'inencest sont ch$cu}1t

"" 
qoi t. corcerrlcr char[és t1e ]rcxécution C'u préscnt décrct clui prcntl

effËt pour conptcr tlu 1ei Jarrvlcr 1961 en ce qui concerne ltancierurcté
et d.u ier Janvieï 1)6Q, en cc clui èoncerne 1a solCe'

efj

Ârti
olficier de Ia R

e Pré s iclcnt d-u Conseil
(lu Gouvernclnent t

Le Mlnistre cle la tr'onction Publique
d.u Travail et des Àffaires Sociales,

préscnt clécret sera enrcgistré et publié au Journal
épublique clu DahonicY. / . -

cle 46.- Le

chcf

Th. PÀOIiETTT i

Le ],[inis tre dc Sant Publique

*--/

r.ait à coloNOU, Le 14 Àott 1965

Justin ÀIl ONIJTDEGBE TOI'IETTN

Le l{inistre rte 1!Ed.ucatiol I'Iationafe
et de 1a Culturc t

R. JOV T

Le ],{inistrc cr.cs Financcsr des Àffarires
Econoniques et du Plant

-.1
:I

I

D. B ] O

\
\

{'
\

-':

I. ÀPIOGTN -/

ÂI\(PI,IÀTIONS t

m4
?C6r&'rrÀs 4
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ECI{ELO1,I}TEÀIEIIT I]TNICIÀIR.E

DU CoF.I'S DES SECREI.IiIIiIS D TAIUIIIISTRI'JION UUMRSITÀIRE

El D I IIMEIT])A.IICE .

GNÂT: ET ECiEIOi'i I]TNICES PERE qUÀT ].OiI

fSccrdtc.irc drÀdai:ristrotion urlivc rs i te"irc ct èrfltcr:-
drncc principa.l dc classc cr.coptionnci-Ic . . . . . ' '... '.

Sccrétai:ie drAdninistrrtion Univcrsitr.irc ct d.tl]ltcn-
r).r:rcc principcl :

( r*i

2q,2ènc tichcLon.
Icr échclon.

Sccrétairc d lÀdnini s tration Universitairc ct clrlntcn-
d.aac c de làrc alassc :

]ènc échcIon.

)ènc échc1on.

2ènc échclon,
Icr échclon. ,,....;

500

480

460

(

(

(

400

lBo
)ou

1to
,qô

270

?50

(

(

(

vrt1

q"+

Sccrétalrc d r Adni.nie tration Unlvcrsitairc ct d'lntcn-
C.racc dc 2èsc classc :

r :-^ x^r. - r ^*+cdu uurlulUll,

Icr dohelon,. . . .

(

(

(

(

.l

,,t,



DU COI]?S :DIS

E C IiE l,OlllTll\iÛli 11
TilT]lCIr\]RI

À rô r ^rTDê 1r1 L',!.IiI1i[lStnl!î Ïori
-ii. llir[,"lLiE!]_j

U]TIVEnSrT.i,lil-ri i t l :-tii';nlf-lXi'lIl

GIiâDE E'I NCIEIOT : I1IDICES : PTRESUJTTIOI,I

IU
Âttaché clc 1 t.hdnini s t11116r, -i:-,1|i :;a:1-:1i..': r 'ril}vci-
"i::]:.i 

,.. o f rl. t Inte irci;l: : '-i i:11;ï:c;pr 'l- it'''' '''-l'r sil'l
Blcel'l i o,Lr-Ie1]1.-o . . . .

Àttach6 dc
s I': r.. i.:: e ci

Àttachi

I | Âàui.nis trc.tiqn ilr,c-rnj- i;a-iiii'c, I'!ri-v':':':,-
:'. t ,.u";enderncc i?rinciPal :

]èue échclon. i'""'

Zèrrc 6chcLon.

Icr échc Ion '

tL)

6Bo

64'

(

(

(

2q,

tLc llAdninistr.tioir Ilospii;"-.1j i, . :, ll;.'.;:.vtt.'-

3i l.-r I::.rc-_f-ii1ce .rJ Ièrc cla.t:e e :

]ènu ôchc1c.rn.

2ène é ohclon.
Icr échclon.

560

525

490

(

lt
(

.lL-rt:ché c1c L r.Ldninls tra-tlon }iosp:i- t:ll-i :-:ro, -LLrj'vo:rsj--

ùrl::-bchùagrcc 1s 2è;ue c]-assc !
{ènc é chclon.

Jènc échclon '

t4o

q,
2ènc dchclon.

Icr échclon..

405

170

,oo

(

(

(

(
4

flSriSsir;i,- , " -

(
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N C HXL Oh-}IEÙIEI'T I1I}ICIAÏRE

DU COruS DES COIII§E ILLEITS D I Â}I,IIT{IS îBATI O1ï iii irI'I't-LllilIIl
nî UNIVE!.IiIîAI']; rlT DXt, Ii{illl1'XI,UITS

=-;-=-=-='=--
, cnâDE Eî ECIIELOIT ': fl,rllcES ; PEREQUATIOII

Conscillcr ètAdni-nis tratlon ]io s::ritaJ'ièro c';
sit ie e'; 1:r'hcnCant princlgà} ic cl-lsse
êxcep'bioru1efle. . . . ....:...

Consci-11cr d IAd-nini s tration Hos!ita.l-i-è;c e'c urti-
filrÊrd-';.:.-ire e*- -Ïr-bendsnt lrincipal- :

]ène échclon. ......':
2ènc échclon, . "....i
Icr éche Lon.

2ènc éohcIon. .. .

rlnit-er':

r.000

950

900

850

I z)
ot2
625

-LUi,)i

(

(z
(

q"

q;

4q,

Congciller dlÀdlatni s trât1o1 ligs)i i;:.1j è::c c i: Uni -
rrc--'si.i..j_:rc. 6{ Int e:::r.[:,.r b üe Ière c].assc :

]ànc échcIon.

Icr échelon.

(
(1
(

Corsci.]1cr d.tJrdnlhis tration Ilcspi'b iè:rc e'i LTir.i- -
' ei'üLj.::e o''; I,:tcnàa;t'L do 2èIoe cla"sse !

4ànc dcfuIon.

Jènc dcbclon. .......3
:

2ànc rfchplon. t.'...1..
Icr dchcton. .......!

475

175

(
(

(
(


