JBLIQ . DU DAHONEY

\ _t - . ' DECRET N° 141 /PR/MFAE/DB
_$IDENCE DE LA REPUBLIQUE
»oTET ANNEE 1965

LE FRESIDENT DE LA REFUBLIQUE
CHEF DU COUVERNEMENT,

YU la Constitution du 11 Janvier 1964, notamment en
seg articles 17 et 35 3

VU 1le Décret N°103/PR-SGG du fer Décembre 1965, portant
formation du Gouvernement 3

VU 1le Décret N°64—54/PC~SGG du 2 Mai 1964, organisant les
sepvices rattachés & la Présidence de la République et
fixant les attributions des membres du Gouvernements

VYU 1la Loi de Finances N°64-40 du 31 Décembre 1964, notammen?
en son article 23 ;

Sur le rapport du MNinistre des Finances et des Affaires
Economigques j

Aprés avis de la Cour Supréme,

le Conrseil des Ministres entendu,

\ *
DECRETE: ¥
L . AT
e «
' Article ler - Est autorisée i'annulation au Budget National Gesticn
1965 dex crédits applicables aux chapitres et articles mentionnés
tableaw & annexé au présent décret. F
Article 2 - Est autorisée l'ouverture au Budget National Gestior '

des crédits apolicables aux chapitres et articles mentionnée av/
tableau B annexd au présent décret. '

Artigle 3 - Les credits ouverts sond gagés par les annulations d
crédits autorisées por ltarticle ler du présent décret. -

\3
Article 4 - Le présent décret sera soumis & la ratification de
Tthssemblée Nationale, conformément aux dispositions de ltarticle o<

. de 1a Loi de Tirances N°64-40 du 31 Décembre 1964. Il sera enregist
\\‘eﬁ publié au Journal Officiel de la République du Dahomey.-—
.;fg Fait & COTONOU, le 21 Décembre 19§f
! Lo
- par lc Président de la Républigue
e Chef du Gouvernement, /) ’f//fﬁjj ‘a
. . . LC/ iy
le Secrétaire d'Etat aux Finances, & .
1'Economie, au Développement Rural et
| 3 la Coopération, T, CONGACOU »

Ampliations @

e

) s
PR 4 — Ministires 3%% MF

DB 8 -~ C8 4 - DGF-DC-~"

™ 863G 4 - Trésor 4 -
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TABLEAU A ANNEXE AU DECRET N°141/PR/MFAE/DB

DU 21 DECEMBRE 1965
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TISPERORToN DES ATRATRER AN TISTRLADIVED ( BI‘SDIl-_Ol)
T LA - ~ Y o = e -
1 Eldments permeanents de Térimdration o o « o » s = 5 2 s v o e+ o+ s 5.050,000 500.03% 4,55C.0

ST2VICT DT LIATOOU 3T 0 DOCULIDUDADICH ( ersorzel)

1 j_,le 1ents jeloh it et o) Aats de I‘GLIL_‘leTc_ticl- PO [ T 6081{3.086 1 .OCC. [ 5 081 Onol‘
PRESIDEICT DT CCUR SUPRLER (Personnel)
1 Elét‘.ef."_dﬁs 13@1"1’.1:-.:181’1455 () ré;*nr’léra‘ticll . @ s » . . . . . N . . . » @ - “‘{-.CE0.0CG 706. (SN 3 .350.0

PRISIDLUCE OO LA CLUR SUZIZIZE (iatériel)

1 I{ﬁtel et lo,‘;ei‘.}el"_ﬁ . . Y - ] . . . [ - - . - . - - » . . - . . » ] » }‘:‘08 -C:‘C 14200{:0 266.C

63}

CEAISRES, ’JI_*.’h]"” CEITERAL GRITTE I STLRTTARTAT DE LA CCUR SUPTEY (P

1 Tlénents permmnente Ce rémmdratiom + e« s v e o o8 s 2w s oe s oo o« JT10711.000 0G.0C6 10.211,.0
2 indemitd déplecesient et scession des assesseurs coutumiers . o o o o). 20C.00C 175 G5 25,0

PICSIDOUCT ST LA CIALZIDT O3 SOFLEIICUS (Fersonnel)

Eldnents permarents de vérundration + - o v 4 s o 5 s 2 2 o« o s o+ o b 3.000.8CC 3.,CCL.G3C
2 L"lde:i:;ités de segsion . " ) PO « =+ & & & a * & e 8 8 a2 s ¥ ® -3 101)-:'OICC: SCOOCCC ' 3‘{:‘GOC

PRESIDENCE DI LA CHAIZNTS DT RIFLEXICIIS (14 _terlel)

1 {Prais de bureau et forctioniement « « o o o o o o o o0 s = a0 4 s 296,000 156,000} 10,0
2 Frois de transhort et indermitéds dlamortissesent oo o o o o o o o, 140,050 S 70000 { 70,0

DIMECAIC DT LA LICISLATICH 3T DU _COUTIIDIZUL (letériel) ' : o |

2 |Codification Ces cOUbUHES + « « + o % s 4w e s e e 4 s s s i v+ 500,000 125,000 f 375

Y
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A s — o o A A S, T i et oy T e e ek e e - = puand e et o= v et il il el

‘ GEADAREERID NATIONALE {Personnel)

TRIBUNAUX DE PREMIERE INSTANCE (Matériel) 7
FI‘alS de JU.S'the 5 a « . . > L LI B & & e » LI " - l- LI ‘i

CENTRE DE REEDUCATION (Persomnel :
Eléments permanents de rémunération « + « ¢« + « ¢ + « & s .

CABINET DU MINISTRE DES AYPATRES ETRANGERES (Matériel)
Frais de réception -2 la Session Anuelle de 1'ONU . . . . . .

SECRETARIAT GENLPAL DFS AFFAIRES ETRANGERES (Personnel)
Fléuments permanents de rémunération . . o o o o

POSTES DIPLOMATIQUES (Personnel)

e, o L] a o

E2 éments permanentg de rémonération <. .. o 5 e e oo s aT e e s
FORCES ARMEES, ETAT @,JOR ET COMPAGNIE DES PIOWVTFR%(Personnel)
Hlémenss permanents dc rémunération . . . . . . T T

hleqenus permanents de rémunération . .« . o 4 4 e e e 4 e o
Tndemnités éventuelles AIVETSeS ¢ o o-o o & ¢ ¢ & < o 6.

SECURITE INTERIEURE (Personnel)

- Elémencs pcrmanenus de rémunération . T T
INSPECTION GENFRALE DI'S PINANCES (Personnel)

Elemenhu permanents de TEMUNETAtion o o« « o « o 0 o 4 o ¢ o

DTFECTION DES _DOUANES (Persomel) [,

Widmentss permanménts de rémmnération’ .. . o« o« ¢ ¢ o6 o s
Prlmes de ren&ement, indemnité travavx de nuit et indemnités
Cl-e 010370161: wES . ] e & ¢ @ o © . a 2 a . . . Y . e e ) L] o
DIRECTION ENREGISTREMENT DOMATNES ET TIMBRE (Personnel)
Blémentis permanents de rémunération o » ¢ o o c o o <« o s

*| IMPRIMERIE BATIGNALE {Personnel} \ |
Elémenis permanents de rémunération . . . + + v o « + ¢ 4 ¢

SERVICE CENTRAL DE IA STATISTIQUE (Personnel)

+ - . L] - 1] - 4

Eléments permanents de rémunération. ... ...

x 5

5.0006. 000

%290, 000
1.500.000
21.950,000

93,200,000

326.534.000

463,500,000

4,170,000

| 245.600.000 |

3,9I0.000

168,000, 000
20.5I4.000

' 15.416.000
- 27,080,000

9.910.000 |

400.000
1.000.000

I1.500.000

9.549.500

8.000.000
35485 o OOO

2,000.000
9I0.000

10.000.000
5.000. 000

1,416,000

1.000.000

910.000

4,950.000

2.000.000

e A e e

4.600.00(

2.290. 00

17.000700(

9T .200. 00¢
316984 .50(

455.500.00
L B85.0M0

2&3°6oo°ooc
%,000. 001
I58.000.00!
15.5I4 .00
14.000.00;
26.080.0@

9.000. 001



GCT-03
07-05
07-07
O7-09
07—13'
08~ 0T
0503

08~04

03-05

0G~03

=09

LI HIGUE (Pers. )
wents de rémunération. . . . . . . . .

CENTRE MECAH
E7emcnts pox

DIRECTLON DU "OURISKE (Personnel)
Hléments perpancunts de rémunération. . . . . . .

CABINET DU . (Irii8iRE

DE FONCTION PUSLICUE DU TRIVATL &

CABINLT DU L INTSWRE DE LA JEUNBSSE DES SPORTS Ei 07 7, (Pers,)
Blémends poroanents de rémunédration, . . . .

DES A.8.

(Personmel)

Eldments porasninis de rémunération. o + v+ o o o
DIRBCTION D4 Li IONCTION PUBLIGUE (Personnel)
Eléments peruononts de rémunédration. o o o 0 . .
DIRECTION D P RCHNEL (Personnel)

‘Bléments -perenesnts de rémunédration, . . .+ .+ . . . .

1 DIRECTION DU WwoaVAIL (Personncl)
- rémunération. . . . . . . . W .

Bléments peruanent de

INSPECEION 1.7
Eléments pe:

DIRBCTION DF
EBlénments pers

cntes de rémuneration, oL . 4 . . .

b b EIN=D'OEUVRE (Personncl)
cnte de rémunération. . . . . . . .

CABINET DY T IC00WFES DU DEVELOPFEMENT RURAL BT DI L

2UFARTEUENTALE DY TRAVAIL DU 5UD (Yereonnel)

Lléments perm-nents de rémunération,

SERVICE DU D.vLLOCIFEiENT RURAL {Personncl)
Eléments permsnents de rémunération. . . . . . . . .

Sce DU DEV.ILOP:ZL.ENT RURAL ( Mat)

. 0QCP. (Pers

DIRECTION DES STAVAUX PUBLICS (Personnel) -
Eléments permancnts de rémunération. . . o + .« . . &

SERVICE D33 .73M5s (Personncl)
Elemcnts pernans nts de rémunération,

P S S S

Aide au Paysanat, . . . . . . . e
SCE DE L'BWgSr N pnNg AGRICOLE ET DE LA RLCHAA“ZJ AL LNQHIQUE
{Personncl)

Bléments pevuancents de rémunération. « + o+ o « 4+ 4 N

St

7,810,000

7.124.000

I1.618.000

3,673,000
8.7E4.000
5.160,000
6.037.000
4.857.000
10.905.000
144,865,000

24.000,C00

20.597.000

81,932,000

11-465w590

S e T e T e A e I e T e D mem DT e Dot e I e I e

I

845,000
810,000

749 . 000

618,000

T.000. 000

914.000 "
660,000
5357 .000
557.000
905,000
20,865,000

¥

24,000,000

597 « 000

2.000.000

2.465.000

5.700.000
7.000.000

6.375.000

1I.000.000
2.875.000
7.800.000
2.500.000

§ 5.500.000
4.306.000

10.000.000

124.000.000

20.000. 000

"79.932.000

1

9.000.000

e - Ty
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MINISTERS DL L'TDUCATION NATIONALS ET DE LA CULTUZE (Personncl)
Tléments povmancnts de PEMUNETAtION, v 4 v 4 e e e b a e e e e
ENSEIGKE 127Y TU PREMIER DEGRE (Porsconnel)

RBléments

LYCORE TT

poérioncnts de rémunégration. . . . 0 . . . e e

COLLECE D'ENSELGNEMBNT TECHNIGUE COULT3ALY (PchOpncl)

Hlémentes -

Iﬁ%TIT Dz

neynanents de remuﬂeratlon s e a2 s e % e e e e

c-)

Eléments
CABINET DU Ll

T POOFERCHRS APPLIQUEERS DU DAHOMEY (Pereon:
permonents de

CEMUNET2T10N, o o 4 e e 1 e « e e

‘ZOTRE DB LA SANTE PUBLICUL (P%rscnncl)

Eléments por znocnts de rémunération. . . . . 4 4 e e e e v -

SECOURS

Secours aux h1ﬂ1=t S PFOolitiques. o v e s e s e s e e e s 4
TOTAL DES CREDITS ANHULES v v v v v v e v o v o o

{ .

.

... 10.3140.000
e e 978.000.000-
y e 29.910.000
. | 16;778.000
e - 9.876.000
e 15.000.000

- 640,000
664 462,500
 1,000.000

I.000.000

I.376.000
l

I10.000,000

9;500.(
9IT.537.

28.910.(

IS.TTB.t

B.500.(

5.000.¢
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DUDGET ATICHAL - GESTION 1965

PABLEAU B - ANNEXE AU DECRET N°141/¥R/MFAE/DB.

DU 21 DECEMBRE 1965 -

SUDGETAIRE

CABTIURT DU PRESIDENT DE 1A REPJBLIGUE {(1'atériel)
Frais de bure&u et fOﬁctionnement......-.......-.........-....-......

Fonds SpéCi&ﬂX.o--;-oou----.oc-oo-ooco.r---o.ato--ocoo-----co

S2ESIDENCE DU COIGEIL (Matdriel)

Frais de bureau et fonctiomnenenbissseceettiossrseccscvscavson
~ADTODIATUSION (Metériel)

Trais de bureau et fornctionmement.isseesssccrsesrsscvesesnssrssccssecns

lotdriel techmiQgliCe s sasessasssesossssassasssasosnastossnassns
e

S-moTOEIICE DR LA COUR SUZRRIE (Matériel)
Prois de bureaun et fonctionmeneNteicsissesssassssssssssnsscnsee
Frais de transport et indermitds dtanortisserenticssccsssenss
-~

CHAMARES, PARTURT GEITIRAL, o7 SECATTARIAT DE LA COUR
' SU-amliE (Matériel)
hurealu et fDnCtiOnﬂement................-acoc---.o.-toto--al

LI N B A N

PRCRE N R A

[ A AR

* h 30 e S ®

s ¢ v e ade@

GRERTE

ALl

Frais de
Frais de

CLATTAT
Frais de
Iz=tériel
Frais de

Public rela’tiol‘ls.oqu'--.o-0.-----l.-ooo------ool---.cocononuudoltiit.

SECRETARTAT CFIERLL DES ATFAIRES STRANGERES (Matériel)
Frais de uaread et fonctionnement....--..,....................-....c-
Frais de transport et indernitéds dlanortissemeNtecasssesrssscnsccsnse

GEIDARITEAIE IATIOUALE (Matdériel)

Eﬂtretien et renouvellement Parcféuto..-.....-.....-....;.....-..;..-
Entretien des batiﬁentﬂ,locatiOﬂs; etC..i.o-cotcQ-.}iui-oo;ttJQOio.qo
Frais de transport et assurance transit doUANEessvssesevrssavrcssseve

tranSpGrt.c..-----.qo.-o--c--.-----o.----i-.----.-.-

1 PTITSTRE DRS AFFAIRES ETRAIGERES (ietériel)

Trarean et fornctionnenent.eeececesssesastsnsnssoscsscns

I B B BB B

Y EERER]

tecll!‘liq\le--....-----clo-llu-..--.---..i-unlo.--cl‘ol-...'.t.

réception des personnalités étrangeTeS.scecssrscescrscsvasea’

Dotatlons
initiales

& , 000,000
i sOC0, 000
L ,00C,000

L, 000,000
8.062.00C

§6h . CO0
206.000

686,C00
520,000

2.225,000

I,500.0C0

2,762,000
1.0I2,000

b ,600,C0C
G 140G 000
10,000,000

T T e T T e D e DT 2T e T M T8 e I T S T

| Crédits sup-

plémentzires

T.000.000
3.000.C2C

I.Lk7T.000
2.000,00C
1.,00G.CCO

200.,C00

2,238,000
k23,000

I.000.000
2 000,000
2485 <00

»

e S S —

Houvelles
dotations

5 . 000,000
5 .500,000

4 ,T00.,C0C

IT.862.0CC

8ok ,OCO
WhT,C00

3,700,000
2 ,000,C0C
2 .500,000

200.0G0

5 400G . 000
L.k35.000

15,600,000
IX,.400.000
12,485,000
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) AHIINIDTRATION DES CI?COTS \IPTIONS (Personncl}

Elémeonts permanents de rimunération ....

APMINISTRATION DE3 CIRCONSC?IFTIONS (Matériel)
rrais de bureau ot fonctionnement S P R B S48 SRS ALN IS AT E NI R ASTE B NSI I TACE RIS
Ffrois de transport et indemnité dfamortissement ....

MINISTERE DES FINANCES ET DES AFFAIRES ECONOMIQUES (Personnel)
El(’rlolltu pbl‘m&n(}ntu d(_, I‘Gl‘.ln(,r‘atlon -a-l‘no.nonnu.too---..-n...-

CABIN-T DU MINISTRE DES FIii.NCES ET DES AFFAIRES ECONOMIQUES (ratériel)
Fradls de burcau et foncticonnenent ..

LI A O B O B O B LY B N N N N N N NN R O NN N Y

LA RN LR LAY B BT B AR N IR I B B RN N

LEE I BE RN I N N R

LU A N N I N IR I I N RN I RN A B R RN TR

CIRECTION @ENERALE DE3 TINANCES (Personnel)
Eléments permanents de rémunération

----- TS LRGP T TS S LSS FIS AN D PR

TEESOE NATIONAL ET PERCEPTIONS {Personnel)
Eléments permanenits de rémundration

LR E R L R RN NN AR RN NN R B A I N R A

TRLSOR NATIONAL ET PERCEPTIONS (Matériel)
Frais de transport (Transfert de fonds)

CoaBINST DY MINISTRE DE LA

LR R A RN I BN A RN IR RN R R N O

CONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL & DES AFFAIRES SOCIALES

e S —R et T -

I3I.861,000

7.850.000
?7.000, 0G0

15,600,000
1.476.000
2.5I0.000

79.813.000

I.25C,C00
M)

Frais de bureau ¢t HoncilonnemenTt uuaseseesassrssresvoconsosassossonsonsseneosns

DIRECTION DES AFFAIRES JUCILES (Personnel
Ei¢ments permanents de r@muneration seeeesess

*® 0 & 4% 98 su te s

SUBDIVISION DES TECHNIQUs3 INDUSTRIELLES {Personnel)
Eléments permanents de rémunération

LA I B B RE B B B S B Y

A AR LSRR RS AT kSN FE PSRN S ES RN P A

1SUBDIVISION DES TECHNIQUES INBUSTRIELLES (Matériel)

Fonctionnement des atelicrs gonéraux ..

L NS L B LR LA NI I B R N R NN NN N N NN BN N

CABINET DU MINISTRE DU DEVZLOPPEMENT RURAL & DE LA CEOPERATION (Matdériel)
Frois dc bureau et f00ciionnemenT sueeeecescarasennsssvrsonneosnsensosasnsases
SERVICE DE3 EAUX ET FO2ETS (Personnel)

Personnel Occasionnel

L S R R I BT R I RN R R R R R R I R R R O O T

MINISTERE DRS TRAVAUY PUBLICS, TRANSPORTS POSTES ET IELECOMMUNICATIONS (Matériel

Frois de bureau et fonctionnement

SERVICE TOPOGRAPHIQUE (Personnel)

LIS N I I N B N BB B B O B I BN B BN O O N N A SRR SRR R

l(,f’lents perm&nonts do I‘émunération -ocoo--.--cq-llcolsiouo-o.--c---qv.tu'--o-

981,000
I7.631.0C0
28,143,000
26.000,000

I.6CG0, GO0
20.000, 000
| 933,000

48,981,000

e el e T e e T i T 2 Tew e T

=== 3

6.000,000

600,000
400,000

200.000
100.000
50.000
500,000
300,000
100.000
2.500, 000
|
3,000.000
2. 500.000
50,000
700000

J00.000

8.000.000

137.86T.,000

8. 450,000
7+ 400, 000

15.80¢.000
1.576.000
24560,000
804 313,000
1.550.000
1.081.000
20.131;000
31.143,000
28.500,000
1.050.000
204700,000
1,033,000

56;981.000
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CABINET DU MINISTRE DE L'ETUCATION NATIONALE ET BE LA CULTURE (Matériel)

Fra-is de bureaun et fOnC‘tiC-nnement L I T S R S

CABINGE DU MINISTRE DE Li SANTE PUBLIGUE (Matériel)

Frais de bureau et fonctilonnement N T R R R T T N

DEPENSES - COMMUNES DE PERJCINNEL

Frals d'hospitalisation des FONctionDaireS seeesvesescaceessssacscae sossens
COtisationséla CCPFD .l"lll..l'.'....‘..‘ll..lll...I.l.I'C.l.l.ll..'.....
Capital-ddéces ..ue.

.."'..‘I..'.'..I..‘l'i..l.ll..l..-lll.....l-..l'l.....'.

930,000
I.000,00C

40.000,CC0
50.000.000
7.605,000

I100.000

100.000

6,000,000
L.975.000
3.000,000
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1l

DIPEIIGCS COUlUIZES D2 LATRATIL

Inmpression de documents (passeports,cortes dlidentité,brochures etd
Ertretien dt renocuvellenent du ~obilicr « « . « . o w s s 4 o w s
Achat de mcyens de transDoTt 4 o o o = o o o o v o o ¢ v s e e e =
Location d'iirzeubles LI T T . o
Prais de transport pour déplacermit QELinitif o+ o o o o o o o o o
Frais de réparation des vénicules administratifs o o o o o o o e

DoPEIISES DIVIRSDS
Cérd-onies et ftes publicues T e s s e e s e et s s s s e e e s
Conférence, Coigrds ot Foires Dxpositicns o o o o o o o o o
.
L

Elec#ions * 4 sa & o & & 8 s »
& 4 L & 1 3 3o R
Dépenses eventuelles diverses .

TRAVLTL SIS
Entretien des lozenents adminis
Intrevien des bltimemts adninig

COLTHITNTTICNS AU DIPTITCES DTS CRGAITIS:ES JHTERTERRTTORTAUY TIToR-
ILDTISHAUL 3% 535 SEAVICES 53, T-PUSLICS

Contrivutions aux déjerses des organisnes de Recherches ¢ = e 4 s
Contributions aux divenses des orgatis:hes internationaux o o « o o

Centrilutions aux dénenses de 1'HBpital de Cotonou {(tarif différend
viel L 2 e R L R
SUZVIITTICIS DIVIRGES ,
Subventions a 1'Enseigiement Pri®é o o 4 4 v v o o o o o o o o o .
OULSTEE 3T SZCOURS SCCLAIRES

Bourses d'Enseignement para-pédical au Daliomiey o s o o « o o o o o

DEPEHSES D'EXERC:CES CLGS [ - » - - - » . - - . . ') » - » . - - -

TCTAL 73S CizEDITo ouvz=Eny « & » - a =

)

b

p
3

L, 060,000
15.000,000
24,000,000
L0000 .000

9.700.00C
13,.,3CC,C00

31.0CC,000
Q«50C0,.CC0

CHC0LCCO

19.000.,000
37 « 500006

77 «020.0CC

b 120,00C.CC0
Interventions écomoniques de 1'BEat v v o o o o o o o o o > e v *
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