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PRESIDENCE’ DU’ CONSEIL

sl s o MTYBCRIET NO__242  /PC/MFPIAS/DTLS
‘ modifiant le décret n°340/PCH du 26 Novembre I9G0
portant organisation et fonectionnement de.la Caisso
de Compensation des Prestations Familiales et Ac-
cidents du Travail de la' République du Dahomey .-
L :

LE PRESIDENT DU CONSEIL, CHEF DU GOUVERNEHENT,

SUR proposition du Ministre de la Fonction Publique, du Travail
et des Affaires Sociales 3

la Constitution du II Janvier I964 .

le Décret n°33/PR du 25 Janvier 1964, portant formation du
Gouvernement de la République du Dahomey 3

VU Ile Décret n°64~54/PC/SGG :du 2 Mai I964, organisant.les Services
rattachés a.la Présidence de la République et fixant les at~
tributions des membres du (Gouvernement j

VU  le Décret n°34D/PCM/MFPT du 26 Novembre I960, portant organisation
et fonctionnement de la CCPFATD modifié par le Décret n°50/FR/
MFPT du I7 Février I96I notamment en son article 6 et le Décret
n°68/PC/MFPTAS/DGT du 22 Mal I964 ;

Apres avis de la Cour Supréme j

=

Le Congeil des Ministres entendu 3
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ARTICIE {er,~ Les décrets n°s 50/PR/MFPT et 6@/PC/M'PTAS/DGT des I7 Février
931 et 22 Mal I964 sont abrogés.

ARTICLE 24~ L'article 6 du décret n° 340/PCM/MFPT du 26 Novembre I960 portant
organisation et fonctionnement de la Caisse de Compensation des Prestations
Familiales et Accidents du Travail de la'République du Dahomey est abrogé et
rempl"ce par les dlSpOSlthn sulvantes t

"ARTICLE 6 NOUVEAU": Le& Caisso et adminlstegbel par un Conseil d'Admi-

"nistration nommé par arrété duw hlnlutre du Travail et composé de 24 membres sc

répartissant ainsi qutil: suit @

! ~ Deux membres :représentant l!'Assemblde Nationale et désignds en aon
gein 3 i

{4

Le Ministre de la Santé Publique ou son Représentant
Le Ministre des Finances ou son Représentant ;
: = Deux membres désignés par le Ministre du Travail, representant
les Associations Familiales les plus représentatives ;
-~ Weuf membres représentant les employeurs répartis entre les organi-
gations d'employeurs les plus représentatives $
-~ Neuf membres représentant les travailleurs répartis entre les
organisations de travailleurs les plus représentatives du Dahomey.
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' La durée du mandat deg membres du Conseil d'Administration est de
un an. Elle est renouvelable sans limitation.
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Lorsqulune vacance se produit parmi les membres du Conseil
d'Administration par suite de déeds, dLmiSBlon, déchéance ol 8i un ‘mémbre
perd . la qualité qui avait motivé sa désignation, il est pourvu & son rem-
plucement par deulgnatlon d'un nouveau membre dans un délai maximum de deux
moim,

: ‘Le mandat des membres ainsi désignés prend fin & la date &
lagquelle aurait: expiré le mandat dés membres gultils remplacent,

Les membres du Conseil d'Administration doivent satisfaire aux
conditions exigées & l'article 6 de la loi n® 52-1322 du I5 Décembre I952,
des membres chargés de l'administration ou de la direction d'un syndicat
professionnel. Toutefois, il ne sera pas tenu compte des condamnations pour
dcllt de gréve. :

Sont déclarésa démissionnaires d'office par 1e Ministre du Travail
aprés avis du Conseil d'ﬁdmxnlgtrntlon, les membres qul, gans motif valable,
nlagsistent pas & trois <*<,a11<;e.'51 consécutives,

Les fonctions de membres du Conseil d'Administration sont gratuites.
Toutefois, les membres du Conseil d'Administration peuvent &tre remboursds o
leurs frais de depiacements.

Lesg fonctlons de membres du Conseil sont incompatibles aveo tout
emploi rémunéré par la Caisse,

‘En cas d'irrégularité ou de mauvaise gestion ou de carence, le
Conseil d'Administiration peut &tre suspendu par décret du Président du
Conseil qui nomme un administrateur provisoire pour une période de trois
mois au maximum,

81 les irrégularités ou'la mauvaise gestion sont imputables & un
ou plusieurs membres du Conseil d'Admlnlutratlon, la révocation de ces membres
est prononcée par arrété du Ministre chargé du Trawvail, apres avis du Consecil.

La révocation entrdfne l'incapacité aux fonctions d'Admth&ﬁrthur
pendant cing ans & dater de Parrété de révocations

5 Le bureau du Conseil d'Administration comprend : un Président, un
Vice~Président et un Secrétaire qui sont choisis parmi les membrés du’ Conucll
d'Administration.

Le Président est nommé par arr8té du Ministre chargé du Travail,

Le Vlce—PrL51dent est nommé par mrrétu du Ministre charge du iz
vail, sur proposition du Conseil d'AdnanSbrLtlon/ :

Le Secré¢taire est élu par le Conseil d'Administration.

La proposition de nomination du Vice~Président et la nomination
du Secrétaire domnent lieu & un vote au scrutdn secret., Les membres du bu-
réau sont nommés pour un an j leur mandat cofncide avec celui d&u Conseil
d'Administration dont ils sont issus.

Le Président assure la régularité du fonctionnement de la Caisse
conformément aux d15p051t10n5 du présent dpcret. T

T1 préside les réunions du Conseil d'Administration. Il sdgne
tous les actes et délibérations du Conseil, IL: reprcsente la Caisse en Justice
et dans tous les actes de la vie civile, S
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ARTICLE 3}~ Le présent décret sera enregistré, publié au Journal Officiel
de la République du Dazhomey et communiqué partout ol besoin sera./=

Par le Président du Conseil
Chef du Gouvernenent,

Le Ministre de la Fonction Publigue,
du Travail et des Affaires Sociales,
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