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C ORTS DES COIfl,IIS DE S T ES FINANC -nù

- N]SPOSITIONS GEN ET.A],ES

ABEICLE.2'-I,es Comtris:d.es Services Financiers sont chargés 'des' travaux
dt exécution sp écialisés dans les services d.e

:. 1 lÂdrclni,s trêt.lon, qentrale des Flnances;

tr'inonciele . est
Ie , d. eux].eme

classé dane
alinéa d.u

,t!

ARTICLE J.- te Corps des Connis des Services
1a caté6orie hiérarchique irot' visée à llartic
S1âtlrt:r Générali. de' Ia Fonct.ion Pubtriquer'

ARTICIE 4.-
réparti n trois grad,es qtri sont t

i ; j'' . :l '',

Le personnel du corps de Conmis des S etvi.ce s ; tr'iinaÏrciers est
e

- Ie grade de Cgmnls
r qu8tre É.chelons i

: .Ie g?ad.ili d.e Corunis des
trois éohelons ;

- 1.ê gradE de commis des
olasge îormale à trois
unl-quê.

S.ervioeF llhanoiers pri:têipa1 qui compor'te une
éche1one et. unq olasse exceptionneltre à éohelon

deslservices n'lnanciersr de. 2ème classe qui comporte

Servioes linanciers d.e .iète classé qui comporte

ARîICJ.JÈ q.- !e riombre maxlmuh a"sl tonition"a.ire8 de ôhaqire -6rade -par
ffirt "f.f 

ectif total du corps, ,te1. que -celui-QL est déf in1 dane'

Ie§ conditions prevues à ltartiàlè 5 du déérôt n059-.218. dur'1! Îécenbre
1!!ÿ susvisé, o-"t fixé conformément au:< pourcentages eulvante t

ARTICLE lert- It est institué un cadre de'ltAdmlnistrs.tion CentraLe deB
- ifirffiG do"t 1e personnel forme trois coips énumérés comne suit:

'I"/- 
corps d.es Cornm.is des Services Financiers

.o I .r^-,c 7: ,--.!§: dres Secrétaires: des 'Firlances

, 1"7- Corp" des Attachés dcs tr'inanceç 
r

..

p.,',,^ 'i ia.oplication dé Itaiticle 2 àu Statut Cénéi-af ae taf uu! r c!

Ionction publique, là'Statut particulier'dè chavun des càips visé au
iàr alinéa du préàent articLe est déterrniné oonformément aux disp.o.si-
tions dü'prèsentld.ecret. .r,

CHAPITRE ]
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i Comnfs des: SerÿtieL'Ijnanciors de 2èmc o]assd ...' .'....... 4' - Commts d.es ServiceB Financiers de lère.classe . . ';T{",":î,-;. . . . , . , , 1
'.. - Çonimis,,{gs Serviiô§.'F'lnenoiers prinoüpauï r-, i . r '". ., . , ... 2
' - Couniis'des Seivice3 F{nâ,}dcie}§, principaux,dq classe ,exoeption. 1

q"
q"
q"
q"

ARTÏCLE 6;- LesrCbmnis ales
G6Tp-ar-mf les cdnd iclat s
administrative asféé nar 1,

CHAPITBE. fI - BE R TXMENî

S erÿl c€ s q'inenc ierÊ I 6 er-i Ieorut.gnt I exc lusl-
dipfl.ôinée è'un étabIl§senent:de. formation
Etat et ouvert r

Iô,/.1' Par o;oncours'' aiïeot -'.:pârrTri ,leB ce.ndi db.ts.t itulaire e du dlplôme
" " àü Brevàt éIémentairb'. ou du-Brevet dlEtudes du PleniÊr Cyole ou

dlu.n tlip]6ne reconnu équivqleht par Ie MLnji§tre ,de..l I Educatlon
Nationale.

, ;2" 
f '- Pàr cbnboüi§ profoss'ionnel ; .iparmi Ies .agent tl e.. br,lreau ayant

@o1ns,üeserv].qc§eIJ.cu,uJIU,,vJl!UuJ.vlL,,Ir
dtactivité dont un an eolt à l,tAdminl §tra.tion Çentqale des Finan-
ces, soit.dans ule des régies financières, soit dans 1es servlces
tiu TréÉori soit-.dahs .une o,gence .epécia1e. -

,t.
il r'-,- I tl,tre'des em ro1s.'re:sêrves ,l' parui Ie§ candiéats,,.remplIssant8.

'I riditïôfis exigées. par'Ie réglementètion en vigl4eur.
. , :,,,' ,:

se présenter plus de trois fois au concours

;t:i,.i
',.1

NUI ne .peut
profé'a+i+nnêtr.i1. .. -.:..-.' -

,,.., r r .Les ,4,od9.titég etrploglar.m.q. d.çs éBreuveg dqs. çqncours
et. prcf essioçnèI ÿisés aux Éaragraphe§ I 6trr4.--i64 -ptr6 sent
fpront Itobjet..d,trrrl..a.:{.tü ï.ntqrr',ir.l;tiriqlt,,

.-t.

r'L l. l:l'
r direot .

r i. art;lê1e

,. aR9IOIrE {.:.1,
.i.,: -itèmet-.r.t ,ÿiEé B

naxina fixé s

es enplois vâ,pants., sont .réparti ô. en
à lrarticle ppécédent, .daps Ia. lim
cornmc suit poui cho€u1l desdits nod

.i.t.r.e leS nOdêS Oê TeCIU-

ee I

'fèurcentages

,r)r,:,(ii....,-Croncolr4B:dj-rect..,,. ..ir..!..
;i:1. : ,.f,r ...'Coneours p::o,fe s s5.opneI .,.1... ...... . .;,.

- Emplôie réàervés......,'..........,...'.';

'AR'TICLE '8' j il,êe oonmlB des Service s trtinâIo lexs ..rs.rJr11]b.éq- ,g!I conoours
.ffiî[-fiit 'soüuis .àü btage probatoire prévu àrliîrïnôIè-tb du statut

,0 /"
49 lq
10/

t,r

D ISPOSTTIONS STÀfÜTÂIftES

iÀliEICr..,-E_ 9 - L,ès Côilimis deÉ l.sdtyicëd , Flnanciere
pàr côn outs pio'f e ssionné 1':ëù dans Iès oondüti

unr brÉide du'oorps rôoê SeCÈéteires, d.e

ÀRTTCIE 1O.-,L
dr êlie p iicés

gencral ê

-, i i -:i..'. :. ,
oàt- ï6catIoh à

ons..prévùes par
tr. I'ln&noesr l

sc c éder
]e e tatut

., , t,,,1:i. ._ ti ,.ti:i.r | ,.tr, , , ,it

ei nouùre dee 'Cô-mni,s dè6 Services,tr'lnanQiers rousceptlbleo
âii yobition,,de',;àétêct!en.ènt, ou êei 4isponipilité ne peut
Ireffectif total:du côr?s; ,'., i

#
exbéder 2.ÿ" ,de

.r, :., rt , i,

,.1' i:

,]
CHAPITRE TTI
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. t ,i..,:. 1

,''. i: ,.-i.ti ,r i,
- i,'rr:'rl i rl

.,,, i: :''



-/, -+ 0

hacun de s_ grades
s Financi-ers s ont
dcret no!.ÿ-2 21 du
rr échelle I et

s à ltarticle ]6 du
ire 1l objet d 'rure

C ommi s. Èes Serv-ioes

- 'ÀRîIC[,'E 1.1.. - les lltdices de +raltenerit àTf setés à c''et écho}ons.de larhiérarchie des Comniis.des Seryice' ':deura -fixés'par.les dispositions de lhirrticle 4 du d
'r15 Décenbre 1959, p'our les corps de Ia catégorie ,rC

rappelés en annexe au présent d.écret.

{BîICtE 12.- En appticatiôn des..dispoeitions prévue
décret no59-218 du 1l Décembre Iÿ!ÿ, nu1 ne peut faproposition dtavancemelr! de srade'âàns ln corps deg
tr'lnanciers stil nra acôompli r

- - Pour ur avancement s.u grade de commis d.es sexvices Flnancicrs
-, d'e Ière ciassè 1er édhelon i deux.ànnées de service au 4-àme, éohelon

dr.r grade de C.omiris des Serÿl.ôes Einanïiers dé, âè-nie'.ià."" 
"t-à'-À"" o"

Bervlces effectifs dans 1e. corps.

- Pour un avancement au grade de Commis des Seryices Finan-clers ?rincipal Ie" échelon r deux années au 1ème échelon du sïede de
Commls d'es Sérÿi,iee Pinanciers:àe Ièrè ;1;"i:"-1.;t 14:.a". 

-a 

"-","i"i"""

Pour un avancemcnt au grade d.e Commis des Serÿices Flna,n_oiers principal de olasse exceptionnelle r d.eux années d.e setrrice
- "1r zir" échelon du grade de- Comrris .d.es Scrvices Financiers plincipel' ot 20 ans de serÿices effectifs dans Ie corfs dont 6 années dans 1o

classe prgncipale.

CHA?ITRE Iÿ . DISPOSITION'S rR4,NB ITO IRES- ,,

A-Bî!ÈT,P 1r.- Ea appLication des dispositians de lrqrticle !! du statutgé,néraL,et dans Ies conditiéns prérruos poul leui applti:ation par 1edécret n"!p-218 du L! Décembre f959 
"osrri"é, 

pour"ànt être iniégrés dans
1e nouveau corps.4es Commis des Servicas FLnanciers, J-es.Comnis des iservices Adninistratifs, Frnanciers etr comptabres'cômphÀt J années de
services' effectlfs en cette qualité dÀns rès seivibes-du Mlnigtère deslinances au Jl Dôcembre t)61

L,es in-tégrat'ion's vlsé'es au premier d.lihéa §ref f ectueront
au tableau de c.orre s po:rdanô e pubJ.ié en annexe- au présent

Nonobstant 1es ilispositions de lrart.icle
ont êtte nommés après réussite à un è.onco
eau corps des Conml.s d.es Seryices Flnanci

d,e bureau en fonctiôn d.ans lrun des Services du Minis
depuls trois ans à la date du ]1. Décembre 1ÿ51 .

conforméraent
d.écret.

ARÎICLE 1 4,-
dé cret pourr
dang Ie nouv

5 du pré s ent
ürs: $tofesslonnel-
ers, Ies agents
tàre des Finances

4+TTCL9 15.- En applioation des dlspositions de lrarticle !B,du Etatutçeneral pendant les d6Lais qurelles prévoient, ef .dano fés conditionsflxées pour ieur appltrcation par Ie âécret n"j9-àre-au Ii,,Déoembre1ÿ!ÿ susvisé pourront.être nommés apr.ès réussiie à un coi.rcours profes-
Bionnel dans Ie corps cles Conmls d.ei Serÿlces Flnanciers l-es agèntsnonfonctionnaires oécupont dans Lrun des Services flu,Minlstère dei Flnan-
cesr un emploi nornalement dévo1u atD(i fonctioruaairés ilu côrps des
Coromls des Senzices Flna!.oiers depuls , ahs au moins à la dÀte du

â+,

ii lj:.

ooncours.
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Les uodalités et les épreuves
visé à Lrarticle 14 et au premier alinéa
arr8té qui sera publié u1térieurerncnt .

du .concou;s professlorurel'
ci-des su-s- feront J.robjet dIun

Pour lrapplication de ]ral.inéa ci-d.essus et des d.ispositions
dos articles 6 ct 1! iI sera tenu conpte éventuellenent des services
accotrplis dans une adminlstration financj-ère: relevant dcs anciens ter-
rltoires cle Ltex-Minietère d.e Ia tr'rance dtOutre-Mer.

T]TBE II

4RIICLE 1.6.-Les Secrétaircs des Financ.es sont clrar8és dcs travaux d.rap-
plication et dpe fonctions dr encad.rement à ] I adnini stratign contrale dcs
Flnancos.

CORPS DES SECRETAIRES DES F]NANCES

aRIICLE 17.-i.,e corpo d.es Seorétaires des Finences e-st classé dans 1a
deuxfène alinéa du etatutcatégorie hiérarchlque irBrr vieée à lrarticle J

général- tle le Fonction Publique.

ARîICTE 18.- I., C pcrsonnel du corps d.es Secrétaires des tr'inances est
répartl en txoi6 grades qui sont I

Ie grade de Secrétaire des Finances de 2ène cJ.asse qui coûqlorte qus.t"o
éohglons;

Ie grade de Secrétairc des Financos de
échelons;

1èro classe qul conporte trols

ARTICLE 1 .- Lo nonbre maxinun des fonctionnaires de chaque gratie par

; Ie grade tle §ecrétaire d.es Flnances pri.nclpol qui conporte une classe
' normâle à trois échelons et unerclasse exceptiônnoIIe à échelon uniquê.

rapDO t àrlteffectif total du corps teI que celui-c1 est.,défini done
trdiùionÀ prévuesi à 1'artlcIè ! du décrct,n 5g-27A au t5 pécemtre

r
1es co
L959 est fixé conformément ,aux pourcentages sülvantB r

- Secrétairê des tr'inû.nce.s de 2ème classe . .r. t... . 4q,
- Socrétaire des Finances de 1ère olasse .......;.. .:....:'"îq,'- Secr6taire des Finanoes prirrbipa). i.. .,.,
- Secrétaire des tr'inencos principal'de classo exceptj.on.

2q"
tq"

CHAP]TRE II RECRUTMIENî

ARTICIE 20i--Les Secrétaires d.es Fihânces
1es candidats dlplômérs dtun. étàblisbement
agréé par llEtat et ouvert :

se recrutent exq.luglvement parroi
dc formation admini strative

dlpl8
concours - d. irect aux titulaixes du Beccalauxéêt oomplet ou dlun
ne reodnnu équivalent par Ie Mlnistère de lrEduoatlon Nêtiona-

l

t'/-
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. conptant ! an§ àe sonriccs

. Nul ne
professionnel.

peut se présenter plus de trois fois au concours

' Les nodalltés et prograiamos des épreuves
direct et piôfessionnôl visé's aux parégraphes I'et 2
article feront llobjet dlun arrêté lnterministériel
ultéricurement.

deS
du

qui

concours
préseÈt
sera lublié

ALÎICLE 22'.- Les emptro is vaca.tt s
recrutement visés à ltartlcle 20
ma fixés cornme suit pour chacun

sont répartis
ûans 1a l imi üq

d e sd it s mode,s r

6q"
4q"

entre,Les modes do
des'pourcentagcs maxi-

à ltarticle J6
ne peut faire
Ie corps des

-. Concours
- C oncours

direct
professionnel

CHAPITRE ÏII DlSPOS ITIONS SîATUIAIRES

ARîIÇIE 2l .- ],es Secrétaires des Finances ont vocation à accéder au
concours professionnel et dans les conditions prévues à cet effet par

AfiTICLE 25.- Les indices de traitement affectés à chacr;n des grades

Ie statut généra1 et Ie décret r\'59-218 du 1! Décembte L959 susvisé,
pgrtânt môaàtités commrines drapplication au stetut généra} à un grade
du corps des attrâ.chés des Finonccs.

481-IC tl_?41- Le nombre des Secrétalres des Finanoee.'gus-.q--ept.i- b-les
ffi-pffi* en posititn delàétaihement ou dê d i siron-itlïit8: ne peut
excéô.ex.2ÿo de 1t;ffoctif total du corps.

êi-Aildnsliérarchiques des Sêôrétaires d.es linanc'es §ont ceux
ifixés par fes d.ispositions de l''-â,rticle { d.u décret n"19t221 drt 15
Déoemlie:I959 pour Ies oorps de'1â èaté6orie B échëI1e Ii'rappclés en
annexe au présent décret.

ARÎICLE 26, - Er ap!1ication des dispositions prévue s
1! Décembre 1ÿlÿ Susvisé, nuldu décret n'!ÿ-218 d.u

trtoljet d rune proposi-tion d.tavancement de grade ddns
Secrétaires des tr'inancês slil nfa accompli :

- Pour un avanccment au grade dê Sécré'taire des
}ère classe Ier échelon r deux années de service au {èrle
gr&de d.e Secrétaire des Finances de 2ème .cldsse.'ét 8. ans

Financee
éch elon
dè servi-

d

de
du
ces

- aux Commis des Services finanoiers
DU D]'1C S .

ARÎICL,E 21.- Ies Seerétaires.êes tr'inanoés .reprUtés â,u concours direct
ffiIffi'nt conformément à lrarticle 10 du statut Général un stage
'cLlune année à lt issu.e d.uquel 1Is seront soit titularisés, soit soumie
exceÈt:ionne l lqment: à une nouvelle année de stagel sôit' renvoyfb à
leur corps dl origine,
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CHAPITRE IT DTS POS TlTONS TRANS ITO]XXS

ARTICI! 27..- !n application de Irarticle !! dü s tatu,É.'' §énéra1 et d.ans
les cond.itions fixées pour leur application par'3-e décret no]ÿ-21g du
1! Décenbre IÿJÿ pourront être reclàssés d.anÀ ie'àorps àes 3âàrétatres
des Finances, les Seorétaires dtAdministration des Sersièes Àdrainistra-
tifs, ELnanciers et Comptalles qui ont accompll au moins J q.ns de servi-

:rces eff,èct.ifo êi1: cêtte qualité à:LlÂdminlsttâtion'Centrale'àeË Finances
à la date du l1 Décernbre !)61. 1 ' -i. ',r "

11{'r.:.i,) .i',rrir 1,es;lec1àssements'ûisés ii-i1èÉsrrs, sreffectuerôht coùioiTlément
'.r, i tdble€ui ôô,, cotreôtdance pubtié en annéxe dü. présent àé'ôret!, ,,

ÂnTIelE'28.- Pendant un dé1oi de:J': anaées à
. càtlon au JouthàI Of.ficiel. dê 1a RéDütIiôuè
ldb dispôsitions r'dê lraftiele 22:duTprésËrit-

rmds sur' titte6, ]êB' iêssdrtisijâiits' drr'Dahome
conplet de L?enselgnement second.aire.

c ompi et-'-ae-l,u-.&;-Ë€
dri Dahômeÿ Ëirnorrd
décret, piiûïrênt êy titulattes dtr ta

au

de putli-
bs tant
tre non-
ccalauréat

. J[es, intéressés.serônt soumis.iaux dispositions {e'Iiarticle 21
ci-'dessus. ,.,.. I ,.;:'r.' '-. ..': 1" ,: .ii:-

, 1, ,:

ARTICLE 2 - Nonolstant 1es clispositions d.e 1' article 20 du présent
à un concours profcs s ionneld e cre t pourront être nommés après réussite

d.ane 1e corpÈ des i§.e-èr-étaire s - AeS-.::F J.r';,r ns s , les Comnis d.ês Serrlices
Administratifs, Financiers et Cbrnptables en fonotion à ItAdministration
Centrale de§.,Finances depuis. ! ian.s au moins rà Ls,

ne1
nub

''' ràsrmodatitàs 'et
visé au paragraphe

Iié ultérieurenent.

programrne s d.es é
oi-d.es sus feront

rdêt9: dlt,irl ',Eécembre

preuves dU oonegUrs,rprofession-
lrobjet dlun arrêté qui sero

Pour ttapplication de Itarticle cj.-dessus. et des d.ispositions
des crticles.2l et 28, i). s era .tenq .c oDpt e éventuellement. dei . services
adcomplls dcns une atlnini s tration . f ttririrc iè re 'ie léV?lht àé's anclene
!èrritolres de 1r. ex-lr,iini stèr; dê 1à Franc* drOutre-Mâri

, .,'r :

- Pour q4, qiet.Çeme4t .au .grad:e..d e..§e.crétaire des Finances prin-
clpal Ier échelon i deux années de service au Jème échelon du gracle de
Secrétaire d_9"q,.-XinaaÇ.es. de.-làrerèlasse. et.14lans de services eife ctifs
da ns Ie corpo.

- Pour uit avancemeat au gradc de, Secrdtaire, de.:j-Finânôês princi-
paI de classe exccptionnelle r deux anndes de service, au. Jàme. dchelon
du grade de Secrétaire des tr'inances et 20 ans de servioes effectifs dans
Je corps,. dont 6 années dans ,la:clg.sse principalei -, , t.: i. , r..-,.1

I
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T]1RE III

CONPS I)NS ÀTTAÇIIES NES FTNANCES

CHAPITRE I - DTSPOSIT]ONS GENERALES

des tr'inances partioipent aux travaux de con-
Centrale des Tinanceé et aux services y

ART]CIE 10. - Les Attachés
ception à 1 I Àdmini strat lon
attôché e .

le. grade
é chelone

ARTICI,E 11 .. LE
gorlê hlérarchiq
GénéraL flç l1 Fonction Publique.

ARTICIE 12,- L,e corps d.es Âttachés des Iinances est réporti en trois
glades qui .sont t

- 1e grade dlÀttaché d.es FipanÇes
échelons;

- Ie grpde dlAttaché des Finances
nor.maI.9 à trois érhelons et une

ÀR0rcl,E ll. -

coipê des ÀttachéÀ des Finances ebt olassé dans la caté-
ue rrArr visé à ltarticle J deuxième alinéa du Statut

d!Àttoché d..es tr'lnances de 2àme cl-as§e qui ç otlporte ' quatre

de Ière classe qui comPàrte trois

principal quj-. comporte uEe oloose
cIâsse .eiceptionnelle à échelon unique.

relBofi iljt
.Ies c p.nd itio
I95 9 susÿrs9

I,e nonbre 'maximum des fonctionnaires Qe chaque grade par
effectif totql du corps tel que celui-c.i est ddfini dans
ns prévuo! è lrarticlà !- du c'écret n")ÿ-218 du 1! Décembre
est Jixé conforméinent aux pourcentg,ges. puisvants t

- At taohér
- iitlachf
- Àttaché
- Àt taché

des tr'inences dè 2ème
des, tr'fpsnces de 1ère c
des Financês principal

classe. 40 /"
10%
20 4.
to /"dos Finances Principal d.e classe Exeeption.

CHAP RE ]I RECRUTETENT,

I,ARTICI,E' J4. -r L,es Attaôhés
se recrutent exclusivent
de formation adminis trat i
par, ltEtat et ouvert r

d.eê Financcs de 2ème classêr ler échelon
parmi Ies é1èves diplômés dtun Etablissement
ie (section Economi[ue et Finanoière) agréé

conçteat cinq années,d.e servièes publics 
_

moins de )) ans au ler Janvier de L.tannée de

- Èâr côncours ûirect - aux candidats'titulaires dtune Iicènce
d. t enseignerrent supérieur ;

par 'ôoncours Drofèssionïiel - bux Secrétaires des 'Finances des
services fihancie?s
effeêtifs et |âgés de
ooncouïs. Cette limite dlâge sera reculée drautant dtannées que
l-e candidat a dl enfants à charge ou d.lune durée égaIe à oelle
d.es serrices militaires sans toutefois que Ia bonifd.cation drôge
ainsi accord.ée puisso au total dépasser cinq années.

../..,

(

:_/r
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les modalités et progranmês'des concours visés aux paragraphes
2 ci-dessus, feront Ltobjet dlun arrêté qui sera publié ultérieure-

. Ifuf ne peut êire aütoiisé
oonoours profc c s ionnol-.

présenter plus de ,trois fois o,u

I et
nent.

ARTICLEfS.- Les em
temGiit visés
fiaiiua fixés

J-e corps des Atteché s

,?y""t ?,i} .y .a Iieu,
d'orrg]-ne.

ARTICL,E J5.- Préalablenent à leur envoi dans un établissement rle forraa-
tion ad.nini strat ive , les candidats stengagent à effectuer d.ix annéee
d.e sérvice au minimum d.ans une adminietration ou établissement public
d.e1, 1|..Etg..!, à lging ..p9gr eux d r'êËre. Estr-elnts au remboursement d.es frais
de tôütô natuid süppôités par-ilntdt -à iàison d.e leur soolarité.

pl-ois ÿacants sont pépartis entre les modes de re oru-
à liartiôIe lréoédent dans Ia I iirt-te des pgu.rcentages
comme suit pour chacun des nod.es :

Concours dixect
Conpoqlg pxôfessionnel

4,-RE!ctE J7.-'' QuèI qo"' no'it 1à node de reôïutement, ltintégration d.ans
cles Einances ereffectuera à llindlce de début

1e bénéfice du traiteurent perçu dans leur corps

CHAPITRE III D]SPOS ITIONS STATÛTAIRES

r' ' r ), I
ABTJCLE 18.- Ire nombre dÊs ,A.ttaùhés des F.inanaeÊ rEr.rscepüibles drêtre

-

placés on position de d.étaohement ou de disp.onibilflté no peut excéder
2ÿo d.e ! effectif tot&l du corps.

ÀRUICLE ,19. - rles iniùices
et échelons de la hiérarc
fixés pcr .Ie s disposition
Décembre 1ÿ!! pour Ies. co
en a,nnexe au pré sent iIé cr

7o y'"

)o /,

de. ;traitement af:fec.té.§. à,.rchacun des grades
hie ries Àttachés Admif{ètratlis sont ceux
s de l!articl-"_ 4",q_,.! -+ggT,f 

t ne59-221 dv !,
xps d.e .ta catégorie' A '-, dchelle 2 et rappelés
et.

''ÂRTI,C.IJE 40.-. En apptrioation des'dispositj-ons prévlres à Itarticle 56 d.u
d.êcret nolÿ-2 1,8 du.f5 Déqembre ,Ip!ÿ §usvisé-. nul; ne peut faire ttobjet
drune plopositioo d l€.vencement de grâd e dans le corps des A.ttaohés des
.tr'inaJldês s t.iI. nl a accompll : ,i

- Pour r::a âÿancement au grade dtÀttaché
c.lasge 1 o .éqhelonrdeux a.nné e s d.e service ,au {è
'ohé 

tes FLnances. de 2ème classe et.huit ens de
1e corps.

- Pour ul avancement
1er éche.lon ,r deux annéos d.e
des Finances d.e Làre classe
colpE r

des Finances de lète
éohelon du grad.e drAtta-
services effe ctifs d8ns

au grade dtAttaché des tr'inanoes Principal
sefiice:aU:rène échelon du grade clrAttaché

et 1{ ans. cle.service,s, effeotifs dans Ie



,

- Pour un &vancenent au gracrl.e dlAttaché des llnlnces prin-
cipal de classe exceptionnelle r d.eux années de service au Jème
échelon du grade dtÂttaché des tr'inances principal et .20 ans de
seïvices effcctifs dane 1e corps d.bnt 6 années dans 1a classe prln-
cipale.

CI{APITRE, . Iÿ DIS?OS,TTXONS TR{NSTTOIRES

ÀRTTC I;E
., t. ,., _1 

, 
".

1. En application d.es dispositions dé'4artlôtë 55 du
Statut Gé 4e ra l et dans les conditj-ons fixées pour lcur applica-
tion par Ie décrct nô!B-218 du 1, néccmbre LÿJÿ susvisé pourront
être reclassée,, dans. L_e_ corps des Àttechés des tr'lnances à compter
du 1er Janvier 1961',''ILs fànctionîaires. appaitenant à Lh datà dc
publicâtion du prés'eït 'décïet au Journal 0fflciel de la République
à qn cadre administratif générp.I dlQutr,e-Mer..

îr d.e publication du présent décrct au Jollrnal Officiel de 1a Républi-
Iiquè "et nonobstaht 1e6 dld.loditions de l.tarticfe J5.oi::{eosus pour-
ront 'être iecrutés ,r .r, 'l l'

ABIICIJE {2_L- Pendant un déLai de deux années à conpter de 1a d.ate

1 ril- SuL titre r
i- I .'L:il

;' !âî concouis
cornp.tant huit ans t1e seryicés.

Pour Itapplication rlu paragtirphe 2 ci-+essu§. aing.i que
des d.ispositions ds : L l art i cle' 42 , ci-dessusr' i-tr sera tenu compte
des services acconplj-s dons une Administration relevartf, d.os an-
ciens Eerritoires de 1lex-Mlnistère cle la,Frarlce d.tOutre-Mer.

L,es modalités de re crutement
nies u1téri eurernent.

:Les modâlités et le pro§rariu;ie
profossionnel- vlsé oi-dessus f eironT
publié u1térieurement.

. Nut nê poirt âtre autorisd à se
fois eudit.concoursl i '

vasees CL-d eSS'US Sê'!OI11 ClêI X-

présènteî pt-üe de',trois

l-is candidàts titrrlaires clrune_ liee!.çe,:.
:, :

professionnel r les Seirétalres des linances

des épreuveis du concours
ltobjet dturr ariêté .qui serq

lr
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TICLE L.,e Minist re dlEtat chargé de Ia tr'onction Publique ot 1e
hi€tre d. tEtat chargti des Flnances et des Âffaires Econorniques sont

chargds chacun en ce qui Ie concerne d.e It exéoution du présent d.écret
qui_sora enregistré et publié au Journal Offioiel de }a Répub11que
du Jahomey ./.-

COTONoU, Ic 17 Décembre I96i.
'')-

ï' "/

4 / //dtE CI{TF DU GOUTXRNEMENT PROVISOIRE,

inistre dtEtat chargé de Ia
Ionotion Publique

(. Qolonel Christo e S0GL0

Le Ministre dtEtat chargé des tr'inances
et des Âffaires Econonique,

ÂIæLIÂTIONS

MINISTRES
C .I.
J.0.R.D.

^\ r--t'{'

S. M.APITITY

DP
M
M

D

!

15
20
10
t)
4
5
1

1

r| 'EI D

E.r.Â.8.
G. P.
G.G.

?.-'

' ',r' ,'- r | ''
J. AHOIILIDEGBE



ECHEIONNENMNT ]ND]CTAIRE

CORPS DES CO]\II\4IS DES SERVTCES I'INANCTERS

t
I

I

I

ï
GAÀDES ECHn],,ONS I}TDICES POURCENîAGES

is Prlncipal

[s prinoipal

lEchelon
cle classo exception. lUnique .. .. . ,

I

] ème

2 ème

1er

,00

,on

270

240

210

?20

10 /,

20 /,

10 /"

40 /,

J ème

2 àme

ler

{ ène

J ème

2 ème

ler

I

is de lère clas s c

Ls de 2ème Classe.

2'/ -

t95
Ie5

L61

400

,e0
160

I

I

I

I

I

CI-IIPS -DEq ]3EC.EE.IALBES NES ÎINANCES

1
I

I

I

!
I

T
:
I

t

I
I
I

I

itaira des
rt ionnel le

Flnanoes dc classe

itaire des Finances prinoipal

ltai-re des tr'inances de L,o classc

Staire des tr'inances de 2o classe

Echelon
Unique,

J ène

2 ème

ler

J èue

2 ème

1er

{ème

J àrne

2ème

]er

520

,00
480

460

20 /"

10 /"

tr to /,

110
290

270

250

fl

40 /.

I



CORPS DE§ ÀTÎÀCHES DES IINIÂNCES

Attaché d.es Finances principal d.e classe exception.

------------T----------T--
GRÀDES ET ECTIELONS I INDICES ! ?ERESIIATION

Attaché des tr'lnances principal

Attaché des tr'inances de Ière classe r

] èrne é ohelon

2ème é che Ion

Ler é chelon

Attaché d.es tr'inances d.e 2ème classe r

{ème é chelon

]èmo échelon

2ène é chelon

1er é che lon

, eme

z enê

]er

é ohe 1on

échelon

échelon

'tro

71'

680

o l?

,60

52q

490

4o,

170

100

to /"

20 /"

10 /,

40 /.

)



TÂBIEAU NX CONCOTNÀNCE POI]R LE RECIASSE} ENT DES FONCTTONNÀIRES
nE L,TAIICIEN CAnnX DES COIIIIIIS DES SERVICES F]IIANC IIAS ET COMPTABLDS
D/I-NS ],E NOU]TEAU CORPS }ES COM},[IS DES SER TCES FINANCTERS;

------T---- --
ANCIENNE HIERÀRCHTE i WOIIYEILE EIERÀRCEIE

I r -i.
Nouvcaux
ind.ices

he-
ilons

! Indiccs !
t?

Àncienneté
conservée

! Grade de recl-as senent
t

Commis principal Ce cI. exccp.

Comnis principal de ]è échelon

2è ébhclon

1o échelou

C onr.ris de 1ère cl-asse
1è

2è

échelon

échelon

échelon

C or:.nis de 2ène cl.{è échelon

Jè échelon

2ène échelon

1er é chelon !

55b

516

,14

491

470

447

424

402

,80

))t

265

tlE

211

205

t9,

Connis des Serv.Finan.
cier Principal. .. .... .

l.25' -id" -
?4, l0omnis des Services Fi-

ci-ers cle lère c1as.

-id'-

Ll)

t65

t5,

150

-id"-
-id" -

Couüis des Services tr'i-
nanciers cie 2ène cl. .,

-ILl' -

-id" -

1er

1er

I ène

J ène

ler
1er

{ème

2 ème

1er

1er

1er

270

270

240

240

2?O

220

195

t75

]^65

765

r65

t

iT"l:1. I'initée à

;
iMoitié limit ée à
i1 an.

! Totale
I

ilotale linit ée à
i2 ans.

!
I

i Totale
! Néant
!
t
i Totale
I

ilotale limitée à
i2 ans.

! Totale
!
! Môitié
!
I
: Néant
I

!

I
!
I

--------1----
..G R r\ D E S ; ^nciens ;

i indices 
i

!
I
I
I

!
!
!
I

!
t

!
I

!
I

I

I

I

!
I

!
I

!
t
I
t
I

!
I

I

!

!
I

I
I

I
l
I

!
!
!
I

I

I
!

I

!

I

!
I
I

!
I

I

t

I
I

I I

I

I
I

!
I

!

!
I

!
,
I

!

!
l.

!
I

!
l
I
I
I
I

!
I
I
I

!
I

I

!

!

I

!

t

!

I

!
I

!

!

!

!

!
t

!

!
!
I

!
!
!
I



ANCfENNE

TABLEAI] DE CONÇOTDÂNCE POUR I,E REC I,A§ SEI'IENT DES SECRETÀIXNS
n t Â-DIVIIIIISTXATIOII Ef CHEFS nE BIIREAII DANS I-,E CORPS DES SECRETAIRES

DES FINANCXS

EIERÀ.RCEÏE NOÜVELLE HÏERÀRCHÏE

GRÀDE

I
a>t

Secrétaire d lAduinistration
PpI. de C1. ExcePtionnelle-

ecrétaire dtÀdni. PrinciPal

-id'-

-id "-

Secrétai.re d.lÀdm.de l'ère c}.

-id"-

-d.d'-

Secrétalre drAdm. de 2è c1.

-id" -

-id'-

Secrétaire d'Àdrinis tratio.l'
stagiaire 411

EC]IEION !N.IDf CE !
I

I
!

Qu€ r111U

] èrae

2àme

ler

J ène

2ène

1er

2ème

804

748

715

681

617

592

547

501

4r8

J e.me

er.1

llni

t
!

!
!
I

!
I

!
I

!

!
I

I

!
I

!

!
I

!

!
I

I

!
9uê r

!
I

I][}ICE NOU.

I8ftgASÊExES

470

460

410

410

190

160

110

100

280

250

220

GXNNE DE RECLASSEIIIENT

Secrétaire des tr'inances de
}ère classe

-id; -

Secrétaire d.es Fi:rances de
lère classe

-id"-

Secrétalre des tr'inances de
2ème classe

-id'-

I
I

Echeloü;Indi.ce

2 eme 480

460

460

+60

Ier

1er

1er

I ème

Ler

ler

{ ène

1ème

].er

ler

400

,60

160

110

290

250

2ro

Àncienflet
conservé <

ndc.nt

total(

néant

néant

néant

total,r

Tréant

néant

néant

total

néant

!
I

!
I
I

I

!
!

!

!
!
!

!

!
!

!
!

!
I

!
I

I

!

!
!
I

!
I

!
I

!

!
I

I

I
I

I

I

!
I
I

!
I

!
I
I
I

!
I

,

t

!

I
I

I
I

!
l
I

!
I
I

I

t
I
I

I
I

I

t
I
I

I
I

I

I

!
I

I
I

!
I

!
!
t
I

I

t

!
I

!
!

!

!
I
I
I
I

!
I

!

!
I
I

I

I

t

I
I

I

I

I

I

I
I

I

I

I

I

t
I

!
t

I

I
!

!
I

I
I

I

!
!
I

I

!
!
I

I

!

!
I
I
I
I
I
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