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Décret portant conditions d'intégration

3 titre exceptiomnel et dérogatoire aux  pim
régles légeles et statutaires de recrutament,§§§
dans tous les corps des administrations

ot éiablissements publics de l'Etat

e & as s T

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Loi N°%60-36 du 26 Novembre 1960 portant constitution de la
République du Dahomey ; .

1s Loi N°59-21/ALD du 31 Aot 1959 portant Statui Général de la
Fonction Publique du Dahomey et les actes qui 1l'ont modifiéej

VU 1le Déeret N°55~-218 du 15 Décembre 1959 portant modalités communes
d'application du Statut Général de la Fonction Publique du Dahomey
et les actes qui l'ont modifié

VU le Décret N°59-222 du 15 Décembre 1959 portant réglement sur la
rémunération, les indemnitiés et avantages matéricls divers alloués
aux fonctionnaires des administrations et établissements publics de
1'Etat et les actes gqui- 1'ont modifié ; '

VU 1le Décret N°156/PR/NEFP du 5 Avril 1963 fixant & titre exceptionnel
ies modalités d'intégration des fonctionnaires dans les hiérarchies
pupérieures des corps nationaux j

VU 1le Déoret N°110/PCU-MJLFP du 25 Avril 1960 fixant le régime général
d'emploi des auxiliaires de 1'Administration et le Déoret N°276/PGM
du 10 Octobre 1960 gui 1'a modifié j .

=

VU 1los Déorets Nos 61-352, 61-354, 61-446, 61-44T, 61=455, 61-456,
61-457, 62=43, 62~44, 62-45, 62-46, 62~47, 62-85, 6286, 634,
63-32 ot 63=183/PR des 16, 22 et 26 Décembre 1961, 2 et 26
Février 1962, 14 Janvier, 2 FPévrier et 24 Avril 1963 portent
statuts particuliers des corps nationaux

VU 1la Décision du Conseil des Ministres en date du 31 Octobre 1962
et portant intdégration, dens tous les corps des administrations et
établissements publice de 1'Btat, & titre exceptionnel et par
dérogation aux régles normales do recrutement fixéer par les
toxtes susvisés i

SUR rapport conjoint du Finistre 4'Btat chargé de la Fonction Publique
et du Ministre des Finances et du Traveil i

Lo Consell des Minisires entendu,

DECRETE

Avticle qer - Pour béndficier d'une intdégration & titre exceptlonnel et
dérogatoire, il faut obligatoirement faire l'objet d'une proposition motivée
de la part der chefs hiérarchiques et du Ministre dont reléve le candidat,
et justifie~, en outre, des conditions ci-aprés '

4 — POUR LES AGENTS AUXTLIATIRES

n agent auxiliairce ne peut Yenjamber" une hidérarchie
£

liger au moing 3 ans dc service si l'agent est titulaire soit
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~ les chauffeours ct plantons devront justifier de 10 années de service
effcetif dans 1'Administration ; los chauffeurs travaillant dans des
conditions de sujétions spécialcs devront aveir au moins 3 ans do
gervice eoffectif dans 1'Administration.

B - POUR LES FONCTIONNAIRES ET AGENTS DE L'ETAT

— agucun fonctiommaire ne peut "onjamber' wnc hiérarchic j

~ avoir accompli wn minimum de 3 ans do service effectif dans le cadre
dtappartenance, et y avoir cxercé pendent la mlmo durée minimum des
fonctions normalement dévolucs au cadre pour lequel le candidat postule

- pour béndéficier d'une nouvelle intégration, tout fonctionnaire ou agent
de 1'Administration doit avoir .accompli trois ans au moins de service
effectif dans le cedre auquol il appartient par voie d'intégration :
titre exceptionnel et dérogatoire.

¢ - POUR LES PERSOWNELS DE L'EDUCATION NATIONALE

- pour &ire intégré dans le corps des instituteurs-adjoints, un monitour
doit totaliser 15 ans de service effectif j

- pour passer d'instituteur-adjoint & instituteur ordinaire, il faut avoir
10 ans de service dont 4 ans de brillante direction 4'école j

- pour passer d'instituieur ordinaire & inspecieur—adjoint, il faut 8tre
ingtituteur ordinaire de 2&me closse au moins et justifier de 4 ane de
brillante direction d'école.

Artigle 2 - Les personnels énumérés aux paragraphes 4, B et C ci-dessus, qui
appartiendraient & des corps techniques devront obligatoirement 8tre intégrés
daneg des corps de leur spéeinlité, sauf dérogation cxpresse du minisire
rasponsable.

4rticle 3 —~ Les propositions d'intégration doivent obligatoirament tenir
compté des possibilités budgétaires du département ministériel intéressé et
des besoing rdéels en cadrede maitrise et de contrdle dans les différentes
hiérarchies de 1'Administratione.

Ces propositions doivent parvenir au Ministdre d'Btat chargé do la

Fonctlion Publique, au plus tard le 15 Octobre 1963. Elles seront soumises &
1texamen d'unc commission ad hoc composéce comme sult 3

Préagident 1t

- 1c Ministre d'Etat chargé do la Fonction Publiquo,

i/

Membres H

- le Ministre des Pinances et des Affaires Economiques ou son
représgntant,

1e¢ Ministre de la Justice ¢% dc la Législation ou son représentant,
- le Hinistre du Travail et des Affaires Soclales,
- le Dircotour do Cabinct du Prdéidont do la République,
- le Secrdétaire Géndral du Gouvernement,
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Article 4 - Le secrétariat sera assuré par lc Directeur du Porsonnel.

irticle 5 = A partir de la publication du décret d'intégration, ct pour
compter du 31 Decembre 1963, il ne sera plus procdéddd & des intdarations
& titre exceptionnel et dérogatcirc. Les concours ou cxamons dirccts et
professionnels donneront accés aux différonts corps de 1'Etat, confor—
mément aux dispositions légales ot statutaires.

irticle 6 ~ Le présent décret sera enrcgistré et publid au Journal
Officiel de la Républigue du Dahomey./;

PORTO-NOVO, le 12 Septembre 1963
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Par le Président do la Républiquo, e 3 ’ A -
Le Ministre d!'Btal chargé de - o . Ry
la Fonction Publiquo, . .. )
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OKE ASSOGBA
Lo Ministre des MPinancos ot
du Travail,
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