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Déeret portant création et vip-rissior
de 1'Ecole Hationale des Infirmiércs ot
Tufirmiers 4'Etat du Dahomey -

YU 1la Loi n®60«36 du 25 Novembre 1960 portant Coustitution
de la République du Dahomey 3

=

le Décret n°62/PR du 13 Février 1962 portant formation du
Gouvernement de la République du Dzhomey 3

VU 1le Décret n®111/PR/Cab du 15 Avril 1961 fixant les
attribuiions des Mexobres du Gouvernement ot les actes
qui l'ont modifié j

SUR la proposition du Ministre de la Santé Publigque et des
Affaires Sociales,

Le Conseil des dinistres entendu,

DISPOSITIONS _GENERALES

Article ler — I1 est créé une Ecole Nationale d'Infirmigres et Infirmicrs
d' ot dont l'organlsatlon et-le fonctionnoment sont fixés par lo préscnt
décrot.

Article 2 - Cette Ecole dont le sidge ost 4 Cotonou constitue un servico
de 1ot rattaché au Mimistére de la Sante Publlque et deos Affaires Socinlioo.
’,w

q Q_g - Elle a pour but de preparer aun dlplamo d'Etat d'Infirmigrce ot
ilers.

Elle regoit d'autre part on premidre année 3

19) les oandldates ‘uﬂq&lplémohd Etat dc. Sage—-fomme
délivré dans Une Faculze de Med001ne,

2°) les candidates ot candidats & un dipléme 4! Dtat
d'Assistante oun d'Assistant social délivré dans unc
école de Santé Publique reconnue par la Republlque
du Dahomey,

:3%) les Infirmidres ou Infirmiers d'Eiat, candlduts & une
spéecialisation réglementaire reconnue (Assalnlssemcnt
Educdation sanitalre; Protection maternelle et infantile,
Hygidne des collectivités rurales, on priorité).
T Flle peut organiser ou gurveiller les études de 1'anndo
prenarou011e“ 4 l'examen d'admission dans les écoles 4'Infirmidres ot
d'Infizniers 4'Etat. -

Article 4 - La durée normale des études est fixée & deux ans. Les éléves
regus a leur examen de sortie regoivent le dipléme d!'Efat d'Infirmier.
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Article 5 - Le: fonctlonnement de cette Ecole ost Lontrolé par

o — Un conseil d'admlnlstratlon,
v = Un bonseil de diseipline,
- Uh conscil de perfectionnoment.

Ces conseils composés selon lours régles propros se
réuniront sur la convocation de leurs présidonts respectifs, mcit ™
1tinitiative de colui-ci, so0it &'la demande de la moitid au nmoins dr
aes membres et du,D;nqctcur de 1'Ecole.

s Ils peuvent appolor en scéance, & tltre consultatif toutis
pcrsonnes gualifiées,

"Lours réunions sauf décision spéceiale du Ministre do 1n
Janté Publique se tiendront & 1'Bcole Nationale des Infirmidres ot
Infirmiers ou saront conservees les archlves sous la rQSponsdblllb

Directeur.

Les délibérations ne seront velables que si la moitid an
moing des membres ayant voix délibérative assistent & 1a séancoa

En cas d'absencc du Président ou de son représentant, leo
présidence appartient an plus ancien des mombres presents e,
ancienneté égale, au plus agé.

Les décisions sont prises & la majorité simpleo de scs monlro:
Tout membre titulaire ne peut se faire ‘remplacer que par son supplécit
désigné, les votes par procutation n'dtant pas admis.

En cas de partage des voixy celle du président est
dpondérante.

. Les décisions sont constatees par des proces—verbmux do ‘
séences signés par le président ot les membres preSents, puls tronris
& tous les membres du conseil intéressé. Le scorétariat cost uonL¢y s
Directeur,qui assure l'organisation matérielle des séances <% la |\'“y
des archives. R

Leé fonctions du président et des momﬁres‘SOnt-grqtui%ch

Les délibérations sont transmises au Minisire de i-_Snn+é

Tubliquo. Elles sont accompagnées du procds~verbal de la séaoncs so
rapportant & leur discussion et & leur votes

Article 6 ~ Lo conseil d'administration a la composition§quivantc H

-PHESIDENT.z le représentant du Ministre de la Santi Tul. iavo
R et'des Affalros Socialcs,-

LFBRES = un representant de 1! Assembléa'Nationalc,
- un représentant du Ministre de 1'Education
- ‘Nationale ot dé’ la Culturc,
- " du Ministre des Finances et du Travail,
= lg Directeur de la Santé’ Publlquo,
~ l¢ Directeur des Affaires Sociales,
— le Directcur de 1'Ecole.

Il formuie'des-propositions 3 11 donne des avig sur les

matiéres ci-aprés

Réglement intérieur de 1'Ecole,

7
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Frois#'études et d'entretien

~ndemndtés et allocstions diversed

Recrutement du personnel d'encadrement (Monitour:s)
Dégignation des professeurs,

11 se réunit périodiquement au moins uwne fois par trimcotre ol
obligatoirement au début et & la fin de l'annde scolaire.

Art.7s= Le Conseil de perfectionnement & 1an composition suiwnte:
Président s Le représentant désigné du Ministre de 1o
Santé Publique et des Affaires Socinles

Un représentant du Ministre de 17'Education
Nationale et de 1la Culture

- Un représentant du Ministre des TFinocnces b

du Travail

~ Le Directeur de la Santé Publique
= Le Directeur de 1i!Ecocle

~ Trois professeurs chargés de cours ddésionia
. par le conseil d'administration

—~ Le Directeur de l'Hopital de Cotonou

MEMBRES s

I1 est chargé des foﬂctions sulvantes 3
Elaboration et adaptation des programrics
Distribution des cours, des stages,

11 prend toutes leg mesures techniques intéressant 1'cnsei .~
ront ' ' .

1l est obligatoirement consulté pour la ddsignation dcs oo n—
Gours proposcés par la commission administraiive.

Il se rdunit au moins deux fois par anj am début et i 1o fin
de l'année scolaire.
Art. 8.~ Le conseil de discipline & 1o composition suivante

PRESIDENT : Le Directeur de L'Ecple

MBMBRES : - Un représentant du Ministre de 1'Educcdicn
Hationale et de la Culture

— Le Directeur de 1'H8pital de Cotonou

~.Un professeur désigné par le conseil dladr.i-~
nistration :

- Le Médecin-~Chef de la Maternité de Cotonou
~-La Monitrice en Chef
- Le Surveillant Géndral

- Un délégué des Elzves.,

Il se prononce sur les peineg disciplinaires ¢

~ Bléme avec inscription au dossier
o Exclusion temporaire
~- Exclusion définitive,
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Les peipes. sont 1nf11gees par. le Mlﬁgstre de la
Sente Publigue ot des Affalreb ‘Socialcs aprés avis du Conseil,

TITRE Il

RECRUTEMENT DES ELEVES
Article 9 - Trois catégories‘d‘élévcs sont admis dans cot dtabling ©oas

A/ - los elevos dont 1'° entretlcn complet ost & la chorge Jo
1'Etat. Ilg doivent souscrire, au moment dc lour cntrls,
1‘engagement défini & 1'artlcle 11 du présent ddorot

B/ - 1es éléves libres qui font leurs études soit 4 leours
' frais soit aux frais d'un autre Etat. Ils nc scuscriv.nt
aucun engagement eavers 1'Etat du Dahomey

¢/ - lcs éldves appartenant déja & la fonction publique
dont le traitement continue & &ire assuré dars los
conditions prévucs par la Loi n°59-21/ALD du 31 fott
1959 portant Statut Général de la Fonetion Publigus dn
Dahomey. Ils doivent souscrire le meme engageacnt quo
les élgves de la catégorie "AM.

Article 10 - Le nombre -d'admissions & 1'Bcole est fixé chaguc an.de
dans les catégories . "A" ot "C". Il est déterminé d'une pari par le2
posgibilités financiéres de 1'Ecole, d'autre part, pour la crbo"sri
HC", par lecs nécessités du Service employeur.

[

I1 est fixé 'dhadue annéc par décision conjointe du : inisire
de 1a Santé Publique et des Affaircs Socialoes, du Einistre ces “ikocce
¢t du Travail et du finistre d4'Etat chargé de la Fonction Tublicud,
sur proposition du Zirecteur de la Santé Publique, aprés =vino u
conscil d'administration. : :

4]

ducunc limitation dc nombre n'est fixée pour les cordidats
de la catégoric B mais leur admission dépendra de la capacité
matdriclle deo 1'école.

Article 11 - Les 6ldves des catégoria MAM ot , "C" sont tenus do gignor
4 1'ontrée un ongagement de servir pendant dix ans consécutifas dons
‘les cadros de la Fonction Publique- Dahomecnmoa

En cas dc non rcspect do cct cngagemont, gauf pour waison
de santéd, 1l'intéressé scra définitivement rayé dee cadres do 1o
Fonction Publique et tonu de rembourser ses fraig d'études i
d'entretien.

La somme & rembouréor'comprdnd eXclusivement”:
19) les frals de nourrlture ot d'entretien,
2°) 1les nrlx dc fournlturus scolalres,

39) led prix de trousdean 1o ¢as échéant,

4°) 1les indemnités ou allocations porgues.

oo



e e A
1o Lante

-5 -

Leos montants des remboursements de frajis d4d'dtudes et
J'ontreticn seront fixés chague année par arrété conjoint du ..
Publique et des Affaires Sociales ct du Ministre des .l wo.b

AV L

du Travail, sur proposition du conseil d'administration.

TITRE III

DES EXAMENS.

Article 12 - En wvue 48 lour inseription les candidats doivent Jlincmu. ou

adrces

sor sous plis recommandé au scerétariat de 1'Beole, au plus tnrd

doux mois avant la datc fixée pour 1'examon d'admission, un docaicy
somprenant les piéccs suivantce

1¢) une demande d'inscription approuvéc par lcs
parents ou tuteurs, si le candidat st mincurs

Cctte domande sera établie sur papier libre, accompagnéo Q4GS

rensclgneoments sur 8

- les études antéricurcs,
- évontucllement sur les activités professionnclles
cxorcéos antéricuroment par le candidat.

Tile devra mentionner expressément 1'indication do 1o cobddéonrio

dans laguecllc 1'élave demande & entrer ot pour les agents de luo Toncilon
Publique, clle sera obligatoirement transmise par volc hiérarchiquec.

2°) un extrait d'acte de naissance ou de Jugement
en tenant lieu ou copie légalisée de la cartc
nationale d4'Identité ; ‘

3°) un extrait du casier judiciaire j

4°) un ccrtificat délivré depuis moins de trois wcis
: par ‘un Médecin phtisiologue qualifié, attostont cus
lc candidat ne présente aucun signe cliniquc, '
bactériologique ou radiologique de tuberculosc
pulmonaire. ' ' '

0o certificat devra montionner que le candidat a subi

1'éprouve de la cuti-réaction & la tubérculine et que celle-ci cst
positive. En cas do outi-réaction négative, 1'intéressé devra so faire
vaceiner au B.C.G. ¢t en fournir unc attestation. S

5°) tm oertificat médical constétént quc le candilet
s &té vaccind contro les fidvres thypholdes ot
pararthypthdos,_A et B, la diphtérie et 1o t¢icnos

6°) un certificat de vaccination antivarioliquc
romontent & moins de trois ans )

e/ v
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7%=~ Un certificat de vaccination antiamarile rumoms s
& moins de six ang. - :

89— Un certificat de vigite et de contre-visite dlcphiinle
vhysique générel spécifiant que 1'éléve &t “ndorno

de lépre.
La contre-visite sera obligatoirement faite par un M/ ccin
itulaire du Doctorat d'Etat en medecine, fonctionnaire ou oy ’d
a1 le Ministre de la Santé Publique,

9%~ Une copie ou photocopie des diplémes wniversiiciron .
ou & défaut, les certificats authentifids indicu ni
le' dégré dlingtruction générale et le niveou Co

scolarité atteint. - o

109~ Te cas échdant, les dtats de services antéricurs.

il%- Pour les éieves des catégories "A" et "C", 1llengr-
gement prévu & l'artiecle II du présent decret, Si
le candidat est mineur, cette pitce doit &tre ac~
compagnée d'une déclaration par laquelle le L:ére ou
le tuteur du candidat ltautorise & contracter cci

engagement, : '

Les certificats prévus aux paragraphes 4,5,6,7 et & peuvent
o A 4 0 . » - Y
n:otre joints auw dossier quiaprds 1l'examen, mails l'admissicon 3
1'Beole cst expréssement subordonnée 4 jeur remisc.

Art.T%- Llexamen d'admission & 1'Becole Nationale des Infirmidros
¢t Infirmiers d'Etat est un concours sur titres ou sur dpreuves.
Pour pouvoir s'y présenter, les candidats doivent &tre au moins
titutaires du brevet d'études du premier cycle, d u brevet délémon~
taire ou d'un dipléme reconnu équivalent par arr8ié du Iinistre

de 1'Education Nationale et de 1la Culture,

srt.I4- Les candidats doivent avoir au moins I8 ans au Ier Octoli
de l'amnde du concours, L'8ge limite supérieur pour les candidsto
de la catégorie "A" esgt fixd & 28 ang aw Ier Janvier de 1'onn.c

du concours. Aucune dispense ne peut &tre accordée.

updricui:

iy

2

Pour ceux des catégories "B" et "CU,. avcune limite
l - rd g ’
d'fige n'est exigée,

ext. 15~ Les épreuves sont uniquement écrites, anonymes ot au noti-
bre de trodge .- - : : : oL

Elles ~omrrennent i

I°) Une épreuve de composition frangaise (durde
E 3 ‘heures notée surg40ya.] |

2°) Une épreuve i&oxgiib&tienzde texte comportant le
: résumé d'un extrait littéraires

sl as



..7_.

qui sera distribué eux candidats, 1l'analysc oft
le commentaire do certaines partics de ce
texte (ducde 2 houres, notée sur 40)

3°) .. Une épreuve constituée par cinguantc questions . v un
comporter chacune une réponse trés courte et ©:
dec juger du niveau de culture générale du cr nells
(duréé 2 b 30, notée sur 50).

Chague question cst notée 1 point.

Cos questions portent sur les matidres ci-aprés a roloe
de cing questions pour chacunc d'ellc arlthmethuo, phyvlquc9 cHi:i?,
scicnccs naturclles, histoire, géographic, littérature, *du aticc
givigque, art, actualité.

ao

Article 16 16 - L'examen d'admission a licu, en principe, au mois
Juin et comportc les m@mes epreuvev pour toutes les catégorics

Liarrtté fixant la date exacte, les centres de conocoviis il
le nombre maximum d'éldves des catégories "A" et MOV & recoveln oo
publié au Journal Officiel au moins deux mois avant la date d

Epreuves,

i

[

Article 17 - Le Jury cst désigné par lc Ministre dec la Santé 1l
ot dos Lffaires Soeiales. I1 est présidé par le Directeur doc 'c
Tiblique et comprend comme vice~présidents, le représcatant dil :
ic L 'Tducation Nationale et de la Culiure et le Directeur de I 'icoia
Uatienale des. Infirmidres et Infirmiers d'Btat et comme worTion ¢
deux Médoeins du corps professoral désignés par le Ministro do ic
Santd Publique et deux membres de 1'ocuseignement du second oo 5
désignds par le Ministre de 1'Bducation Nationale et de la Gt

—
[
-

Article 8 — Le Jury procéde & la corroctlon des éprouves el foohiiu
la liste par ordre de mérite dos- '§1&vos rogus.

L'admiséion ost prononecée & partir d'unc moyénne dc
12 sur 20. Le O cst éliminatoire, s'il cst maintonu aprés délibérntion
du Jury. '

Article 19 = La liste définitive des candidats regus st étoblic par
1c Tinistre do. la Santé Publiqué et des Affaires Socieles ot publiée
au Journal Officiecl., Les candidats agmigs sur titres sont claseds en

t8tc par ordre alphabdtique, les candidats titulaires .des deux
partics du baccalauréat étant les. premiers.

Sont clagsés ensuite et par ordre de mérite

1°) - 1es ¢ldves de la catégorie B admis &
' l'examen d'entroe,

Lk
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29) - les éldves des catégories A et C regus au
concourss

ClDG

i

31 un candidat recu no se présente pas & la roentréc sco
de 1:anndée on cours, il est définitivement dliminé de tout conw
ultéricur, sauf s'il pout prouver 3

v
a0

- gqu'il en a été empBché pour raiscn de maladic
ou de force majeure,

T

- en outrc, qu'il a été dans l'impossibilitd d'on
prévenir aussitdt lc Directeur de 1'Ecole.

I1 sora remplacé par lo candidat classé immédiatci:nt

los admis (liste supplémentaire), mais conservera €n c¢eé cas 1o
bénéfice de 1'admission pour 1'année suivante exclusivement.

Article 20 -  EXAMEN PROBATOIRE.

Le premier trimestre scolaire congtitue la péricde dumr:iv
lagquelle, par diverses méthodes, ou épreuves et par unc obscrvoiion
suivie sont déceléa les candidate gul ne paraftraient pas nwvel: Irgo
aptitudes néceszaires & la profession.

Toutefois, les éléves qui par la sulte se révelerai:
naptes 3 la profession d'Infirmidres ou d'Infirmiecrs pourrtltnu Ghro
ullm*nep gn cours d'études. L'élimination ne peut &tre ddéeidéo uv! ®
avis du Conseil de perfectionnement gqui regoit communication do
l'ensgemble du dossier ot peut demander & entendre 1'éladve,

Cette période probatoire cst sanctionnde par un exoi i
dont les épreuves sont tiréce des matiéres enseigndes au cours Ju
premier trimestre.g

a) - épreuves écrites 3 5 (Anatomie, Hygidne,
- Puériculture, Pharmacie, Techniques—soineg)

Durée par épreuve 1/2 heure,
b)‘— épreuves pratiquos s 2

— En salle de démongtration :

- rgconhalissance et cmploil des instruments
- prélévements en vuc d'examens lelOquuO”
_:501ns courants

~1le'lit du malade ;

c) - Note de scolarité

donnée par le Dirceteur aprés avis de la Lionitrice
ou du Meniteur en: Chef; des professcurs, des Moniteurs ou du Surveillant
Général.

Toutes lds épreuves sont notées de 0 & 20
Notes éliminatoires aprés délibération du Jury,
- Bpreuves écrites et par matidre = 6
"  pratiques et " " e 10
.~ Notes de scolarité 10



Avrticle 2I-  EXAMEN DE PASSAGE DE Idre en 2%me ANNEE :

L?examen de passage de premigre en deuxiéme annde nure Si.u
chagque annde dansg le courant du mois de Juin ou de Julllft 0v o o
e courant du mols de septembre, pour les éleves ayant teoxv +ru’
1ntegralement l'enselgnement théorique de la premiere.ann ¢ Iy iim—
retoire au dipldme d'Etat d'Infirmizres ou d'Infirmiers, AV honin-
tantesouw d*Asgistants, du Service Social, de Sage~-Pemme, ot cuivl
les stoges reglementa1r®s conformdment au programme arrétd or

le M1n¢sbre de la Santé Publique et des Affalres Socialeg.

Artlcle 220~ EXANLN DE SORTIE :

Bn fin de scolarité, les eleves sont soumis & un cxoncn
géndéral théorique et prathue en vue de la délivrance du &ipllnc
d!Etat d‘Inflrmleres et d'Infirmiers,

Cet examen est organisé en Juin et Octobre de chaqve année,
aux dategfixdes par le Ministre de la Santé Publique et des Lf-
faires Sociales.

Les conditions en seront fixées par arréte du Miniotre de la
Sﬂnte Publique et des Affalres Sociales. :

ATLLCIG 23— Ne peuvent 8tre inscrits & 1'un quelconque deg deux
cxamens -que les éléves ayant une scolarite suffisante; notes de
Stﬂéeu -accordées par les Chefs de services; assiduité et conduito .
canx- gours ¢t exercices pratiques, lLa de0151on est prise nor le
‘Dircéteur de l'Ecoleo .

TITRE -~ IV ,
ORGANISATION GENERALE DE_L'ECOLE~:

irticle 24~ It Ecole Nationale d'Inflrmleres et d'Infirnicrs
dTEtat egt dirigée par un Docteur en Medecine d'Etat nomd par
deeret en conseil des Ministreg sur proposition conjointve du Find
tre de la Santé Publique et des: Affaires_Soéiales et du iinistre
de 1'BEducation Natlonale et de la Culture.

— Le Directeur doit. rempllr les condltlens Duwv,nﬁom el
I¢/ B6re Agé de 30 ans an moins |

20/ Justifier d! une'experlence professionnelle ot néda~
gogique résultant de l'exercice pendant plu@Lours
amnées de sa profession et de la-pratique &run- =

enseignement medlcal ou para—qulcal.

Il ecst respcnsable devwnt le Ministre de la SantecPuBllouc

¢t des Affaires 8001alss de la bonne mardhe et de la dl 01011nﬂ
de It EGOle .

Y
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I3 wveille & l'exécubion des prescriptions régldénent:ircs,
povaeent de L'application du programme des études et ou coonlcdh

au réglement intéideur,
7 11 coordonne les activités des diffdrentes catdgorics o
Lorsonnel nilges & sa disposition et responsables detrant Jul Jo Lo
nocteurg respecilfs, a S Lo S ‘
Tl 22% assisté par le personnel suivent ¢
~ Une monitrice ou un moniteur en chef
~-Une. surveillante générale ow un surveillant Gnlr:l
~ de moniteurs ou monitrices i témps. pleins-ou pgriicla: -
- Un intendent soit qualifié scit agent de la Santd Iuw.li-
gue ou de 1l'Administration Générale ayant deja- foat -
preuve et proposé par le Directeur responsable. -
~ Un Dactylographe bibliothéeaires S

~ Un Commig plantdho

Article 25.~ La monitrice ou le moniteur en chef, les profedseurs,
le suvelllante ou le gurfeilldnt géndral, les moniteurs de 1ticole,
rormenents ou occagionnels, seront nommés per le Ministre de la
bontd Publique et des Affalres Sociales, sur proposition du Dircc-
teur de L'Ecole'apris avis d u conseil de perfectionnement, I'ils
sont choisis parmi le Personnel de 1l'enseignement du peecnd dézbd
ou unc autre administration, l'arrété est pris aprds accord du M-
nistre dont dépend ce personnel. -

+lg pergoivent aingi que les membres deg Jurys de concours o
d'exnmens (entrée, probatoire, passage, sorties), des allocations
dont le taux est fixd par arrdté conjoint du Ministre de lao Santl
fublique ct des Affaires Sociales, du Ministre des Finances ct du
Trovedl ot du Ministre de 1'Education Nationale et de:la Culturc, -

-

. ' -Tfn.._ I3 B o . s
KiG oo 8 N FAL Lo w.wULE 8

o . RIPRBoVE -

Article 26,- Ia date de rentrée des éiéyes est fimde par crrlil
du Ministre de la Santé Publique et des Affaires Soeiales.

Les cours sont repartis sur deux anndes.

Article 27.~ REGIN® DE L'BCOLE :

. Le régine de.L'tEdole est 1l'internat pour les &ldves de la oo
tégorie "A"; Des dispenses, le bénéfice de la pension ou de la I/2
pension et des allocations peuvent toutefois 8tre accerdées sur
proposition du Directeur de 1'Ecole, aprds avis ‘du Conseil dtAdmi-
nigtration par le Ministre de la Santéd Publique et des Affaires
Jocialeq,

L‘/-t'i



Lo demande dlment motivée doit 8tre jointe qu\dossier o coue
didature du nowrei €léve ou en cours de scolakité & l'loceaslon O

un évenement pouvant la justifier,

=}

Les é1pves de la catégorie "B" peuvent &tre internes criz 1o
iimibe des places dlsponlbles. Celles-ci sont attrlbuees culon D
clagsemsnt obtenu & 1l'examen d'entree.“ . .

La priotite sera accérdee aux ele?es des autrés Efdténoazaam:
dont le domicile 1légal est ¢loigné du sicge de l'écolea

Dans ce cas, ils rembuursont le prix de la pen81on qui cat
fixé¢ chaoque année, sur proposition de la commission adminis rotivo
par arrtté colnjoint du Ministre .de la Santé Publigue ct dos Lf-
falres Soclales et du Ministre des Flnunces et d u Traveil.

Les fonchtionnaires ne peuvent 56 pmevalolr au dr01t ni & wn
logenent administratif, ni-a des indemmftés :de- mission. -

Tous les éléves de 1'Ecole quelles que soient leur position
d!'internes, demi-pensionnaires ou.d'sexternes restent sourlu a la
néme discipdine et au reglement 1nterleur.

Article 28.— Les programmes et horaires des cours theorlquos ol
o thues aussil que des stages seront fixés par le Mlnlstrvrvo la
Santd Publbque et des Affqlres Socialess - A ' '

Articie 29é¥ Les stages pruthues séront effectuds dwns les sCrvie
ceg hosplbrlssps et les diffdérents établissements administraiifs
dépignés par le Ministre de la Santé Publique. et des Affalres So-
LL“lO“ sur 'prop031tlon du conseil de perfectionnement et du cons eil
ladministration. o

Les éleves seront &PPeles é participer aux gardes de jour et
de nuit des services houpltallers, soug, le. contréle dé fonction-
naires: . tluu]&lTGSo- B -

fr?lclo BOCm Les effots dé truvail sont fournis grﬂtuitemont AkY:s
cléves de le catégoris "A" parla’ direction de 1'Toole,

Coux des autres cutogorleo "B et C") doivent s'en procurcr. -
& leurs Trais. en-respectant les -formes réglémentaires définics
par Te roglcnent 1ntérlqur°; L ' o U

Pour toug les éleves, leur port cst obligatoire pendonf les
heures de services et de stage.

article 3I,- les disposxtlons concgrnant les vacances sont arr8técs
par le Dirgcteur de 1'Eccle aprés consultation du Conseil de norfac-
tionnemoent

Articie 324~ Le Directeur de 1'Ecole a qualitd pour infliger les
consignes et les reprimandes sur le rapport des moniteurs, dce
professeurs ou du surveillant gdénéral,

R
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f'/"



1L pout, dans les cas graves, suivant 1llurgence, ot cn ~4-
verdalt Lo réunion du conseil de discipline et la ddcision
ainistérielle, prononcer immédiatement ‘ o

~ l'exclusion temporaire des cours
. e Fi r'

i)

~ l'exclusion temporaire de 1l'internat ou leg deoux
- s;mesures 4 1o fois. : ‘

Article 33.~ Un &ldve ne peut tripler la méme annde didtulos.

4pres quatre dchecs siccessifs 3 1l'examen de pass;ge il
sera définitivement exclu de 1'école.

Pour 1'examen de sortie et compte tenu des dispositicnc
régldmentrires wn échee & quatre sessions tant 4 1'épreuve
dadniopzbilité que d'admission est éliminatoire.

- Les é1éves des catégories "AM et "CY ne seront autericds
& redoubler @'une et 1l'autre année d'études, en conservont lo
béndéfice de 1l'internat ou des allocations, que dans la mogure
ol leur fge leur permettra, om fin d'étudesd d!dtre oduls dang
le cadre de la Santé Publique et des Affaires Sociales. .. - -

-~ Dans’ ces catégories, l'sbsenme & une session d!exs-on pour
‘aladie motivant 1'immobilisation dfment constatéc o L'hosphtos~
. lisation est la seule excehtion admisec.

Article 34.~ Les épreuves du concours d'entrée et dec owxomens
sont cholisies par le Ministre de 1z Santé Publique et deg .if-
frircs Sccizles aprés avis du Ministre de 1'Education lationnle

¢t de la Culture et sur la proposition d'une commission techni~
que spéeiale’présidée par lo Directeur de 1!Beole. A

-

article 35.~ Le réglement intérieur de 1'Ecole sera fixé par
arrgte du Ministre de la Sdnté Publique et des Affaires Socialos.
gur proposition du conseil d’administrationfg» A '




Articlc 36,— Le Ministre de la Santd Publique et deg Affaires
Socicles, le Ministre de 1l'Education Naotionale et de 1a Culture,
le Ministre des Finances et du Travall, le Ministre d'Ttet oo’
de 1n Tonction Publigue, sont chargé chacun en ce qui le coucoino,
dc l'exécution du présent déeret qui sera publid au Journol
Officiel dv DAHOMu&Y, /-

Porto~Novo, le 5 Avril 1%63

Hos MAGA
Par le Président de la Reépublique,
Le Ministre de la Santé Publique
et des iffaires Sociales,
VU
6\' él}j/h“}’ Le Ministre d'Etyt chorsgd
: - de la Fonetion Publique,
R. DEROUX L r
B Pyl o
VU OKE ASs0GBA 7#
Le Ministre des Pinances et du Travail, /
- T ‘1“_"‘.;,:‘:&.'%*-{-}.- +--e-=:-f-"'—"'"""""‘"_‘—w-”“—n V.U /
NPV Le Ministre de 1'Ldvcation
B. BORNA Nationale et de la Culturc,
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