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REPUBLIQUE DU DAFﬁhE&F 5fp ‘gﬁﬁhg NQﬂZ Si) /PR=-MFPT du ) o
—Sem—=eme e portant Statuts par-
- PRESIDENCE DF LA REPUBLIQUE .ticuliers des Corps des Personnels
------ relevant de la Direction des Impbts
MINISTERE DE LA FONCTIQN - ,et de la Direc*tion de l'Enregistre-
PUBLIQUE ET DU TRAVAIL ©  ment, des Domaines et du Timbre.

- . — I e T e

" "LE-PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,-
VU la 1oi n°060-36 du 26 Novembre 1960 portant constitution de
la République du Dahomey; - . = : e

VU la loi n°59-2I du 3I Aolt I959 portant statut général de ‘
la Fonction Publique; A - -

VU le décret n°39-2I8 du IS5 Décembre I959 portant modalités

. -~ communes d'application du statut général de-.la Fonction Publique;

VU le décret n®59-2I9 du I5 Dégembre I959 relatif & la compé-
tence, a la composition et au fonctionnement.des Commissions d'a-
vancements et Consells de dlSClpllne, :

VU le décret. n°59-220 du I5 Décembre I959 relatif 3 la compé-

tence, 3 l'organisation et au fonctlonnemcnt du Comlte Consultatif
de la Fonction Publique;

VU le décret n®59-.221 du I5 Décembre 1959 portant classement &
indiciaire des. Corps de Fonctionnaires des Admlnlstratlons et o
Etablissements Publics de 1'Etat;

VU le décret n°59-222 du IS5 Décembre I959 portant reglement
sur la rémunération, les indemnités et avantages matériels divers
alloués aux fonctionnaires des Administrations et Etablissements = _
Publics de 1'Etat; \ Do TN

' . VU le décret n®59-223 du I5 Décembre 1959 portant fixation du
montant du traitement soumis & retenue pour pension et de l'indem-
nité de résidence;”

VU le décret n®59-224 du I5:Décembre 1959 créant uneiélloCa;'“Wf
tion familiale en faveur des Fonctlonnalres des Administrations et
Etablissements Publics de 1'Etat:

SUR 1le rapport du Ministre de la Fonction Publlque et du
Trava11° ,

APRES avis du Comité Consultatif de la Eonctioanublique;

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU; ' ' '#

DECR TE

ARTICLE I,~ A compter du Ier Janvier I96I il est institué un
cadre de la Direction des Impdts et de la Direction de l'Enregls—
trement des Domalnes et du- Tlmbre comprenant trois corps énumérés
comme suit




I°/‘- Corps des Agents de Constatatlmﬁﬁﬁ;de531ette
({2°01% EBrps des Controleurs 1, ’

3o/ % Corps des Inspecteurs et Inspecteurs PrlnC1paux.
- ﬁ‘
Pour l‘appllcatlon de l'article 2 du Statut Ceneral de la
Fonction Publique, le statut particulier de chacun de ces corps est
dgterminé par les dlSpOSltlons suivantes

T I T R E I

CORPS DES AGENTS DE CONSTATATION ET D'ASSIETTE

CHAPITRE I - DISPOSITIONS CGENERALES

ARTICLE 2.- Les féncfionnalres'du corps des A ents de constatation
et d'assiette affectés a la Dlrectlon des Impdts part1c1pent aux
travaux de recensement .

' Ils sont en ‘' outre chargés
- de la copie*des matrices des rdles;

- de 1'établissement des avertissements et des états de liguidation

des taxes indirectes; " . \

- de la tenue des fichiers, des registres des émissions’ de rbles;
- de la vérification des états de versement des Imp8ts cédulaires

- de 1'établissement des Avis de dégrivement ou de rejet et acces-
soirement de toutes les tiches que pourraient leur confier les pes
Inspeeteurs et Contrbleurs. g —

ARTICLE 3.- Les fonctionnaires du corps des Agents de Constatation
et d'Assiette affectés a la Direction des Domaines, de 1l'Enregistre-
ment et du Tlmbre, sont, sous, la direction des Contrdleurs et des
Inspecteurs, chargés 3

=*du.repertoire de la conservation foncis :

- de la vente et de la Comptabilité des tlmbr s fiscaux;
- de la tenue du sommier des baux et concessions;

- de la tenue des duittanciers ;

- de la tenue dw repertoire des Sociétés et du rnpertolre immobilier.

ARTICLE 4.~ Le personnel du corps des Agents de Constatatlon et d'As-
siette est réparti’ en trois grades qui sont :

g?“- le graée d'Agent de Constatation et d'Assiette de 2&me classe qui
& comporte quatre échelons ;

- le grade d'Agent de Constatation et d'Assiette de Iére classe qui
comporte trois’ échelons ; .

- le grace d'Agent de Constatatlon et d'Assiette Principal qui
comporte une classe normale a trois echelons et une classe
exceptionnelle a échelon unique.

ARTICLE 5.~ Le nombre maximum des fonctionnaires de chaquo grade
par rapport a l'effectlf total du corps tel que celui-ci est défini
dans les conditions prevues 3 1'article 5 du décret n°59-218 du

15 Décembre I959 susvisé, est fixé conformément aux pourcentages
suivants :

- Ageht ge Constatation et d'Assiette de 28me €lasse «eeeesies 406 -

- Agent de Constatation et d'Assiette de Iere classe ........ 30%

Agent de Constatation et d'Assiette Brincipal «ecceveccesss 20%
Agent de Constatation et d'Assiette Principal de
classe exceptionnelle Miceeceseceacnne I0%
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CHAPITRE II - - RECRUTEMENT -3 -

ARTICL: 6,- Les Agents de Constatation et d'Assiette stagiairesse
recrutent exclusivement @

10/ - Par concours direct : réservé aux candidats titulaires du Brevet

lémentaire, au B.&.,P.C., ou d'un dipléme reconnu équivalent par
le Ministere de 1'Education Nationale,

20/ ~ Par concours professionnel : ouvert aux fonctionnaires comptont
cing années de scrvices eifectifs et appartenant & la Catézorie
D, occupant depuis trois ans au moins un emploi dans 1l'un des
services dépendant de la Direction des ImpSts ou de la Direction
de l!Enregistrement, des Domaines et du Timbre,

 Nul ne peut 8trc admis ¥ se présenter plus dé trois fois au
concours professionnel, :

Les modalités des épreﬁves'des concours direct. et profeséion—
nel visés aux paragraphes I et II du présent article feront l'objet
1tun arrété qui sera publié ultérieurement. R
ARTICLE 7.- Les empiois vocants sont répartis entre les modes de re-
crutement visés & l'article 6 dans la limite des pourcentages maxima
fixés comme suit pour chacun desdits modes ;

Concours AiTeCt eeeessrsescsscceccoas TO%

Concours professionnel D G .0, 4

ARTICLE 8,~ Nul ne peut &tre titularisé dans le Corps des Agents de
Constatation et d'Assiette si, indépendamment de 1l'avcomplissement
du stage réglementaire prévu & 1l'article 10 du statut général de la
Fonction Pyblique, il n'a effectué un stage préalable de neuf mois
dans un établissement de formation administrative. . -

A 1'issue de cette scolarité le candidat est licencié s'il
1¢ satisfait pas aux conditions exigées pour le classement final.

Toutefois il peut 8tre autorisé 3 titre exceptiomnel & effec-
tuer une nouvelle scolarité de neuf mois.

~Le temps de la scolarité est rappelé dans la limite de 9 mois
aux candidats issus du concours direct, : ‘ - "yl

CHAPITRE IIL u.,DISPOSITIONS STATUTATIRES

ARTICLE 9.~ TLes fgents de Constatation: et d'Assiette ont vocation '
a accéder par concours professionnel et dans leg conditions prevues
3 cet effet par le statut général et l'article 20 du présent déeret

5

4 un grade du corps des Contrfleurs.

ARTICLE 10.~ Le nombre d'Agents de Constatation et d'Assictte sus~
ceptibles d'€tre placés en position de détachement ou de disponibili-
+t¢ ne peut excéder 10% de l'effectif total duw Corps.

ARTICLE 11.- Les indices de traitement‘affectés 4 chacun des grades

‘et échelons de la hidérarchie du corps des Agents de Constatatihon et

d'Assiette sont ceux fixés par les dispositions de l'article % du
déerct n° 59-221 du 15 Décembre 1959. pour les corps de la categorie
¢ échclle I et rappelés en annexe au présent déeret. . . :



ARTICLE I2.— En appllcatwon des d15p091t10ns prevues a l'article 36
du deécret n°59-2I8 du IS Décembre I959 susvisé, nul ne peut faire
1'objet d'une proposition d'avancement s'il n' a accompll :

Pour un avancement au grade d'Agent de Constatation et d'As-
siette de Iére classe Ier écaeloq, deux anndes d'ancienneté au 4éme
dchelon du grade d'Agent .de Constatation et d’Ae51et te de 2&me classe
et 8 ans de services effectifs dans le corps. :

Pour un avancement au grzde d'Agen’ de Constatation et d'As=
siette principal Ier échelon, deux annéed,d’=ncienneté au 3xme éche-
lon du grade d'Ageni de Constatation et d'w551ette de I%re classe et
I4 ans de services effectlfs dans le corps..

Pour yn avancement au grade d'Agent de bonsbate tion et d'As-
siette pr1nc1oal de classe exceptionnelle, deux. années d'ancienneté
au 3éme échelon du grade d'Agent de Constatation et d'Assiette or1n~
cipal dont 6 années dans la classe principale et 20 ans de service
effectlfs dans le corps.

CHAPITRE IV - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

|

ARTICLE I3.- En application des dispositions de l'article 55 du Sta--
tut Général, et dans les conditions fixées pour leur application par
le décret n°®59-2I8 du IS Décembre 1959 susvisé, pourront &tre reclas-
sés dans le corps des Agents de Constatation et d'Assiette les -fonc-
tionnaires appartenant a lez date de publicat ion 'du présent décret au
Journal Officiel de la République, a l'ancien cadre commun supérieur
des Commis des Services Administratifs, Financiers et Comptables de
1'A,0,F. ~ servant depuis trois ans au moins dans les services dé-
pendant de la Direction des Impdts ou de la Direction de 1'Enregistre-
ment, des Domaines et du Timbre, & la date du 3I Décembre I960.

Le reclassement visé au premier alinéa du présent article
s'effectuera conformément au tableau de concordance publié en annexe
au présent décret.

ARTICLE I4.- En application des dispositions de l'article 38 du Sta-
tut Général et nonobstant les dispositions de liarticle & du présent
décret, pendant un délai de deux ans, pourront &tre nommés aprés exa-
men profe531onnel dans le corps des Agents de Constatation et d'As-
siette les Agents non fonctionnaires titulaires du B.E.P.C. occupant
un emploi dans les Services dépendant de la Direction des Impdts ou
de la Directicn de l'Enregistrement, des Domaines et du Timbre, de-
puis trois ans au moins a la date du 3I Décembre I960.

ARTICLE I5.- Pendant un délai de deux ans et nonobstant les disposi-
tions de l'article 6 du présent décret, pourrOnt &tre nommés apreés
examen professionnel dans le corps des Agents oc Constatation et

d'Assiette, les Commis Expéditionnaires en fonction dans un Service
dépendant de la Direction des Implts ou de la Direction de 1l'Enregis-
trement, des Domaines et cdu Timbre depuis trois ans au m01ns A la
date du 3I Décembre I960.

Les modalités et programmes de l'examen professionnel visé
ci-dessus feront l'objet d'un arrdté qui sera publié ultérieurement.
' T I T R E II
CORPS DES CONTROLEURS
CHAPITRE I = DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE I6.- Les fonctionnaires du coz rps des Contrdleurs affectés a
la Direction des Impdts sont chargés principalement sous l'autorité
et les directives des Inspectevrs de 1l'Assiette des Implts directs
indiciaires et des taxes assimilées nécessitant le recensement SUT...

e T
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place de la mu+1~re 1mposable. I1s part1c1pent acce5301rement aux
travaux d'investigation et’de contrdle en matidre -de taxes-indirec-
tes ot d! 1m06tq sur les revenus dus par les personnes phy51ques.

ARTICLE Irg— Les fonctionnaires du corps des Contrdleurs affectés 3
la Direction de 1l'Enregistrement des Domalnoo et du Timbre sont
charges SOUo ‘1'autorité et les dlrcctlves des -Inspecteurs-:’

- de l'enregistrement des actes ClVlls publics, ‘sous selngs prlves,
judiciaires et extra=-judiciaires, '

- du recouvrement de 1'impdt sur le revenu des capltaux moblllers,
- du reeouVLement de 1'impdt sur le revenu des creances, b
= des recetteo des taxes d'a assurance, : . el

- des recettes domanlales,

- des rece+tea du ulmore ' f' '-J,;u' L .'1 , . e LIQQJJ
~ du ‘paiement des mémoires et des frais de Juotlce, ‘
&ride la tenue de 1la comptablllte,

- de la surveillance des baux; locaulons vrrbmles, Warches, etc...

- de 1! engagement et du mandatement. des depenses de materlel et de
personnel, _ : : : BUREE S T " .'f
Ils sont egalemont cha*ges ‘sous l' utorlte et les dlrec-
tives du Conservateur de la Propriété Fonciere.: o s

-~ de la tenue des registres de la conservation de Proprlete 'Fon-
citre (Dépdts, Oppositions, Livres. Fon01ers)

~ de l'établis ement des pieces afferentes aux procedures d!' 1mmatr1—
culation, - el O

.

- de la rédaction des bordcredux analytiques, (1mmatr1culatlons,a"§
mutations, inscriptions). Do SR

ARTICLE I8. Le personnel du .corps des eontroleurs est 'réparti en’
trols grades qui sont ¢

- le grade de Contrdleur de 2eme classe qui comporte quatre ééhelbns;
- 1 grade de Contr8leur de Iére classe qu1 comporte trois echelons=

~ le. grade de Contrtleur pr1n01pal qui comporte une classe normale
Yy trois échelons ot une classe exceptlonnelle a échelon unlque.

ARTICLE I9:.~ Le nombre maximum des fonctionnaires de chaque grade
par rapport a lleffectif total du corps tel que célui-ci est.défini:
dans les conditione prévues 3 l'article 5 du décret n°59_21I8 du IS
Décembre 1959 susvisé, est fixé conformément aux pourcentages
suivants ¢ -

Contrdleur de 25Me CLASSC seevessoasssncesanssceases 40%
Contrileis de ToTE CLASHE L s sawsws s s e snsioves sen 305
Contrdieur Principal eccessssscsssocssocssssscsvscocs 2¢0%
Contrdleur Principal de classe, excoptlonnelle....... 100%

CHAPITRE IT = RECRUTEMENT

ARTICLE 20 -~ Les Cort¢6lou*5 stagiaires se recrutent exclusivement .
parmi les éléves sortant de 1'Ecole Nationale des Impots de Par.is
aprés accord entre le Gouvernemenit du Dahomey et celul de la Ré:pu-
bllque Frangalse, ou d un Etubllssement de formation professionmel-

a0




- =

I°/ - par .concours direct : aux candidats titulaires du baccalauréat
+ ‘complet de 1'Enseignement secondaire ou d'un dipldme reconnu
équivalent. par le Ministere de 1'Education Nationale.

2°/ - par concours professionnel : aux Agents de la Direction des.
Impdts et de la Direction de 'l e l'Enregistrement des Domaines
et du Timbre occupant un emploi classé dans la catégorie C,
comptant cing années de services effectifs accomplis en quali-
té de titulaires dont trois années dans la catégorie C.

Nul ne peut &tre admis a se présenter plus de trecis fois
au concours professionnel. 3
. E
,Les modalités des épreuves des concours direct et profession-
nel visés aux paragraphes I et II du présent article feront l'objet
d'un arrété qui sera publié ultérieurement.

ARTICLE 2I.- Préalablement 3 leur envoi dans un établissement de
formation professionnelle, les candidats s'éngagent a effectuer dix -
années de service au pinimum dans une Administration ou Etablissement
Public de'1l'Etat, a peine pour eux d'étre astreints au remboursement
des frais de toute nature supportés par 1'Etat & raison de leur
scolarité.

ARTICLE 22.~ Les emplois vacants sont répartis entre les modes de
recrutement visés 3 l'article20dans la limite des pourcentages ma-
xima fixés comme suit pour chacun desdits modes :

Concours directicesecescessccees 70%
Concours professionnelessssciese 30%

CHAPITRE III - DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 23.- Les Contrdleurs ont vocation & accéder par concours
professionnel et dans les conditions prévues 3 cet effet par le
Statut Général et l'article 36 du présent décrét a un grade du
corps des Inspecteurs.

ARTICLE 24 .- Le nombre de Contrbleurs susceptibles d'étre placés .
en position de détachement ou'de disponibilité ne peut dépasser IO%
de lfeffectif total du corps. :

Y

ARTICLE 25.- Les indices de traitement affectés & chacun des grades
et échelons de la hiérarchie du corps des Contrdleurs sont ceux
fixés par les dispositions de 1l'article 4 du décret n°59-22I du IS
Décembre I959 pour les corps de la catégorie B échelle I et rap-
pelés en annexe au présent décret.

ARTICLE 26.- Indépendamment des conditions orévues 2 l'article 36
du décret pn°59-2I8 du I5 Décembre I959 susvisé, nul ne peut faire
1'objet d'une proposition d'avancement s'il n'a accompli :

~ Pour 'un ‘dvancement au grade de Contr8leur de Idre classe
Ier échelon, deux années d'ancienneté au 4&me échelon du grade de
Contrbleur de 2&me classe et 8 ans de services effectifs dans le
COTIpPS. o '

Pour un avancement au grade de Contrdleur Principal Ier
échelon, deux années d'ancienneté au 3&me échelon du grade de
Contrdleur de Iére classe et I4 ans de services effectifs dans
le corpse. T i

P
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Pour un avancement au grade de Contrdleur Principal de
classe exceptionnelle, deux’ années d'ancienneté au 3&me échelon du
grade de Contrdleur Principal dont 6 années dans la classe princi-
pale et 20 ans de services effectifs dans le corps.

CHAPITRE IV - DISPOSITICNS TRANSITOIRES

ARTICLE 27.- En application des dispositions de l'article 55 du
Statut Général, et dans les conditions fixées pour leur application
par le décret n°59-2I8 du I5 Décembre I959 susvisé, pourront étre
reclassés dans le corps des Contrdleurs les fohctionnaires appar-
tenant & la date de publication du présent décret au Journal Offi-
ciel de la Républicue, 3 l'ancien cadre commlUn Supérieur des Con-
trdleurs ‘des Congributions Directes -de-1iA.0.F.

Les reclassementsvisés au premier alinéa du présent article
s'effectueront conformément au tableau de concordance publié en
annexe au présent décret.

ARTICLE 28,- En application des dispositions de l'article 335 du
STatut Général et dans les conditions fixées pour leur application
par le décret n°59-2I8 du I5 Décembre I959 susvisé, pourront &tre
reclassés dans- le corps des Contrdleurs les Secrétaires d'Adminis-
tration ou Chefs de bureau en fonction au Ier Janvier I96I 3 la

Direction des Imp8ts et & la Direction de l'Enregistrement des
Domaines et du Timhre.

Les reclassements visés au premier alinéa du présent
article s'effectueront conformément .au tableau de concordance pu-
blié en annexe au présent décret.

ARTICLE 29,- A titrée exteptionnel et pendant un délai d'un an,

les Tonctiénnaires qui auront suivi régulidrement le stage. de Con-
trdleur 2 1'Ecole Nationale des. Impdts et obtenu la moyenne exigée,
pourront &tre intégrés dans le corps des ContrPleurs régf par le
présént décret.- : e '

de publication ‘du présent décret. au Journal Cfficiel et nonobstant
les dispositions de l'article 20 ci-dessus pourront &tre nommés
Contr8leurs stagiaires les ressortissants du Dahomey titulaires du
baccalauréat complet de 1l'Enseignement secondaire.

ARTICLE 30.- Pendant un délai de - deux -années -2 compter de la date ‘

Pour ces mémes candidats'gt pendant le méme délai, les
. . - ”, ~ . ’ ’ ’
limites d'8ge fixdes & l'article ® du Statut Genéral sont prorogees
de cing années.

Ils sont soumis aux dispositions de l'article2I ci-dessus.

ARTICLE 3I.- Nonobstant les dispositions de l'article20 du présent
décret pourront &tre nommés apres examen professionnel dans le
corps des Contrdleurs les comnis des Services Financiers et Comp-
tables en fonction dans l'une des régies financiéres depuis cing
ans au moins 2 la date du 31 Décembre I960,

Yy
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- CORPS DES INSPECTEURS.ET INSPECTEURS. PRINCIPAUX
CHAPITRE I - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 32.- Par dérogation '§7I*tattic¢le 3 du Statut Général et a
ITarticle 5 du.décret n°59-2I8 du IS  Décembre. 1959 portant modalités
communes d'application du statut général le personnel du corps.des
Inspecteurs et Ipnspecteurs Principaux est réparti en quatre grades
qui sont . e Rl Sy J . a '

- le grade*d‘lnspecteur de 2&me éiasSe;qui_comporte quatre échelons, *
- le grade d' Inspecteur de Idre classe qui comporte trois échelons,

- le grade d'Inspecteur Central qui comporte une classe normale a
trois échelons, et une classe exceptionnelle 2 échelon unique,

- le gradé d'Inspecteur Principal qui comporte cing échelons, et un
écheloni exceptionnel. Al 0 '

ARTICLE 33.-Le nombre maximum des fonctionnaires de chaque grade
par rapport a 1l'effectif total du corps est fixé conformément. aux
pourcentages suivants @ ‘ P

"

- Inspeéteur de 20me ElaB86is s iiasnins 406
- Inspecteur de I&re ClasSeeessscessssse 30%
- InspecteUI‘S CentI‘aUX.-.......- EEERE Y 20?5

- Inspecteurs Centraux de classe except. I0%

- Insﬁécteurs‘Principaux,.....,,..,..... 20% - de l'effectif glo-
g T ST : P T e : bal des Inspecteurs.

ARTICLE 34.- Les Inspecteurs Principaux sont chargés du Contrdle
technique des travaux des Inspecteurs et Contrdleurs. Ils accom-
plissent toutes-enquétes, missions et vérifications ayant trait a
la fiscalité et en matidre d'expropriation pour cause d'utilité
publique qui peuvent 8tre confiées par le Directeur ou le Ministre-
des Finances. : ' - '

Des Inspecteurs Principaux pourront &tre désignés par el
Ministre des Finances pour assurer les fonctions de Directeur et
Direc¢teur Adjoint. : :

A ce titre les intéressés bénéficieront d'un indice
fonctionnel fixé par décret.

ARTICLE 35.-'Les Inspecteurs et Inspecteurs Centraux affectés 2 la
Direction des Impdts sont chargés principalement de  l'Assiette et
du contentieux des impdts.sur les revenus, du cont®dle, de la li-
quidation et du contentieux des taxes indirectes sur le chiffre
d'affaires, de tous travaux de recherches et de vérification de
comptabilité, se rapportant 3 1l'Assiette des impdts et taxes
susvisésa

Les Inspecteurs sont appelés 2a assurer accessoirement

- - Py 3 - - - 3 - - - ~
1'assiette des impdts indiciaires dans les Divisions de Controle
urbaines plus importantes (quartiers industriels et commerciaux).
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Les Inspecteurs et Inspecteurs Centraux affectds & la Direc—
tion de l'Enregistrement des Domaines et 'du Timbre assument :sous’
leur responsabilité hiérarchique et pécuniaire, la gestion des
bureauxde receites.

Ils gerent les bureaux de la Conservation de' la Propriété
Fonciére et ils-.assument les fonctions de séquestre des biens en-
nemis, des contumaces et c¢elle de curateur aux successions ‘et biens
vacants. selon les réglementations en la matidre,

I1s assurent spécialement le contrdle de la matidre imposable.
et vérifient les actes et déclarations déposés par les contribuablee
ils jouissent 2 cet effet du droit de communication prévu par la
reglementation en vigueur.

Ils- assurent également l'assiette, la liquidation et le
recouvrement de tous impdts, taxes, droits, produits et revenus con-’
fiés au service. f e

Ils sont chargés de la gestion du domaine immobilier de 1'Etat,
des concessions rurales et urbaines, des adjudications et cessions
amiables, de la préparation des contrats de toute nature intéressant
les immeubles-.de l'Etat, T el X ]

Ils procddent 3 1l'évaluation de la valeur vénale des immeubles -
ou-fonds de;commerce faisant 1l'objet de mutationsde propriété dans
lesquelles 1'Etat est partie. ' ' R 1

Ils peuvent.&tre attachés en qualité d'Inspecteur sans gestioh
a un bureau de recettes pour assijer le gestionnaire et parfaire -

leur formation professignnelle pratique.

Ils peuvent égalemgnt étre ¢hargés par le Directeur d'intérim
et de missions diverses.

Les Inspecteurs et Inspecteurs Centraux sont soumis aux
verifications de caisse et de gestion prescrites par le Directeur.

CHAPITRE II - RECRUTENMENT

ARTICLE 36.- -Les Inspecteurs de 2¢me classe Ier échelon se recru—
tent exclusivement parmi les éléves sortant soit de 1'Ecole Natio-
nale des Imp8ts de Paris aprés accord eéntre le Gouvernement du Da-
homey et celui de la République Frangaise, soit.d'une école agréée
par 1'Etat et ouverte : o '

a) - par concours direct aux candidats titulaires d'un dipldme de
licence de 1l'Enseignement Supérieur. ' e o

b) - par concours professionnel adx.Contraleurs régis par le présent
“décret ayant accompli ¢ing années de services effectifs. ..

Les modalités et le programme des concours direct et profes-
sionnel visés au présent article feront l'objet d'un arrété qui
sera publié ultérieurement,

Nul ne peut se présenter plus de trois fois au concours
professionnel,

¥
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ARTICLE 37.~ Prealaolemen* 3 ‘leur adm15510ﬂ a l'ECole, les élaves
boursiers s'en agent a effectuer. . dix années au mlnlmum da ns une admi-
nistration ou établissement nublic de 1'Etat 2 peine pour eux d'étre
astreints au remboursement:des frais de to1te nature exposés par.
1'Etat é-raison de leuszcolarité.

ARTICLE.-38,- Les Inspecteurs sLaglalres autres que- ceux recrutﬂs au
tltre de la categorle B de 1la Direction. des Imp&ts+qui  n'ont pas-
réussi aux examens sanctlonnant le stage scolaire ou parceque léur
valeur n'a pas été jugée suffisante a l'issue du stage professionnel

peuvent,;sur leur demgnde,,ctre ncmmes dans le corps des Controleurs
de la Dlrectlon des ImpOts. .

ARTICLE 3.~ Les Inspecteurs stagiaires recrutés par examen proles—
sionnel pgrml les: Contrdleurs de la Direction des Impdts qui n’ ont
pu- réussi aux examens de fin de stage scolulre, sont reversés dans
leur corps d'origine. Le temps passe 3 1'Ecole leur est rappelé com-
me anc1ennete ouvrant droit & l'avancement.

CH/\PITRE III - DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 40.- Le nombre d'Inspecbeurs principaux et d'Insoecteurs
susceptlbles d'&tre placés en disponibilité ou en service détaché ne .
peut depasser I10% de l‘effectlf total du corps.

ARTICLE 41. Tout agent nommé et tltularlso dans - Une autre admlnls—
tratlon est rayé des cadres.

ARTICLE 42 - Le Dlrecteur des Iﬂpots peut désigner par’ décision des
Inspecteurs ‘Centraux et des Inspecteurs pour exercer 1"especw:luerpen‘k:
les fonctlons g Inspecteur Cehtral rédacteur ét d'Inspecteur.rédac- -
teur.- N

ARTICLE 43.- Les agents de la catégorie A qui ont cessé définitive-
ment dfexercer leurs fonctions peuvent obtenir l'honorariat de leur
grade  ou, a titre exceptionnel, du grade supérieur. '

L'honorariat du grade est conf@re var l'autorité qui a
qualité _pour normer au grade dont il s'agit i1, peut 8tre retiré le
cas échéant, par l'autorité qui 1l'a confcrp notamment lorsque 1l'in-
téressé a contrevenu aux dispositions de l’artlcle 53 du- sva+ut genJ
neral de la Fonction Publique. . -

ARTICLE 44 .~ Les indices dé traitement affectés & chacln des grades”
et échelons de la hiérarchie du corps des Inspecteurs sont ceux
fixés par'les dispositions des articles 2 et 4 du décret p°59-221 du
IS5 Décembre I959 et rappeles en annexe au ‘présent décret.,

ARTICLE 45.~ Les Inspecteurs pr1nc1paux sont ch0151s Darnl les Ins-
pecteurs de 2&me classe 4:me échelon ayﬁnt subl des’ epreuves de sé=
lection profe551onnelle et comptant au Ier Juillet de Ll'année de
l'examen 2 ans au m01ns nc;ennete dans 1e 4eme échelon de la 2&me
classes

* x . ouu/--a
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Les modalités de sélection sont fixées par arrété ministé-
riel pris sur la proposition du Directeur.

La liste des candidats admis & subir la sélection est
arr8tée par le Ministre des Finances. ,

Les nominations sont prononcées & 1l'échelon de début du
grade d'Inspectcur principal.

ARTICLE 46,.~ Les Inspecteurs Centraux de classe exceptionnelle sont
choigis parmi les Inspecteurs Centraux comptant au minimum deux ans
dtancienncté dans le 3eéme échelon de leur grade et 20 ans de services
effcctifs dans le corps dont 6 années dans le Centralat.

Les Inspecteurs Centraux sont choisis parmi les Inspecteurs
de ldre classc comptant au minimum deux ans d'ancienneté dans le 3&me
échelon de leur grade et quatorze ans de services effectifs dans le
corps. Les Ipspecteursde lére classe sont choisis parmi les Inspec—-
teurs de 2tme clagse comptant au minimum deux ans d'ancienneté dans
le 43me échelon de leur grade et huit ans de services effectifs dans
le corps.

ARTICLE 47,.,- Le Ministre des Finances nomme sur la proposition du
Directeur des Imp8ts & tous les emplois de la catégorie A. Il pro-
nonce les titwlarisations dans les grades correspondants.

CHAPITRE IV - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 48,- Pendant un délai de deux années A conpter de la date

dc publication du présent décret aum Journal Officiel de la Républi-
que du Dohomey et nonobstant les dispositions de l'article 36 pour-
ront 8tre nommés Inspecteurs, les dtudiants titulaires du diplOne

de licence en droit exigible pour le recrutement par concours direct -
et ayant satisfait aux examens de sortie de 1l'Ecole Nationale deg

Iypbts de Paris,

ARTICLZ 49,- Pondant un délai de 3 ans, & compter de la date de pu-
blication du présent décret au Journal Officiel de la République -
¢t nonobstant les dispositions de¢ l'article 36, pourront &tre nommes
Inspecteurs les candidats titulaires du baccalauréat en droit ct
ayant satisfait aux examens de sortie de l'Ecole Nationale "des
Inp8ts de Paris, .

ARTICLE 50,~ A titre exceptionnel pourront &ire nommés Ingpectcurs
Tes Contrbleurs de l'ex-cadre de 1'A.0.F. et les Contrfleurs auxi-
liaires des Bontributions Directes titulaires du Baccalauréat com-
plet ayont effectué un stage & 1'Ecole Nationale des InpSts de
Paris et obtenu la moyenne exigdée,

ARTICLI 514~ Quel que soit le mode de recrutement, l'intégration se
Tera toujours & l'indice de début avec éventuellement le bénéfice
de la solde acquise dans le cadre de provenance.

& vl » win.



ARTICLE 52/- Le Ministre de 1la Fonction Publique et du Travail et
le Ministre des Finances et du Budget sont chargés chacun en ee qui
le concerne de l'application du présent décret qul sera enregistré
et publié au Journal Officiel de la République du Dahomey./- :

LE PRESIDENT DE-LA REPUBLIQUE

PAR LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE
LE MINISTRE DE LA FONCTION
PUBLIQUE ET DU TRAVAIL
o w Heo MA GA

LE MINISTRE DES FINANCES ET DU BUDGET

* AMPLIATIONS :

EARIaIng ) il e sidne v
FeORuDiésa 38406 sk 0 darnmw v
Présiderntte ivviveeinisiosss
S.G.C.M,....l..,.,.ym..,.
pj‘l.FanTnl.ci-"o s e 0 -,;o'.--.
D‘.F.P.I..ll.Il.Iﬂo.ol.‘...l.
TN 6 5500 W 5 ok me e e
C‘FOUIOIIIl.l..!l.ﬂo‘CIll.
Service FinancesSeescsse..
TEBBOT .« wsn vous wumiisn s o
Enreg, Domaines vi..uiees
C.D.---o-..o-nlocu-n.qo'..l-‘,
Dah®del Paris scevesiio,oie,
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ECHELONNEMENT INDICIAIRE

CORPS DES AGENTS DE CONSTATATION ET D'ASSIETTE
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Grade et Echelons ! Indice ; Péréquation
!

-Agent de Congtatation et d'Assiette principalf-

lOI‘ éChOlOl’l ': ------ e e ® 0 8 o0 a0 c s 800

|
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/ ; ) = 2 i
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33me SChelon eeeeencancnns ;;...;;;E 290 :
2érﬂeéchelon V...l.ol.....‘.ll'."l.zi 280 : 2%
leréChelon l:‘..'ll.ﬂt.l.....ll“..; 270 1
. . - ) 1
* Agent de Constatation et d'Assiette de lere E "
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' . : flicas § £
3eme 6Chelon sueeeeceissiiedeaanes, 240
p £ ~ 5 i i
261118 echblon |-'||||uo----lto-oo-u; 230 : 30%
ler éChelon .‘I'.......ﬂl..l.'....; 220 ;‘
N 1
! i
4 ' . ! 1
Azent de Constatation et d'Assiette de 2eme ! N
b ; classe ! "
1
4 2 1
4\Gmeé0helon 2 c s s s 0 oo--oc---ono'on! 195 1
. |
BémGéChelOn oo---snnooo.on---loIOI‘ 185 !
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2°) Corps des Contr8leurs,

ECHELONNEMENT INDICIAIRE
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G R A DE S ' E C H E L O N !'INDICES !PEREQUATION ! |
_____ L el L AN A .
2 ! ! ! |
,Contréleur Pr1n01pal de ; Echelon unique 520 ‘ 10% ‘
’,clasée excoﬁtlonnellc : % , i
: COntreleur Principal | 3®me échelon t 5004 :
;- -28%me échelon O - [ 20% "
. ler échelon {460 :
Contr8leur lére Classe - ! 3eme échelon - f 400 ! !
! .2&ne échelon 40 +380LL 30% !
: ! ler échelon , 360-- L !
_ v - :
Contrﬁleur 2&¢ne Classe f 4&¢me échelon {310 : i
Y ; Jéme échelon 32900 40% "
- , 2eme échelon 270 o :
: ler ‘échelon PR "
e ' ;
30) Corns'des Inspecteurs. : : E
i e § o !
e U - i
Inspecteur Principal ! Echelon exception..:; 800 ! !
o by ’ . 5 !
i ! Sdme dchelon | 725  25% de l'effect
; 4&éme échelon i 675 tlf ‘global des;
: 3eéme échelon -+ % 625 Inspocteur
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3¢ lex ‘échelon 1 525 |
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I ‘ : !
; Inspecteur Ccntrﬂl de ! Bechelon unique E 750... .1 10%
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.Inspoctour Central E‘3éme échelon ' 715 : |
s 3 T ; 2&me échelon ! 680 20%
; ler échelon P645 |
= f
! Inspeeteur lére classe E 3eéne échelon t 560 E
! -, 2%me échelon 1 525 30%
; ler échelon 490
; | .
! Ingpecteur 2&me classe 5 4eme échelon I 405 :
 3éme échelon I 40%
. 2%me échclon I 335 ’
 ler échelon !t 300
! ! !
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TABLEAU DE CONCORDANCE POUR LE RECLASSEMENT DES
FONCTIONNAIRES DE L'ANCIEN CADRE DES SECRETAIRES DfADMINISTRATION DES
S.A.F.C. EN FONCTION A LA DIRECTION DES IMPOTS ET A LA DIRECTION DE
L'ENREGISTREMENT DES DOMAINES ET DU TIMBRE DANS LE NOUVEAU CORPS DES

CONTROLEURS. '
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ANCIENNE HIERARCHTIE NOUVELLE HIERARCHIE

B T ——— |

o s e i e s BN U b el St DM ocsodvrs s el 1 A A A
1 anciens i nouveauxi i " ﬁ I ancienneté
G R A D E ; 1 ! - 1 G R.A D.E I échelon uindicesi conservée.
i indices | indices ! | | A ‘
Z;g;:;;;_;;;gcipal d’AdminisI— —-_?“ s ? ————— ? 1 1 .
ation de classe exceptionnel% 804 i 465 | ContrSleur Principal 2&me ! 480 - Néant
: I i
I i I
- . . . . . ! ks |
cretaire principal d‘Admlnls{~ Tia I ' |
ation j i , - - {Totale dans la!
~ s l
3éme échelon 782 i 457 | ContrSleur Principal ler 460 [limite de 2 ans]|
%eme icgeion 748 435 Contréleur Principal . Jai 460 Néant
er ecnelon L 715 415 Contréleur Principal ¢+ ler b 460 oo
crétaire d!'Administration $ i . . ' j
lére classe -
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g§me gcgeion : 681 390 Contrdleur ldre classe | 3ame 400 1limite de 2 ans
lzgeé gei gn 637 360  j Contr8leur ldre classe | Jer 360 Totale
PR | E 092 320 | Contrdleur lere classe ler 1 360 Néant
crétaire d'Administration | 1 i | 1
2&éme classe ‘ I i i i
3 . 1 i Totale dens la
ggmeﬁgcgeion ! 947. I 300 | Contr8leur 2&me classe 42me . 310 11imitd de 2 ans
1eme; g i on i 503 260 1 Contr8leur 2&me classe - 2%me | 270 Totale H
er echelon E 458 { 240 i Contr8leur 2&me classe ler 1 250 Totale
A ’ JJ‘.,:;..':,.:E. N : ! E' -
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TABLEAU DE CONCORDANCE POUR LE RECLASSEMENT DES FONCTIONNAIRES
DE L*ANCIEN CADRE: DES CONIROLEURS .DU SERVICE DES. CONTRIBUTIONS DIRECTES
DE L'AOF DANS LE NOUVEAU CORPS DES CONTROLEURS DE LA DIRECTION DED IMPOTS ET DE LA
DIRECTION DE L'ENREGISTREMENT ET- DU TIMBRE '
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I P [
yntréleur Principal ! | : ' _ Totale dans
3dme échelon | 782 | 460 Contr8leur Principal ler 460 la limite2 AN
2&me échelon | 759 ! 440 Contrdleur Principal ler: 460 Ngant
ler - échelon ! 715 | 415 | Contréleur Principal ler 460 Néant
: i =) h Pt | :
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2&me échelon | 625 | . 350 Contréleur ldre classe | ler I 360 ~ |} Totale
ler échelon | 581 i 325 Contréleur lére classe lexr 4 360 . INéant
1 §
ymtréleur 2&me classe | 4 < ] - _ - , : j Totale dans b
- 4éme échelon 536, .- 295 - Contr8leur 2éme classe 4eme 310 limite 2 ans
~ 3&me échelon , 491 . 265 | Contrdleur 2éme classe 2eme 270 Totale
2dme échelon - 447 f 240 Contrbfleur 2eme classe ler 250 | Totale
ler échelon 413 ! 220 Contrfleur 2&me classe ler. .. +4: 290
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