RA4PUBLIQUE DU DAHDMEY PORTO-EOVO, le 6 NOVEMBRE I962.~
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DECRET N°62- 47% /PR/MEFP,
portant organisation d'un cycle de perfection.-
nement des personnels de commandement des
circonscriptions territoriales.’
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LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Toi n°60-36 du 26 Novembre 1960 portant Constitution
de la République du Dghomey; ' .

VU la Loi n®69-21 du 31 Aofit 1959 portant Statut Général de
la Fonction Publique;

VU le Décret n®61-455 du 26 Décembre 1961 portant staitute
particuliemdu cadre des personnels administratifs CORIUNS §

SUR le rapport du Mihistre d'Etat, chargé de la Foncticn
Publique,

Le Conseil des Ministres entendu,

DECRETE:
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ARTICLE ler.- I1 est institué auprds du Ministdre d'Etat chargé de la
Fonction Publique un cycle de perfectionnement des personnels de corman=—

dement des circonscriptions territoriales.

ARTICLE 2. Les fonctionnaires dahoméens exergant les fonctiong de
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freret, Sous-Préfet, Chef d'Administration Urbaine, Agjoint au Fréfet,

Adjoint au Sous-Préfet, Adjoint au Chef dtAdministration Uibaine ainsi
o) . - ’ J 2 L * L} -,

ue les fonctionnaires des corps des Adninistrateurs et desg Attachés

(4}

alministratifs du Cadre des personnels administratifs communs individuel-
lement désignés participent obligatoirement au cycle de perfecticrnernent

en qualité de stagiaires.

-

ARTICLE 3,-Les stagiaires sont répartis en deux groupes corresponlant &
“eux centres de perfectionnement organisés & Ouidah et & Parzkou. |

‘Le Centre de Ouidah est notamment destiné aux personnels -
¢n service dans les départements du Sud+Egt, du Sud et du Sud~Ouest,

Le Centre de Parakou est notamment destiné aux persornels
2n service dans les départements du Centre, du Nord-Egt et du Hori-Oues
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Les fonctionnaires désignés & titre individuel suivent le
cycle de perfectionnement dans le centre qul leur est indigué.

ARTICLS 4,- La durde du cycle de perfectionnement est fixée, pour
chacun des deux groupes, & cing semaines-correspondant & cing sémi-
naires espacés d'environ deux mois et respectivement consacrds sux
natidres ci-apres : ' Lo

- affaires économiques et plan

-~ affaires financigres

—~ affaires - administratives

— affalres judiciaires B

- affaires techniques, sociales et diverses.

ARTICLY 5.~ Les programmes de chague séminaire du cycle de perfection-
nemnent comportent, pour chacune des matidres principales correspon-
dant aux compétences dévolues aux personnels de commendement, des en-
Seignements de caractére général, de caractire spéeialisé et de carac-
tére pratique.

Des documents correspondant & ces enseignements sont distri-
bués aux stagiaires sous forme de mémentos comprenant notamment <e=z
organigrammes, des statistiques, des répertoires de texte, des recueils
de textes et des formula ires.

Les programmes comportent en outre des activités annexes telles
que visites dirigées, conférences et projections d!'intérét prcfession-
held, N

ARTICLS 6.~ Les instructeurs, chargés des enseignements général
specialisé et pratique et de l'animation des activitds annexes gont
Gésignés & raison de leurs compétence, qualification et expérience
professionnelles notamment parmi les .fonctionnaires, magistrats et
militeires dahoméens, assistants techniques ou experts internationsux.

- - Les instructeurs assurent la préparation des mémentos corres-

pondant & 1l'enseignement qu'ils donnent.

Les instructeurs recoivent une rémunération de 500 francs (T .-
par vacation. , : ‘ -

ARTICLE 7.~ La direction du.cycle de perfectionnement est contide &
1'Bxpert en administration publique de 1l'Assistance Technique des

~Natiors Unies..

Le secrétariat général est assuré par un fonctionnaire dahor.éden
asg9isté des agents d'exdcution nécessaires i 1l'organisation et:au .
fonctionnenent -du cycle de perfectionnement. Les personnels dégiznés
& cet effet sont affectés au cycle de perfectionnement.

ARTICLY 8.~ Les instructeurs, les stagiaires-einsi que les personncls

affectés au cycle de perfectionnement ne peuvent prétendre durant les

séminaires & auncune indemnité particulidre de déplacement ou de séjour.
. - ; ; ) : T ‘ Ex -oaoj-n. ‘



= G

Leur hébergement et leur nourriture sont assurés dans lg limite dtune
somme ne pouvant excéder 1.000 francs CFA par jour et par perscnie.

nTPICLE 9.- Les dépenses nécessitées par l'organisefion et le fonc-
Tionnement du cycle de erfectionnement sont imputées am Budget
National, Chapitre 3006-04.

ARTICIE I0.- Les désignations prévues aux articles 2,6 et 7 ci-
dosous sont prononcées par décision.

ARTICIE 11.- Le Ministre d'BEtat chargé de la Fonction Publique, le
Tinistre des Affaires Intérieures et de la Défense et le Ministre
des Tinances et du Tpavail sont chargés, chacun en ce qui le. con-

cerne, de 1l!exécution du présent décret qui sera enregistréd et publid
au Journal Officiel de la République du Dahomey./ «~

- le Président de la Républigue
y Ministre d'Btat chargé de la o if
Fonction Publique.- i
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