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RJBLIQU: ET DU TRA\/AIL
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i,DECRET iv.a&. h /pR-r,,lrpr duÊ-21[Ifi19.â2
pol nt statuts particuJ- i er

des corps des Personnels re levant cie s
Sc.rvices extérieurs du Tréso:: de 1a
Rdpublique o, 3llSTlI::

I959 portant modalités com-
1a Fonctlon Publique;

1959 rel.:tif à Ia comoétence
Commissions dravancement et

t^ ^/55

REzuBLIQUE Dl'J DAIIO}EY

LE PRESIDENT DE LA REPU3LIqJE,

W la loi no6O-36 du 26 Novembre 1960 portant s6nsll1uti6n de Ia
Bépublique du Dahomey;

\I;la loi no59-2l du 3I Aott 1959 portant statut général de 1a
Ëonbtion Publlque;

ir.^n W Ie clécret no59-2I8 du 15 Décetnbre
''lf'rinunes d I apnlication du statut qénéra1 de

VlJ 1e décret no59-219 dr.r 15 Décernbre
à Ia composition et au f onctionner..rent des
Conseils de dis ci ol ine;

W le décret no59-22O du 15 Décembre 1959 relatif à Ia compétence,
à lrorganisation et au fonctionnement du Conité Consultatif de-:f a Fonc-
tion Publioue;

W l-e décret no59-22l du T5 Décembre
diciaire des corps rles fonctionnaires dos
sements Publics de lrEt-at;

I9 59 portant cfassemônt in-
Acjrninistrations et Étab1 i s -

W le décret no59-222 du 15 Décembre 1959 portant ré
1à rémunération, 1es indemnj.tés et avantages maté;'ie1s di
aux fonctionnaires des Administrations et Etablissements
I lC+^+"

W te'décret no59-223 du 15 Décembre 1959 portant
' montant du traiternent soumis à retenue pour pen:ion et

de résidence;

cl ement
vers a1
publics

sur
1ou é:

de

fixation du
dê lrindemnité

..W la 1o1. no6l'35 du.14 Ao0t 1961
du Dahomey;
crrD Iê rabôort du Minlstre di Ia
""" ïPRES.'avis du Comit.é Consult

Publlnue et du Travail,
la Fonction Publi-que';

pgrtant

Fonction
atif de

" \nJ 1e décret no59-224 du 15 Décembre
familial--^ en faveui des fonctionnaires Ccs
sements Publics de 1r Etat;

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,

1959 créant une allocation
Administrations et Etabli-s-

créatlon d 'un Trésor Natlonal
1

institué un c aclre

DECRETE

ARTICLE Ier.-
des Se rvi ces
comme suit :

A compter du
Extérieurs du

Ier Janvier 196I, il est
Trésor comprenant qu atre corps enumeres
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- Corps des Agents Ce poursuites
- Corps des Agents .de recouvrement et des Percepteuis,
- Corps cles Contrôleurs r- Corps des Receveu rs -Perc epteu rs ou Inspecteurs et Inspecteurs

Prirtcipaux.

tion
par

Pour 1 | application de lrarticlepublique, 1e statut particulier des
les disnositions suivantes 

"'

2 du Statut Général de 1a Fonc-
corps cj--dessus est déterniné

T I TRE I
CORPS DES AGENTS DE POURSUITES

CHAPITRE I DlSPOSI TIONS GEI'IERALES

E2
es Perce

.- Les Agents de poursuites
ptions dcs poursr.ritcs en vue

sont chargés dans lés Pa
du recouvrement des con

divers. I1s constituent

ieri.es et
tribu tions
ies huis-

I

directes, amendes, taxes et produi.ts
siers du Trdsor.

ARTICLE 3.- Les Aqents
&lîTilatésorie D et

Les Agents de poursuites sont commissionnés par 1e
prôtent serment devant lui et sont astreints à constituer
ment dont Ie montant et 1es modalités de versement seront
arrêté.

de poursuite constituent
réparti en trois grades

Préfet,
un cautionn4-
fixés par..-,2

un cor:ps unique classé I

Ie grade
éche f on s

drAgent de poursuites de 2ème cl-asse qui comporte quatre

Ie grade drAgent de poursuit-^s de lère classe qui comporte trois
éche1ons,

I

Ie gxade drAgent de
normaLe à trois éche
un].que.

poursu itc s
lons e-t une

princ j-pal qui comporte
cLasse excepti.onnelle

une classe
à échelon

.ARTICLE 4.- Le nombre maximum des fonctionnaires de chaque grade par
îa-ppôffa- lreffectif totar du corps teI que cerui-ci esi oéiini dàns
les conditions prévucs à l-tarticle 5 du ddcret no59-2l8 du 15 Décembre
I9§9 susvisé est fixé conformérnent aur pourcentages suivants ! i.

de
- Agent
- Agent
- Agent
- Agent

de poursuites de 2ème classe

de
de

^arrrcrri *oc 
^a 

TÀr^ ^1-^^^puut>ur uc> Llc J_vle çrd>5e
poursuites princ i paI
poursuite principal de classe exceptionnelle.. ...

CHAP-ITRE 1I - RECRUTEMENT

4t/.
',rl,A/

20%
fe,4

ABTICLE 5.- Indépendamment cies
DuFIics lixées per Irarticle 6
mé dans un emplôi du corps cles
pexe masculi,n.

o
Gé

d'accèr aux emploi
ne peu t ê tre irorq-

sr i.l- nrest du

cond i tion s
du Statut
Agents de

éné ra 1e s
néra.l- nuL

Pou rsu i te s

I

I



AR TlCLE 6.- Les agents de

r
P

o cours direct

-3-
poursuites se recrutent exclusivement

parmi les candidats titulaires du r ^a

r"/ _

2"/ -

)

b) - par g.gncou.§--æ.Êes s.l.9!!-e-I parmi les Agents auxil-iaires ayant a,: -compli cn cette qualité au moins 3 ans de services effectifs ctâr',.:,,
une Adm j-nistrat j on ou un établissement public de 1tEt.-t et ayanù.-ieffectivement exercé pendant une année au moins un emploi noima-
lement dévoru aux fonètionnai,res du corps des Agents àe poursui.-qs

Les modalités et le programme des concours direct et professlor
nel,visés au présent article seiont fixés par arrêté qui sera'pubLié
u 1téri eu remen t .

. NuI ne peut se orésenter pl,us
s1onne1.

de trois fois au concours profes-

4Bf rc.LE_7..: Les emnlois vacants sont répartis entre les rnodes de recru-tement v1sés à lrarticle précéric-nt dans Ia limite des pourcentages
maxima fixés comr,rc- suit pôrrr chacun desdits modes :

- Concours direct. . ... 'lüté
o%3- Concours pro fes s ionnel

IIAP TRE III - DTSPOS ITIONS STATU TAIRÊS

ARTTCLE B.- Les Agents de poursui.tes ont vocation àcours professionnel et dans les conditions prévues
statut généra1 et Ie décret no59-2l8 du 15 bécembre
corps des Agents de recouvremu.nt.

ecCéder Dar con-
à c e,t effet par .1.e

1959 à un gracie ,.,..r

TlC
en 1s pon
fectif tota

!T LE IO.- L
spos 10n s d

es avancements
e lrarticle 36

tr
. _Le,nombre des Agents de poursuites susceptibles dt être m,r Eilité ou en service détachê ne peut dépasèer I@ de ltef-
1 du corps.

indices de traitement affectés à chacun des
i.érarchie des Agents de poursuites sont ceux
If du 15 Décer.,rbie 1959 pôur Ies corps de 1a
annexe au présent décret.

ade s reffectueront conformément auxcret no59-218 du 15 Décembre I959i

grades et
fixés par

c.-rtéqorie

gr
de

de
du

Peuvent être proposés pour. un avancement au Ïer échelon du grade
dfAgent de poursuites de Ïère ci.asser tes fonctionnaires qui ont
accompli deux années de services comme Agent de poursuites' de
2èrne classe 4èrne échelon et qui comrrtent I annéeà de services
,.-ffec tifs dans 1e corps intéressé.

Peuvent être proposés pour un avancement au Ier échelôn dü g.r.düe
drAgc.nts de poursuites principal les fonctionnaires qui ont:ràcoorpI1 deux années de service cornrne Agent de poursui.tes de Ièreclasse 3ème échel,on et qui comptent 14 années de services effec-tifs dans Ic corps dont 6 annéàs à la lère classe

3"/ Peuvent être proposés pour un avancement à ta classe exception-nclle du irade d'Agc.nt de poursuites principal, Ies fonction-
naires qui ont accompli deux années dc service comle Agent de .

poursuites principal .3ème échelon et qui comptent vingt années
de services effectifs dans Ie corps dont 6 années à Ia clàsseprincipale

IICLE II.- Les D

ec
Ie
D

hèfon.s-îe la h
décret no59t2

et rappef§s sn
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CHAPITRL IV - DISPOSIT]ONS TRAIJSITOIRES

ARf.tCL:-1z. - A titre cxceptionnel, pourront être reclassés dans 1e
Ëoî[s*G-ng en t s de poursuites à êomoter du lcr Janvi:r 196I , Ies corn-
mis expédi tionn a ire s qui exercent depuis plus de 3 ans les fonctions
dtAqent de poursuites dans une Trésorerie, dans une Paierle ou dans
une Agence s péc i, aIe.

Le
con fo nnément
crèT.

s rec lassements
au tableau de

T

visés au orésent
concordancà publ1é

articl-e s I effectueront
en annexe au présent dé-

ARTICIL 13.- En application des dispositions
d'ffiîendant ie déIai q'.r'e-lfes prévoient
fixées pour leur application par le décret n
susvisé, pourront être nomrnés dans le corps
les agents auxiliaires qui auront satisfait
dont Ies modali.tés et épreuves seront fixées

de'
et

o59
des
àu

pa

lrarticle 38 du statut-*-
dans Les conditions

-2IB du 15 Décembre 1959
Agents de poursuites

n examen profes s ionnel
r arrêté.

alrSeront admis à se présenter à f texamen professionnel visé
premire aLinéa ci-dessus 1ès agents auxiliaires ay.:nt.effectivement
è r:ercé pendant 3 ans au moins un emploi normalement dévolu aux fonc-
tionnaires du corps des Agents de poursuites.

I T R E II
CORPS DES AGEI'ITS DE RECOUVREMEI{T ET DES PERCEPTEURS

CHAPITRE I D C SITIONS GENE S

TICLE 14. - Les Aoents de recouvrement exerc
es Trés6reries et les Paieries oùron ans I

r:, I les fonctions d'exécu-
iIs tiennent les guichets.

,11s sont chargés dans les bureaur de 1a passation des écritures et de
]rapplication-des r:lc,;Ies de 1a ComptabilLté PubIique. Ils peuvent être
âppelés à gércr une perception.

ARTICLE 15aËïffir
respon s ab i
tribu t ion s
caux;

Les Percepteu rs
à l t exécutionqol]ectivités 1ocales. I1s
tlons de Trésorerie.

peuvent être appelés à prêter leurs concours
. des divers budgets -despeuvent également effectuer toutes opéra-

de
li

d

Les Percepterrrs sont chargés dans 1es localités éloignées
nce des Coirptables subordonnés sous la surveil-l.ance et la
té du Tré soi ier-Payeu r G{néral, de Ia perceotion des co6,
irectes et du recouvreme t de dj-vers autres produits lo-

Les Percepteurs ne refèvent pour leur gestio! Que de lrauto-
rité du Tré sor! er-Pàyeu r Général . Av4nt Ieur prise de fonctions, i1s
Dtêt,ent serment cievant lrautorité administrative. 11s sont astreints
à ca.utionnement. Le montant du cautlonnement est fixé par décret.

ARTICLE 16.- Les Agents de recouvrement et }es Per-cepteurs sont clas-
Fdsffir-f e s fonclionnaires de 1a catégorie C et constltuent un corps
réparti en. trois grades : .

t§
.../ ...
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$RïC_!E I7.- fe nombre rnaximum des

2ème classe..r,.::,,

fonctionnairês de chaque grade par
ue celui-ci est défini .dans les cor
cret no59-2I8 du 15 Décembre 1959
pourcentages suivants :

le grade
c omporte

dfAgent de reco'lvrement et de Percepteur de
quatre échelons

le grade d tAgent de recouvrement et de furiepteur de lère classe r', .:.
comporte trois échelons,

le grade d tAçient de recouvtement et de Percepteur 'principal qul c <.,'ru-

porfe une clâsse normale à trols échelons et une classe exception-
nelle à échelon unlque.

raDDort Ei.tef fectif du corps te1 q
dilions orévues à lrarticle'5 du dé
sus-visé' est fixd conformément aux

- Agent
- Agent
- Agent
- Agent

de
de
de
de

re c ouvreme nt
re c ouvrement
re c ouvtemen t
re c ouvremen t

Percepteur de 2ème c
Percepteur de ïère c
Percepteur Principal

lasse
lasse

o/"

2ül

4
J

Percepteur Principal de cLasse except. I@

ARTICLE I8.- I-es A ge
exôl,rrsivemen t parml
tion administrative

a) - par concours
Commèrèia1es
Ministère de

au concours
ticle trO du

nts de recouvrement et les
Ieà candidats dlplômés drun
agréé par lrEtat et ouvert

Percepteurs "" t""1[+,.,:
établissement de f ct ii,r

direct réserv6 aux titulaires du Brevet dtétudes
complet ou drun diplôrne reconnu équivalent par le
I tEducation Nationale.

; ouvert aux f onctionnal.res de Ia catt
e services. effectifs et- occupant .plol dans 1lun des servlces du lresox,

b) âr concours rof nnol
gorj. e comp an ann es d
depuis 3 ans au moins un em

ARTICLE Les Agentè de recouvîement e

Nul ne peut être
concours profess I onnel.

admis à se présenter plus de trois fois 'au

ARTICLE 19.- Ies emplois vacants sont répartis entre
îdc-fffi?ffvlsés à'Itarticte précédent dans Ia limit
rnaxima fixés c orrne suit pour chacun desdits modes !

- Concours professionnel

les modes de
e des pourcentagr

direct sont soumis au stage r
statut général de la Fonctlon

7t/"
30%

t des Percepteurs recrutés
églementaire prdvu à 1t ar-
Publique:

..../,.....

et
et
et
et

CT!\PIIRE II - RECRUTEIVENT



CHAPTTRE III - DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICTE 2I Les Agents
on acc

de reeouvrement et Ies Percepteurs ont voça-
urs. professlonnel et dans le! conditlons pré-
Statut Général à un grade du corps des Coh-vues à cet e

trô1eurs.

ABTICLE 2.- Le
§us-cépf,IEles d t
peut dépasser I
ARTICLE 23.- Les
échelons de la hl
Percepteurs sont
cret no59-22I du
échelle I et rapp

er par eonÇoffet par Ie

^nombre 
des Agents de reeouvrement et des pelgepteurs

9ire placés en dlsponibllité ou en service aétaèné ne
C% de lreffeetlf total du corps.

indlees de traitement affectés à ghaqun des grades etérarchie -du corps des Agents de rèçouvrement-et des
ceux_f1xés par les dispositions de Irartlcle4 du dé-
15.Désembre 1959 poul Les çorps de Ia catégorle Çelés en annexe au présent déciet.

ââæ-"+"fu 2?â : i, i à 
. 

B ! I s fi o I E', B â ;, : ; : J i : !. 
" 

I î 
n 

x5 " ; 
" 
i.'; : ï:: . 

ï r 
" 
i3 

" 
t,dlune proposition dtavancement srll nta aceompll : '

Pour- un avangement au gtade drAgent de reeouvrement ou de per-
cepteur de Ière elasse rer éehélon, deui an"Eàs-àè-JÀ;vi;â aù-+u*e---
9În:ron du grade. d'Agent de regouvrement ou de pereepteur de 2ème elaset I ans de servlces effectlfs dans Ie corps.

Pour un avanqement au grade drAgent de recouvrement ou de per-
qgptgyl pfincipat.Ier écheJon,-deux anndes de servlce "" sÈrè-AJÀeiài
$! oraoq.o'Agent de recouvrement ou du percepteur de rère erasse etJ.4 ans dê servlces effeetlfs dans le corpsr

ce
3è
Di
da

. lour un avancement au grade drAgent de recouvrement or: de pe!-
gteyr,Principal de crasse exéepttonneiià, aeu* jnnéôs àâ-sàrvtce aume-êchèLon du -grade drAgent de reeouvremént ou de perceoteur orin-par er zQ années de services effeetifs dans Ie corps doht 6 airnéesns la ÈJasse principale.

CHAPITRE rV . DTSPCSITIONS TBANS ITOÏRES

TTCLE 25 En applicatlo n des disposltions de Lrarticle 55 du statut
s n ans les eondlt ions flxées pour leur app llcation par Iee
oe cret nô59-2I8 du 15 Décembre 1959 susvisé , pourront être rèclas sésdans Ie corps des Agents de recouvrernent ou de Percepteurs ]es fonc-ttionnaires appartenant à la date de publlcation du présent décret auJournal Off iciel de }a Républi que, à I rancien cadre c ommun supérieurdes Commis des Services Admlni stratlfs, Financiers et Comptables de1r ex-A. O.F. servant de puis 3 ans au rnoins à la Trésorerle GénéraIedans Ies Palerte s ou les Agences spéclales à Ia date du 3 I DécembrI960.

,

s'effectueront conformément au tàotààu àà-cànôô.à.iàe";;Ëiiau présent.décret.
ta
ée

rticle
n annexe

ARTIC 26 En applicatlo
s n ra nonobstant lese
décret pendant un délai de

dlspositions de lrarticle 58 du statutsltions de I'artlcle I8 du orésent
s, _pourront être nomm6s dan's le corpse Pergepteurs, les Agents non fonction-
tudes Conrnerciales eômplet ou du B.E.P.Cr
mploi à Ia Trésorerie Générale. dans les
es à la date du 3I Déeembre 1960.

des nts de recouvrement
naires titulaires du Breve

Age

n
dl

o
+

u
éc

des
spo

an
ud
dr é
ne
ial

gggungnt dePuls trois ans,rarerles ou les Agences Si

.rr.r/.a.re

''r-i
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ARILCLE.27.- Pendant un dé1ai de 2
de lraiticle 18 du présent décret

ans et nonobstant les disporitions
pourront être nommés après exarnêr ,'

r1ï

crofessionnel dans 1e corps des Agents de recouvrement ou dc Percep-
teurs Ies commis expéditiônnaires en fcnction à la Trésoreri.e. ,i
Générale, Cans les Paieries ou 1es Agences spéciates à la date du
3I Décembre 196O.

Les modafités et procrammes de l'examen professionnel visé
ci-dessus feront lrobjet dtun arrêté qui sera publié u1térieurement.

T ITRE

çH-ASLIRE_*r- PCSITIOI.IS GEN

ARTTCLI 2!1 .- Les Contrôl.-:urs des Services ext-érieurs du Trésor sont
chàiqés à la Direction du Trésor de la tenue des regi-stres comptables
de 1a passation des écritures, cie I tcjtablissenent ces documents conip-
tables et statistiques sclrs 1a srrrrreilLarrce des Inspecteurs. 11s peu-
vent être appelés à sr.ropléer ceux-ci dans feurs fonctions.

Les Contrôleurs constitrrent la charpente des cadres t'B " Ces
services e xtérier-rrs du T:éso,r. I1 est cxigé Cteux une qual-if icatiot,
professionnelle s'étendant à lrensemblc dL:s services de Ia Trésorerie
f1s peuvent être responsables du fonctionnemont dtun secteur de
service.

-letr'
- 1e

a

481ï_cLE 29,- Le personnel du corpe des Con+.rôl-eurs est réparti Lln
trois gracies qui sont :

gradê de Contrôleu:: de 2ème classe qui cornporte quatrè échelons;

grarle de Contrôleur de Ière ciasse qui coroorte trois échelons

orincipal quJ. conil:ortc une classe normale
cl.asse u.xceptionnelle à dchelon Unique.

.AeTIÇLf-iO_. - Le nombre mexinuLr des fonctionnai les de chaquo grade'fii-r-rffiôît à t'effectif total du corps teI que celui-ci'est'défini
dans .l-es ionditions prévucs à 1rarticLe 5 dlr décret no59-2l8 du 15
Décembre 1959 esi flxé confourénent aux pourcenta§es suii

gradu. de Con trô1eur
trois échelons et unc

- Con trô leu r

- uon lro -L :-u l:
- Contrô leur

de 2ème c J, as sS
cie 1ère classe
Drin c ipal,
pr j.nc i pai

CHI',PITIIE 1I - RECRL'T:I,/iEi{T

de cl:sse :xceptionneL,Le.. ... ..

40::
JU;.,

.2ü.:
T TT1

ARTICLE 3I.- Les
6.Iëves =ôitant de

Contrôl-eurc scnt ::ecrutés exclusivernent parmi les
ItEccl,-e Nationa.lc dcs Servic..'s du Trésor de Paris

après accor:C entre Ie Gouvernemen't du Darhorney r-'t celui de la Répu-
blique Française oir al tun Etabl. j,ssernen-t cic formation professicnnelle
agréé par 'l rEtat et ouv'eli :

CO PS DÉS CONTROLETJRS
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î"/ - par concours direct : aux candidats tituraires dr baccarauréat

cor::pI:,t de .IrËnseignemen't secondai:,:e, or-r cirun diplSme xeconnuéquivalent par 1e Min j stère de _r. ',-_duèati-on Nat_ ,.oàa.le.

2"/ fonctj-onnaiLei d'.r Trésor oc-
C comptant 5 années au 'noins de

qua.l-ité de tj,tulaires dont 3 an-

1:

pa-r: concorir's p:i ofessi cnnel. : aux
cupant un eraploi de la car,-égorie
s e rv-i. ce s effectifs accomnlis r,n
nées dans Ia cltéqorle C.

concours
Nul ne peut titre admis à se

pro fes sionne 1.
p.résentr:r o1u s dl trois foi.s au

Les rirodalités et épreuves de.r concours
visés aui: paraE:raphes I et'2 dq prc(sen i a:ticIc=arrâté qui sera publié ulté::ietrrèm:.nt.

TICL' 32 .- Prdal-rb.lement à leur e
na1

n€r es de se
1On pro fes sionnellc, Ies cand j.d:

rvice au i;:in irnum dans une

d-i.: cc t ct pxcfessionnel
feront lrol:jet dtun

nvoi dans un établissemont de for..
ts stengagent à effec tuer dix an-
Âdministration ou Et ab 1i. s s errr:nt

cl t être astreints au rembour sern,:nt
Par lrltat à r:,ison de l,-.ur sco-

't'

pr.rblic de .Irrta+-r à peirre pour eux
des frais de toute natr,r::e suopor-+- islarité.
ABILÇLæ3.. - Les emolois vacants sont réoartis entre l-es
recru+-enent vis.js à I t article 3I ci-dessus Cans La liri., tetages maxima f ixés comml. suit potr::. chacun desdits nodes :

Co i:i c ou:'s
Concou rs

direct. ...7d
oro fes s ionnel ......... 3c.f.j

moiles de - )
des cou rcen-

en

.C-]{ÀP.TTRE III.
ARTJCLE 34..
pal: concou rs
Pe r 1e S ta+'u t
sen'" ciécret à
teurs.

ABTIC!|:- 35.- Le nonb::c. cies
po
.fr

si-tion de détachernent ou
effectif total dr: corps.

ARTICL: 32. En

- DISPOSITIONS .ST,I TlJTATRES

Les Cont:ô.Leurs des frésL'rreries ,;nt vocaticrr à accéderprofessicnnel et Cans les concl::.i:i:,ns nrévues à cet èffet
Génelral de ta Fonction publ.ique et .l;arti.cf e if4iàu]p;éj
un grade clu co::os des RÊceveurs-perceDteurs or.t .Inspèc-

ContrôIeuis susc., ;ti.i:fe.s
oe di s por"r ibi.t i té ne peut

d'être plecés
déoasser lCE( de

A|TICIE q6.- Lc-s indices de traj.tement affectrls à chacun des ;iadeset échelons ,-l e- Ia hiulr.:rclrie du corps o.î con l'13reuru sont ceui r.ixéspar 1es dispositions de rtarticre Odu décret no59-22r du 15 Décerntrràr959 pgur,Ies corps cle 1a catrlgolie B échclre I et rappeJ-ds en annexeau present dcc re t.

déCiét no59i21
drune proposit

êDplicetion Ces
U OU 15 Decembre
ion dt iv"rncement

_concirtioas.prévuesJ.959 SUSVr"Se, nul ne
sri.I nra accompli ;

L r a rti c 1c.
p.-ut faire

36 du
lrobj et

échelon
de 2ène

Pour un avancement au grade de Contrôl,eur
deux années de service- au 4èrne échelon du
cLasse et 8 années ie si-rvices effectifs

de Ière cfasse Ier
qrade de Con trô 1eu r

cjens le corps.
Poul un avance.ment au qr.rde -de ConLrô1eur principaL ler éche_deux ans'de servj.ces au 3èrire échelon du grade de Càntrôleur decLasse et 14 -ans de services effectifs daÀs 1c corps.

1o n
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Pour un avancement au grade de Contrôleur Principal de c

exceptionnelle, deux ans de sèrvices au 3e échelon du grade de
trôlôur Principal et 2O ans de services effectifs dans Ie corps
6 années dans la classe principale.

lasse
Con-
dont

ARTICLE 38.- En application des dispositions de frarticle 55 du S:ti'i;
îiTT6nZEr et dairè les conditions fixées pour leur application pa'::
le décret no59-2IB du 15 Décembre 1959rpourront être reclassés sur:'
leur demande dans Le corps des Contrôteurs, les Chefs de Bureau ou
§ecrétaires d 'Admini straiion du cadre commun supérieur de ltex-A.O.F"
se trouvant à Ia date de publication du préscnt décret au_Journal, of-
iiciôi de Ia République dü Dahomey, en.fànction dans une Trdsoreriè
dans une Paierie ou dans une agence spécia1e.

CHAPITRE IV - DISPOSITIONS TRAI{S ITOIRES

Les reclassements s'effectueront conformément au tableau de
concordance publié en annexe au présent décret.
ARTICLE 39.- Pendant un déIai de deux années à compte
publication du pr
et nonobstant Ies

décret, pourront
des Contrôleurs,

Pour ces mêmes candidats et pendant Ie même délai, les limi-
tes drâges fixées à lraxticle 6 du 

-statut général sont prorogées de
cinq années

Ils sont soumis aux dispositions de lrarticle 32 ci-des'sus, ':

de I'article 3I du PréserrL .

professionnel dans Ie c orPr;'.'
érieur des Services Adminis-
x-A.O.F., en fonction dans, -e agence spé c i.a Ie dePuis
écembre 1960.

ésent décret au Journal Officiel de
dispositions de 1'article 3I ci-des

être nommés par examen
les Commis du Cadre Sup

r de La date de
Ia République
sus, pourront
s du Dahomey
secondaire.

être nommés Contrôleurs stagiaires, les ressortissant
titulaires du baccalauréat complet de I'Enseignement

ARTICLE 4O.- Nonobstant les dis po s ition s

tratifs, Financiers et Comptables de lre
une Trésorerie ou une Paierie ou dans un
plus de 5 ans au moins à la date du 3I D

ÂRf rCi.g 4I.- A titrc exceptionncl pourront également être nomrné s

lIffi-&-rp s des contrôIburs des Services eitérieurs du Trésor au
grade de Coirtrôleur de 2ème cLasse Ier échelon, Ies fonctionnaires
ées cadres locaux du Dahomey ayant effectué un stage à I'Eco1e Na-
tionaLe des Services du Tréior'de Paris et obtenu Ia moyenne exiqée
à Irexamen de so rti e.

TTTREW
CCRPS DES RECEVEURS-PERCEPTEURS OU INSPECTEURS ET INSPECTEURS FRIN.
CIPAUX

CHAPITRE I - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 42.- Les Re ceveurs-Perce pteurs ou Inspe cteurs
de }a dire c tion des divers services de la Trésorèrie.

sont chargés
Ils sont no-

tamment appelés à gérer les postes comptables : Paieri'e et Becettes
Perception.

Les Re ceveurs- Pe rcepteurs ou Inspecteurs, 1és Inspeôteurs Cen'
traux et les Inspecteurs Principaux peuvent faire fonction tle Fondés
dà Pouvoirs. A cà titre ils assistent ou suppléent Ie^Trésoriqr- ,.
Payeur Générat. Ils sont chargés de diriger, dc contrôIer et de coor'
doÂner fes activités des services de la Trésorerie.

.Les Inspecteurs Principaux exercent soit les fonctlons de vé-
rificatiàÀsl iàit cnff""-âô-èiiàrgés de missions spéciales à Ia Direc
tion du Trésor. o '

Le Trésorie r- Payeur Généra1 est nonrné par décret priè en Con-
seil des À4inistres, sui-piopositions du Ministre des Finànces et'du
gràà"t-o""ri tes tÂspectàurL Principaux,les Inspecteurs Centraux et



portant r,rodalités communes crt aoplication
nel du corps des Receveurs -Pe I'c e oterr rs ou
Principaux est réparti en quatre r;rade., :

J.e grade de Rec (rveu r:*Perce pteu r or.r Insnecteu:: de
comporte quatre échelons,

2àrne classc qui

1e grade de ileceveur-Perceoteur ou
comoorte trois échelons,

Insnecteur de lère classe qui

le :,rade drlns:ecteur Central qui- comporte
trois éch,-'lons et une c.l-.rsse e icentioirne.l-te

ILon },uuJ,J-qu,- e r. d -! rr u-Lr-rç v, us
du Statut Génér:1, Le person*
lnspecteurs :t Inspecteurs

une clèrsse norma.le à
à échelon uniqrre.

cinq échelons. et r:n

I

L

r-' I Ins pe ct,::ur P
r- xceptionnel ....\...

Âi!l-LCIL:" 7:1i.- Le nombre maximum des
rairport à l.teffectif totat du corps
1es contl j.tions préw,:s à 1r article
1959 ' , est fizé confonréinent

fonctionn.ires d chaque gr.de par
te1 que cel-ui-ci est défini dans

5 du décret no59-2l8 du 15 Décembre'
aux pourcentages su ivan+r"s :

4§<
3tr'
2ü,/.
r.0",1'

20y, d^

le grade
échelon

rln c i pa.'!- com,rortant

Receveur-Pcrce pteu r
Re c eveu r-Pe rc.e oteu r
Ins pe c teu::s Ceàtraux

ou
oLl

Ins o.: c taur de
Ins becter-r r de

2>,rne classe
Ilre cI: s se

Inspecteurs Centraux de:
Inspecteurs Princ ipaux. .

cf assc qxcepti,onnelle

l. I effectif global des lnspecteurs

APTTT-T tr / Les R:ccvours-Perc,:pteuis ou Inspecteur

Services du Trésor de Paris r. soit drune'école agtéée
ouV,ggllç ri r;'..1.!.lj: . -. ,.li::,r,1...

'.r .i. til i " ,.

excTu s ivc"l: -.n t oa ri,i les éIèves sort.rnt soit de l-tEco

a concours direct aux cendidats titul: j.res drun

au;: C:,htrôleurs ré
Ce s ervice.s e ffecti

s se recrutent
fe Nat ionale, des
.crr 1r Etat et.

cr1D1f)mê de
c.l t 

:,,ns eigne*
de lrEducation

sf
is oar Ie présent
s accomplis'.n

)
liccrrco dc. Irenseignernc-nt supJi'ieur ou drun diplôme
nrent su:érieu.r recônnu équivàler,t: Dar I-" Ministère
Nationaie.

Dfr conco,rrs oro fes s ionn,':l-oeîrît-îpffilalff -cînfrannfi squalité dr.i titûIaires.
Les modalj-tés et 1e p::ogranme de

sionnel visés au orciscnt article seront
b1ié u1térieùrenent.

o)

-c concours
fixés par

. Nut ne pc.u t sc
s ionncl- .

Dr'ésenter: plus c-re trois fois e.Ü concours orofes-

direc t
ar:rêté

et. p:o f os -
au1 selâ pu-

,r:

ii

ÆICLEI6- Les emplois vacants sont r.ipa::tis entrp les modes de
reCrufcment visés à Irarticfc préce;Ccnt dens Ia lin;ite des pourcr,n-
tageb maxima fixüs cornme suj-t l:our chacun desdits mbdes :

Concour.s
Conc ou rs

/ri -^^+ 1^ca\-lIICUl,. ... IV,.a
orofessionneI..........3CF,

,c-riâL1-.-ffi..J-r- - &:l!UrevrE, .
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ARTICLE 47.- A f issue des
les

ïr -
épreuves,
candidats

des listes d'admi,ssion di stinc-
à chacun des concours visés àtes §ont dres s ees poux

I'article 45.

ARTICLE 48.- PréalabLement à leur admission à 1'école, Ies éIèves
boursiers srengagen
dans une Admini stra
Dour eux d'êtrc ast
ture expo sés par I'
ARTICLE 49. - Les Re ceveurs - Perce pte
eufues que ceux recrutés au titrè
si aux examens sanctionnant 1e sta
leur nra pas été Jugée suffisante
peuvent sur leur demande, être nomm
du Trésor.

effectuer au minimum, dix années de service
n ou Etablissement public de I'Etat à peine
nts au remboursement des frais de toute na-
t à raison de leur scolarité.

urs et 1es Inspecteurs stagiaires
e la catégorie B n'ayant pas ré'i ir'-
e scolaire ou paxce que leur va-
f issue du stage prof essionnel r:..,

és dans Ie corpÀ des Contrôleure,

tà
tio
rei
Eta

d
o
a

ARTICLE 50.- Les
recrutés par exam
qui ntont pas réu
versés dans leur

pecteurs s tag
ôLeurs du Tré
scolaire, son

Receveurs-Pe rce pteurs ou les Ins
en professionnel parmj. les Contr
ssi aux examens de fin de stage
corps drorigine.

iaires
sor
t re-

Aucune période de stage ne peut être renouvelée plus d'une fois.
Le temps de'stage eét rappelé dans la limite drun an pour 1râvance-
ment.

CF{,APITRE I II - DISPOSITTONS STATUTA]RES

ARTfCLE 5I.- Le nombre
Inêpècteurs
ôu en servic
c orps .

ARTTCLE 52.- Les indices de traitement affectés à chacun des grades
et éche lon s
lnspecteurs
cles 2 et 4
nexe au prés
teurs Receve
éche1}e I pour les lnspecteurs Principaux.

des Receve urs-Percepteurs ou Inspecteurs et
susceptibles d'être' placés en diêponibilité

ne peut dépasser IO% àe I'effectif totat du

de 1a hiérarchie du corps des Re ceveurs-Pe rcepteurs ott.
du Trésor sont ceux fixés par les dispositions des arti*
du décret no59-22l du 15 Décembre 1959 rappelés êD ân-
ent décret, soit catégorle A, éche}le 2 pour les Ïnspec-
urs-Pe rcepi;eurs et Inépecteuis Centraux, et catégoric Â

s Inspecteurs Principaux sont choisis.| Partir.des
oteurl et Inspecteurs de 2ème classe 4ème échelon'succès des épreuves de sélection professionnelle et
JuiIIet de 1'!année de liexamen, deux années au moins

ns le 4ème échelon de Ia 2ème classe.

Principaux
e détaché

ARTTCLE 53.- Le
Re ceveurs-yexce
ayant subi avec
comotant au Ier
d t ancienneté da

Les modalités de sélection sont fixées par
pris sur proposition du Trés o ri er-Payeur Généra1.

candidats admis à subir la sélection est arrêtée
Finances.

arrêté ministérie1

La Ii ste
par 1e ltÂinis tre

d t ancienne té d
vices effectif

des
des

Les nominations sont prononcées à 1'échelon de début du gxade
d' Inspecteur PrinciPaI.

ARTICLE 54.: L exceptionnelle sont
au minimum deux ans
et 20 ans de ser-
le Centralat.

èEoiEIs paxm].
es Inspecteurs Centraux de cfasse
les Inspectcurs Centraux comptant
ans Ie 3ème échelon de leur grade
s dans 1e corps dont 6 années dans

-o

(
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ji:

_ Les Inspecteurs Centraux sont choisis parmi les Reeeveurs
Percepteurs ou Inspecteurs de lère classe, coinptant au rninimum
deux ans d'ancienneté dans Ie 3ème écheton de ieur grade et qua-
torze ans de services effectifs dans Le corps.

Lgs Re ceveurs-Perce pteurs ou les Inspecteurs de Ière cfassesont choisis parmi Ies Be ceveurs-Pe rcepteurè ou Inspecteurs de
2ème classe comptant au minimum deux aÀs d'ancienneié dans l_e 4ème
échelon de leur grade et huit ans de services effectifs dans le
corps.

:

ARTICLE 55.- Le temps à passer dans chaque échelon est de 2

CHAPITRE IV - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 56.- Pendant e<Iai de deux années à compter de Ia date
décret au JournaL Officiel de la Répu-

bstant les dispositions de I'article-45,
veu rs- Pe rcepteur s ou Inspecteurs, Ies
iplôme de Iiccnce en droit exigible pour
rs direct et ayant satisfait aux exainens
onale des Services du Trésor de Paris.

ans.

de publication du pré
blique du Dahomey et
pourront être nommés
candidats titulaires
le recrutement par co
de sortie de ltEcole

ARTTCLE 58.
publicatiôn
du Dahomey
ront être n
dats titula
examens de
Pari s .

und
sent
non o
Rece
dud
ncou
Nati

ART+CLE 57.- Pourront être nommés Re ceve urs-perce pteurs ou fns-pecteurs les fonctionnaires appartenant au cadre ôénérat des Tré_soreries drOutre-Àier conforméirent au décret n"2247pR/NEpT du 27Juillet 196r fixant res conditions drintégration âani r."s iàor"snationaux des fonctionnaires appartenont àux anciens cadres g8nè-
raux .

- Pendant un déIai de 3 ans, à compter de La date dedu présent décret au Journâr offièier de 1a Répubiiqueet nonobstant les dispositions de Itarticle 45r'pouiJ
ommés Receveurs-Pe rcepteurs ou Inspecieurs 1es'càndi-ires du baccalauréat ên droit et aÿant satisfait auxsortie de 1'Ecole Nationale des Seivices du Trésor de._.

$JCLE-!9:- A titre exceptionnel, pourront également être nommés
r(e ceveurs-Perce pteurs ou rnspecteurs, les fonètionnaires des ex-cadres superleurs ayant effectué un stage à 1'Ecore NationaLe desservices du Trésor de Paris et obtenu 1à moyenne exigée à riexàmende sortie.
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ARIICL-E--6ù-- Sous réserve des dispositions prévues à I'altic
Trliitffiiion se fera toujours à i'indice de début avec éven
ta poséioirité de conservér Ie bénéfice de la solde acqr-'ise
cadre de provenance.

ARTICLE 6I.- Le Ministre de Ia Fonction Publique et du Trava
friffiille s Finances et du Budqet sont chargés, chacun en c
CoÀcerne. de 1r application du piésent décr""t qul sera enregi
oublié aü Journai'officiel de Ia République du Dshomey./-

r"*
tue llement
dans le

iI et
e oui
s tré

P/& LE PRESIDEI{T DE LA REzuBLIQUE
LE MINISTRE DE LA FONCTION

zuBL]QL]E ET DU TRAVAIL

POP,TO-NOVO, 1e

rt

LE MINISTRE DES FINANCES ET DU

(
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ECHELONNE]\4EI.IT INDIClAIRE
-=-=-=-=-

I

ECHELON ,INDICES .PEREQU4T t
I

---'- 
t.-- l--It

lll
I
I

r"/ _

Inspecteur Principal

Inspecteur Cen tral
de classe except.

Inspecteur Central

Re c eveu r-Pe !c e pteu r
ou Inspecteur de
Ière c1a s se

Re c eveu r-Pe rc e pt eu r
ou Inspecteur de
2ème classe

Rec eveu r-Pe rc e pteu r
ou Inspecteur s ta-
giaire

Contrôleur Princ i pa1
de classe except...

Contrôleur Principal

Contrôleur de 1è re

Contrôleur de 2ème
^l ^^^^\,-Lcl55lj.

RPS DES RECEVEUF]S -PERCEPTEURS OU INSPECTEURS

n exc eptionnel
crhq J- on
chelon
chelon

2ème échelon
Ier échelon

échelon unique

chelon
chelon
he 1on

chelon
chelon
helon

4ème échelon
3èrne échelon
2ème'échelon
Ier échelon

échelon unique

chelon
chelon
hel-on

20911"

?-5?,1

de lreffectif
g1oba1 du corps

échelo
5eme e
4èroe é
3ème é

J erâe e
zeme e
TCI EC

3ème é
2ème é

BOO
'7) \
675
625
575

^r5

750

7I5
6BO
645

560
525
490

300

520

500
480
460

290
270
250

20?/.

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

(

(

(
(

14o?i

30i3

rtÀ

405
370.
335
300

3ème é
zeme e
Ter éc

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

2Cÿ"

3c)%
J eme
2ème
1er e

c he lon
chelon
he lon '

e
e

(

It:
l4\me écheron
l3ème échelon
!2ème éche lon
ller échelon

lo*

GR1,,DE

(

I

400
380
360



GRT\DE ECHELON II\IDICES PEREQiJATION

- CORPS DES /GENTS DE RECOU',/REMENT E TPE RCEPTEUP,S

I
I

I

3" /

Agents de recouvrement et Per-
cepteurs PrinciDaux de classe
exceptionnelle. . .

Àgents de recouvrernent at
Perceoteurs Princioaux.

quun1échelon e 265 rc?l

2&bèo"
l2ème
!Ier é
I

échelon
échefon
c h elon

chelon
chelon
helon

255
245
235

Aqents de recouvrement et
Pércepteurs de Iàre classe

I
I
13ème ét^.l2ème e
lrer éc
I
I
I

2r5
205
r95

30?J

40%

IÜÂ

(

Ag
Pe

ents de recouvrement et
rcepteurs de 2ème c1a s se !4ème échelon

13ème éc h.'I on
Zème échelont_iJ-er ecn e ron

r75
r65
rs5
150

2_oo
r90
r80

r60
lso
r40

I20
IIO
r0s
r00

)

(

(

i'tll2roirl
ts de poursuites de
se exceptionnel les unrqueéche.l-on

Agents de poursuites de
1ère classe

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

ncL
de pou rs': ites

paux. .

de poursuites de
asse. .

de ooursu ites
êS...r.....t...

13 ème éche I on
!2ème 'jch el ont_ller ecnet on
I
I
I

la
2

àrne échelon
ème échel-on

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

(
( zoy:
(*

(

ç 3or
\_ . -

(( qo%
(
(_

=============

r échelon

rne échelon
me échefon
me échelon
r échelon

ooI

i

I
I
I
I
I
I
I
!
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

40/ - CORPS DES A§ENTS DE POURSUITES

Agen
2ème

I

i

!

;



|ÂBLEAU DE CONCORDINCE POtlti ,.rl i:.,ur.i,.:SEl,rLENT DES FONCTIONNAIÔES 
';'-l

DES CORPS LOCAUX DE COMMIS EXPEDITIONNAIRES DANS LE NOUVEAU CORPS D'AGËNT'.
DE POURSUITES DES SERVICES EXTERIEURS DU TRESOR.-

=-:==:=====:==:======:===:====:=:::==:=:=::=:=:====:
ANCIENNE HIERARCHIE NOUVELLE HIERARCHIE

I I T
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

r
I
I

t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I

GRADE I^
Jtr
I

LONCHE
lrsorces !rxnrces

NOIJVEITUXiANcTENS
GRADE EC1IELON INDICE

lt
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
l
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I

Commis Expéditionnaire Princi-
pal de cfasse exc eptionnelle. . .

Commis Expédltionnaire Princieal

Cis Expéditionnaire Ordinaire

Cis ExpédLtionnaire Adjoint

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

Unique

3ème
2ème

3ème

2ème

Ier

4ème

3ème

2ème

2ro
r90
I80
I70
r60
IltO
130

470

445
4r5
39r
365
340
3t5

295
275
255

215

Agent de poursuites prin-
cipal de classe except.
Agent de poursuite Ppal

2IO

r90
r80
I80
r60
l.r.o

120
IIO
ro5
IOO

Tot
Tot

Ier
ido
ido

2ème

Ier
Ier
3ème
Ler

Agent de pours.lère cI.
---------id o-----------

trqent de pours.2o cl.
----------id o-------
----------id o -------

ler I
I
I
I
I
!

----------i d o -------
I
I
I
I
I
t

I -rtI
II Tot
I
I
I
I

a

ANCÏE
CONSE

4ème

3ème

2ène

Ier

Tot
Tot
Néa

Tot
Tot

I20
IIO
ros
roo



TABtrEâU DE
FINANCIERS

CONCOB,DANCIT] F]UB Ij, RICIASSEMEI'IT DES COI{],iIS DES SEBIILES ADMII,{-ISMÀTT1...S
ET CO}4PTTBIflS DAI;S I,E NOUVEAU CORPS DES iTffiNlS DlI P'ECOUIBEI'IENT ET PE]]:,?1]ÉUP.S

D]lS SEP.VÏCES I]XT-,1]RTEIAS DU TBESOR..

-:-3-3-:-:-:-3-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-;-:-

--T
GRÀDE . ! IINDICES I

EGIIEI0Iü INDIoESt NouvEjlu( 
i

Itt
GRADE A}TCIENI'IETE

CONSERV.EE.

I
_T

I
I

I
I

!
I

!
I

?

I

I
I

I
I

I
I
I
I

I
r

r

1

I
I
I
I
I

558

536
)t+
Lror

+zo
I+42

l+21+

t+oe

380

357

270

260
2+5

230

220

2I0

200

I

i

!
I

I

I
I
I

I

I
r

I
I

I

t
i
I
I

I

i
t

I
I
I

i
I
t
I

I
I

I

I

I
I

I
t

I
t
I

i

I

I
I

i
I
I
t
I

I
I

i
I

i
I

I

I

I

I
I
I

i
I
I
!
I

i
I

I
i

I
I

t
t
I

I
t

I

I

I

I
!
I
I

t
I

I
t

!
I
I

I
I

!
I

I

I

I
I
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Commié Principal de
classe exceptionneJ-Ie

Comni s Pr1ncipa1"... .. .
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I
I

I

I

I
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I

I
I
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I
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Conrnis de 2èrae ClaSse . .1 |

Uni

eme

Ier

Agent de re couv:'ement et
Percepteur Principel

-id o-
Aeent de recouvrencnt et
Pàrcepteur de Ière Classç

-1do-

-ido-
Aeent de recouvrement et
Èrceptcur de Ière Classe
Agent de recouvrement et
Precepteur de 2ème Classe

-id o-
Agent de recouvretrent et
Percepteur de 2ème c1a sse

-id.o-

1er

J eme

2ème

270

270

2\o
230

220

Tota]-e

Moitié

îoti!1e
Tota Ie

Totale

l!101t1e

Tota].e
Tota].e

Tota]-e
Tota]-e

Néant

J eme

2ème

ler

er1

1er

1er

Jèmc

J eme

2ème

zeme

Irème

!èmc

190

L75

L70

L95
L95

175
L75

335 l-50 "-ido- 1er l-65
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GRADE INDICES lNDICES
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I Contrôleur Principa l
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t -------to "
I

CHE

-*î-

EDAR LON
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:9Y'_iy'_'__

)
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IANCIENSl-----.-.
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CEINDI

rire drAdtion Princi.oal de
exceptionnelle. . .

.rire drAdtion. Principa1....

a j.r:e drÂdtion.de Ière cl.

aire drAdtion.de 2q c1.

;aire dtAdtion s tagiaire

Un ique

3ème

2ème

Ier

3ème
2ème

3 ème

2ème

SOzr

7A2

748
715

68I
637

552.

547

503

458

413

I qzo
I

I qao
I

læoi aro
I
I
I

i 3eo

| 360
I

! 32o
:
I

I 3oo
I

I 2Bo

I zso
II zzo
I
I
I
I
I
I
I
I

4AA

4æ
460
460

400
:160

360

3IO
2.90

250

2fi

2ène

Ier
ler
Ier
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2ème
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Ndant
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DrADMIII*TS
TAB, rU DE CONCORDÀI\ICE POUR LE RECL/ -,Ej\,tEN

TR,\TIO.J DANS LE CORPS DES CONTh-I,E TNS
T DES SECRETAIREI

DES SERVICES EX ]IIIEUNS


