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REPUBLTQLIE DU DAHO'.,IEY

PRES]DENCE DE TA REPUBLIQBE

DECRET N. {r -q14,/PR-L..Rer ciu

h
I

MINISTERE
PUBL]QI.,E

DE LA FONCTIOIi
ET D{J TRAVÂIL

portant Statuts
pe=Ucu::a;S-es Corps des Personnels
du Cadre dès Eouanes et Dioits Indi.-

W ie décre t no59-224 du 15 Décembre 1959 créant une
familiàrà-eÀ f àru.* des fonctionnaires des Administrations

, sements fublics de lrEtdt; i , : i
.t]l' 

SÜR fe rapport dü Ministre de'ia Fohction Publique et du Tra-

VU Ia loi no6O-36 du
la République du Dahomey;

26 Novembre 1960 portant cônstitution de

VU Ia loi no59-2I du 3I Aott 1959 portant statut généra1 de 1a
Fonction Publique; :

al lo c ati on
et Etablie-

vail;

D E :C R. E T.E

LE PRESIDE}IT DE LA BEPUBL]QUE,

W Ie décret no59-2IB du 15 Décemb;re -1959 portan'b modalités
cormunes dtapplication du statut généraf de 1a Fonction Publique;

., l '_i ,

W Ie décret no59-2I9 du T5 Décembre 1959 relatif.à la cornpéten-
ce. à la composition et au fonctionnement dçs coriimissions dr avâhcê-
meÂts et Conseils de disciPlinei

VU Ie décret no59-22O du-trS:,Dé.cenbre'1959 relat'if à Ia ccrapé-
tence, à ltorganisation et au fonctionnement du comité consuftatif
de la''Fonctioà Publique; : : . ::.- . :".

-. vu l-e décret. nô5g-221 du 15 Dé:cembre.I9§9 portant c.lassenen!.in:
diciaire des Corps de fonctionnaires des Adminiêtrations et E,tablis- -
sements PubLics de lrEtat;

VU le décre t n"ig-zzz du 15 Décembre I95? poxtant règlement' 9,ur r

la rérnunérati.on, les lndemnités et avantages matérieIs divers a1-
iàués aux fonctionnaires dès Adininistxatiàns et'Eta.blissements fu-
uiià" àË r;eiàt; - :,., . ' ''', ','. 

-

VU le décret nb59-223 du 15 Décembre 1959 portaht fixation du'
montant àu traitement soumis à retenue pour pension et de lrindem-
nite a" résidence; .

APRES avis du Comité Consultatif de fa Fonction Publique; :

-; :- .... ... ..
-'.:,I,Ei .CONSETL DE§ ..MINISTRES ENTENDU; 

,

" -. : ... . .,' .' ,.,
., ..i

.;i. -=-=-=+=-=-.'

' TARTICLE li{ A compten du rer Janvier r?61 ir est.institué un 'cadre;&ïtffiË.{i;;-ë;-D"üànôi-"t Droits fndirects dont" }e Pereonne}
.: ,,' . i. l'.: : '

,,,,.i



...f,orme neuf corps répartis cotrrlrre'Èüit :

A - Personnel du service des Bri

Corps autonome des Gardes frontières et matelots des Douanes

L
;
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r
r
r
T
r

des Préposés et brigadiers des Douanes
des Agents brevetés des Douancs
autonome des Àgents d'encad,rement des brigades.
des Contrôleurs de brlgad,es des Douanc"
des Inspectcurs d.e Srigades des Douancs

Pour 1,app11cation de l,artlcle 2
tion Publique, Ie statut particulier de
e.linéa du présent article est déterniné
du présent d.écret.

îT TRE T

du Statut Générar de Ia Fonc-
chacun des corps visds au 1er
conf ormément aux dlspositions

i'f TT qIE 2.- les Go.rdes Frontlèrcs et ÿratclots des Douancs côncourent
à 1a surveillance douanière sur toug 1es points or) e1le srexercê. I1s
constatent les fraud.es et infractions aux lois de..douane ainsi qu,aux
autres lois et réglements'dont 11 contribuent à assurer 1réxécütion.

Lgs !&.tetots sont spécialement chargés de 1a. manoeuvre des
erobar ca tions .

ABAfCiE 3.-Le corps autonome des Gardes Frontières et ÿr.:.teIots des
Dollene s est elassé dans 1a catégorie hlérarchique transitolre E visée
à I,artlcIe 7 dü dlrciet nosg-zzi'du.15. Ddc&tnrs !959j,,
ARTICIE + Le corps autonome des Gardes Frontières et Matelots oes
Douanes est réparti entre les grad.es suivants :
- ]es gra.des.d'Adjudant Chef et Premier lâltre qui comportent un

echeJ-on unlque .

- les grades d'Àdjudant et l"ê.ître qui comportent un échelon unique.,
- Iæs grades de Sergent et Sous-Itrître qui comportenl trols écheIons.

- les grades de @poral et Quartier 16.1tre qui comportent trois
écheIons.

- 1es grades de g;,rde et l4:telots qui comportcnt trols écheIons.

Exee ptionnellement et compte tenu des corrÛitlons de constlf,u-
t tion du corirs autorrorne des Ge"rdeè Frontières et l4e.tefots d€ê DÔuanÊr

11 n,est prévu aucune péréquation cle grade.
oHAPTEBE___fI - RE_CFUE_IEJI

-Iê coIDs .autonome de s
des
gs('ûDo ne§ nt i:pPetré à dlsparalt

Flocédé a Bucun reôlutement clans

Gardes Frontières et Matelof'
,u- pàr-"ài" d'extlnction, i-.1 *a

ce corp s

ÀRîrcrE 6- ser.cnt vergés et recl'-:ssés dans Ie corps cutorvmerdes Ge"r-

dFFî6EiË.à" Ët üt*lot. de s Douane s, i"Ë"rIiàiioiiàiies^au,T:*i"
1oca.1 des Garrl€s Frontlères et M:atelotâ-dés Doulnes..fl*:.i Ëicret.pu bénérr c1;:.î::"3à:Hi'+l::":"0;"à:3lt':ï?r:i"'ij,Ëi::ÏÈli;.!:*r-
aément .ru tableau de concordance' publi en armern "" "' " "l'. .,r. . .

des

B - Personnel du Service Séd.entaire

1- Corps des Agents de Constatation des Douanes
2- Corps des ContrôIeurs des Douanes
3- Corps cles Tnspecteurs cles Douanes

CHA PITRE ] . D-TSP_O§ITIOXI§-GENEBA]E§
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CIIAPITRE ]II . DISPOSITIONS STATUTAIRES

T ARTICLE 7
éChelon§
Matelots

décret.

sulte de bles
tractées en s
continuer de
être admis à
dr avancement

.- L
del
sont
souI

es indices de traitement affectés à chacun des orades et
a hiérarchie du corps autonome des Gardes Frontières et
ceux fixés.pour.Ies.corps de 1a catégorie transitoire E

s réserve.des modifications prévues en annexe au présent

I

ARTICLE B.- Les Gardes Frontières et MateJ.ots des Douanes qui,' à la
sures reçues en .service, dtinfi1mités
ervice sont reconnus inaptes par Le c
rennplir des fonctions actives peuvent
changer de corps après examen favorab
de chaque corps considéré.

ou de maladies coh-
onseil de santé à
sur leur demande

}e par fa commi ssioh

ARTICLE 9.- En ap:tication des conditions Drévucs à I'article
A'eGêTïF59-2I8 àü 15 Décembre 1959 susvisè nul ne peut faire
drune proposition dravancement de grade dans le corps autonome
Gardes Frontières et Matelots des Douanes sril n'a accornpli :

Pour un avancement au grade de Caporal ou Quartier Maitre
Ier échelon : deux années de services effectifs au 3ème échelon du gra-
de de Garde ou I'tatelot et six ans de services effectifs dans le corps;

Pour un avancement au grade de Serg
échel-on : deux années de services au 3èmc é

36 du
lrobJet

des

ent ou Sous Maltre Ier
chelon du grade de Caporal

ou Quartier Maltre.et douzc années de services e if s dans ']e. cor:p§.

Pour un avancement au grade dtAdjudant ou À'laitre Ier échelon
deux années au 3-è_me échelon du grade de Sergent ou Sous-Maltre et Dix
Huit ans de .servÏces effectifs àans Ie corpè.

Pour un avancement au grade dtAdjudant Chef ou fer Maltre .:
deux années de services effectifs au grade drAdjudant ou lrlaitre et
Vingt ans de services effectifs dans Ie corps.

ffect

T ITRE II
CORPS DES PREPOSES ET BRIGADIERS DES DOIJANES

CHAPITRE I - DISPOSITIONS GENEPALES

\RTICI-E 1O.-
qadiers, Ia

- Préposés:
- Préposés de
- Brigadiers
- Brigadiers

Les Préposés des Douanes
surveillance des se cteurs

assurentrssss la conduite des Bri-
de frontière dont la garde leur
des côtes en ner, des rades,èst .conf iée, ainsi que 1a sr.trveillancc

ports r.'t rivières.
IiLs prêtent serment et constatent les infractions aux lois et

règlements dôuaniers et à toute autre:règlementation pour 1'application
de laquelle iI est fait appel au concours de.1 radministration des
Douanes et Droits Indirccts.

A81IE!Ex.-Lepersonnc].ducorpSdesPréposésetBrigadiersdesTIffiffit répaiti dans les graâes, classès et éche.r.ons ci-après :

de 2ème classe qui compoitc quatre éche1ons,
Ière classe qui comporte trois échelons

qui comporte trois échelons'de claàse exceptionnellc qui comporte un échelon unique.,

.../..,
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clas se
classe

Brigadler
Bri gadler. de c1asse' exceptionnelle

CI1APITRE I] - RECRUTE}'IENT

ARTICLE 13.- Les Préposés stagiaires sont recrutés exclusiveme.nt au

Préposé de 2ème
Préiosé de'Ière q(

üÀ

4
.)

2
I

A)

B)

ARTTCLE 14
es s ont

ARTJCLE 15.- Le
année. Le temps

Dans la limite de 30?6 des
candidats , rempli ssan'" 1cs
sut les emp.lois réservés.

places mises au concours,'conditions prévuc s Par 1a
parmi 1es
1égislation

des catégories
de candidats à
candidats de

accomplir un stage drune
limite drun an pour

Parmi tes candidats du sexe rnascufin remplissant -1es conditions
oiévues à ttarticle T clu décret no59-2I8 du 15 Décembre 1959,
tlassés éervice armé, ayant accompli Icur tcmps de service'rilil-i-
iâi"à-ieàit,-titüroiioà'du certificat d'dtudeà primaires et.qui
oni. nn 6utie. subi avec succès 1es épreuves drun concours dont
iôi'ràaorités'ct le prograrnine sont fiids en annexe au présent
décrct.

.- A ltissue des épreuves, des tistes d!adnission distinc-
i'u..é".-pà"i àÀ"""i ô des ôatégorics visées à 1'article pré-

cédent.

Les enplois rnis au concours au titie de lrune
A ou B et qui ne sont pas pourvus par les nominations'ir-iuteào"ià-càitoàponbantà peuvent être attribués aux
] | autre catégorie

I I avancement.

CHAPITRE III DIS POS IT IONS STATTIIAINES

ARTICLE 16.- Les préposés ont
Glonnel ct
général à
tion.
ARTICLE I7.- Le nombre des Préposés et
pIâCés en' disponibi.lité ou en service

Briq:dicrs suscePtibles
aétaéhé ne pcut déPas scr

de Ireffectif total de cerPs"

dans les conditions
un grade du corPs de

à accéder par concours Profes-
à cet effet Par le statut
brevetés ou Agents de constata-

s Préposés
de stage

stagiaires doivent
est rappelé dans Ia

vccation
prévue s

s Àgçnts

dtêtre
70%

ARTICLE IB.- Les indices de traitement affectés à

Ëf ÏoÉ de ia hiérarchie du corps des Préposés
ceux fixés par les dispositions 'Je I'article 4 du
du 15 Décembre 1959 poi.rr les corps de la catégorie

chacun des grades
des Douanss I ont

décret no59Q2I
D et rappelés en

annexe au présent dé cre t.

ABT ICLE L2,- Le nombre rTlaximum deS tOncllOnnalIes oe crlrqug -glduc pür

;. i'eiieCt:.f total du corps te1 que celui-ci^est.défini dans

iËË'.ôroitioni-pi8"u.. à I'articlb 5 du ciécrct n059-218 du 15 Décembre

iààç-.ürri.à àt'i-ri*e confornérnent aux pourcentages suivants :

concours:

ARTICLE 19.- En application cles dispositions prévues à I'artici-e 36
aii-eæÀo59-2rb'du 15 Décembre 1959 nul- ne peut faire 1'objct,
à;rnà-Ëiàposition d'àvancemen'u de gradc dans 1b corps des Préposés
sril nta accompli : '

. ../...
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_ Pour un evanccment au grade deéchelon, deux ans dtancienneté"dans ie
posé et huit ans dc scrvices offcctifs

Prépo
.4 ème
dans

ARTTCLE 22,- PE

sés de Ière classe Ier
échelon dù grade de- Fté-lc corps.

de ux
Ière

le

Pour un avancenent au grade de Brigadier ier éôhe-Lon,ans d'ancienncté dans 1e 3ème échelon du giade à" piEpàré-àà
classe et qùatorze ans de services effectifs dans Ie lorps.

Pour un avancement. au grade de. Brigadiers de classe exception-r-lelle, deux ans d t ancienneté dans 1e 3èrne échelon de l_eur grade ètvingt ans dc services effectifs dans r-e corps dont 6 annéeé dans legrade de brigadicr' 
eHApr_jiRE.rv - DrsposÀtroNs TRANSrroraEs

ARTICLE 20.- En application des aisposffi
Statut Généra] et dans l-es conditioàs fixées pôur 1eui applicationpar le décret no59-2l8 du 15 Décernbrc 1959 subvisé, pouri'ont être
reclassés dans l-e oolps des Préposés et Brigadiers'dès Douanes lesfonctionnaires appartenant à.Ia date de pubrication du présent décret
au Journal OfficieL de Ia,République au cadre des préirosés des
Douancs

ARIICLE -2I,.- Les Gardes frontières et lriatelots des Douanes. et desDroits fndirects titulaires .du C.E.P. 1:oumont être intéqrés danscorps des Préposés. L'int.égration à'ofhectuera confoimaÀéni-au ta-
bleau de concordance publié en annexe au présent décret.

nonobstant les dispositions de
nommés par examôn i:rofes si onncl
Agents appartenant au corps aut
lots ayant accompli trois année
cette qualité.

années à compter de Ia datc de
ournal OfficiàI de la Républiqu'c etrticle 13 çi;6sseus pourront être
ns l-e corps des Préposés,.Ies
me des Gardes frôntières et Mate-
u moins de services effectifs en

pubJ.ication du
ndant un déIai d
présent décret auJ

Ira
da

ono
sa

Les modaLités et Ie oroo
fessionnel visé au premier aiiné
annexe au présent décret.

des épreuves de lrexame n
e

xaftn e
adu présent article sont fix

pro-

TITREIIT
CORPS DES AGENI'S BREVETES DES DOUANES

Les recLassements visé.s. au premier alinéa.du présent articlesreffectueront conformément au tableau de concordance' p.révu en an.:
nexe au .présent décret.

CFI/\PITRE I - DI§POS-ITIONS qENETAL§S

ARTICLE 23.- Les Agents Brevetés des Douanes sont chargés à I'inté-
rieur du rayon et du Territoire douanier de Ia recherche et de Ia
poursuite de l-a fraude Einsi que de Ia constatation des infractions
aux lois et règlements douaniers ,et à toutè autre règlomentation
dans laquelle i1. est fait appel au concours de l- tAdmini stration des
Douanes, i1s participent en' ôutre, à Ia visite des marchândi'ses,et l

des voyâgeurs, Ies fôrmalités relâtives au tourisme et assure -
Secrétariat des' Chefs de Subdivision et des Chefs de Division .



ARTICLE 25.- Le nombre maximum des fonctionnaires de cha que grade
par rappôrt'-'à, lleffectif .total- du c'o rps tel que celui-ci est déf ini.
dans ]es conditions prévues à. ltartic.Ie 5 du décret n"59-218 du 15
Décembre 1959 susvisé, et f i'xé conforméncnt au pourcentage suivan+. :

:1

A,gen.ts
Agents
Agen ts
A ge nts

Brevetés de 3ème classe . ... .. .
Brevetés. de 2èrne classe . .... . :
Brevetés de Ière èlâsse.. . .; . .. . .. . .
Brevetés de classe exceptionnetle...

C}IAPITRE II - RECRUTEMENT

4üÀ
3oid

rq6

A,RTICLE 26.- Les Agents Brevetés stagiaires se' recrutent exclusive-
ment :

A/ - Pax concours -dÀÀe-S! parmi les .candidats du sexe masculin
pLissant les côhdiTions prévues à L'article 7 du décret

, rem-

aC-2I8 du 15 Décembre 1959, .. ':: ..'r ," , " aya
compli l-eur temps de service mi,Litair. légaI, titulair
breiet dtétudes'du Ier cycle ou dtun dipl6melreconnu é
par le Ministère .de ltEducation Nationale.

nt
es
qu

du
ivalent

Bl - pal-c-oncours prqfÉssion parmi Ies Agcnts des Douanes occu-
panfle§ êmploi s rlaê s éslâns
trois .ans au moins de services
de rtitulaires;

C/ - parmi 1es candidats
.. .législation sur les

ARTICLE 27
re cru e [.1e n
centages mâxima f,ixés comlne suit, pour chacun d

Ia catégorie D, qui comptcnt
ef,'ectifs accomplis en qualitd

prévues par 1aremolissant le.s c oncii tion s
cmpiois ré sc rvd s

Les mocial-ités des épreuves des concours
sionnel visés aux paragraphes A et B du préSent
xées conformément aux dispositions publiées en
décret.

rËM]l".tlrl ne peut se préeenter plus de trois
.- Les emplois vacants sont répartis
t visels à: itarticle précédent âans -Ia

direct et profes-
artlcle éont fi-

annexe au présent
fois au concours Pro-
entre les modes de
limite des pour-

es modes :

Concours direct. ........ 5Oi';
Concours professionnel.... .... 4O?1

CHqPITRE III - DISPOS IT]ONS STATUTAIRËS

ARTICLE 28.- Les Age nts :. Breve té s ent ÿocation à accéder par conj-
conclitions prévues à cct effet par
corps des Contrôl-eurs.

èor-rr.s oiôTessionnel et dans les
le Stalut Générat à un gracle du

,.:.1
AÈTICLE 24,- Le coxps des Agents Br-evetés est réparti en trois...___..:-
grades qul sont :

Ie grade'dtAgent Bréveté de 3ème classe qui comporte quatre. échelons

Ie grade diAgent breveté de 2ème'cJ-asse qui comporte trois échelons;

le grâde dtAgent Breveté de Ière classe qui comporte une classe nor-
male à trôis écherons. èt une classe .exceptionnelle à échelon unique,
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ARTTCLE 34.-
dr exécution.

Pcur un avancement eu qrade
Ier échelon, tieux années de seiviccBreveté de 3ème classe, ct huit àns
corps.

drAgent Breveté de 2ème classe,
au 4ème échel-on du grade drAgeÂt
de services effectiis dans 16

ÔL1TI9LE 32.- Les Agents Brevetés des brigades qui, à Ia suite debJ.eSSures qraves. cltinfirmités ou dc maLaores graves contractées enservicc,. sônt reéonnus inaptos ior-i. "Io""ei1 
de santé à continuerde remolir des fonctions aètiv"L o"ur"Ài,-àu; 1;r;-;;;riaà]"etr"

:gTi: 911. Ie corps cies Agents de constatat:,on, -aprüs ;;;#"ravoraDJ_c par l-.1 conmission d'avancernent de ce'corps.
CFIAPITRE.IV - DTSPOSITIOI{S TRANS]TOIRES

TITRE IV

CORPS DES AGE}.ITS DE COI\iSTATATION DES DOLAIVES

CFIAPiTRE I
Les Agents de constaiaiio,., excercent des fonctionslls sont chargés dans les nureaux-âe ià-tenue aesrapplicatiqn de 1a règlementati-on OouÀnièià.;- -""tures . et-,de..i

1TII9!E,?9.- Le.nombre .des Agents Brevetés susceptibles drêtreptacés en position de détachèment ou ae a:.spoÀioiiitA';""p;ùt OA_passer ICE{ de I'effcctif total du .orËi.

iTTI9LE-3J.-,Les indicès de trai.,emcnt affectés à chacun des gradesct échefons de ra hiérarchie du corps des Agcnts Bi;;;té.;-;ont ceuxrixds par_Ies dispositions de riarti.àrà-+ Jü-âÈ;r;i";;àà-âzi-JJ ià'"
?:l::o:: I???.t-p:ù. les corps àe-iÀ-àrtagorie c,-éônàrié z-ât ,up_petes en annexc au préscnt décret.

*HH#;;dE:,îE'àü :?l'B!.sff ,3'ïBB;l'ài:;r:â:"X:ï *",;:it';:i,: u

]'9bjet^a'unc.proposition d,avancemônt'de grede dans fe [Àiôs aesAgents Brevetés s'il nia accompli :

Pour un avancernent au g19de drAgent Breveté de Ière classe,Ier échelon,.deux années de seiÿicc 
"r 5a*à a;À;i;; à;;;;;" a;eààÀtBreveté de tère crasse et 14 ans.de sàrvices erreàiiiJ ËâÀi-r";;;;;. 

"
Pour un avance)-nent au grade. d'Agent_ Breveté dc classe excep,tionnelle, 2. années cie service au 3ème Ëcrrcron-aü-àràà"-àîÀà"ntBreveté de' lère cr-assc ct 20 ans a" ièr"iôàs-i,ri""ïir!"oJn3'r" corps,dont six années dans Ia classe p.incipàfà.

â*i*.ffi a ; 
" 
T"" i 

oB 
I i ! " I : : :" 3: ;, I î ;H : " i ll: ! : 33, i' î:*i. : 3, ii. 3i, 

" "par re cécrct no59-2re du 15 Déccmnio iôss-sul"iiel"pàr"H;i"ë;;"reclassés dans le corps cres.Agents Bi""étâ";-r;;-;;n5iià"i"ir"" up-par-!çnent à ra date dô pubricàtion ou,piéi"it-àà.i,àï"àü"i'oü.n.r or.-riciel- de ra Rénubriqyg" à_r'aÀciàn ""aI.-.rpiriàri-à"Ë'nü!ii. er"*vctés des Jouanôs de'1rA.O.F: ---', -----

Les reclasseme!ts visés au premier ali.néa du présent atticlesreffectueiont conforme(ment au tàur5où à" 
"orr""ponàaIià:ËuÈriE enannexe au prc<sent décrct.

DIS POSITIONS GÊI.JEfu\LES



TITRE]V
CORPS AU NO}E DES AGENTS D' BNCADREIEJ.TT DES BBIGADES

Ci{A PT1RE T D]SFOS ITIO}IS GEiÏEBAIES

+E+Jq+q j,i..Les Agents d,encadrement des brlgades sont placés à Iaxele des brlgades terrestres et maritlmes.

. . Seront versés et reclassés dans le corps des Àeentsp?L! q"r Douanes, .les fonctionnaireJ appàrtènrit i'i""â;ï;"
uJ-on qu present decret au Journal Officiel de 1a Républiquecorps des Agents d'eneadrenent des Douanes ae rrei-ir.ô.el-'-

*+1+gHJtif.r-lorlbre des Agents drencadrement des brlgades suscepor.es d,clre pl_?céq en posltion de détachement ou de disponibilitêpeut depasset LO /, de lreffectif total du corps

$ELIg@lia Conformément aux d.ispositlons des artlNo 59-22I du 15, Décembfe t959 ies inàiôes de traichacun-des grades et échelons de Ia hiérarchic du0.,encadrement des brigades sont flxés sur la baseciaire 190 - 330 et ràppe1és en anneie-ju prerà"i

d, encadre -
de publica-
à I I ancien

clcs 4 et. b,du décret
tement affectés à

es Agents
ri11e lndi-

corps d
delag
dé cr et.

+BfrCIE l+Ijn app11cat191 des dispo.sitions qrévucs à 1,artlcle 16 du
*f:I9!_":.59-218 du 1!.Décembrc r9r9 susvisê-""i-iu-pu"i-iâir"I,oDJeE d.,une DroDositlon dravancement de grade dans-1e corps drenca_drement des brige,âes sr11 "r.. a;;;;p1i ;

Pour un avancement.au gr.rcle drAdjudant 1er échelon ; deuxannées de service au 4ème écÀeïôii-àu-gràde ae erig.ài-"":chei et huitans de services effectifs dans Ie corËs.
. Pour un avancement au gracle dlAdjudant-chef ler échelon : deuxannées de service au. 3ène -écrrJràÀ-aü sràae a,aàjùârni-"i-,iüatoczeans de services effectlfs dans 1e corpË.

Pour un avancement au grade djAdjudant-chef de crasse excep-tionnelle : d.eux années de service_au lèàe écherôn au-criàà-a,Adjuàant-chef et 20 ans de services effectifs dàns Ie 
"orps aôni-6ïr*e"s"à-"ï-Ie grade drAd.jud.ant-Chef .

o

Les fonctions drAdjoint au Chef d.e Subdivision. au Chef -d.e Groupe motorlsé, sont confiëcs ir.ux AdjudaÀts:Chàis.--- 
-'

Fff+fE 1ç.,Iæ corps.des Agents drencadrement des brigacles est classédans Ia catésorie hiénrrchique_c_r-visée à 1,article 3] zème alinéa duSti'tut oenéràt cte 1a Fonctrdn puÉriôüe.

ARTrcrE! }(i.Exceptionnellement et compte tenu de ra. constitution ducorps objet du présent tltre i1 nrest prévu aucune péréqu,.:tion de.grade.
CHAP.TTRE TI. EEç3UIET@EE

ABII. CiE-37 L,e corps-des,::gents_dreneadrement étant :.ppe1é à dispe:-?ij.itre par voie d'extlnctiôn, i1 nc serà proôeàè t-";Ëü-;elrutementdans ce corps.

- Les recla.ssements vlsés au présent article sreffectueront con-
I::iip""t âu tableau d.e corre sponaaièè 

-füuriA -;;;*,";Ë^àü'r;; 
;;;t - -,-

CIIAPIîRE III - D.]jlPOtIrIoNS STATUT3TBE§

+EEI9IÈ lq Iæs Agêhts d'encadrement de brigadcs ont vocation à accé-oer par concours nrofesslonnel et dans 1es cônditions prévues à cei:-effet_par Ie statür générar à-*-e"àd-é ou-cÀrpi-àeà--coii"èi""rs desbri gades.

)
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T Ï T R EV
, CORPS DES CONTRoLEURS DE BB]GADES DES DOUANES

CHAPITRE I - DtrSPOS,]T'IONS GENERALES =. .

ARTICLE \-?. - Les ContrôLeurs de,brigades sont placés à la tê.te des
briqadés fcrrestic.s et mari.times1,des Douanes.

Les fonctions dtAdjoi.nt êu Chef de Subdivision,..au
Groupe motorisé son confiées aux Contrôleurs de lère classe
trôleurs principaux. .

Chef de
et Con-

t:' l-
ARTICLE +3,- Le corps des Contrôleurs de brigades
Tâ-ôffigoîie hiérarthique B, visée à I'articlé 3,
Statut Généra1 de La Fonction PubIique.
ARTICLLIL .- Le personnel du corps des ContrôLeurs
EpaTTi-6 trois'grades qui sont' :

est alrccj

alinéa

".-''-
dans-
du

le grade de Contrôleur de
quatre é c he lons i
Ie grade de Contrôleur de

1e grade de ContrôLeur de brigade
classe normal-e à .trois, écheLons et
échelon unique.

ARTICLE+5 .: Lq nombre maximum des fonctionna.ires de chaque grade
par rapport à I'effectif total du corps tel que celui-ci est défi-
ni dans les éonditions prévues à I'article 5 du décret no59-2I8 du
15 Décembre 1959 qusvisé et fixé conformément aux pourcentages sui-
vants:

pri nc ipa.J-
princ Ïpa1 de classe

CI.IAPITRE

ex c ept,l-o nne I 1e -to7ô

]I - RECRUTEMENT

de brlgades est

bacca-
diplô-
l\d-

brigade de 2ème classe qui comporte

brigade de Ière classe qui comporte

prj-nc ipal qui comporte une
une c.l-a sse exceptionnelle à

- Contrôleur
- Contrôleur
- uôn'Lro _Leur
- Con trô leur

de ,2ème cl-asse
de lère classe

40!,!
3cP6

ARTICLE 46.-Le,s Contrôleurs de Brigades stagj-aires se recrutent
excLusi vemen

r"/
t

par concoürs direct parmj- les candidats titulaires du
f auré-at compte L de 1 ' Ens.e igneme.nt. Secondaire ou drun
me reconnu équivalent par Ie Ministère dê I'Education
tionale

Agents brevetés des
de services effectif s

pâl: concours professionnel parmi les
bril ;des .comptant alr ..noins troi s ans
accomplis en qualité de tltulaires.'

Les nodalités des ép1èuves
sionnel visés aux paragraphes I et
xees contormement aux dispgs.itions
décret.

co /

fois au

ART]CLE

de'è . con'cours
2 du présent
publiées en

direct et profes-
articlè sont fi-

anneie au présent

Nul ne peut être autorisé à se
concours profe ss ionnel.

présenter Plus de trois

)?,- res emplois vacants sont répartis entre les modes de

'l-es candidats dgvront en outle avoir aicàmpfi leur service.militaire 1éga1 ( service armé)



.ARTICLE +8

ARTICLE
statut g n
par Ie déc
reclas s é sles fonc ti
tion àu ; il l anci, it c

article
publié

de Contrôleur principal de
de service au 3ème échelon du
sexvices effectifs dans Ie
de ContrôIeur principal.

4EIICLE 52- Les A
à là-GuîEe de b.t e
contractées en se
santé à continuer
leur demande être
sédentaire après
de ce corps.'

Leur intégration a lieu à indice égal en conservant leurancienne té.

CHAPITRE ]II - DISPOSITIONS SÎATUTA IRES

CHAPITRE IV - DISPOS]TIONS TRANSITOIRES

gents du corps des Contrôlerrrs de brigades qui,ssures graves, drinfirmités ou de r:ralàdies qrâvesrvrce sont reconnus inaptes par le conseil àede remplir des fonctioirs aciives peurÀÀt suradmis dans le corps des Contrôleuis Ou Service
examen favorable par Ia commission dravancement

Les-Contrôleurs de brigades ont vocation à accéderprofessionnel et dans ies conditioni ôieruei à-;;istatut.généra1 à un gra.de_du corpç àei-inspecteursCorps des Inspecteuré de Brigaàèi) --- -

e nombre des Contrôleurs de brigade susceptibles
!! .position de détachement ou a6 aispàÀiuiiite ÀàfüÂ ae I'effectif total du è""pà.

par concours
effet par le
des Douanes. (

ARTICLE +9 .- L
d'i5tiê-FlEcés
peut dépas ser
ARTICLE 50 -

--__-

cret no59-22I
Conformément aux disposltions de I,articte 4 du dé-du 15 Décembre 1959 Ies indices de traitement affetés à chacun des grades et échelon s de la hiérarchie du c orps desContrôLeurs de brigade.s son b ceux fixés pour Ie corps detégorie B, échel le 2e rappelés en annexe au présent déc re t.

ARTICLE En application des di spositions prévues à Irarticledu t no59-2IB du 15 Décemb re 1959 susvisé nul ne peutfaire ltobj et drune proposi ti on d I avancement de grade dans lecorps des ContrôIeurs de brigades s'il nra acco mpli

1a ca-

Pour un avancement.au grade de ContrôIeur de lère classe :deux années de sèrvice au +èÀe'é.Ëàrà" àu grade de contrôr_eur de2ème crasse et n1].t ans de s"r,r;.èei-ÀiràôtiiI-àai; ü";;;Ë;:
Pour un avance.mânt.:ar; grade de ContrôIeur principal Ieréchelon : deyx années a" sbJüiËe";; Ièr;"é;;Ëil"'aü'ôi!àI'Ë" con_trôleur de rère crasse et qua io rz à 

-"nÀ"'à" 
services effectifs dansle corps.

- Pour un avancement au grade
c.Iasse exceptionnelle : deux aÀnéesgrade de Contrôleur et vingt ans dôcorps dont six années dans-le grade

-- 
En application des dispositions de lrarticle 55 duerar et dans les cond.itions fixées pour leur applicationret no59-2IB du 15 Décembre fçsS su';viié pourrôht êtrÀ-ldans.le c^ros des ContiôIeurs dé È;i;;à;s des Douanes.onnaires àpparrenant à,rà-ààie-à; ;üËiI;;: .

ésent ddc:ret-au rôurnài'ô;ii;i;'i ;"-ï"ïà;"ËiiüiI'â"'-orps. des Officiers des Douanes

Les ^reclassements visés au premicr alinéa du présent
s reffectüeront conformemÀÀt-àü tàrràâü'aà àÀriâàiànirn."en annexe au présent.

Concours direct. ,, ,,,. 6eL
Concours professionnel.. ..,^",  Cjÿ;
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T]TREVT
CCBPS DES INSPECTEURS DE BRIGADES DES DOUANES

CI-IAPITRE I DISPOSITIONS GENERALES

ARrrcLE 55,- Le
è sfDéparîi. entre les grades suivants :

le grade dtlnspecteur de 2ème classe qui comporte quatre
échelons;

ARTICLE _56_.- Le nombre maximum des fonctiônnaires
siàdê par rapport à I'effectif total du coros tel-

prévues à I'àrticreest défini dans les conditions
no59-2I8 du 15 Décembre 1959 est fixé conformément
ges suivants :

ARTICL
dan§ 1
genela

Inspecteurs
c ornme s ui t

s fonctionnaires
de Brigades ont
:

classé
du s tatut

de chacun des
vocation normale

L5f.-.Le corps des Inspecteurs de tsrigades est
rie hiérarchiquè A visée à 1'aiticle 3a catego

I de Ia Fonction Publique,

ARTlCLE 8.- Les emplois que le
ora
aa

u corps des
r sont f ixés

- les Inspecteurs de 2ème et Ière
fonctions de Chefs de subdivisions
bureau ordinaire.

classes peuvent
douanières, ou

oc Çupe r
_ gerer

les
un

- 1es Inspecteurs Centraux peuvent être appelés, soit à gérer
un bureau important, ou à occuper des fonctions normalement
dévolues aux Inspecteurs Centraux du èervice sédentaire.

CHAPITRE II - RECRUTEilE,NT

ARTICLE 59.- Les Inspebtours stagiaires de Brigades se recrutent
excl-

P/
uslvemen L

par concours diæc'L parmi-
AIpf&ne dè licence ou d'un
vaient par le Mi-nistère de

- par concgllËs-p-r-efl?3§i! parmi les Contrôleuls de Brigades
ayant accomplf cinq ànnfe§ au moins de serv ices effectifs

s annéesaècomplis en qualité de fonctionnaires dont troi
.dans ie corpq 

'de Contrô]eurs.:.; -: .

.../...

pêrsonnel dû corps dbs Inspecteurs de Brigades

ARTICLE 14.- Les lnspebteurs de Brigades placés à Ia tête des
sü5diÿisi.ons douanières, sont les Chefs directs des Contrôleurs
de Brigades dont ils dirigent, orientent et contrôlent toutes
les activités, sous ltautorité immédiate du Directeur des Douanes.

- 1e grade drlnspecteur de Ière classe qui. comporte trois échelons;
- Ie qrade d'Inspectour Central qui comporte une classe normale

à tiois échelohs et une classe 'exce:tionnelle à échelon unique.

de chaque
que c e lui-ci-: '

5 du décret
aux pourcenta-

fes candidats titulaires d'un
diplôme supérieur reconnu équi-
I I Education Nationale.

- Inspecteur de 2ème cfasse ,.,. 4a/"

-. Inspecteur Central. ..... 2t/o
- Inspecteur Central de classe exceptionnelle... ,, IÜ/o



Les modalités des éPreuves
sionnel visés aur paragraPhes I et
fixés confôrmément aux dispositions
dé cret.

des concours
1l du pre sent
publiées en

direct et profes-
article sont

annexe au prés ent

Concours direct. , .., 7Ü/"
Concours professionnel.... ..,.. . 3tl

ARTICLE 6I .- Indépendamment des conditions générales prévues à

T%îtïcle--7 du décrot no59-2IB du 15 Décembrc 1959 les Inspec-
teurs de Brigades doivent avoir accompli effectivement Ie temps
de service miJitaire légat.

raison de leur scolarité.

ARTICLE 62.- La nomination en qualité d'Inspecteurs.é1èves des
Eîî-*fuours i ers reÇus ;)u concours est subordonnée à Ia sous-
cription par Ies intérôsscis de I'engagement dc servir I'Etat pen-
dant une àurée minimum de IO années à peine pour eux drêtre as-
treints au remboursement des frais de toute nature exposés pal

peut SC présenter plus de trois fois au concours

licâtion dês dispositions de I'artic

. Nul ne
profes sionnel.

ABTICLE 60
re c ru teme n
centages m

l'Etat à

ARTlCLE

.- Les emplois vacants sont répartis entre les modes de
t visés à'ltarticlc précédent dans la limite des pour-
axima fixés comme suit pour chacun desdits modes :

6 Poui I'aÈp
du sta généra}, les InsPecteurs stagiaires des Douanes eu

1e IO
t Droits
ge soit
re Ieindirects effectueront 1a totalité de Ièur scolarité et sta

à ltEco]e Nationale des Douanes de NEUILLY apr ès accord ent
Gouvernement de la Rérublique du Dahomey et 1e Gouvernement de
République Française soit cians une Ecola agréée par 1'Etat.

l-a

ARTICLE 64.- Les Inspecteurs stagiaires autres
àu Titre de la cat
Indlrects qui ont
ou parce que leur
stage profes sionne
grade drun corps d
Droits Indirects.

CIIAPI]RE I]] DISPOSITIONS STATUTAIRËS

q
D
ue ceux re cruté s
ouanes et Dro i ts
le stage scolaire

ente à I'issue du
ur demande dans un
on des Douanes et

égorie B da Ia Dircction des
échoué à I'examen s anc ti onna
valeur nra pas été jugel suff
I peuvent êtrc intégrés sur
e Ia catéqorie B de la Direc

nt
is
LI

ARTIILI] 65 -
dê Biigades
v].ce detacne

ARTICLE66 .- Les indices de traitement affectés à chacun des grades

ARTICLE (7.- Les Ins ecteurs de Ière classe
me classe comptant auTes Inspecteurs de 2

cienneté dans Ie 4ème échefon de leur gr.rde
vices effectifs dans l-e côrps.

In spe cteurs
é ou en ser-
dudit corps.

. sont choisis Parmi
minimum deux ans d'an-
et huit ans de ser-

Le nombre des fonctionnaires du corps des
susceptibles d'être placés en disponibilit
ne pàut dépasser I CPz6 de I'effectif total

et échelons de Ia h
fixés par Ies dispo
Décembre 1959 pour
pelés en annexe au

iérarchie du corps des Inspecteurs sont-ceux
sitions de 1'article 4 du décret no59-22I du 15
les corps de la catégorie A, échelle 2, et rap-
présent décret.

P
e

Les Inspecteurs Centraux sôht choisis parmi Ies -Inspecteurs
de lère classe èomptant au minimum deus ans d'ancienneté dâns le
3ème échelon cle leü'r grade et quatorze ans de services effcctlfs
dans Ie corps.

"./..,

72-

\
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ARTICLE 68.- Pondant
de publication du pr
blique et nonobs tant

B - Personnel du Service Sédentaire -

ï3

CF{APITRE TV DÏSPOSITIONS TRANSITOIRES

un délai de, trois années à compter de Ia date
ésent décret au Journal Officiel de Ia Répu-
1cs dispositiôns de I'articl,e 59 ci-dessus

poumont être norn'nés Inspecteurs, les candidats titulaires du di-
plôme de licence en droit exigible pour l-e'recrutement par con-
cours direct ct avant satisfait aux exâmens de sortie de i-'Ecole
Nationale Françai'se..dos Douane§ à NEUTLLY.

T T î R EV]T ]'

CCRPS DES AGENTS DElC STA TION DES DCUANES

CTIAPITRE I - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 6q .- Lcs Agents dc conètatation excrcent dcs fonctions
A'e o'n. Ils sônt chargés dans.lcs bureaux de ta tenue des
écritu:res et de 1'application de La règlementation douanièfe.'

corps dcs Aqents de constatation est classé dans
rarôhique C-visée à lrartiôle 3 deuxième alinéa
1 de la Fonction Publique.

ARTICLE 7G- Le
Iâ caïéqo e n1e
du Statut Généra

ARTICLE I
t ror- s gra de

.- Le. corps 6ss Age,nts de
s oui sont : '.

constatation est réparti en

de 2èrne classe qui comporte

de Ière claëse qui . comporte

Ie grade dtAgent de constatation
quatre é che l on s.i
la grade §rAgent dc constatation
trois échelons;
Ie grade drAgent principal de constat.rtion qui comporte une clas-
se hormale à trois échelons et une classe efceptiohnelle à éche-
Ion uni que.

par rapport à lreffectif total du corps te1 que cel-ui-ci est dé-
fini dans Ies conditions prévues à ltarticle 5 du décret no59-2IB
du '15 Décembre 1959 susvisé est fixé conformément aux pourcentages
suivants:

de constatation de 2ème classe .. . .. .. 4
de constatàtion de ]ère classè . . . . . .. . .. .. .. 3

irincii:al de constatation de'"c;lasàe exceptionnelle I
CHAPITRE II . RECRUTEMENT

ARTICLE 7?- Le norûbre maxlmum des fonctionnaires de chaque grade

o%

o%
v/o

- Agent
- Agent
- .Agent
- Agent

Les Inspecteurs Centraux del classe exce.ptionnelle sont
choisis parmi 1es Inspecteurs Ccntraux comptant au minirnum d.-ux
ans dr ancienneté dans .Ie 3ème échelon de leur grade et vinst ans
de services effectifs dans Ie corps dont 6 .années dans fe Centra-
1at.

Pôur l-es candidats vi.sés au paragraphe .ci-dessus et
dant le même déIai, les limites d'â!e fixéês à'1 'àrticle 6
statut généra1 sont prorogées de cinq années.

pe n-
du
:, -..

ARTICLE 73.- Les Agents de constatation stagiaircs de recrutent

--



A) - par concoqqs_ di_Lqc_t_ parmi les
d'études du premier cyc .Ie ou
par le illinistère de I'Education Nationale.

B) pal c oncours I fes sionne I parmi les Agents
pant des emplois c1 dans la catégorie D

ans au moins de services effectifs accomplis
tulai:qs.r. .. ..

ARLICIE 7\-
recrutement
tages maxima

ARTICLE
concours p
par le sta

ARTICLE
e c e on

ART]CLE 79
tùilqénéia
Ie dé cret
Ie corps d
à ]a date
t<pubtique
de I 'A.o.F

candidats titulaires du brevet
d'un diplôme reconnu équivalent

o

des
qui
en

Douanes oc cu-
comntent trois

quaIrte de tl- "

C) - Parmi les candidats renpiisôant les conditions prévues par 1a
législation .sur l-es emplois réservés. Les modalités des épreuves
des concôurê direct et professionnel- visés aux paragraphes A
et B du présent article' sont fixés conformément' aux"diiposi-
tions publiées en anneie au préscnt décret.

NuI ne peut être autorisé à se présenter plus de trois fois
au concours professionnel" l

- Côncours di.rect. ........ 5C%

- Concours professionneli . . . . ,. ,, 4t/o
- Emplois réservés .,. IüÂ

CHAPITRE III . DISPOS]TIONS STATUTAIRES

Les emolois vacants sont rénartis entre les modes de
visés à'lrarticle précédent bans Ia limite des pourcen-
fixés comme suit pour chacun desdits modes :

.- Les Agents de constatation ont vocation à accéder par
rofessicnnel et dans les conditions prévues à cet effet
tut général à un grade du corps. des Contrôleurs.

ARTICLE 76,- Le nornbre des Agent de cons tatation susceptibles d'être
disponibilité ne peut dépas-Flâælen position de détachement ou de

ser I CE6 de 1'effcctif total du corps.

ceux fixés oar fes disoositions de ltarticle 4 du décret no59-221
du 15 Décombre 1959 poi.rr les corps cle Ia catégorie C échel1o 2 et
rappelés en annexe au présent décret.

- Les indices de traitement affectés ]r chacun dcs grades
s de la hi.érarchie du corps dss Agsnts de constatation sont

ARIICIE ?8.- En application des dispositions prévues à I'articfe 3i:
peut faire lrobjetdu d{crèT no59-2IB du 15 Décembre 1959 nuI ne

drune proposition dtavancement de grade dans le corps des Agents de
constatation stil nra accompli !

Pour un avancement au grade d'Agent de constatation de Ière
classe ler échelôn : deux années de seivice au 4ème échelon du grade
dtAgent de constatation de 2ème classe et huit ans de services effec-
tifs dans Ie corps.

Pour un avancement au grade d'Agent de constatation princlpal
Ier échelon : deux années cie service au 3ème échefon du Erade d'Agent
de constatation de Ière classe et 14 aps de services effectifs dans
Ie corps.

Pour un avancèment au grade dtAgent de constatation principal
de cLasse exceptionnetle : deux années-de Service au 3ème échelon du
grade dtAgent de constatation principal et 20 ans de services effec-
tifs dans l.q ".o,f" .#r;ilrîr:"ri$Lïr:i:.;ilffii:i;:i".

.- En application des dispgsitions de Itarticle 55 du sta-
1 et danS 1eS Cônditionê tl-xees l)etr. .t êtJ_ opplication par
no59_2lg du 15 Décernvre 1959 pourront ôtre ièclassés clans
es Âqents de consrotgtion, Ies fonctionnaires appartenant
de oüblicati,.,- du présent décret au Journal Officiel de la-i i;;;;i;i-cadre des Agents de constatation des Douanes
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T T T R EVITT

CORPS DES CONTROLEUP,S DES DOUANES ET DROITS TNDIRECTS

+RTIç!ç"q0 .- Les Contrôleurs sont chargés, dans Ies bureaux, de]a vérification et Ia validité des déclàrations et documents an-
nexes, de Ia constitution des dossiers contentieux. de Ia suite des
acquits-à-caution;. ils participent aux travaux d'éôritures néces-
sitant une connaissance administrative étendue, ainsi qutà Ia mise
en application de 1a tégislation et de Ia règlementatj.on douanière.
Ils peuvent, en outre, être chargés de Ia geètion de bureaux d'im-
portance secondaire et exercent aLors l-eurs fonctions dans la Ii-
mite des attributions de ces bureaux.

ARTICLE 8I .- LC
hiérarchique B

corps des Contrôleurs est classé dans
viséô à Ltarticle 3 deuxième alinéa du

la catégorie
Statut Généra1

de la Fonction Publique.

ôRTICIE_Qa.- Le personnef
trois grades qui sont :

CTIAPITRE I DTSPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 83.- Le nombre maximurn d<

du .corps des Contrôleurs est réparti en

par rapport
ni dans les
15 Décembre
suivants:
Co ntrô leur
Co ntrô le ur
Co ntrô 1e u r
Con trôl- e ur

dê 2ème classe
de lère c 1as se

à l-'effectif total du
conditions prévues à
1959 susvisé est fixé

fonctionnaires de chaque grade
corps tef que celui-ci est défi-

lrarticle 5 du décret no59-2l8 du
conformément aux: pourcentages

4C/%
.)w /o
20%princ ipa 1

principal de classe exceptionnelle. . . .. ..
CT{APITRE II . RECRUTEIIIENT

ART]CLE 8)+ . - Les Contrôleurs stagiaires se recrutent exclusivemênt

v/ ar concours direct
aur a comp e

reconnu équiv,alent par 1e Ministère.de IlEducation Nationale.

2o/ - pat concours professiônneL parmi Ies Agents des Douanes occu-
pant un:etnploi classd ilans la catégorie C comptant cinq an-

paxmi les candidats titulaires du bacca-
lrEnseignement Secondaire ou dtun diplôme

nées de services effectifs accornplis en qualité Ce titulaires
dont trois années dans la catégorie 0.

'to / Parmi les candidats remplissant ]es conditiôns prévuês par
la législation sur les emplois réservés.

Le.s rnodalités des épreuves dès concours'direct et profes-
sionnel visés aux peragraphes' I et 1I du présent article sont fixés
conformément aux dispoéitions publiécs en'annexe au présent décret.

NuI ne peut être airtorisé à se présenter plus de trois
fois au c'onc ouxs professionnel.

- Ie grade de Contrôleur de 2ème classe qui comporte quatfe échelons
- 1e grade de ContrôIeur de Ière cIâsse qui comporte trois échelons,
- le grade de Contrôteur principal qui comporte une classe normale

à trois échelons et une classe exieptionnelle à échelon unique.
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ARTICLE 85.- Les emplois vacants
de-iêciutement vis és à ltarticle
pourcentages mâx irûa fixés conrne

sont répartis entrc Les modes
précédent cians Ia limite des

suit pour chacun desdits modes i

Concours direct. ........ 6ü,4
Concours professionnel
Emplois réservés

CI-IAPITRE I ]I D IS POS ITIOI{S STATUTi\IRES

ARTICLE 86 .- Les Contrôleurs ont vocation à accéder
par Ie

par
effet

ARTTCLE 8?.. Le nombre des Contrôteurs susceptibles d'être

professionnel. et
§latut ueneraJ. a

ARTICLE g9.- En a
36-ôü-d6cret no59

ARTICLE 90.- En a

dans les conditions prévues à cet
un grade du corps des lnspecteur§.

pIâôés= en-position de détachement ou de disponibilité ne peut
dépasser 7t( ae lteffectif.total du corps.

ARTICLE 88.- Les indices de traitement affoctés à chacun des
giàdea èt éclrelons de la hiérarchie du corps
éeux fixés' par les dispositions de I'articie
22I du 15 D6ce)nbre 1959 pour les corps de Ia
2 et rappelés en annexe.âu prdsent décret.

des Contrôleurs sont
4 du de<cret n o 59-;
catégorie B échel-Ie

faire Irobjet dtune proposition dravancement stif n'a accompfi a

Pour un avancement au qrade de ContrôIeurs de lère
classe ler échelonr. deux anRées d'ancienneté au 4ème échelon. du
grade de ContrôIeur de 2ème classe et huit ans de services ef:
f ecti.f s daiis le corps.

pplication des conditions prévues à I'article
-2I8 du 15 Décembre 1959 susvisé nul ne peut

Con trôl,eur principal ler
Ie 3ème échelon du grade
ans de services effe c-

Pour un avancement au orade de.
échelon : deux années d'anciennété dans
de Contrôl-eur de lère cfasse et quatorzc
tifs dans Ie corps

Pour un avancement au grade de Contrôleur principal de
classe exceptionnelle, deux années d'ancienneté dans Ie 3ème
échelon du lrade de Côntrôleur princj"pal, dont six années dans
la classe principale et vingt ans de services effectifs dans le
corps c

CHAPITRE IV DISPOSIT IONS TRANSITOIRES

Stàtüt 6fiéraI et
tion par Ie décre
être reclassés da

pplication des dispositions de 1'article 55 du
dans .Ies conditions fix.ées pour Ieur applica-

t no59-2TB du 15 Décembre 1959 susvisé pourront
ns l-e corps des Contrôleurs, les fonctionnaires

appartenant à la date de publication du présent décret au Jour-
na1 Officiel de la R.épublique, à 1,ex-cadre des Contrôle.urs des
Douanes de I'A.O.F.

Les re.c l as semen t s visés au
arttcle s'ef f e.ctueront conformément
publié en annexe au présent décre,t.

4BIIÇI,E 91 . - Pendant un déIai de cleux

premier afinéa du présent
au tableau de co rre s pondance

ann6.es à compte.r de Ia
au Journal Officiei. de Ia
ons dc 1';,rticie Bh ci.-
s stagiaires, les candidats
u blccalaurdat complet de

date c{e publication du pre<sent décret
Républiqire ct nonobstant lcs dispositi
dessus pourront être non:més ContrôIeur
ressorti.ssants du Dahomeÿ ti'tulaires d
lrEnseignement se condaire .
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-T' -

limi tes
de cinq

Pour ces mêmes candidats
d'âge fixées à I'article
années.

pendant le même
du Statut Général

et
6

dé1ai,
sont

les
prorogées

TITRE ü

I}.iSPECTEURS DES DOUANES

CIIAPITRE I - D]SPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 9?- LC pers'onnel du corps des Inspecteurs est répartientre Les grades suivants

ARTICLE q1 .- Le nombre maximurn d
par rapport à 1'effcctif total d

grade drlnspecteur de 2ème
gradç dilnspecteur de fère

le grade drlnspecteur Centrai-
trois échelons et une classe
le grade d'Inspccteur Princi pa I
échelon exceptionnel.

fini dans 1es condition's prévues
du 15 Décembre 1959 susvisé est
suivants:

ïnspecteur de 2èmo cla s se
Inspccteur de Ière cIa sse
Inspecteur Central;
Inspecteur Central de c1a

classe qui comporte quatre échelons
cl-asse qui comporte trois échelons;
qui comporte une classe normale à

exceptionnelle à échelon unique;
qui comporte cinq échelons et un

es fonctionnaires de chaque grade
u corps te1 que celui-ci est dé-
à.I:.rrtici.e 5 du décret n"59-218

fixé conformément .aux pourcentages

1e

4q(
3üÂ
20%
1a/'sse exceptionne IIe.

Les
de

ABTICLE q)+.- Le co rps des Inspe c teurs
I I articl-e 3 du

dans La catégorie
érat de la Fonc-

fonctionnaires du grade d'Inspectcur Principal forme 2076.l'effectif global dés Inspecteürs. (Service àctif et Sédentaire

hiéiaiCFfiue A visée à
tion Publique.

est c las sé
statut gén

ARTICLE q5.- Ltlnspecteur Principal oriente etdivision, I'activité des services des bureaux.
de missi.ons particulières, de la direction desties importantes de service, de vérifications,
quêtes présentant des diffièuItés spécia1es.

. Des Inspccteurs. principaux pourront être clésiqnés par
décret. sur proposition du Miriistre.des Finàn.êè§.r pour assumer lesfonc,f.Tons de Direc-'tton et Direc.teur Adjolnt des-Douanes.

A ce titre les intéressés bénéficieront drun indice fonc-tionnel fixé par décret.

contrôl-e, dans sa
11 peut être chargé
services ou de par-
de travaux ou dten-

-- Lrlnspecteur ou l,Inspectêur Central a la charge des tra-
vaux d'assiet.te, de vérification et de contentieux re1àtifs auxdroits, taxes et formalités auguels donnent lieu I'application ..

de Ia règlcmentation douanière 'et des diverscs règte;ràntations àlrapplication desquelles I'Administration des Douànes piête son
concours. 11 peut être appelér'soit à exercer des fonctions de
rédaction, soit à. administrer et contrôler 1e service des brigades,
soit à gérer un bureau j.mportant stil est Inspecteur Central, ou
un bureau ordinaire, s'i1 est Inspecteur.

CORPS DES



ARTICLE
n rcc s

ar collc our s direct
me e cence ou d

Ministàre cle 1r Educat

CHAPITRE TI RECRUTEii,tENT

Les Inspecteurs stagiaires des Douanes et droits
recrutent exclusivement :

6

parmi.l,es c andida ts
'un diplôme reconnu
ion Nationale.

titulaires d'un
équivalcnt par

di-
1e

oo ,/

p

p
ax conc ours iô fe s s ïonne t

es au mo ns de
parmi les ContrôIeurs
services effe,ctifs en

ayant accom-
qualité del- clnq ann

fonctionnaires dans le corps de Contrôleurs.

Les modalités des épreuves des
sionnel _visés aux paragraphès I et II
conformément aux dii spoéitions publiées

concours direct et orofe s -du présent articlc sànt fixés
en ;annexe au présent décret.

^ .Nul ne pcut se présenter plus de trois fois au concoursprotesslonnel,.

ART]CLE 9 Les emplois vacants sont répartis entre 1es modes: de
ement vi sés à L'ârticle précédent dans .1, a limite de s pourcen-

tages maxima fixés comme suit pour chacu n desdits modes
recru

ARTICLE
can 1 dats
tion par le
une durée m
re mbo ur se me
son de leur
ARTICLE 9'
du stâfuT sindirects e
à I'Ecole N
Gouvernerne n
Répubtique

ARTICLE 0-
re

Concours direct. , ,,, ,.. 7O%
Concours professionnel-.. . ". .. 3C»g

e AC

.- La nomination.en.qualité d'Inspecteurs é1èves desoursiers reçus au concours e.st subordonnée à Ia souscrip-s intéressés de Irengagement de servir 1'Etat p endant
inimurn de.I0 années à peine pour eux d'être asi-reints au'nt des frais de toute nature exposés par 1'Etat.à rai-scolarité.
.-.Pour ltapplication des dispositions de I,art:j-cfe IO
ênéra.I , les Inspecteurs stagiaires des Douanes ect Droitsffectueront Ia totalité de leur scolarité et st;nge soit
ationale des Douanes de NEUILLY après accord en-tie Iet de l-a République du Dahomey et ie Gouvernemen-i de 1a
Française, soit dans une écoie agréée par I'Eta-t.

Les Inspecteurs staqiaires autres oueatdgorie B de Ia Diiection des Douanes
échoué à 1'examen sanctionnant i;-;i;r valeur nra. pas été jugée suffisanteionnel peuvent être intégrés sur leurrps de la càtégorie B de-La Directioncts.

ceux recrutés au
et Droits Indi-
e scolai.re ou
I I issue du

emande dans un
ês Douanes et

reçts qui ont
parce que J,eu
stage profe s s
grade drun co
Droits Indire

ARTICLE ]0L-

g
a
d
d

CHAPITRE ]IT DIS POS IT IONS STATUTAIRES

des
vice

Douane s
détaché

Le nombre des fonctionnaires du corps des Ins6ecteurssusceptibles d'être placés en disponibilité ;;'-;;-;;;:ne peut dépasser I0.l ae I'effectif total dudit ;";p;.
ARIICLE TO?-r
et écheLons de
fixés par Ies
Décembre 1959

es indiceb de'traitement affectés à chacun des grades
_1a hiérarcLrie du corps de5 Inspccteuis -sont. 

ceüxdispositions de 1'artièIe 4 du àécret ÀoS9-ZZI a, ISet rappelés en annexe au présent àA;;"ï.

ra / -
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TO-

ARTICLE I03- Les Inspecteurs principaux son
lasse 4ème échelon ayant

hoisis parmi ]es Ins-
i des éoreuves de
Juillet de 1'année

s l-e 4ème échel-on de

pec-euis -e 2
séLections professionnelles et comptant au
de lrexamen deux ans au moins drancienneté

tc
sub
fer
dan

1a 2ème classe, appartenant au corps des Inspecteurs Sédentaires
ou au corps des Inspecteurs de Brigades.

Mini stre
Douane s .

ar arrêté du
irecteur des

'La Liste des candidats admis à subir la sélection est
arrêtée pax fe Ministre des Finances.

Les nominations sont prononcées à 1'échelon de début
grade drlnspecteur Principal.
ARTICLE;. E0)+ Les Inspecteurs Centraux de classe exceptionnelle
ZÉôTEirjârmi tes In-specteurs Centraux comptant au minimum deux
d'ancienneté dans Ie 3ème échelon de leur grade et vingt aos de
vices effectifs dans 1e corps dont 6 années dans le Centralati

des Douanes et

Les modal-ités de sélection sont fixées
des Finances pris sur la proposition du

p
D

du

sont
ans
ser-

teur
Ie3
dans
Ins o
netB
fect

Les Inspecteurs Centraux sont choisis parmi Ies Inspec-
s de Ière classe comptant au minimum deux ans d'ancienneté dans
ème échelon de leur grade et quatorze ans de services effectifs
Ie corps. Les Inspeéteurs. de 

'Ière classe sont choisis parmi les
ecteurs de 2ème classe comptant au minimum deux ans d'anciu.n-
dans Ie 4ème échelon de leur grade et huit ans de services ef-

ifs dans le corps.

ARTICLE IO
ïirecîeff- ['-Le Mi-nistrc des Finances nomme sur la proposition du

Droits Indirects à tous les cmplois de Ia
Ies titularisations dans Ies grades cor-catégorie A. IJ- prononce

respondants.

CHAPITRE TV - DISPOSITTONS TRANSITOIRES

ARTICLE T06- Penda
îd-p-ffiIffition du
blique et nonobsta
poumont être nonrn
pIôme de Jicence e
direct et ayant sa
nale des Douanes à NEUILLY.

dant
tut g

ARTICLE I0B.- Les

n dé1ai de trois années à compter de la date
ent décret au Journai- Officiel de Ia Répu-
es dispositions de 1'article 96 ci-dessus
nspocteurs, Ies candidats titulaires du di-
oit exigible pour Ie recrutement par concours
ait aux examens de sortie de lrEcolc. Natio-

ntu
prés
ntl
ndr
ti sf

.Ie
en

Pour les candidats visés au D3raqraD
même déIai, les limites d'âge iixeés à

éral sont prorogées de cinq années.

he ci-dessus et pen-
I'articfe 6 du s ta-

D]SPOSITIONS COÀ&4UNES

CI-IAPITRE I - HABILLEÀ4ENT EQUIPEÀiEI'IT, ET ARÀEMENT

ARTICLE IO7.- Lthabillement,
du Sértice actif des Douanes

1'équipement et 1'axmèmênt des Agents
sont tégtementés par- décret.

CHAPITRE II - RECON1PENSES

elles sont notifi
récompenses prennent date du l-endemain du jour

ées à I'intéressé,
ou



I !r e1c_o_r.qqa9e4ent est accordé par le Di-recteur, le Directeur
Adjoint ou 1-Inspecteur Princi.pal aux Agents qui, dans des cir-
constahces ordihaires, ont fait preuve de zèIe, de probité,
drintelligence ou dresprit dtinvestigation.

b) Ie térnoiqnaqe de satisfaction est accordé par Ie Directeur
ffiItat de servite irnportant ou
qy] se sont signalés par un âcte de courage, de'.dévouement
d'numanrte.

aux
a ceux

ou

c) I r rnentio hon orable insérée au iournal Officiel, est accr -dée
par le n S te des ]-nances aux Agents qui, dans une attaque
de contrebandiers ont o pe re une arrestation difficile ou à ceuxqui ont exposé leur vie en acconplissant leurs, obligations ou
pour sauver leurs senbL ables r

EIle peut réduire, une seule
durée de Itancienneté exigée pour Ies
concurrence de six moi.s, au maxinrum.

fois' dans la
avan ceme nts

êairière, 1a
dt échelon jusqu'à

d) laméda.ilte douanière est dé cernée pour de longs

PORTO-NOVO,1e
LE PRESTDENT DE IJ\ REPU,BLIQUE

chable§ seivices-, a-Ee s exceptionnels de courage
exceptionhels dans Ia lutte contre 1a fraude.

et
et

1rrepro-
ré sultats

Les règles dtattribution sont fixées par décret.
ÀRTICLE IO9- Sont abrogées toutes dispositions contraires au pré-Giila ère'u.

+
ARTICLE Trô- Le Ministre de 1a Fonction Publique et du Trâvail et
Téffifi: des Finances et du Buciget sont chdrgés ihacun en ce qui
le conserne de l-!exécution du présént décret qri sera publié aujournal Officiel de Ia République du Dahomey.

H I'44 GA

A]tlPL]ATIOI{S
LE IT,IINISTRE DES FIIrIËrI'JCES

ET DU BUDGET,

La mention honorab.'le effacê tous 1es avertissements et Ies
blâmes qui auraient pu être infligés.

PAR LE PRESIDENI. DE LA F.EPUBLIQUE
LE MÏNISTRE DE TA FONCTÎON

PUBLIQUE ET DU îRAVAIL

Orlginal. .... I
J.O.R.D. .... I
Présidence de Ia Rép. ....3
Vi ce-Prés idence.- de la Rép. .. . .. 3s.G.c.M. .. . ..I5
Ministre des Fi-nânces .. .. . . . . fO
Tous lvlinistres... ....... II
Servi.ce Finances 4
Trésor. 2
ContrôIe Finjncier. 2
Direction Fonct.ion Publ.i.que. . . 15n-P... a)
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1!l
i ECIflLONS ! TNDICES i PEBEqUÀTIO1IG R À D.E.S

ch
II

lEchelon
i iriri que
1

l Jeme l!
1

? zeme

i rn,
!
I lène
Ir 2àme
;I lerI
7',
I )+ème

Brigi.d.ier de c1r'sse exceptlonnelle.'''''

Fréposé cle 2ème C1a.ss'€ ..io ' n '

I

I

I

I
?

?

I

7

I

I
I
I

I
I

1

I
I
i
1

I

I

I
i
î

I
I

I
I

I
I

2]-0

200

1go

180

160

L50

1+O

120

110

to5
100

\ to%

\ 20/,

ï 30/,

r. )a /,

I

.J
1

1 2ème
?

1 Ier
t
i

=-=-=r=-=-=-=-=-=-=-=-=---='=a= 
-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=

G R }, ,,D E ,S rNDrcESI PEREQUArrollECHELONS

I

!
I

*
I
I
1

I
i
1

I
1

?

t

?

?

I

:
I

I

+
t

I
t

I
I
I

I

+

Adjudant Chef et Prenler i'hître. E chelon
unl que

' 'jud.ant et }&itre. Eche].on
Unique

Sergent et sous lrnltre lème Echl

Lro

1l+0

130

1?0

Lo5

100

95

80

I

3,IrI
![
!(
!
ll:IrIitr!I
i!IrI
iI'i' I1l
!
iI
iI3I!l
tl
t

!

?è

1e

me

r

ène

ème

eme3
ll

tl

75

7O

6'

I

I

I
?

I
I
?

'I

I
i

I

I

7

I
I

Caporal et qræ,rtiei Vraltre 3?

?

t

I
i
I

I

I
I
I
I

i

zeme

Garde et lvie'teIot. " " ''" ' ;-" '

1er ll

+0 /"

Brlga.dler

Préposé Ière clr.sse :....::"

lt

ll

ll

lt

2OI-COB.PS AUTO}IO}E DES G."§DES IBONÎIEBIS ETIIUAMLCTS

lo.h

3.9, %,

lt

tl

tl
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=_=r =
I

t ECI{EIONS
I

-=- =-= -
INDIC,ES

T
t
I

I

GRA.DES

Agent breveté de classe excep-tionnelle .......:.
Agent breveté Ière C1a sse. . . . .

Àgent breveté d.e 2ème c1asse..

,ii,gent breveté de 3ème C},.s5s..

.{rgent breveté .staglalre.. . . . ..

I
I

I
!
I
t
I
I

!
!
t

!
I
I
I
I
I
I
I
i
I
I

I
I
I
I

I
I
I
I
I

I
I

i
I
I
I
I
!
t

I
I

!

!
!

!
i
!
I
I
!

3ème

2ène

1er

J eme

2ène

ler
l+ème

3ème

2ème

Ier,

26'
255
2+5

23'

215
205

195

175

t65
1 ÉÉ

150

L50

échelon
échelon
é cheLon

échelon
échelon
échelon

échelon

échelon

échelon
échelon

Irof"

20 /"

30%

[0 /,

I
I
!
I
!
I
i

t'
I
I
t
I
t
t

I
I
I

I
I
I

I
I
I
!-
i

I
I
I
I

I
I
I
l
I
T

I
I
I
I
I

+./. CORPS AUTONO]'IE DES ,'TGENTS D'EI'IC]j,DREMENî DES BRTGADES

AdJudant Chef de Classe Excep-
tionnelle
AdJudant Chef.. 3 èue

2ène

AdJudant.. ... :. ... Bème

/-eme

Bnl gaêi.er Chef . . +eme

J eme

.Jô.InE

1er

I

I
?

i
I
I

I

I

I
I

I
I
I
I
I

I
I
t
i
I
I

i
?

!
I

I

I
!
I
I

330

3r0

300

28'
270

255

?l+o

220

2ï0

200

r90

r90

20 r,

30%

I
!
!
i
!

I

i
!
i

I
t
I
!
t
I
I
i
I
i
I

I
I

I
I
t

tr rof"

ler

ler

t
t

t
I
I

t
I
i
!

I

I
t
t
I
1

?

i

I

échelon

échelon

échelon

échelon

échelon

dchelon

é chelon

é chel on

é ehelon

écher*,

T

l
{
{
I
(
I
I
T

I

l
I
I
I
l
l
T

Brlgadier Chef st^l.glalre.. . . ..

+o%

I

PEREQUATIONI
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GRADE S ECIIEIONS iINDTCES !PEREQUATION

lrgent dg Co4statation de
Classe Exceptionnelle......

rigent de Constatation PPal .

,'!sent de Constatation de
Ière Ctasse

I
i
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
!
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I

I
I
I
I

I
1

I
I

I
I
I

i
I
I
I

I
I

I

I
I

I

I
I
I

I
I
I
I
!
I
I

I

I
I

i

î

I

I

I

I
I

I
I
I

!
I

I
I
1

I
I
I
t
I
I
I

I
I
I

I

lo)

)qq

2)5

235

r0%

30 il

r+o /,

I

I
I
T

I
T

I
I
T

T

l

T

T

I
I
I
I
r

3ène

:z ene

2r5

205

L95

r-75

!6'
t55

150

t50

E che 1on

Licnel0n

Echelon

lsen2eûe
t de Constatation tle

CLc.. s s e )+ème Echelon

3ène Echelon

2èroe Echelon

ler Echelon
irgent de Constatation sta--
glaire.

2O/- CORPS DES CONTROIEUR§ DES DOUANES

gl
Contrôleur de Cle.sso Excep.lBchelon Unlgue I

ll
Contrôleur Prlncipal. lr*" :"n"lo". 

. . 
I

, !2ème Echelon...l
.!l . ller Echelon.. . I

!l
ContrôIeur ile lère CIesse..llème Dchelon...l

3!
!2ème Echelon. . . t
!l

. !1er Echelon...!
tt

Contrôleur dle 2ène Classe.. tl+ène Echelon"; I
tl
!3èPe Eche1on...l
t'l
!2ène Eche1on...l
tl
!1er Echelon.. .l
!l

\60

\40

I|20

l+00

360

3\o

320

280

260

2l+0

220

20 /"

30{"

I TOT,

{
T

l
l
I

t
T

I
T

I

I
I
T

I,
I
I
I

\0%

EL/dC
1Ol CORP§ DE§ AGE}IT§ DE CONSTATATIOI{ DES DOUANES

-=-:-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-

3ème Echelon

2ème Echelon

Ler Echelon

20%

I

-=-=-=-=- =- =- =- =-=-
!
i
I
I
!
i
I

I
I

I
I
.!

!
I

I
I
I
I
I

I

I
I

I
I
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EC}IELONS INDICES PEBEQUI\TION

{
I
I
I
I

I
I
I
I
I

I
I
l
l
I
I
l

I
!
1

I

!
I

I
I

;

I
r

I
I

!
I

t
I

i
I
I

I

I
I
I
I
I
I

I

Contrôleur de Ière Classe

10 Echelon

lo Echelon

2é Eèhelon

1o Echelon

4o Echelon

3o Echelon

2o Echelon

1o EchêLon

Contrôleur de 2ème C1a s se

Contrôleur sêgiaire

ir6o

440

+20

)+00

360

340

320

280

260

240

220

220

30/,

+o%

tr r0/"

Sol- CoRPS DES INSPECTETIRS DE BRIOTDES
-=-=-=-=-=-=_=r =_ =! = -=i' =-=i-

Inspecteur Central de C1a. s se
Exceptionnelle . . .

Inspecteur Central.

Inspecteur de Ière Cl;.sse

I
{
I
I
T

{
I
I
I
l

i
I
I

I,

t
I
I
t
I
I
I
I
I

!
!
I
I
I
I

!
!
I
t
I
I
I

I

!
I
I
I

I
I
I

I
I
I
!
I
I
I
t
I

t
I

I
I
I
!
!
t

i

I

Echelon i
Unlque....i

I

3o Echeloni
I

2o Echelon !
I

1o Echelon I
I. ,i

3o Echelon !
I

20 Echelonl
,l

10 Echelon I

t
I

II" Echè1ont
I

3" Echelori I
I

'2" Eehèlon'l
!

1o EchêIonl
I

?50

7î5'
680

645

560

52'
490

t to7,

l
I
l
I
I
I
I

20 /,

30 /,

Inspecteur de 2ène Classe ' . .. i;

+o /"

G R

,,,.,:-,;.:

A:D ,Ë ù

I

i

i

t

I
I
!

i
I

i

I

Contrôleur de Ctrassè Exceptlon-!Echelon
ne]-Le. ...,.. .lUnique.....rl

Ii iZ" Echelon 20%

I
t
I
I
I

i
i
I

!
I

405

370

33)

300'

I



to c

ELINC 3Ol- CORPS DES INSMCTEI,IBS DES DOUA.ITES

GRADES

ïnspecteur Prlnclpal, . . .

lnspecteur Central cle
C1i.. s se Exceptionnelle. . ..
Inspe c teur ntra].

Jnspecteur de Ière C}i s se

Inspecteur d.e 2ème C1i:, s se

ii Bcgrlons
3

t

3o Echel .

20 Echel .

1o Eehe1 .

Iro Echel.

lo Echel;

2o Echel.

1o Echeln

I

I
I

L

IND]CES
I
I

I

&
I

750

7r5

680

6+5

560

525

)igo

+05

370

335

300

!"
It
itr
il
rl
iIrl
;i
rl
iI
,Iil
!
I

lr
I

il
r,t
;I)
ix
I

lr
;I
i{il
l.
l.iI
;I
ïT
,IIrl
rliI
!
I

!
i

r0%

20%

-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-

I

Echelon I
Except. !

!
5o EcheL.l

!
)1o l' !

I
?o ll I

I

20 l, r

I

ler tt ,t
I
t

Echelon !
ünique I

I

39 Echel.l
I

2o Echef. i
,t

1ô Echel.,l
I

I

800

725

675

oz2

575

525

PEREQU,iTION

20 fi de l,effectif
globaI des Inspec-
teur s d.u Servlce
des Brlge.des et du
Service Sédentaire.

-:-3-3-3-

I

I

t"

I

i

I

I
I

I
I

I

?

I

I

i

I
I

I

I
I

I
I

!

30 /"

+o r"

'': '.'-) : '.i:..-
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tL/Rc
t.

AI{CTEN-NE HTERARCH]E
____l_____r l.

I INDICES lNollvEArr{

! aNcïEt{s lrtlorc,us

!
,
I
I
t
I
I
I
I
I
I

NOUVEL.I,E HIENARCHIE

GRÀDE ET EC}IEIONS DE RECI,AS-

SElvtENl.

d judant Chef et trer }reitre . . . .
djudant et Premier Me.ltre.....

ÈCEÏNDI

ud,'nt et lvi:.ître;

300

275
250

230
2IO

190

L75

160

a45

L25

aL5
Lo5

150

1+U

e5
85

80

75

7O

65

130

120
105

95
95
BO

75

70

65

I
I
,
I
r
I
I
I
I
I
I

n
I
I
I
I
I
,
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1

I
I
I
a
1

t
I
,
I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
r
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
!
I
I
I
I
I
I
I

gent et Sous Mcl.tre 
" . . .: 3ème

2ème

Ier
ora]- et Quartier 

"r:t$:
2ème

1er

rde et lEteJ.otr 3èrp
:

2ème

1er

Echelon. "
Echelon. .
Echelon".

EcheloÀ..
Eehelon..
Echelon. -
!;cheJ.on. -

Echelon..
Echelon

Sergent et Sorrs l4.ître lo Echel

-id- 2a rr

-id- 1er rt

Caporal et Quartier. l4altre
2o Echel.

-1d- 20 Echel .

-id- 10 Echel,
§arde et lêtelot lo Echel.
Garde et l"h,te l-ot 2 o Eche1.

Garde et }&-telot 10 Âchel-

T.NCIENNEIE

COI\ÏSEBYEE.

TOUiIE
Totale dans la
limlte de â ans .

Totale
Totale
Tota Ie

Totale
t{éant

lTotale dans la
ilirnite de 2 ans.

ÎÀBI,EAU DE COI.ICORDANCE POUR IE F.ECI,ASSE}6N1 DES G",RDESFRONT]ERES ET MAIEIOTS DES DOUA}IOS DANS IE }IôUVEÀU ôOÀPS'îüTOTVO}Æ
,j

GR.'DES ET ECIIEIO}TS
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I

rt
udant Chef et Prenrier l,io.l tre . .. . " i:

I
350

325I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1
I
r
I
I
I
r
t
I
I
I
,
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

150 ..
'.1

1+o
I
I
I
t
l
I
i
,
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
,
I
I
I
I
I
I
I
i
I

Totale

Totale

Totale

I
I
I
I



à
o

ô

EL/RC

GRAXES ET ECIIEIONS

TABLEAU DE CONCORDA}IC,E POUR I,,E RECI/.SSE}4ENT DES PREPOSES ET BBIüIDIERS
DES DOUANES DANS II NOU\IEAU CORPS DES PBEPOSES ET BRIGTIDffiBS DES DOUANES

INCIENS
lNDICES INDICES I

I
IAi{CIENNE HIERÀRCHIE i N.O U V E L L E HIERARCHTi.t
tr----------

NOUVEC
SCEinorGRITDE ET ECiIELONS DE

RECL,TSSEMENT

I
I
I
I
I

TNCIENNETF
COI{SERVEE.

lposé de Cli:' s se Exceptionnelle . . . . . .

3ème

2ème

ler

Jème

zeme

1ei
Irème

3àire

2ème

1eT

+zo

4+5

415

390

365

3l}o

315

295

275

255

2)5

210

r90

180

L70

160

140

130

120

110

Lo5

,100

2ïO

r90

180

180

160

1l+0

1I:û

120

110

LO'

100

Totale

Totale

TcL::le

Niant

Totale

Tota].e

Néant

Totale

Totale

TotaIe

lotale

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
!
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I

Brigirdier: de C1:.sse Except.

Brigl'dier 2ème Echelon....

Bigi:.dier ler , Echelon. " i-.

Bnigadier, ler Echelon.. . .

Préposé ile 1ère CI. 3" Echel .

, -id- 10 Echel..,
trréposé ile 2ème c}. +" Eche1.

-fd-; 30 Echel.

. -id- 20 Eche1 .

-id- 10 Echel.

pose

po se

pose

de Ière C1asse

:

de 2ème Cbsse

cle 3ène Classe

Echelon.

Echelon .

Echelon.

Echelon.

Echelon.

Echelon.

Echelon.

,Eche1on.

Echelon"

EcheLon.

I
I
I
I
I
t

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
!
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
l
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
3

I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I
t
I
I
3

t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
a

I
I
I
I
3

t
I
I
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TABLEAU DE CONCORDANCE POUR LE RECLASSEIIENT DES FOI{CTIONNAIRES
DE LiAIICIEN CADRE DES AGENTS PRINCIPAIJX ET ,\GENTS DE CONSTATA-
TION D/ü'IS, LE NOWEAU CORPS DES AGENTS PB,INCIP/,UX ET AGENTS DE
CONSTATÂTION DE LÂ DIRECTION DES DOUANES ET DROITS INDIRECTS

GBADE

NOUVELLE HIERARCHIE
T

GRADE INDICES
ANCIEI.INETE
CONSERlEE

L

L

principal de ;Constatation de
e,xceptionneI1e..... r. i.

princiDal de.'Const.at3tlon. :-..
3ème échelon' 2ème t -tt-'

; Ier .. ;rr-

rt de Constatation de Ièie clas§e :
: i.. . , 3ème écheIon....

' ?ème i -"-.:z
T'er :rl:"

1t de Constatation 2ème lclasse
,' , +èq," §chelon

I 3ème : -tr -

: 2èmc ' -"-
I te" I -'-
. . j..'

rt de Constatation stagiaire

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

558 27A

260
245
230

230
2IO
2C,0

190
r75

r65
150

r50

I
I
I
I
I
I
I
,
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I

I

265

265
245

r9s

175

I65
r55

r50

It

Totale (I )

f,Jb
5r4
49I

470

447
424

403
3BO

357
335

335

Agent de Conè t.
Agent de iCon s t.

Ppal Ier échelon
Io c1àsse 3oéch.

Total
-!t-.

Totale

Tota1 dans Ia
limite de 2anr,

To tale

Agent de Cons t. Isc.Iasse Ieéch.

'figent de Constl 2eclasse 4o éëh:

---------.,iao------------ 3s éch.

--------i*d o ------------ 20 rl

Agent dei Constatation s tagiaire

ll

To ta 1e

__r_

ft) -'ie" intéressés ion'éervent à titre personnel.,leur rémunération actuelle./-

1t'IDICES

f----- ---
I rNorcEs
fNor venux
I --------I

I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
i
I
I

lAgent de Constatation de cfasse
. exceptionnell e . . .

;Agnp! de constatation de classe
exceptionnelle.. ... ..'..
Agent de.Const. PpaI 2ème écheLon

2_35

215
205
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ELlRC
TirBr&iu DE CONCORDANCE POUR lE RECIÂS$MENT DEs FONCTTONNATRES Dü coRps
DES iLGENTS BREVE1ES DEs DoUANES DAI{S rE NOüVEAU coRPs DEs AGENTS BBEVETES

DES DOUANES

.A N.,C I N ].I N E HTERÀBCHIE N0LrvEttE HIERARCJI]E

.iiNCIENS

I}:DICES

t
F0wEArrx
! ruorcrs
I

I
I
I
t
I

I
I
r.

t
I
I
I
I
I

II'IDICE
AI{CIENNElE
'coi{sERlTE.

It
I

d
r.l

I

Ient Breveté Frincipal de classe
<ceptiorrnelle . . . . .. . .......
3ent Breveté Principal 3o Echelon

20 Echelon
t-

ler rr

gent breveté cle Ière Clesse
30 Echelon

2ô Echelon

10 Echelon

gent breveté de 2ème Classe
l+o Echelon

3o Eehelon
20 Echelon
1o Echelon

518

536

5r)
)*gf

l*Zo

4+7

)+24

t+oz

380
257

335

270

260

2+5

230

220

2r0

200

190

v5'
].70
L50

I
I
I
I
I
t
I
I
I
I

rigent Btreveté Principal ile clas-
se Exceptionnelle

_Lo-

Agent Breveté de

-id-
Àgent breveté cte

Tère CI. 29 Ech.

10 Ech .

Ière C1 sse
1" Eçh.

(T)
îota1è d:.ns ]-a
].l.mi. te ite 2 i1ns.

Totale
Totale

Néa.nt

Totale

265

265
2)5
235

235

Agent breveté de 2ème Cla.sse
J" Ech.

-id- Zo u

Iigent brevqté de 2ème C1asse
[o Ech.

:

Agent breveté cle lème c1â.sse hort
,. ' -trd- .. l+9- u

-td- 1o It

I
a

t
I
I
I
I
I
I
!
I
I
I
I
I

r.ff

215
205

L9'
L75
L75
150

elen

It

Totale dans 1i:.
Ilnlte de 2 ans.

lotale
Totale
Totale

à l-rind.ice 2ZO:1) Bénéfièie à titre personrlel de 1a'soltle tt:

GBT.DES ET ECIIEI0I{S

I
CÀÀDES ET ECIIELONS DE BECI"AS- i

I
]. §EMENT. I

I
I
I
t
t
I
I
I
t
I
I
I
I
I
r
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I

I
I
I
I
I

I
I

I

I
I

r

I

I
I
I
I

1

I

I
t
I
I
I

I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I



TABIEAU DE CONCORDAI\I@ P0UR lE BECIASSEI,{ENT DES FONCîI0NNAIRES DE 'i,

L,ANC]EN CADRE DES COIIIBOIEURS DE I;l DIRECTION DES DOUANES DAI,IS I,E NOI]17EAU CORPS

DES CON1AOIETJRS DES DOUANES.

If
NCIEiTi'IE HIERÀBCHIE NOUVELIE HIERARCHTE

GR]\DES ET E'CIELONS
NOU-

VEA1IX I GRÂDE ET ECIIEIONS DE: RECIASSEMENT
INDICE

INDICES
AllCIEI,frYEm,

CONSERVEE.

It
I
I
I
I

ntrôleur . Princj-Pa1 de'"c1as-
Exccptionnellc . "

ntrôleur PrinciPal
3èrne Echelon.; . ". " .

zemc h;cheJ-on. . . . . . .

1er Echel-oni. . " . . . .

ntrbleur de Ière C1a s se' lème Echêlon......
2èr:e Echelon". ". ".ler : Echelon"'" "...

B0k

ntrôIeur de 2ème Cl-a s se
\ème Echelon:" .

lème Echelon."

2ème Echelon.. . ; .. o.

1er,Echelofl:.."...

782

759

715

6zo

625
58t

536
4gr
++?

413

4r3

I
I
I
I
I
t
I

I
I

.t
r

ntrôleur Stagiaire.

+o) ContrôIeurr de classe Exceptionnelle. ". .

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
r
I
I
t
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
,
a

r
I
I
I

l+60

+40

+r5

295
265

2l+0

220

220

ContrôIeur

Contiôleu.r

Contrô1eur.

ContrôIeur.

dle classe

Principal

Principal

Principal

Exceptionnelle....

Jène Echelon

2ène Echd1on......

Ier Eche1on......

Contrô1eur
Contrô1eur

Jère Classe !èrne Echelon. . . .
ïère Cla s s'e 2èue Echelon. . ".

Contrôleur'
Contrô1eur,

ContrôIeur,

Contrô1eur-

Contrô1eu.r

de Ière Classe 2ème Echelon
de 2ème Cla sse Lrème Ech.elon

de 2ème Classe 2ème Echelon
:

de 2ène Clêsse 1er Echelon

Stagiaixe o.....

+60

l+60

U+0

)+20

+oo

360
3\-o

Totale

îotale

Totale

Totale
Totale dans 1:
Iimite de 2 ans.

Totale
Neanf

Néant
1{eanE

TotaIe

Tota Ie

Totale

EL/RC

I INDICES
I

I AiicTENS

I

i
I
I
!

I
I
r
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

390

350
3?5

I
a

,
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
t
I
t
I
I
l
I
I
I
I
I
I
I
I
I
a

I
I
I
I
I
I
I

320
280
,L^

220

220
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TABLEi\IJ DE RECLASSEi,.4ENT DES OFFICIERS DES DOI,ANES
DÀNS LE NOUVEAU COFP,C DES CONTROLEU1IS DE BRIGADES

NOUVELLË HIERARCHlE

GRADE INDICES
INDICES
I{OU\EAUX GBADE lNDICES .l

ANCIENNETE
CONSERVEE

rpitàine de classe exceptionnelle. . ..

lpltaine
2ème échelon. .

leutenant - 4ème échelon
3ème échelon
2ème échelon

Ier échelon

Ier échelon

e7I. 5r5

410

440
4IO

380
350

3IO
2-60

ao4

759
715

670

614

558
504

Contrôlour de Brigade de'
c.l- a sse cxceptionnélIc...."(I)

(r)
Poal 3 èrne échelon '

2ènre échelon

Ier échelon. .

de Ière cl. 3téch.
Ier échelon

ContrôIeur de 2e c1. 3oéchelo

Con trô feu r
-ll-

-lt -

Con trô 1eu r
ll

460

460

440
420

400
s60

320
2æ

Totale
ll

lr

Nlo i tié
Néant
Iu'loitié
Mo itiéI
To ta 1e

_J______ r

(r) - Conserve à titre
corps dtorigine.

personnel Ia solde afférentc à f indice de leur

A N C I.E N N E H I E R A R C H I E
I
I
J
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
t
I
i
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t

I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

t



TABLEAU DE CONCOI]DI\NCE POUR LE 'ECL,"ISSEI,(ENT DES FONCTIONNAIBES

ùÈ,-T-;..T{ciETJ COI-PS DES ,,IGE}'ITS D'ENCADREÀIENT T)ES BRIGADES DANS IE
cônns.ruiôi:orr DES AGENTS D'ENCADREi{ENT DES BRTGADES DE LA

DrriECrroN DES DoUANES_t=:?:9rr. rNDrRECrs.-

l{IER/tR
--------------i-

TNDICESGR/rDE
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I

ljudant Cnef .de la class'e exieptionnell e . . 659 330

tjudanT Chef 3ème
' '2ème

-Leme

ljudaht
$"

échelon.
échelon.

ll

3ème échéIon.....
2ème échelon.....

632

607

58r

558

525

503

470
447

424

402

3ro
300

285

270

240

223
,ôo
r97

I89

Ier échelon

:igadier chef 3ème échelon.
" 2ème éche lon .

Ier échelon. .t . : .
]5

cigadld[Chef stagiaire.. . ..

1

N O U V.E L L E H ] E R A R C H I E
--l I

GRADE
I
I

hNorcrs
I

ANCIENNETE
CONSERVEE

I l----

Ad'iudant Chcf de classe
exéeotionnelle " . .

Adjudant Chef 3ème échelon. .a
I

Adjudant

échelon. .{
rt!

I
I

écheIon. {-tccn^10n. .1
.t

écheIon. .l

330

3ro
300
285

2-70

255
240

I

| 225
2IA

oo

ï90

TotrIe

Totafe
-lr -

-ll-

To ta 1e

-rr -
To ta Ie

To tal e

-rr -
-ll -

2ème

I:.
3 ème

2 ème

ler

:

Brigadier ôh"r 4è*. échelofi
. 3ème échelon

2ème échelon

Ier échelon To ta le

I rxorcgs
!Nouvelux
I

I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I


