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77 )ECRET DU PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE .

< 0GG, 4

,‘Eﬁ%? Ministres Ig | DECRET No62— 223  /PR.MCET
Cour Supréme 2 créant une charte de 1l'h8tellerie du

Contrsle Finoncier 2 ‘ Dahomey »

R MCET, 30 ' bt 2l St et

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU 1z loi n°60-36 du 26 Novembre 1960 portant
Constitution de la République;

SUR le rapport du Ministre du Commerce, de 1'Lco-
nomie et du Tourisme;

Le Conseil des Ministres entenduj
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CHAPITRE {er.- DEFINITION DE L'HOTEL

ARTICLE ler.- L'H8tel est un établissement destiné & recevoir des
voyageurs et, éventuellement, & leur fournir des repas, moyennant
paiement et selon un tarif déterminé.

ARTICLE 24- Il est soumis conformément aux réglements en usage, au
contrble permanent de la police et & la réglementation concernant
1thygidne, la salubrité des locaux et la séeurité des voyageurs et
du personnel,

ARTICLE 3.- La présente réglementation est applicable aux hétels qui,
“Sar lours caractéristiques et la qualité de leur exploitation, of-
w>rfrent aux clients des conditions d'hébergement convenable et un
" confort variable suivant la catégorie de 1'établisscment.

Ces H6tels font 1'objet d'un classement ci-esnnexé et
sont seuls considérés comme h8tels de Tourisme.

ARTICLE 4.~ Les autres d&tablissements sont soumis au droit commun.
C ITRE IT - CONSTRUCTION ET OUVERTURE

ARTICLE g.— Permis de contruire., Le permis de construire un hétel
ne peut 8tre délivre qu'apres avis de l'organisme officiecl de tou~
risme, lequel doit obligatoirement consulter 1'organisation profes-
sionnclle, Cet avis doit 8tre donné dans un délai maximum de 15
jours aprés lequel il est réputé fawvorable.
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les mémes conditions que le permis de construire.

- : :
ARTICLE 7.- Licence d'exploitation., IL'autorisation dioxploiﬁerv?st
donnée sous forme d'unc licence d'exploitation déliv?ee par le Ii-
nistre®du Commerce, de 1!'Egonomie et du Tourisme aprés avis d'une
commission.,

Celle-ci composée du Directeur de 1'0Office du Tourisme qui
la préside,d'un délégué du service d'hygidne et d'un représentant
de l'organisation professionnelle, visite les locaux et formule un
avis sur l'ouverture et éventuellement sur le classement de 1'éta.-
blissement. La commission doit se, prononcer dans’un délai de 15
Jours, & LI'expiration duquel il pourra &tre passé outre.

CHAPITRE III - ~ CONDITIONS D!EXPLOITATION

ARTICLE 8.- Affichage des prix, La direction de chaquec Etablisgo-
ment est tenue d'afficher, dans’chaque chambre, le prix de location
correspondant a celle-ci et, & la réception un tarif géndral des
‘chambres,

ARTICLE 9.~ Affichage du rdglement. Un extrait du réglement inté-
rieur doit &tre affiché dans chaque chambre,

. &

ARTICLE I0.~ Affichage des prix de repas et de consommation. % F
Ces prix doivent -&tre affichds en ovidence a l'entrée du restaurant

et au bar, o

ARTICLE 11.- Service - Taxes. Les affichages de prix-doivOnt‘préoi~
ser sl ceux-ci compremnent ou non le service et les taxes et, le

cas échéant, le montent de celles-ci. La mention "tout compris"
doit 8tre éventuellement indiquée,

ABTICLE 12.~ Panonceau. Les hételiers le cas échéant sont tenns
dfafficher en évidence le panonceau délivrd par l'organisme of~
iciel de Tourisme et mentionnant, la classification de’lcur établis
sement . .

ARTICLE {3,.~ Conditions sanitaires du personnel. Le personncl des

hitels ne peut &tre engage qu'apres un examen médical satisfaisant,
Chaque employé, doit en outre, passer une visite médicale annuellc, -
dont la -charge incombe au Directeur de 1'h8tel. (*/

-_

ARTICLE 14.,~ Un 'contrble est effecotud périodiquement por une
Jommission composée du Directeur de 1'0ffice du Tourisme qui la
préside assité d'un délégué du Groupement professionnel et d'un
représentant du service d'hygiéne,

CHAPITRE IV - CLASSEMENT

ARTICLE 15.,-Les hftels de tourisme sont classés en 5 catégorics
ainsi désignées :

Catégorie luxe
lére catégorie
2&me catégoric
3eme catégorie
4eéme catdégorie
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ARTI%LE 16.- Normes de classement. Chacune des catégories ci-w _sus
é\umsréos est déterminde selon les caractéristiques indiquées dans,
+<% ablecau ci-annexé,. '

Des dérogations & ces normes peuvent &tre admises en cc
qui concernc certains equipements, pour tenir compte des conditions
localcs particuléres.

ARTICLE 17.- Relais. Les catégories et les caractéristiques ci-
dessus mentionneées s'appliquent aux établissements situés hors des
agglomérations, dans deg lieux isolés ou sur des voies de communi-
cations, Ccs Etablissements recoivent la dénomination de Rclais.

ARTICLE 18.~ Modalités de classement.- Le classement des hétels de
toyrisme cst fait par une commission présidée par le Directeur dc

1!'0ffice du Tourisme et au sein de laguelle sidégent un délégué de

llautorité locale et un représentant de la profession hételisre.

A cette commission peuvent se joindre, & titre consultatif,:
un représentant de la Chambre de Commerce et un représentant des
syndicats d'initiative.

Les Etablisscments existant & la date de la publication de
la présentc charte, feront l'objet d'un classement corformément oux
prescriptions ci-dessus, dens un délai de trois mois apres la misec
en application de la charte.

ARTICLE 19.- Sanctions. Le fait d'afficher le panonceau indiquent
la catégorie attribude 2 un établissement implique, de la part de
1'h8telier, 1l'acceptation de celle-ci. Toute infraction aux obliga-
tions découlant du classement sera sanctionnée.

Les infractions constatées par la Commission de classemcnt,
par les représcentants de 1'organisme officiel de tourisme ou les
services d'hygidne ou de la police sont portées & la connaissancc
du Ministre du Commerce, de 1'Economie et du Tourisme.

Elles peuvent entratner le déclassement de 1'établissemcnt
prononcé par l'organisme officiel du Tourisme et éventuellcment le
"retrait de licence par déeision du Ministre du Commerce, de 1!'Econo-

mic ct du Tourisme.

s ) * *
ARTICLE 20.- Les dispositions de la présente reglementation en cc
qui concerne le classement en catégorieg, ne doivent en aucune

fagon 8tre prises en considération pour la détermination des charges
fiscales de toute nature applicables aux hételiers.

ARTICLE 21.- Le Ministre du Commerce, de 1'Economie et du Tourisnc
qui est chargé de llapplication du présent décret fixera par Arrlie
les modalités d'application du présent décret qui scra publie ou
Journal Officicl de la Républigue du Dahomey.

Pour LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE absent,
LE V%CE—PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE;
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ANNEXE
CLASSIFICATION*QFFICIELLE
DES HOTELS DU DAHOMEY

Normes de base

CATEGORIE LUXE -

Hbtel hors classe comprenant un confort, des commodités,
uric recherche architecturale, une correction de service, susceptibles
d'en faire un établissement de renommée internationale.

Les éléments sont les m&mes que pour 1'hétel de 12
catégorie, dont les normes sont indiguées ci-dessous, mais les
pourcentages d'appartements (avec salons) sont supérieurs ainsi que
coux des chambres avec salle de bain.

Isschambres sont spacieuses et meublées avec recherche
Les locaux communs sont de grande classe.

L'équipement et les installations géndérales sont munis
des derniers perfectionnements.

PERSONNEL o=

ligémes spécifications que pour hdtel de 1dre catégorie,
le porsonnel de Direction pouvent &tre plus nombreux et les effectifs
de brigade plus importants.

iére Catégorie

H6tel d'un trés grand confort, situé aussi bien dans
lecs grandes villes que dans les ceptres touristiques.

Situé dans un parc ou jardin trés soigné au moins
décuplc de la surface bitic.

Prospect supéricur & 50 m. pour 60% des fen&tres.
Matérigux et finition de choix, matériel de type réoents
Climatisation totale des chambres ou appartements.
Les chambres des h8tels pavillonnaires ou des hdtels
mixtes sont réparties par bungelows de 2 chambres au maximum
ou d'un appartement.
Equipement senitalre de premidre qualité et mo@g;p?,'
Eau oourante chaude st froide

Douches et W.C. privés dans toutes les chambrese

Eclairages divers et étudiés dans toutes les chambros
(lampes de chevei% - lampes de coiffeuses, etC...)

Portes et fenltros ogouliables.

Chambres spacicuses dotées d'un mobilier de classes ‘
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Hall de receptlon - Salon de correapondance - de lecture - de
musique - piscine - tennis - jeux sportifs.

Restaurant cadre et service de ler ordre £minimum 2 m2 par clienta‘
Grand bar indépendant.

Blanchisserie-Pressing.
Chambres de courriers.
Service de Tourisme, tabac, vitrines de luxe et de folklore.

Service d'entretien et de réparation important

Garage - station-service.

PERSONNEL . {

Professionnels qualifiés pour les services de Direction
Réception, Restaurant, Cuisine, Gouvernante, Technicien.

RECETTES - e 0 bR | > S
- Etage ~ 2 employés pour 12 chambres, par brigade.

Réception ct Conciergerie = Au moins deux employés par brigade
de jour - Au moins 1 réceptionngire deo muit.

Caisse — 1 employé

Nettoyage et bagages — Au moins deux cmployés par brigade de
‘Jour - 1 employé de nuit.

2&me Catégorie

~Hotel de grand confort situé principalement dans les
centres.

Jardin au moins quadruple de la surface bAtie.
Prospect supérieur & 50 m pour 60% des fenétres au moins.
Mitoyenneté dulbatiment principal au plus 10% | | “'?%2
Constéuc£ion de quaiité, matériaux et finitions soignés.
Climatisation poussée. _ |
Au moins 40 chambros et 60 lits, dont 5% en aﬁpartements.

50% des chambres avec terrasses ou loggia.

50% des chambres avec air conditionné.
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Les chambres des hétels pavillonnaires ou des h8tels mixtes sont
- iparties par bungalows de 2 chambres maximum ou d'un appartement.

~Bquipement sanitaire de bonne qualité.

Eau courante froide.

Douches dans toutes les chambres.

2 W.Cy par étage.

Eclairages divers dens toutes les chambres.
7Portes et fen8tres occultables.

Chambres spacisuses dotées de tous les ¢léments de confort ot
d'un mobilier de qualité,

Ventilateurs dans les chambres sans air conditionné,
Téléphone avec le réscau dans 40% des chambress

Les autres chambres équipées dlun appel téléphonique,
Cabine téléphonique 2 la disposition de la clientdle.
Réception -~ Caisse - Conciergerie.,

Hall de réception - Salon de lecturs — Pisoine Tocommandée -~

-

|
Cadre et service de restaurant soignés {2 m2 par client)

4 Bar - Terrasse

Services divers {Blanchisserie - pressing, notammant)
Chambres de courriers
Service d'entretien et de réparation

Garage avec service cssence = huile - gonflages

. PERSONNEL ~

g

-

Professionnels qualifiés & la Direction ot & la réception, &
la salle & manger, 2 la cuisine, gouvernante.

Etages - 2 employés par 12 chambres par brigadc.

Réccption et conciergerie — 3 employés par brigade -
1 réceptionnaire do nuit, )

Nettoyage et begezes - 2 employés par brigade de jour -
1 employé de nuit,

R -

nis = Jeux sportifs - jeux pour enfents. s
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§ 3éme Catégorle Speciale g i o : \‘%

ot

Motels et Hbtels de tourisme, gites d'étapes de bon confort,
situés principalement dans les Quartiers suburbains, ou & l'entréc dus
agglomérations, voire entre celles-ci. .

Jardin. Aimnon biAtie au moins quadruple de la surface b&tice.

L3

Prospect supérieur & 50 m pour au moins 30% des fen&tres.
Mitoyenneté du b&timent principal inférieur a 20%

Bonne construction locale pernanente

Au moins 6 chambres et 12 liis

Les oharbres dés hdtels pavillonnaires ou des h&tels mixtes
(batiment hdtelier central et bungalows) sont réparties par bungalows de
3 chambres au maximum . '

Equipement sanitaire de prenlere quallté

Eau courante froide

Douches dans toutes les chambres qui sont équipées de W.C. Drivé.

Eclairages divers dans toutes les chambres. _ o
Portes et fen8tres occultables : ke
Appel dans toutes les chambres

Cabine téléphonique & la disposition de la cliéntéle.’

Hall de réception — Salon de lecture - joix sportifs
Service de réception permanent
Ventilation étudiée dans les chambres et locaux communs

Restaurant & cadre et service soignés (minimum 1 m2,50
par client)

Bar - Terrasse
Service entretien et reparatlons
Garage

PERSONNEL -

" Professionnelk qualifiés & la Direction, & la réception,
& la salle & manger, & la cuisine.

Réception et Concierge — 2 personnes par brlgade de joum IUELES
(hommas ou femmes) — 1 personne pour la nuite. :

Nettoyage - Bagages -1 employe de jbui.

43me Catégorie

Hotels moyens situés dans les quartiers urbains et
suburbains assurant dans de bonnes conditions de ‘propreté et de
confort simple un service de pension.

Jardin avec cour, au moins double do la surface batie

s
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Mltoyennete du batiment prlnoypar‘lnferleur a 30%

Construction locale courante
Minimum 6 chambres et 12 y is - ) ¢
Equipement sanitaire de bbnﬁp_qﬁ@ii%é
Eau courante froide - Dbgche;-dans toutecs leélghamires
1 W.Cs par étage ou pour 6 chambres o
Portes et fon@tres occultables*ﬂan§ toutes les 6£ambrés
Appel de service dans toutes }es chamb{es
Ecla%rage.électrique - 2%

Cabine téléphonique & 1la dispositioq de la clientéle

’
Locaux communs comprenant : 1 salon & la disposition
de la clientdle ou un hall aménagé

Ventilation étudide dens les chambres ot les locaux
communs :

f

Service d'accueil permanent
Restaurant & bon service local (minimum 1 m2,50 par clicnt)
, Bar-Terresse . ;

Abri; ou au minimum parking pour quelques wvoitures

PERSONNEL -

Professionnels qualifiés & la Direetion et au Restaurant

Etages = 1 ou 2 employds par étage

Réception et Conciergerie - 1 personne - 2

Bagages — Par réception et par étége
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