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}E PR]iSTDENT DE IÀ RNPI'BIIQU.O,

ViJ 1a loi to60-36 du 26 Novembre l-960 pcrtant Cons-
'titution de I-a Républiclue du Dahbney;

VÛ Ia loi no 59-21 du 71 Àott 1959 portant Sta'tut
Généra1 de Ia Fonction Pqblique .

W Ie D§cret no 59-218 du f
mod.aJ-ités conmune s dtapplication du Statu
Publigue;

. YIJ Ie Décret no 59-21ÿ du 15 Décembre ].959 relatif
à 1a compétencer-'à Ia cou,position et au fonctionnement des Corr':is-
slons dravancement et Conseil-s de d.iscipline;

I

..., W ].e Décret oo59-22O du 15 Décenxbte L959 relatif
à Ia compétence, à rtôràanisaiion et.au ionètionriement du Coruité ;-:

Consultatlf de Ia Fonction Pub).ique;

. -', W Ie. Décret *59-221
classement ind i- ci s:lre des Corps de f
tlons eï Etabli'sèèroents Pub]-iôs de 1

.VU ]-e'Décret *59-222/
règlement sur Ia rémunération, l-es i
ricls diver_s. a-11oués aux Foactionnai
nlabliseements Publics de Irntat ;

:VU le D§cret no59-227 da 15 Décenbre 1959 porta:r'i
fixation du montant du traitement souûis à retenue pour pensioir
et de 1!indennité de résidence;

,l
W 1e Décret no59-224 du 15 Décenbre 1959 créant

uJre allÔcatLon farai].lale ee faveur des Fonctionnaire s . des Àdmi-
nistrations et lltabllssements Public s de 1rE1at;

SIm Ie rapport du I'lini Jtre ilu lvavail et d'e la
Fonètion Publique ;

APRES arçt-g du Conit§ Consul-tatif d'e 1a Fonction
&rblique
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.ndifcf,n fer.- A coupliei du ]-er Janvier l-961-t .i1. est i,,ristitu{ rsr Caclre

des Personaels Àdministratifs Communs coÀpoitatt cinq coips énumérés

écenbre 1959 portant
énéral- d.e Ia Ioncti cl.

du ]5 Décembre 1959 Portant
onctioru:aire s cles Àdn:Lnist r:.-
tI1+-+.!Uc!9,

du 15 Décembre 1959 Porbar:t
ndemnit és et avantages 'naté-
res des Àdrniriistrations 'et .
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d.e s
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cIe s
des

Àgent s de Bureau
Âdioints Àdministratifs
Se érétaires Administratif s
Âttaché s Âdro:lnistrati-f s
Àtlmi.nistrateurs.

e Statut Darticulier de ces Corps, prévu par lrartic].e 2.du
éné;"f- au-ia Fonctiôn publique èsi àéterroiné conforr&rent aux
ions du orésent Décret. ç-" c /';-.1-' 
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n,uÊs

des Agents d
à I'articLe

IIRTICLE 2.- Les Agents de,Bureau sont chgrgés des travaux d'e'xécuiion
non spédialisés.

' ''tt 'l .

ARTICLE 4.- Le Personnel du'Corps des Agents cle Bureau est réparti'ën'
trois grades qui sont :

,l

' - 1e grade drAgent de Bureau de 2ème classe quT comoorte qüatre
échelons.

échelons.

normale à

ÉÀTtcLE 5 .- Le nombre maximum des Fonctionnaires de chaque grade par
L reffectif total du C.oros tel que celui-ci est défini dans les

s prévues à 1'article 5 du décret no59-218 du. 15 Décembre 1959
st fixé conformément, aux pourcentages suivants :

rapp-iîê
condition
susvisé e

eB
3d

ureàu'est cl'assé clans Ia catégorie
euxième alinéa du Statut Général de

,r

,1,
- le grade drAgent de

- 1e grade drAgent .de
troi-s échetons et une

de 1ère classe qui comporte trois
:. : ;

Pri-ncipal qui comporte une classe
exceptionnellee à échel-on unique.,

Bure au

Bure au
classe

- Agent de Bureau de 2ène cl-asse..;..... .... 4CÂ

- Agent de Bureau de Ière classe. ; .. ... .. . .. æ%
- _Agent de Bureau Principai : - ..- - :-D2(' 
--. Aqent de Bureau hincipal de classe exceÉtianrelb ICIX_ \-'

. : !.-
ARTICLE 6.- Les emplois que Ies Fcnctionnairès de chacun des glades du
corps ont vocation normale à assurer sont fixés conrne suit :

Les Agents de Bureau de toutes classes sônt charqés de
1 I enre§istremgnt du coumier à t'arrivée et aü clépart, de leür mise:bou
cnveloppes, de la recherche des textes et documents, clu classêùrent dessiers, de la tenue des répertoires, de rédàctions simples et en général
tout travail susceptible de permettre de découviir leur vocation au poi
de vue profess ionnel.

#'
,fl

Les Agents c.le Burêau lrincipaux
3es emplois normalement dévolus aux Adjoints
pénurie de Fonctionnaires de ce Corps.-

peuvent être apoelés à occuper
Administratifs en cas de

titulaires du C.E.P.E.
I'Enseignement Secon-

l
\,,

(i
I

CFTAPITRE 1I - RECRUTEMENT

ARTICLE 7.- Los Agents de Bureau de 2ème classe, ,ler'échelon se recrutent
exclusivement

1o/-par concours direct, parmi 1es candicjats
ou issus des classes du Premier Cycle de
daire du.lechnique. :

t"

L;

" t, ri-'i. ,i'l \*'

Aii I lt-LE J.- Lê UOIDS
:iTGr-ctrique D visée
La Fonction RrbIique.

'
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l-/. i :Y)ôr.," .n" 7;, 3

i les candidats
pal .14 règlennen-

- par concouas -pr9le§§-r9-onc À , parüi les Agents,',t' 2"/

Pour un avancement au grade dtAgent
: deux années de service au 4ème éch
2ème classe et I ans de services ef

âuxîIIâîres cornotânt ,tioîs ôDS .rdc services dont -'

un an au noin'S' âan§- un emp-Ioi' rioimaiemènt aévo!ü.i
.aux fonctionnàire§.Qti Corps deg Agents de Bureàq'.;

J

I

Les moclalités et programmes des épreuves des con-
cours clirecta et professionnels visés aux pàragraphes \ çt 2 du présent
artic.le.feront 1tôbjet dtun ''amêté qui sera 'pub1ié uL'bérieurement .

tation en vi.gueur.

3"/- u titre des e ois réservés , parm
remp issant Les con ons. exlgées

.A.RTICIE.-LI.-Le nombre des Agents de Bureau
;ition de détachement ou de disPonibilité
:tif total du Corps.

/ 1CLE 12.-Les indi ces d
ro-.-.;-ffi hiérarchie des
sitions de I'article 2 du
.classement indiciaire, !o
anfrexe du présent décret,

ARTICLE 13"- Indé pe nd amrnen t des cc ndi ti-on s
I959 susvisé,

grade dans Ie
cret No59- 218 du 15 Décembre
proposltion dt avancement de
nta accompli :

e traitement aff ectés à chacun cles grades et éc'i,:--
Agéhtê de"Bu'Êàü 'sont ceux fixés par les iispc-
décret no59227 du J-5 Décembre 1959 portant

ùî :-eê Coipè aë 1a catégdriè D et rappelés en

prévues à 1'article 36 du dé-
nul ne peut faire I'objet .ilune

Corps Qes Agents de Bureâu''s til-l

susceptibles Ctêtre placés en
ne peut excéder 20% de I'ef-

de Bureau.:de lère Ç las se
el-on clu grade d'A§enü--
fectifs dans Le corps.

{

Ier é che lcn
de Bureau de

trois rois au concours Iï]r::"i:N:"11'" "uto'isé à se présèptei pi'u"' d''' -

ARTICLE 8.- Les eoplols vacants sont répartis entre les modes de recru-
Eirer, ses à L'article précédent dans Ia Limite des pourcentages naxirca
fixés comme suit pour chacun desdits modes :

- Concours diiects 6el
-r i - Concours profes sionnels . . . æÀ'I 

- Emplois réservés. ...i..,,. tÜÂ

CI{APITRE ]} - D+SPOSiTIONS STATLTTAIRES ' '..- .,... , .:'

AP.TICLE 9.-Les Aqents de Bureau ont vocation à accéder, par concours
ôîffi'nne] et-dans ]es conditions prévues à cet effet par Ie statut '
èénéral, ]e décret No59-2I8 du l-5 Décembre L959 portant modalités''conmuncs
ci 'applièation du Statut Général et Les dispositions de J.'article IB du
présènt décret à un grade du Corps des Adjoints Administratifs.

ARTIÇI.E- Lq.-Quel que soit leur grade ou les fonctions dont ils sont c!arç:'J:
ffi;'G de Bureau sont toujours subordonnés aux fonctionnaj-res du Cor'-rr
ics Adjoints Administratifs.
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é chelon
c]e 1ère

concordance

'"if s de 1 rEta
normalement d
qui auront sa
épreuves fero

. r{,r
,..r

..;;r-:-1f-i.,iiil..;:;;:.r.-,i-**. ^'' *-
Pour un' avaniemgnt:âü graaei'di1gê;t"ae Bureâu Principal 1er

deux années de serulêé.au 3èrhe échèlon du qrade drAsent de Bure
classe et:14 ans'dd-5êivices erre'ôtifë aân6 'te corpé.

p our uri avancement au grade -d!Àgent. ae Bureau"'hlncipal de classè
exceptionnelle l deux années de service au 3ème échelon du grade d'Agent
de Bureau principal et 20 ans de services effêctifs dans Ie corp§ dont,
É.l années dans Ia cLasse pxincj-pale

CIIAPITRE lV . DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Ce .'iectassememt s'effectuera conformément au tâbleâu de
publié en, annexe . au présent décret '.

ARTICLE 15.- En apol ication des dispos itions..de
t 1éè' clélaiS' qu'eL1eè p1évbieriT'ëGénéra1, pendan

fixées pour leur application par 1e clécret No59-
susvisé poumont être nommés dans le corps des a
non fonctionnaires

I'ar.ticle 58 du Statut
I dahs .Le s conditions
2I8 du 15 Décembre L9p9- .

gents de bureau, les âgeir

rr

ir

L

ev
ti
nt

ayan
o1u
sfai
l"ro

des Âdministrations et Etablissements Publics Administr;.-
t 3 ans de service dont un an au moins dans un en,iloi
aux fonctionnaires du corps des Agents de bureau, et
t à un exanen professionnel dont les modaLités et les
bjet drun arrêté qui sera publié ultérieurement.

Pour I'applicatlon de lraLinéa ci-dessus ainsi que 1es disposi-
tions de ltarticle 7, 2ème alinéa, il sera tenu conpte éveniueLler,tentr-cles
scrvices accomplis dans une Adminlstration relevant des anciens. temitoircs
cle .l-.1 ex-Àiinistère de 1a France cl'Outre-lvler . (

TITRE 11
CORPS DES ADJOINTS ADMINISTBAÎIFS

(

.,1

!,"

.t

:

TICLE .-Les Adjoints Admi n i s,-'rati-f s sont chargés des travaux d'exécu-
10n s Decla1l-ses.

' -'- -_:_. -'-:: -1: ''

est classé dans'lIâ caté-
statut généraI cle la Fonc-

6
+

âBIICIE- lZ.-Le corps des Adjoints admin.istratifs
-:gorie C visée à 1'article 3, deuxième alinéa du
tion Pub1ique.

ARTICLE I8.-Le personnel du corps des Adjoints Administratifs est réparti
en trois grades qui .sont :

- Ie grade dtAdjoint r.dministratif de 2ème cl-asse gui cornnortc
quatre échelons.

grade ÇtAdjoint Administratif de lère cl-aese qui comcor+"e

grade drAdjoint Administratif Principal qui comporte une
trois échelons et une c.l-asse exceptionnef.Ie à échelon'uniquc

-Ietrois échelons.
:Ie

classe normale à

q[

i.

ABTIqLE 14.- En application de t'article 55 du Statut Générat et dans les---^-
aandiEj.o-Àa fixées pour leur application par Ie Décret no591218 du 15
Décernbre 1959 susvisé pourront être eeclassés dans Ie corps des agents
rle Bureau à conpter. du ler Janvier 1961, Ies fonctionnaires appartenant
à 1a clate de publication dù présent déciet au Jouinal- offiiiei'de-1a Répü-
blique au cadre des Commis Expéditionnaires , ainsi que Ies Dactylographes
qui ne rempliront pas 1a conditions de qualification exigée pour .l-e recl-as-
semcnt dans Ie nouveau corps des Dactyl-ographes.

I

:
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.,.i§.trctrl ,1 9-r- l,e nombre naxlmum a] ?ol"trorrt ires de chaque -grad'effectif totei.l- du corps te1 .que celui-ci est défini
rZ\r"us à }'articl_e 5 âu ddcrèt no59-218 d.u 15 Décen
ixé confornénent au pgylcentage suivant :

..-'-. i]. :èllj,\;

e par
d.cns Iir r.j

bre 1959 :

4O'i;:tj::k:q:1
-,i t !: ..1V' -:

20rt'
10ii..

; iappo-bè l-'
' conditions p

susviséæt f
- Àdjoint Àtlnii"irstrat{f {de 2ène classe

- Adjoint Àdnlàlstratif de Ière classe

- Ad Joint Àtlmiaistratif Princi-pal . . . . .

- Âd.joint Àdrninistratlf Principal de classe excep.

],es Àdioints Àalninistratifs de toutes classes concourellt à
1téturte de toü{es ies,quesfiions spéclal-es qu-l leur sont cônfiées.

tres Adjoints ÀC-nlnistratifs Principaux peuvent ocquper .ç1sg
epploi-s nornaleneni d.évolus agx fonctlonnaircs du corps des Secrétairc;:
Àdnlnistratifs en cas de pénurie tlrÀgents c1e ce corps.

CHÀP]TRX I] - RICRUTJJMENî

ÂRîICLE 21 ..- Les Âdjoints Àdministratifs de 2èroe classe, 1er échelon sc

ÂI{TICI,E 2O.- les en
corps ont vocation

recrutcnt excIusivenent:
Lo/ - 1lal conqor4q jired

ucrrtiol.idtun dip!-6ne re connu
Nationale .

20 /- pâ.r conconrs prof essietllql-
@raoins
en outre d.I r:ne année de serv
aux adJoints administratifs.

70/ - au ti.tre des lois réservés , parmi J.es candid.ats renplisselrt 1'-;lr

cond.itions exigees par lar glqmentation en wiguetlr.

) Nul ne peut être autorisé à se présenter plus de trois fois
au concours professiorrnel.

plois que les fonctionnaires de chacun d.es grades <1u

àormalà à assu-rer sont fixés comne suit :

parni ]es titulaires du B.E. ou
équivalent par 1e Ministère de 1

parni les agents de br:reau ayant ac-'de serviceé effectifs et Justifiant -

ice dans un enploi nonnaferaent dévoIr-'-

B.E
rEd

\

;

1r

I,es n0odalités et trirograme s des épreuves _des concor:rs d.irccbs
professiorinels visés arrx pàra§raphes .1 et 2 du présent article .feroirl;.

objet drun nrrêté qui sera pubtié ultérieurenent.

ÀRTI CIE 22.- Les enplois vacants sont répartis entre les nodes.de rccru-
ffiïiËés à ltarticfe pr4cécent, dans 1a linite des por:rcenta€es
na:cima fixés conuae sui- t pour chacrxr d.esdits modes :

Concorrrs directs
Concours profess
Enplois réservés

CHÀPITRX II

ionnels
5q"
45/"
5/"

I - DT$OSITIONS STÀTUîÀIRBS

ÂRTICIX 21.- ],es Âd
cours professiorure1
Statut GénéraJ-, Ie
cômroune s d.rapplicat
46 du présent décre
ajiTICID 24.-Que1 que solt Iew grade ou les fonctions dont ils-sont.char-
tEËC'Ttj à i"t " liari"ist-ratlf s-sont toui ours subordonné s arrx f onction-
naires du corps des Secrétaires Adminlstratifs.
EntfCUl 25 - L,e noubre des Àdjoints Âdministratifs susceptibles tilêtre
frffioriiio" à"-d;i;"ii;ü;;t Àu àé clisponibilité ne-peut excéd'cr
2ÿ/. ô,c lteffectif tota-L du corps.

ioints frflpini5!16iifs ont vosation à accéd'er par co]1-
Ë-èt O"Ir" Ies cond.itions prévues à cet effet par 1e.
aeà""i rl;Sg-218 du 1i-oocèrnure r959 portart noclalités
ià" -a" siâtut Généra1 et les dispositions de lrarticio
i-à un graae d.u corps .des Secréta-ires irdninistratifs''

i

I

I
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ARTICLE 26 .-Les indices de traitenent affectés à chacun des grades et
atifs sont ceux fixés par
21 du 15 Décemhre 1959
1a.catégorie C - éche1le '

téchelorrs-de 1a hiérarchie .des,Adjoints Admini.str
les dispositions cié ltaiticle 4 du décret no59-2portant classement indiciaire 'pour les corps cleot rappelés en annexé .au présent décret

AIITICLE 27.-Indé pehdamment des conditions prévues à ltarticle 36 du ciécrc-t

2

n"59-218 du 15 Décembre 1959 susvisé nul nè peut f ai.re lrobjet clrune prol>:-
si'uion clravancement de grade dans le côrps clàs gcljoints Administratifs
s riL nra accomplil

CHAPTTRE 1V - DISPOSITIONS TBANSITOIRES .

AN,TICLE 28.- EN aPPli c
n ra1 et dans les cond

irublic ation du présent
tant les dispos itions
Adjoints Administratif
capacité en dro it.

ati
iti
e1
ini

on des di.spositions de 1iâifiôfe .55 du Statut Gé-
ons fixées pour leur application,par fe Décret
959 susvisé, poumont êtrè reclassés dans lc
stratifs.à..COmpte1 du ler Janvier 1961 1es fcnctioit-
date cjê pubtiçLtitn.-dul présent elécret.au Journal
au cadres des:

res, Sténodactylogxaphes, DactyJ-oglaphes et (
laires du B.E;P.C. , (

étai de cinq années à compter de la date de /
cret au Jouinal Officiel de ta Républj.que et nonô'È-
I'ar''icle 28 1o ci-clessus, pouxront être nommés :'

e 2ène classe, ler échelon, les titulaires- de Ia

no59-2I8 du 15 Décembr
coros des Adjoints Adm
:raires appartenantr. à
Officiel de Ia Ré§ubIi
I o,/- Commis cle s S .A . F .
2o/- Conrnis Expédition

Dames employées t
ARTICLE,. 29.- Penclant u

na1
itu
nd

dé
de
sd

1a
que

C.

r,Ç

,i
.l

: . i.l

.,Pour un avancement au grade dtAdjolht administratif de lère
classe, lei échelon : deux années ée service""r.i SUÀJ 8"n"rÀÀ du gracJe
d rAdjoint Administratif de 2ème classe,et 8 ans de sedvices effeètifs dans
Ie corps.

Pour un aüâncement au grade drAdjoint ACministratif kincipai.
ler échelon : deux années de service au 3ème échelon du oracle dtAdioint1'clninistratif cle Ière classe'et 14 ans de serviôes effectifs dans ie corps{

Pour un :avancement au grade dtAdjoint ACministratif Principa] I
.]g 

_ 
qlagse exceptionnelle : deux années cle service âu 3ène échelon du gracic

drAdjoint Admlnistratif Principal et 2O ans de services effectifs clané Le
ôorps dont 6 années daris fa clàsse principale :...:.:-..: , ..1.,

AIITICLE 3O.- A compter cle 1a Cate de publication du présent décret au
f,our;âf-Officiel de 1a Répubtique et nonôbstaht les dispositions de lrar-
ticle 28 2ème alinéa ci-dessusi pcuxroht être nornmés aprè.s concours profes-
sionnel dans 1e corps des Adjoints Adm.ln i stratif s, les Agents de bureau
ayent accompli en position dtactivité trois années au moins de services
effectifs dont un an clans ledit corps

Pour lrapplication de Iralinéa ci-dessus ei{ts i que des dispô-
sitions de t'article-23, il sera tenu compte éventuellement ,des servicês
accomplis dans une Administration relevant des anciens.:Territoires de lted-
fuiinistère de la France drOutre-Mer.

'")'
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' Les modalités et le Pro
. sionnel visé au premier alinéa
amêté qu i sera publ ié ultérieurement .

gtagme des épreqve§i'de I'examen profes-
=aü-piêêêiit déciët'Tèrônt t'ob5et d'un

ARTICLE 3t.; En aoplication de I'articLe 58 du Statut Général pendant les
Aætles piêvoient et dans ies conditions fixées pour leur. applica-
tion par le clécret No59-218 du ]5 Décembre 1959 susvisé pourront être norir-
rnés clàns 1e corps des Adjoints Adninistratifs, les aEents non fonètionhâiies
des Admi.n is trations et Etablisiements Publ-ics Admlnistratifs de ]'Etat
ayant occupé pendant trois ans au moins un emploi normalement dévolu aux
fànctionnaj.reê du corps des Adjoints .Adr4i4 i s tratif s, et qui auront satis- -fait à un concours prôfessionnét aont les modalités et le-' 'p.rograrrure dès:
épreuves fexont I'objet Ctun arrêté qui sera publié u1térieulement.

IITRE]11
CORPS DES SECRETAIRES ADMINISTRATIFS

cr
aDp
de Direction.

/.\RTICLE 33.- LE
caT6gorie hiérar
ral de ]a Foncti

Le
conrporte quatxe

CLE .32.- Les
,§fffion et

efés à exercer

Se
de
I
crétaires Adrainlstratifs sont chargés des travqux
s fonctions cI'errcadlement. Il-s peuvent également être.
es fonctions de Contrô]eur du Travail et de Secrétaires

eorps des Secrétaires Administratifs est
chique B citée à lrarticle 3, 2èùe alinéa
on Rrblique.

ctassé dans l-a
du statut géné-

l-ère classc
exception-

Piincipal de
et une classe

de 2ème clesse.
de lère clas se

Principaux de classe
exceptionnell-e. . ..... .

ARTICLE 34 .- Le.- personnel du corps des Secrétaires Administratifs est
réparti- en 3 grades qui sont :

rade de Secrétaire Administratif de 2ème classë qui
che Ions ,

g
e

c(
Le grade de Secrétaire Administratif de Ière classe qui

rorte trois échelons,

) f,e oradê dê-Seciétâiie''Adininistratif
cl )omoorte une-cl-asse normale à trois échelons
Àr1e à'écheLon unique.

Se cr é taire s
Se crétaires
Secrétaires
S ecrétai re s

Admin is tratif s
Adminis tratif s
$dmini s trat if s
Adroinistratif s

Æ%
3c,%
æ%

tü,4.

,a'iITICLE 36.-,Les emplois,que
corps ont vo.ca
c i-de s sus .

tion normale.à
les fonctionnaireg de chacun des grades-du
à."ui"r sont ceux défi.nis à ltarticle 32

orincipaux beuvent toutefois
côrps des Attachés en cas de

Le
sicuper-des emp
pénurie drAgent

sS
loi
sd

ecrétaires Administratif s
s normalement dévolus au
udit corps.

.'.-'

CTIAPITRE 1 - DISPOSITIONS GEhIERALES

ARTICLE 35.- Le nombre maxima de foncti.onnaires cle chaque grade par rapDol:t
SEfeEif totaL du corps, tel que celui-ci, est défini dans les condi--
iionÀ-Ëié"üé"-à iiaiiicrè's'du déiret n059-2I6 du 15 Décembre 1959 susvisé,
est fixé conformément aux pourcen+-ages suivants :
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ARTICLE 37.- Les Secrétaires AdÀinistra tifs
ss reciutent exclusivement parmi les étèves
cle formâtion admiriistrative' agréé par iiEtat

de
di

2ème clasée
plômés- d tun
t ouvert :

1o échel-on i'

établis sement

1o,/--paf loncours direct, aux candidats titul-aires du baccalauréat ou
' iltrm-dîFlôme rêconnu équivalent par Ie ùiinistère de I'Ec.lucation

Nationale;
,o/ - par concours piofessionnel aux Ad joints Administratifs cornptant c inq

:. Nul .ne peut être autorisé à se
a.u concours professionnel.

ffi effectifs et âqés de moihs de 35 ans au
Ier Janvier de 1!'anhée du' concours. Cette-limite dtâ§e sera reculée
drautant dtannées que Ie candidat a dtenfants à charge ou dlune Cur?e
égale à celLe des services mil.itaires. s.ans.toutefois que La boniri-
cation dtâge ainsi.. .ac cordée puissg..g-u. !otal. d{passer cinq années. '

Les modalité.s. at;programrnes -..dès -concours visés aux paragraohe
I et 2 ci-dessus, feront lrobjet d'un arrêté qui sera publié ultérieurenen

présenter plus de trois fois

Préalablement à Ieur envoi- dans un Etablissement de fornatiQn
admin i- s trative, les candiclats sr enga§ent à effectuer dix années de service
au mj.nimun clans une Adninistration ou Etabli-ssemént Public de ltEtatr à
ceine pour eux d'être as'ureints au remboursement des"frais de toute nature
supportés par ItEtat à raison de lêur scolarité

(

répartis entre les modes de xecru-
dans 1a limite des pourcentages maxina
mode s .

/TRTICLE 38.-
'r.ement v ].SeS
fixés comme s

emplois vacants s

'articLe pré céden-u
, pour chacun de sd

Les
àI
uit

cnt
et

its
Concours diiect. 60%
Concours professionnel... 40%

ARTICLE 39.- Les Secrétaires Administratifs ont vocation à accéder par
concours professionnê1 et dans l-es cond itions prévues à cet effet pa:: Ie
statut général et 1e décret n"59-218 du 15 Décembre 1959 portant modali-

Ài..TICLE 40.- Quel que soit l-eur grrade ou 1es foncti.ons dont i1s sont chai-
Administratifs sont toujours subordonnés aux fonction-q6s,Je-a -Secrétaires

na.ires du corps des Attachés Administratifs.
ARTICLE 41.- Le nombre, cles Secrétaiies Ac.lministratif s susceptibles cltêtre

ne peut excéder 2oi.!placés en posi tion de détachement ou de disponibilité
de. Ireffedtif' totaL du. corps.

(
(
Itli

'"és comrnunes d''aoplication du statut généra1 .et l-es di.spositions de L.l -a-r=ticle 59 du présent décret à un grade du corps des Attachés Administratifs.

- 
.RECRUTEMENT

CFTAPTTRE 111 . DISPOSITIONS STATL'TAIRES

ARTICLE 42.- Lâs indices de traitement affectés à chacun des srades. et ..-
ffiîE'i-érarchi.qües. des Secrétaires Administratif s ' sont: :cerlx fixés pâr ':

1es dispositions de ltarticLe 4 du décret no59-22l du 15 Décembre 1959 -pourIes corp-s. de. Ia catégorie B, 
f:l"rr." I r^app9lfs en annexe au présent décret

.t
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cret no59:218 du
' proposi t*ion'dt'âv

15 Décembre
àriôtin'ent de

ES
195i i..grâ

conditions
9 susvi-s é
de 'dà'ns 'ie

AqTIC'LE, 43.. Indépendamment d .rÈiévues à Itarticle 36 ''du d6-
nul ne .peut faire 1r objet d'un

corps oes § ^l alres Admintt

Poui un avanaÊment au gracle de Seirétaire Administratif de i-è:,',:
classe, 1er échelon : deüx années ée service au 4ème échelon cJu grade de

tifs s til; n'a accompli

Secrétaire ' Admlnistratif de 2ème cLasse et I ans de services effectifs
dans ]e corps,

- Pour un
Principal de classe
échelon du grade de
vices effectifs dans

Pour un avancement au grade de Secrétaire Administratif Ptinc:. '
pa1 ler échelon : deux ànnée§ de service au 3ème 6chelon.. du- grade de
Secrétaire Administratif de lère classe et 14 ans de servié\s effectifs -

dans Ie c orps o

avancsment au grade de Secrétaire Administratlf
exceptionneLle : deux années de service au 3èrne
Secrétaire Administratif principal dt 20.ans de ser-
Ie corps dont 6 années dans la cLasse principale.

ARTICLE 44.- En aoplication de 1'article 55 du statut qénéraL et dansjËËiiAffiois fixiiàs'pour. leur appLication par 1e aécrét n059-218 du 15
Décernbre 1959 susvisé, pourront être classés dans Ie corps des Secrétai:ias
Administratifs à cornpter du ler Janvier 1961., Ies fonctionnaires apparte-
nant à Ia date de publication du or.ésent décret au Journal Officiel de
3-a RépubJ-ique au corps des Secrétalres d ' Admini stration des S.A.F.C.

ARTICLE 45.- Peddant un
tion du présent décret
pourront être recrutés
g'rplet.
\

/ . rcte qO.- Pendant un déIai de 3 années à compter cle la clate de. pubiica-
i ffipi:'ésent clécret au Journal- officiel de 1â République et noirobst-..-'t
ir"s dispositions cl_e ltarticte 37, poumont être noimé s par concours pxo-'-::-
sionnel. les Adjoints Adninistratifs ay.ant acccmpli en position d'activi:i
5 années au moins de services effectifs, dont un an dans ledit corps.

délai de 2 années à compter de la date de publica-
au Journal .Officiel de 1a République du Dahomey,
sur titre, les canclidats titulai.res du Baccalauréat

Les modaLités et Le orogramrne des épreuves du concours
prof".ssionnel visés au présent -articie feront 1'objet drun arrêté qui
sera publ i.é ultérieurement 

"

TITRE lV

CHAPITRE I - DISPOSITIONS GENERALES

,li ÇEAPILEE_Iy - prsposrrroNs TRANSTTOTRES

' Le reclassement visé ci-dessus s'effectuera conformément :i:i
tabLeau de concordance publié en annexe au présènt décret . '. i !

CORPS DES ATTACHES ADIÿIIN]STRATIFS

ARTICLE 47"- Les Attachés Adminlstratifs parti.cipent.aux travaux de cot't-
cepffi'n efseconclent les Administrateurs àans les fonctions de Directioi-r
et cle Commandement. I1s peuvent également être appelés à exercer les
fonctions de Contrôleurs ou drlnspecteurs du Travail.

ARTICLE 48.- Le corps des,Attachés Admiriistratifs est ctaeséldans ]a
îæ hiérarchiiue â vtsée a Iariicre 3 deuxième alinéa du statut
Général de la Fonction Rrbllque.
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corjs des attaetrés laminlïâiiatirs

grade diAttaché Administratif de 2!len9fa.sse 9ui

j ','§

es t'i'ép'àrt i,en tfdi§
ABTTCLE 49,-- LE
grade s qui sont

Le
échelons tqu atre

Le grade
trois échelons t

classe
un ique .

, §.ClJ,ia

comporte

cltAttaché Adnini-stratif de lère classe qui comporte

ffi P,-,æqi;litulîï?r!bi:î'iÏ*"3:it'!i!:a::taËi3i:li:
cônditions prevues , i;àiiili"-s-à' aeôrtit n059-218 du

"ülîi.Ë-".t--fixé-conrôrÀe"ànt 
aux pourcentages suivant

ie orade dlAttachà Aàninistratif Frincipaf qyi comporte une

no'nurË"à'iiËir-e.i,àÏà;;' ;; ;;; .iàst" oxceptionnelre .à échelon

haque.grade Par -st défini dans l-e s

15 Décembre t95Q
S:

Attachés Adrninistratifs de 2ème classe
Àii"ctrés Administratifs de lère classe
ïii;c'riâr'àÀi;=istratire Pilncipaux. . ... ' ' :
Àii;;i;4" Àaninistratifs hincipaux de classe

.. excePtionnelle" " " ' " "

æÀ
æ%
2C/?(

teÂ

(

ARTICLE 51.- Les emplois qu-e Ies fonctionnaires de chacun-cles orades ciu

ormaleàassurer.o"i..!â-ui.oËii'ii-àriarticIe4Tcorps ont vocataon n
ci-dessus.

Les Attachés Adrninistratifs .Principaux- peuvent toutefois,.
à occuper aes emproiJ'Iàiiàràiâiii-à4"ôrü. au corps des Âdni;',-:

cas de bénurie drAgents dudit corps '

A[T.TICLE-!a.- Les Attachés Administratifs
ffi[à?E-"xclusivement parmi -les éIèves
iormation administratives agréé par lrEt

cle 2ème classe, ler échelon se

àiprômés dlun Etablissement C:

être appelés
trateurs en

CHAPITF,E 1r- R.ECRUTEIviENT

at et ouvert

a) -. par ccncours direct arlx caldid?ts titulaires de deux certificats
àe licence dæs 1a nême- discipline '

b) ar ccncours profe ss aux Sec rétaires Aclministratif s conptant
p
c inq années de serv icEs publics effectifs et âgés de m

ans au ler Janvier de lrannée de concours ' Cette limit
recul-ée dtautant d ' années que Ie candida L a cltenfants
d t une clurée égale à cel Ie cles services militaires s ans

que 1a bonification d1âge ainsl accord puisee au tot

oins d
e drâg
à char
toute

al déP

e35
e sera
ge ou
fo is
asser

cinq années

Les modalitgs et lprogl"m'e s aes concours visés'
I et 2 ci-dessus, r""âni-i;àr5ëltaiun ariêté qui sera publi

' NuI ne peut être autorisé à se présenter plus d

au concours.ôiofèssionnel.. l

aux paragrep.: s 
.

térieurem::.--

trois. fqig., .

e

e

uf

t.'
I

f .,-; : r': ii -1

l.

(

t"



Préalabi.ement à leur envoi -çlans g.n établissement de f ormation': ii.?

adninistrative, iesr càndidats: s t eng agent' à"effectuer 'àix années de servfcc
au minimüin dans une administration ou.établissement public de 1i.Et1t, ài.iif;-,*
peine poùr eux drêtre astieints au 

'ieriibouis ement des f rais de toute'' natüic$-*ïü
iupportés par ltEtat à raison de leur scoLarité. , t., .., ;r.

43IlçLEl3.- Les emplois vacants sont répartis entre
L gs à l-'arïic1e préÇédent clans ia Limite des
fixés cornne suit pour chacun des modes :

Concours directs 70%
Concours professionnels........ æ%

pourcentages rnax ina

ÀRTICLE 54.- Quet que soit Ie mode de recrutement, f intégration dans i.§
;rpîaFettachés Administratifs sreffectuera à i'incice-de début avec,
stil y a lieu, le bénéfice de la solde acquise dans le cadre de provenancer

épenclamment des conditions prévues à l-'articl-e 36 d
du 15 Décembre 1959 susvisé aucun Attaché ne peut ê
classe à Ia première classe s'iL n'a accompli deux

une Circcnscription Administrative.

(

les modes de recru-

ARTICLE 55.- Ind u
tre

annéc s
cr 

- ,bef ho59-218
f nu ae Ia 2ème
c service dans

ARf-ICLE 56.- Le nom
p}a-èés en positlon
cle lreffectif total du: corps.

bre des Attachés Administratifs susceptibles drêtre
de clétachement ou de disponibilité ne peut excéder 2Oi{

Pour un avancement au grade d'Attaché Administratif de l'ère
cl-asse ]er éche.Lon : deux années de-service au 4Ène échel-on du grade
cl tAttaché Administratif de 2èrne classe et B ans de services effectifs
clans le ccros. dont 2 dans une Cionscription Administrative.

Pour un avancement au grade cltAttaché AdministraÈif Princi-
pa1 ler échelon : deux années cle seivice au 3ème échelon du grade drAt-'
taché Administratif de lère classe et 14 ans de services effectifs dans
Ie corps.

'o

CHAPITRE TlI - DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 57.- Les indices de traiternent affectés à chacun des grades et
BA;Gffi' Ia hiérarchie des Attachés Administratifs sont ceüx fixés
par les dispositions de ltarticle 4 du décret n"59-22L du 15 Décembre
1959 pour l-es corps de 1a c atégo.rle A - échell-e 2 et rappelés en annexe
du présent décret

iIgLE§9.- Indépendamment des condi"tions prévues à L'article 36 du
G,I-n'sS-ZI8 dü l5Décembre 1959 susvi.sé nul ne peut faire ltbbiet
tne proposition c.l'avancement de grade dans Ie corps des Attachés
,inistratifs sril nta accompli : .

(

(

Pour un avancernent au grac.le d'Attaché Adninistratif hinci-
nal de classe cxceptionnelle : deux-années de service au 3ème écheloh
àu grade d tAtt aché' Adminis tratif principaL el 20 ans de sexvices effectifs
<ianè le corps dont 6 années dans la cLasse principale.
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AIITICLE 59.- En

IV; DI§POSTïiONSTRE

osr-application
les conditio

disp
fixée
svisé
ompte
publ

dre cl

des

su
àc

UA

'ae' : r' ârt.iciii' 5s,.du
eur appl i,c àtioi-r par
t être reclassés da
Janvier 1961 les f

du présent décret a
hés et Chefs de Dlv

i':r.ri i

'rïffil-re 'aêirât
ns Ie corp
onc t io4-
u Journa]

Géndral e
no59-2lB
des Attac
naires ap
Officiel
1a France

inistratifs
t dans
du 15
hés Ad

épublique au
e-Mer.

p arten
de 1a
d'Out

ons
r1
ron
lcr
on
tac

:ti
ou
(.lI

u
ti
At

écembre 1959

nt à la date

po
d

s

r
i
e i-s ion de

reclassement visées ci-dôssus seront défini'csLes modalités du
u Itérieurenent.

TICLE 60.- Pendant un délal d
^1 tion du présent décret au
les clispositions de 1'article 5

L"/- Sur titres :

- Ies c andidâts

e deux années 'à ëon'iptér de 1a datê' cle 'pu- 
'jou..uf Of f ic ie1 de' Ia République et ncnoi2s '; rt'L

2 ci-cle s sus poumont être recrutés :

+.
-d.t
1

oo Ià Par concours

titulaires drune

professiorinel 1es

]icence.

Secrétaires Admlnistratifs conptant
c r-nq ans de service.

Potr 1'application du Daragraphe 2 ci-dessus- ainsi-que de

clispositiont àà r'"rii[iâ-5à-p"tàgtrôn"-b,' iI sera tenu éventuellernent
cles services accompl-is àun. una Aàniàistration rel-evant des anciêns
Territoires de I'ex-Ministère de 1a France d'Outre-lüer'

profes4Les moclalités et 1e pxogramme des épreuves du concours
sionnel visés ci-clessus feront lrobjet diun arrêié qui sera publié
u-Itérieurement .

Nu1 ne
au dit concours.

A:T"TICLE 6]=.- L
cles fonctions

ÆtTICLE__62.- Le
Çilsés à 1'articl
blique,

ARTICLE 63.-Le Cor
sont

pcut être autorisé à se présenter plus de trois fois '

ITREV .z
T

CËiAPITRE 1 - DISPOS ITIONS GENERALES

es Aclministrateors sont chargés des travaux de conception, '
de Direction, de Cornnanderîent et drlnspection'

Coips des Administrateurs est classé dans la catégorie A

"-s-à""iii,te àrinéa du Statut GénéraI de Ia Fonction Pu-

ps des Àclmin i s tr ateurs est réparti en trois gradès qui

é che lons t

é c he lons '
'I 

'à
normeJc à trois

d tAclministrateur de 2ème

d I Adinin istrateur de lère

classe qu j- comPorte

classe qui comPorte

le grade

Ie grade

qu atre

trois

CO'{PS DES ÀDNIINISÎRATEURS

grade d tAdnini strateur en Chef qui comporte une classe -

écÀelons et une classe exceptionnelle à échelon unique'
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ARircLE (A.'-'L" fio,iiut" maxlmumides fonctionnairés de ch
F#;ôifFi!effectif total,du Eorps- tql que cerui-ci es
i 8Iàit ii,i.'+ié;,à ;; à 1; ;;ir EieË;àü tEritêt' x "9 e-â I du

"üliiÀË-Ë.t-ii*E 
àoÀràrménent auÎ pourcênta§es :rsuivants

TICLE 65
e eur au

.- Leis Administrateurs seco
torité sur Ies services. II

nt l-e s ivlinistre
ccupent les emp
es Circons criPt
sont -égalernent

es et'à occuper

définl dans lcs :

Décembre 1959
' _ 

-_-.-,*.-. i --i-- Li'

@%
æÂ
2Vl
10r

ps I'exercice'de Directicn
Admin is tra -" ive

eIés:. à 's'-er.vir, 
.

f o nc tlons

15

- Administrateurs de 2ème classe ' .'" " " ' i"

- Administratdurs en Chef. . . . . . ' ' ' ' : : ' ' ' ' .' :' ' ' ' ' ' ' 
'

- Administrateurs en Chef de classe 'exceptionneDe" " '
sdâ
1o is
ions

app
1ês

nde
so
td
lIs
ter

c.le s services centrauïr. de. conmandemen
ct dtinspection des Administrations '
àans les'bureaux des différents Àii-nis
dtlnspecteur du Trâvai1.

CFIÂPITRE - RECRUTE},IENT

À..r r-Ç!E-6é
t".s-éIèves
incn s de so

.- Peuvent seuls êlre - nomméd dans Ie corps des Administrateuis
t"rrnt suivi l-e cyc.Éercomolet des études et satisfait aux exa-
.ii;"à";-ô;â"âàu-Éàôiéi-àiÀàministration asréées par 1'Etat'

eur envoi dans ces Eco1es, fes intéressés
È;; àô sÀrvice au minimum dans une Adninisi:::
à-i'Èiat, à peine pour.eux-drêtre astreints
iout. Àuture'suppoités par I'Etat à raisoi:

s à envoyèr dans les Etablissementà visés à 1'ar-
recrutent exclusivement :

Pré alablement
s ' enoaoent à effectuer dix
tion-oü établissement Publi
au remhoursement des frai-s
cie leur scolarité.

à1
ann
cd
de

b)- Par concours professionnêI : ouvert aux Attachés Administratifs qyant

( compli "inq "nné".-1ffi-de 
services effectifs en position d'acti'ri':'

À.os Ie corps et ages-àe'-Àâins.oe.35 ans au fer Janvier 9" I'année du

];.ü;.:-ôàità-riËii"";;â#";";;'à.uiÈ"-à'autant d'années que Ie c?lg''-
,"i"I"à;.ni;ü ;ïhjsË lü'a;r." àùie"-aqàr" à cerle cles services r+ili-
taires sans toutef.j!'Ët"'i"-urnifi"àiion-à'âge ainsi accordée puisse e r

total dépasser cinq années

ARIIÇIE-!2.- Les éIève
Eic1e 66 ci-dessus se

a)-Pa on cours direct : parmi fes candidats titulaires dtune' licgqc'.e''-

ARTIC LE 68.
nent vis

Les modalités et programmes cles concours directs et profes-
sionnels feront f ,"rjËt-àti".'àtiête-qui 

"nt" 
publié ultérieurement'

Aucun candidat n'est autorisé à se présenter plus de trois
fois au concours direct ou profcssionnel'

-Les emplois vacants sont répartis entre les modes de reclutc-
;-i; a;;i;i; 

-précédent-à"."-i'"-i:-rite des pourcentases maxi-ma

suit, pour chacun des modes :

- Concours direct. 7?f,: é;;;;;;; piàiÀii:-onnel...;.."' 25%

flxés comne

,i

.ii.. 
,,-
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ARTICLE 69.- Quel qüe soit le mode de
æAciministrateurs s' effectuera
a fieu le, bénéfice de la,so1de acquls.g

tement, Itintégratiolr
Schelon de début avec
,]9 cadre de',prdüeqaq.q

ans
'ii

d
s

, dan

PITRE I] - DI'SPOSITIOI'IS STATUTA

eptibles d'êtré p
peut excéder 20%

I
.ÀnffCff 79.- Le nombre des Administrateurs susc
positi-on de détachement ou de disponibilité ne
fectif total .du corps. . i. '-

l

A,.CTICLE,7I.- ,Les,indices.de.traltement.affectés à chacun,des grades. et éci.
Lons de -;.Ia hiérarchie des Administrateurs sont ceux fixés par les ciispo-
sitions de 1'article 4 du. décret no59-221 du 15 Décembre.'1959 pour 1es
corps. de Ia catégorie A échelle 1 et rappelés en annexe aù" présent cl:f;il:!

ARTICLE 72.- Tndépenclamrnent des conditions prévues à it arti,cle' 36 ciu ,le-
18 au i5 Décernbre 1959 susvisé nül ne peut faire I'objet itun:

proposition dravancement de graCe dans le corps des Administrateurs sr.ii
n'a accompli :

i!

lacés,en ] rè
de I'ef*

Pour un avanceàênt'au grade
ler échelon : deux années de service au
teur de 2ème classe et B ans de services

' drAdmini.stra teur de Lère c.Lasse
4ème échelon du gracle d'.Adniniêt
êffecttfs dans le corps r ' ' : :Ç

Pour un avancernent au grade d rAdministrateur en Chef ler
échelon deux années de service au 3ème échel-on du grade d tAdminis trateur
ile lère classe et 14;ans de services.effectifs dané 1e corps.

Pour un avancenent au grade d rAdministrateur . en Chef de c"las' ,

axceptionnelle : deux années de service au 3ème échelon du grade drAdninj.s.-
tratéur en Chef et 2O ans de services effectj.fs dans le corps dont 6 an-
nées clans la classe d t Aclmini. strateur en Chef. ô

ARTICLE-73.- Ltuniforne des Adrainistrateurs sera déterminé ultérieurene
C-Eî88.1'unifcrme est obligatoire à.I'occasion de toutes les récêpi-
tions èt cérémonies officielles ....:.. r::,,..

lt-t.

tARTICLE 74.- En application des dispositions -de l-'arti-cIe 55 Statut
GénéraI et dans les conditions fixées pour leur aoplication
no59-218 du i-5Décembre 1959 susvisé pourront être reclassés
dcs Administrateurs à compter d,u ler Janvier 1961, les fonctionnaires ap-
parten.ant à Ia date de publ; cation clu présent décret àu cadre des ACminis-
{:,r"rteurs de La Fraàce dtOutre-ilier. Les-modalités du reclassement visées
ci-clessus seront définies uitérieurement.

du
par
dans

1e Cécrct
1e corps

ARTICLE 75.- Pendant un déIai de trois années
publication du présent décret au Journal Offic
tant les dispositions de ltarticle 68 ci-dessu
sur titres dans le corps des Adilinistrateuxs..

ompterac
iel
sp

de 1a d ate de
de ta Républioe et nonc;.'

oumônt être recru-"és,. ..,

- 1es candidats titulairès cle deux diplômes dtEtudes Supéxicui.s
de droit (ancien réqine) ou drun clio-Iôme d'Etudeà Suoérieures de droit
(nouveau régime) ou-ae âiplôme équivalents en'lettrei

i:

14

re\
d

Ci{APTTRE lV - DISPOSITIONS TRANSITOIRES
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?a.r Ie Président de la RéPublique
I,e Ministre c1e Ia tr'onction Publique

et du Travail

f,e Ministre des Finances et du
Btîlget

]J'IIIIÀlIONS
0rigine-i-
J.0.R.D.
Présirlence

..v.P.
j.G.G.
III]TISTRiS
,/rrN.lncrs

IRIJSOR
COI.TTROI,! FÏIüNCIER
DIRXCEO}I F.P.
I\D

D.IJIODII Pi.RIS
r.H.E.0.I1.

tRrTcIE. 76.- Le l(tnistre de la Fonction Publique et.du 1Yavail
Ëæ'-ffiÏstre des Fi.nences et du Sudget sont chargés chagun- ,§*ih
en ce qui 1e concerne de ltexécution du présent décret Sq'ab19g:-^.':u§;;t':
iôïès'àispositions antérieures contrairês et sera publié au JotrrarcJ- "'
officiel dé ].a Républlque./.-

PORro-Novo, Ie St oiü i;ll

I,D PRESTDE{î DE ].,^ nipiisI,rqui,

ert DtÀGri

(

1
I
1

I5
11

4
2
2

L5
tr

I
1

(
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.- CORP§ DES AG;'NîS .DE SIIREAU.-
t

INDICIS : PERiQUATIOI;

,i; ,:.a.,

GR,ADI & ECHEIONS

A3en'b cic bureau Principal de classe
except-'ionnel1e . . .

y' nt de bureau Principal de

2r0

200

190

180

160

150

r40

I20

ILO

ï05

r00

10 i,

)
( 10

20 i:

Jène échelon

2ène échelon

Ier échelon

Agent de bureau de 1ère classe !

lène écheloh

2èroe échelon

ïer échelon

4ène échelon

3ène échelon

2ène échelon

Ier échelon

'- -ent d.c bureau de 2ène cIaèse : -,-

7.40

§

I ,,1

i

I
I

i
I

I

I

i

i



rf'

f-
,..:

CORPS DES',

.-'ÿl

c].asse

...

I

INISTRAîIFS
t

'i

GR.A.DES.: E DCEEION§ ^rl PEREQUAÎIONI r-ND
I

l
E

li
t:tl
II

I
I
r
a

I

I
I

I

Àdjoj-nt Adninistratif hincipal de gJ-asse :
Exceptionnelle . 

, ,. 3 265

Adj oint AdnirrJ.stratif pri_nci: sI

) 10/"

20 y'"

255

'e45

215

215

205

195

175

165

L55

r50

,('
5èmé Echelon

2ènè xche]-on

Isr Echelon

ÀdJoint Adninistratif de 1ère cl-aase

a jèroe Echelon

2èrne Echelon '

Ier Echelon

'Ad. j oi-:n-b Aoai:ri.stratif de 2ème

4ème Xchelon

3èn1 Echelon

' 2èroe Echelon
: Ier Echelon

I

I

I
i.
i

I

I
{

I

I

I
I

I

i

I

I
I
I
!

i
,,

,:.

70 /"

40%

(

(

al

){.
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.l (! 'rt

)

ccinrs ops sEcRxrArREsADrrNrs-
îR,AîIFSI ,

GÈ.A,DES 11 .TCIIEËOTfS : Indicès
. !.

r Péréquation
,;

Secrétaire Àrrrlire lstrat j.f prjacloal_
d,e classe exceptionrielte. . . : . . .: . . .

Jèae échelon

2èr:ce échelon

].er échelon

{

Sq5:réta.ire -{dnlnlstratjj tle lère CL

Jène échelon

2ène é'chelon

1er échelon

Secréta.i-re Ad.ninistratif de 2ène CI

4ène échelon

3èrae échelon

2ène échelon

]-er échelon

520

500

480

460

400

lB0

360

7r0

290

270

250

)

( 10%

20 /,

30 /,

40 /,

t

I

I
'j

,

I
I

t

I



t

+

It

'l ,t.
q

'ri

(

I

-

cigal- de classe

;----------

! Attachei ;dninistratif Prin
I Rxceptio:::rel}e. .

GRâDES ET ECHEIONS INDÏCES
..i.;. .;i

PEREQUAlIO}I

750

715

680

645

405

170

700

10%

20 ,q;

40 /"

)
(

)
(

)

I Atta.ch,J Aduinistratif kincipal :

,.
,l

7èue échelon

2ène éche].on

-i--IJI éche.Lon )

(

t

'§,* r
)

)
(

)
(

)
(

)

Att'à.ché Adninlstratif de ].ère classe

7ème échelon

2ène échelon

lcr échelon

Àtt aché ÂCm.:Lnistratif

4ène écheloa

Jl:;.'c..1;'loir
2è-:-rc échelon

Ier écl].el-on

c1e 2ène classe

560

525

490

COR?S DES AfîÂgHES ADMTNISÎRAîTFS
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CORPS DES ÀDTiITN]SÎRAîEURS

GRADES Eî ECEI],ONS II''IDICES

Ad.rj.nis'trat.eur en Chef rle classe
tiorure]-]-e

excep-

)
(

)

,nir::L strat eu-r en ghef

Jàme échelon

2ème échelon

]-er échelon

Adnin-istrater:r er+.eæf de 1èu.e classe

. Jème échelon

2ème échelon

. ler échelon

r.000

950

900

850

) ro/"

20 /"

10 /"

40 y'"

725

675

625

1 
' ''rir:.i.strat eur

:

'

€næà€'f d.e 2ène classe

+eme ecllelon -:

7ème échelon -: -

2èrae échelon

Ler échelon

525

475

425

375

+---

pÈpsQul,rrci;

)

I

{
I

.

i

)
(

)
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îÀB],IAU DE CONCOi!ÀNCE POIIR I,E BXCI.,ASJM.I3NT DES
I'O}ICTIOI1i'IÀIRES DU CORPS IOCA], DES COI,{I{IS IDiIfD]îIO}INAïRI-S DAIIS

IE IIOIIVEAU CORPS DES À6I{1S DB BUREAU

-{Nci_ii,]iij IiIERÂR ciim

Schel_

GNADÊ

--:T
.lcmnis nrpéd i-tionl 47c
i.-:1 Princ !na.l d.e

IIni-que
Jiaese e:;ci::l-lion-

NOUVEIIE HIERAR.CHIX

i-ce
In-
di-
ce

nouÿe-
au cor

Grade de
ec]-asseioent

j Eche-
1on

In-
di-

Ar:cieni'r':...
r<

C Ol3elr\,- i !.

Cls Expédi'l;ion-
D...f i re Princ i-c?.l

-do _

-do _

CJ-s I'xpéd.itj-on-
naire Ord.i.::aire

-"d.o _

Ccn:r is
Âc1j oint

re §po
C.a:et

210 ent d.e Bu-re-
au ?rincipa'] d.e
CI. hception-

ne11e

Agent de Bure-

au lti.:rcipal.

-do-

-d'o-

re c]..

_d o._

d0_

de Erre-
2ème Cl.

-do _.

_do_

-do _

2

i
i
I

I
I

I
I
l

I

I

I

I
i

I
I

L
I
I

I

l

I
I

I
i

t

I
I

I

I

I

I
I
I

I

I

i

i

e

I

t*
g unl rue
I

I
I

I

T 
, erûe

J zèr"

J ,.",
t

J ,u*u

I ,u'"
L""
I

J on,ou

t

I lur"
J ,u,"
L"'
I
,

2ao

r90

180

180

r60

r50

r40

720

110

105

100

lote- l c

lota'l e

1ote.1e

Iiéant

Totale

aéant

néart

lota1e

(

5ème 445

ler

Llq

79r

eme

:90

180

170

i-50

r40

io

-,24

]-].0

L05

rO0

Agent de
au d.e 1è

Àgcr,.t
au d.e

eBur
3ème

2ène

1er

165

140

315 (

4ème 295

1er

275

255

245

îota1e

!

I

I
I

I

èrc

2 ènc

i..

6



rl'<t"'o îl

ü
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ÎABLEÀU DE CO}ICORD;C; iO* *,*'IÂSS,X{ENî
DES COI,MIS DES

.,',iÂry§ ,ræ-..N0
. -*' 

. :'.. ;. i,Ll'. -

SERYI CES ADIflNI §îA"A,1I FS,
ïJV'8AU CORPS 

: 
D,Eq AlloI§lq

- 
-=-=-=-=q=--.

XT COI.TPîABIES
IFS.

tl..

FINANCIsRS
ADI4ÏNISÎBÀT

A N'c r E'IÿN.'E E r xR A R cE r E : N o uv E r., I E HTERARCIITE

IfrA'i
GNADE

! In4 ice s'
Echelon: anclens: n0uveaur

GRADE Ech
z

e]-on d.iceIn

Cis hincipa]- I
de classc foceg-
tionnel]-e.. . . .-:Unioue

j Princi-pat

Cis Io classe

Cis de 2è=e
clas se

,)

Jèroe

2èoe

]-er':

558 270

:Adjoi-nt AdmÈ
:nistratif
: Princ j-pa1 d.e
iC1. Excepti-
g orureLLe'

ll

,

I

'r.-.*. - ---È--r..,

2
I

r:

I

t

t

(1)

lotaiel-queUn 265

)tb

5;4

260

245

49r .,,l 210

+70 220

447 2r0

424

402 190

lgo l-75

157 I/U

115

Ào

Adj. Aclminis:
tratif .Piin-
cipaJ-

. _do_

AdJ. Adninisj
.trat if . tl e 10 !
cL. h?I :

ÀdJ. Adninis

: Né a-,r'c

: Tota]-,:

2èroe

Ier

Ier
5èroe

265

245

215

îota1<-.
d a:rs 1'
ljmit-.
d.e 2 a::-
Totai-e
Iote"1

235

215
tratif de I
cl.asse

-do- 
-

Oi

2ène 205

Ier 195 lotaIe
dans l,-

Iot

: -do-

.J'

Àdji Adn5:r.i+: 4ème
:tratif de 20
c]-ab se

:linite
:de 2

175 :îotar:

Àdj. Admiuier 4èroe 175 :ITéant
de 20:

: c},âsse
;::i

150. :AdJ. Atlmi.nis ].er ,

:tratif -de ?_"_
: c]-asse

(e) - Bénéfiiêj e à titre personnel de Ia soilfË afférente à 1'i.ndice ztv

! neté
COtrSGI-

vée

t
I

I

Jène

z erle

Ier

I

a

.:

t
I

I

,

200

3ène

.2ème

].er

4èroe

I50 :îotale
'j
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îA3tf-{u DE C0NC0
D I ADTiIi'TI SlRÀîIOI'I

AETTET :.:IER-A.P,ÀNCIENI{-É H

3 lrdice , 
i

Ind.i-:Nouveaui

EIERARCHIE

t'-

.l''
?NOIITE],IE,,
' 'L 1...,...

Gràde,
dè

Ancici:..:
neté

vee

fota-Lc

.iléant

l{éant

GIL1.D:-: : Ecnelon È:-: - rëcLassce .:oondant:.. ,rr .:., .t 3û:.
r-tl ,- a

enen

$ecrétair.e d ti,i,-:
oinistré: iio:1 .
?:'inc i::al_

:Sec:.étaire d.rÀtl-
: ni- ristration de
:Ière clas:e

Secréta,i re d. t Ad.- :
inini-etr.a.';-; oI1 de
2ène ilasse

hlncipa]
Q)S I

I
Se.cr-{tai.re $_rroilistrat ion
hincipai '

. f.

704

: Secrê-bair". d'Àd-:
! rninistration de :

Secrétaiie aIrAaI::
mini-stration :

(

)C

804 :

7r5:
ur..:l

t.
480

I

ÿ!

t
.l

I

CI . Exceotion:relE Uni:,uc 2ème

: -.:r .

l{éan'r;
' .:i'i7 r,

,

I

t
I
I
I

Âd

].erJème
i

2ène

1er

5èroe

2ème

Ier

Jème

2ène

Ier

l\\z

74a't

637

592'

450',',;

410

4r0., ,

r

l-er

'r:,1.:

1êr
I

I

,

fot:.1-c

Uée,::': (
rL

..: -:
, .-,-.

{éan':
Néant

îotaI-.

Néagi

ÔU

60

50

5o

)
!
7
:

eme

er

ème

ène

er
:..

+

7

I!-
-d

458 :

4r5 :

1-!1. _do:
)-1
-

-do - Néan-L
_ :. rjii_r

4"60

i§90'

4eo

i

:

400

à

?

I

..:
" ::Serétair'e

:miaistràti
d,aal-
on tle
-:' ',68r 590

,60 t
'310

Ière clalss

-d o.-

-do_

Secrétai-re d I ÀcI+
ministration de:
2ène 3

?

1

I

547

501.

30c

280
I
250

I

I

!

I

?

tt
.l

1AO

290

Sccrétair: d I e.d.-
tion stai;iaire . .

it
22O -,t

-d

-d ler

:

!
è------

.-..::.:',
l1;: 

'
*é

I

a

Xche! -Ln-
t

di- ,

. :-


