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. REPUBLIQUE

République du Dahomey ;

VU 1la loi N° 60-22 du 1

L

N

VU 1la loi N° 60-36 du 26 Nov

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

embre 1960 portant Constitution de l‘

3 Juillet 1960 portant ouverturs dans la
Comptabilité du Trésor Dahoméen d'un compte d!

des exploitations industrielles d'huile de palme ;

emploi des produits

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,

DECRETR

- Article ler - Sont approuvés les statuts de la Société a'Etat dite
"S0018té Nationale du Dahomey (SNAHDA) publiés en

des Huileries
annexe du prégent décret.,
-

Article 2 =~ L'Autorité de tutelle de la Société Nat
re dont dépend 1'Hconomie.

du Dahomey est le Ministd

>

Article 3 - Ie Ministre de

est chargé de 1'application du présent 4é
Officiel de la République du Dahomey.

VU s

Le Linistre du Commerce,"..
de 1'Bcon®mie et du Tourismey

P. DARBOUX

' AMPLTATIONS ;

P Y Y

e

Fait

icnale des Huileries

1'Economie, du Commerce et du Tourisme : T
cret qui sera publié am Journal' . "

& PORTO-NOVO, le 6 DECIMBR: 1761

Le Président de 1la République,

1 v T

>

/ Chef de 1'Etat,

5
v




D5 S S o Y L
DE LA SOCIETE NATIONALEEﬁﬂg;ﬁﬁlﬁﬁRIES DU DAHOMEY.
( SiN.A.H.D.A. )

-

0 e o A

b 4
IITRE I i
DEFINITION | ®

ARTICLE fer.- I1 est créé au Dahomey une Société d'Btat diftc mSocl.4é lia-
tionale des Huileries du Dzhomey" (dite S,N.A.H.D.A.) régie par les
dispositions des présents statuts.

.., 1 =2 Ta Société est soumise aux dispositions réglementaires co
la législation dahoméenne,

) 1 - 3 Dans le silence de celle-ci et pour ce qui n'est pas prévu
aux présents statuts, il est fait référence aux dispositions réglemen—
taires de la législation francaise & la date de dép8t des statuts,
notemment & la loi du 24 Juillet 1867 et aux textes modificatifs de
ladite ‘loi, . :

ARTICL: 2. La Société Nationale des Huileries du Dahoméy exerce son

activité conformément aux lois et usages régissant le fonctionnement

des Sociétés privées., Elle est notamment astreinte aux mémes formali-
tés de publicité et de publication que les Sociétés par actions.

2 - 2 La Société Nationale des Huileries du Dahomey est dotée
de la personnalité civile et de 1'autonomie financidre.

"2 - 3 Elle est inscrite au registre de commerce du Dahomey.

——— e e e e o St

SIEGE SOCIAL

ARTICLE 3.- Le sidge social de la Société est fixé & AVRANKOU, Il
pourra Etre transféré en tout autre lieu du territoire du Dahomey
sur simple décision du Conseil d'Administration. :

e o  ——— L i

ARTICLE 4.- La Société a pour objet s

4 - 1.L'exploitation des huileries de palme d'Ahozon, Avrankou
Bohicon et Gpada. _ — -

: 4 - 2 accessoirement toutes opérations et toutes entreprisecs
annexes et connexes & 1l'objet principal ainsi que la gérance Ce toug*
travaux agricoles de peture & développer la culture du palmier a huile.

4= 3 et généralement toutes opérations se rattachant dirgcte--
ment ou indirectement aux activités définies ci-dessus ou de nature
& favoriser leur développement et, s'il y a lieu, la création de So-
cigtés nouvelles,




ARTICIE 5.- Lc capital social e¢st composé-initialement

;f ~ par les immcubles ¢t lc matériel fixe d'cxploitation apoar-
a tonant & 1'BEtat pris en compte pour-la valeur estimée au jour do

création de la Société, valiur approuvée en Conscil dos Ministres,

# ~ per une dotation de DIUX CiNTS MILLIONS DE FRANCS CFA dé la
République du Dahomey,

5= 2 Le capital social pourrs 8trc augmenté ou diminué par-déer. 4

pris en Conscil des Ministres sur proposition du Conscil d'Administra.
tion dc la Société.

- -  ADMINISTRATION

ARTICTS 6.~ Da Société¢ est administrée par un Conscil d!Administre-
tion ainsi composé : ' '
représentant du Ministre dont dépend 1! 3conomie
‘représentant du Ministre dont dépend le Plan . -
représentant du Ministre dos Financos
“représentant du Ministre de 1'Agriculture
représentant du liinistre du Travail
représentant du Ministre de la Justice

Bl T ST S S

2 représuntants du Personncl des Huilories
2 représcntants desproducteurs,

.~ 6 = 2 Lés Administrateurs sont nommés par décret pris en Conscil
des Ministres sur proposition des Administrations ou des orgenismes
qu'ils représcntent, . ity
6 - 3 Le Dirccteur Général dc la Société assiste aux réunions du
* Conseil avec wvoix consultative. e E EEEC R

3 6 - 4 L Conseil d'Administration peut se faire assister de tout
expert qu'il juge utile qui sidge avec voix consultative.

7 ARTICLE 7,.- Les Administrateurs doivent 8tre dc nationalité dahomé-
'ﬂ‘- conc joulr commc tels de leurs droits civils ¢t politiques, <t n'a-
7% voir subi aucune pcine afflictive-ou-infamante.

7 - 2 Les Conventions cntre la Société et 1'un de ses adminisiras
tours, ou entre la Société ¢t unc entreéprise dont 1l'un dos adminis<
trateurs,de la Société est propriétairc, associé cn.nom,- gérant ou .
administrateur ‘me peuvent intorvenir que dans les conditions prevues
®war la réglementation on vigucur. o

‘Il cst intordit aux administrateurs. de contracter. sous.guol-

J¥ique formo que ce soit des cmprunts suprés de la Spcifté de se fairc
feonsentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi

¢+ que de faire cautionner ou.aveliser par. elle leurs cngagements envors

leg tiers.

représcntant du Ministre des Traweux Publics e i
Pr L’ P a":— - jf‘btﬂ-sz- g 2:: aw%&r1
Le Pr951dunt‘dﬁ.Gfeﬁgi—kégzeéig e : ' :
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ARTl@LE 8 - Lgé“m~ bJ%s du COHSﬁll d&A@mlnlstratlon, ¥ GomPrlS lv
eS80 01T sont- rbsponﬁablds de- leur gestion conformément aux lois
en vigucur.

ARTICLE 9,- Les @ﬁi&%ié d'cxclusion et lcs 1ncompat1b111tes édictées
par los lois et décrots ¢n vigneur en ce qui concerne l'ecxcrcice des
fonctions de Président, d'Administrateur, de Directeur général, do -
commissaires aux comptes dans lcs Sociétés par actions sont applice-
bles aux personncs qui remplisscnt les fonctions corrcespondantes a
la Soc”été Dahoméenne _d'Huilerie,

ARTICLu 10.~ Les membres du Consail d’Admlnlstratlon qui cn.cours de
fonction, cessent du représentoer la. personne morale ou l'organisnc
sur Ea présentation desquels ils ont été désignés, doivent 8trc reme
placés.

'10-2 Les fonctions d'un Administrateur peuvent cencore prendre
fin en cours de mendat, so0it par suitc de déceés- ou do-démission; soit ™
sur demande motivée de romplacauﬂnt émanant de la personne morale ou
de l'orgenisme qui l'avait proposé, soit c¢n cas dc dissolution,

10-3 Le Conseil ne peut valablement délibérer que si le nom--
bre des mcmbres préscnts ou dfment représentés. atteint au moins la
moitié du nombre dbS Administrateurs désignés c1-dessus.

10-4 Tout administrateur peut déléguer ses pouvoirs & un au-
tre administratenr & effct de voter en ses lieu et place. Toutufo*s, 4
un mandatairc ne Pdut dlsposer de plus de deux voix'y compris la sicn=- 7
ne. :

10-5 Les décisions. sont prises & la majorité des voix des mem-
bres présents, et valablement représentés et constatés par le Proces-
verbal inscerit sur un registre spécial ct signé par le Président de
séance, ;

i 10-6 En cas de partage, la voix du Président est prépondéren-
€. : :

) 10-7 Lc Conseil désigne en son sein un Pre31d nt de séance en
~cas d'absence du Présidcent et & défaut par celui~ci de 1'avoir dé81gné

10-8 L¢ Conscil sc reunlt sur la convocatlon de son Prég*dent
au moing une fois par trimestrc et chaque fois que celui-ci l'estine |
Ltllc, ou chaque fois que la demande cn cst. faite par le tiers au - o
moins des adm:l.nlstrateurs, ou sur demande du Min:.s‘tre de tutelle. &

hE
ARTICLE 11.-~. Lo Président du’ Consell d'Administration est nommé par bt
décret on Conscil dés Ministres sur.proposition du Ministre de Tutel- ¥

©~ les Il ost responsable devant ce dernier,

11-2 Le Président cst assisté d'un Directeur général nommé
par décret on Conseil des. Ministre sur proposition:-du Ministre de
Tutelle, Ia rémhneratlon du Directeur Général cst fixéé con Consecil
des Ministres sur proposition du Consbll d'Admlnlstratlon.

11=3 Les. fonctlons du Président du Conseil 4! Admlnlstratlon

et de Drrecteur général peuvent 8tre cumuléus. L ey Jr il’

ARTICLE 12 - Lg Conseil d! Admlnlstratlon est 1nvest1 des pouv01rs lg@§
plus Targos pour gérer la Société:r ot agir -aw hom de cette dernidre, ast
accompllr ou autoriser tous actes:ct opératlons relatifs & son” obabﬁ

et représcenter la Société vis & vis de L'E tat de toutes administra-
tions publiques et privées ot de tout:<tiers,




1

S oo =22 Sous réserve de 1'inalié
‘riel fixewd‘huilericimentiond
ment les pouvoirs: Snumérés ot
et non limitatifs, bl

,.a’ - 7

T g:u12532£iﬁdéci@e*$ous‘achzﬁgﬁgﬁﬁnf%?;@Eﬁﬁaﬁiﬁﬁéféb@anges:Eﬁjaiﬁéﬁééwﬁ;ﬂ
%ﬁons@ﬁe;biens,;h@ublcs:et"mmeuﬁléé,'aiﬁSE“Eiﬁ’tdus“fetfaits,'txanéfcf%s~ :
conversions et -aliénations de valeurs de la' Société, sous réscrve de la.
restriction ci-dessus.’ it o el o i M R o TR

12-4 I1 décide dans le¢ cadrc de 1l'objet et sous réserve deg; atto-
risations administratives nécessaires, de la création de toutes Socidtés
ou du concours & la fondation de toutes ‘Bociétés, fait établir et sigaor
par tous déléguds tous statuts, déclarations do souscription et.verse— .
ments et autres. actes utiles. : il Tt b ' Cakgal

: 12-5 Sous les réscrves ci-dessus, il intéresse.la Société daris
toutes affaircs ou'sociétés constitudes’ou’d constituer, par voie de ..
souscription ou apport eon espdees, par achat d'actions, droits sociaux:
ou autrés titres et généralement par toutes formecs queleonquess, . o re ok

12-6 Sous les mémes réscrves, il fait & toutes les sociétés cons™:
titudes ou d constituer apport de telles parties de 1'actif social qutil
apprécicra et ne comportant point la dissolution ou la restriction de:.
1l'objot social, il regoit en -représentétion tous titres, actions, oblirc-

- tions, droits sociaux ou réaunérations quélconques.

: i f2—7 I1 acéeyte, dans toutes sociétés, toutus fonctions, tous .
+ mandats de gérant, d'administrateur et autres, les fait exercer.par toly
délégués qu'il appréciec. f

12-8 Il consent, accepte et résilie. +tous baux et locations avee
ou sans promesse de vente. - o :

o 12-9 Outre la réalisation des travaux qui sont l'objet méme de
.. la société, il crée les ateliers, usines dép8ts, locaux, bureaux, agenc: s
ou succursales nécessaires, il les déplace ot les' supprime.

ety

12-10 I1 hypothéque tous immeubles de la société, consent toutes
antichréses® ot délégations, donne tous gages, nantissements ou g ool s
tres. garanties mobiliéres ou immobiliéres de quelques natures qué ce =~ T 4
solt, consent toutes subrogations avec ou sans garantie, accepte en
payement toutes annuités et délégations ¢t accepte tous gages, hypothé-
ques ¢t autres garanties, sous reéserves de la restriction'mentiOnﬁégféﬂ:}

1'alinéa 2 du présent article. ok ‘ o g bigg
548 12-11 Il demande, éccépte, retroceéde, modifie et méme résilie. ..

‘toutes concessions, prend part & toutes adjudications, fournit tous . - -~
cautionnements ou. en opére le:retrait, - ik

12=12 I1 cautionne et svalisc.

‘12—13hIl autorise et suit toutes actions Judiciairés'dojgﬁtfﬁoﬁw it

tes juridictions, tant en:dcmandent qu'en: défendant,

12-14 I1 autorise tous traités,compromis, transactions, acquieg-

cements, désistements, ainsi que toutes délégations, antériorités, ot .
. subr%gations avec ou sans garantic et toutes mainlevées-d'inscription
de saigie, d'oppositions avant ou apres paiement., : -

)

SR o) proﬁose-au_conSéil.dés;M£&“stres;1a’rémuﬁ§rationfaﬁf

Dirccteur Géndral. | F03F e i
12-16 I1 établit 1'état prévistonnel Gos récettds’ ¢t dos Bébdnse. = 4

sy e
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B T12—11§11uarhéte‘lcs_comptqs et fait un' rapport surices nptes
ainsi. queosur les activités et dla- si: ion: de la.Société. Ceg'docu~
ments sont adréssés au Ministrede’ Tutelle pour 8tre soumis au Congoil
des Minisgtres., 2

ARTICLS 13.. Les délibérations du Conseil sont constatées par dss pro-f

ces—verbaux transcrits sur un registre spécial paraphd, et signés”par
le Président de séance, 3 i o i, 5 8 :

ARTICLE 14.-Le Président du Conseil d'Administration assure sous sa

responsabilité la Direction générale de ‘la Société assisté du Directeur.

14-2 8i le Président est dans 1'impossibilité d'exercer tempo-
rairement scs forections, le Ministre de tutelle ¥y pourvoit apreés avis
du Conscil des Ministres. Cette délégation renouvelable, est toujours ..
donnée pour une durdc limitde. - ; ;

ARTICLS 15.- Le Conscil d'Administration délégue partiellement ses
ouvoirs conformément aux clauses prévues dans le réglement intéricur,
‘son Président ou & un ou plusieurs administrateurs choisis en son

‘Seln. .

" 15-2 Sous 1la responsabilité du Président, le Directeur Géndral
assure la gestion des affaires courantes,

15=3 Le Président nomme et revoque, sur proposition du Directour
général, dans le respcet de la réglementation en vigucur, tous agents
et employés de la socidté fixe lewrs attributions ainsique les condi-
tions de leur admission et de leur retribution,

) 15-4 Le Président et le Directeur général peuvent consentir des
delégations partielles de pouvoirs & des membrzs du personnel pour la
gestion courante de 1la société, :

ARTICILS 16,- Un réglement intériecur de la Société scra établi par 1o
Conscil dTAdministration pour fixer les conditions dans lesquellecs la
Société effecctuera les opérations correspondant & son objet social,

I ITR:3 VI

'ETAT DE PREVISION - INVINTAIRG ~ BANZFICE - RESTRVES

3

TICLQ;lZL- L'année sociale commence le premier Janvier et finit.l&ﬁﬁ;

rente et un Décembre. #or

5

ot

17~2 exceptionnellement, le premier exercice social:commencera
8 la datc de constitution de la sociétd et se terminera le trente et

j75f un Décembre de 1'année qui suivre celle ai cours‘de laquelle 1a Socié-

té aura été constitude.

17-3 La comptabilité de la Sociétd est conforme aux dispositiong
du plan comptable.

o 14-4 11 est établi chaque année par le Conseil,dedministration
un état”ﬁrévisionnel, un inventaire, un bilan, un compte de profits
¢t pertes.

17=5 L'état prévisiomelconcerne aussi bien les opérations concé-
dées que lcs opérations ne faisant pas 1'objet d'une concession.

&



“pour gapprobation, au plus tard un'mo :
A défaut de réponse au plus tard 15 jours francs avent le début de
1'exercicey 1'état prévisionnel est réputé agréé.

B

i1c compte d'exploitationj et Te
afsle disposition des commigsaircs::
*d aprés la clfture de 1texiie

| T
- Llinventaire, le bils
compte rafits et:pertes som
aux comptes le trentieme jour aufp:
cice. :

¥ soumis -au Congeil des Ministres .

A T

BRTICLE 18.- L'état prévisionnekisst:
ig avant le début de l'exercica.

=1

, L'inventéfre, le bilan, le compte d'exploitation et le compte
de portes et profits apvrouvés par 1lc Conseil d'Administration au plus
tard 2 mois aprés la cl8ture de l'exercice sont soumis immédiatemont
5 1'approbation du Conseil des Ministres.:TFaute dc¢ réponse dens un
délai dex30 jours francs l'approbation est réputée acquise. -

ARTICLE 19.- Les produits constetés par 1!inventaire aprés déduction.
des dépenses et charges d'exploitation, des frais généraux, des cher-
ges financidres, des amortissements des prélévements nécessaires pour . ”

. 1a constitution d'un fondSde renouvellement constituent le bénéfice
: G ‘ = :

net.

19-2 Le montant des amortissements sur les immeubles ¢t lc ma-
tériel fixe désignés & 1'article 5, paragraphe 1 ainsi que le montant
des bénéfices nets sont versés au 'compte d'emploi dgs produits des
exploitations industrielles d'huiles de palme" prévu par la loi 60--22

2 Hdu 13 dJuillet 1360,

s ——— —————— -

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 20,- Auprds de la société sont placés deux commissaires aux
comptcs remplissant les conditions légales ¢t nommés par décret en

Conseil des Ministres sur proposition du Ministre des Financcs.

20-2 Les commissaires aux comptes exécutent leur mission seclon
lecs obligations et dans les conditions prévues pour les sociétés ano-
nymes par les dispositions en vigueur.

_"'2633 Ils procédent au moing une fois par an et & la requéte du
Commigsaire.du Gouvernement & uns vérification de Caisse et dc Compta-
bilité effectuée @ 1'improviste. '

20-4 Ils adressent leur rapport au Conseil dYAdministration. Bn

&

15%3 de désaccord chacun d'entre eux peut prégenter un rapport sépare,

~ _20~5 L'un des commissaires aux comptes peut agir scul en cas
de decesy de démission, refus ou empéchement de 1l'autre.

20.6 En cas de déces, refus, démission ou empé&chement de deux
Commissaires il est procédé d'urgence & la nomination de deux nouveavx
commissaires dans les conditions définies ci-dessus.

20-7 Les Commissaires ont droit & une rémunération fixée:-?.'r lc
3

‘Congeil d'Administration. .

-

W laieR WS

AUTORITE DE TUTELLE

ARTICLE 21.= , L'autorité de tutelle de la Sociéfé Dahoméenne des Huilerios
est le Ministere dont dédnend 1'Rennamia. .




, seil a! Admlﬁlstratlen,
stion débattue.

7 i

i ?-4 Le Mlnlstrc de tutelle peut dans les 8 jours sulvant la
,nouweIle uéllberatlon du? onseil d'Administration sollicitée par lui,
ux décisions prises.,

<

~ 21=5 Il rend compte 1mméd1atement de son intervention au Consell :
_des‘Mln;stres. . P,

1~ﬁwLa déllbératlon dev1ent exécutoire si 1! opposition n'est pas
néc par le Chef de l'mtat le Consell des Minlstre entendu duns

T e

5




RECTIFICATIF
aux statule de la Société Nationale des
Huileries du Dahomey ( S. N, A, H, D, 4,)

annexés au Dgecret n® 395/PR/MCET du 6
Décembre 1961 -

s
i"...—,v.:.
t:

B
i'_.'_.
©
Enx

- - Article 6 -

i

—

PAGE 2

i
¢

Au lieu de :

"le Président du Crédit National

Lire : L

"Le Président de la Banque Dghoméenne de Développement " ¥

. =
PAGE 2
- Article 9

Au lieu de :

les clauses d'exclusion et les incompatibilitds édic—
tées par les lois et décrets en vigueur......"

-
. : 4 N
e TR Lire : ' f

g : les causes d'exclusion et les incompatibilités édice— éd’ff
B ; tées par les lois et déerets en vigueur....."- ‘!Eh

AMPLIATIONSS: : e
P’R‘_‘
S".G‘ .G’ .
HKINISTRES
ch -Et’Tlo
r'IGF‘BQ
Y.Pi e
M.A,CF
L.N.D,
COUR. SUPRIME
TRESOR

* J40,R,D,
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