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J{'rAruî§
DE IA SOCIITJ NATIONTIE DlS HUItrNRIES DU DA.{O}{.JT.

E*sgr+-ÿB

DEI'TNIlION

tJ
\.:
{

$3tiCr§_lSf:- 11 est créé au Dahoneytlonile dâs -Iiu-iJ-eries du Dahomey'r (âi
d.ispositions dês présents statuts.'

. 1 - 2Ia Société est soumise ar.:.x di.spositions règlenentaires üc1a légisLation dahoméenne.

1_7
au.x pré sent
taires de I
nOtanrnent à
ladlte Ioi.

4
Sohicon

4
annexe s
travau:<

qui nte;t pas pré'.^r
spositi-ons règler:rer-
pôt des statuts,
s roodifioatifs de

Dans 1e silcnce d.e ceIle-ôi et pour
s statuts, i1 cst fait référence aux
a législation frarçaise à la date cie
].a Ioi du 24 Jui-llet l_867 et aux tex

ce
di
dé

ÀnTIC&l ,2.= Ia Société Nationale des Huil-eries d.u Dahonèy exerce son
acllvr-1; e conï'ormément aux lois et usages régissant le foncti-onnement
des sociétés privées. Elre est notarnrnËni asi"éi"ie â*. ,e*u iorna-li-tés de publicité et de publicatio4 que 1es Sociétés par actions.

{

2 - 2 La Société Nat
d.e 1a personnalité civile

ionale des HuiLeries du Dahomèy est dotée
et de lrautonomie fi.nancière.

2 - t E]-].e est inscrite au registre de commelce

lIilRE II

du Dahomey.

ARTICLE i.- Ls siège social d.e la Soclété est fixé à AVR-ANKOU. 11
pou:rra être tra.nsféré en tout autre lieu du temitoire du Dalroney
sur simpJ-e déci-sj-on du ConseiJ. d tAdrnlni strati.on. i

T]î RE fÏI
OBJET

ATITICIE 4.- l,a Société a pou-r objet

{h ir;

- 1 . ï, I exploitation d.es huileries de palme dtÀhozonl. Avralkou
et G5ada. 

ûi,

- 2 accessoireroent tc
et connexes e :-, or ; ei§;ï":l;âitili3r"l,,l"Il"Ëuiâ.l;E'ËÈ"Tâ,"* .
agricolgs de na.ture à d(yeloppef Ia cult:r,rr e du pâ'l rnis3 à huile

4 - 1 et généralement toutes opdrations se ràttacharùt dlrcc-te-.
roent ou ind.irecf,enent aux activités âéfinies ci-dessus ou de natlüe
à favoriser l-eur développenent et, sril y a lieu, Ia créa'bion de So- ..i

c16tés nouvelles.

( §.N.À.H.D.A. )

TITRE I

r,rne Société d.rÂtat dr:tc tt;oc:' .;ié -.t-
te S.I[.A;H.D.À. ) régie par 1es

SIEG! SOCI1I
I



J

.- lc ca

TIInil IV

CNPÏî1T'SOCIÀL

pital sociâ1 est composé, -iaitialcnenta-RîICtn

tcnant
créatio

â-L
nd

a:' lcs immcubl;s ut Ic roatéricl fixe drcxnloitati-on aDoar-tltat pris urr coüptu pour Ia vù eur cstillê'i au jour ù;-'
e Ia Société, val- uu.r âpprouvée en Consoil dcs Mini-stri; s;

par unÈ dotation de D_llIX CÈNîS IvIILIIONS Dri FRâNCS CFA d.ü Ia
République du Datrorocy.

i.

..5 = 2 _I:c ca,tp+tal. . so cial pourra. ôtrc augme nté ou diminué par cléc:r...r;p"is en conscil de s lriinistrr:s su;r proposiiion d.u'cons,il d r Ldminis.lrr,.-tion dc Ia Société.

ant du Ministr; dont d.épünd. 1t i.conoeiê
ant du l0nistre dont ciépcnd Ie P1a,n

îIlRT V

4! ICL.,- 6.- Ï'a Soci-été cst admini-strée par un Conscll- d.tÂdninistra-.tïon ainsl conposé :

1 représunt
{ représent

représcntant d.u l4inistrc d,:s linanc ÿsrcprésentant du llini
réscntant du ilini stre du Î.raÿail1r cpr éscntant du Mi-nistre dc la Justice

I représcntant d.u i\ii istre dc Public s

1

1r

2. Z.-.-4,
2 rcprésrntants du Personn.,l des liui)-cries
2 représcntants desproductcurs,

- 6 - 2 Ls Âdxoinistrat.ju.rs sont nomués par décr-t pris ùn Conscil-dvs.I'linistrgs sur proposition dus Àdnini s-trations oü dus organ-iorov s
qur i1s représcntcnt.

- 6 - I Lre Dlrccteur G{néraJ- ic ].a Société assiste aux réunions ,_lu
Consr:i} avcc vgix consultat j-ve. -,. . . . .

',..
6 - 4 L" Conseil _ d tAdmi nistratton pcut sr:, faire assister. de tor::,b'

expcrt qur11 jugc utile qui siè5c aveè voix consrrltativc.

L,e Président rr t-

I.R'îICti 7 - Les À d.mini strat curs doiven:i: ôtrc d." nertionaJ-i té dahorqé-.
cnnü
vo ir

r conmc tels d(r l-e urs d.ro j-ts clvj-]-s it politiqucs, :'b nra-.
aucune p;inc afflictivo..ou.infamantc.

o
eubi

7 - 2 T,cs Convcntions entrc 1a Société et ltun de scs a.rrninis.i;ra:.
.bcu1s, ou entre 1a Société ut une entreprise d.ont l-'tun d.os ad.mi*ntLi s-,'
tratcursrde 1a §ociété est prop.riétair."; âssocié cn nom, géra.:rt ou,
adninistrateur ne pcuvcnt int;rvcnir quc d.a.:t s hs conCitious pr drnrce
1gu 1a règlcnentation cn vigucur.

. ';
.tgi*.{7t-+'f5; fI cst luterdit aux adninistratcurs d.c contracïer sou§-qpq].-
ffi-1p:{gp-rde'que cc so.i_t des eirprr.mts apprès de Ia Spciêté de se-fâiiï' 'conscntir par el-1e un découvert en coroptc courant ou-autrcmcnt, ainÉi. _Sue +9 faire cautionnex ou êvaliscr pai c1le 1lu.r:s cngagcnents cnv,rrs

Icq ticrs.

. ,il ,.

strc de 1rÀgriculturc

ADMITISTTAîIOIi

'1



ARTïCLi B.- Lcd"minbres du Conscil d' .Adui-nistration
PrésiCc'..b sont rcsponsablcs dc l-eur gcstion conforxl
cn vigu-ur .

y coiaprj.s 1e
mcnt aux 1ois,,

fonctions. de Pré
coami-ssai-res aux
bles ar.rx pdrsonn
la"Soclété Dahom

:i,,,i.

ARîICIE 10.- les mçnobres du Conçei]. d , Àdmini stration qui cn cours de
îôÏiC-tfrfi-ce s scnt dc rcprésentçr la. personnê rooralc oü 1 torganisml
sur la préscntation dù squ.jl.s ils ont été désignés, doivent êt'rc rcm-
placés.

10-4 lout ad.ninistrateur peut d.éIéguer ses pouvoir.Ê à un au-
tre adninistrat.cur à cffct d.e votér en ses-Iieu et place. loutefo:s,
wr rcandatairc nô peut disposer de plus cle dcu:i voix-'y corap::is Ia siin;
nc.

10-l I.,es. décisions sont prises à 1a majorité.d.es voix des xoerr-
brcs préscnis, et val-ablcrocnt re'préscntés et cônstatés par le Prôcès-
verbal inscrj-t sur un registre spéciaI ct signé par Ie Président de
séaricc.

10-6 ïln cas de partage, Ia voix du ?résident .est prépondéren-
l,c.

t l0-7 trc Conseil èésigne en 6on sein lrn Président dc séance cn
...rcas dtabsencc du Présid.cnt ei à défaut par ccJ-ul-ci de ltavoir d.ésigné.

lO-B Lc CônsciL sc iéunit sur Ia convocation de son Prés:dent
au moins'unè fois par: triloestru of chaqut fois gue celui-ci lt es'binc
utilc, ou chaque foi-s que Ia clemandc cn cst. faite par Ie tiers au
moins ales adm i nistrateurs, ou gur demand.e du Mlnistre dc tutello'

4gtrcls _9 les
par- Ics 1 et

ARîICIJE 11 .- lc Présid.ent du C
ô-écre-T-f0onscil dès Mini streIe. 1l- est rcsponsablc devant

EôWÀ droxcluslon et fcs incompatibilités édictécs
d.écrcts un viktleur cn ÇiJ qui conccrrle ltcxcrcicc dcs
sidcnt, d t ÀclniInis tratùur, -dt, Diructi;ur général, dc
cotoptes clans 13s Sociétés par actions sont applica-

cs qui rcnplisscnt lcs foncti-ons corxospondantcs à
éenne dtHr:-ilcrie.

f
onseil tltAdninistratioh est noromé par
s sur. proposition du,,Ivlinistre de îutel--
ce d.ernicr.

11-2 f,e Président est assisté dturr Directeur généra1 nooné
par décret cn,Coirsoitr d.'ts lvtlnistre sur proposition du Mlnistrc dc
tuteIIe. la rémwrération du Directeur Généra} est fixée cn Conscil
dcs Mlnistres sur proposition d.u Consci-I d rÀdministration.

'11:5lcg fonctions du PrésTd.ent du Consell d'Âdninistration

ÂRTICI..E 12.- T,e Conseil dr'Administration est investi dcs pouvolrs I,qg,^
!'Iils- s pour gércr Ia Sôciété:,,.t aglr. au nolr de cettc'dcrriièr'c, pS''
acconpJ-J.r ou autoriser tous actes ct oBérations relatifs à son obJdtil '
qt représcnter la Société vis à vis ae-t'E1at, de toutcs adoiqlstra-
tions publiques et priÿées ct de tout'.'biers.

('-

10-2 lcs fonctiong d'un Administrateur Beuvent cncore prcndre
fin en cor:.rs de mâdat, soit par suilc de Oécèsl ou de.dém-1sslôni soi'b
su:r d.emand. è notivée tle'rcmplaôcncnt , énanant de Ia persotrne moraio ou
d.c Ir organtsme qrri ltavait'proposér'soit .n cas dc àissolution.

- 1O-J Le Conseil ne peut valablenent déIlbérçr que si Ie nom-
bre dcs mcnbres p.résunts ou dtnent représcntés. attcint au moins Ia
noitiéd.unonbre_dcsAdjainistrateursâésigrr'ésii-d'essus.



riel
mq1t
etn

12-2 Sous réserv,: Ce IrineJ_iénabilité
:.r:c:d thuileric mcntiorrnés àr:Irartiile 5
cs oouvoirs énunérés a.ax aÏifiéd§,-duivanlini-iatils.

-4-
des irmreubles -ot du ma'bé'

I paragraphe I, iI a nô:a:.i.ts qui scnï énonciatifs

,,t. .1?:1 11 décide tous achats, v;nt'ès, fdcations échanges ct â-Liérr lr.-'t1ons d.e biJns, n.:uble s ct in:.;cublcs, ainsi qüe tous retrails. tra:rsfàr"tsconvcrsions ct ariénations dc valcu-ô d.c la Société, soui "eJl.rrrè-d;-ü 
-

rcstricti'on ci-dccsus.

1 2-4 Il décide darrs lc cadrc d e I ,ob_i ct et so us réservc dcs., ar._to "-risations adrninistratives néccssailcs, de 1a-création de tôulos §o6lété;
ou d'u concor;rs à Ia fondation de toutcs Bociétés. fait étabLir c't-êiarirpar.tous d.éJ-égués tous statuts, d.éclarations do"Éouscription et-versË-. .

ments et aut?r's actcs uti.Les.

' 12-5 Sous Ies réscrvcs ci-dessus, iI intéresse 1a Société daris
tout.es affaircs ou sociétéS constituées ôri'fà constituer. Dar voie d.e
souscription. ou apport -.rr ospèces, par achat dractionsr'dioits so ciaux.
ou ar'.très titrcs ct généralencnt par toutes formcs queiconques. ;,-'

12-6 Sous 1es rnênes réscrves,
titu-ées ou à constituci apport cle tei
apprécicra et ne comportai.i point 1alrobjct social, .iI reçoit en représen
tions, droits sociaux ou r&uaération

i1
dis
+:+

f
1

on

fait à toutcs 1es sociétés coi1s5
parties de It act jf so cial- qut :i1

sôlution ou fâ restrÉction do.:,
ion tous ti tf e s , actions , ob11,"'r.-
uclconques.

+q1qatg d.e gérant, d I adûinistrateur et autres, Ies fait exerccr.par tcls
d.éIégués o.ur iI aplrécie.

12_B 11 consent, accepte et résiIie. totrs baux et locatibns avcc
ou sâns promcsse dc vente.

t'l2-9 Outre Ia réa-lisation des travaux oui sont l-robict mêmie dëIa sociétér_ il cTée les atelier!r u€ines d.ép6ts, locan:x r.. buieaux, a€anc. s
ou succu.rsale s nécessaires, i1 1cs déplace àt Ies suppriine.

2-10 11 §pothèque tous imneuble s de ta société, consent toutcsa:ltl-chrèsos: et d.é1égafions, d.onne tous gagos, nantissémcnts ou au-
tres'. ga.reanti es mobilièies ou innobiLières tc-quéLqo"" natures que césoitr consent toutes subrogations avec ou sanô eaiantte, acccp{e en
paycmcnt toutcs annuités ct délégations et accefte tous'gagcsl [ypqthè-
g*,e§.91 autxcs Beranties, sous réscrves de Ia rcstriction méntionnéé 'àIr'âtrl"'éa 2 d.u préscnt article. - r' '--'' '"

.y* 12-1 1 11 dùnande, accepte, retrocèd.c, roodifie et même rési1ie
t9u,t9s conccsslons, prenâ part-à. toutus adJuâj_cations, fournit tous .

cautionncments ou en opère 1c retrait.
12-1 2 Il cauti-onne et ava.l_is c .

I

12-11 1l autori sc et suit toutcs actions iuJiciaircs clcvant 'lo,-..
tes jurid.ictions, tar::r t en d.cnandent quten défendaàt.

12-14 I'l' autorise tous trai tés, comprorois, transactions, acquiù!-.
cer:cnts r . dési st cnents, ainsi que toutcâ Aéfégabiôls, .antérioritds., 

-:t
suDrqÉatr-ons 

- 
avùc ou sans garantic et toutcs mainfevüos, rinscriptic:r

r1c sdisic, droppositions avant ou cprès paicm;nt.
r; 12-1'5 ]I_propose au ConsoiJ. clcs J,liriistrcs Ia rémunération CuJj-rccteur Général-. l- .

.12-1b 
11 établit it6ta{ prévi-sionnel dr,s recette! et dtsi aéilciecr'. * -{

../..
:.



1 ary.ôte' Ics con
st Q11;; :SUr l-es activi-,tés e

ncnts . sont ad.rê ss és au l.iinist
des llinistre s .

..:.'.
un', rapport sur.r ces comptes

on de la Soc j.été. Ces clôcu.-
e poü-r Stre soumis au Cons;i]

4+!rcl-r, -L7-:- L,es déIibérations du conseil sont constatées par ci::s :pr'-j.cès-vcrba,x transcrits sur un registrc speôiar pà"àp[È,-àt-;i8,r,i; Ë; -'
1c Présicient de séance.

4R1rcr3&. -.-tre ?résident du consei.l d 'Administration ass.,re sous sarcslonsabilité la Direction généra1e ae ra §6ciéiE-â""i"tg-ai.-Directt,r.r

14-2 Si Ie Préeident es_t da:rs l-rimpossibilité d.,exercer tempo_rairement scs fonctions, re uinisi""-aË-i"iàri;-t-p";;;ii-àira" àrr.r,du conscil dcs I'ri,istr_"É. cetiu-âÈiÈg.àiià" renouver-abIc, est toujours _donnée pour une d.uréc ruor.cec.

Sgg-15.-^le conscir- d tAdroinistration dé1ègue partiellementpouvoirs conforroéncnt a*x crause; ilÈrr;" aanË re'rÉgréÀ""î-i"t
. à son Présidcnt cu à un ou pJ.usieurs ad.ninistrateurs choisis en/' sein.

ses
éripur ,
son

15-2 Sous 1a responsabilité du ?résident, 1e Directeur GénéraJ_assure Ia gestion des âffeires 
"oro;t;;;--

_!._ ... 15-3 lre Président, nonne et. revoque, sur proposition d.u Dircctcl:rgéneral-, ca:es rc resocct.ae ra rèliéÀ3iiâtio" en vigucur, tous agcntset emprovés de la soôiété ii*à iài* âii"Ïr"ticns ainsiquô Ics coni.i-tions <lc lcr:r arrr,riseion et-àË-t;r* ;;;;i;;;i;;;"
15-4 Le Président.et Ie Directeur général peuvent consentir dcsdéIégations partier1 es de pouvoirs à àes'meobr:s du persorlnel pour 1agcs'cion courànte d.c 1a société:-- -

ARTICi. J Un règlcment int érieur d.e la Société scra étab1i par 1cons ci1 istratioa pour fixer 1e s conditions dans 1e squeJ-J.o s IaSociété effcct cspondant à son obj et social .

T]TR '\Ir

NîAT DE Plt-ùvr ffiON - IIfi/ -IItAïRi, - B_,IN-ûI,Ifl "l - pE§-.DTr..q

uera les opérations corr

4BTr9r:"-12.- I'année sociale comiencc 1e prenier Janvier et finit l.trentc et un Déccmbre.

. ,, .',^ ,l J:2. gxcepti onnellenent, Ie prcmier exercice soclal-, comnenccro.1^ a r-a datc dc consti-tution de ia soôiété èt Ëà-ià"rii;;;ï" trcntc eti un Déceubre de 1,arurée à"i-;C;;";;ii" ài ;;;;id;.îàü,râi:_" 1â socirj_' ' té aura été constituéé.

17-1 La comptabilité d.e 1a société ést conforme aux d.ispositionnd.u plan comptable.

1il-4 Il cst étab,i chaque année par 1e Conseil d ,Admini strati or,un état'prévis:_onnei,-un ü;Ë;;#;;"un bi1an, .un compte d.c profitsct perteo,;

17-5 I't état orévisionxeboncùrrre aussi bien 1es opérations conc.é_dées que lcs opérations ne faisant pas lrobjet d.rune concession.

(..



.i,t" ,;!

ffir,*rrrrcrrtair", 1" 5i-riââ;- 1c .cornpte u,u*rrorrujr"o 3*-r"' -*, 
' 

, ":lcoroptc d,i;prof it s ct pcrtcs soriæ:fffÈ' àrijLu disposition d.cs comnissairoÉ:
aux'conp'teè Ie trentiËne Sour affplus4t-âia.piUr la cIôture cc It::;:'*'-
cicc . ,- -.

I
$@f Cl,,,.--f.-r- l'état prévisionncl .çiSt soumis au Conscil d.cs Iriinist:'c s

^ft-[r---9ppr-o6ation, au plus tard un.'nois ava:rt Ie début dc ltexcrcicc.
À aéfairt de réponsc aü plus tarrl 15 jours francs avan t le cl ébr'-t rle
lrexercice, 1'état prévisionnel est réputé agréé.

Itinventdirc, Ic bilan, 1c conpte d'cxpJ-oitation et 1e conpt::
de p:rtcs ct profj-tà approuvéê par 1l Conseil c1 

I A6ilini stretion au plus
furia 2 mois alr,ès Ia ciôture dc-1!excrcice sont soumis in,édiatemcn';
à ltapprobatiôn du Cons€iI des Mihistres.,Saute d.c réponse dauts un
d,élai-âc.JO joirrs francs 1'approbation r:st réputéc acquise.

nhtrcli t9.- T,es produits constatés par 1.'invàtaire après céduction
Ees T6e*cs et ciarges d'cxploitatiôn, dcs frais généraux, dcs char-
gcs fiiancières, rles anortisiements deÂ préIèvencnts néccssa.J.res. pgur

. Ï"-"o"itit"tio"'Atun iondsde renouvellemênt constituent Ie bénéfice',
' net.

19-2 !e montalt des amortissements sur fes iruseubles et Ic ma-
'bériel fixe désignés à I'article 5, paragraphe 'l ai,si que-le noatant
d.es bénéficcs ncïs sont versés au f'cônptè dl enploi d.gs produi'bs dcs
exploitations industrielles drhuj-1es dè pal-net'- prévu par Ia loi 60-.22

,du 15 Juillet 1150.

COI'MISSAIRiIS ÀUX COM?ÎXS

T1îRE \rI1

îTTRE ÿIII: --- --.--.-riqa-.r-,,,-:-

AUTORITE DE îUÎEII3

, ARTICIE 20.- Àuprès de J-a société sont placés deux cornmi ssaire s aux
ëffi'sîenplisËant les conditions léga1es ot nonnés par clécret en

, Conàci1 des'irtinistres sur pr.opo sition-du ltinistre des Financcs.

" 2O-2 les comrnissaires aux cornptes exécutent feur xoission selon
1os obli-gations et dans l.es conditioirs prévues pour Ics sociétés ano-
nJnae s pax 1es di-spositions en vigueur.

264 Ils procèdent au moins une fois par aÀ et à 1a requ8te du
Commi ssaire. du êo-gve::nenent à ur.e Vérification de Caisse ct d.c Conpta-
bilité cffcctuée'à 1 I improviste.

20-5 ltun des cornmissaires aux comptes peut agir seu). en ci:us
d.e Cécès7 d.e d.énission, rcfus ou empêchenent de 1'autre.

20-6 Dn cas de décès, refus, démlssion ou enpêchemont de rlcux
Connissaires il est procédé dturgence à Ia nomination de deux nouveau*
coomissaircs dans 1es coirclitions définies ci-dessus.

I

-+
..,. 20-4 IIs adressent J-eur rapport au Conseil d t:Àd'nlnistratio;r. '8r.,

'éâs de désaccord chacun dtentre eûi peut présenter un rapport sépe:é.

20-7 lcs Conmissaires ont
Consei]- d I Adninistrali on.

droit à une rémr:nération fixée gar :.e
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